g STATUTO
3 ART. 1
é: (Denominazione, sede e durata)

. B nm‘imita fra i prosenti, al sensi del Codice civile ¢ del Decreto Lagislative 3 luglio 2007, w. 117 (in seguito
;‘lcmm}umtu *Codice del Terzo scttore”), una associazione avente la seguente demominazione “MUSICA
SPORT E CULTURA ODV*, da ora in avanti denominata “associaziond, con sede legale nel Comune di

< Napoli, in via Taverna del Ferro 89 ¢ con durata ilimitata.

In base al. D, Lgs. n. 117/2017 {art, 12 comma | ¢ art. 35 comma 5), sono inseriti nella denominazione

e ;Icll';\mu:_iunt gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o ODV. Lintegrazione dell'acronimo ETS
g nrllln denominazione sociale sard cfficace solo successivamente e per effetto dell'iscrizione nel Registro
e Unico 1'_~la zionale del Terzo Settore.

2 3. Lassociazione opera prevalentemente sul territorio di NAPOLL

b 1l trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

y

ART. 2
(Scopo, finalita e attivita)

I*'ﬂ‘iﬁ.‘f‘-inzionc non ha scopo di lucro « persegue finalith crviche, solidaristiche ¢ di utilita sociale, mediante lo
s\‘?lgtnumto prevalentemente in favore di terzi di una o pill delle seguenti attivita di interesse generale, di cui
all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volonfar:
assoctats

a) interventi e serviz sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 ¢ 2, della legge 8§ novembre 2000, n. 828, e
successive modificazioni, ¢ interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

b)  educaxtone, istrusione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonché le attrvitd culturair di tnteresse sociale con finalitd educativa;

:) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse soctale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle

attivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

d) radiodiffiusione somora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agosto

1990, n. 228, e successive modificazioni;

e) Jormazione exrtra-scolastica, finahizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al successo

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

f) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nomviolenza ¢ della difesa non armata,

Per perseguire gli scopi sopraindicati, I'associazione intende:
. promuovere €. e necessario, organizza iniziative atte a migliorare la qualiti della vita per i
bambini con problemi vari anche in contesti extra domiciliari;
. svolgere attivitd di laboratoriali a favore di minori a rischio di evasione scolastica e/o devianza
- svolgere attivith  di  animazione sociale ¢ proporre attivitd  ludico-sportive e laboratori
creativi a favore dei minori svantaggiati e/o in disagio emotivo
e  proporre  attivid  di  socializzazione  attraverso  attivid  laboratoriali di
musicoterapia, per quanti, minori a rischio e portatori di handicap, possano
trovare, nelle varie sfaccettature ed espressioni della musica un sollievo al proprio disagio
¢ promuovere il superamento tlii ' diﬂ'lerenzn di origine sociale e culturale attraverso
un'opera educativa e di sostegno ai minori;

e I E L e T TN ,.qim
l""

I'Associazione svolgera altresi tutte quelle attivitd socio- cylturnli ¢ Ficrentivc che permetteranno ai
giovani ¢ agli adulti di aggregarsi ¢ di crescere in armonia ncfl rispetto reciproco, proponendosi come luogo
di incontro e assolvendo alla funzione sociale di maturazione e crescita.. L'Associazione ha facolth di
organizzare, anche in collaborazione con altri enti, socictd e associazioni, manifestazioni convegni,

1
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seminan, connesse alla realizzazione diretta e indiretta el Propro oggetto socale, cost come potrd dare fa
sua collaborazione ad altri enti/ associnzioni per Lo sviluppo diiniziative che si inquadrino nel suol fini.
g l._'nma:hlkm POtrd esercitare, u norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le aftivild diverse da quelle
o interesse genevale, secondurie ¢ strumentals rispetio o queste ultime, secondo eriteri ¢ limiti definiti con
apposito Decreto Ministeriale. 1) individuazione delle attivitd diverse @ competenza del Consiglio
IHrettiv,
l-'n\“'k'l_illl"m" non dispone fesetason con rilerimento alle condiziont economiche e dicrimimasiont
q_u.rhuu matura i relagsone all' ammissrone degli apociats @ non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi
titolo, della quota associativa,
L'associazione pud esercitare anche attivith di racvolta fomdi anche in forma orgonizzata ¢ continuativa e
anche ll:lnﬂll‘ltr sollecitazione al pubblico o attraverso ln cessione o erogazione di beni o servizi di modico
valore, impiegando risorse proprie ¢ di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso la richiesta a ferz: di
donazioni, lasciti ¢ contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con |
sostenitori e con il pubblico,

-

-

-

/
$
3
)
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ART. 3
(Ammissione & numero degli associati)

\

by

% 1. Il] numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla

LgRC.

M ll"us.sono aderire all'associazione le persone fisihe e gli ents del Terzo settore o senza scopo di lucro ( nei
limitt di quanto stabilito dal Codice del Terzo settore) che condividono le finaliti della stessa e che
partecipano alle attivitd dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.

3. Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scr. itta che
dovri contenere:
E l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti

5 telefonici e indirizzo di posta elettronica;

= ¥ la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali

= regolamenti e di uttenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

. 4+ [l Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criferi non discriminator:, coerenti con le finalitd

perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e ammotata, a cura del Consigho
Direttivo, nel libro degli associati.

H Consizho Direttivo deve, sntro 30 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda 4
amrnissione ¢ comunicarla agli interessati.

7. Qualora la domanda di ammissione non fosse accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta pud entro

30 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci

I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della

loro successiva convocazione.

Lo status di associato ha caratterc permaneste ¢ pud venire meno solo nei casi previsti dall’are. 5. Non sono

pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente

limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associat)

1. Gli associati hanno il dirttodi: _ ' ‘
eleggere gli organi associativi e di essere cletti negli stessi;

essere informati sulle attivitd dell'associazione e controllarne I'andamento;
frequentare i locali dell'associazione;

partecipare a tutte le imziative ¢ manifestazioni promosse dall’associazione;
concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute ¢ documentate;

Atto esente dal pagamento dellimposta di bollo { Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)
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& prendere atto dell'ordine del giorna delle assemblee, prendere visione der bilanes e consultare ) hibri
associativi;
9. Gl nuﬁc_illi hanno 'obbligo di.
B rispettare il presente Statuto ¢ gl eventuali Hegolamenti interni;
® svolgere la propria attivith verso gli altri in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;
& versare la Quota assoaiativa secondo l'importo, le modalith di versamento ¢ 1 termint annualmente

stabiliti dall'Assemblea;

_L
G’:?‘.rﬂ.m”:;,

":_.d:o‘_J_.._:_,
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ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

L]

La qunljl‘wu di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

L'associato che contravviene Rravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti
nterni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa
gravitd all'associazione, pud essere esclso dall'associazione mediante deliberazione dell’Assemblea con voto
segreto ¢ dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere
comunicata adeguatamente all'associato che potri presentare [e proprie controdeduzioni. .
L'associato pud sempre recedere dall'associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
\ forma seritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da

W

-
=

comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in

corso, purché sia fatta almeno 2 mesi prima.

E' considerato recedente 1l socio in arretrato con 1l pagamento della quota annuale, se prevista.

L'associato pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dallo statuto o per

_ altri gravi motivi. L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento motivato

2 comunicato all'interessato, e ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comunicazione. Entro i trenta giorni

: I'escluso tuttavia pud chiedere per iscritto che l'esclusione sia decisa dall’Assemblea ordinaria. In tal caso
I'Asserblen decide sull'esclusione non prima di aver ascoltato le controdeduzioni del socio.

¢ lL.a proposta motivata dh esclusione pud essere presentata direttamente all’Assemblea da almeno un decimo
degli associati o dal Consiglio Direttivo medesimo.

7. 1l socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

= I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili.

5. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

10. Gli associati cheé comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul
patrrmonin della stessa.

o

Tl

ART. 6
(Organi)

I. Sono organt dell’associazione;
B |'Assemblea; _
B il Consiglio Direttivo;
E il Presidente; ;
B 'Organo di controllo (se nominato);
B Revisione legale dei conti (se nominato);
2. A1 componenti degh orgami sociali non pud essere attribuito alcun compenso, salvo \l rimborso delle spese
cffettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 7
(Assemblea)

| Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati. Ciascun associato
ha un voto.

3
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Agh associati che siang

: enti del I
proporzione al numero dej 'i:": Fer 0 settore, Saranno attibame pri vots, sino ad un masmo di cngue, in
compatibile: associati o aderenti. Si applica Farticolo 2378 del codice civile, in quanto
Clasoun associato fhr.
calee all'avviso'di ﬁ 'i‘r“”"(’;ii'ﬂfﬂrr in Assemblen da un altro associato mediante delega scritta, anche in
apphicano i co. 4 ¢ 5, art. 237 Ascun axsociito pud rappresentare sino ad un massimo di $ associati. Si
AT Y hl.! del Codice civile, in quanto compatibili

di |sri||m % am..I 'ﬂtl" s mn‘ I.stum_ :l ler.::m tllkdmnlu.- comunienzione scritta, contenente il luogo, la data e l'ora

per 'Axsembloa’ allindie one ¢ lordine del glorno, spedita almeno sette giorni prima della data fissata
9 disciplinate akith div .“-':u risultante dal libro degli associati. Con regolamento potranno. esscre
‘ varte dd i duod ; “ﬁ'ﬂ- s di comunicazione che assicurino, comunaque, In ricezione delle convocazioni da
I.'Assemblea si rinnssce

almeno una volta I'anno per 'approvazione del bilancio di esercizio.

i LAssemblea deve e
sivatadate] Ssere inoltre convocata quando se ne ravvisa ln mecessitd o quando ne & fatta richiesta
moliwata da almeno un decimo degli associati

L “.-‘“"‘n':"::::;' le seguenti competense inderogabil
%}L\ Peventuale ”MI“fznP?m:rM:l .::H Connglio Direttivo, il Presidente, I'eventuale Organo df Controllo,
approva (1 Teets 2 rameiein a revisione legale dei conti ¢ gli eventuals altri Organi socials.
:ii::::t:;ﬂrl:: responsabilitd dﬂ:l" mm?omuh' d‘rg[: orgqm' associativi, ai sensi dell'art. 28 del Codice del
delibera, € promuove azsone d: nf;,&o‘wub:h!& nei loro confronti; _
gyl “.m“_"]m“tﬂ. sulla ammissione e esclusione degli assoctaty, i seguito a pronuncia del
Consiglio Durettrvo;
delibera sulle modificazioni dell’ Atto costitutivo o dello Statuto,
approva l'wmw der lavors assemblearr,
dcl!hcrn lo scioglimento, la trasformaszione, la fusione o la scrssione dell'associazione;
delibera sugli altri oggetts attribuiti dalla Legge. dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
. competenza.
5. L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli
associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero degli associati
—  presend, inproprio o per delega.
=3, L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardano la loro responsabilitd, gli amministratori non hanno voto.
\0. Per modificare lo. Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati ¢ il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.
11 Per deliberare 1o scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno % degli associati.

- —

?’
i
ks

,.

ART. 8
(Consiglio Direttivo)

attuazione delle volonta ¢ degh mndinzz general dell’Assemblea alla quale

| 1l Consiglio Direttivo opera in ey s
uale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

1 direttamente e dalla 4
2 ;;l::ltgeneﬂn sfera di : a del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di

I clusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.
: arti i sono compiti di questo organo:
- Inpete o m::u wmmflf ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;
i deliberazioni dell’Assemblea; .
ulare i programmi di attivith associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;
pidrer i+ di esercizio e |'eventuale Bilancio sociale;

Prj::;ﬁx Itluui shglmmh atili all’Assemblea per la previsione ¢ la programmazione economica
pr .
dell'esercizio; : : o

. 'ammissione e l'esclusione degli assocuat:
deliberare Lammisy disciplinari nei confronti degli associatt;

ks i inerenti le attivita nssocmnve;d : ] M
L R - obili e immobili di proprietd dell'associazione o ad essa affidati;
curare la gestio ne di tutti i beni mo
4

Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)
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\.,:3 k. .ll;fll\K!l“ Inlttivtudwmprwmtnnnrt 6 del 1D Lgn 117/2017.
g ! 1 Consighio Direttive's da un numero di 7 componenti nominati dall’ bl
L Tutte g amministra I nominati dall’assemblea.

applica l'art. 2389 cod]“lﬂl'ln seelty tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati: si

d | [T I ¥
M 1 Consighio Divettivo & \Fllirli::ﬂ‘:nsl‘:rdu alle cause di ineleggibilith e di decadenza,

Le deliberasions del Consiglio Dirntti;#;:? ‘l“‘h:k’ & presente la maggioranza dei componenti.
. Gli amministratori, entro 30 1 assunte a maggioranza 1:IL'1 presenti, -
' Registro unico nazionale Riorn dll"l_ notizia della loro nomina, devono chiederne 1'ucrizione nel
! ) ’i . dol nale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del
s terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se
disgluntamente o congiuntamente,
toa 1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non
: sono opponibili i terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i terzi ne erano a
CONOsCenZa,
{0 [l Vice Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla scadenza
v s :'!mnm':.;} del Consiglio Direttivo, Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi
N s1a ‘f“i“’d'fﬂ all'esercizio delle proprie funzioni. 11 solo intervento del Vice Presidente per i terzi & prova
“ dell'impedimento del Presidente.
N2t I Segretanfo pud essere cletto dat Consiglio Dircttivo tra ¢ propri membri. Fale nomina termina alla
) scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo, Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze
\ dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente ¢ il Consiglio Direttivo nell'applicazione
0\ delle attivith esccutive che si rendano necessarie o opportune per il funzionamento dell'amministrazione
\ dell'Associazione. Cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del
libro degli aderenti all'Associazione. 3uTs
g. it &‘urul&rh puﬁ assutiere anche Nunciont i tesorer i curando e docwnentagione vonlabile associativa ¢
assumendo tueti gli impegni di natura contabile e fiscale. -
13, Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro consigliere
all'uopo nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo.

[T 2L
JAAA

L

YD ART. 9
v (Presidente)

. 11 Presidentc rappresenta legalmente 'associazione - nel rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso lesterno. |

o. |l Presidents & eetto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. .
3. 1] Presidente :ilra i carica quanto il Consiglio L)irettix:u e cessa per scadenza del maqdntu. per E.Imussmr!l
\olontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa -._lu'll'ﬁf\ssemhlea. con la maggioranza dm presenti.
4. 1l Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Cunsigllp l)l.l‘l..'ltl\'(‘l. svolge .l'tlirdmarmpmm:um;trnzmne
sulla basc delle direttive di tali organi, rifcrendo a quest'ultimo in merito all'attivitd compiuta, .

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato

nell'esercizio delle sue funzioni.

.L‘\

et LU, O LA VI[ LM
¥

AR'T. 10
(Organo di controllo)

—

L'Organo di controllo (anche monocratico) & r!n{ninntfv al ricorrere dei n.jlni_.sili !ﬁr‘{:visti dalla Legge. .

g 1 mpqnn;;'dcll'()rgunﬂ di controllo, ai quali si apphc? l‘a.u‘t. 21‘1‘1 del Codice (:.'1\'|.1l!. devono ee_irrerc_sceltl tra
le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 d-::l Codice civile, Nel caso di organo collegiale, i predetti
requisiti deyono essere posseduti da almeno uno dei componenti. i -

3. L'Organo di controllo vigila xul['msr:”f‘““ della I..eggelc' dtlrllu Statuto ¢ :..ul rispetto dei principr di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del l‘.l.l.‘gz'i.h 8 giugno Efnm: n. 281, qual:?ra
licabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e Ll}nl:llhllu c’xul SU0

o mento. Esso esercita inoltre il controlle contabile nel caso in cui non sia nominato un

r:;mc:l::z 2:::1?‘:0 dulh. Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo componente sia un revisore

le ggafie iscritto nell’apposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di monstoraggio

5
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'-ll‘“.'wm'.n delle tinalith civiche, sobdanstiche ¢ di walith sociale, o attesta che l'eventuale bilanco
mmfle si stato redatto in conformitd alle linee guida ministeriali. 11 bilancio sociale di atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiass momento procedere, anche individualmente, ad
abts di I.intiour e dt controllo, ¢ a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull‘andamento delle
operaziont sociali o su determinati affari.

ART, 11
(Patrimonio)

Il patrimonio dell'associazione —~ comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate — & whilizzato per lo svolgimento delle atfrostd statutarie ai fine dell'esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

ART. 12
(Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve
comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaborator, amministratori ed altri componenti
degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del
rapporto associativo.

ART. 13
(Risorse economiche)

_Iassoaqazione pud trarre le rorse ecomomiche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della

' propria attivita, da_fonti drverse, quali:

B quote associative
' I contributi pubblici e privati
e m;mmnm ¢ lascity testumoentar

“/) R rendite patrimoniali
3

B proventi da attivitd di raccolta fondi
B artivita diverse da quelle di interesse generale (di cui all'art. 6 del Codice del Terzo settore)

Per le atlivita di inleresse gencrale prestale, Fassociuzione pud ricevere soltunto il rimborso delle spese
effertivamente sosteniite ¢ documentate.

ART. 14
(Rilancio di esercizio)
L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
Emolé predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 4 mes: dalla chiusura
dﬂ"'ﬁﬂ'ﬂilliﬂ cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

deloash dellimposta di bollo ( Art. 82 D. lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)
Atto esente mento
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AL 16
3 (Libri)
4
5 % b Kassociazione deve tenere | seguenti libri:
Y, libro deghi wasoceats, tenuto a curn del Consiglio Direttive,

registro del volontars, che svolgono la loro attivith in modo won accasionale,

libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Ausemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo,

libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni del Consglio Direttros, tenuto a cura dello stesso organo;
il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controlio, tenuto a cura dello stesso
organo (se previsto l'organo);

i libeo delle adunanze o delle deliberazioni degli eventuali alter argans asswiutios, tenuti 4 cura
dell'organo cul si riferiscono (se previsto lorgano),

Gli associati hanno derstto di esaminare i suddetti libri associativi.

L

ART. 16
(Volontari)

M | U e 73

I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione,
attivitd in favore della comuniti e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo le
proprie capacita,
La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontanco e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieti.
L'attivit dei volontari non pud essere refriburta in alcun modo, neppure dai beneficiar.
Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute ¢ documentale
per l'attivitd prestata, entro limiti massimi ¢ alle condizioni preventivamente stabilite dall'Consiglio
= Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario,
5. Le speye sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art. 17 del

;' \Decreto Legislativo 3 lughio 2017 n. 117.
Y / &' La qualita di volontario & smcompat:bile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo ¢
: / -on ogni altrd rapporto di lavoro retribuito con I'associazione.

=1 Illmssociagione deve assicwrare i volontari contro gli infortuni e le malattic connessi allo svolgimento
5\ dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

o

o

i

5
» ;
# ¥

IR N ART. 17
(Lavoratori)

1. L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro awtonemo o di altra
natura esclusivamente nei [imiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a

qualificare o specializzare I'attivitd svolta.
In ogni caso, il rumero dei lavoratori impiegati nell'attivith non pud essere superiore al 50% del numero dei

volontari,

o —_ mm }

w

ART. 18
(Scioglimento ¢ devoluzione del patrimonio residuo)

1. In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il pa_rrr'nmniu residuo & devoluto, previo parere positivo
dell'Ufficio regionale del Registro unico m:iunnlu_ del _Fcrn? settore, da quando sard operativo, e salva

diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri ents del Terzo settore, o ?c{ altre organizzazioni di

volontariato operanti in identico o analogo settore, nelle more della piena operativitd del suddetto Ufficio.

. L Asscmblen provyede alli nomina di uno o pitt liquidators preferibilmente seclty tra i propri associati.

ente dal pagamenta delfimpost dibollo (Art 82, Lg. . 117/2017) e diregstro (A1 36,0 163 T e L
Alto
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ART. 10
(Rinvio)

L. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 8 luglio 2017, 5. 117
(Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

3‘3 Letto, approvato e sottoscritto in assemblea
(D
——
\ Il Segretanio Il Presidente
Lucia Stellato

e Lioa

Vice Presidente Teresa Romano

Towsor

;onsighere Anﬁ E-\llumura

Qi iere Sa rlando
onﬁtgllere £ n&ln Orlafido
.'

Consigliere Mnﬂnwr[ sa Stellato
b

ﬁm_umo.\.uwu\ LalfeXe

A nte dal anto dellimposta di bollo ( Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n- 105/2018)
i tto ese pagam

Scansionato con CamScanner



% Jues)
Ul

CONSIGLIO DIRETTIVO

L'anno 2019 il giomo 14 del mese di novembre, si conviene e stipula quanto segue:

'S\
O

Trai Sig.ne

lannaccone Alessandro, nato a Napoli, il 25 dicembre del 1980, residente in Napoli. in Corso San Giovanni a
Teduccio n"440 isolato D interno 30, professione Insegnante (codice fiscale: NNCLSNSOT25F8390)
Romano Teresa, nata a Napoli, il 3 gennaio del 1994, residente in Napoli, in Corso San Giovanni a Teduccio
22440 isolato B interno 3, professione Educatrice (codice fiscale: RMNTRS94A43F8390)

Stellato Lucia, nata a Napoli, il 12 aprile del 1988, residente in Napoli, in Corso San Giovanni a Teduccio
0233, professione Insegnante (codice fiscale: STLLCUSSDS52F839H)

AMamura Anna, nata a Napoli, il 13 giugno del 1958, residente in Napolt, m Via Taverna del Ferro n"89,
professione Libero Professionista (codice fiscale: LTMNNASSI 1531839Q)

Orlando Sara, nata a Napoli, il 1 marzo del 1995, residente in Napoli, in Via Giacomo Leopardi n“231,
professione Insegnante (codice fiscale: RLNSRA95C41F8395)

Orlando Angela, nata a Napoli, il 14 luglio del 1991, residente in Napoli, in Via Giacomo Leopardi n°231,
professione Libero Professionista (codice fiscale: RLNNGL91L54F839K)

Stellato Mariateresa, nata a Napoli, 1l $ maggio del 1998, residente in San Sebastiano al Vesuvio, in Traversa
Viale degli Ulivi n°11, professione Libero Professionista (coside fiscale: STLMTR98E45F839Z)

L'associazione ¢ retta dallo statuto composto dai suoi 19 articoli che si allega al presente atto perché ne
costituisca parte integrante e sostanziale.

| consighen nominat eleggono:

lannaccone Alessandro alla carica di Presidente;

Romano Teresa alla carica di Vice Presidente;

Stellato Lucia alla carica di Segretario/Tesoriere;

i quali dichiarano di accettare la carica.

Tutti gli eletti accettano la nomina dichiarando di non trovarsi in alcuna delle cause d'ineleggibilita previste
dalla legge.

Tutti gli effetti del presente atto decorrono da oggi.

Lctto, approvato ¢ sottoscritto in assemblea

Sdiacte A4 O%%Méﬂ“’mg ——

11 Presidente

1 ro | cone

11 Segretario
Lucia Steljato
Vice Presidente 'eresa Romano

ey Koo

Cisiglierc Anna ﬁmum
Congighere S Jan
74

Consigliere Angela Orlando

A
Cou%beglmmcrm g:":;ﬁ: y |

Atto esente dal pagamento dellimposta di bollo ( Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) e di reglstro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)
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Alle vane ed eventuah, nessuno chiedendo la parola ¢ non essendovi altro su cur deliberare, s1 da
mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con I'allegato Statuto e
Consiglio Direttivo, chiedendo I'esenzione dal pagamento dell’imposta di bollo (Art. 82 D. Igs. n.
11720017) e di registro (Art. 26 D, Igs. n. 105/2018)

Il Presidente previa lettura ed approvazione all’unanimita del presente verbale, dichiara chiusa la
riunione alle ore 21.00.

[l Segretario Il Presidente

S&llalo Lucia accyne sandro .
Lue! b Wats w)
Sono presentt t sig.ri:

oTe

{“{te ato Manateresa
P N\

2
Atto esente dal pagamento dellimposta di bollo ( Art. 82 D. Lgs. n. 117/2017) e di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)
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