Verbale di Assemblea straordinaria dell’Organizzazione di Volontariato
«AGAPE»

Il giomo 15 del mese di luglio, dellanno 2018, alle ore 18.00, presso la sede operativa
del’Organizzazione di Volontariato Agape sita in Bivio Pratole di Bellizzi (SA) alla via
Pertini n1. si & riunita 'Assemblea straordinaria dell'associazione su Indicata,
Sono presenti personalmente o per delega scritta | soci cosi come enumerali da foglio
firme allegato, che forma parte unica, integrante e sostanziale del presente verbale.
Presiede [Assemblea del soci la Sigra Daidone Sabrina la quale nomina come
Segretaria della riunione la Sig.ra Bartilomo Maria Carmela con funzione di estensore del
verbale assembleare.
| Presidente, constatata la regolanita della convocazione dell’Assemblea e rilevato che il
numero del soci presentl & superiore a quello richiesto dalio statuto per la walidita
dell'sssemblea straordinaria, la dichiara validamente costituita; rende edotti i presenti delle
guestioni poste allordine del giorne informando | presenti che |'assemblea ordinaria @
chiamata a deliberare sulla modifica delle statuto per 'adeguamento dello stesso al
Codice del Terzo Settore. Apre la discussione e invita a deliberare, consentendo a ciascun
socio di intervenire, sul seguente ordine del giomno:
1} Modifica dello statuto ed adeguamento al Codice del Terzo Seltore

Passando alla trattazione dell'ordine del giorno, “Medifica dello statuto ed adeguamento al
Codice del Terzo Settore” il Presidente comunica che la variazione stalutaria si & resa
necessaria per adeguare lo statuto vigente al Codice del Terzo Settore (Decreto
Legistative n. 117/2017) per tutto quel che prevede la nuova disciplina giuridica sulle
organizzazioni di volontariato e precisamente alle disposizioni generali del Codice del
Terzo Settore (artl. 1-3 D. Lgs. n. 117/2017); alla disciplina generale degli enti del terzo
seltore (artt. 4-16 D. Lgs. n. 117/2017), alle disposizioni relative allattivita di volontariato
ed alla figura del volentario (artt. 17-19 D. Lgs. n. 11772017, alla disciplina sulle
associazioni del terzo settore (artt. 20-31 e art. 87 D. Lgs. n. 117/2017), alla disciplina
specifica relativa alle organizzazioni di volontariato (artt, 32-34 D. Lgs. n. 117/2017)
nonché allart. 47 D. Lgs. n. 11772017, relativo alle modalitd di iscrizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore; agli art. 55 e 56 D. Lgs. n. 117/2017, relativi ai rapporti
con gli entl pubblici ; alla nermativa fiscale prevista dal Titolo X del D. Lgs. n. 1172017 in
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Successivamente il Presidente da lettura della proposta dello statuto dell’Associazione
articolo per articelo, comprendente n® 88 articoll,

Al termine della lettura di ogni singolo articolo, 'Assemblea & chiamata alla discussicne e
alla modifica, s& necessarnia.

A conclusione della lettura degli B8 articoli, viene posto in votazione palese |o Statito
nella sua integrita.

L' Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale, che viene
allegato al presente atto e ne forma parte integrante.

Il Presidents viene Incaricato di compiere tulte le pratiche necessarie per la registrazione
del presente atto, richiedendo l'esenzione dallimposta di registro ai sensi dellar. 82,
comma 3, secondo periodo del D. Lgs. n. 117/2017, nonché l'esenzione dallimposta di
bollo ai sensi dellart. 82, comma 5 del D. Lgs. n. 117/2017.

Il Presidente Sigra Daidone Sabrina, alle ore 1930, rilevato che sono stati trattati tutti gli
argomentl posti all'ordine del giomo e che nessuno dei presenti chiede di intervenire,
dichiara chiusa I'Assemblea e sciolta la riunione, previa redazione, lettura ed approvazione
del presente verbale al quale allega il nuovo statuto sociale, approvato e debitamente
alglatﬂ in ogni pagina e sottoscritto nell'ultima pagina da ciascun socio presente a questa

adunanza.
. " Il Segretario
AGENZIA DELLE ENTRATE Conia Corudla Bosbalowd

dallimpasta di bollo, ai sensi delart. 82, comma 5, del D. Lgs. n. 117/2017 nonché
r'esenzione dallimposta di registro ai sensi dellar. 82 comma 3, ultimo periado, del 0.
Lgs. n. 117/2017 come modificato dall’art. 26, comma 1, del . Lgs. n. 105/2078,







Foglio Firme allegato al verbale di assemblea straordinaria del 15/07/2019
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ALLEGATO “A” AL VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL
15 /07_/2019

STATUTO DELL'ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DENOMINATA

“«AGAPE»

Capo 1
Costituzione — Denominazione — Sede — Durata

Articolo 1 — Costituzione ¢ denominazione - E costituita 1° Associazione denominata «Agapen,
pitl avanti nel presente statuto denominata per brevitd Associazione.

L*Associazione ¢ disciplinata dal presente statuto ed agisce nei limiti dei principi generali
dell*ordinamento giuridico, ed in particolare del Codice del Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017), con
particolare riguardo agli artt. 32 e ss,, nonché della normativa legislative, anche regionale, e
regolamentare ivi richiamata e delle successive maodifiche ed integrazioni.

| associazione utilizeerd indicazione di Organizzazione di Volontariato e del relativo
acronimo, ODV, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazionl al pubblico una volta
acquisita tale qualifica ai sensi di legge, senza modifiche del presente atto.

Articolo 2 — Sede e durata — L°Associazione ha sede legale in Pontecagnano Faiano, prov, di
Salerno in via degli Aranceti s.n.e., CAP B4008

La sede legale pub essere teasferita con delibera dell' Assemblea Straordinaria dei soci e
comporta modifica dello statuto,

Con delibera del Consiglio Direttivo, I'Associazione pud aprire, chiudere efa trasferire sedi
secondaric efo sedi operative. L'apertura e il trasferimento di sedi secondaric ¢/o operative non
comporta modifica statutaria.

La durata dell’Associazione & illimitata ¢ la stessa poird esserc sciolta solo con delibera ‘.Zv
dell’ Assemblea Straordinaria dei soci con le modalitd previste dalla normativa vigente e dal
presente Slatuto,

Articolo 3 — Vincolo dell’osservanza dello Statuto — Tutti gh associati sono  vincolati iy

all'osservanza dello statuto sociale.

Capo 11 A

Attivita di interesse generale
Articolo 4 — Prineipi ispiratori — L’ Associazione ¢ aconfessionale, apartitica ¢ si attiene ai Q«.é}

seguenti principi: assenza del fine di luero, anche indiretto, divieto assoluto di speculazioni di :‘:i
i jone, fondi,

de =

gualsiasi tipo, divieto di distribuire, direitamente e indirettamente, utili e avanzi




riserve € capitale, democraticita della struttura, solidarietd, trasparenza amministrativa ¢ fiscale,
clettivita, gratuitd delle cariche associative, esclusione dei soci temporanei, divieto di svolgere
attivitd diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle ad esse strettamente connesse efo
accessorie, gratuitd delle prestazioni fornite dagli aderenti, i quali svelgono la propria attivita in
modo personale, spontanen, animata da spirito di solidaneta ed attuata con comrettezza, buona Tede,
probita e rigore motale,

Articolo 5 — Finalita ed attivita di interesse generale svolte — 1" Associazione, in conformita
all’atto di costituzione e agli scopi che si propone, persegue senza scopo di lucro, finalith civiche,
solidaristiche ¢ di wtilith sociale e svolge, prevalentemente in favore di terzi e avvalendosi in modo
prevalente delle prestazioni det volontari associati, le seguent: attivitd di interesse generale:

. interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi | ¢ 2, della legge § novembre
2000, n, 328, ¢ successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5
febbraio 1992, n. 104, & alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni (art.
5. comma 1, lettera a, D Lgs. n. 11772017}, svolgendo, a titolo esemplificativo, le seguenti
azioni: —
i prevenzione del disaglo glovanile attraverso attivita di ascolio ed orientamento Eﬂ‘&a

sociale; / P
" . s
i, prevepzione dei disturbi del comportamenio alimentare, - i

li. sosfegno afle jamiglie in difficoltd vel rapporto educativo con | minaori;
Iv. infarmazione in ambite scolastico sul temi della relazione e del rapporto genitori e fight: - :
Q‘-\& V. organizzazione di laboratori di manpalitd  jeeramica, legno, eccl finalizzati
m all ‘inserimenta soctale di soggetil affetti da disterbi psichici e da disabilitd motoria;
%r vi. organizzazione i campi estivi ed atiivitd ludico ricreative finalizzate all integrazione
Q,i saciale di minori ¢ giovaw in condizioni di disagio sociale e familiare;
= vil. sosfegno picologico afle famiglie multiproblemariche ed in sitwazioni di esclusione
sociale;
vill.  promozione di laboratori di educazione alle legalita, educazione stradale e primo
soceorsa rivolii a minori e glovari a rischio drop our;
ix. sostegno € supporte a mineri (ribunalizzad finalizzaio al recupero del rapporio con fe
famiglie affidatarie ¢ guelle di origine;

2 x. collaborazione con struffure sociali pubbliche e privare ol fine di strutuware percorsi
J&/: Minalizzaii alla prevenzione ¢ comirasta dal disagio minorile
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[1. organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale,

incluse attivita, anche editoriali, di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del

volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo (art. 5, comma 1,

lettera i, D, Lgs. n, 117/2017), mediante lo svolgimento, a titolo esemplificativo, delle

seguenti azioni:

i, organizzazione di conferenze, Inconiri, dibafiiti, e di ogni altra azione o iniziativa
culturale che sia ritenuta uiile per il conseguimento delle finalita di interesse generale
di cul af presente articolo,

ii. svolgere attivitd editoriale artistica e scientifica, curando la pubblicazione di stampati,
accasionall o periodici, la creqzione di sii internel, materiale informafico ed
audiavisive per la diffusione e dividgazione delle altivita dell assoctazione e per il
conseguiments delle finalitd di interesse generale di cui al presente articolo;

I, promozione ¢ tutela dei diritti wmani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti degli wtenti

delle attivith di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari

opportuniti e delle iniziative di aiuto reciproco (art, 5, comma 1, letlera w, . Lgs. n.

117/2017) mediante, & titolo esemplificativo, la realizzazione delle seguenti azioni:

\ i mantenere un ruole propulsive verso le istituziont del rerritorio locale ¢ regionale, per
realizzare coerenti iniziative a favare delle persone in situazione di difficolfa;

i, costituirs! parte civile ai sensi dell'arl. 91 cpp. per rutti quel reari che ledana gl
interessi generali enwmerati nel presenie siatuta nemchéd tutfi gli interessi meritevoli di
futela dei destinatari dell 'aitivita dell 'ossociazione.

1V. rigualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata

(art. 5, comma 1, lettera 2z, D. Lgs. n. 117/2017), mediante, a titolo esemplificativo, la \_A

realizzazione delle seguenti azioni: %h\\_)

i, ristrutturare e gestive heni pubblici imuilizzati ¢ di beni confiscati alla criminalita da
wtilizzare per le attivith associative ¢ da metlere a disposiziong sratuitamente per la .
comumira.

1.* Associazione potrd esercitare attivitd diverse, che siano secondarie e strumentali rispetio alle
attivita di interesse penerale sopraelencate, nei limiti secondo 1 eriteri stabiliti dall" Articolo 6 del
D. Lgs. n. 117/2017 e dalla normativa applicabile ivi richiamata; 1'individuazione delle attivita @
diverse & demandata al Consiglio Direttivo, che la effettuerd secondo i criteri @ i limiti stabiliti *é\
dall'Articolo 6 del D. Lgs. n. 117/2017 e del decreto ministeriale ivi previsto ¢ fjchi
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L’ Associazione perseguirs gh interessi generali sopraclencati anche mediante forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Provinee autonome ¢ gli Enti Locali.

Mel perseguimento del proprio oggetto sociale, 1" Associazione pud aderire efo costituire aliri Enii
del Terzo settore, nei limiti stabiliti dal 1), Lgs. n. 117/2017 e dalla normativa applicabile.

Capao TIT
Svolgimento dell*attivita: Volontari - Dipendenti — Collaboratori di lavere autonoma

Articolo 6 = Yelontari — Nello svolgimento delle proprie attivitd 1" Associazione si avvale in
modo prevalente dell’attivitd di volontariato del propri associati o delle persone aderenti agli enti
associati; 1 volontari sono coloro che, per libera scelta, svolgono le attivitd di interesse penerale di
cui all’ Articolo 5 del presente Statuto in favore della comumith ¢ del bene comune, metienda a
disposizione il proprio tempo e le proprie capacith per promuovere risposte ai bisogni delle persone
¢ delle comunitd beneficiarie della loro azione, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di luero, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidariet.

L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Ai volontari sarannoe rimborsate dall” Associazione soltanto le spese effettivamente sostenute-¢
documentate per I"attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente sm.biljj.é
dall’ Associazione stesss, mediante uno specifico repolamento approvato dall’ Assemblea I:Il:i' .E'fmtﬁ

che indicherd le tipologie di spesa per le quali potra essere ammesso il rimborso ed i relativi I'ir'n,i'.i::::
Sono in ogni ¢aso vietati rimborsi spese di tipo forfetario. Le spese sostenute dal volontario posseno™
essere rimborsale anche a fronte di una autocertificazione resa ai sensi dell’articolo 46 del Decreta™

del Pregidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, purché non superino |'importo di 10 euro
giornalieri e 150 euro mensili e solo se "Assemblea dei soci abbia adottato un regolamento sulle
tipologie di spese e le attivita di volontariato per le quali & ammessa questa modalita di imborso,

La gualitd di volontario ¢ incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavere subordinato o
autonomao e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con 1" Associazione.

L.’ Associazione iscriverd | volontari in un apposito registro.

Articolo 7 — Dipendenti ¢ eollaboratori di lavore autonomo — L' Associazione pud assumere
lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente
mel limiti necessan al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
specializzare 1"attivitd svolia,

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non pud essere superiare gl

cinguanta per cento del numero dei volontari,
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| lavoratori dell’ Associazione hanno diritto ad un trattamento economico e normative non
inferiore a quello previsto dai contratti collettivi di cui all’articolo 51 del Decreto Legislativa 15
giugno 2015, n. 1. In ogni casa la differenza retributiva tra lavorator dipendenti non pud essere
superiore al rapporto uno a otto, da calcolarsi sulla base delln retribuzione annua  lorda.
L' Associazione da’ conto del rispetio di tale parametro nel proprio bilancio sociale o, in mancanza,
nella relezione di missione. Le collaborazioni di lavore autonomo sono repolate dalle norme di |
legpe applicabili @ dai contratti individuali. |

Capo IV
1l rapporto sociale |

Articolo 8 — Requisiti dei soci — Possono far parie dell’ Associazione, in numero illimitato e
previa richiesta di adesione, le persone fisiche e le organizzazioni di volontariato che i riconoscono
nella statuto e intendono prestare la propria collaborazione nell 'organizzazione, mossi da spirito di
solidarietd per le finalita ivi indicate.

Possono essere ammessi come soci anche altri Enti del Terzo settore, diversi dalle organizzazioni
di volontariato e altri enti efo organizzazioni senza scopo di lucro. 11 numero totale di enti diversi
dalle arganizzazioni di volontarizio non potré essere superiore al cinquanta per cento del numero
delle nrg.-laniarmziuni di velontariato associate.

.&Hté-l_i-ln 9 — Richiesta di adesione — La tichiesta di adesione, indirizzata al Consiglio Direttivo,
deve essere formulata in forma scritta su un apposite module predisposto dall” Associazione, deve
contenere la dichiarazione dell’aspivante socio di condividere le finalita dell’Associazione, di
accettarne senza alcuna nserva lo statuto @ i regolamenti nonché, la presa visione della informativa
relativa al trattamento dei dati personali ed il consenso al trattamento degli siessi,

Se a richiedere 'ammissione all'Associazione & un soggetto minore d'etd, la domanda
d'iscrizione doved contenere i dati anagrafici e fiscali ed essere controfirmata dall’esercente la

potesth parentale,
%e a richiedere I'ammissione all’ Associazione & un’altra organizzazione di volontariato ovvero

uni altre Ente del Terzo settore o un altro organizzazione senza scopo di lucro, la domanda |
d'iserizione dovra contenere la copia dellatto costitutivo o dello statuto, il verbale del Consiglio

direttive o dell'assemblea che manifesta la voloma di aderire all’Associazione, € deve csscre ll"“‘
firmata dal legale rappresentante dell’ente richiedente; nel caso di organizzazione di volontariato o

di altro ente del terzo settore, la domanda di iscrizione dovrd contenere anche il certificato attestante
I'evvenuta iscrizione al registro unico nazionale del Terzo settore o, qualora il registro unico

nazionale del Terzo settore non sia ancora stato istituito, al registro regionale del volontariato o altro
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MNel caso di cessazione dello sarus di socio per espulsione, la cancellazione dal Libro dei Soci
avverra in seguito alla scadenza del termine per la presentazione del ricorso all’assemblea oppure
alla comunicazione del provvedimento dell’ Assemblea dei soci che dispone I'espulsione.

Articolo 25 - Effetti della perdita dello stafus di socio — La perdita dello siatus di socio per
gualsiasi causa non comporta aleun diritto sul patrimonio dell’ Associazione, né da diritto rimborsi
efo cormispettivi ad alcun titolo per il socio cessato o per i suol aventi causa.

Capo ¥V
Organi e cariche sociali

Sezione |
Disposizioni comuni agli organi ed alle cariche sociali

Articole 26 — Organi sociali — Sono organi sociali;
@ L'Assemblea dei Soci;
b Il Consiglio Direttivo;
& 1l Presidente;
d. 1l Collegio dei Sindaci.
Articolo 27 — Cariche Sociali — Sono cariche sociali: - -
i. il Vice-Presidente del Consiglio Direttivo; I:_' 1
f. il Searetario; -
& il Tesoriere;
d. il Presidente del Collegio dei Sindaci
Articolo 28 - Libri Sociali - L’ Associazione dovrd tenere | seguenti libr sociali:
a. [l Libro dei soci;
B [l Libro dei verbali dell’ Assemblea dei soci;
& Il Libro dei verbali del Comitato direttivo;
. 11 Libro dei verbali del Collegio dei Sindaci (se costituito),
& |l Libro dei verbali del Revisore legale dei conti (se nominato).

. L'Associazione dovrd tenere altresi un registro dei volontari,

L*Associazione dovrd teneve i libei ¢ le scritture contahili previste efo necessarie ai sensi del
Capo V1 del presente Statuto e degli Articoli 6, 7, 13 e 14 del D, Lps. n. 11772017 e s.m.i.

Articolo 29 — Elegione degli organi e delle cariche — Gli organi sociali vengono eletti
esclusivamente e liberamente dall’ Assemblea ordinaria dei soci. -

Le cariche sociali di Vice-Presidente del Consiglio Direttivo, Segrelario e Tesoriere possono
essere aftribuite dal Consiglio Direttivo tra i propri componenti, qualora Io stesso Consigho lo

ritenga opporiuno. 1l Collegio dei Sindacj-elege il rispettivo presidente.
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In sede di costituzione, i soci fondatori nominano gli organi ¢ le cariche sociali, che rimangono
in carica per tre anni.

Articolo 30 — Durata degli organi sociali — La durata degli organi sociali ¢ di 3 (ire] anni, Chi &
stato membro del Consiglio Direttivo per due mandati consecutivi, non g, allo scadere del secondo
mandato, immediatamente rieleggibile alla medesima carica.

I componenti degli organi sociali ¢che subentranc nel corso del triennio, terminano il loro
mandato allo scadere della carica dell’organo nel quale sono subentrati.

Articolo 31 — Appartencaza all' Associazione — Tutti i componenti degli organi sociali ¢ tutti
coloro che ricoprono cariche sociali devono essere soci, con ['eceezione dei componenti del
Collegio dei Sindaci.

I componenti del Consiglio Direttivo sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate,
tra i propri soci, dagli enti associati.

MNon pud essere nominato membro del Consigho Dhirettivo o Sindaco, e se nominato decade dal
suo ufficio, interdetto, 1"inabilitato, il fallito, o chi € stato condannato ad una pena che importa
J‘iniigrdiz.ianﬁ anche temporanea, dai pubblici uffici o "incapacita ad esercitare uffici direttivi.
A;'Iﬂmln 32 — Conflitte di interesse — | confratti conclusi dagli amministratori che hanno la
rappresentanza dell’ Associazione in conflitte di interessi, per conto propric o di terzi, con la
medesima possono essere annullati su domanda dell’Associazione  stessa, previa delibera
dell’ Assemhblen dei soci in sessione ordinaria, se il conflitlo era conosciute o riconoscibile dal terzo.

Le decisioni adottate dal Consiglio Direttive con il voto determinante di un consigliere in
conflitto di interessi con I"Associazione, qualora le cagioning un danno patrimoniale, possono
essere impugnate entro novanta giorni dagli altri componenti del Consiglio Direttiva e, ove istituito,
dal Collegio dei Sindaci. In ogni caso sono salvi i dirilti acquistati in buona fede dai terz in base ad
atti compiuti in esecuzione della decisione,

Articolo 33 — Elettivith e gratuitd delle cariche — Tutte le cariche sociali sono eletlive e
gratuite; i componenti gli organi sociali ton ricevono alcun emolumento o remunerazione, ma solo
rimborso delle spese sostenute in relazione alla lore carica, preventivamente autorizzate dal
Consiglio Direttive, salvo quanto specificamente previsto per i componenti del Collegio dei
Sindaci.

Sezione 11
L ‘Axvemblea dei soci

Articolo 34 = Composizione — L'Asscmblea del soei ¢ il massimo organo deliberante

dell’ Associazione ed & convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.

I
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L. Assemblea dei sect & formata da tutti gli aderenti iscritt da almeno tre mesi all’ Associazione
che, alla data di convocazione, siano in regela con il pagamento della quota sociale annua di
iscrizione,

Articolo 35 — Presidenza dell” Assemblea dei soci — L' Assemblea dei soci & presieduta dal
Presidente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vice-Presidente del Consiglio Direttivo. Nel
caso di assenza di entrambi " Assemblea del soci nomina, per la singola convocazione, un proprio
Presidente tra i presenti.

Il Presidente ¢ coadiuvato dal Segretario dell” Associazione o, in caso di sug assenza o mancala
nomina, da un Segretario nominato per la singola convocazione dall’ Assemblea dei Soci.

Articolo 36 - Verbalizzazione dell’ Assemblea dei soci — 11 Segretario ha il compito di redigere
il verbale di Assemblea dei soci e di firmarlo in calce unitamente al Presidente -

[ suddetto verbale & iscritto nel Libro dei verbali delle Assemblee dei soci, & conservato a cura
del Presidente presso la sede dell” Associazione ¢ pud essere consultate da ciascun socio, che puﬁ
anche estrarme copia. =

Articolo 37 — Convocazione dell' Assemblea ordinaria dei soci — L'Assemblea dei soei ¢
convocata dal Presidente ogni volta che questi ne ravwveda la necessitd. L Assemblea dei soci &
convocala aliresi quando richiesto da almeno 1/3 (un terzo) dei soci. Verificato il raggiungimento
del numero di 173 {un terzo) dei soci, il Presidente provvede ad convocare 1" Assemblea dei soci nel
termine di 15 {quindici) giorni.

Articolo 38 — Convocazione di diritto dell’ Assemblea ordinaria dei soci — L' Assemblea
ordinaria dei soci st nunisce almeno due volte: entro il gorne 30 aprile per |'approvazione del
bilancio consuntive con riferimento all’esercizio precedente ed entro il giomo 31 dicembre per
"approvazione del bilancio preventivo con riferimento all'esercizio successivo.

11 Presidente deve convocare |' Assemblea ordinaria dei soci entro il 30 giomo del mese nel guale
scade il mandato degli organi sociali, affinché I" Assemblea provveda al rinnovo degli stessi.

Articolo 39 — Convocazione dell’ Assemblea straordinaria dei soei — L' Assemblea dei soci &
convocata dal Presidente ogni volta che questi ne ravveda la necessitd, L' Assemblea ¢ convocata
altres] quando richiesto da almeno 273 (due terzi) dei soci ovvero 2/3 (due terzi) dei componenti del
Consiglio Direttivo. Verificato il raggiungimento del numero di 2/3 (due terzi) dei soci ovvero 203
{due terzi) dei componenti del Consiglio, il Presidente provvede ad convocare |"Assemblea dei soci
nel termine di 15 (guindici} giomi.

Articolo 40 — Modalith di convocazione dell’Assemblea dei socl — La convocazione

dell’ Assemblea det socl, sia ordinaria che straordinaria, avviene mediante 1*affissione dell'avviso




Lt

seritlo nella bacheca posta presso la sede sociale dell” Associazione, o inviando individualmente a
tutti i soci I"avviso per a mezzo telefax, telegramma o posta elettronica, ordinaria o certificata.

L'avviso di convocazione deve essere inviato anche ai soci per i quali sia in corso la decisione
dell* Assemblea sulla sospensione ai sensi dell’ Articolo 22 e per i quali ’Assemblea non abbia
pronunciato provvedimento definitive. L'avviso di convocazione deve essere invisto anche a coloro
che hanno comunicato la loro volonta di recedere ai sensi dell’ Articolo 20, lettera ) e sui quali if
Consiglic Direttive non abbia deliberato.

L’ Assemblea dei soci deve essere tenuta entro 30 (renta) giorni dalla convocazione.
Lavviso di convocazione deve contenere:
@ la data, 'ora e la sede delln prima e dell'eveniuale seconda convocazione
dell’ Assemblea dei soci;
\ b, un elenco dei soci aventi diritto al voto per "eventuale delega;
| e |"ordine del giorng,

L‘m:-':nlualc seconda convocazions pud avvenire lo stesso giorno della prima.

..I.r.limI-n 41 — Quorum costitutivi ¢ deliberativi dell’ Assemblea ordinaria — L'Assemblea
ordinaria dei soci & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza, in proprio o per
delega, della metd pil uno dei soci aventi diritto al voto.

L' Assemblea ordinaria dei soci & regolarmente costituita in seconda convocazione qualungue sia
il numero dei soci intervenuti in proprio o per delega.

L' Assemblea dei soci delibera a maggioranza dei presenti, salvo quanto diversamente previsto,

Articolo 42 — Competenze dell’ Assemblea ordinaria — L' Assemblea dei soci delibera in
materia di:

. nomina e revoca dei componenti degli organi sociali;

b, costituzione del Collegio dei Sindaci ai sensi dell’ Articolo 66 del presente statuto
e nomina ¢ revoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revisione legale
dei conti;

¢. approvazione del bilancio consuntive ¢ preventivo;

d. deliberazione sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali ¢
promozione dell’azione di responsabilita nei loro confronti;

& deliberazione sull’esclusione degli associati;

£ approvazione dell*eventuale regolamento dei lavori assemblear;

£ indirizzi e direttive generali dell” Associazione,

k. approvazione del programmi dellattjyiti da svolgere; i

6




i. individuazione di altre attivith direttamente connesse esclusivamente per scopo di
sutolinanziamento dell” Associazione e senza alcun fine di lucro:

Joadozione, modifica o revoca dei regolamenti interni:

k. evenluale ratifica alla prima seduta successiva dei provvedimenti di competenza
dell’ Assemblea dei soci adottati dal Consiglio Direttivo per motivi di necessita e
di urgenza;

I approvazione o rigetto del bilancic preventive con vote palese © con la
maggioranza dei presenti, previo deposito del medesimo presso la sede sociale 15
(quindici) giomi prima, onde consentire la consultazione da parte di ciascun
ASR0ClD;

m. approvazione o rigetto del bilancio consuntivo con voto palese e con la
maggioranza dei presenti, previo deposito del medesimo presso la sede sociale 15
{quindici) giomi prima, onde consentire un'eventuale consultazione da parte di

iy, -

clascun associato; :
n. approvazione dells relazione annuale da presentare al Consiglio Direttive:
determinazione dell’ammontare delle quote sociali annue a carico déijsociz, 0

attl di straordinaria samministrazione:

= ® B

. contenuto delle convenzioni tra 1’ Associazione e i terzi e modalita ﬁi-a‘ttu&zi@p
delle stesse convenzioni.
r. delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall’atto costitutive o dallo statuto
alla sua competenza,

Articolo 43 — Quorum costitutivi e deliberativi dell’ Azsemblea straordinaria — L' Assemblea
straordinaria dei soci ¢ valida in prima ed in seconda convocazione quando sono presenti almeno i
344 {tre quarti) dei soci con diritte di voto e delibera a maggioranza assoluta dei presenti, salvo
quanto diversamente previsto,

Articolo 44 = Competenze dell’ Assemblea straordinaria — L' Assemblea straordinaria delibera
in matena di

a. madifiche dell"atto costitutivo e dello statuto;

11 b. scioglithento, trasformazione o fusione dell’ Associazione:
/ ¢, scioglimento elo messa in liquidazione dell’ Associazione con contestuale nomina

L di uno o pid commissan liguidatori.
Per le delibere in merito allo scioglimento dell’ Associazione efo la messa in lquidazione con la

contestuale nomina di uno o pit commisgsari liquidatori 1"assemblea straordinaria ¢ validamente

g\wﬂf Aoq L N



costituin in ir priny ce in secondd cotvecazions con i3S (e guaea} depli assocti o delibers
con la maggTommea del 306 (e quanti] degli wssociall,

Artivolo 45 Diritte i voto in Assembles, Yoio per delega — Hanme o di sano 5ol s
L regalz con B pagamuenta della gquata sectole ania J1 Lsectznme

1 Eiritger &4 wotor el caci minorznnt ¢ esereite sl coloi she esercita 12 mdesi pacentale.

Chean oo it it gl vovotn

I ammss wna saly dsdepa seritta pes cizseuns socLc

Le delezhe, vmlette per iscricle ol i cales a7k di comveaaione, devonse 2doend colsegtnate
all “mizier delin rictione 3l Serretario che provvede o vesibicame fovalicditd o o comsegniee quslh
Fencle valide al Prededente per e contralirmi,

Articolo 46 — Modalith di espressione del wore in Assemblea — S Lo deliboeazioni
dell” Anserahles prlicenia cke quelle del 1" Assemblea stmordineia Sonn ACodate 4 serntima palese.

| votawiond eelative all clezene depli srgani e delle cadehe secali o commmepie guaelle afferent
oy wdeaFeey Jelle PETADML BV VUTIIOMO B SUTULILRG S0SECR.

e procede i wnlaeinne pee apnello cominale o @ sonatinie seprets yaando sia dehiesoo di pane
gl 278 Do terwed ) des poeseitd

menong LL
FF Coariglian £l et

Articeln 47 — Costituzione ¢ durata 1 Consiglio Liretivie & Toemoate Jaun numene niniozo d
L) woum ez masdime di 9 (nove] comrporenti clesti Jall Assemblea der sedl A ioseed
dell* Assuciazione. 1 Consiglo Diretlive dur in cavica per wn irisanio. Chi & skale compenenoe del
Cansiglic Divetive perodue mandali censeoutivi, nen & gl scaclore del seoowlde maadate.
inernesliaiamente ricleppibile alla medesima cacic.

Avticolo 4% — Partecipazione di esterni wl Consigliv Divettive Foassone parlecipare al
Consiphio THreclivn, senva diritse i voto, 3 campenet del Collegio den Smdact ofooalwe oersele.
atche cstrwree all” Associunang,

| componenti del Collegie dei Sinpclei o pli eventuali ovitali non gassonn g52ene presents al
mronenlo elle volaziors,

Articolo 39 — Decadenra ¢ sostiluzione dei componenti det Copsiglio Dicellive Mol soro
del i di pennanews o caria del Consigho Tativa, 1 componenti del ConsZglie Piretiivn
deeadisne per dimisson dallacorica ¢ nel caso inoud vengn mane o sfetus di socin

| componenti del Consigho Linsitiva decaduno di diviles el coso signo assent egiustibicat per

.
g} (o

due walle cansceulive
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Mel caso di decadenza di uno o pit componenti, il Consiglio Direttivo provvede a sostituirli
nominando il socio o i soci che nell’ultima elezione da parte dell’ Assemblea degli iscritti sepuono
netla graduatoria di volazione,

Mel caso in cui la sostituzione ai sensi del comma precedente non sia possibile, il Presidente
dell” Associazione convoca |* Assemblea ordinaria per lo svolgimento di elezioni suppletive.

I componenti sostituli scadono insieme al resto del Consiglio Direttivo alla scadenza del triennio
di carica,

Qualora vengano a mancare | consiglier in numero superiore alla metd, il Presidente deve
convocare " Assemblea per nuove elezioni,

Il Consiglio Direttive decade collettivamenie ¢ totalmente in caso di revoca del Presidente da
parte dell” Assemblea dei soci.

Articolo 50 — Incompatibilith - La carica di componente del Consiglio Direttive &
incompatibile con quella di componente del Collegio dei Sindaci. o

All'atto dell’accettazione della carica, i componenti del Consiglio Direttivo devone djcf';ili-l';ﬂ‘ﬁ

decadenza espressamente previsie dal presente Statato o dall’art. 2382 cod. civ, l-.

L |

solto la propria personale responsabilitd che non sussistono a loro carien cause di incleggibilith ?_'h:r

Articolo 51 = Gratuita della cariea di membro del Consiglio Dirvettiva — Nessun compenso
spetta ai componenti del Consiglio Direttivo. Ad essi & consentito soltanto il rimborso delle spese
documeniate e sostenute per ragioni della carica ricoperta nell interesse dell” Associazione.

Arficolo 52 — Convocazione del Consiglio Direttive — 11 Consiglio Direttivo & convocato dal
Presidente.

Si riunisce almeno una volta sl mese e comungue guando il Presidente la ritenga opportuno,

[I Consiglio Direttive deve essere convocato gualora ne facciano richiesta almeno 2 (due)
eommponenti, In questo caso la riunione deve essere convocata dal Presidente entro 3 (otto) giorni
dalla ricezione della richiesta.

Articolo 53 - Modalith di convocarione del Consiglio Direttive — La convocazione avviene
mediante avviso scritto contenente "elenco degli argomenti posti all’ordine del giomo e consegnato
a ciascun membro almeno 5 {cingque) giomi prima della data prevista per la riunione. L'avviso deve
EEsCre consegnato a ciascun membro a mano ovvero 8 mezzo telefax, telegramma, posta elettronica,
ordinana o certificata, o mediante affissione dell’avviso di convocazione nclla bacheca
dell’ Associazione presso la sede sociale,

[n case di urgenza il termine di 5 {cinque} giorni pud cssere ridotto sino ad | (uno). In casi di

particolan: necessita ed urgenza il Consiglig Direttivo pud essere convocato ad horas.
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Articoly 54 -

Quorum costitutivi ¢ deliberativi del Consiglio Direttive — 11 Consiglio

[Direttivo ¢ validamente costituito quando ¢ preseénte la maggeioranza dei suoi componenti. Mel caso

in eui il Conziglio Direttivo sia costituito da tre componenti, & validamente costituito gquando siano

presenti tutli § suoi componentl. La riunione dell’organo ¢ presieduta dal Presidente o, in caso di sua

assenza, dal Vice-Presidente. In case di assenza di entrambi, il Consiglio Direttivo nomina fra i

presenti un Presidente per la singola convocazione,

L.e deliberazioni sono adottate a mapgeioranza dei voti dei presenti.

Articolo 55 — Competenze del Consiglio Direttivo — [l Consiglio Direftivo ¢ competente su

tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza esclusive dell’ Assemblea dei soci o di

altri organi ¢ comungue gia di ordinaria amministrazione.

Sono competenze proprie del Consiglio Direttivo:

s

&,

deliberare nella sua prima riunione sulla ritenuta necessita di attribuire le cariche
sociali di Vice-Presidente, Segretario ¢ Tesorigre e, conseguentemente, elegpers
nella sua prima riunione tra i propri componenti il Vice-Presidente, il Segretario e
il Tesoriere;

delegare determinati compiti al Presidente;

delegare ad uno o pit dei consiglieri determinati compiti di amministratore;
curare 1a tenuta dei libri sociali e le iscrizioni e le cancellzzioni dal Libro dei Soci
e del registro dei volontari;

eseguire le delibere dell’Assemblea del soci e quanto necessario per lo
svolgimento dellattivitad sociale e per il raggiungimento degli scopi associativi;
individuare le attivitd diverse ai sensi dell’ Articole & del D, Lgs, 0. 11772017 ¢
dell’ Articalo 5 del presente statuto;

amministrare "Associazione ed operare in attuazione delle volontd e degli
indirizzi generali approvati dall’Assemblea dei soci alla quale risponde
direttamente;

fissare le norme per il funzionamento dell’ Associazione, formulando i programmi
di attivitd sociale sulla base delle linee approvate dall” Assemblea dei soci;

vigilare sul buon funrionamento di tutte le attivita sociali ¢ sul coordinamento
delle stesse;

promuavere |attivitd dell” Associazione, autorizzando la spesa;

redigere un apposito regolamento che, conformandosi alle norme del presente

statuto, regolerd gli aspetti pratici e specifici della vita associative;

b &P (ﬂkﬁf(@
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assumere ['eventuale personale dipendente dell” Associaziong, provvedere al suo
inquadramento  professionale ¢ al comispondente  trattamento  economico,
previdenziale e assicurativo nei limiti consentiti dalla disponibilita previste nel

hilancio;

m. ratificare alla prima seduta successiva i provvedimenti di competenza del

Consiglio Direttivo adottati dal Presidente per motivi di necessiti ed urgenza;

. assumere i provvedimenti necessari per il compiments di tutti gli atti di ordinaria

i,

p predisporre tutth gli elementi utili all’Assemblea per la previsione g la

{.

I

e straotdinaria amministraziong;

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivitd sociali;

L]

programmazione economica dell®anno sociale; %
elaborare il bilancio preventivo e consuntivo; '

=

deliberare spese in name e per conto dell' Associazione, per un importo massimo

di € 3.0HKL00 (Euro tremila/00), pit IVA, senza la preventiva autorizzazione
dell’ Assemblea ordinaria degli iscritti;

sottoporre  all'approvazione dell’Assemblea il bilancio preventive relativo
all'esercizio successivo entro il giomo 31 del mese di dicembre;

sottoporre all*approvazione dell' Assembles il bilancio consuntivo entro il giomo

30 del mese di aprile dell’anno successive a quello a cui il bilancio si riferisce;

. proporre all'Assemblea  'accettazione di lasciti, successioni, donazioni ed

elargizioni varie;
curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di propricta dell’ Associazione o

ad ezsa affidan;

. deliberare circa Pammissione o 1] rigetto delle domande degli aspiranti soci;

x. deferire all’Assemblea dei soci, ai semsi degli Articoli 21 e 22 del presente

Statuto, 1 soc1 che 51 siano resi colpeveli di condotta indisciplinata o scorretta.

R\}(‘ Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & normalmente generle. Le limitazioni

“\1:3\_) del potere di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registeo Unico

Mazionale del Terzo Settors o s¢ non 31 prova che i terzi ne erano a conoscenza,

Articolo 56 —  Verbalizzazione delle deliberazioni del Comsiglio Direttive —  Delle

deliberazioni del Consiglio Direttive viene redatto apposito verbale sottoscritto dal Presidente e dal

L@i Segretanio ¢ successivaments iscritto nel Li

dei verbali del Consiglio Direttivo,
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Articol 57 — Modalirs o eypressione del voto nel Consiglin Divetlive Lo delthormiom somn
acabzale a scruliong paliee,

Le vonsiani telative ailelesinge el canelie soefali dnterne i Consiplio Dicilevo, cuells
cedaive alacvenmeione Jelle domanmls di Jserizone, quells relotive al delerimense del st
all Aageranles doi soci 2 comvungae quelle afferent ke persone svvengang o serilinia ssgrel.

i procede 2 watarione e appulle namimks = a sorulings segavle quands sia richieste da parte
dui 23 (doe torn kel pmesenti.

Resinne
H Peesielomte

articol 5% - Rapprescotanea  legale — [ Presidente  dellAssociiziene prosieds  sia
I" Asseiablen det secd che il Corsislio it

F'Lll il Tepnie rappreesentantc dell* Associosdons ol rppeessnla versa | izl cdn zmdizio,

Ariicode 39 Elegione, Dorata, Cessazions  dalla Carbes I Presidente & eleto
di P acsemblea deb seon comeslualmenars al Consiglio Dizettiva, T Presidente dura in canial pos B
cteasu pariodu i tempa duraate i quale & in caica il Consiglio [Areliivo ¢ cossa dalln sw cariey
cartesinatenente ad 8550, 5ie ne: caso i scidenya poiwezle della cavica 553 nel case di scopliswele
de) Comsigliv Dirgtiive e la contestoale decadensn di pid diile itcliy el component I

Articole 6} - Revora del Presidenie — 1 Asonblea dei zoci. con ib volo della maggiovm
aszolura deell aven dititeo, pud revagaee il Presidente

Lo comresrcaiets dellFdssombiva Jei soor por Lo revoea del Presidente avviene o seplito 3
rich esla puovenicnte da almens 205 (duc quints ] alet soci vl v elTeitanta, secondo le cwadalied di eni
Al Arricolo 38, by o sac e desienato tra guell richicdenli.

1 seppilo alle pevoed ol Presidents decade anche 1. Comsaglie Direutiee.

Artieala 61 Competense del Presidente - T1 Presilente campie wieth pli alfi v e opeezzioni
che egrann verso e e 300 L e

Ma i poteri dulla nonnale postione eelicari dell” Assocaaone, toncke gl avenzuall poten che i
{'ansiglio Dinsltive ritenga opporiug: deieparoli

[ Presiderte deve assalvers a probcelsn ol sepuseh eomaiti

qcomvosine ¢ presiedere le cawdoni Jell Assemiles dei oseci del Unngiplio
THeetvia, curanchens S andialo syolginento;
b ocurntre Pewvcwsime delle deliberazioed deli Agsemblen del sog: e del Consiglio

Lirethivig
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. soltoscrivere il wverbale dell’Assemblea ¢ custodirlo o farlo custodire dal
Segretario presso la sede sociale al fine di poterne consentire la consultazione da
parte di tutti § soci ¢ 1"eventuale estrazione di copia;

. emanare i regolamenti interni degli organi sociali:

e verificare |"osservanza dello statulo e dei regolamenti e promuoveme eventuale
riforma;

f- rappresentare legalmente I'Associazione nei confronti dei terzi e in gludizio;

& predisporre le linee penerali del programma dell'attivit: dell’ Associazione,
individuando le esigenze dell organizzazions e dei soci;

h. redigere la relazione consuntiva annuale sullattivith dell’ Associazione:

i vigilare sulle struture e sui servizi dell’ Associazione, deliberando sulla

e e
Tt

sistemazione dei locali a cid adibiti; i

J- eseguire gli incassi ed accettare donazioni di ogni natura e a qualsiasi t;-tntg,
provenienti da amministrazioni pubbliche, enti, istituzioni o sogpertl :.priwﬂi,
rilasciandone debitamente quietanza: \ . _‘_*

#. in caso di necessitd e di urgenza, assumere nell’interesse dell’ Associazione it d
provvedimenti di competenza propria del Consiglio Direttivo, sutmpnnendn]ima
ratifica nella prima rivnione utile successiva all’assunzione dei medesimi:

L stipulare convenzioni tra I'Associazione e altri enti o soggetti pubblici o privati,
previa delibera dell’ Assemblea dei soci e custodire una copia di tali convenzioni
presso la sede sociale;

mt. assolvere al compili demandati dal presente Statuto ad altre cariche sociali inteme

al Consiglio Direttivo ove gueste non siano elette.

Sezione V
Altre cariche sociali interpe ol Consiglio Direttivo

Articolo 62 — 1 Vice-Presidente del Consiglio Direttiva — In caso di assenza o di impedimento
temporaneo, le funzioni di Presidente saranno svolte dal Vice-Presidente, eletto dal Consiglio
Direltivo tra 1 propri component,

In caso di impedimentoe definitive o cessazione del Presidente, il Vice Presidente ha il compito dj
convocare I"Assemblea dei soci per procedere a nuove elezioni degli organi sociali,

Articolo 63 ~ Rappresentanza del Vice Presidente — Nei confronti degli associati ¢ dei terzi, la

firma del Vice-Presidente fa piena prova dell’assenza o dell’impedimento del Presidente.

[t




Articolo 64 — 11 Segretario — Il Segretario pud essere elette dal Consiglio Direttivo tra 1 propri
componenti.
Compiti propri del Segretario sono:

a. 'assistenza al Presidente dell’Associazione nei suoi compiti di Presidente
dell’ Assemblea e del Consiglio Direttive;

b. 'estensione, la sotloscrizione in calce e 'eventugle custodia di tutti 1 verbali
dell’ Assemblea dei soci sia ordinaria che straordinaria, nonché la custodia des
verbali delle runioni dei Collegi di controllo e di garenzia qualora la lovo
istituzione sia prevista nella costituzione dell’ Associazione o successivamenic
deliberata dall’ Assemblea;

e 1esame e il disbrigo della corrispondenza;

d. la verifica della regolarith della costituzione e della convocazione dell’ Assemblea
dei soci ¢ della validita delle eventuali deleghe scritte a parteciparvi;

e la regolazione degli interventi in Assemblea;

- la tenuta aggiornata del Libro dei Soci;

& la tenuta aggiomata del registeo det volontari;

fr. 1a tenuta aggiornata degli altei registri dell’ Associazione e degli altri lib sociali
che la legge impone all”Associazione, quando la loro regolare tenuta non sia
devoluta, dalla legge o dal presente Statuto, ad altri soggetti.

Articolo 65 = Il Tesoriere — 11 Tesoriere pud essere eletio dal Consiglio Direttive tra 1 propri

componenti.
Compiti propri del Tesoriere sono;

a. tenuta, controlle ¢ aggiomamento  dei libei contabili e della  sottesa
documentazione;

b tenuta, controllo € gestione dei flussi di cassa ¢ degli eventuali eonti eotrents,
depositi e simili;

¢ riscossione delle entrate in favore dell’ Associazione e pagamento delle spese dalla
stessa sostenute;

d. predisposizione del bilancio preventivo e del bilancio consuntivo e delle relative

§ relazioni contabili.

La carica di Tesoriere & compatibile con quella di Segretario,

LY ey
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Sezione V]
1 Coffepio def Sindaci

Articolo 66 — Costituzione del Collegio dei Sindaci — Qualora non sia stato nominato in sede di
costituzione dell’Associazione, "Assemblea dei soci, con maggioranza assoluta dei voli dej
presenti, pud deliberare 1a costituzione del Collegio dei Sindaci, qualora Lo ritenga opportuna,

L'Assemblea degli iscritti deve, mi sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n, 11772017, deliberare In
costituzione del Collegio dei Sindaci, che assume le funzioni di organo di controllo ai sensi e per gli
effetti della norma citats, quando siano superati per due esercizi consecutivi due dei seguent! limiti:

. totale dell’attive dello stato patrimoniale: 1 10,000,000 euro: _
h. ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate; 220.000,00 em?;’ g _
¢ dipendenti occupati in media durante "esercizio: 3 unita. 4 _

La nomina del Collegio dei Sindaci & altresi obbligatoria quando siano stati cm:l;itu(iii ]'.Fg’[rin‘.n::ur.;;'l1
destinati ad uno specifico affare, ai sensi ¢ per gli effetti e nei limiti dell®art, 10 'Yel D. Lgs,
11772017,

L'Assemblea  provvede 2lla nomina del Collegio dei Sindaci, entro trents  giomni

dall’approvazione del bilancio dal quale risulta che sono stati superati per due esercizi consecutivi i
limiti di eui al comma 2, Seaduto il termine, provvede il tribunale su richiesta di qualsiasi soggetio
interessato,
Articolo 67 — Composizione del Collegio dei Sindaci - [1 collegio dei Sindaci si compone di ire
o cinque componenti effettivi, soci o non soci. Devono inoltre essere nominati due sindaci
supplenti.
Almeno un membro effettivo ed uno supplente devone essere scelli tra i revisor legali iscritti
nell"apposito registro. | restanti componenti, se non iscritti in tale registro, devono essere scelti fra
gli iscritti negli albi professionali individuati con Decreto del Ministro della giustizia, o fa i
professort universitar di ruolo, in materie economiche o giutidiche,
MNon possono essere eletti alla carica di sindaco e, se eletti, decadono dall*ufficio:
. coloro che =i trovano nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del Codice
Civile;
b. il coniuge, i parenti ¢ gli affini entro il quarto grade dei componenti del Consiglio
Direttivo, gh amministratori € il coniuge, | parenti e gli affini entro il quarto grado 3
degli amministratori delle societd e degli enti da questa controllate: .5-.'__

. coloo che sono legati all’ Associazione o alle societd o agli enti da questa

»l . controflate da un rapporte di lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o
A .
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di prestazione d’opera retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimeniale
che ne compromettano " indipendeniea,

Si applica il disposto dell’art. 2399 del Codice Civile in quanto compatibile.

La cancellazione o la sospensione dal registro dei revisori contabili e la perdita dei requisiti
previsti dall'ultimo comma dell’articolo 2397 del Codiee Civile sono causa di decadenza
dall’ufficio di sindaco.

All'atto dell'accettazione della carica, i Sindagi devono dichiarare, solto la propria personale
respensabilith, che sussistono i requisiti previsti dalla legge e dallo Statuio dell’ Associazione e che
non sussistono a loto carico cause di ineleggibilitd oo decadenza espressamente previste dal

*  presente Statuto o dagli artr. 2382 e 2399 del Codice Civile,
Articolo 68 — Presidente del Collegio dei Sindaci — 11 Collegio dei Sindaci elegge tra i suoi

T

componenti il Presidente.

I1 Presidente del Collegio dei Sindaci sovraintende all’attivita del Collegio e garantisce il picno
ed ordinato svolgimento delle funzioni proprie del medesimo.

Articolo 69 — Durata in carica — La durata in carica del Collegio ¢ triennale e titi i suoi
componenti sono releggibili,

Articolo 70 - Sostituzione dei componenti del Collegio — In caso di cessazione dalla carica per
qualsiasi ragione di un componente del Collegio dei Sindaci, subentra uno dei componenti supplenti
eletti.

Dopo aver effettuato due sostituziond, per le eventuali altre sostituzioni dei componenti del
Collegio che dovesscro essere necessarie nel corso del triennio, il Presidente del Collegio invia
comunicazione al Presideme dell’Associazione, che convoca 1'Assemblea dei soci per lo
svolgimento di elezioni suppletive,

I componenti cosi nominati scadono insieme agli altri componenti del Collegio.

Articolo 71 — Compenso dei Sindaci — Qualora | componenti del Collegio dei Sindaci siano
individuati tra persone non aderenti all’Associazione ¢ siano in possesso dei requisiti di cui
all’articolo 2397, secondo comma, del Codice Civile, possono ricevere un compenso determinato
dal Consiglio Direttivo nel rispetto della normativa vigente.

Articolo 72 - Competenze del Collegio dei Sindaci — 11 Collegio dei Sindaci v igila
sull"osservanza della legge ¢ dello statuto e sul nspetto dei principi di corvefla amministrazione,

anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. n, 231/2001, qualora applicabili, nonche

sull’adeguatezza dell'asselio organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo concreto

funzionamento. Fsso esercita inoltre il controlle contabile nel ¢ase in cui pon sia nominale un
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soggetto incaricato della revisione legale dei conti 0 nel caso in cul un suo componente sia un
revisote legale iscritto nell’apposito vegistro.

Il Collegio dei Sindaci esercita inoltre compiti di monitorapgio dell’osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche ¢ di ufilitd sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agh
articoli 3, 6, 7 ¢ 8 del D, Lgs. n. 117/2017 ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatio in
conformita alle linee puida di cui all*articolo 14 del I, Lgs. n. 117/2017. 1 bilancio sociale da afto
degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci,

I componenti del Collegio dei Sindaci possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione ¢ di controllo, e & tal fine, possono chiedere agli ﬂmmlb:.iéhﬁtp'ﬂ
notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. el

Il Collegio dei Sindaci, se costituito da revisori legali 1scrith nell'apposito registro, pud :ﬂcn::ta.r:
inoltre la revisione legale dei conti ai sensi dell'art, 31 del D. Lgs. n. 117/2017 ¢ del successivo
Articolo 73 de] presente Statuto.

[l Collegio dei Sindaci agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli organ sociali oppure
su segnalazione scritta e firmata anche da un solo socio.

Articolo T3 — Revisione legale dei conti — L' Associazione deve nominare un revisore legale dei
conti o una societd di revisione legale 1seritti nell apposito registro quando supenno per due esercizi
consecutivi due dei seguenti Hmiti:

a. totale dell’attivo dello stato patrimoniale: 1.100.000,00 curo;
. ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate: 2, 2000000,00 euro;
¢. dipendenti occupati in media durante 'esercizio: 12 unitd.
Tale obbligo cessa se, per due esercizi consecutivi, i predetti limiti non vengono superati.
La nomina & altresi obbligatoria quando siano stati costituiti patrimoni destinati ai sensi

dell’articolo 10 del D, Lgs. n. 11772017,

Capo V1
Patrimonio, esercizio sociale ¢ bilancio

Articolo 74 — Entrate dell’ Associazione — Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

. contributi ordinan dei soci, compresa la guota sociale annua di iscrizione;

b, contributi straordinan elargiti dai soci e da soggetti terzi, sia persohe fisiche che
persone giuridiche, anche estranee all’ Associazione;

¢. contributi o elargizioni eropati dallo Stato, da enti o istituzioni pubbliche;

/

3:}”.1

)

SR R



d. contributi o elargizioni erogati da persone fisiche, persone giuridiche, enti o
istituzioni private finalizzati esclusivamente al sostegno di  specifiche e
docomentate atlivith o progetti;

contributi di organismi intemazionali;

rendite patrimoniali;

donarioni ¢ lasciti testarmentari;

= wm O™om

proventi delle attivita diverse ai sensi ¢ nei limiti dell®Articolo 6 del [0, Lgs. n.
11772017 nonché dell’ Articolo 75 del presente statuto;
i. il rimborso defle spese effettivamente sostenute dall®Associazione, debitamente
= documentate, per attivita di interesse generale prestata;
| v proventi delPattivith di raccolta fondi;
k. ogni altra entrata ammessa dal Codice del Terzo Scttore.

Per raccolta Fondi si intende il complesso delle attivith ed iniziative poste in essere
dall* Associazione al fine di finanziare le propriec altivita di interesse generale, anche attraverso la
richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non cormispeitiva, L' Associazione puo
realizrare attivith di raccolta fondi anche in forma organizzata ¢ continuativa, anche mediante
sollecitazione al pubblico o artraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie  di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principt di
veriti, trasparenza e corretterza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, in conformita alle linee
giida adottate con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia
di cui all’articolo 97 del D. Lgs. n. 1172017 e il Consiglio Mazionale del Terzo Scttore.

Articolo 75 — Qudata sociale — La guota sociale annua di iscrizione all’ Associazione @
determinata dall’ Assemblea dei soci.

Tale quota deve essere versata entro il 31 marzo di ¢iaseun anno e comungue non oltre un mese
prima della seduta dell’ Assemblea convoeata per 'approvazione del bilancio consuntive annuale.

La quota sociale non ¢ frazionabile, né rivalutabile, né rimborsabile in caso di recesso o di
perdita dello status di socio, & intrasmissibile sia per atto inser vives che mortis canse ¢ in caso di
sospensione, dimissioni, espulsione o more del socio rimane di proprietd dell’ Associazione.

Articolo 76 — Proventi derivanti da attivitd diverse — | proventi derivanti da aftivith diverse,
secondarie e strumentali, ai sensi dell’art, 6 del D. Lgs. n. 117/2017, esercitate esclusivamente per
scapo di auto-finanziamento ¢ senza fine di luero, sono inseriti in un’apposita voce del bilancio

dell’ Assaciazione ¢ sono accertate dall’ Assemblea dei soci che delibera sulla loro ulilizzazione,

|'lll.-f

L, P s BTy,



determinandone 1 tempi ¢ le modalitd di utilizzo in conformitd dello statuto sociale ¢ nel rispetto di
quanto previsto nel Codice del Terzo Settore.

Il Consiglio Direttivo documenta il caraticre secondario e strumentale delle attivita diverse nella
refaziong di missione o in una annotazione in calee al rendiconto per cassa.

Articolo 77 = Patrimonio sociale — Il parimoenio sociale & indivisibile e deve essere utilizzato,
in ossequic alle leggi vigenti, nel modo pit opportuno per il conseguimento delle finglita
dell Associazione.

Esso ¢ costituito da:
a. beni mobili, beni mobili registrati e beni immobili; Pec
b. cventuali fondi di riserva costituenti eccedenze di bilancio; i

o eventuali avanzl netti di gestione: ||

L

d. donaziond, lasciti testamentari con beneficio di inventario o successioni:

1 beni mobili registrati ed i beni immobili acquistati dall’ Associazione sono ad essa direttamente
intestati.

Le donazioni e i lasciti sono accettati dall’Assemblea dei soei, su proposta del Consiglio
Direttivo, che delibera sulla loro wtilizzazione per fini istituzionali, determinandone i tempi e le
modalith in conformitd dello statuto sociale e nel rispetto di gquanto previsto nel Codice del Terzo
Settore.

Articolo 78 — Patrimoni destinati ad wno specifico affare - Qualora 1" Associazione acquisisca
la personalith giuridica ai sensi dell®art. 22 del D). Lgs. n. 1 17/2017 e sia iscritta nel registro delle
imprese potrd costituire uno o pid patrimoni destinati ad uno specifico affare ai sensi e per gli eMetd
degli articoli 2447-bis e sepuenti del Codice Civile.

Articolo 79 — Esercizio sociale — L esercizio sociale dell Associazione ha inizio il 1° gennaio e
zi chiwde il 31 dicembre di opni anno.

Articolo 80 — Redazione e preseatazione del bilancio — L'Associazione deve redigere il
bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal rendiconto gestionale, con I"indicazione,
dei proventi e depli oneri, dell’ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio,
Fandamento economico e finanziario dell'ente e le modalith di perseguimento delle finalith
statutarie.

[l bilancie dell’Associazione, qualora ricavi, rendite, provenli o entrate comungue denominate
sianc inferiori a 220.000,00 euro pud essere redatto nella forma del rendiconto gestionale per cassa,

[l bilancio deve essere redatto in conformitd alla modulistica definita con Decreto del Ministro

del lavaro e delle politiche sociali, sentito il Consiglio Nazionale del Terzo Settore.
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Il Consiglioc Direttivo documenta il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse nella
refazione di missione o in una annotazione in calee al rendiconto per cassa,

Qualora " Associazione non sia iscritta nel registro delle imprese deve depositare il bilancio
pressoe il Registro Unico Mazionale del Terzo Settore,

[l bilancio consuntivo e preventivie devono essere portati @ conoscenzn del Collegio dei Sindaci,
ove costituite, almeno 30 (trenta) giorni prima della data dell’ Assemblea dei soci convocata per
"approvazione del bilancio stesso,

[l bilancio preventive ¢ quello consuntive devono essere depositati presso la sede

dell'organizzazions 15 (quindici) giorni prima della data di convocazione dell” Assembles, affinché

\Ciaseun socio possa prenderne visione.

Articolo 81 — Bilancio sociale — L' Associazione si impegna alla redazione del bilancio sociale

_.'.[edam] secondo le lines guida adottate con Decrato del Ministro del lavoro e delle politiche sociali,

sentiti [a Cabina di regia di cui all’articolo %7 del I, Lgs. n. 1172017 e il Consiglio Nazionale del
Terzo Settore, e tenendo conto, tra gli altri elementi, della natura dell’attivita esercitata e delle
dimensioni dell’ente, anche ai fini della valutazione dell’impatto sociale delle attivitd svolle,

[l hilancio sociale sard in ogni caso redatto qualom meavi, rendite, proventi o entrate comungue
denominate siano superiori ad un milione di euro ed il bilancio sociale sard depositato presso il
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, e pubblicato nel sito internet istituzionale,

Qualora 1" Associazione non abbia 1'obbligo di redazione del bilancio sociale € non venga deciso
dall’ Assemblea dei Soci di procedere alla sua redazione, 1" Associazione & comunque temuta alla
redazione della relazione di missione.

Articolo 32 — Trasparenza — Qualora con ricavi, rendite, proventi o entralte comungue
denominate siang superion a céntomila euro annui, 1" Associazione pubblicherd annualmente e terra
aggiornati nel proprio sito internet, o nel sito internet della rete associativa di cut all"articolo 41 del
D. Legs. n. 117/2017 cui eventualmente aderisce, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi
a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organd di amministrazione ¢ controllo, ai dirigenti
nonche aghi associati,

Articolo 83 = Divieto di distribuzione di utili ed avanzi — L'Associazione ha il divieto di
distribuire, sia direttamente che indirettémente, utili & avanzi di gestiong, noncheé fondi, riserve o
capitale comungue denominate a fondatori, associati, lavomtor e collaboratori, amministratori ed
alti componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di

scipglimento individuale del rapporto associativo, @ meng,che la destinazicne o la distribuzione non
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51 considerano in ogni caso distribuzione indiretta di utili;

a. |8 comesponsione ad amministratort, sindaci e a chiungue rivesta cariche sociali di
compensi individuali non proporzionati all’attivith svolta, alle responsabilita
assunte e alle specifiche competenze o comungue superion a quelli previsti in enti
che operanc nei medesimi o analoghi settori e condizioni;

b. la corresponsione a laveratori subordinati o autonomi di retribuzioni o compensi
superiori del guaranta per cento rispetto a quelli previsti, per le medesime .

qualifiche, dai contratti collettivi di cui all’articolo 51 del Decreto Li:_g'ls.la[i,#’_ﬁ del
15 giugno 2015, n. 81; '
¢. |"acquisto di beni o servizi per corrispettivi che, senza valide ragioni ecc.:m:r'm:jché,:
siano superor al loro valore normale; :
d. le cessioni di beni ¢ le prestazioni di servizi, a condizioni pid favorevoli di.'q uglle,
di mercato, a soci, associali o partecipanti, ai fondatori, ai componenti gli nrg&ni.
amministrativi e di controllo, a eolore che a qualsiasi titolo operino per
organizzazione o ne facciano parte, ai soggetti che effettuano erogazioni liberali
a favore dell’organizzazione, ai loro parenti entro il terzo grade ed ai loro affini
entro il secondo grado, nonché alle societd da questi direttamente o indirettamente
controllate o collegate, esclusivamente in ragione della loro qualith:
¢ la corresponsione a soggetti diversi dalle banche e dagli intermediari finanziari
autorizzati, di interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, superiori
di guattro punti al tasso annuo di niferimento. I predetto limite pud essere
aggiomato con Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di
concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze.
Articols 84 — Vincolo di utilizzo di ufili e avanzi - L'organizzazione di volontariato ha
I'obblige di impiegare gli eventuali utili o avanzi di gestione per la realizzazione dell’awivit
statutaria ai fini dellesclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
%} Articole 85 — Scioglimento dell’ Associazione ¢ devoluzione del patrimonio — L' Assemblea
straordinaria dei soci, appositamente convocata dal Consiglio Direttivo e con specifico ordine del
giorno, delibera lo scioglimento dell’ Associazione con il volo favorevole di almeno i 3/4 (tre quarti) WT—'I
degli aderenti. -é)
L' Assemblea provvede, altresi, alla nomina di uno o pia liguidatori da scegliersi preferibilmente

tra i soci.




In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo del
Registro Unico Mazionale del Terzo Settore, € salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad
altri Enti del Terzo Settore secondo le disposizion statutarie o dell’organo sociale competente o, in
mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

Capo YI1
Morme di chiusura

Articolo 86 — Assicurazione — Tutti i volontari sono assicurali sin contro gh infortuni ¢ le
malattie connesse allo svolgimento defl’attivitd di volontariato che per la responsabilith civile verso
; te';'}fi.., per | danni che possono provocare nell’adempimento delle attivita statutanie.

E“ﬁssu-ciazinne, inoltre, pud assicurarsi coniro i danni causati da responsabilita contrattuale ed
&xfml eontrattuale della stessa e risponde con i propri beni e le proprie risorse [Iinanziarie dei danmni
derivanti dall’inosservanza delle convenzioni e dei contratti stipulatt.

Articoln 87 - Responsabilith - | componenti del Consiglio Direttivo, i componenti del Collegio
dei Sindaci, gli eventuali dipendenti e/o consulenti con funzioni di direzione nonche il soggetto
incaricata defla revisione legale det conti rispondono nel confrontl dell’ente, dei creditori sociali,
del fondatore, degli associati e dei terzi, ai sensi degli articoli 2392, 2393, 2193-bis, 2394, 2394-his,
2395, 2396 ¢ 2407 del Codice Civile ¢ dell’articolo 15 del D. Lgs. n. 392010, in quanto
compatibili.,

Almeno un decimoe degli associati, "organo di controllo, il soggetto incaricato della revisione
lepale dei conti ovvero il pubblico ministero possono agive ai sensi dell*articolo 2400 del Codice
Civile, in quanto compatibile.

Ogni associato, ovvero almeno un decimo degli associati qualora 1" Associazione abbia pid di 500
associati, pud denunziare i fatti che ritiene censurabili all’organo di controllo, se nominato, il quale
deve tener conto della denunzia nella relazione all’assemblea. Se la denunzia ¢ fatta da almenoe un
ventesimo degli associati dell®ente, 'organo di controllo deve agire ai sensi dell’articolo 2408,
secondo comma, del Codice Civile.

Articolo 838 — Norme di funzionamento — Le nomme di funzionamente dell'Associazione,
predisposte dal Consiglio Direttivo ¢ approvate dall® Assemblea dei soci, redatte conformements, ad
integrazione e specificazione del presente Statuto, devono essere affisse nell’apposita bacheca
presso la sede sociale e consegnate in copia a clascur socio al momento dell’adesione
all’organizzazione.

Articolo 89 — Norme residuali ¢ rinvii — Per quanto non espressamente previsto dal presente

statute, dai regolamenti interni, dalle disposizioni e dagli altri atti emessi dagli organi competent




decide I'Assemblea dei soci ai sensi dei principi generali dell’ordinamento giuridico e delle leppi
vigenti in materia in particolare del Codice del Terzo settore (I3 Lgs. o 11720017 e della
legislazione regionale sul volontariato,

Il presente statuto costituisce parte integrante del verbale di assemblea straordinaria di modifica
dello statuto dell*Organizzazione di volontariato denominata s Agapes del ﬁf’ﬁb’ _&&ﬁ




