Statuto dell’Associazione

APS

Arl. 1 = COSTITUZIONE

1.1, In conformith-agh articoli 9, 17,18, 21 e 33 dalia Costituzione italiana, e del Codice de! Terzo Settora (D.
Lgs. 117/2017) & costifuita FAssociazione non riconosciuta di promozions sociate, aristica, culturake,
educativa & ricreativa "Como Lake Jazz Club - APS" con sede in Como Via Auguadri n®

1.2 Finoaila data o iscrizione al Registro. urmco nesonsie oel Terpo-settore, i cul al-digs. 1172017, oai
Registi  delle Associazionl ol promozione sociale  stituiti in base aile norme  previgend, e
denominezicne sociate sard “Como Jarr Club® (pofa da cancellang sena acromnmm APS)

1.3 B trasfenmento defia sede egale allinterno del medesima Comune Nan sompata necessda di modifica
statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agh uffici compatent nonchié ai registn nai quall & (scritta

14 LAssociazione, coslituita 5t sensi dal d.lgs. 117/2017, come anté del terzo saitors & assotiazions di
promozione sociale, persegue finalitd civiche, solidaristiche & di utitit sociaie nei confronti degfi associati o di
terzl, ha dureta iBmilata ed & senza scopa i lucro, pll'ﬁﬂ'lﬁﬂ non &-consentifio distribulie, anchie in modo
inderatto, proventi, utili o-avanzi i gestiona, nonche fondi, iserve O capiste durante ia vita dell associarione,
salvo cha |a destinazions o fa distribuziona non siano imposte dalia legge.

1.5 LAssociazione sl ispira alle norme del propno ordinamento intemo a principi di democrazia e di
uguaglianza dai diritti di witti gh associati

1.6 LAssociarions, pur operando In giena autonomia a responsabiltd; programmatica ad amministrativa,
aderisce ad Acli Arte 8 Spettacolo APS, Associaziong Specifica prompssa dalle ACLI, iscritta al Registro
Unico Maziphale del Terzo Setlore, di cul adofta la tessera assocaliva naionale gquale propra tesssra
sociale e di cul condivide plenaments sd espressamertie ne accella gh scopi, be finalita e || refalivo processo
di governance, NBCESSAario par quelle particolar assocarnoni a-caralters nagionale struthurate su var lvalli di
grganizzazions termitoriale, comprensivi ded circoll affilkal, Ia cui esistenza & peculiarit viene espressamenta
ficonosciuta dal Codice del Terzo Sefttore (D- Lgs. 117/2017). Laffilazione ad Acll Arte & Spettacolo APS
determina altres| Padesione defiAssociarions ad eventuall Reb Associatve, anche Mazionali, defla slessa
costituite efo promosse o 3 cul la medesima aderisce.

1'_?_ G4 Impiant, le strulture & le atfivitd promosse dall Assoclazions sone aperte a tulll | soci, | quall hanno
il diritto di fruime lberamentes nel reciproco rispetto, in conformitd a8 guanto stabilito dallo Statuto & da
regolamenti interni,

1.8 LAssociazions accoghe @ promsove asperienie di volontanalo, Sennno civie B COODSTazione.

1.8 I loge nazionate di Ach Arde e Spettacolo Assoclazione d Promozione & |a denominazione Acll Arte &
Speftacolo Associazione di Promozione Sociale sono di esclusiva titolarta di Acll Arte & Speftacolo Sede
Marionale e possono essere utilizzati esclusivemente dalle associazion affiliale edo comvengzionate.

Ar. 2 - FINALITA' {OGGETTO)

21 Lsssociazionse, in cosrenza con il Massagoio Evangelior e limpegno educativa e sociale deile ACLI,
ha lo scopo di promUuOvVers e perseguine, senza scopo o lucro, finalitd civiche, solidaristiche. di ublith sociale
& anstico-culturell nei confrontl degl associati efo di terzl, anche per || persaguimanto del bene comune

22 Nelareglizzarzions dei sudi compill FAssociazione s'impegna a caratterizzane 18 vila associativa comea
esparenza comunitana, ad attuare ke vigentl norme statutane e regofamentan, ad organizzare albvita o
formazioma, ol -speftacclo & di azions socale. MNel nspelio dei princepi Tondameniall sopra  indical
FAssociazions, in particolare, persegue gh scopl e le finalita di p & gestirg come esprassione ol
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m;,:zw gofidariela & pluraﬂsmn iniziative &0 altivitd cuthurall, arfistichs, noreative, assisianiall e
nal settori del teatro, della musica, defla danza, dal cinema e di tutte ia aftre forme darte e di
spettacolp, sia a livelio nazionale che inlermazionale.

23  Intale oltca Associazions fvolge parbicoiere altenzicnse al moment) apgregativl e rcreatv del propel
soc |n un'ottca ol valorizzazione dei comporiamentl attvi del soci medesimi, anche per determinare le
mmmﬂﬁmwmmmaﬂmmmlrurahvdwammwigﬂrﬂﬂpwalhnumdlm'ﬂmumln
realizzarione degli scopi e delle finalith proprie di Acli Arte  Spettacolo APS

3-ATTIVITA'

31 LAssocazione pud svoigere tufle le attivitd propedeutichs & necessane per || persagumento a il
rapgiungimento degli scopi di cul all'ar. 2 che precede.

32 A 8l fine, in particolare, FAssociazions pud aftuare fulte & inizigtive necessane ed opporune con
strutture proprie & avvalersi, sa del case, di sirutiure pubbliche el privale o con queste convenzionate.

3.2 Sono attivith di interesse generale dell Associazione, af sansi del Drlgs. n. 1172017

« educazions, istnizione & formazione professionale, ai sensi delia legge 28 mafzo 2003, n, 53, &
siiccecsive modificazion, noncke ke attivitd culturall di interesse sociale con inalitd educativa;

+ Interventi di lulela & valordzzazone dal patimonio cullurale & del paesaggio, &l sensi del D, Lgs. 22
gennaia 2004 n. 42 & successive modificazion;

s formazione universitana e post universitana,
organizzazione @ gestione di allivitd cultural, aristiche o rcreative di interesse sociale; Incluse
attivith, anche editorall, di promozions e diffusions della cullura e delle pratics ded volontariato e
defle attivith di inleresse generale;

« radio diffusions sonora a caratiere comunitario, ai sensi dell'Art. 15 comma 15 della legge 6 egosto
1890 n, 223 & successive modifiche;

= organizzazions & gestone di altivita lunstiche di interesse sociale e cultuirale;

« formazione extra soolastica, ﬁnﬂmﬂaaﬂummdﬂaumm scolastica @ al successo
soolastco o formativo, alia prevenzione del bulismo e al contrasto defla povertd educativa;

w  senizl strumental ad antl del Terzo Sattore resi da ent composti In misura non inferiore al seftanta
per-canto da antl dal Terzo seftora;

# sarvizi finalizzall alfinsensmeanio ¢ &l reinsenimento nal mercato cel lavoro dal. lavorsion & dells
parsone di cui al'art. 2, comma 4, dei Decreto Legisiativo recante revisione delia discipiina in materia
di Impresa sociaia, di cul all'art. 1, comma 2, lettara c), della L 6 glugno 2018, n. 106;

« alioggio sociale, al senst del decreto del Ministero delie Infrastrutiure dal 22 aprie 2008, e successive
modificazionl, nonché ognl altra attivita dl carafters residenziale temporaneo direfta a soddisfare
bisogni sociali; sanitar, culturali, formativi 0 lawomativi,

s bensficenza. sostegno a distanza, cessione graluta di alimenti o prodoth di cui la Legge 19 AQosin
2016 n, 166 & successive modifiche, o erogazione di denard, bani o senizi a sostegro: i persone
‘svantapgiate od attivita di interesse genarale a norma del presents arlicolo,

s promozione della cullura della legalith, delta pace Wra i popol, della nanviclenza e della difesa non
armata;

s promogions e tutela dei dinfti bmani, coali, sockall & politic, nonche det dinth ded consumaton e degh
utantl, promoziona delle pan opportunitd e delle iniziative di aulo reciproco, incluse le banche del

s tempi di cui alfarl. 27 della L 8 marzo 2000 n. 53 e | gruppl di acquisto solidale di cul al'art. 1,

comma 266, della legge 24 dicembre 2007 n. 244,
» rigualificazione del beni pubblic inutilizzall o di bani confiscall alla ciminalita organizzata

L'Associazione su inizisfiva dolld Presidenza, nellambito delle attivitd di inferesse generaie o di atbvith
diversa, comungue-secondane & sirumentali a quelie di interesse ganerala, polrd a maro titolo esemplificativo
g non esaustivo e neflosservanza o alle condizioni stabilite anche dal nuovo Codice dello Spettacolo di cul
afla Lagoe n, 175 de! 22 novembne 2017, e succ. mod. & inlegr., oitreché dalle normative anministrative o
Ezcall vigentl in matena, pud.

a8} Promuovesa |impegno associaliva, culturale ed eistico altraverso iniziative specifiche nal campl
dell'anmazione culturale, del cinema, della musica, del teatro, della danza, delfo spettacolo in
genare, degll audiovisivi, dells mullmedialitd, dell'editoria (anche musicate, teatrale & video-
discografica) delle arti figurative, daella moda, delle tradizionl popolan, del collezionismo &
deli'animazione turstics, nonché oi gualsivoglia aitra forma culturale artisbca, efo- speftacolare in
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genars, atte a maghorare |8 wita di luth | cittadini;

Favorire @ curare iz reabrzazione, anche diretta, di strutture, adeguatamente alirezzate, afte a
sosteners [a socializzazione dei cittadind attraverso ['organizzazions di aftvitd artistichs, cultural e di
speftacolo, con particolare rifenmento alla musica dal vivo di qualita, in ambbent sani, accoglienti tali
da favorire contestuaiments un lavoro dignitoso & gratificante sia per gl addetli, che per gli artist
{mpiegati, con particolare attenzions alla loro valorzzazions;

Promuovers, organizzare @ gestire manifestazionl, rassegna, moslre, concors), premi, concart,
spefiacoll, fests, corsl didattici, corsl di assistenza allo studio, seminan di sludio, convegni,
dimcatrazioni ad altrs manifestazion ulili alla crescita cullurale e artshca des sof, alla promaDoneg e
aita diffusions deliere o-defa cullura, nonché alfla promorions in medito di alfivild associative,
imtervenkte sulle situzioni pubbliche percha promuovana e sostengano la reallzzazione di strutture o
spazi d'intervento adeguat allo sviluppo dell impegno sociale, culturaie ed artistico per Wl | cittadini;

Favarira |'aggregazione & lassociazionismo specifico dei fruston di cultura, di arti & i speltacolo
favorsndone la crescila culturale, Meumento della sansibidita sociale. solidale e cristiana nonché
I'suments della capacitd di criica costruttiva & mn:apam con loblettive @l incantivame il
protagonsmo e lo spirito d'iniziativa sia verso l'organizzazions diretta di eventi, di manifestazioni e di
ﬂﬂmammmmrahummmmh sia verso |'organizzaziona nel settore specifico di un vero e
proprio movimenio di critica e di opinicna,

Sostenars la sensibilizzazione, [nieresse, la formazione e I'informazions In merilo alla cultura & ala
arti, favorendo in [utll | modi la crescita e 'esigenza culturale dei cittadini, = special modo tra |

ghovani, nella scucta di ogni ordine e grado e In tuttl | luogh! di aggregazione sociale promuavendo fa

‘tiffusione delle attvild sociali & cufturall nel sathor della musics, del teatro; del cnama, della danzs,

delie arfl visive figurative, defle tradizion! popofan, defdla poesia, della lettaratura; detla moda, defla
midtimedialits 8 di tite ie afre forme di cultura, d'arte & 4 spellacols, sia dal vive che nprodotle o
teletrasmesse, sia a lvello nazionale che internazionale, favorendo & svolgendo iniziative specifiche,

limndo-e producendo tutta |3 docymentazions necessans per ln conservazions, la diffusons &
lepprofondimento della conoscenza in merto, organizzendo mollre servizl in grado di stimolare
linteresse dell utenza e di seddisfarne le esigente,

Coshtuire ura o pid compagnia flodrammatiche, una o pii band o orchestra flamonicha, uwna o pld
bande musicali, che sianc un purto cullursde di rifarimento per titl gl artstl del lertorio, con
particolare attenzione al giovans @ ai glovanissinni, altraverso ausilio di corsi didatticl su tulte le
materie inerentl lo spettaccée in peners con particolare stenzione a recilazions, Interprelazions,
dirione, fonetica, pestualita, mg!.a scenoqgrafia, scritfura creativa, nonché lettura e composiziona
rcsicain, studio ed appmndrmmtn di tuls gi' strumentl musical necessan, comobonata, quando
possibile, da una o pid corall, attraverso corss specific di canlo sofistico e corale, || Wito organizzato
con la massima competenza possibie, ma con intenti squisitamente amatonal, cullurall ed educativi,
aiio scopo di dare una finalith seria o concreta glle-atiivity didaitiche di settors e, contestuaimante,
giutara, soprattulto | giovani, 8 riscopnre | valon artisticl, culturali @ sociall dallo spettacolo d'are &
dalta musica dal vivo gualitd, non soltanto attraverso |'spprendimento degli strumenti e dell'uso
della voce, ma anche @ sopratlutto sttraverso fa diffusione nella societa civile di concertl @ spattacoll
finalizzatl & ricorquisiars | pubblics, cogh deviato da mode caduche & diseducative;

Costluire contestusimeants, quando possibile e-con | medessm inteati, anche na o Pl compagnie dl
ballatto, aprendo fa possitditd di allargarsi nella maniera pil complets anche al teatro musicale,

Perseguire e promucvere forme atfive di sensibilizzazone ne: confronti ded veri valon della vila, delia
conoscenza, def'srta e defia cultura di quaktd nonché della ricreazione sang, autenticeEments @
serenameante feslosa & sociale, sutandost anche atfraversa il rlancio e la difesa defio spettacolo “dal
vivo™ pon |'impegno primasio @ noercare e a promuovere ognl possibiida in merito alla creazione di
molteplici 8 nuove cccasiont dl operativith, dl espressiita e oi lavoro per gll operator cultural,

-gssiame alila difess ed al rilancio della produzione aristica del nostro Paese;

Cursre pubbiicazionl cinematografiche, pubblicazioni ed edizionl video, pubblicazioni editordali,
discografiche e folografiche promuovenda [isttuzions di biblioteche fono-video di consultazione:
promuovere la conoscenza di ogmn forma di multimediaiita e dinformatizzazione con particolare
riguardo. e internat e alle forme o comumicazione di Massa;

Stabdlire relazioni con Entl pubbdici @ privali, associazionl culturali ed artistiche, con Il mondo della

‘sppola e con Entl lurisiic; sviluppare rapport di cofleborassone con altre omganizzazion! smilar

itatiane @ straniens U basi i receprocita;




k) AMermare e promucvers la par dignitd di ogni forma espressiva dade e di cultura, anche e
sopratiutic presso le istituziond, con Nobiattive & superare e separazioni tra-artl “classiche” o
"modeme’; tra ani "sarie’ & “leggere”, di abolire ogni forma pregludiziaie di schedatura. riancizndo il
metoda han‘am sulla guaiia, sui valon moraii & sUllo spessore artisico-dell'opera, indipendantemanta
dal "genara’ espressivo prascaito;

I} Promuovers la riorma @ la modemizzazione ocellinsegnamento arbsbico, sopratiultc a livelo
wwtuzionale, con 'obéettivo di garaniire una seria pragarazions cullurale & professionale in ognl
campo espressivo, in plena e concrata sintonia anche con fe esigenze del monda del lavoro di
zaffore & con la piena sdozione, alluopo, anche dei linguaggl arfisbcl pid recenti ed atiuali
coremporaneamenie promuovens, ancha dinettaments come Associazions, ogni iniziafiva dirstia alla
formazione e alia rﬁquaﬂﬁnmaprﬂmiqnam DT ogni specERErazions mel van setion delle arli &
daflo speftacoio, sia @ bvelio-artistico cha iecnico;

m). Curare [Bssistenza, la consulanza e |'aggiomamento costante, soprattulto nel seliors tecnico-
professionale; agll operatori artistici 8 tecnici che agiscono nalle vane forme di arte a & speltacaio,
soprattutio per quanto riguanda fe nuove tecnoiogie e forme di comunicazione

3.4 LAssociazions potra-svoigere ativite. diverse, secondane e strumentar, nspetio alle ativida di imeresse
generala di cul alfart. 3, purchd finalizeate al raggungimento degli obiettvi, degli scopl e deBa finaiita
istiiuzionall, Per 1 raggiungimento defle: finalitd di cul alfart 2 e nel lImili  stabilti dalia normative
FAssociazions potra Guindi swvoigere quaiunque attivita ritenuta opportuna, compigre fulte le. operazioni
contrattuall ed economiche necassarie, dotarsi di tufti gl strumenti & mezzi idoned al conseguimento del suoi
BCODI, poird orears strulture proprie © ulfizzare quells esistenli sul territorio ed atiuare guanio rtenuto
apportuno, ivi compresa operazioni mobiliarl, mmobdiari, creditioe e finanziaria.

Art. 4 - 1 SOCI

4.1 Al Assooiarons possons aderire Tulll | citadini iakan & siranen Q'ambo | sessl, nonche b pearsong
giuridiche e gil enti non aventi scopo di lucro. che ne condividano ke finaktd,” senza distinzione di sesso. di
razza, nazionalitd. apparienenza einica, politica & religicas ed accatting le regoie deftale dal presanie Statuto
& dai relativi Regolamenti approvall dagll Organl competantl. L'Associazions garantisce parl opportunitd tra
woma-a donna & |a tutela dei dirttl inviclabili deda persona.

4.2 E' esclusa |a temporaneith della wia associativa fatta eccazione nei casl di recesso volonianio, mancato
Annovo del tesseraments ad espulsiona par infrazion! statutarie,

4.3 Non & ammeassa alcuna differenza di trattamenio tra | soci nguardo ai dinlli @ ai dover nei confronfi
dall Associazions.

4.4 | soci sona tenuti Al pagamento delia quota sociale annuaks fissata dallAzzemblea ed eventuall comribatl
straordinari associativi deliberatl dagl organi. Sono tenull all'osservanza delio Statuto e degh eventusl
regolamenti interni & a fare quanto nefle loro possibilitd per il raggiungimento degll scop! sociall.

4.5 La quota, o confributo associativo, & di caratiers annuale, non & nmborsabile, irasmissibie né rvalutabile.

4.8 | singoll soc, In caso di recesso, non potranno chiedere &ll Associazione |8 divisione del fondo comune
né pretendere quota alouna.

Art. 5 - DIRITTI E DOVERI DEI S0C|

51 |1soci hanno il dinttea:

a) Pariecipare a tutte le athvila. miziative e manfestazioni promosse dalfAssociazione, nonche a
frequentare i koeali @ e strullure defl' Associazions madesima:

b) Eleggers gli organi sociall & ad essers eletll negll stessi se maggiorenni;

¢] Eszprimera il proprio wolo per Tepprovazione del rendiconto: eoonomeco. @ finanzZang, per
Tapprovazions a le modificazioni dello staliste & del regoiament intermi, se maggiotenn.

52 |soci sono tenutl &
a) Osservare || presente Statuto, | regolament] inlem| & I delberazioni assunte dagl organi socisll,
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nonche 8 frequentare la sade;

b] Sceleners scopl e finalita indicate nall'art. 2 che precede noncha a pamecpare alivamenta alla vita
gssociativa’
£} Comispondera, nel termini stabiit, la quota o contribute associativo annuale.

£.3 E' espressamante consentita |3 fruizione e la parecipazione alle attivitd, alls sirutture e a2 servip
dall Associaziong da parte del soci di altre AssociaZioni facen!i parte o affiliate a Acll Are e Spattacoio
purché in possesso di regolare lessera dell’Associazione.

£.4 Per la partecipazione nelle assemblse, 'eleziona degll crgani, nonchié per 13 votazione dells modifiche
statutarie, vige il principio del vote singolo di cui all'arl. 24, comma 2, del D, Lgs. 11772017 e successive mod.
&'o integr

Ar. 6 - AMMISSIONE DEI SOCI

&1 Le richiesie di ammissione & sacio vanno indinizzate, su modulo appositamente predeposta, all'oogano ol
amministrazione o conshghe direttve, cul & demandato il compilo di acoettare o respingarta,

6.2 La domanda di-ammissions deva inoltre conteners I'impegno del socio ad oaservare @ deliberazion
adottate dagli Organi dellAssociaziona, ad attenersi &l presente Statuto o alleventuale Regoiamants intemo,

6.3 All'afin del varsamants dells quota socale, [interessato cha sbbia presentato istanza assume |a gualifica
di socio: |'scriziona-govra essere ratificata del Consigiio Direftivo defla Strultura di base afla prima runione
utile ehe dovrd essere effettuata entro tranta giomi. Trascorst trenta giorni dalla nchiesta, in carenza di
risposta, [a domanda deve Infendarsi comungue definiivamants acceliata. Lesito defla vaiulazions dovra
essere comunicato all'aspirants socio @ annotato nel libno soci, in caso di esito negativo. la delibera conterma
ks motivazion che saranno comunicate al scoio, insieme afa restituzions dafla guots associativa. La defibera
di diniego produce effeltl immedial di decadenza dafia gualifica di socio. Sono fatll salvi gl effetti prodott
dalia quaiitd di socio fing alia dala defla mancata ratifica.  In.caso di diniego Ninteressato entro trenta gomi
dalla ncezions della comunicazione, polrd presentare ricorse al Presidente. Sul ricorso &1 pronuncerd in via
definitiva ia prima Assembiea del Soci

6.4 Liscrizione da dintto al nlasco della lesséra associativa o di un bollino (opzicne) egquivalente applicabile
su agnuna delle tessere emessa dalie Ach o dalle sue Associazioni Specifiche.

6.5 | mincel di 18 anni pessono assumerns la quatifice di soco solo previo consenso soritto del genitard o di chl
esarcita [a potesta genitonale.

Art. T - ESCLUSIONE DEI 50CI

7.1 La qualifics di socio sl parde.

a) Per morosith nspetio al pagamenio delle quote social ordinane afo siraordinane senza giustificato
motive, | 500 sospesl o espulsl per morosifd; potranno, -dielro domanda scrifta, essera fammessi
pagando una nuova guota dscrizinne e dopo aver sanalo ia momaith pregresse;

b) Perespulsions (considerala misura disciplinare);
¢} Per recasso alo dimission:

d) Parzciogiimenio dell Associazions;

8) Percausa di morta.

7.2 La perdita dells guakfica di soclo comporta | automalica decadenza da qualsiasi carica ricoperts allinterno
deifAssociazione,

7.3 La misura digciplinare nai confront! di un socio viene deiiberata dal Consiglio Direttivo delia Strultura ol base
nai confranti del socio che:

a) Non oftempen alle disposizion del presenta Statuto, alie deliberazion legaimente adotiate daglh
Organi dellAssociazione, nonchd alle disposizion! deffo Statutc e dei Regofamenti di Acll Arte e
Spettacolo a cul TAsscclazione & affikata; '




b) Svolga attivité contrarie agll interess! delfAssociazione &/o denign o attenti In gualunque modo o
con guaisiasl comportamento al buon andamento deil AsSocaziona:

c} In gualunque modo amechi danni, anchie moras,-alf AssociaZions,;

7.4 |l socio pud recedersidimeltersi dall Associazione mediante comunicasione scntta da inviare al Presidente
daffa propria struttura di base & agl organi di cul fa- parte.

75 In caso ol recessadimissioni o espulsione il socio deve adermpiene agl obblight assunt sino ai momenio
delfoperstivita del recessoldimissioni o esclusiona, nanché dafinire nei confrontl dell'Associazione, degil altri
associall 8 del terzi, | rapporti giuridicl instaurati in qualith di associato defAssoclazions. Fermi reslando gh
obblight di cul al presente Statuto, non son previst] oner di carafiers sconomico a carico dell’associato In caso
di recessoidimission,

7.6 I tulti i casi di scsoglimento del rapporto assodativo imitatamente 2 un associato, quest © i suot ereds non
hanna dirito ai rimborso della guola annuate versata, né hanno aicun difllo sul patrmonio dell Associazions.

7.7 La sospensione & |a radiazione sonc decsse dal Consigho Dirsitive defla Strullura di base 2 maggioranza
dal sunl membri @ soro immediatamente eseculive. Tall decision dovranno essere rese note Al socio con
comunicarione scrits. L'eventuale detihera di esclusione def socio dovra essere riparata nel Libro soci.

T8 Awerso la deliberazione che applica la sanzione discipiinare polrd essere presenialo ricorso. soritto al
Presidente entro || termine di dieci glomi da quelio di comunicaziona defla deliberazions che abbia disposio &
sanzione. Sulla stesso sl pronuncerd B prima Assemblea dei soci Salvo ncorano specifiche motivaziond
espresse nel provvedimento, sino allo svolgimento dellAssemblea lapphcazione delle: sanzioni della
sospensione & dell ssciusione restera suspesa

Art. 8 —SOSTENITORI

Possono altresl essars riconosciutl in qualits i sostenitor! ulte ie parsone che, condmvidendone gi ideall, danno
un loro contributa economsco libero, volontario ed inoltre coloro | guall efffona il lere cantribute iImmateriale a
delle attivild anche progettuall deilassociszions. | sosteniton nan hanno dirthe di volo, non hanno B
diritio di eletiorato attva e passivo ma hanno il dintto ad essere informat delie inZiative che vengona di volia in
voita intrapress dall Associazions.,

Art. 9 - STRUTTURE E ORGANI

8.1 Acii Arte & Speftacoin promuove la vita assoclativa atiraverso le Strutture di base disiocate sul lemitorio
_che possono essere costtuite con non meno di 10 soc e con un massimo di 500 soci,

8.2 Gli organi daile Strutiure di base sona:
a) Assembiea dei Socl
b) Consiglia Direttive o Consighio di Amminisirazione
¢} Pregidente
d} Commissions Aristica {organo consultivo & facaltativo)
&) Organo di controlio, laddove eletto

Art. 10 - ASSEMBLEA DEI SOCI

1101 L'Assembiea del Soci & il massimo organo defiberativo dell Associazione ed & composta da fultl | socl
della Struttura o base in regos con || pagamento della. quota annuale; Hanno dirtlo al volo gl associatl
maggiomenni in regola con il versaments della quota associativa secondo il principio del voto singsio. Noa
s0n0 ammesse deieghe, Possono partecipare senza diritte  di volo gh esercent] ta patrs potesta del minon
di diciatha Bnni, La loro presenzafassenza non incide sul quorum costitutivo.
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102 L'Assembiea del Soc & convocata dal Presidente ogni quaivoita o ritenga opportuno e, in via
giraordinaria, su richiesta di aimeno un decima dei sooi componenti: in quesio caso I'Assamblea deve essere
convocata, mmmmmmhwgﬁmlmhwamaw gntro 30 glorni dalla data ol
richiesta, La convocaziona deve contenars I'ordine del giomo, ia data, || luogo della dunione e Fora d'inizio.

103 Le defiberazion dall Assamblea dei Soci, adoitats in conformita al presente Staluto & & maggioranza di
voti, sono sbbligatorie per Wit | soci, anche se assentl o dissenzient,

10.4 L'Assemblea del Soci pud essere apana a personalits della cultura e dell'arte e a rappresentant di enti
& istituziond. Gl invitati non anno diritto &l vato.

10.5 L'Assemblea di Socl:
a) Approvae entro || primo quadnmestre del NUOVe eSercizio ia relazione sulle altivita sociali svolte;
b} Approva entro il prime quadrimesine daf nuovo esercizio || bilancio o, owe ricorranc | presuppost
di legge, il bilancio social. In caso di mancata approvazione del Diiancio NAssemblea del Soc deve

essere riconvocata entro 30 giorni con ko stesso ordine dat giomno. CQualora non fosse approvata neta
saconda seduta decadono tulli gil organi della struttura ol base.

¢l Approva il programma annuale 8 plunennale diniziative. di attivita, dinvestimanti & anchae sventuad
intarventi stracndinar;

d) Mamina e revoca | componant degli organl sociall &, ove prévisio, || s0pDeio incancato da-lba
ravisions legale dei conti;

&) Elegge ognl guattra anni || Consiglio Direttivo alla fine di mandato o in seguilo alle dimission dei
mambn dello stesso, previs detarmingzione ded numaro, nonché aitn eventual organi sociall & &
Commissions Artistica {organg consultive e facoliatvo);

f) Propons le modifiche alio Sialuto & al regolament] delie Strultune di base;

gl Indirizza I'azions del Consigho Direttiva & ne verifioa Foperato;

h) Defibera sulle responsabilitd del componentl degli crganl sociall e promuove azione di
z responsabiiith nei loro comfront:,

() Defibera, n fase di ricorso, sule esclusiond del soci, in mancanza delf'organo di geranzia;

|} Delibera ko sciogiimento, |a trasformazione, ia fusione o Ia scissione dall associarions,

k} Delbera sugll altri oggetli atiribuitl dalla legge o dal presente statulo alia sua compatanza,

I} E regolarments costituita in via ordinaria con |3 presenza della meta pid uno del soct. In seconda
convocarione, oa lenersi aimeno 2 ore dopo la prima, 'Asssmbies & regolarmente cosfituita
gualungue sia | numero degll intervenull & delibers validamente a maggioranza assolta des soc
presenti;

m) E" eonvocata dal Consiglio Direftivo In wia ordinaria aimeno una volla all'anng; in via-straordinaria
quanda il Consigiio Direltivo lo ritenga opportuno o su nchiesta di aimeno un decimo dei sod, In tal
caso Assemblea dei Soc dovra essere convocata entro 30 giom: dalla data di richiesta;

n) Pubblicizza la convocazione del soci almend 10 gicrni primia madiants avviso affisso aila bacheca
della eede dall Associazione o tramite ogni mezzo possibile per garantine la pid ampia partecipazione,
La convocazione dovrd contergre Il luogo, l'ora dinizio defla nunione e gii argomenti afordine del
frEomo;

o) E presieduta da un Presidente nominato dallAssemblea stessa sia in via ordinasia sia in via
straordinana. 1| Presidenta propone un sagretario verbalizzante elstio in seno alla stessa. La volazions
sugli argoment alf ordine del glomo pud avvenise per alzata i mano o, qualora ne sia 'atta richiesta da
uf terzo dei presenti; & sorutinio segretc. Le delberazioni atiuate dovranno essore riporats sw
apposito kbro verball & cura del segretano che Il firma insieme al presidente;

p} Swolga ogni uiteriore attivitd ad essa demandats dalle disposizion di legge.

10.6 L' Assamblea del Soo per il nnnovo degl organk:
a) Stabilisce || numemno del compaonent: || Consiglio Direftivo, composto da un minime di 3 ad un

massimo di 11 elementi. ?
¢
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b) Elegge il comitate elettorale par ademplare alle operazionl di volo e approva || regolamento per b8
elezioni. Le slezionl sl swigono, ¢ norma. a scrulinio segreta con modalitd che favonscano ia
partecipaziona libera a tuttl | socl. Non sono ammesse deseghe;

g} Il Presidente dedl Assambiea dal Soci comumnica. agh eletti i rigultatl delle elezioni e convoca entro 15
giorni | Consiglio Direttivo per P'elecione del Presidente e la distribuzions delie cancha,

d) La prima riunione del Consigiio Direttivo & presieduta dal consigliere che ha oftenutc || maggicr
numers di vob;

Dl lavori dell’ Assambien dei soc deve essera redatto (rocesso vernahs.

Arl. 11 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO

1.1 1 Conziglio Dinsttve-o gi AmminisiEanone:

a) E l'organc eseculivo e amministrative defia Struttura di base ed & formato con diritio di volo dai
rappresantanti, sceltl fra gll associati maggiorenni, elettl dall Assemblea del Soci a, con salo volo
corsultive, da altre personalitd deil'arte & della cuwitura o rappresentanti di enti e istituzioni aventi
finalita artistiche,

b} Elegge al suo Intemo il Presidents, uno o pil Vica President: e || Segretario. Mel caso di pld Vice
Presidenti alegge. su proposta del Presidente, un Vice Prasidents vicario:

‘g Precisa e fissa In responsabitith del consiglled in ordine allattivitd svolta dail' Associarione;

djPud avvaeiersi di commissioni di favoro da esso nominate e ¢i oHadini non Soci N Oreda, per
competenze specifiche, di contribulre afla realizzazione di programmi particolar. In gueslo caso
nomina Diretton Arkstcl, coordinatord e guantallre: rifenuto utile per la realizzazione det programmi
associativi
-g}Dura in canca qualtro anni. Nel casc venisse a mancare un components per dimissicnl, o altre
cause, gl subentra |l primo dei non elaltl, fino a scadenza o mandato; se tale modalits non pud essers
atizata, (2 prima Assemblea del soci utile provvede & reintegrare | component de! Consigho decadutl.
Mal caso in cul per dimission| o altre cause decadano dallincarnco la maghiomnza del componenti del
iglio Direttivo, lintere Consiglio decade. In tale caso, || Presidenta uscanta & lenuto a convocars
I Assambilea indicendo nuove elezioni eniro sessanta giomi,

f) E' convocato dal Presidents in via-ordinaria una voits 2l mese e in via straordinania su richiesta ol
glmeno un terzo del suoi components; in entrambi | casi § Consiglio Dirstive deve essers convocaio
non olire 15 giomi dalta data df richiesta;

112 ﬂcuwlamnna safvo cause ol forza maggiore, non Interviene a tna funionl consecutive del Consiglo
Direttive pud essere dichiarato decaduto dallincanca.

11.3 Le sedute del Consiglio Direltivo sono presiedute dal Presidente. Le sedute sono valide guando
intervenga fa maggioranza del consiglien. Le delibers vengoho approvals a maggioranza semplice. Non
sono ammesse deleghe. In caso di parita di voli, prevale || voto del Presidente.

Dells daiiberazionl Bssunte & redstto processo verbale a cura del segretaro, che lo firma insieme al
Presidente. Tale verbale & conservato agll et ed & 8 disposizione dei soo che richiedanc di consuitario.

11.4 Il Consigio Dinettivo:
a) Formula i programmi dell'attvita sociale, redige | progetto di bilancio, nei cesi previsti dafia legge,
8 io sotiopone allAssemblea del Socl per approvazions, Le modalia di redarione di tall documant
sono definile dai Consigho Direttivo nel rispetto deila Legge @ valutate le Linee guida adottate in
materia, tenuto conto anche delle caraltanstiche dimensionall che assumera || sodalizio nel tempo &
Feveniuake impiego di risorss pubbiicha. || Consigho Diretlive pud adottare  strumenti di govemanca
e rendicontazions ulteriore che siano in grado di evidenziare || coretto ed affeliivo utlizzo delle
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fisorse messe A disposizione dell'organizzaziona: una rendicontazione che prenda in consideraziona
hmwmaluﬂﬂmrulmam Ie risorse umane coimvoite ed | benefician nonché gl effett

‘prodoftt dalfattivita;
b} Convoca e 08 esecuzione alie deliberazioni dell Assemblea del Soci;
¢} Detarmina la quola associativa annuale stabiendona | tlerminl per || versamento;

d} Stpula tutti g atti & | contratti dell'attivitd sociale (vi compresi | cont comentl bancan con doppéa
firma, mmlmwmmmﬁrmm bancan;

e} Definisoe | Regolamant interni ad || regolamento degll eventuali organismi nel quali si arficola
I'Associazions secondo le indicazion dell Assembiea de Soci;

i Dedbera l'ammissions del nuow soci;

g} Decide sulle eventuall misure disciplinan da adottare.

h} Decide & modalith di partecipazione dell Associazions alle atthith organizzate da altre assoctaziond
ad enti & viceversa, se compatibili con | princlpl spiratcn dal presents Statulo;

I} Dedibera MNstituzione di altivita diverse da gusile di intaressa sociale, da svoigers in via Secondana @
strumantale (ndr, 58 non prevista come compelenza della Presidenza

[} Swoige ogni altivith gestionale non espressaments demandata, in forza di legge o del presanie
Statuto, ali'Assembiea o ad altro Organismo statutano

Art. 12 - IL PRESIDENTE

12.1 Il Presidanta
aj E’ |l legate rappresentante defla strutiura di base & rappresents I'Associazions nei rapport! astemi,
parsonaimanie o madiante | suol delegati;
b} Convoca s presieds I Consiglio Direttive cufando Nalluazions delle deliDere;
¢} Shipula tutt ghi atti inerent ['attivita defl Associaziona;
122 In caso dimpedimento o prolungata-assenza del Presicente, | Vice Presxlents Vicano lo sostituisce nei
guni compiti. In caso di dimiEsionl, dacadenza o impedimento grave cel Presdenta, || Consigiio Dirstivo

delfa Stnuftura di base & Convocato dal Vicepresidente wvicang e, in cast dinerzia, dalla Presidenza
provinciale Acl Arte & Spettacolo con all'ondine del giomo |'elezions del nuovo Presidents.

123 Il Presidents uscante & tenuto 3 dare regotan consagne-al nuove Presidente antro 20 giomi dalfa nuova
siaziona. Tall consegne devono risultare da apposio verbale che deve essers poftato & concscenza del
rucvo Consiglio Direttive alla prima funions ulile.

Arl. 13 - LA COMMISSIONE ARTISTICA

13.1 La Commnissione Arfistica & Torgant consultivo e facoliativo che la Sirutiura di base pod nominans,
ancha tra | non soci, scegliendo personalita del mondo dell'arte o rappresentant] di ent & istituzioni con
finalith aristiche per coniribuire alta crescita socizle, cofturale & artistica dell'Associazione & di tutti | cittadini
La Commissiona nomina, su proposta del Presicante: della Struttura of basa, || Diretiors Artisieo che pud
essera inviteto in Consiglio Direftivo con sofo voto consultivo. La Commissione artistica dura in canca, al
massimo, sinc alla scadenza del mandato del Consigho Direttivo

Art. 14 - GRATUITA DEGLI INCARICHI E SOCI LAVORATORI

14.1 L Associazione afferma il valore socaie del wolonariato quale attvits prestata 8 favore della comunita 8
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del bene comune in maniera libera, gralulta. spontanes e senza fini di lucro neancha indirett.

L Assaciazions, per il gimento dele propne finalité, 81 avvars del volontanato in armonia con guants
previsto dagh art. 17 e 18 del d gs. 1172017,

"Al volontario potranno essere rimborsate esclusivaments le spese effettvaments soslenuls per Fatiivitd
svoita & documentste anche mediante autocertificazione ress ai sensi del DPR 4452000 ai sensi & nei limit
previsti allart. 17 d.igs. 11772017, | nmborsi spese forfetan sono ammess! esclusivaments ned fimitl indicati
dalart. 1T, comma 4, ded d.igs. 1172017

Laddove sia necessario ai fini defio svolgimento delie attivita di interesse generale, 'Associazions potrd
avvalersl di lavoraton subordinall ovvero prestaton di [avoro autonomo ovvers i quaisiasi altra forrna di
lavoro:. In ogri caso il numeno dei lavoraton non polra essere supenore al cinguanta per canto del numerno dei
volontar ovvero al cingue parcents dal numend del socl.

L' Associazione provvede ad istifuire apposito registro ove iscrivere | volontar] dellassociaznona.
142 | component: degh organi, & gll incaricati delle varia ativits, prestano la loro opera gratuitamente.

143 LAssociazione pud, inoltre, in caso dl particolare necessid, assumere lavorstor] dipendenti o
avwalers! di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo al propri Bssocial

14,4 Evenluall compensi per incanchl e'o rimborsi spese dovranng essens approvati dalla Presidenzs ed
meritti mel blancio dell’ Associazions.

14.5 Nal confrontl del direttore artistico e del suol direlti collaborator, pud essere applicato quanto previste
dafia mmumm&miﬂﬂﬁniﬂﬁ,mimmmnﬂﬂgaMMIaﬂuw mad. ad integr..

Art 15 - RAPPRESENTANZA E POTERI

15.1 Il Prasidents & il legale rappresentante dedl Associarions net confronti di terz:

152 L'Associazione risponde unicamente defie obbligazioni assurde dal suo legale rappresentants ovvero da
chi na ha legittimamaente | poteri,

153 Il Prasidente ha la reppresentanza legale dell Associazione anche in gQuodizic,

15.4 Per lutte le operazion di caraliere amministralivo, econcmico e finenzianc & necessana, ofre: alla firma del
Presidente, guella del componente | Consiglio Direttivo a cid designato

15.5 || Consiglic Direttivo pud pominare un aliro componente per e iIncombanze di cul sopra in sostiiurons dﬂl
componants designato, in caso i assenza o iImpediments & questullimo.

15.6 Qualisiasi impegna che comporti responsabilith finanziare deve risultare da apposito processao verbale.

15.7 Le Strutture di base rispondono direffamente per |8 obbéigaziond assunte & non impegnand in ke campo |
livelll supescr. Clascuna strutturs ha propre responsabilith decisionsll ed amminisirative nell'ambite lermonale

di competenza,

Art. 16 - MODIFICHE STATUTARIE

16,1 Lo Statuts pud essere modificato dall Assemblea del Soci.

16.2 La vanazioni allo Statute sono approvate dalla maeggioranga del soci presenti purché guest
rappresenting almeno 23 del conpo socials,

16,2 Per le variazion imposta da leggl dello Stato, & in generale dalie Isttuzioni, & competants il Consiglio
Mazionale di Acll Arte & Speltacoio

Art. 17 - SCIOGLIMENTO
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17.1 Lo sciegiimento dedl Associazione pud avvenire con la decisione dell Assemblea del Secl con volo
favorevole di almeno | 34 del corpo sooiale.

172 In caso dl sciogimenio, cessazions o estinzione. || patrimonio rmsiduo dellAssociazions & devoluto,
previc parers positive dell Ufficlo Regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Seltore & salva diversa
desfinazione imposta dalla legge, ad altd Entl del Terzo Settore, procedendo alla nomina di uno o pid
liguiciatori scelfi preferibiiments tra | soci, che ne stabiliranno le modalita, In ogni caso & esclusae e vietata
guaiungue ripanizione del patrimonio residuo tra i soci,

Art. 18 - RISORSE ECOMONICHE

18.1 L'associazione pud trama le riscrse econcmicke per il proprio Tunzionamento & per lo svalgimento delle
attivith da:

f.
b
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k.

guote & contrnbuti degll associat nella misura decisa annualments dal Consigho provinaiale;
aredd, donaziont e fegali;

contribull dello Skato, delle regiond, di-enti locall, di enti o di istituzion] pubblici, anche finalizzati al
sostegna di specficl e documentall programmi reallzzal nell'ambito del finl statutar,

contributi dellUnione auropea & di organismi inMemazonal;
entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionatl;

proverdi detle cessionl di benl & serviZi agli-associetl e g terzi, anche aliraverso ko svoigimeanto df attivith
diverse da guelle di interesse generale svolle in via secondane e strumentali @ comungue fineizzale al
raggiungimento defia missione isttuzionale; '
erogazioni liberali degli associati & del terzi,
entrale derivanll da inizialive promozionali finefizzate al proprio finangiamento, quali raccolte fondi,
feste o sottoscrizioni anche & premi nonché operaziani di fund raising;

bend il ed immobil di proprield delis Sede Provinciale;

partecipazionl socielare ed inveslimentl in shrumanti finanzan diversi, ronché gl intersssl sulle
disponibilits depositate prasse |stlutl df Credito, ove compahtbil con 2 natura 8 g sitivita
def asspciazions,

antrale derivanti da vendita df benl scquisiti da terzi a titolo gratuit per finaiité di sowenzions,

I aitre entrate compatibifi con le finalitd sociall degil Entl dal Terzo Sattare.

18.2 L'associaziona & fenuta per i penpdo di lempo prewisto dalla normativa vigenta alla conservazions
della documentariona relativa aBe fonll @ agl impieghi di risorse ulilzzate nelie attivita sociall.

18.3 | beni patrimeoniall dell'Associazions di proprieth o di pertinenza delle singole Strulture di base & della
strutture provinciali devono essere inventariati con obbliigo di trasmissione alla Presidanza Nazionsle,

18.4 E' fatto obbligo di reinvestire svantuali svanzi di gestione, secondo e delibere degl organi competanti, a
favore di attvitd istituzionall statutariaments previste.

18.5 E’ fallo diviela di nparire-provent), Lbll o avanzi di gestona comunque denominati, nonché fondl, riserve o
capitsle fra gl associati. |l divielo & esteso afla distibuzions indiretta di UtHI & fondl, riserve @ capitale, con
spacifico nguarde alle faltispacia previste dall'art, B del d.lgs. 2 lugho 2017 n: 117 @ successive modificazionl &
i ol

184 E' fatto obbligo di reirwestire eveniuall avenzi digastione, secondo e deiibera degll organ competenti, a
favore di attivita istiizionall statutariaments pravists.

17.5 E' fatto divisto di nipartite, anche in modo indiretto o differito. proventi, utill o avanzi di gestions comungue
danominati, nonché fondi, riserve o capitale fra gl associall.
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Art. 19 - RENDICONTO ECONOMICO FINANZIARIO

18.1 Lanno socisla hia nizio il 1° sefembre e termina 1l 31 agosto dell anno successivg,
18.2 L'anno finanziario ha inizio il 1% gennaio'e & chiude Il 31 dicembre.

18.3 1l bilancio di esercizio o || rendiconio gestionale di ¢e5ss. evwere & - nel casi previsti dafla legge - |l
bilancio sociale, viene predisposto dal Consiglic Direltive & deve essers depositalo presso @ seda
dall'associazione aimeno 15 giomi prma delle svolgimento dell’ Assemblea dei Socl.

19.4 L'Assambiea di approvazione del rendiconto economica finanziario deve tenersi entro guatira mesl dalla
chiusura delfesercizio finanziano, salvi casl eccezionall in ricormenza del quall pud essere deliberato entro @
non oltre sel mesi

19,5 L'associazione ha 'obolige di impiegare gii eventuall ufil o gii avanzi di gestions per |a realizzaziane
dalla ativits istituzionall prevista dallo statito o di guelle. ad essa direftamente connesse nel rispetio di
guanto previsio dallarteolo B del D.Lgs 1172017

Art. 20 - ORGANDO Di CONTROLLO E REVISORE LEGALE DEI CONTI

Alla ricomenza dal presuppostl indicatl alfart. 30 del digs. 172017, FAssemblea ced- soci nomirera wn
Organo di controlio monocratico o collegiale, sacondo | requisit e ¢on le funzioni indicate nefia medesima
narmna,

Afla ricorranza del presuppostl indicati alfart. 31 dal digs. 117/2017, FAssemblea dai soc nominard wn
Revisore legale del conti o una sociatd di revisonas lagale, secondo | requisiti e con le funzioni indicata nefla
mesdesima nomma.

Arl. 21 - PUBBLICITA E TRASPARENZA,

il Consghc Direttive sssicurs la sostanpale pubblicitd e iasparenza deglh att relativi alfsttnata
dell' Associazione, con particolare rferimento & Bilanc o Rendiconti annuall ad al ibr sosall obbligaton,
aesia 1l Libre socl, | Libre delle gdunanze o delibarazioni dell Assemblea del soci, del Consigho Direttve 8,
gualora elettn, dell'Organc di controllo. Tali documenti sociall devono essara messi 8 disposizions ded soci
pat la consuftazione anche nal caso in cul siano conservall presso professionist dl cut |'associazions sl
awvale. Le richieste di accesso alla documentazionsa vengano ndinzzate . qualsiasi Consigiers

L

Art. 22 - PROCESSI VERBALI

221 Tutti gii organi di ogni livelio debbono redigere verbale delle nunioni, saltoporio alf approvazions non
oltre ia seduta successiva, 8 custodino & libro. | verball devono essene Irasmessi in copia alla sede nazicnale

di Acli Arte e Spettacoio APS
27 2 (50 associall hanno dirtto di visionare 1 libi soctal pravia nchiesta scritta motivala indinzzata
all'Organismo di riferimento

Art. 23 - DISPOSIZIONI GENERALI

Fer guanto non pravisio dal presente Staluto sono valide e 81 nmvia esprassaments afle nofme confenute
nedio Statuto nazionale & nei Regolamenti di Acli Arte @ Spattacolo APS, nél Codice del Terro Seftore (D. Lgs.
117/2017 & succ. mod. ed integr.), nel Codice Civile & nella legislazions vigente, nazionals e regionale.
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