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TELLS ITALY
VERBALE DI ASSEMBLEA STRi
I giorno 04/02/2023 alle ore 17, presso la sede legale in San Giorgi

o
convocata, si e riunita in seconda convocazione percheé |a primaer

+

soci dell'associazione culturale “TELLS ITALY" per discutere e delibera

- 5:-
AL
1 A L=

ORDINE DEL GIO!
1) Modiifiche statutarie per adequare lo Statuto associativo é

settore’;
2) Cambio denominazione sociale;

3) Varie ed eventuall.

-

t

| Presidente Antonia Renzullo chiama a fungere da Segretario ve "1 |
|

Sono presenti n. 8 soci su un totale di 15 soci regolarmente iscrttias
' 3 b,

Nello specifico sono presenti gli associati:

1. Antonia Renzullo (Presidente);

1

Andrea Maresca (Tesoriere)

n

Luigi Campanile (Vicepresidente)

4. Sara Marino (Segretaria)

Ornella Marino

n

6. Satya Marino
7. Cristofaro Marino
8. Domenico Grazioli .

Il Presidente, accertata la regolare convocazione dell'assemblea e la presenza del



o et ‘ﬁssembiaa &emor:i‘esanuna il numfﬂ
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prova alfunanimita il

testoe, dapoampia ed a_égfﬁﬁna’itﬁfdis:ussiane. ap

presente documenm’j
toe fregaieranno 1& mta associativa.

' hnm mdglmmostam

Sul secondo punto all 0DG,

di mudtﬁcare la den-:immE:ztciﬂe in conseguenza delle scelte operate a 1

(D. Lgs. n. 17/2017) nonché alle 7

il Presidente sottopone ai soci 1a necessita

bvello statutario, per adeguarla al disposto del Cocilce del Terzo settore

disposizioni integrative previste dal D. Lgs. . 105/2018).

L'Assernblea dei soci approva allunanimitd la seguente nuova denominazione per l'associazione:
Tells Italy ODV

Si da mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente delibera con 'allegato Statuto

chiedendo:

o lesenzione dal pagamento dellimposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. n. 1W7/201

o

» l'esenzione dallimposta di registro (Art. 26, D. Lgs. n. 105/2018)

-

Esaurita la trattazione dell'argomento all‘ordine del giorno e non avendo aitri chiesto laf'éanéia‘, il Presidente previ
Lo Ta g la
lettura ed approvazione allunanimita del presente verbale, dichiara chiusa la riunione. A

-

Il Segretario

Il Presidente
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STATUTO TELLS ITALY ODV

: Art. 1 Costituzione
1,k costituita in forma di associazione noti riconosciuta 1’q§aaﬁaﬂune'.ﬂ? volontarfato denoninats

‘-‘%ELES- ITALY ODV”, qui di seguito detta “Associazione”.

3. ’Associazione si configura quale associazione di volontarlato, di sensi deglf artt. 35 € segg. del
pecreto Legislative n. 117 del 2017 (Codice del Terzo: Settore), nonché dei principi generali
delPordinamento giuridico, per il perseguimento senza scopo- dit lucro neppure indiretto di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale: ' : : :
{"associazione adotta la qualifica e I'acronimo ODV nella propria denominazione che ne costituisce
peculiare segno distintivo ed a tale scopo viene. inserita negli atti, nella corrispondenza € in ogni
ctomunicazione e manifestazione esterna della medesima,

_ ﬁg‘ 1&1?[201? saranno inseriti neﬂa denummazlmne dEII’ASSﬂciazmnE gli acronimi ETS
é“‘} Mﬁfsh\ccesswamante e per effeﬂ:n dei!’:scnz;nﬂe nel Registrn Unu:u Nazionale

] nat dal presente Statuto e, dagh even,tuah regulaﬁmﬂntz che, approvati

3. L'Ass

c: e Co
s;ecumd:é n’ﬁﬁ{}!ﬁrgtﬂg

associativi o attivit:

R

rie¢, si rendessem necesﬁan per megliﬁ regnlamentare spemﬁcn rapporti

Art. 2 Sede

......

L’Hssnt:lazmne ha sede nel Comune di San Gmrg}mf af C'rémano

Coﬂ dellhera del Cnnmgho ﬂiretfh;é“ p,m‘hf?ﬁ'f essere iri_dividuata @ trasferita la sede legale, senza

ecessita di- u,difu:a statuta ria.

Art.3Durata

VAssociazione ha durata illimitata.



Art. 4 Oggetto e finalita

1, Lo spirito e 12 prassi dell’As spirituale e culturale della persona.

dl

fine di lucro, di democraticita ¢

truttura he
ed elettivita delle caric
$ lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita soc

'Associazione non ha scopo di ; e
2t o favore di terzi di una o piu delle seguenti attivit

mediante lo svoigimento prevalentemente in
di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore, avwvalendosi in modo prevalente (

interesse generale,
prestazioni dei volontari associath
a) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sens

decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

b) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ri ve )di)ﬁa;';‘igulara inte;
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e lffuylﬁﬁe; della éfdnma e
icol|

f ; oy w .
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale gii-,cué al {;53:7 a
\ 2\ £,

-":',_.r

¢) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sncna‘tﬁ, cultural {éﬁ 0S0;

d) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della di si ne scolastic:
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della p«
educativa;

€) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dej migranti;

f) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della
non armata; 4
g) beneficenza, Sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di enj il
agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, L
sostegno di persone Svantaggiate o di attivita di
articolo;

0 erogazione dj denaro, beni o g
interesse generale 2 norma del |



Promuovere iniziative e visite guidate volte a far conoscere i beni culturali e i luoghi di interesse
storico e paesaggistico presenti sul territorio, in particolare del Miglio d’Oro, deil’area
vesuviana, della Regione Campania, nonché dell’intero territorio nazionale, al fine di diffondere
la conoscenza della storia, delle tradizioni e delle pratiche artigianali, stimofando, riel contempo,

momenti di aggregazione, esperienze e confronto, anche tra portatori di culture diverse;

Organizzare e promuovere campagne di sensibilizzazione, corsi @ manifestazioni, internazionall
e non, aventi ad oggetto la valorizzazione delle energie e delle potenzialita culturali dei membri

partecipanti;

Promuovere la diffusione della lettura a partire da 0 anni, perché attraverso la lettura sl possano
arricchire le conoscenze linguistiche, grammaticali, espressive e culturali che aiutano la
costruzione del pensiero e la crescita armoniosa degli individui, superando le-barriere poste

dalla poverta educativa o da altri fattori di squilibrio psicofisico o sociale;

Promuovere incontri e partenariati con enti pubblici; scuole, assaciazioni e privati, in modo da
favorire lo scambio di esperienze, collaborare ¢ coordinare ra--ﬁ;j?:t’é'fﬁ!f?@ﬂ'ug'giiﬁnﬂ sociale e
B l".__v.\_.. ,,9‘
(et gf'.@

culturale; f A A
g ¥ J,-'; [l#

Tutelare Yambiente anche mediante la promozione di stili di ‘Jlfa pi adeﬁuem @ sé]vﬁgQardarne

lo sviluppo armonioso e favorire Ia corretta interazionetra specie ﬂm‘ana'e ct”eat

Diffondere Ia cuftura della pace, della -_i::-‘_ura”'g'_‘_-d'ella'nunum!_ahz-a‘,_'agEi;rﬂ[[aj'n?&d-_lﬁ ;gzseﬁa-srelazEQ'na
e interazione tra individui, e tra individui e pianeta;

Promuovere o partecipare a iniziative di solidarieta e sostegno per le persone disabili; per gli
immigrati, per le persone con varie fragilita;

Produrre, distribuire, diffondere materiale scientifico, tecnico, culturale, didattico, attraverso
qualsiasi mezzo di divulgazione;

Promuovere & svolgere attivita di ricerca di analisi inerenti problemi specifici di carattere
ecologico, ambientale, culturale, territoriale e socioeconomico;

Promuovere e organizzare ogni forma  di volontariato attivo, dei cittadini, .al fine della
salvaguardia efo recupero ambientale, civile e sociale, in coerenza con gli obiettivi associativi;

4
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e

i

;;::ip.

g) promozione ¢ tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche dei diritti det consumatoy 3

e degli utenti delle attivith di interesse generale df cui al presente asticolo, promozione defl,

pari opportunitd e delle iniziative di aiuto reciproco, meiusa le barfc_he dﬁ ﬁfsmp: df' ouj ;
all'articolo 27 della legge § marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo
1, connma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; :

h) riqualificazione di beni pubblici imutilizzati o di beni confiscat] alla criminalita urgani?zata. ;

-

[}

L'Associazione in particolare persegue tali attivitd di interesse generale mediante I'organizzazione, la
gestione, la promozione di inizlative volte a contrastarea poverta educativa, ad aiutare lo sviluppo
culturale del territorio e la cura e conoscenza del patrimonfn architettonico, museale, e paesaggistico,
anche a fini turistici. ‘ 4 __ | 5 3

w
h

Atitolo e Sem ._1 fics u&; J rion esaustivo, [‘Assaciazione svolgers le seguentn attlvité# ; gea :«

o e

& '
L

ganizzare *_a' ';pé* ¢ & collaborare a eventi e manifestazioni, ’Itur_alu € non, d;;é;

_-_-,\_;.a‘

brie! el fiz? agfﬁanuak* concerti, spettacoli, mostre, rass@ﬁne-cm&ma‘fag!ﬁﬁeha,

nﬂﬂlﬁlﬂ;;ﬂlb&‘ftlﬁ ed altri momenti di aggregaz;ﬁne; o3
i
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v

¢ promuovere e svolgere attivita di diffusione, conoscenza e vigilanza per il rispetto delle fegg! e
delle norme poste a tutela della fauna, della flora & dell’ambiente, nel quadr& delle fesE“
regiunah, nazlonali e internazionali uig&ntl.

i

é. L’Associazione pud inoltre svolgere, a norma delVart. 6 deﬁ%ﬁﬁice deiiiérzn Settore, attivita diverse
da quelle di interesse generale sopra indicate purché secondarie e strumentali rispetto a quaste uitime
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto rninisterialé..‘ Tali attivita sono individuate con
apppspi‘ta delibera del Consiglio Direttivo,

4 L'Associazione pud esercitare anche attivith di raccolta fondi - attraverso la fichiesta a terzi di
donazioni, [asciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale e nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con |

sastenimri & con il pubblico.

5. L'Assamazmn -+-__u..=.; multre attivita di senslbulizzazmne ed mfnrmazinne del pubbt‘m sul temi

Art.5 Assgci‘att

1. Usssodiazione &4 carattere aperto e non d‘”spﬁne Hmntazium con nfenmenta alle condizioni

econamtche e discriminazioni di qualsrasl naturain; relaz‘jﬁne ait’ammxssmne degli associati; né prevede
| diritto ﬁh trasferimento, a qualsias: t:tol&, delfa quuta assmé‘ él;tiua né collega, in qualsiasi forma, la
uartempazmme Sﬁctaje ‘alla titolarita di azlﬂim afdj» q&tﬁ@ cil;f ha*l:ura aﬁﬁi‘iﬁi’nhmle. All'Associazione

L *_;g_'_ g it o
_aJu.J."-" ?‘nndn aspressu gli scopi di. cui all’articolo

. Sonn associati’ dell’.&ssemazmne le persone fisiche che hanno pargecupatu alla cnsti'mzlone e
" coloro che verranno success‘ivamente ammess;. i

e Possono adenre ali’assomazlune le persnne ﬂsn:he e gli enti de! Terzu set’core 0 senza SCopo di
5



e - che condividono le fina,

del Terzo Settor
con le o, |

- anto previsto dal Codice
lucro - nei limiti di quanto p - ssociazione €O la loro opera,

della stessa e che partecipano alle attivitd dell’

competenze € conoscenze. |
tare al Consiglio direttivo un;

Chi intende essere ammesso come associato dovra presen

domanda scritta che dovra contenere: e
lindicazione del nome, cognome, residenza, data e Juogo di nascita, codice fiscale norchg

recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
Imente il presente Statuto, gli eventuali

la dichiarazione di conoscere ed accettare integra
regolamenti e di attenersi alle deliberazionl legaimente adottate dagli organi associativi

2. Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le

finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del Cnhsiglio{

F

Direttivo, nel libro degli associati.
3. In caso di rifiuto della domanda di ammissione, it Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare

la deliberazione di rigetto e comunicaria all'interessato il quale, entro 60 gi %l ricevimento della
!V‘ ‘

convocata, deliberera in occasione della prima riunione successiva, % £
r?‘ ; L ‘l l!

4. La quota annuale a carico degli associati non e trasmissibile, né ripetibile in cayfg':’r
-.t »

della qualifica di socio. /ﬂ, £y
£ |

Art. 6 Diritti e doveri degli associati

1. Tutti gli associati hanno uguali diritti e uguali obblighi nei confronti deli’Associazione.

2, L'ammissione all’Associazione non pud essere effettuata per un periodo temporaneo, fatta salvala

facolta di ciascun associato di recedere dalI’Assgpiazinne in qualsiasi momento mediante

comunicazione scritta inviata all’Associazione.
3. Gli associati hanno il diritto di: | -
T
e informazione e di controllo stabilito dalle leggi e dallo Statuto, | |

® partecipare alle assemblee;



| F

¢ concorrere allelaborazione det Programma di attivies:
partecipare alle ihiziative proposte e promosse; -

‘@ essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute per gl scopt soclali e se dpcumetiatf e
preventivamente autorizzate dal Consiglio direttivo; g

e sein regola con il versamento della quota sociale, hargjﬂ:ﬁirm divnﬁn in proptio e per delega,
. dieleggere ed essere eletti alle cariche sociali,
o Hanno jl diritto di consultare | libri sociali previa richiesta al Consiglio Direttivo.

4. Gli associati hanino 'obbligo di:

o rispettare le norme del presente Statuto, | regolamenti interni e le d-ellher_gaion-i degli organi
dell’Associazione g

° E!l pagare le quote sociali nellammontare e nel termme flssata annuatmente da[ Cnnsighu
the‘lﬁ‘iﬂ El K
. %%?gf‘ere la propria attivita verso gli altri in moda'personale; spontarieo e gratuito, senza fini di’

Dimissioni e recesso: ogniassociato pud rétéﬁﬁi*é?ﬁféﬁ‘a’s'é'ﬁc'iéizﬁ’-éﬁéf 'iﬁc[’t:iﬁ-lé;'*]a simomento dandone
comunicazione scritta al Consiglio D zretffw.f&iﬂ ”Edie te CEssfa a‘kfréfiﬁi Emrreh zéﬁ’f mﬁied fata. R&S’E& f’ ermo

# Jﬁ‘.r“‘ Y g
et

hﬁI@J Pél‘ il paga‘rnen’co della qUﬂta aSSacfa‘éli!ﬁEElEfﬁ,‘ff-'-s e , AT BT e

{Napprovate dagh arg’am BSSDCIB'EWI o izenga un compurtame‘ﬁta lesivo | del(’ammagme

1,3; Fisid

* deH"Assmcnazmﬂa, m quaiara mtervengalm graw mntw: che rand,ane ma:umpaﬂblie la prosecuzinne

del rapparj:é aas;acratwo. il Consugim d:rattwu de:ﬁibera ﬂ? prﬂwedtmenm dn esclusione, previa
i 1 L



erle controdeduzioni, s Flchiey,
jcato con jettera raccomandy,

a, chiedendo che I'esclusiqy,
edere alla convocazioy,

ociato interessato P
ovra essere comun
glorni all’Assembie

presidente deve prow

o della richiesta € rAssemblea deve essey, 3
/

li addebiti e sentito I'ass

contestazione deg
ione d

rowedimento di esclus
potra ricorrere entro trenta

dallo stesso. hp

all'interessato, che
sia decisa dalfAssemblea ordinaria. In tal caso il

del’Assemblea entro quindici glorni dal riceviment

tenuta entro trenta glomi dalla convocazione.
lusione pud essere presentata direttamente all’Assemblea da almeng |

La proposta motivata di esc

un decimo degll associati o dal Consiglio Direttivo medesimo.
uote associative versate.

il socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle q

| diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. g

Ghi associati che i
comunque abbiano cessato di appartenere alFassociazione non hanno alcun

diritto sul patrimonio della stessa.

s
£

1. LU'associazione i ' \cii
, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo

Art. 8 Volontari

T syt

riato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associa{? f 2

- 1 dEl Da .

3. Alvolontar
o possono essere soltanto rimborsate le spese effett:
'g ettivamente sostenute e documentate

per Fattivitd prest
ata, entr iti
0 limiti massimi e condizioni preventivamente
! E [ ] o
s;ahilm dall’'associazione

[}

stessa, che in o
Bni caso d
valnntarfuéinmmpatibil ?vnno rispettare i limiti stabilit dal D. Lgs. 117
e 2 4 a - P 4
S Cll-lﬂls.iam forma di rapporto di iavnro b /20:!'?' La qualifica di
’ ~ _ Subordinato o a
utonomao e con

0gni altro rapporto dj
| 0 di lavoro retrit
010 retribuito g
sV ; e con | cuii
olge la propria AR 1 fente di cui il volontario & assogiat,
i , f - > ato o tramite il quate



43 ._Lfgggia’ﬁi&‘iiﬂhﬁ'd"év& assictrrar&iult‘:-ntari
- dellrattivita di volontariato, nonchs per|a

cantro gli infortuni e Je malattie connessi allo svolgimento
responsability civile versoi terziaisensi deli’art 18 del D.

|’associa _* tenuta a iscrivere in up apposito registro i volontari che svoigono la loro attivita.

¢

.I'-\..__ 5

%p; ’
g Art. 9 Organi dell’Associazione

1. Gli organi del’Associazione sono:

o P'Assemblea degli Associati; | | A

.,.--l""-: s

« il Consiglio Direttivo;
e il Presidente; al Z

we:4fi0rgano.di coatrollo (solo se nominato);

_J}?{sniu se nominato);
}.?‘f

ol u ?ﬁe gtl ﬂe'g'[j;@rgam sociali non pud e.sgfgré aﬁiﬁlﬁmﬁ@ﬂiﬁ'@h GE‘HTE[:IE I‘IEE? salvo il rumiaarsa
e ff aim nte sostenute e dncumentate par Ia“tﬁuﬁa pﬁe&’@ta at fini ‘dello

i & .4 ‘_&?‘;‘f ._‘..: 2 5

: *W%

i Ay W £ g T R £ 3 1 b

sl gli

Passsnﬂ parfﬂtlﬁ?ﬂf € au'.qsserﬁl:ﬂea, wr? F‘F.-
}ﬁ esi, nél Ii‘larn degh associat, purche in regoita cdon TF

Iﬂﬁ g meﬂta ﬁi@lﬂa qu@wﬁ a_‘ ciativ _ ,
ia "f""’ijﬁiafu ha ;:hrzttfm ad un uutt: Gli assm:’fﬁt; p@ssﬁm fE.'TSE rabpfﬁsentare, mediante d’elega

ﬁ‘seriﬁa ‘daaltei a&s&niaﬁ ";al afssaciata ﬁlua ﬂceﬁ:araali hl’lﬁﬁim@ d‘m’e ‘deleghe. mﬂféj‘itegli da

i, r i 14



sranno attribuiti pil voti, sino ad un massimg
ociati o aderénti. Si applica l'articolo 2373 dy

4, Agliassociati che siano enti del Terzo settore, 5
ginque, In proporzione al aumero dei loro ass
codice’civile, in quanto compatibile.

5. Inparticolare PAssemblea Ordinaria ha il compito di:

a) delineare, esaminare e approvare gli indirizz, | programmi e le direttive generali dell’Associazione,

b} deliberare sul bilancio consuntivo e sul bifancio preventivo e sull'eventuale bitancio sociale;

¢) eleggere, determinandone il numero, € revocare i componenti del Consiglio Direttivo, 'eventuale
Organc di Controllo, Peventusle soggetto Incaricato dalla revisione legale dei conti € gli eventuai
altri Organi soclali;

d) deliberare sulle responsabilita del componenti degli organi sociali e promuovere azione di
responsabilita néi loro confronti;

e) deliberaresul ricorso dell’aspirante socio in merito al mancato accoglimento della sua richiesta.di

ammissione, ai'sensi dell’art. 7 del presente Statuto; e

dell’art, 7 del presente Statuto;

g) deliberare su ogni altro argomento che il Consiglio Direttivo vorra ad %ﬁas&g{m

*m‘? | Aﬂ& 4

U’Assemblea Straordinaria ha il compito di:
h) deliberare sulle modifiche dello statuto dell/Associazione;
i) deliberare sullo scioglimento, la trasfunnazlnnﬁ, la fusione o 14 sc:ssrunsdall’hssnmazione StESﬁﬂ;
6. Le deliberazioni assemhlean’fprese :n cnhfurmlta alla legge ed al presente Sta‘ti.n'éu ob'bhganm*tﬁtﬁ
gli associatl. i e :
Art. ;Lcnxiuocazturle dell’Assemblea de,gh Assﬁ:la:ti

1 TLA?serﬁblea & aampﬁsta dart"ath gIl assm::ah edeve esfare ednva'cata dﬂrpreﬁ;dgmt%ﬁlmena
una volta I’anj'm; entr’ﬂ it'30 a’pr' ile, p‘er l'app'rwazmnel d hi!a’nm e B’gm qualvolta il Consiglio

Dlre‘ﬁﬂva lo ritenga n&mﬁa[ﬂn E&m dgve :naitre efssera ﬁawacata ’ngh: quailﬂ;u!ta ne faccla
: : 0}

L

:
;
4
_J



! " i
G jesta motiva i
i afieh ta almeno un decimo deg assaclatiy n tal caso |- Presidente deve proyvedere.

f_.:j 4/ alle CONVOCITIONE entro-15. gloml dal ricevimento: dells richiesta & tassemblea,deve essere
tlﬂm entro 30 giorni dalla convocaziane,

2. Le convocazioni dell’Assemblea devono éssere ef@‘luﬁe méianbe cnmung:azrune sr.-rjtta;
 diramata anche tramite canall telematici o e-mall, dd Inviars! almeno 7 giorni prima detta et

_. Fmtﬂ per fa riunione, all'indirizzo risultante dal libro degﬂ assoclatl, owvero: anr:he con altro
* mezz0 idoneo ad assicurare ton certezza I*nwenuta recapita‘gntra il predetfu teFrnine.

e

_ L'awviso deve contenere il giorno, H luogo e F'ora per I prlma ¢’la se%'%;ﬂ cﬂﬂvﬂcﬂ.ﬁaﬂﬂ:
Pelenco delle materie da trattare. CraE el st - v

) W

Bofris’ S S D
o A © Art.12Validita delfAssemblea . 5 0

da! Presidente deli’Associazione; in sua' mancanza i’Asﬁagnméa g pre*s:eduta
3a di Eﬂtramhi Passemiblea noming g*/p‘?d‘ﬁﬂé‘ ﬁ%""’iﬂ'ﬁ’ﬁf& : R '

mblea constatare ia regolarita delle deleghg eﬂ in ge:we"':fe ] dIrittn di

M -II (& i oy & _. r ey g Ai? T 1 ¥ _f‘; .'.{. ‘.L-:‘

W .'rj.‘,'l" frJE Frnp
3, Lﬂssemblaa sr rf"'-" na t:he s:raard‘lnaﬂa - uﬁﬁdamehte coskftmta In prlma cunw?#nazmne quandﬂ
.."* | I Aty i!] o BRE
% presente o rappresentam afmeno la metd pill uno degﬁ assuclati ln_secanda :unvucazlnﬁe

" hlaa sia ordinaria che straordinaria & validamente ::cisl:?t].ltta qualunqua sia il r numam degli
P bk

-mtemenuﬁ o rappresentati, -;s_- b

o
o
1

Lo

JuL

onteggio dei vati nomsi tlgne ‘conto, idegl stenutl,

B

%ﬁﬁdﬂI'hﬂfaﬂﬂ,"lér'igﬁ%rﬂﬂnﬁ"Ie%!m:hfh:he statutarle dell’Associazione sono necessarie la presenza

bt di aimeno due terzi degli intervenuti In: propria g

glfa maggiuranza degli associati ed lvoto faunreual&

gﬁ’d&lega . 27 8 ]

as ';maz:dne T4 fusmne,

fifptat

é‘lrrm;"a resndﬁn deve essere dehberatu cop il voto fauurevﬂt& di almeno i tre quarti dahﬁ associati,

% 1i

f

&

la scissione 0 fo scing'ﬂmén‘ta dqtl”ﬁssumazinne e relativa devoluzioné del

h5




ale sottoscritio dal Presidente

v
= ook N i dell riunioni redatti
Assemb? - j verbali delle _
5 Le deliberaz!uni dell’ e i g B rsultare
dellrAssernble € dal Segretenc:
jvo
Art. 13 Nomina @ composizione del Consiglio pirett
jrettivo »aAssociazione
Porgano esécutivo dell
Py - Esso & composto da un minimo dj
2 i Consiglio Direttivo & eletto dal!'Assembtea degli Associati.
tre ad un massimo di sette membr, scelti fra git associath.
3. | membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e s0no rieieggibﬂi.
ol . ]
Se vengono a mancare uno o pit mem bri, il Consiglio Direttivo provvede 2 sostituirli nomina ndo !
clati che nell'ultima elezione assembleare seguivano nella
il Consiglio

graduatoria,

al loro poste Fassociato o gli ass0
In ogni caso | nUOVi

graduatoria della votazione, nel
provvederaa convocare Passemblea per la nomina dei consiglieri ma

ili che sono in carica all'atto della ina. Se ve
. &WT' f,

consiglieri scadono insieme a qu

mancare consiglieri in numero superiore alla meta, il Pres:den}xg
e
[ ¢

rl Py

E

caso non vi siano associati 1N
ncanti.
ngono a

emblea

per nuove elezioni.
{
proprio seno il Presidente e il 'ﬂc‘epr‘e%ndéf!t e;p egna gli

imitrai pr‘dgh f.nﬁmb e del caso,
ttribuiti fino a due incarichi ad

5. il Consiglio Direttivo elegge nel
etario e Tesoriere scegliendo anche quest’ulti

incarichi di Segr
con esclusione della rappresentanza legale, potranno essere a

una sola persona.

Art. 14 Convocazione e validita del Consiglio Direttivo
1.lCo
nsiglio Direttivo & convocato dal Presidente ogni gual volta sia necessario e, comungue, almeno
una volta |
’ per ogni esercizio per deliberare in ordine al bilancio di esercizio da present
all'approvazione dell’Assemblea degli associati. v
2. La convocazione é effe '
ttuata mediante comunicazi
nicazione scri iarsi
e scritta da inviarsi almeno 7 giorni prima della

data fissata per la riunione. L'avwviso deve cont il gi
_ enere il giorno, il luogo e I'ora, nonché 'elenco delie

materie da trattare.



3. 1l Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, oppure, in sua:mancanzaydal Vicepresidente,
ovvero, in mancanza di entrambi, dal componente pili anziano di eti: Le funzioni di se_g;gﬁgpimsnnm
svolte dal Segretario dell’Associazione o in casi di sua assenza o impedimento da persona designata da

chi presiede fa riunione.

i -‘f.-l

? e ¥
4. W Consiglio direttivo pud essere convotato anche in modalita tetematma mediante strumenti che
garantiscano Pindividuazione certa dei partecipanti. In tal cas@ lo strumento, deve garantire ia
partecipazione in sincrono di tutti ghi assoclati e la possibilita per lfas".suc:iafﬁ?;du richiedere {e quindi

prendere) la parofa in qualsiasi momefito, -

i

of
oo
; i

5 l.e riunioni del Coneiglm Direttlvu sono vahdamante cnstituite qua ndu vi Fnterv&nga fa maggi’oraﬂza
del suui mambﬁ Le deliherazmm del Cunsagl!n Direttiuu s0no adnttate cun il xrotn favcrevnla delia

- ,-_.(‘

; '_ en | e Ie medesime duvrannn risultare dal uerhale delfa numﬂne sottoscritte dal

T

g ls e
(14 e i

_.-1 e
ﬂ% 32
_.<_<' f .. o

2, Al Cﬂnsig_iin Direttitra spetta inoltre; Ch G PR SN R L i s

a) -~efegrgere il Pres:denﬁe e il Vicep re*srdénfeﬁ

b) .. assegnare trai 5uni mmpﬁnent; gl: iﬁCEE?ChlE. r'fﬂ E‘ﬁﬁ‘é’anere

g
¢ .é- F _}

o _fpreventmn dei sum;esgwc esermzm, ::ia Suttoparre all’a pprwazaone deﬁ’ﬁ.ssemblea,

] ¥ £
’;gi:- F; : . o

_Eju qulpra,Lg r;tenga apportunﬂ ra;ilgere un, appqsﬁu regl :'?a,memu mternu che, conformandosi alle

wnpme del presente Statutn, dovra regaiare gji aspettl EpEEIfICI e organizzativi della vita
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rovazione a"’ASSEmbIEa

dovra gsserée sottOpasto per I'app

petto regolamento

dgzmssoclazlnne-
arie;

che delibererd con maggloranze ordin

indire adunanzé, convegnl, ect-
ghattidl ordinarla e st
m:lnlénu ad altre istituz

e Vesclusione degli assoclatl;
lavoratori dipendenti o awvalersi g

aordinaria amministrazione dell’Assoclazione;

deliberare tuttl
deliberare Padesione dell’Ass ionl analoghe;
decidere sul’ammissione, la decadenza

particolari necessita,
he ricorrendo ai pro

di assumerée

deliberare, in caso di
pri associati secondo quanto disposto

prestazione di lavoro autonomo, anc

dallart. 36 del D.Lgs. 0. 117/2017;
proporte all’Assemblea il conferimento di onorificenze e/o di cariche onorifiche a
serzi che abbiano acquisito particolari benemerenze nelle attivitd proprie dell’Associazione; ai non

associati @ favore dei quali & deliberato tale conferimento non spettano i diritti di cui all’art. 6
comma 3; *

istituire sedi operative, nominando il/i relativo/o responsabile/i,

d associatio a

Art. 16 |l Presidente

1- “ [ l'e."ﬂdﬁ ! i r
I g - I

anche Presidente dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo.

2.l Presidente viene eletto d igli ' "
al Consiglio Direttivo al suo inte
interno, dura in carica treannied & ri
| i ed & rieleggibile.

3. Egli convoca e presiede FAssemblea e il Cnn;igiin. Dirét’tivn

f
4

4. Il Presidente in particolare:

a : 'D 3

b) & delegato
a compiere t
utti ghi atti di ordinaria amministrazione deIt’AssuclazI
one e in parﬂtulare

aprire conti correnti b
an:arle o
& bancarie; eseguire incas df-‘ 4 ODErare suglistessi; compiere ordinarie operazi
S
[ tQuaISIasi natura da qualsiasi ufficio, ente ol f'nanziane
- persona fisica e
giuridica,

1<

Fapaigh
i



4 £
) effettuare papamarns: T
" POBAMeNtl di quaisiast natura, vi fnclusi | pagamenti di Salari e

i i :'.- i & ;.‘i' ’4-‘ o i P :?.t\l
f’éﬂiﬂﬁ’f Bahca : ' ; 3 A1
x. rie e ﬂnlanzmrle il cr.inslgﬁu Direttivo | pud r’icﬁiedm a Fﬁ-ma ab fhﬂa di altro

,I'_h. i “ e

_kurgenaa pud adottare,

A

_ altres), provvediment! ¢l competenza del Consiglio ﬂffﬁﬁi““r £on
fiferirne allo stesso nella prima riynione suiccessiva. | . s Aty
i .'f .1’

esidente sostituisce 1l Presidente in caso di sua asseniza 6 irﬁpﬂﬂﬁﬁéntﬁs i utte le ﬁmzfmﬁ

Art. 17 11 Segretarm er.i il Tes%ruere

w | $U TS .r_J:.- for d-%:...r.“ r'r f. _::
EIETJ | Tesoriere affiancano il Presidente nello wg;m%ﬂtﬂ dﬁlﬁ% SUEfﬂ zion, :

e 1087
a I='_-L: o f ) g T T Tt s i ol ;ﬂ& o f i
H [ __I_L' i, .H 'I'T '1':[,1-" i;q':.; 4 ?i'?"*” o .‘-"';:";i- f
elle Hs'edute deii’Assembiea e de}. ans:gﬁfgqﬁwettw; 0.

i T T

farefa teripastiy i .E' "Ebmmcazmm dell’AssemJaferaedel Cun;ighum@ﬁtwﬂn, Fa
& A s PEPRGEY . : f . f-“? f
jﬁ% rhéj: mﬁhe‘hﬁ dglﬁlfbrn smf.‘f‘ e del F&gis degh associatic prestanu attivita
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bligatoriamente nominato, inoltre, al ricorrere

2. L’Organo di controllo (anche monocratico) & ob

ila Legge.

3. f:::::i:r:::’:::n dlginntrnlln, ai quali si applica Part. 2399 del f:adit.:e. civile, devonop
essere scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice c:wﬁle. Nel caso .dl
organo collegiale, | predetti requisiti devono esseré posseduti da almeno unc.: dei cnmp.nnent.,

4. 1'Organo di controlio vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi

riferimento alle disposizioni del D.Lgs- 8 giugno 2001, n,

di corretta amministrazione, anche con
adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e

231, qualora applicabili, nonché sulla
ento. Esso esercita inoltre il controlio contabile nel caso

contabile e sul suo concreto funzionam
in cui non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione legale dei conti 0 nel caso in cui

un suo componente sia un revisore legale iscritto nell’apposito registro. L’organo di controlio
esercita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee

guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio qu_i]:n dai sindaci.

. q‘@gﬂiéfpﬂ;’gdgre, anche
i i ] r ;
OSSN0 Eﬁg‘ ere agll

| componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi

/)
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a t{a'lff

ART. 19 Revisione legale dei conti

1. Sei'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
Legge, I'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societad di revisione

legale iscritti nell'apposito registro.

Art. 20 Libri sociali

1. L'Associazione deve tenere i libri sociali previsti dal CTS:

® Iihr;:rtdeg;i associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo:
¢ registro de i . : -
mfdalita p: :;:;:t:r;, ;:‘le_suutgnnu la loro attivit in modo non occasionale (tenuto secondo le '

al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali); '3

16
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libro delle adunanze & delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascrittianche
i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo; e
libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tentito 3 cut‘-é"dejl%‘? stesso
Organo;

o libro delle adunanze e delle deliberazioni deghi eventuali altri organi assoclativi, tenutia cura
deli'organo cul si riferiscono,

' 2. Gli associati hanno diritto di esaminare 11ibri sociali secundg le seguenti modalita:

e fare richiesta stritta per il libro di cui intende prendere visione;

& specificare la motivazione, che deve essere circoscritta;

tre mesi;

* in ceso di accoglimento della richiesta, il Consiglio Dii‘etti*}ﬁ'ﬁﬁfméﬂg‘?"“d tre mesi 1a

tonsultazione del fibro nei locali della sede sociale, stabilendo il giorno e lorario di

ol f

-'f’* FADTI R g '

X, .'i' 1,5?, (LR i ﬁ?* gt e : Tty i' r
Art. RISEH' e::unnmu:t_le ;

i ':".- Fl
] 3 I % Ty

1. Le entrate deu‘Assncrazrnne sono cnstm}ﬁ:e, ne% rispettu dF.u Ilmlfl PI‘EVISH del D. '—ES ﬂ- 117f2ﬂf? da:

.l'

IS 1

':f*'ri_ﬁ“giaz:‘nni fiberali di associati e teri; -
.'nazinmeiascitr testamentar; ,;)’ i |
a’ée derwanti ddat‘tiwté éﬁi’a‘cgaﬁé fnnth E

[ bEUES iy Rl ;
h‘;ﬁﬁt‘: e apporti erngatr da parte di amm;mstraztam 'puhhht.;.he cumpresl nmharsn ? entrate

B 7 £ S

t:da pr&stazmm di semmsvultl m ﬁunvenzlune' T P a ik %
iy i .!;1 iy SRR Y Bt
-d-r nrgamsm: pubbhm di dirlttu mternaz:prfaie,, T A _ t
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- rendite patrimoniali;

- proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi;

’ 1
- entrate do attivita diverse, svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs, b

117/2017.

2. & vietato distribuire, anche in modo Indirétto, utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve |
capitale o avanzi di gestione, a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed ajty;
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimentq
individuale del rapporto associativo.

3. Wl patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, proventi, entrate comungue
denominate & utilizzato per lo svoigimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento dj
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 22 Esercizio finanziario

: *»?ﬁ 0 1,
gl an

2. Al termine di ogni esercizio finanziario, il Consiglio Direttivo redige i b:[f!a ,,'

4 "

r

| U,'

{ﬁf o lasede

3
"gﬁ: ea ordinaria

1. L'esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre/di

previste dal Codice del Terzo Settore e I'eventuale preventivo che avra cLFé}l dé osita

N P
sociale, a disposizione degli associati, cingque giorni prima della data stabilitagéf 1A

annuale, unitamente alla relazione dei revisori, qualora nominati.

3. Dal bilancio devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti. Gli eventuali utili o avanzi di

gestione, cosi come le componenti patrimoniali con essi conseguit], non potranno essere distribuiti

neppure in modo indiretto, ma dovranno/essere destinate in attivita, impianti ed incrementi

patrimoniali finalizzati al raggiungimento degli scopi dell’Associazione.
i

4. Al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017, associazione redige il bilancio
sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari. o

Art. 23_Trasl’armazinne, fusione, scissione, scioglimento o estinzione



| ¥

(atrasformaziong, T

"_ﬁ': ' W ] T RA S scloglimento o Pestinzione dellAssatiazione & defiberat
i Assem es, secondo le modalitd indicate dall'art, 10 comins 4 del presenté 5@@3

r,farmumanm tra gii assﬁmt -;;J.i ;f i

3, In ts0 di estinzlong o scloglimento, 1l patrimonio residuo & dwﬁluw, previo parere positivo

dell’Ufficio di cui all'art. 45 del D, Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad

!“"*ﬁ‘.‘ del Terzo settore, secondo le disposizion delPassemblea o, nmancanzs, alla Fondazione 2l
Sociale

g { Lanks 3
'?- ¥
(G
-

Art. 24 Modalita telematica

0550n0 awenjre anche attraversa strumentr
partempante,’v&t‘anta e

1 La partecipazione alle varie riunioni e/o 1& votazioni p

telematici, anche a distanza, che consentano I"mdmciuaznpna univaca del
adeguati sistepidjsicure z;a secondo le modalitd stabilite nel regula mentﬂ e le deﬁisiam e indicaziont

Ly I"

del Co di convocazione.
ol i ’ .:1!. i i " gy .?::'l; a f!'-.-.. . / 5 . ¥ s :"J-' 3 ; i i
2.le m {idiea delle -j nfbmsunn_ stah:{:;eja}g*}gg.feggn vigenti.of .
gy A -ﬁ O B mds If.i": fé. i }: I'!:F’! i Ty i0 JELEE
“ lt Cbp B gty P
! T F ;,\_.-

1. Per qu;nto non prevista dal presante Eta‘tufa, dagh Eﬁentua,[i Regn}amantn in‘tarﬁi e dalle .

dﬂﬁb‘epazium degli nr;ganf assutlatiw, si appﬂca q‘ﬂamm premsta' cfal Decre}%? Lﬁ‘glslatwm 3 iugiiu
n '; ; ii; '_Ei‘i‘iurme delfcmﬁge Etwla

e
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