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Statuto dell'Associazione di Promozione Sociale (APS)
"Micronido PRATOROTONDO - Don Renzo Ghiglione"
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Articole L Lis
{Dancninazione @& sSacde) L

1. B coatituita, -al sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile e della
normativa in makteria, 1'8nte del Terzo Settere denominato MICRONIDOS
PEATORGTONDD = PBON RENZQ GHIGLIONE che assume la forma gioridica i
hzsoclazione,

2. In consequenza dell"fscrizione nel Hegistro Unico Hazienale Terza Settore,
sezione asacclarioni di promozione sociale, istitulto al sensi del O, Las.
11772017, 17Ente, di sgequite detto ™associazione™, ha 1'ebblige di
ingerire l1'acronimo “APE™ o la locuzione ™Associazione di Promozions
Sociale” nella denominazione sociale e di farme uso negll arcl, mnella
corrigpondenza & nelle comunbicazieni al pubblico,

3. L'asscociazione ha sede legale mel Comune di Genowa, 1in via Mansusto 7
rossc, mel locall ‘del plamo sttics della scuola elementare dell*Istitute
Divina Provvidenza, concessl in comodats d'usce gratuito dalla Fondazlone
"Istitute Divina Provvidenza®, da destinare esclusivaments a ingediamente
A1 un asilo nido.

. Eapa & promossa md opera nellfambito della Parrocchia di San Bartolomeo
della Cercosa, in cellaborazione con 1 "Eroppi di Velontariato
Vincenziana™, con seds in Genova, wvia di Fassolo, Z9.

Articolo Z
(Finalitd @ Attivita)

1. L"Associazione pereseque, =enza scopo di  luoere, flnalltd civiche,
solidaristiche e dl wtillth sociale mediante l'esercizic, inm via esclusiva
o principale; delle seguenti attivita di interesse generale ex art. 5 del
D. Lgs. '117/2017: Interventl e servizi sociali ai sensl dellitarticsle 1,
coeal ] e 2y della legge B novembre 2000, n. 328, e spcocesaive
medificazioni.
Al fine di porseguire gli scopl istituzionali, 1°'Assccliazione potra:
o gestire strutture per 1l'erogazione di sesvizl per la prima infanzia:
* provvedere all'accudimento educativo = formativo del minori;
organizzando e gestendo servizl che corrlspondono alle necessitd
dagli etesal & delle lora famiglier
approfondice la conoscenza delle situdziopni mediante un centro di
azcolta del Volontariato Vincenziano;
# offrire alle famiglie gli strumentl perché 1 genltori swvolgano al
maglio 11 loro rusle eduocativo)

L'hespclazlione naice al fine di svolgere attivitd i utilitd sociale a favare di
associat]l o dl terzi, senza finalitd di luces & nel pienc rispetto delle liberbd
e dignitd degll associati, seconds principl di democrazia ed uguaglianza.

Scopo dell’Rssoclazions £ in particeiare la promozione dell'integrazione delle
Temiglie in difflcoltd, con specisle attenzione alla condizicns dells madri
gole, attraverso la wvalorizzazione delle capacitd, la responeabilirzazione di
ciascuno,

la collaborazione reciproca e la solldarietd verso 1 pifl deboli.

L'associazione collabora con tuttl gli Entl ed Organizzazionl con 1 guali
condivide L praprci 5cqpi.
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v - Articole 3
J (AEtivitd Aiversa)

L essocianione pud eseccltare; al sensl delltart. & del D, Lga., 11772007, attivita
divarge da guelle di interéesse genkrale di cui al precedente articcleo, 2 condizione
che sisns secondaries & strumontali rispetto alle attivita di intersssgse genarala, =
siane svplte seconde 1 criterd & 1 1imit: definiti dal decreti applicativi del D.
Lga. L17/8017 & della normativa wiosnke.

Tali attivitd possono assgre:

1. ©Corsl, Aincomtri, convegni per aensibilizzare la popolaziense sul  problema
dellaccodisento dei bambdni

&« Manifestazioni, feste o gspecbaseli, anche a pagementsd, al fine Gfi reperire fondi
per antofinanziamento.

3. Qualaiasi altra manifestarione o attivitd che possa servire al raggiungimento
degli cbhiettivi latituzionali.

Artisels 4
(Deptinazione patrimonio & divieto diskribugions ukili)

1. Ltasscclazicne esclude cgnl fine di loceo sila diretto che indlretta, al sensi
gdell'art. B del 0. Lgs.117/2017.

2: [l patrimonio, comprensivo di ewentuwall ricawl, rendite, proventi, entcate
comungua denominate ‘& ukilizzato per Lo svolgimento dell'attivitd statutaria &l
fini dell'essclusive parseguimento delle finslitad civiche, solidaristiche = di
utilitd sociale.

3. E vietsta la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di
gestione ponché fondi, risecve o capitale, comengue denominati, durante la vita
delltagasclazione, a fondateri, associati, lavoretori e oollaboratord,
amministratori ed altrl cemponent]l degll arganl sodisali, anche nel caso di
receges o d4i ogni altras dporesi 4 goiogliments individuale del rapporto
agsaciativa.,

Articala 5
(Associatl, procedure di ammissione ed esclusione)

1, L"sssociazicone & a carattere aperto & non dispone limltaziondl con rifesimento
glle condizioni economiche ¢ discriminazionl di gualsiasl natura in relazlone
ell'ammissione degli associati: né prevede L1 diritte di trasferimento, a
qualelasi titela, della guots associativa; né ceollega, in gualsdasl forma, la
partecipazione socials allae titelacicd di azioni o di gueote di naktura
patrimonials.

Gli assccliatd sono le persons fileiche e le assoclazionl di promozione scciale ai
sensi del D.Lgs.117%/ /17T che gl rlconoscano nel presente statute v fanno
richiesta di adesicne allforganc di amminlstrazions, che delibera im merito
alla prima seduta utile.

4. L'ammissicne delibarats dall'aorgane di ammimigtrazions su ddmands
delltinterassato. La delibasrazionse & comunlcata all'interessate ed annokata nel
Libro degli .asscclati. L'iscrizions decoree dalla data di delibera dell'Crgano
dl amministrazicns.

J. L'organo di smmipistrazions deve entro sessanta glornd motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammizsione e comunicarla agli
interessati. Chi ha proposts la domands puad, entes sessanta giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si
pronunci l'assemblea, che delibera in occaslone della succassiva convocaziona.
4. Gli1 associatl cessano dl appartenere all'associazicne per: dimissiond
velontarie pressntate all'organo di amminiatrazione per lscritte; mancakba
vergaments dells dquota assofiatiwvay morte {in cazo di persona flalca) o
ceggazione della attivitd o perdita dei requisitl di legge {iln cass di perscna
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contravymnmafe dei doveri stabiliti dalla  stature,
5. Tutfl Sndmbini che hasnoe usufruite del serviziec del Micronide Pratorotondo,
pnt{ﬁpnﬂ*lare parte del Sruppo éx allievi,

Articolo &
iDirittd & obblighi degli asscoiati)

1. GLL asgoclatl hanno tra loro pari diritti e pari doveri.

2. GLl assgciarcl delltasscciazions hanno il diritce dis

partecipare alle

assemhlee ed saprimere 11 proprio voto, purchd iscritti da almeno tre mesi nel

libra

I aguota

gell "are:

degll associati; godere del piens elettorato attlive e passivos
informati sulle attivled delllasssciazione & controllarne 1'andamentos:
c rimboraatl dalle spese effetbivamente sostenute e documentate per 1'attivité
prestata, secondo L1l diaposte degli organi sociali e ai sensi di lagge:
. recedere dallappartenenza all'associszione esaminare i libri seociali,
facendone preventlwa rlchiesta scritte all'Organo di amministrazione.

3. Gli associatl dell® asspeclazigne hanna 11 doveres d'1:
statuto 8 1'eventuale regolamento loternag
spcialiy
delltasgdciazione e alla

associativa secondo L'lmporto annuoalmente atabillico;

morali o materiali all'associazione,

Articole 7

{(Velontari associati e assicurazicne cbbligatoria)

retribults in alcun mode neanche dal beneficlaric.

3. AT wolontaris possone essere soltanto rimborsate le apese effettivamentea

1. L'assoclazione, nello svolgimente della sua attivitd, i avvale in meda
prevalente dell'attivita di volontariate del
adecenti agli entl assoclati,

- Le prestazioni dei weolontari seonc fornite in modo personals, spontaneo e
gratuikba, =zenza Ffinl di lucre néd dirette
né indiretto, ed esclusivamente per fini df solidarietd saciale ai sensi
17 del D.Lgs. 1ET/2017. L'atbivita del valontaric non pud essars

sagtenute & documsnbate par l'atbivita prestata, entro limltl massimi e
condizionl prévestivamente stabiliti dsll'associazione stessa, che in ogni caso
devono rlspettare 1 limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/2017.
£. La gqualifica dl volontario & incompatibile con gualsiasi forma di rapporto di

lawore subordinatoc o aostonomo &

con l'ente di cui il volontario & associato o tramite il quale svolge la
Propria attivitd wolontaria.

3; L'agsociazione deve assicurare 1 wolontasi cantro gli

cannesal alld srelgimento dell'attivitd di volosntarbiato; nonché per la

respongabilitd civile verse L terzi sl sensi dell'art.
8. L'agsociazrione & tenuta a iscrivere in un apposito registro i wolontari

evolgona la lere attivita in modo nmon oocasionslée.

ky

Articalo B
{Organi sociali)

Zono prgani dell'asaociaziane:

L' Asaembles degli associati

Il Censiglie direttivo

Il Prealidente

L'organg di  controllo  (eventuwale = nominata &l
condizioni 4i cui all'ert. 30 del D. Lgas 117/2017)

warificarsi

eggere
egaeres

rispettare 11 presente
rispettare e delibere deglil crgami
partecipare alla wita associativa e coptribuire al buan funzionamento
realizzazione delle attivita scatutarie; vercsara la

nen arcacare danni

propri associati e delle persone

con ggnd altre rapporto di lavore retribuito

infortunyt & le malatcle

18 dal D. Lgs, 117/17.
che

delle
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L'ﬂﬁgnﬁur di Revisione (evsntuale - nominate al werlficarsl delle
suqﬁiﬁl i di cui all'azt. 31 del D, Lgs 117/2017)
J i |

2. Le ¢Ariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni o possono
egsare riconfermate; le aventuall socatituziond effettuate nel corso dal
briennic decadond alla scadere del triennlo medesimo.

Artiocale 9
tAssambleal

1. L'azssaminles & composta degll associatl ed & 1'argang sovrane. B presieduta
dal Prasldente dell'sssociszions o, in  sus assenza, dal Vicepresidente @ da un
Preaidente dell' RAgsembles eletta dagli associabi tra i suci membzi.
2. Dewve aggere convecsta almens una walta all'anno dal Presidenta per
1'approvazione del bllancio & ognd guslwvelta (1 presidente lo citengs
necessaria.
3. B conwocata medianta avviso scritto da inviare almeno 3 glornl prima ai
quells fissato per 1'adunanza, contenente la data della rlunlone, 1'orario, L1
lucgs, l'erdine del giorno & l'eventuals data di ssconda convocazlons, che nch
potra avers lucgo prima che siang traacorse 24 pre dalla primas convocazlone.
Tale comunicazione pud avvanice a mezzo lettera, fax, e-mail,
d; LAszesdblea & inclbire convocata a richiesta motivata di almenc un decimo
degll azacsciari o guands il Consiglie direttive la ritenga necessaric.
5. I wotl di norma song palesi, ceanne guelli riguardanti la nomina o la ravaca
delle cariche agsociative, le azioni 41 responsabilizd & nell'ipotesi in cui il
Fregidente lo ritenga opportunc Lo raglone dells deliberca,
6. Hanmo diritte di woto in Assemblea btuttl colora che soho izcriebi nel likea
degli associati & sono in regols con 11 pagamento della gquots associakive.
T. Ciascun asscciate ha un voto. Clasoun associato pud faral rappresentare in
azsarbles Jda un altro associate, conferendo delega scritta, anche in calce alla
convacazione. Clascun associato pud rappresentare sino ad un massimo dl tre
associati se l'asscciazione ha un numero di associatl dnferiore a cinguecento e
di cingue associabti ®e l'associszione ha un numerd di assoclati non inferlore a
cloguecento.
B. Delle riunionl dell‘tassemblea & pedatts il verbale, sottoscoritto dal
Presidente e dal segretaric werballzzfante & conservato presso la sade
dell*asscclazicona,
9, L'Aszemblea pud easere srdinaria o stracrdinaris. B straocrdinarie guella
conwocata par la modifieca delle statute, per lo ssisgliments = la devoluzicns
del patrimonic, per l'eventuale trasformazione, fuslione, aclasions
dellasscciazione. B ordinaria in tuttl gli altri casi.
10, L'assarblea ordinaria & regolammente ceostituitas in prima convocarions con la
presonca della metd pld uno degli associacl e in seconda convocazione gqualungue
sia Ll pumero degli aderentl presenti. L'assemblea delibera a maggioranza dei
votl del presenti,
11. LTasgembles stragedinaria delibera e modifica 1o atatuto dell'asaociazione
con la presenza di almens i1 sessanta per cento degli associaci o il woto
favorevole dellz magaoloranza del presenti. In saconda ceonwocazione l'assemblea
@ valida con la presenza di almena un terpeo degll associati & delibera con i1
voto: favoravole del due terzi del pregenti.
12. L'assemblea stracrdinaria delibera lo scioglimento = la liguidazions nonché
la devoluzione del pabtrimonic con 11 woto favorevole di alseno cre guackl degli
asgocisati.
13, Nelle deliberazioni di approvazicne del bilancioc @ in guelle che rlgoardanc
la loro responsabilits, gli ammlinistraterl nen hanne diritto-di voto.
14. L'Azgemblea ha | segusntl complei:

nomina i1 Presidents Onorarcia

nomina & revoca | componentl degli orgeni socialis

nomina & revood, guando previsteo, 1l soggetto incacicata della revisions

legale dei contis

apprava il bilancic 8, se previsto, 11 bilancio =zociale;
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delibiera, sulla responsabilita del componentl degli organi sociali s
promucvegarions di responsabilitd nei loro confronti;

delikera-anll 'esclosions degli associatis

delibera sulle medificarioni dell'atto costitutivo o della statuto;
approva "l *eventuale regaolamento dei lavori assembleari:

delibera 1o scieglimenta, 1a beasformazione, la fusione o 1a soigslons
dellfassociazicne;

delibara sugll altri oggettl attribuiti dalla legge, dall'atto costitucivo
o dalle statubto alla sua competenza.

Artiaals 10
{Conaiglio direttiva)

I1 Consiglio direttivo & eletto dall'Asgsemblea ed & composto de un numero
diaparl di membri deciso dall "Assemblea tra un mindmo di tre ed un
massimo di =ette, La maggicranzd dei consliglisrd & sBoelta tra l& persone
fisiche assoclate svverc indicate dagli enti giuridicl associati. 54
applica l'articale 2382 del codice civile. I consiglieri pongong in easere
gLi adempimentl previatl dall'srct. 26 del 0, Lgsl. 11772017,

I1 Consiglio direttiva goverpa 1'associazicone ed opera in attuazione delle
valontd & ceglil Indirizzl genecali dell'assesblea alla gquale risponde
direttamente & dalla guale pud egserce revocata,

I1 Consiglia direttive & valldamente costituito guande sono presentl ia
maggioranza dei componenti & deliberas a maggiorsnza dei presentiy in casc
di parits prevals il vobto del Presidente, purché sians presenti e wotanti
BLD di due membrei.

Il Consiglio direttivo si rionisce, su convocazione del presidente, alseno
dug volte all'annc & ogni volta che se ne ravvilsl la necessits oppure
guardc ne faccia richiesta almenc un terzo del componenti. In tale ssconda
ipoteal la riuniens deve svvenice entro ventl giornl dal rlceviments dells
riohiesta.

La convocazione va lnvidta per iscritto, anche tramite e-mall, con un
preavviso di almena 8 gleenl, sd4lvo casi di eccezionale urgenzs in cui L1
preavviso pud essere pli brewve.

L'ingiustificata assenza 41 un consigliera a pit di 3 (trel riunlont
fotggcutive comporta la sua Immedliata decadenza automeatica dalla carcica.
Alla sastituzicna di eclascun conaslgliera desadutos g dimissicnaric =i
proveaede dasignapndo il primo del non =lettl o procedendo all'elezione dei
membri mancanki nells prima Assemblea ucile.

11 Consiglio dlrettivo ha i seguenti compitil: elegge, &l fuo interno, il
presidente e 11 wicepresidente; amministra L'assoclazions; oSredispone il
bilancio d'esercizio e, =& previsto, il bilancio socidle, 141 sottopone
all'approvazlione dell'assemblea @ cura gll ulteriori adempimenti previsti
dalla normay reallzzs 11 prograsma di lavors, promuacvendsne &
coordinandone l'attivitd e sutorizzandone la spesa; cura 1a tenoks dei
Libri sociall di sua competesza; decide su 1'avwio o l'incerruzione degli
eventuali contratti di lavero cen il perstnale; accoglia o rigetca le
domande degli aspiranti associatly & responsabile degli adempimentd
connessi all'iscrizions nel Reglatro del]l Terzo Sattore & previscl dalla
nermativa wvigenta.

Il potere dl rappresentanza attribulto al Consilgliléri & genercsle. La
limitaziconl del potere dl rappresentanza non sono opponiblll af terzi so
noen song lescritte nel Regiatrs wnico nazionale del Terzo aettore o se non
%L prova che 1 terzl ne erang a conascanza.






Artisols 11
i (Il Presidents)

1. I1 presidente dell'associazione, che & anche presidente dell'Bssemhlea & del
Conaiglio direttive, & eletto da guest'ultime tra i suci membri a maggicranza
di wotl_ Tl suo mandato colnoide con quelles dell'Qrgano.

2. Il Consiglio direttive pud destitolrlo dalla cariea a maggioranza 4i wotd,
qualora pon obtemperl aid compitl previsti dal presente statuto,

1. Il presidente rappresenta legalmenta 1'assccliazione nel cenfronti 41 terzi e
in givdizio. Conveca & presiede le riunioni dell®Assembles [almenc una volta
all'anno] e del Consiglis direttivo [almenc due wvolte all'snnc e comungue ognd
volta che se ne ravelsl ls necessitd). Svolge 1'ordinarias snsdnistrazions pulla
base delle direttive di tali organi, riferendo al Conalglis dieeteive in merits
all'atbivita compluta.

4. Solg in caso di neceasitd pud assumere provvedimenti di urgenza,
sottoponendoll a delibers del Consiglic direttive mella seduta successiva e
camungue entra 10 giorni. -

3. Il Vieeprasidente scstituisce il Preslidente in ogni swa funzicne in casa
gquestl gla lmppossibilitato nell' esercizio delle sue funzioni.

Articolo 12

{(Sagratarioc)
I1 Segretario redige 1 werball delle rlunioni, conserva i libr! sociall &
contablll, provvede alle spese da pagarsl su mandato del Consiglic Dirertive,
provweds alla riscossions delle gquote sociali, provveds allfesecuzicne delle
deliberazionl del Consiglio Direttive, comple le mansioni delegate dal
Fresidenta.

Articole 13
{Preasidents Onorarcioc)

11 Parrcco pro-tempore della Parraocchia di San Bartolomes della Certosa &
Fresidente Oncrario dellrAssociazione e viene nominato dall®Assembles.

Articolo 14
(Organs di controlla)

L. L'Assemblea provvede alla pomina <f un erganc di controllo, aals al
verificarsi delle condizlondl ol cdl all'art,. 30 del D, Lgs 117/2017., Fob e=zaere
monacratico o in alternativa costituito da tre membri effettivi e due supplentl,
Al compenenti dell'organs di controlleo sl applica 1'articolo 23959 del codice
clvile. 1 rcomponenti dell'scganc di contpslle dewohs essere scelti tra le
categorie 4di soggetti di cuwi alltarticelo 2397, comma secondo; del codice
clvile. Nel caso di organc di controllo collegiale, i predetti reqoisitl devone
esgare possedutl da almeno uno del componentl. Laddove 1'assemblea assegnasse
all'Drgang 4l Cenkrolle anche  la funzione di  Revisione legale; tuttl 1
componentl doveanne essere pominatl tra eoggettl iscritti al Begistro ded
Ravisocri Legali,
2 L'organc -di conteollo:
wvlgila sull'msservanza della legge, dello statuto & sol rlzspetta  del
principi di corretta amministrazicns, anche con rlferimento alle
dispoglzioni del D. Lgs. 23172001, gualera applica bili;
vigila sull'adeguatezza dell'assetta organlzzative, amministrative =
contabile e gul gus eonceete  funzignamento:
al -superamento del 1imitil di ouil all'art. 31 del D. Lga. 117/2017, pud
esercitare, sy declglone dell'Assemblea, la revisione legale dei conti;
eFercita compltl di monitaraggio dell'osservanza delle finalita civichs,
solidaristiche e di wtilitd =ociale, avute particelare riguardo alle
disposizioni del D. Lga. 117/2017;






attesta .;hufTil Bilancio wsociale, laddeve redatto nel casl prewlstd
dall'are,~1f Hel D. Lgs.117/17, sia astate redatto in conformitd alle
linse guid#.ci cui al medesimo articolo. I1 blleancie sociale di atto degli
es5itl del monltoraggio svolto dall'organc di controllo.
i, L'argano di controllo pud in gqualsiasi momsnto procedere ad atti di ispecicne
e di ‘¢ontrolle e,” a tal FEine, pud chieders agli amminlsbtcatori notizie
sull"andamento delle operazloni saciali o su determinatl affarl.

Articole 15
{Organo di revisions legale dei conti)

1. E' nomineto solo nel casi previsti dall'art. 31 dgel D. Lgs 117/2017. E
formate, in caso dl nomina; da un revisore legale dei contil o da una societd di
revisicne legale, iscritti nell'aspposito registro, Balve che la funglone non sia
attribuita dall'Rasemblea all'Organc di Controlle di cui &l precedente articola.

Artioosls 16
iBilancio di eseraizia)

1. L'egaeralzio soelale ha inizic 11 17 gennalo e sl ehiude i1 31 dicembre di
ocgni anno. I decumenti relativi al bilancio sono redatti in conformitd a gquanto
prevista dal 0. Lgs. 11772017,

2. Il bllancla & predlaposto dal Consiglio direttivo e viene approvato
dall'aasemblea ordinacia entro sei mesl dalla chivsura dell'eszercitio cui =i
riferisoe 1l consuntive. Depe l'approvazione in Assemblea, l'organs di
amministrazione procede agli adempimenti di depoaito previsti dal D. Lgs.
1LTL201T.

. L'organo di amministrazione documents il carattere secondaric = gtrumentale
dellew attivitad di cul all'art. 6 del Dy Lgs. 11772017 a seconds del casl, nella
relazione di missiong ¢ ip un'annotazlione in calce al rendiconto per cassa o
nella nota integrativa al bilancle.

Articela 17
{Bilancie sociale)

1. AT warificarsi delle condlzionl previate dall'art. 14 del P. Lgs. 11772017,
l'agapciazions redige il bilancio sociale = pona  in essere  butti gli
afempiment i necessari.,

Articole 16
(Libri sociali obbligatoxri)

L'associazione tiene 1 Libri sociali obbligatori ai sensl del 0. Lgs.117/2017.

Articola 1%
(evaluzions del patrimenio in caso di scicglimento)

In caso di estinzicne o sciogliments, 11 patrimonio residuc & devoluto, previa
parere positive dell'Officio al cul alltart. 45 del D. Lgs. 11772017 & salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altrl entl del Terzo settore,
geconds le dispesizioni dall'assemblea o, LIn mancanra, alla Fondazione Italia
Sociale.

Articolo 20
(Statuto)

1. L'assaciazione & disciplinata dal presente statuts, ed agisce mei limiti del
Decreto Legislativo 3 leglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazions &
dalla digciplina vigente,

2. L'assenbles pud deliberare 1'eventuale rcegolemsnto di esecuzlione dello
statuto per la disciplina degli aspetti organizzativl pid pacticelari.






Articole 20
(Disposizioni finali)

|
1. Par qguanto non & previste dal presente statuto, =l fa riferimento alla
digeiplind ylgente in materia







