
Atto esente da imposta di bollo ai sensi del d.lgs. 117/2017, l'art. 82, comma 5 

ed esente da imposta di registro ai sensi del d.lgs. 117/2017. comm 

Verbale di assemblea ordinaria 

Approvazione mandato al Presidete di apportare modifiche suppletive inerenti l'adeguamento 

al Codice del Terzo Settore, D.gs. 117/2017 ai sensi delf'art. 101, comma 2. 

Preso atto che la presente assemblea in seduta ordinaria e in seconda convocazione, il giorno 

30/05/2022 ha approvato le modifiche di natura obbligatoria e di altra naturanell'ambito 

delf'adeguamento al Codice del Terzo Settore, D.Lgs. 117/2017, ai sensi dell'art. 101, comma 2 

Preso atto che con l'approvazione delle modifiche summenzionate l'assemblea ha inteso dar 

continuità agli scopi solidaristici e di utilità sociale in quanto già Associazione di Promozione Sociale 

iscritta al Registro regionale delle Associazioni di Promozione Sociale. 

Preso atto che con il Decreto ministeriale n. 106 del 15 settembre 2020 è stato disciplinato il 

funzionamento del Registro Unico Nazionale del Terzo settore e in particolare il suo popolamento 

regolando il processo di trasmigrazione delle Organizzazioni di Volontariato e delle Associazioni di 

Promozione Sociale iscritte nei relativi registri (derivanti dalla L 383/2000 e dalla L 266/1991). 

Preso atto che con decreto n. 561 del 26 ottobre 2021 del direttore generale del Terzo settore e 

della responsabilità sociale delle imprese, emanato ai sensi dell'art. 30 del decreto ministeriale n. 

106/2020, è stato individuato nel 23 novembre 2021 il termine a decorrere dal quale ha avuto inizio 

il trasferimento al RUNTS dei dati relativi agli enti iscritti nei registri delle ODV e delle APS delle 

regioni e province autonome e nel registro nazionale delle APS, alla data del giorno antecedente ee 

che a partire dal 23 febbraio gli uffici territoriali di competenza del Registro Unico Nazionale del 

Terzo settore hanno avviato la verifica della sussistenza dei requisiti per provwedere all'iscrizione 

delle ODV e delle APS nel medesimo Registro. 



Preso atto che le modifiche introdotte hanno avuto come riferimento la Circolaren .20 del 27 

icembre 2018 e il Decreto della Regione Lombardia n. 3682 del 19 marzo 2019 e che, 

Successivamente alla data di svolgimento dell'assemblea tenutasgositamedte per 

adeguamento ai sensi dell'art. 101, comma 2, le interpretazioni introdottë dalle Note rhinisteriali 

hanno ulteriormente precisato i requisiti statutari richiesti dal D.Lgs. 117/2017 
O1d euc 

Preso atto che lo statuto prevede il diritto di voto limitato ai soli soci maggiori d'età e il sistema di 

cooptazione dei consiglieri dimisionari o decaduti che potrebbero essere considerati previsioni 

ostativi alliscrizione nel RUNTS; 

Al fine quindi del buon esito dell'iscrizione dell'associazione al Registro Unico Nazionale del Terzo 

settore 

L'Assemblea, con voto unanime, delibera: 

di confermare, sulla base delle volontà espresse già dall'assemblea in data 3o/05/2022 di 

adeguarsi al Codice del Terzo settore 

di conferire, ora per allora, mandato al rappresentante legale di apportare le modifiche allo 

statuto eventuaimente richieste dall'uficio territoriale competente del Registro Unico 

Nazionale del Terzo settore nell'ambito della verifica della sussistenza dei requisiti e che tali 

modifiche hanno natura meramente formale e comunque funzionali al buon esito dell'iscrizione 

al Registro Unico Nazionale del Terzo settore; 

di dare mandato al Presidente di espletare tutte le formalità conseguenti per la registrazione del 

presente atto esente da imposta di bollo e di registro al sensi dei commi 3 e5 del>'art. 82 del 

D.Lgs.117/2017; 
di dare mandato al Presidente di procedere all'noltro del presente atto, insieme al nuovo 

statuto allegato, a seguito della sua registrazione, all'Ufficio RUNTS. 



Approvazione apertura nuovo c/c presso BancoBpm 

In data 30/05/2022 r'Assemblea ordinaria in seconda convocazione, con voto unanime, delibera: 

apertura di un nuovo C/C presso la filiate BancoBpm di via A.Vota 1, Magenta- Agenzia 

01199 

Che gli autorizzati a firmare sono il Presidente Giovanna Piagione e il socio Chiara Valenti con 

firma libera e disgiunta 

Partecipano all'Assemblea: Marzocchi Gian Marco, Sgroi Francesca, Rossetti Viviana, Valenti Chiara, 

Bongarzone Elena e Piagione Giovanna. 

Viene nominato segretario della presente assemblea Chiara Valenti. 

L'assemblea comincia alle ore 21 e si conclude alle ore 21:40. 

ll segretario I Presidente 
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A0 STATUTO 

Associazione ltaliana per i Disturbi del'Attenzione, Iperattivita atológie 
Corelate 

uOjz9N0, 
- Sezione Lombardia APS 

Art. 1-Denominazionee sede 

1. Ecostituita l'associazione denominata: "Associazione taliana per i Disturbi del'Atenzione, 

perattività e Patologie Corelate Sezione Lombardia APS", in breve denominata "A.I.D.A.l 

-Lombardia APS" e di seguito "associazione". COdice Fiscale 95146460167. L'ass 
è un Ente del Terzo settore, è disciplinata dal presente statuto e agisce nei limiti del d.igs. 

azion 

117/2017. 

2. L'ordinamento intemo dell'associazione è ispirato a criteri di democraticità, di uguaglianza 

dei diritti e delle pari opportunità di tuti gli associati, ne favornsce la partecipazione sociale 

senza limiti di condizioni economiche e senza discriminazioni di qualsiasi natura. 

3. L'associazione ha sede legale nel Comune di Milano e la sua durata è ilimitata. 

4. trasferimento dela sede legale allfintemo dello stesso Comune non comporta modifica 

statutaria e può essere deliberata dal consiglio direttivo. 

5. I soci residenti in altra provincia della Lombardia, previa autorizzazione del Consiglio 

Direttivo, hanno la facoltà di attivare una sede operativa in qualsiasi altra provincia della 

Regione Lombardia. La sede operativa non ha autonomia giuridica rispetto all'associazione. 

Art 2-Finalità 

1. L'associazione non ha scope di lucro e persegue finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale. In particolare, intende Promuovere una cultura attenta ai bisogni dei soggetti con 

ADHD (Attention Deficit and Hyperactivity Disorder), adoperarsi per la crescita e il benessere 

psicologico, prevenendo forme di disadattamento nel'infanzia, nell'adolescenza 

migliorando r'adattamento in bambini, adolescent e aduti, coinvoigendo docenti, genitoni, 

figure cliniche e figure istituzionali. 

Art 3-Attività di interesse generale 

1. L'associazione, nel perseguire le finalità di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale attività 

di interesse generale, di cui all'art. 5, comma 1 del D. Lgs 117/2017, nello speciñco riconducibili alle 

lettere: 

lett. a) intenventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1e2, della legge 8 novembre 
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 

1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; 

lett. d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 

2003, n. 53, e successive modificazioni, nonchè le attività culturali di interesse sociale con finalità 

educativa 

lett. h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale; 

lett. i) organizzazione e gestione di atività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, 

incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della ocultura e della pratica del 

volontaniato e delle attività di interesse generale di cui all'art. 5, comma 1 del D.Lgs 117/2017. 



2. In particolare l'associazione si propone di: 

3i Miland 

promuovere e realizzare attività di sensibilizzazione, diulgazióne eformapne riguardanti i 

disturbo ADHD; 

organizzare e realizzare studi e ricerche anche in particolaeigrcheempione di student 

universitari con diagnosi di adhd per realizzare possibili facilitazioni, 

organizzare incontri fra famiglie e professionisti per momenti di aggiomamento 

organizzare e gestire servizi di infomazione e di aggiomamento rivolt agli utent; 

organizzare attvità seminariali anche con modalità autofomative, convegni, congressi per 
Taggiomamento sulle tematiche relative al disturbo (nuovi studi, nuove tecniche, ecc.) 

realizzare un servizio di supporto socio-educativo per ragazi con ADHD; 

promuovere, organizzare e gestire corsi specifici ed approfonditi alle scuole e ad altri enti che 

ne facciano richiesta anche come ente accreditato dal MIUR; 

promuovere, organizzare e gestire attività psicoeducative in foma laboratoriale con bambini 

e adolescenti. 

3. Le attività di aui ai commi precedenti sono svotte in favore dei propi associat, di loro farmiliari o 

di terzi, awalendosi in modo prevalente delf'attività di volontariato dei propri associati o delle persone 

aderenti agli enti associati. 

4. L'associazione può assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo 

odi altra natura, anche dei propri associati, che non svoigono attività di volontariatco, soBo quando 

cò sia necessario ai fini dello svolgimento dell'attività di cui ai commi precedenti e ail perseguimento 

delle finaità dellassociazione. In ogni caso, i numero dei lavoratori impiegati nel'attività non può 
essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al cinque per cento del numero 

degli associati. 

Art 4-Attività diversse 

1. L'associazione può esercitare atvità diverse da quelle di interesse generale individuate 

nelf'art 3 purchè assumano carattere stumentale e secondario nel pieno rispetto di quanto 

stabilito dalr'art. 6 del D.Lgs. 117/2017 e relativi provvedimenti attuativi. Speta al consiglio 

direttivo findividuazione di dettaglio di tali atività. 

Art 5- Raccolta fondi 

1. L'associazione può realizzare attività di raccota fondi anche in foma organizzatae 
continuativa al fine di finanziare le proprie attività di interesse generale e nel rispetto dei 

principi di verta, trasparenza e corettezza nei rapporti con i sostenitori e con i pubblico. 

Art. 6-Ammissione 

1. Sono soci del'associazione coloro che hanno sottoscritto l'atto di costituzione e i presente statuto 

(fondatori)e queli che ne fanno richiesta e la cui domanda viene acoolta dal Consiglio Direttivo 

(ordinari). 1 soci ordinari possono essere medici specialisti in Neuropsichiatria Infantile, Pediatria, 

Psichiatria, Psicologi, addetti alla rabilitazione socio- sanitaria, Pedagogisti con fomazione dinica 

che possono essere inclusi nel comitato clinico. Inoltre possono essere soci ordinari Pedagogist, 

insegnanti e altri operatori scolastici che possono essere inclusi nel comitato scolastico. Ogni socio 

ordinario può appartenere ad un solo comitato. II Consiglio Direttivo può accogliere anche l'adesione 

di "sostenitor" che fomiscono un sostegno economico alle atività dell'associazione, nonchè 

nominare aderenti "onorar" ricercatori, clinici, o altri esperti nel DDAI (Disturbo D'Attenzione e 

Iperattivita) a livello nazionale. 
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2. L'associazione pub prevedere anche l'ammissione come associati di altri Entrérzo set o 
senza scopo di lucro a condizione che il loro numero non sia superiore al cinguanta per cento 

numero delle associazioni di promozione sociale associate. 

3. Il numero degli associati e illimitato ma, in ogni caso, non può essere inferioteainimo, s 
dal Codice del Terzo Settore. 

4. L'ammissione alla associazione è deliberata dal consiglio direttivo, comunicata arinteressato e 
annotata nel libro degli associati. In caso di rigetto il consiglio direttivo deve, entro sessanta giomi, 

comunicare la deliberazione, con le specifiche motivazioni, all'iteressato. 

5. L'interessato, ricevuta la comunicazione di rigetto, ha sessanta giomi per chiedere che si pronunc 

TAssemblea in occasione della pima convocazione utile. 

6. Ciascun associato maggiore di età ha dirntto di voto, senza regime preferenziale per categorie di 

socio. Sono escluse partecipazioni temporanee alla vita dell'Associazione 

Art. 7-Diritti e doveri dei soci 

1.I soc sono chiamati a contribuire alle spese annuali delf'associazione con la quota sociale ed 

eventuali contributi finalizzati allo svogimento delie attività associative. Tali contributi non hanno 

carattere patrimoniale e sono deliberati dall'Assemblea. 

2-La quota sociale e annuale non è trasferibile, non è restituibile in caso di recesso, di scioglimento, 
di decassoo di perdita della qualità di associato e deve essere versata entro ii temine stabilito. 

3. Lassociazione garantisce uguali dinitti e doveri a ciascun socio escludendo ogni forma di 

discrimigapione. 

4. Cíascuh associato ha diritto: 

a) dipártecipare alle Assemblee, di esprimere i proprio voto in Assemblea direttamente o per delega 

e di presentare la propria candidatura agli organi sociali;, 

b) di essere infomato sulle attività delf'associazione e controllame l'andamento; 

c) di partecipare alle atività promosse dall'associazione 

d) di conoscere rordine del giomo delle Assemblee, 

e) di recedere in qualsiasi momento. 

Inotre, gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, secondo le modalità previste dal 

regolamento intemo o da apposita delibera del consiglio direttivo. 

5. Ciascun associato ha il dovere di 

a) rispettare i presente statuto, f'eventuale regolamento intermo e, quanto deliberato dagli organi 

ociali; 

b) attivarsi, compatibilmente con le proprie disponibilità personali, con la propria atività gratuita e 

volontara, per ii conseguimento dello scopo 

c) versare la quota associativa secondo l'importo stabilito dal'Assemblea. 

Art. 8-Perdita della qualifica di socio 

1. La qualità di socio si pende in caso di decesso, recesso, scioglimento, esclusione o per mancato 
versamento del contributo per l'esercizio sociale in corso. 

nrae 



2. L'associato può in ogni momento recedere senza oneri dall'associazione dandone comunicazione 

scritta al consiglio diretivo. ll recesso non comporta la restituzione della quota associativa o di altre 

somme eventualmente versate all'associazione. Le dimissioni diventano effetíve hel momento in cui 

la comunicazione perviene al consiglio direttivo, ma permangono in capo all'ássociato le obbligazioni 

eventualmente assunte nei confronti del'associazione. 

3. L'associato che contravviene ai doveri stabiliti dallo statuto o alle decisioni deliberate dagli organi 
sociali, può essere escluso dall'associazione stessa. 

4. La perdita di qualifica di associato è deliberata dal consiglio direttivo. 

5. La delibera del consiglio direttivo che prevede r'esclusione dell'associato deve essere comunicata 

al soggetto interessato i quale, entro trenta (30) giomi da tale comunicazione, può rncorrereo 
al'Assemblea degli associati mediante raccomandata inviata al Presidente delf'A ssociazione. 

6. L'Assemblea delibera solo dopa aver ascoltato, con ii metodo del contraddittorio, gli argomen 

portati a sua difesa dalfinteressato. 

Art. 9-Attività di volontariato 

1. L'atività di volontariato è prestata in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fine di lucro 

neppure indiretto ed esclusivamente per fini di solidarietà. 

2. Le prestazioni fomite dai volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure 
dal beneficiario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute 
e documentate per le attività prestate, nei limiti e alle condizioni definite in apposito regolamento 
predisposto dal consigtlio diretivo e approvato dal'Assemblea. Le attività dei volontari sono 
incompatibili con qualsiasi foma di lavoro subordinatoe autonomo e con ogni altro rapporto di 

contenuto patrimoniale con l'associazione. 

Art 10-Organi sociali 

Gli organi dell'associazione sono: 

Assemblea dei soci; a) 

i consiglio direttivo; 

c) i presidente 

d) rorgano di controllo, nei casi previsti dalla legge. 

2. Gli organi sociali e forgano di controllo hanno la durata di tre esercizi e i loro componenti 

possono essere riconfemati. 

Art 11-Assemblea 

1. L'associazione è dotata di un ordinamento democratico che garantisce la partecipazione, i 

pluralismo e l'uguaglianza dei soci. 

2. L'Assemblea è rorgano sovrano dell'associazione ed è composta da tutti gli associati. Essa è il 

luogo fondamentale di confronto, atto ad assicurare una corretta gestione del'associazione. Ogni 

socio ha dirito ad esprimere un voto. 

3. Agli associati Enti del Terzo settore, possono essere attribuiti più voti, sino ad un massimo di 

cinque, in proporzione al numero dei loro associati. La deteminazione del numero dei voti agli Enti 

del Terzo settore e il criterio della propozionalità è definito nel regolamento intemo 

4. L'Assemblea è presieduta dal presidente del'associazione o, in sua assenza, dal vicepresidente. 



5.I soci possono farsi rappresentare in Assemblea solo da altri soci, conferendo loro delega scritta. 

Ciascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre associati. 

6.Non può essere conferita la delega ad un componente del consiglio direttivo o di altto-orgake 

sociale. 

7. Sono ammessi al voto gli associati che hanno acquisito tale qualifica dal mementodella 

approvazione del consiglio direttivo 

d euo1ze 
Art. 12-Competenze dell'Assemblea 

1. L'Assemblea ordinaria ha il compito di 

a) eleggeree revocarei componenti del consiglio direttivo scegliendoli tra i propri associati; 

b) eleggere e revocare, quando previsto dalla legge, i componenti dell'organo di controllo e/o ii 

soggetto incaricato della revisione legale dei conti; 

c) approvare il programma di attività e il preventivo economico per fanno successivo; 

d) approvare il bilancio consuntivo e la relazione sulle attività svolte; 

e) deliberare in merito alla responsabilità dei componenti del consiglio direttivo ed a conseguenti 

azioni di responsabilità nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipo, derivanti da loro 

comportamenti contrari allo statutoo alla legge 

) deliberare, quando richiesto e in ultima istanza, sui provvedimenti di rigetto della domanda di 

adesione allassociazione e di esclusione degli associati, garantendo al richiedente la più ampia 

garanzia di contraddittorio; 

rptificare i provvedimenti di competenza del"'Assemblea adottati dal consiglio diretivo per motivi 

diurgenza 
approvare eventuali regolamenti intemi predisposti dal consiglio diretivo 

fissare fammontare del contributo associativo; 

) delberare sugli altri oggetti atribuiti dlla legge, dalf'atto costitutivo o dallo statuto alla sua 

competenza. 

2. L'Assemblea straordinaria ha il compito di: 

a) deliberare sulle modificazioni dello statuto; 

b) deliberare lo scioglimento, la trasfomazione, la fusione o la scissione delassociazione. 

Art. 13-Convocazione dell'Assemblea 

1. L'Assemblea è convocata dal Presidente dell'associazione in via ordinaria, almeno una volta 

alf'anno, e comunque ogni qualvolta si renda necessaria per le esigenze dell'associazione. 

2. L'Assemblea si riunisce, altresi, su convocazione del presidente o su richiesta motivata e fimata 

da almeno un decimo (1/10) degli associati, oppure da almeno un terzo (1/3) dei componenti del 

consiglio diretivo. 

3. L'Assemblea è convocata, almeno 15 (quindici) giomi prima della runione, mediante 

comunicazione scritta dell'avviso di convocazione inviata tramite lettera, o tramite telefax, o con altro 

mezzo anche elettronico che accerti la ricezione della comunicazione da parte dei destinatari, e 

mediante afssione, nello stesso termine, presso la sede dell'associazione. L'avviso di convocazione 

deve contenere l'indicazione dell'ordine del giormo, del luogo, dell'ora e della data dell'adunanza. 
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u
tere e 

v
o

ta
re

 sim
u

lta
n

e
a
m

e
n

te
 su

g
li a

rg
o

m
e
n

ti all'o
rd

in
e d

el 
g
io

m
o
. 

L
a 

riu
n

io
n

e si 
in

te
n

d
e
 

s
v

o
n

e
l luogo o

v
e so

n
o
 p

resen
ti il P

resid
en

te della riunione ed
 il so

g
g
etto

 v
erb

alizzan
te. 

7
.E

d
s
s
ib

ile
 rico

rrere al v
o
to

 p
e
r co

rrisp
o
n
d
en

za o
 telem

atico
 ocon m

o
d
alità d

efin
ite in u

n
 ap

p
o

sito
 

R
egolanento c

h
e
 g

aratiscan
o

 l'a
c
o

e
rta

m
e
n

to
 e 

lid
e
n

tità
 d

e
l so

c
io

. 

v
e
rb

a
le

 
e 

lo
 

8
. 

A
la

p
e
rtu

ra
 di 

o
g

n
i 

se
d

u
ta

, 
lA

sse
m

b
le

a
 e

le
g

g
e
 u

n
 

se
g

re
ta

rio
 

il 
q

u
a
le

 
re

d
ig

e
 

so
tto

scriv
e u

n
itam

en
te al P

resid
en

te. 

9
.I com

ponenti del consiglio direttivo non h
an

n
o

 dinitto di voto nelle deliberazioni di ap
p
ro

v
azio

n
e 

d
e
l b

ila
n

c
io

 p
re

v
e
n

tiv
o

 e c
o

n
su

n
tiv

o
 e d

e
lla

 re
la

z
io

n
e
 su

ll'a
tiv

ità
 sv

o
lta

 e in
 q

u
e
lle

 c
h

e
 rig

u
a
rd

a
n

o
 la

 

lo
ro

 re
s
p

o
n

s
a
b

ilità
 

1
0

. G
li a

sso
c
ia

ti c
h

e
 a

b
b

ia
n

o
 u

n
 in

te
re

s
s
e
 in

 c
o

n
fitto

 c
o

n
 q

u
e
llo

 d
e
lla

 a
s
s
o

c
ia

z
io

n
e
, d

e
v

o
n

o
 a

s
te

n
e
rs

i 

d
alle re

la
tiv

e
 d

e
lib

e
ra

z
io

n
i. 

1
1

. 
I v

o
ti 

s
o

n
o

 p
a
le

si tra
n

n
e
 c

h
e
 rig

u
a
rd

in
o

 
p

e
rso

n
e
, 

n
e
l 

q
u

a
l 

c
a
s
o

 si 
p

o
trà

 
p

ro
c
e
d

e
re

, 
p

re
v

ia
 

d
e
c
isio

n
e
 a m

a
g

g
io

ra
n

z
a
 d

e
i p

re
se

n
ti, a v

o
ta

z
io

n
e
 s

e
g

re
ta

. 

1
2

. D
i o

g
n

i riu
n

io
n

e
 d

e
lfA

sse
m

b
le

a
 v

ie
n

e
 re

d
a
tto

 u
n

 v
e
rb

a
le

 c
h

e
, so

tto
sc

ritto
 d

a
l P

re
sid

e
n

te
 e d

a
l 

S
eg

retario
, è co

n
serv

ato
 p

resso
 la se

d
e
 d

ell'asso
ciazio

n
e p

er la lib
era v

isio
n
e di tutti i so

ci e trascritto
 

nel libro d
elle A

ssem
b

lee d
ei so

ci. L
e d

ecisio
n
i d

ell'A
ssem

b
lea so

n
o

 im
p
eg

n
ativ

e p
e
r tu

tti i so
c
i 

A
rt. 1

5
-c

o
n

s
ig

lio
 d

ire
ttiv

o
 

1
. 

l c
o

n
sig

lio
 d

ire
tiv

o
è
fo

rg
a
n

o
 d

i g
o

v
e
m

o
 e d

i a
m

m
in

istra
z
io

n
e
 d

e
ll'a

sso
c
ia

z
io

n
e
. II p

o
te

re
 d

i 

ra
p

p
re

s
e
n

ta
n

z
a
 

a
trib

u
ito

 
ag

li 
a
m

m
in

istra
to

ri 
è 

g
e
n

e
ra

le
. 

L
e
 

lim
itazio

n
i 

d
e
l 

p
o

te
re

 
d
i 

rap
p

resen
tan

za n
o
n
 so

n
o

 o
p
p
o
n
ib

ili ai terzi se
 n

o
n
 so

n
o

 iscritte nel R
eg

istro
 u

n
ico

 n
azio

n
ale 

d
e
l T

e
rz

o
 se

tto
re

. 

2
. 

E
s
a
 o

p
e
ra

 in
 a

ttu
a
z
io

n
e
 d

e
g

li in
d

iriz
z
i s

ta
tu

ta
ri n

o
n

c
h

é
 d

e
lle

 v
o

lo
n

tà
 e d

e
g

li in
d

iriz
z
i g

e
n

e
ra

li 

dell'A
ssem

blea alla quale risponde direttam
ente e dalla quale può essere revocato. 

3
. 

Il c
o

n
sig

lio
 d

ire
ttiv

o
 è 

fo
rm

a
to

 d
a
 u

n
 m

in
im

o
 d

i tre
 a

d
 u

n
 m

a
s
s
im

o
 d

i s
e
tte

 c
o

m
p

o
n

e
n

ti, e
le

tti 

dall'A
ssem

blea tra g
i associati. l consiglio diretivo eleg

g
e tra i suoi com

ponenti il p
resid

en
te 

e 
il v

ic
e
p

re
sid

e
n

te
. 

nzia 
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A
r
t
.
 
1

8
-
s
e
g

r
e
t
a
r
i
o

 

1
. 

ll seg
retan

io
 v

e
rb

a
liz

z
a
e
 so

tto
sc

riv
e
 le rnunioni di A

sse
m

b
le

a
 e di co

n
sig

lio
 d

irettiv
o
, g

e
s
tis

c
 

la te
n

u
ta

 d
e
i lib

ri s
o

c
ia

li g
a
ra

n
te

n
d

o
n

e
 lib

e
ra

 v
is

io
n

e
 a

ll'a
s
s
o

c
ia

to
 c

h
e
 lo

 ric
h

ie
d

a
. 

t
.
 2

0
-
O

r
g

a
n

o
 di c

o
n

tro
llo

 

1. 
L

'A
s
s
e
m

b
le

a
 

n
o

m
in

a
 
l'O

rg
a
n

o
 

d
i 

c
o

n
tro

llo
, 

a
n

c
h

e
 

m
o

n
o

c
ra

tic
o

, 
a
l 

ric
o

rre
re

 
d

e
i 

re
q

u
is

iu
 

p
re

v
isti d

a
lla

 L
e
g

g
e
. 

I c
o

m
p

o
n

e
n

ti d
e
ll'o

r
g

a
n

o
 d

i c
o

n
tro

llo
, a

i q
u

a
li s

i a
p

p
lic

a
 l'a

rt, 2
3

9
9

 d
e
l C

o
d

ic
e
 c

iv
ile

, d
e
v

o
n

o
 

2. 
e
s
s
e
r
e
 s

c
e
t
 tr

a
 le

 c
a
te

g
o

r
ie

 d
i s

o
g

g
e
tti d

i c
u

i a
l c

o
. 2

, a
rt. 2

3
9

7
 d

e
l C

o
d

ic
e
 c

iv
ile

. 
N

e
l c

a
s
o

 

d
i 

o
r
g

a
n

o
 

c
o

l
l
e
g

i
a
l
e
, 

i 
p

r
e
d

e
t
t
i
 

r
e
q

u
is

iti 
d

e
v

o
n

o
 

e
s
s
e
r
e
 

p
o

s
s
e
d

u
t
i
 

d
a
 

a
l
m

e
n

o
 

u
n

o
 

o
e
i
 

c
o

m
p

o
n

e
n

ti. 

3. 
L

'O
rg

a
n

o
 d

i c
o

n
tro

llo
 v

ig
ila

 
s
u

l'o
s
s
e
rv

a
n

z
a
 d

e
lla

 
L

e
g

g
e
 e 

d
e
llo

 S
ta

tu
to

 e 
s
u

l 
ris

p
e
tto

 
d

e
i 

p
rin

cip
i 

d
i 

c
o

rre
tta

 a
m

m
in

istra
z
io

n
e
, 

a
n

c
h

e
 c

o
n

 ife
rim

e
n

to
 a

lle
 d

isp
o

siz
io

n
i d

e
l 

D
.L

g
s. 8

 

g
u

g
n

o
 

2
0

0
1

, 
n
. 

2
3

1
, 

q
u

a
lo

ra
 

ap
p
licab

ili, 
n

o
n

c
h

è
 

su
lla

 
a
d

e
g

u
a
te

z
z
a
 

d
e
ll'a

sse
tto

 

o
rg

an
izzativ

o
, am

m
in

istrativ
o

 e co
n

tab
ile e su

l su
o

 c
o

n
c
re

to
 fu

n
z
io

n
a
m

e
n

to
. 

4. 
L

'o
rg

a
n

o
 d

i 
c
o

n
tro

llo
 e

s
e
rc

ita
 in

o
ltre

 c
o

m
p

iti 
d

i 
m

o
n

ito
ra

g
g

io
 d

e
ll'o

s
s
e
rv

a
n

z
a
 
d

e
lle

 fin
a
lita

 

c
iv

ic
h

e
, s

o
lid

a
ris

tic
h

e
e
 d

i u
tità

 so
c
ia

le
. L

e
 ru

n
io

n
i d

e
llrO

rg
a
n

o
 d

i c
o

n
tro

llo
 s

o
n

o
 v

a
lid

a
m

e
n

te
 

c
o

s
titu

ite
 q

u
a
n

d
o

 è 
p

r
e
s
e
n

te
 la

 m
a
g

g
io

ra
n

z
a
 d

e
i s

u
o

i c
o

m
p

o
n

e
n

ti e 
le

 d
e
lib

e
ra

z
io

n
i v

e
n

g
o

n
o

 

p
re

s
e
 a 

m
a
g

g
io

ra
n

z
a
 d

e
i p

re
s
e
n

ti. 

5. 
I co

m
p

o
n

en
ti 

d
e
li'o

rg
a
n

o
 

di 
co

n
tro

llo
 

p
o

sso
n

o
 

in 
q

u
a
lsia

si 
m

o
m

e
n

to
 

p
ro

c
e
d

e
re

, 
a
n

c
h

e
 

in
d

iv
id

u
alm

en
te, 

a
d

 
a
ti 

di 
isp

e
z
io

n
e
 
e 

di 
co

n
tro

llo
, 

e 
a 

tal 
fin

e, 
p

o
sso

n
o

 
c
h

ie
d

e
re

 
a
g

li 

a
m

m
in

istra
to

ri n
o

tiz
ie

 s
u

l'a
n

d
a
m

e
n

to
 d

e
lle

 o
p

e
ra

z
io

n
i so

c
ia

li o
 s

u
 d

e
te

m
in

a
ti a

ffa
ri. 

A
rt. 2

2
-L

ib
ri s

o
c
ia

li 

1. 
L

'a
s
s
o

c
ia

z
io

n
e
 h

a
 l'o

b
b

lig
o

 d
i te

rn
e
re

 i s
e
g

u
e
n

ti lib
ri s

o
c
ia

li: 

il libro d
e
g

li a
sso

c
ia

ti; 

b) 
i lib

ro
 d

e
lle

 a
d

u
n

a
n

z
e
 e d

e
lle

 d
e
lib

e
ra

z
io

n
i d

e
l'A

s
s
e
m

b
le

a
; 

il lib
ro

 d
e
lle

 a
d

u
n

a
n

z
e
 e 

d
e
lle

 d
e
lib

e
ra

z
io

n
i d

e
l co

n
sig

lio
 direttivo 

) 

lib
r
o

 d
e
lle

 a
d

u
n

a
n

z
e
 e 

d
e
lle

 d
e
lib

e
ra

z
io

n
i d

e
lf'o

rg
a
n

o
 d

i c
o

n
tro

llo
 e

d
i e

v
e
n

tu
a
li a

ltri o
rg

a
n

i 
d) 
so

ciali (s
e
 istitu

iti); 

lib
r
o

 
d

e
i v

o
lo

n
tari 

c
h

e
 sv

o
lg

o
n

o
 
attiv

ità 
di 

v
o
lo

n
tariato

 
n

o
n

 
o

c
c
a
sio

n
a
le

 n
e
l'a

m
b

ito
 

delf'associazione. 

lib
r
i d

i C
u

i a
lle

 le
tte

re
 a

), b
), c

), e
)
 s

o
n

o
 te

n
u

ti a 
c
u

ra
 d

e
l c

o
n

s
ig

lio
 d

ire
ttiv

o
. 

I lib
ri d

i c
u

i a
lla

 
2. 

lettera d
) s

o
n

o
 te

n
u

ti a 
c
u

ra
 d

e
ll'o

rg
a
n

o
 a 

c
u

i s
i rife

risc
o

n
o

. 

I v
e
rb

a
li, d

i A
s
s
e
m

b
le

a
 e 

c
o

n
s
ig

lio
 d

ire
ttiv

o
 d

e
v

o
n

o
 c

o
n

te
n

e
r
e
 la

 d
a
ta

, 
>

'o
rd

in
e
 d

e
l g

io
m

o
, 

la
 

3. 

O
e
sc

riz
io

n
e
 d

e
lla

 d
is

c
u

s
s
io

n
e
 d

i o
g

n
i p

u
n

to
 a

ll'o
rd

in
e
 d

e
l g

io
m

o
 e 

i n
s
u

lta
ti d

i e
v

e
n

tu
a
li v

o
ta

z
io

n
i. 

4
. 

O
gni v

e
r
b

a
le

 d
e
v

e
 e

s
s
e
r
e
 f

im
a
to

 d
a
l p

re
sid

e
n

te
 e 

d
a
l s

e
g

re
ta

rio
. 

A
rt 2

3
-
R

is
o

r
s
e
 e

c
o

n
o

m
ic

h
e
 

e
e
n

t
r
a
t
e
 eco

n
o
m

ich
e d

el'asso
ciazio

n
e s

o
n

o
 r

a
p

p
r
e
s
e
n

ta
te

: 

a) 
q

u
o

te
 so

c
ia

li 

) 
co

n
trib

u
ti p

u
b
b
lici; 



c) 

d
o

n
a
z
io

n
i 

e 
la

sc
iti te

sta
m

e
n

ta
ri 

n
o

n
 d

e
stin

a
ti a

d
 in

c
re

m
e
n

to
 d

e
l patrim

onio ila
n

o
 

c
o

n
trib

u
ti p

riv
a
ti; 

d) 

e) 
re

n
d

ite
 p

a
trim

o
n

ia
li; 

P
 

D
 

C
eo 

rim
b
o
rsi d

e
riv

a
n

ti d
a
 co

n
v

en
zio

n
i; 

9
 

fo
n

d
i p

e
rv

e
n

u
ti d

a
 ra

c
c
o

lte
 p

u
b

b
lic

h
e
 e

ffe
ttu

a
te

 o
c
c
a
s
io

n
a
lm

e
n

te
, a

n
c
h

e
 m

e
d

ia
n

te
 o

ffe
rta

 d
i 

b
e
n

i d
i m

o
d

ic
o

 v
a
lo

re
 e 

d
i se

rv
iz

i; 

h
) 

e
n

tra
te

 d
e
riv

a
n

ti 
d

a
llo

 
sv

o
lg

im
e
n

to
 d

i 
a
ttiv

ità
 
d
i 

in
te

re
s
s
e
 g

e
n

e
ra

le
 n

e
lle

 
m

o
d

a
lità

 
p

re
v

iste
 

d
a
ll'a

rt. 7
9

, c
o

m
m

a
 2

: 

i) 
co

m
isp

ettiv
i d

a
 so

c
i e fam

iliari p
e
r lo sv

o
lg

im
e
n

to
 di attiv

ità di in
te

re
sse

 g
e
n

e
ra

le
; 

e
n

tra
te

 d
e
riv

a
n

ti d
a
 a

ttiv
ità

 e
ffe

ttu
a
te

 a
i s

e
n

s
i d

e
l c

. 6
 a

rt. 8
5

 d
e
l D

.L
g

s 1
1

7
 /2

0
1

7
 s

v
o

lte
 s

e
n

z
a
 

lim
p

ie
g

o
 d

i m
e
z
z
i o

rg
a
n

iz
z
a
ti p

ro
fe

s
s
io

n
a
lm

e
n

te
 p

e
r fin

i d
i c

o
n

c
o

re
n

z
ia

lità
 su

l m
e
rc

a
to

; 

k) 
a
ltre

 e
n

tra
te

 esp
ressam

en
te previste d

a
lla

 legge; 

e
v

e
n

tu
a
li 

p
ro

v
e
n

ti 
d

a
 

a
ttiv

ità
 

d
iv

e
rse

 
n

e
l 

risp
e
tto

 
d

e
i 

lim
iti 

im
p

o
sti 

d
a
lla

 
le

g
g

e
 

o
 

d
a
i 

reg
o
lam

en
ti. 

A
rt. 2

4
-S

c
rittu

re
 c

o
n

ta
b

ili 

Il consiglio d
ire

ttiv
o

 g
estisce le

 sc
rittu

re
 c

o
n

ta
b

ili d
e
ll'a

sso
c
ia

z
io

n
e
 n

e
l pieno risp

etto
 d

i q
u
an

ta 
p

rescritto
 d

all'art. 1
3

 e d
all'art. 8

7
 d

el D
.L

g
s. n

. 1
1

7
/2

0
1

7
. 

A
r
t-

E
sercizio sociale 

1
. 

1
. 

L
'esercizio

 so
ciale iniziaii 1° g

en
n
aio

 di ogni an
n
o
 p

er term
in

are ii 31 dicem
bre su

ccessiv
o
. 

2
.
 

carattere se
c
o

n
d

a
rio

 
e 

stru
m

e
n

ta
le

 d
e
lle

 attiv
ità 

d
iv

e
rs

e
 
s
e
 sv

o
lte, 

s
o

n
o

 predisposti 
d

a
l consiglio 

d
irettiv

o
 e d

e
v

e
 e

s
s
e
re

 a
p

p
ro

v
a
to

 d
a
l'A

sse
m

b
le

a
 e

n
tro

 i m
e
s
e
 di g

iu
g

n
o

. 

Il 
b

ila
n

c
io

 c
o

n
s
u

n
tiv

o
 e 

la
 re

la
z
io

n
e
 s

u
lle

 a
ttiv

ità
 sv

o
lte

, 
n

e
lla

 q
u

a
le

 si d
e
v

e
 d

o
c
u

m
e
n

ta
re

 il 

3
. 

1
 b

ila
n

c
io

 c
o

n
s
u

n
tiv

o
 d

e
v

e
 e

s
s
e
r
e
 re

d
a
tto

 in
 c

o
n

fo
rm

ità
 d

e
l D

e
c
re

to
 M

in
iste

ria
le

 d
i 

c
u

i a
ll'a

rt 
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