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\SSEMRILEA STRAORDINARIA DE| SOCI

In data 10 dicembre 2023, alle ore 10.45, presso la sede sociale, convocata secondo le norme
statutarie, si @ riunita, in seconda convocazione considerata I'assenza di soci presenti alla prima
convocazione, I'assemblea straordinaria dei soci, per deliberare sul seguente ordine del giorno:

-  Modifiche dello statuto sociale e della ragione sociale (per ottenimento qualifica di
associazione di promozione sociale);
- Varie ed eventuali,

Sono presenti i soci, in proprio o per delega, come da elenco che si allega al presente verbale.

Il Presidente, ai sensi dell’art. 11 dello statuto sociale, dichiara validamente costituita 'assemblea
e chiama a fungere da segretario il sig. Bruzzo Enrico.

Il Presidente ed il Segretario, per il primo punto allordine del giorno, illustrano ai soci le
motivazioni di ordine normativo e gestionale che suggeriscono di modificare lo statuto sociale
attualmente vigente; in particolare a seguito delle novita normative in tema di status giuridico
delle associazioni sportive dilettantistiche, introdotte dal D.Lgs 36/2021, in vigore dal 1° luglio
2023, si ritiene che I'associazione non possa pit garantire le caratteristiche di una ASD.

Pertanto, in conformit3 alle attivita sociali svolte, si ritiene opportuno che la stessa assuma la
forma di associazione di promozione sociale e si propone guindi ai soci un nuovo testo.

Dopo accurata analisi delle modifiche con interventi di alcuni dei soci presenti, viene approvato

L’Assemblea, inoltre, preso atto che al momento della costituzione dell’associazione non era
rispettato il requisito minimo numerico degli associati, requisito invece presente nella attuale
assemblea, conferma all’unanimita la volonta di divenire Associaziane di Promozione Sociale.

L'assemblea da poi mandato ai Presidente di espletare tutte le pratiche necessarie preso i
competenti uffici, e sempre all’unanimita conferisce allo stesso il potere di apportare allo statuto
le eventuali modifiche richieste dagli uffici competenti, in sede d’iscrizione al Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore,

Non essendo emerse note o mozioni per I'altro punto all’ordine del giorno ii Presidente dichiara

chiusa I'assemblea alle ore 12.00 con la redazione, lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Presidente Il Segretario
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ACSD ACL!I PAVETO
VERBALE D! ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEi SOCI def 10.12.2023

10 dicembre 2023

Allegato — Elenco soci presenti

joci ACSD ACLI PAVETO af 10.12.2023 n. 117.

"articolo 11 dello statuto sociale prevede che Uassemblea stragedinariz dei sodi, riunita in seconda convocazione,
si= validamente costituita con la presenza di aimens un quinic degh associath,

"articolo 8 dello statuto sociale prevede che, in assemblea, ogni socio possa farsi rappresentare da un altro socio.

L articolo 9 dello statuto sociale prevede che ogni socio possa rappresentare in assamblea per mezzo di delega

<critta non pit di due associati.

D sesuito I'elenco dei soci present in propric o per delegal
g

AL TOBELLI CINZIA
AMORUCCIO EMMATHEA {minorenne}

ANELLI DEBORA {delega a CARLINI BRUNO!

ARENA LUIGH

BOCCARDO FABIO

BOCCARDO FABRIZIA

BONACC! BRUNO

JESSICA {detega a ROSSI CLAUDIO)
BRUZZO DANIELA

BRUZZO ENRICO

BURANELLO PIERANGELG
CARLINI BRUNO

CHIESA MIRELLA {delega a FONTANA FABIO}

CHIESA SILVANG
CRIVELLO PAELO
DELLEPIANE DAMNIELA

DELUCA MAURIZIO {delega a ROSSI ERNESTD)
FERRETTI SILVANO {delega a CHIESA SILVANC)

FONTANA FABIOD
GAGGERC DOMENICG

Soci presenti in proprio ¢ per delega n. 42

Numers minimao di 500 presenti affinché assemblea in oggello possa essere validamente costituita® n. 24

U’ assemblea risulta validamente costituita e pud delibera

i Prasidente

Atto reglotraro i1 34/ 2024 no T PRS2

RUZZO GIANNA {delega a BRUZZO ENRICO)

GAGGERO LORENZO {delega a GAGGERC DOMENICO)
GENTILE STEFAMIA

GUAGNING GUIDO

GUAGNING SANTING {delega a DELLEPIANE DANIELA)
ORGIANA DANIELA

ORGIANA SANDRO [delega a ORGIANA DANIELA)
PARODI RITA {delega a BGCCARDO FABIO)

PICCOLO STEFANG {delega a BRUZZO ENRICO)

POGGH PIETRO {deleza a ROSS) CLAUDIO)
PONTE CARLC {delega a CARLINI BRUNO)
PUNTA ANNA (delega a CRIVELLO PABLO)

REBOSIO MICHELA

RONCETTI FEDERICA {delega 2 BRURANELLO PIERANGELO)
ROSSI CLAUDIO

ROSSI ERMESTO

RUSSO ANGFLO

SOBREC FRANCESA {deiega a CRIVELLO PABLO)
SOBRERO ALBERTO {delega a CHIESA SILVANO)

SUSTO DANIELA

TRAVERSD LORENZO {delega 3 GAGGERO DOMENICO)

ZANFRING GRAZIELLA

-
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il Segretario



STATUTO

Associazione di Promozione Sociale

ART. 1
(Denominazione, sede e durata)

£ costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3
io 2017, n. 117, di seguito denominato “Caodice del Terzo settore”,
s zssociazione di promozicne scciale dencminata “acli Paveto APS” di
~quite denominata “asscciazione”, con sede legale nel Comune di
Mignanego (GE}, e la cul durata & fissata sino al 31/12/2060.
L' acronime APS dovra essere utilizzate una volta perfezionata
1'iscrizione Registro Unico Nazionale del Terzoc Settore; a seguite di
tale ultima iserizione, se ritenuto oppertuno, si potra utilizzare la
1ocuzione “Ente del Terzo Settore”, ed 1l relativo acronimo ETS.

ART. 2
(Scopo sociale, finalita e attivita)

[,'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento, in wvia
esclusiva ¢ principale, in favore del propri associati, di loro
familiari o di terzi di una o pil delle attivita di interesse generale

et T

di cui allfart 5 del Dlgs 117/2017.

17 associazione ha per oggetto 1’organizzazione e gestione di attivita

culturali, ricreative di particolare Iinteresse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato; inoltre, l'assocliazione potra

organizzare e gestire attivita sportive dilettantistiche.

In particolare, 1'Assoclazione ¢i prepecne di cecllaborare e trovare una
efficace interazione con le amministrazioni locali, enti pubblici =
privati, aziende, 41 fine di wvalorizzare il territorio, la cultura, le
tradizieni del territorio, e promuovere eventi, manifestazioni anche
artistiche e scientifiche, e promuovere attivita aggregative, educative
e culturali a salvaguardia dell’integrita morale e cristiana degli

associati.

Potra inoltre svolgere la gesticn di somministrazione bevande e
alimenti presso la propria sede sociale
L"associazione si avvale 1in modo prevalente dell’attivita di

volontariato dei propri asscciati.

L’ associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni
economiche e discriminazioni di gualsiasi natura in relazione
allfammissicne degli associati e nor prevede 148 6 Bl M s di
trasferimente, a qualsiasi titolo, della quota assoclativa.

L'assoclazione puo esercitare, a norma dell’art. & del Codice cel
settore, altre attivita diverse da quelle di interesse ge
secondarie e strumentali rispetto a queste ultime.

L.’ associazione pud esercitare attivita di raccolta fondi, attraverso la
richiesta a terzi di donazieni, lasciti e contributi di natura non
corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse
generale; potra realizzare attivita di raccclta fondi, anche in forma
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e continuativa, mediante sollecitazione al pubblico o
la cessione o erogazione di beni e servizi di modico valore,
risorse proprie o di terzi, inclusi volontari e dipendenti e
2tto del principl di wverita, <trasparenza e correttezza ne:
con 1 sostenitori e con i1l pubklico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli asscciatl & 1llimitato ma, in ogni caseg, non PUO essere
inferiore &l minimo stabilite dalla Legge.

cssono aderire all’assoclazione le persone fisiche e gli enti del
erzc settecre o senza scopo di lucro che condividono le finali

stessa e che partecipanc alle attivitd dell’associazione con la loro
opera, con le loro competenze e conoscenze.

Chi intende essere ammessc come associato dovra presentare al Censiglio

Direttivo una domanda d’ammissione scritta che dovra contenere:
. 1'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di

nascita, codice fiscale necnché recapiti telefonici e indirizze di
posta elettronica;

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente i
presente Statute, gli eventuzli regelamentl e di attenersi alle
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

- dn caso di minore d’eta la domanda sard sottoscritta da un soggetto
esercitante la respeonsabilitad genitoriale

Consiglic Direttivo deliber sulla domanda secondo criteri non
discriminatori, coerenti con le finalitd perseguite e le attivita di
interesse generale svelte.

La delikerazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e
annctata, a cura del Ccnsiglic Direttivo, nel libre degli associati.

In casoc di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo deve, entro 60
giorni, comunicarla all’interessate con la relativa motivazione: in tel
caso 1l'interessato pud, entro 60 giocrni dalla cemunicazicne del
rigette, proporre istanza all’Assemblea dei soci.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno sclo

nel casi previsti dall’art. 5.

Non sono pertanto ammesse adesioni che wvielino tale principio,
introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di
dirittli o a tezxmine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati, in regola con il versamentc della quota associativa,
hanno 1l diritto di:
- essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne
1" andamento;
7 frequentare 1 locali dell’associ
-  partecipare a tutte le iniz e manifestazioni promesse
dall’asscclazione;
= appreovare 1l pregramma di attivita;

1
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= essere rimborsati dalle spese gffettivamente sostTenute
documentate;

- prendere attc dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere

visione dei bilanci e consultare i1 libri associativi;
- eleggere gli organi assocliativi e di essere eletti negli stessi;
=11 asscciati hanno 17cbbligo di:
5 rispettare i1 presente Statutc e gli eventuali Regolamenti interni;

- sveolgere la propria attivita wverso gli altri in modo personale,
spentanec e gratuito, senza fini di lucreo, anche indiretto;
- versare la gquota assoclativa secondo 1'importe, le modalita di

versamento e 1 termini annualmente stabiliti dzl Consiglic
Direttiwvo;

ART. 5
(Perdita della qualifica di associate)

Lz gualifica di associatc si perde per morte, recesso o esclusione.
L'asscclate che contravviene gravemente agii obblichi del presente
degli eventuali Recgolamenti interni e delle deliberazicni
organi asscciativi, che non versa nei termini la guota
ciativa, oppure arreca danni mater]

alli o moralli di una certa
vita all'’associazione, pud essere escluso dall’asscciazione mediante
berazione dell’Rssemblez con votoc segreto e dope aver ascoltato le

giustificazioni dell’interessato.

z deliberazione di esclusicne dovra essere comunicata adecualLamente

211’ associatec che potrad presentare le proprie controdeduzioni.
L’associato pud sempre recedere dall’associazione.

hi intende recedere dall’asscclazione deve comunicare in forma scritta
la sua decisione all’Organc di amministrazione, il quale dovra adottare
una apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’zssociato.

Lz dichiaraziorne di recesso ha effettc con lo scadere dell’anne in
corse, purché sis fatta almenc 3 mesi prima.

diritti di partecipazione all’associazione non sonc trasferibili.

Le somme versate a titeole di gquota asscociativa non sono rimborsabili,
rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comungue abbianc cessato di appartenere per gualsiasi

motivo all’associazione non possono chiedere la restituzione delle
quote associative e di ewventuali contributi wversati = non hannc zlcun

diritto sul patrimcnio della stessa.

ART. 6
{Organi)

€3]

ono organi dell’associazione:

- 1l'Assemblea;

- Il Consiglic Direttivo;

- 11 Presidente;

- 1'Organo di cecntrollo, se obbligaterio per legge;

& Reviaore legale, se obbligatorioc per legge;

['d




BART. 7
(Assemblea)

ea hanno diritte di voto tutti colorc che sonc iscritti da
_____ mesi nel 11bro degli associati, e 1in regole con le quote
snnuali associlative.
==cun associate ha un voto.
: di mincre d'eta wotanc per il tramite del soggetto
.==v~itante la responsabilita genitorizale.

sssociato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro

mediante delega scritta, anche 1in calce allfavviso di
ne. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massime i
qualora il numero degli associati fosse non infericre a

~izscun associato potrd rappresentare sino ad un massimo di 5

i o, 4 e 5, art. 2372 del Cecdice civile, in quantec

~onvocazione dell’Assemblea, su iniziativa del Presidente, avviene
diante comunlcazicne scritta, contenente il luogo, la data e l'cra di
~ima e seccnda convocazione e 1’cxdine del giorno, spedita almeno 10

prima della data fissata per i'Assemblea all’asscciato mediante

INGy C pit dei seguenti mezzi: posta ordinaria, mail, pec O qualungue
z1tno ezzo elettronico idonec a garantirne la ricezione, © affissa
2 lmeno ;C giorni prima della data fissata per 1’Assemblea nellz bacheca
cregso la sede socliale e, se verao, nel Juogo di svolgimento delle
a€yivita sociali.

A 10 svolgimento dell” assemblea, sia crdinzaria cn

st parzialmente o totalmente in audio/video conferenza,
—odiante mezzi di telecomunicazione che garantiscano 17identificazione

ie: partecipanti, la lorec partecipazione e l'esercizio del diritto di

mblea si riunisce almeno una volta 1’anno per 1'approvazione del

mblez deve essere inecltre convocata duando se ne ravvisa la
o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un decimo

IrAssemblea ha le seguenti competenze indercgabili:

- nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo e il soggetto
incaricato della revisione legale deil conti e l'organo di control
se necessari;

- approva il bilancio di esercizio;

- deliberz in merito alle linee programmatiche proposte dal Censiglice
Direttivo

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del terzo settore, e
promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla proposta di esclusione degli associati

- approva eventuale regolamento internc

- approva 1’eventuale regoclamento dei lavori assembleari;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto
costitutive o dallo Statute alla sua competenza.
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semblea & wvalidamente costituita in prima convocazione con  la
~esenza della metd pitt uno degli associati, in proprioc o per delegsa, e
snda convocazlone, a d¢sta:za di almeno ventiquattreo ore dalla

~-mz, gualungue sia 11 numero degli associati presenti, in propric o

deliberz & maggioranza di voti. DNelle deliberazioni di
del ©bilancic e in quelle che riguardana la loro
ta, gli amministratori non hanno voto.

ART. 8
(Assemblea straordinaria)

szemblea straordinaria & convocata:

-1 dal Presidente gquando ne ravvisi la necessita;
s iietro richiesta scritta dells maggioranza del compenenti ael

smblea straordinaria delibera su:

- m8dificazioni dell’Atto castitutivo o dello Statutc;
- srfoglimento, la trasformazione, la fusione ¢ la scissione
11"associazione;

ssemblea straordinaria & validamente costitulta in prima
2zione con la presenza ¥ degli associati, 1in propric o per
e in seccnda convocazione, a distanza di almenoc ventiquattro

s
lla prima, con almenc un quartoc de ~gli associati, in proprio o per

2+ le deliberazioni sulla modifica delloc Statuto occorre la presenza,
~ propric o per delega di almeno la metd degli asscciati, e 11 wvote
svorevole della maggioranza dei presenti.

or deliberare lo scioglimento dell’associazicne e la devecluzione del
monic occorre il wveoto favorevele, in propric ¢ per delega, di
slmeno % degli associlati.

ART. 9
{Consiglio Direttivo)

1 Consiglioc Direttive opera in attuazione delle wvolonta e degld
‘ndirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde direttamente e

j2lla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.

T1 Consiglio Direttive & formato da un numero di componenti, incluso 1l

residente, compreso Tr

11}
I b
o3
'_l
'_I.

componenti del Consi g io Direttivo sono eletti dagli associati tra 1

soci maggiorenni per la durata di quattro anni e sono rieleggipili.
Rientra nella sfera di competenza cel Consiglioc Direttivo tutte guanto
n sia per Legge o per Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea
> di altri organi associativi.
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di cguesto organo:
- Nominare al suo interno 1l Presidente, Vice Presidente ed 1
Segretario




e —

guire le deliberazioni dell’Assemblea;

- dJeterminare la guota associativa annuale

™ B5E

-  formulare 1 @programmi di attivita associativa, anche per le
lvitd diverse da quelle di interesse generale, ma secondarie e
nentali rispetto alle stesse, sulla base delle linee
rammatiche dallo stesso predisposte ed approvate
Assemblea

"'I\

2 il Bilancio di esercizio e 1l’eventuale Bilancio

- predigporre tutti gli elementi utili da fornire all'RAssemblea per
la previsione e la progremmazicne econcmica dell’esercizio;
deliberare 1"ammissicne e la proposta all’assemblea per
1’esclusione degli asscciati;

= deliberare le azicni disciplirari nei confronti degli asscciati;

- predispone 1'eventuale regolamento internoc da sottoporre
= gli atti e contratti inerenti le attivita

are la gesticne di tutti 1 beni mobili e immokilil di proprieta
"asscclazione o ad essa affidati;

- Jocumenta 1l carattere secondario e strumentale delle attivita di
cul all’articcle 2 a seconda del casi, nella relazione di missicne
5> in una annctazione in calce zl rendiconto per cassa

L= mzggioranza dei consiglieri sono sceltbtl tra le persone fisiche
=s=sociate ovvero indicate dagli enti associati: si applica l'art. 2382
' @ riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza.

Il Co glioc Direttive e convocatc dal Presidente, o in sua assenza dzal
' sidente, con relativo ordine del giorno, mediante mezzo idoneo
ire la ricezione, &almenc cingue gilorni prima del suo
lgimento, e solamente con termine inferiore per motivazioni urgenti.

& wvalidamente costituitec quando & presente la

Consiglic Direttive sono assunte a maggioranza dei

lo svolgimento delle riunioni, parzialmente o ftotalmente in

31U conferenza, mediante mezzi di telﬂcowunicazione ne
o l'identificazione dei partecipanti la loro partecipazione
e del diritto di wvoto; in tal caso Presidente e segrestaric

cvarsi mnellc stesse luego per la verbalizzazione della

1 :t:sig;ieri che senza giustificato motivo non intervengono alle
sedute consiliari per pid di tTre wvolte c¢onsecutive, decadonc dalla

entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono
'iscrizieone nel Registro unico nazionale del terzo settore
oltre alle informazioni previste nel co. &, art. 26 del

terzo settore, a guali di essi & attribuita la
dell'associazione e ©precisando se disgiuntamente o

1. potere di rappresentanza attribuitc ai Consiglieri & generale,
=rtanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se
izcritte nel suddetto Registro ¢ se non si prova che I terzi

a4 COonoscenza.
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ART. 10
(Presidente)

rappresenta legalmente 1" associ one - nei rapporti
7 ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed in giudizio - e
mpie tutti gli atti che la impegnanc Verso lfesterno.

& eletto dal Consiglio Direttiveo tra 1 propri componentt
deil presenti.

dura in carica quanto 11 Consiglio Direttivo e cessa per
mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca,
motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei

@}

~eno un mese prima della scadenza del mandato del Consigli

i
rettivo, 1 Presidente provvede & convocare 1'Assemblea per 1

-~ituzione del nuove Consiglic Direttivo.

)]

~esidente convoca e presiede 1'Assemblea e 1l Consiglio Direttiwvo,
je 1’ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali

sz2ni, riferendo a gquest’ultimo in merito all’attivita compiuta.

Vice Presidente sostituisce il Presidente iIn ognl sua attribuzicne
] questi sia impossibilitato nell’esercizio delle sue

ART. 11
(Organc di controllo)

Organo di contreclle, anche meoneccratico, & neminato al ricorrere dei
tiisiti previstl calla Legge.

~omponenti dell'Organc di centrollo, ai quali =i applica l'art. 2392
civile, devono essere scelti tra le categeorie di soggetti di
o
8]

-3 al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organ
' predettl requisiti devono essere posseduti da almeno un

'Organc di controllo wvigila sull’csservanza della Legge e dello
c-zruto e sul rispetto dei principl di corretta amministrazione, anche
~on riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 20031 ; T 2305

Tuial - applicabili, nonché sulla adeguatezza delli’assetto
srganizzative, amministrativo e contabile e sul su0 concreto
=:nzionamento. Essc pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti
ii cui all'articole 31, comma 1,del D.lgs 177/2017, la revisione legale
d conti. In tal cass l'organo di controllo & costituite da revisori

iscritti nell'apposito registro. L'organo di controllo esercita

compiti di monitoraggic dell’osservanza delle £finalité& civiche,
igstiche e di utilita sociele, avutc particolare riguardo alle
di cui agli artt. 5,6,7 e & ed attesta che 1’'eventuale
ciale sia stato redatto in conformita alle linee guida di
. . . 11 bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci.

dell’organc di controllo possone in gualsiasi momento
anche individualmente, ad atti di ispezione e di controlle,

fine, POSSonc chiedere agli amministratori netizie

ento delle operazioni sociali o su determinati affari.

pag. 7 di 10

4 . __//,-?
i i
2 /»-V(_’ -

A



ART. 12
(Revisione legale dei conti)

se 1'Organc di contrecllo non esercita 1l controllo contabil

ol = &
ricorrono 1 reqaisiti previsti dall’axt.31 del DB.lgs 117/20
"~ssoc1a31 one deve nominare un Revisore legale dei conti o una Socd
revisione legale iscritti nell'apposito registro.

ART. 13
(Patrimonio)
1 patrimonio dell' associazione - comprensivo di eventualli zricavi,
rendite, proventi ed altre entrate comungue denominate - & utilizzato

- 1o svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell’esclusive
rseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

zc:iale.

ART. 14
(Divieto di distribuzione degli utili)

1’ associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
tili ed avanzi di gestione, fondi e riserve ccmungue dencminate, ai

propri asscciati, ]avor‘Lor_ e collaberatori, amministratori ed altri

componenti degli organi associativi, anche nel casc di recesso o di
ogni altra ipotesi di scicglimento individuale del rapporto

ART. 15
{(Risorse economiche)

":Qscciazlo“c pud trarre le risorse economiche, necessarie al suo
amento e alloc svolgimento della propria attivita, da fonti

gquali: quote associative, contributi pubblici e privati,
ni e lasciti testamentari, rendite vatrimoniali, proventi da
4 di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da guelle di
se generale, di cul all’art. 6 cdel Codice del Terzo settore.

ART., 16
(Bilancio di esercizio)

~ssociazione deve redigere 1l wilancio di esercizic annuale e COCI
jecorrenza il primo gennalo di ogni annc, in conformita agli artt. 13 e

1 Dlgs 117/2017, e alla mcdulis:ica prevista dal Ministerc del
-voro e delle politiche sociali

£ss0 2 pr.'japo .+o dal Consiglic Direttive, viene approvato dalla
sse . entro 4 mes! dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce
1 bi :io e depositato presso il Registro unico nazignale del terzo

slio Direttive documenta il carattere secondario e strumentale
: L1n'ta diverse da quelle di interesse generale nella relazione
lzncic o nella relazicne di missicne.
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volontari sono persone

T

ART. 17
{Libri)
alle scritture contapili previste negli articeli 13, 14 e 17.c. 1
D.Lgs. 117/17 1’associazione dovra tenere i seguenti libri:
libro degli associati, tenuti a cura del Consiglio Direttivo;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, In cui

devono essere
tenuti a cura del Consiglioc Di

ART.

trascritti anche 1

verbali redatti per atto pubblico

rettive;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo,
tenuto a cura dello stesso organo;
il 1librc delle adunanze e delle deliberazioni dell'Crgano di
conktrello, tenuto a cura dellc sSTess0o Organc
il libro delle adunanze e delle delibera21on1 degli eventuali altri
organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono;
registro dei wvolontari, che svolgono la loro attivita in medo non
occasionale;
associati hnanno diritto di esaminare 1 suddetti libri scciali
candone richiesta scritta al C.D. che provvedera a convocare il
-hiedente nel termine di 230 gg. La documentazione presa in visione
potra essere asportata nemmenc attraversc fotccopie o ZIotografie.
richiedente potrd Fformulare richieste di informazioni sui documenti
icnati.

18

(Velontari)

che per
dellfassociazicne, attivit
, mettende a disposizione il

LTS

attivita deve
senza fini di
idarietsa.

gssere

LUCro,

loro
RS

CUlTO ]

di sol

dei wvolontari
beneficiari.

non
dai

volontari possono
effettivamente sostenute e
limiti massimi alle
Organc di amministrazione:
di tipo forfetario.

essere

- F=1

03T
visto dall’azt

di wvolontario & 1
subordinato o autonomo
con l'associlazicne.

sociazione deve assicurare 1
connessi allo svolgimento
= responsabilita civile Verso

0aq.

svolTa
neanche

pud

rimborsate

condizioni

enuite dai wvelontari posscno
17 del Decreto Legislativeo 3 luglio 2017 n.

ncompat

lorce libera scelta svolgono, per 1l
a in favore della ccomunitd e del bene
propric tempo e le proprie capacita.

in modo e

indiretti,

personale, spontaneo
ed esclusivamente per

& essere retribuita in alcun medo,

dall'associazicone soltante le
documentate per l'attivita prestata,

preventivamente stabilite
ogni caso vietati rimbers:i

songo  in

X

di
LLF

essere rimrborsate nei limiti

ibile con gualsiasi forma

con ognl altro rapporto

di rapporto
di lavoro

e le
nonché

gli nfoertuni
volontariato,

volontari contro
dell’attivita di

i terzi.
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ART. 19
{Lavoratori)

w
m
o
@
'_l
Y
™
]
5
M
o)
o

a & assumere lavoratori dipendenti ¢ avvalersi  di
estazionli di lavoro autonomo o di altra natura, anche dei propri
associati, fattoc salve comungue guanto previsto dall’art. 17 comma 5
1 Dlgs 117/2017, =solo quando cid sia necessaric ai fini dello
svolgimento delle attivita di interesses generale e al perseguimentc
delle finalita statutarie.

In ogni casec, 1l numero dei laveratori impiegati nell’attivitd non pud
-

e

r
ricre al 50% del numero dei wvolcntari o al 5% del numer:

ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonic residuo)

In caso di estinzione ¢ scioglimento dell’associazione, 11 patrimonio
residuc & devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio regionale del
=gistro unico nazicnale del Terzo settore, da guandc sara operative, e
salva diversa destinazicne imposta dalla Legge, ad al

ri entl del Terzo

S ore, o, 1n mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.
L'Assenblea provvede alla nomina di uno o) pin liquidatori
preferibilmente scelti tra i propri associati.

ART. 21

{(Rinvio)
fer quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagl:
sventuali Regelamenti interni e dalle deliberazioni degli organi
2SSC si applica quanto previsto dal Decreto Legislative 3
lugl n. N {Ccdice del <terzo settore) a, in quanto

compatibile; dal Codice civile.
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