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STATUT*
AUs§R T§OL* PET §AP§RT AP§

TITOLS I
( §r§p§§Iffi orlr G§$IÉRAII)

A&T.1
{§enornina;islls, s*de e durata}

1", È.costituita, ai sensi del Secret* Legislativo 3 luglio 2017., I 117 (in seguito cienonrinat* "Codiee

del rerzo settore,, o"i,rrs;) e, in qulnto-.o*pufrbire, der c*dice civile e relative dispasiziani di

ettuazi*:ne, una assoCiezi*ne non riconosCiuta di prOm*zi*ne saciale avente la Seguente

denorninarione: Aussft rsCItA sfrI sApsRr Ap§, da *ra in avanti denominata "45§seiarion*"'

ccn s*de regare ner cnmune di Isora vicentini rrcv" {vt) e rcn crurata ifiimitata. Ir trasferimento della

sede leqale nell'ambito d*lio slessa co§lune non costituisce modifica statutaria'

2" A seguito dell'iscrizione dell'associazi*ne nel Registro unico naaicnale dei Terzo Settore' la

denomiràzicne sarà integrata con !'acronimo APS'

3. l-,a*sociaaione aderisce alla rete "Au§ftr" ai sensi dell'art. 41 can'rma ? det cndice del Terz* §ettore'

ART. ?.

t§csPo, flnalità e attivit*)

1, L'AsS*Ciaeigne è una realtà locale affìiiata all* rete "AL'S€I"' non ha §c0po di lucrc e Pers*Éue

fìnatità civiche, ssriolrùtiche e di utilità ioiiut*, mediante l* svalgimento, nei c*nfranti dei propri

associati, dei lorc famitiari e dei terzi, delle allivilà di interesse genàrale elencate dal comma 1' art'5

del codice del Terzo Setlclre, in fr:rma di azi*ne v*l*ntaria o di *rt:qaziane gratuita di denaro' benì

o servizi, o di rnutualità * di pr*duzione o scamb:io di beni o servizi'

z. L,Ass*ciazinne pers*que esclusiviimente finalità di utiiità s*ciale EJi interesse general* attr&verso

la prrm*zicne sul territcrio lcc*le delle attìvità di vol0nt*riato e di prcnrozione soclale, ispirandcsi

alla carta dei valori. *llo Statuto a al cadice fiticc della rete nazicnale Auser'

3" I!tesseramentc è unicc e *azicnale, Auser à un'associ*;ir:ne di per§CIfte per cui ognuno' ovunque

eserciti il proprio yu6lg, e iscritto all'Au5er, naxinnalmente definita e reqistrata'

4. Fer il conseguir-nento dei fini istituzionali l'Ass*ciaeicne si avvale prevalentemente di pr*starioni

vcrcntari* *er propriaitiàil. t_a quari* Ji vcrcntario à inc*mpatibire c*n quarsrasi f*rnra di rapportCI

di lavcro subordinato * autonom* e con cgni artrc reppartCI di tav.rc r*rribuito con I'AEsodiazio*e,

essendo possibiic esclusivamente il rimi:crl* d*lle spese sostenute nell'espletamento delle altivltà

in conformità all* À*pcs,ri*ni di cui atl'art.x"7, terao e qilarto comrnaÌ deì Cadice delTerzo §ettare'

5. L',Associaaione può *§§umere lavoratori clipendenti o avvalersi di prest*zi*ni di lavors autonem*

n di altra n&tura esclusivamente nei rimiii necessari al regolare fur,zionamentr: della stessa' In *gni

caso, rr nurnero dei ravr:ratori irnpiegati neti'i*ivit* non può sssere superi*re a! clnquenta per cento

del numer* clei volontari o in alrernativa al Solo del nuniero d*qll associali'

§. L?ssociazione ritiene i principi fondamentaii della costituzi*ne detla Repubhlica italiana, nata dalla

Rcsistenza, come un tratto *sseneiale delia prcpria identità'

7. l-,Assr:ciazione e irnpegnata à operare per la pace nella giustixia* a,§osteqns detia legalita

internaeionale e per il rafflnzanrento deila rappresentativlta e autorità dell'onu e, c*ngluntamente'

per l,awio Eti un nilovo mcdello *i iviiupp* sociaie eei eccnomico gl*balmente s*ste*ibile ed
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estensibire" L,Associazione è artresì impegneta ner rafforzam*nto delr'uni*ne [urcpea q\Jale §CI§§etto

unitario federare, .oÀ ,.r** forte dimensi*ne scciare e a tare fine contribuisce alla defìnizione della

regisiazinne sociare europ*a, a*a integra;;;;r*a e ar rip*dio di ogni fcrma. di discr"iminarione

a partire da quelle di g*nere, di razza e *ìierig,on*, o*tta pena di m*rte e di ogni forma di viclenaa'

g. L,Assocrazi*ne e caordinata darla struttura territ*riare Auser e svorq*, a pa*ire da quant*

enunciat* nell,a*.Z cCImmè 10 del p,*r*ni* statuto, suila hase di progetti prcpri, o ccncordati ccn

eltri soggetti del terzo settore, e in un rappcrto sirierqlco.con i servizi pubblici' attività a favore delle

persone, a partire *l Àuà** fr*giti o .n* uon* in sta-te di maggitr disagi*, §efiea discriminazioni di

eta, g*nere, cultur&, rellgione, citt*dinanza; ne promuove e-iostiene' anche sul pianc formativo'

!,autorganirzazione É it *iutro aiuto. r*uoiis.* i pr*cessi di formaziane scciate di una damanda sia

di servizi che di neni * dl costruzicne di reti cor*unitarie per raccre*cimento delra coesio*e sociale'

ra creseita ecosostenibile e ra vaiorizzazione dei ben! comuni. Fromuove ra selidarietà e la giustizia

sociale, sosliene it volontariato, la pioÀozicne sociale, l'apprendime*to pernranente' {ome

fandarT"renlo di una cittadìnanza attiva e respansabile'

g. per il pers*guimento di tali scopi, l'Associazi*ne sv*lge in via prlncipale l* seguenti atiività di

int*r*ur*'g*nerale ai sensi dell'art" 5 del CTS:

a) interventi e ser-vizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi I e 3' detla leEge I novenrbre 200§' n.

3zg, * suceessive rnodifìc*eioni, e interventi, servizi e prestazioni *i cui *fia regge 5 febbrai* 1$92,

n'104,eallaleEgeazgiugno2016,n'l12,eguccessiveilnodifìcazicni;

c) pr*stazioni soci*-sanitarie di cui ar decreto der presidente der ccnsigrio crei ministri 14 febbraio

?ù§1, Bubbgcato ncùa Gazzetta ufficiale n. 1?s del 6 giugno 20*1, e successive m*dificaeicnt;

d) educazlone, istruzi*ne e formazicne prr:rfessl*nale., ai.sertsi detia legge ?s marzo ?003' rt' 53' e

successive m*dificazioni, nanche !e a*ività curturair di interesse s*claie c*n finalità educativa;

e) intervenli e servizi finalirzati alla salvaquardia e al miElioranrenta delle condirioni d*ll'ambient* e

ail,utirizzazicne accorta e razicnaie oerrd-iiuorrc natuiali, con escrusione dell'atlivrtà, esercitata

abltuarmente, di raccorta e ricictagEia dei rifiuti urbani, specrali e periccrosi nonché' a*a tutela deqli

animali * prevenzione d*t r*ndaqismo, ai sensi delta legge t4 ag*sto 1991, n' ?81;

f) inter,renti di tutela e valorirzazione del patrirronio..cultu.rale e del paesagglo' ai sensi del decretc

leEislativr: Ze gennaic ?004, n' 4?, e successive modificazioni;

i) organiezazrone e gestione di anività curti.rrati, arristiche o ricreative di interffise soci&le, incluse

attività, anche editoriari, etì pron-rcziaà * *inuri*ne deria curtura e eretia pratica der volcntariato e

**Jl* *ttiuità di interesse q*nerale di cui al presente artic*ia;

3) radiodiffusione sonora a rarattere comunitario, ai sensi deti'articola .1"s, comma 5, delia leqge §

'f t asssro 1990, n. ?23, e successive n-rsdificazioni;

k) orEanizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, cillturale o religi*so;

l) forrnaei*ne €xtra-§colastiea, finarizzata alla prevenzi*ne deila dispersione scorastica e ar successo

sccrastico e fcrmativo, aria prevenzione **t buiiismo e ar c*ntrasto defia p*vertà educativa;

q) atloggio sociaie, ai s*nsi det. decr*t* del Ministero delie infrastrutture del ?? aprile ?00s' e

Euccessive modificazioni, nonché og;i-ilu* attività di carattere residenziale ternporeneo diretta a

soddisfare bisoEni ssciali, sanilari, culturali, formativl o lavorativi;

r}accrqlienzaumarritariaedint*Erazioncsocialedeirnisrartti;
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s) agricoltura sociaie, ai sensi dell'articoio 7 della legge t8 ag§sto 2015, n' i'41' e sUCCe§§iv*

modificazi*nì;

t) organirzaeione e qestiane di attività §portive dileltantistiche;

u) beneficenzà, §0§tegno a distanaa, ceS§i*ne gratuita di alin'rentl a prodotti dì cui alla legqe 19

èsCIst* ?016, n. 1§6, ; successiv* m*dificazicnilc erogazione di denaro, beni * serviei a sostegn*

di persone svantaggiate o di attività di lnteresse'genetàte a nsrrna del presente articols;

v) pr*m*zione eiella cultura della legalità, detla pacs tra i popoli, della r:onviolenaa e della difesa non

dt I I t(:L0r

w) pronrozion€ e tutela dei diritti Llrnani, civiii, saciali e polltici, nonché dei dirlsi dei eon*urnatori e

degrì utenti delre attivita di interesse ge*erare di cui ar presente articolo, prcnr*zicne delle pari

opp*rtunità e dere iniziative di aiuto,*.i[r*o,ìncr*se re banche deitempi di cur a*'artico{o 27 della

legqe I rnarzo 2000, ;. i!, e i gruppi Ai acquisto salidaie *i cui all'articsl* 1, csry]rna ?65' della teqge

24 diceml:re 2007, n. ?44;

e) riq*alificazione di beni pubblici inutilizzati a di beni c*nfiscati alla crin'linalità organizzeta'

10. Nello sv*lgimento di qileste attività, I'Asssciazirne si propone ii compit* specifica di cofitribuire

a prsfilucvere *na nusva cuttura d*ila rcnEevìràr attraverso l'inv*cehiarnento attivc, e di orientare e

vek:nìzzare ra mernorra, le dispnnibirita ulu an*petenee delle persone anziane,,cùrne una opportunità

e una risorsa p*r la società, per ssstsner* il recupero della nremorla collettiva, per realizzare un

rinnovato rapportCI tra le generazioni e con te istiturioni, per ia tutela, la diffusione, la svilxppo dei

diritti, per lo sviluppo di nuove c*rnunità locali solidali e aperte.

ll.. L,Associazione è impeqnata nella collaborazione {on icentri Antiviolenx* per iservizi di

acc*Erienza e consuienea regare e psic*rogica nei canfronti deil* donne che hanr-:n subito violenze,

molestie e stalking, abusi e ìrraltratlamenli, nonché l'irf*rmazione e la diffuslone di conoscefize §u

questi temi, la racc*r1g di docunrentazione, ,tudi, l"i.*rahe.e I'elaborazione delle esperienze dei centrì

e delle case delle d*nn* in quanto spazi di autan*n'lia delle donne '

12. In r*gione di tutti i principi a tui si ispira, l'Associazione si propane di diffondere la cuttura della

legalità * pertanto persegue finalita rji i*tta a tutte le mafie e ad agni altra forma di crimin*iità

organizzala

13" Per i,*ttuazione delte proprie finalità e de! prcpri programmi e in §trett8 coer§nza con e§sl?

l,Asscciazione puo istituire rapp*rti di c*llabarari0fie, anche in forma di convenzione' c*n altre

associazioni, f;nfi pubbtici - ai sensi oegiii*. 53 e 5S der cr§ - e privati, sia a riveils internazionale

che nazi*nale, regionale, lerritoriare; può pro*uo"*re la costituzione di fondazioni' centri studi'

iEtituti culturali e scientifici, associazicni, federarioni o ccnfederazi*ni, *sservatori; può aderlre ad

organismi internarionali, l

14. L,associazione pue esercitarei a norma dell'art. 6 dei c*dice del teruo §ettore, attività dlverse da

qu*lle di interesse generale, secondarie e strunrenlali rispetto a q*e§te ultime, seco*ds criteri e limiti

definiti .*n *pp*uiio Deereto rninrsteriale, indivirluate attraverso specifiea delib*ra dell'Assembiea

nazionale dei Delegati'

15. L,associaeisne può esercitare anche attività di raceolta fandi in forma organizzata e conlinirativa

e m*diante sr:gecitazi*ne al pubblic§ o attraverso la cessinne o sro§§ziorre di henr o servizi di r*odiro

valore, irnpiegando riscrse pr*prle ei di terai, inclusi volontari e dipendent! - attraversc la richiesta

a terzi di *onazioni, lasciti e ccntributi di natura *on ccrrispetriva - al fine di flnanziare le pr*prie

attività di interesse generale e nel rirpettc dei principi di verità, lrasparer:ra e correttezea nei rapporti

con i scstenitori e con il pubbliec'

fsente da imposta dr ballc artlcoio 82 comma 5 il lgs n 1 171?§1 7 (edeguanrento normativo)
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16, L'Associazione si impegna al rispetto dei seEuenti punti:

. prestauioni confi:rmi ad ur.ìa standard previsto da apposite disposizioni esecutive ovvero

apPositi atti di indirizzo Aus*r;

: stipula deile convenzioni con le Amrninistrazioni Pubbliche, di norma' in rnaniera congiunta

{on t,A.iger regionaie o territ*riai., ,*.oo*o nrsdaiità previste da disposizioni *secutive

CIwero atti di indirizzo Auser;

I regirne dei diritti e degli ohblighi degli iscritti ispirato ai principi di derrracrazia e di parità di

trattamento;

* struttura degii organi Conf0rme agli atti di indirizzt Auser;

* drritto deil,Auser regionare e territoriaie di partecipare aile riunioni deila associazione affìriata

È di convoc&rla, secondc modatità stabilite da dispcsirìoni esecutive P atti di indirizzc Auser;

I amml§§ione, in sede di Assemblea, di non piu di una d*lega per ogni iscritto presente;

r sistemi di eleflor^alo attivo e passivo conformi ai criteri stabiliti da apposite disposizioni

esecutiv*/attidiindirizzoÉ,u§er,ispiratoall'ohiettivr:dicuiaipuntoseguente;
r sistenri di rappresentanza commrsurati *l num*ro degli is*ritti Auser in possesso delia tessera

ed in reg*ia'càn ir versamento *Jù quota ass*ciativà, nonché nel rispetto di quanto previst*

dallareteassociativaìnmater"iadipotitichedigenere,pariopp*rtunitàec*ntrastoadogni
discriminazione;

* utiliazo dell'appticativo inform*tico nazicnale per tulte le attività previste;

r adoaione di un bilanci* tip* con relativo pian* dei conti, come cla apposite disposizioni

esecr.ltive svvero appositi atti di indir"izzs Aus*r;

, istituzione dell'ilrgano di ccntrollo composto in cCInf§rrnità dei dettati dell'art" 3CI del cTS e

secondo i qriteri di cui all'art'X3 e 14;

. ad$rione de! norne .,Auser" nella den*minazlone defl'*ssociazicne e iEcrizione al Registro

Unico frlazian*le ST§;

r irflpe§no a rispettare i regolamenti e gli accordi Auser in materia di trattarrrento dei dati

pers*nali, nonch* le ev**iuali indicaziJni e istruzioni del R'espclnsabile della protezione dei

dati designato dalla rete associativa Axser'

TIT*L§ 1T
(e§§ocrArr)

Afr"T.3
{Ammis*ione € sumsro d*gli aEs*rciati}

1. In coerenua con quanto previst* dallo §tatuto delia Rete AUSE§" possono aSS*Ciarsi psr§ont

fisiche, seilua nuu*on* distinzione *l etnii, Eenere, religicne, cultura e appartenenza politica' tutti

cororo che condividono gli sc*pi der pi*i**tJ statuto, dài codice *tica, re finalità dell'Associazione e

che palteripanCI alle attùita della nredegima con |a loro Oper§' Competenz* e Csfig*cenze'

2. Il numero degti associati è illirnitato'

3. L,ammissian* degli associati è fatta con deliberazione clel camil*to Dlrettlvo di cui all'Art'10 del

presente §tatuto su-d*rnanda detrintereàato. La d*manda dovrà c*ntenere l'indicazion* dei n*me'

cosnsme, residenza, data e luogo di-niscita, codice fiscaie nanché recapiti terefonici e indirizzo di

pssta eiettronica" iadeliberazieÀe deve esser* comunicata all'irrteressato ed annotata nel iibro degti

frssOciati.
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4. Il comitato Direttivo deve entro sessanta giorni mstivare ra deriberazione di rigetto della domanda

di ammissione e comunicarlo alt'interàÉio. t-'interessato puo entro seisanta giorni dalla

comunicazlone deila deriberazione di rigeil."rri-a-r* rr.,e suristanza si pronunci la csmmissione di

Garanzia Regionale dell'AU§ER'

5. L'iscrizione è incompatibile con l'appartenenza ad associazionisegrete'

6. Lo status di associata ha carattere permanente e può venire rneno soro nei casi previsti dall'aÉ'

s. t{on sona pertantoiÀ***e adesieni ine ùorino tare principio, introducendo criteri di ammissione

rttu**ntuf*ente limitativi di diritti o a termine'

ÀRT' 4
(Diritti e obblighi degli associati)

,. 
1' 'Xfi§§r:ti:.[*;'Tlrlliativi in ortemperanza a quanto previsro dar crs e di essere etetti

negli stessi;
. essere informati sulle attività dell'associazione e controllarne l'andamento;

. frequentare i locali dell'associazione;

. partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;

r corlcorr€re afi,erahorazione ed approvare ir programma di attività;

ì e§sere rimbcrsati per i servii'*uio.lrrrti aithsrociazione de*e spese effufitivamente

sostenutÈ e documentate seco-ndo 
j* Àourrità previste ai sensi dell?rt.l7, terzo e quarts

comrna, del Codice delTerzo Settore;
r prendere ru, a*rroraine del gio-rno Jirre assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare

i libri associativi;

'' 
ol'1fr':1*f?ii,,:t*:[3"r*ilr., 

ir codice etico nazionare Auser e gli eventuali Resotamenti

interni;
rsvolgerelapropriaattivitàVersCIglialtriinmodopersonale,spontaneoegratuito,senzafini

. ifllll:'ilff iy'l?To'J,u*,o, secondo r.i*po*1,-11i:i1:i,,1,Jfff,:::',,:;;'H1l
annualmente stabiliti dal comitato-nirettivo'ed u piàtturn, nei limiti delle lora possibilità' la

propriaoperaperilconseguimentodegliscopisocialidell,Assgciazione'

3. Tra gti associativige una disciptina uniforme d*r rappoÉo associativs e deile rnodalità associative'

4. E'espressamente esclusa la temporaneità delta partecipazione alla vita associauva'

S"ilcontributoassociativoèintrasmissibileenonrivalutabile.

ART, 5
(Perdita della qualifica di associatn)

l.Laqualificadiassociatosiperdepermorte,recÉ§Sooesclusione.

2, In par{icolare, l'associato che conffawiene gravemente agli obhlighi del presente Statuto' del

codice etico nazionale, negri uu*niuJi'nugoÉ**nti inàrril e nelÉ deriberazioni degli organi

asiociativi, oppure arrechi gravi danni materiari o morari a['Associazionen può essere escluso con

effetto immediato dafi,associazione mediante deriberu oei iomitato Direttiva di cui all'Art'l, det

presente statuto, su indicazione oetu òommissio.e oi garanzà, secondo re modarità previste dall?rt"

fi*w5
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15 det pre§ente §taturo. La detiberauisns di escrusione dovrà essere romunicata sdeguatam€nte

all'ass*ciatachepotràpresentareleproprieccntrodedurionl'

3. L'esclusione puo *vvenire anche per rnancato pagamento detrla quota associativa" A tal fine è

previstr, da parte del carnitato ilirettivo dell'*ssociaaione presso la quale l'as*ociato ha sottascritta

ra tessera, r,invio di un sarecito con ra nEsaiione der termine impr*rogabire di 60 g.i*rni, oltre il quaie

rr mancatc pasamento defi* quota ceue"ìnten*ersi causa di escrusione. L'esclusicne dell'associato

avviene mediante oetiberazrcne derto stesEo comitato Direttivc, adeguatamente esmunicata

all,associato, e nei cunfronti delia quate qì,#-rtià" or: presentare ricoiso entro i successlvi 30

giorn!. §e ir ricorso ncn viene presentato]ì;iri-iiit- puo cansiderarsi decaduto e vlene cantellato

dal libro degli assaciati"

4. L'associato puo §empr€ recedere dall'asso'ciazi*ne'

chi intende recedere Jiil,associazione **veioÀunicare in forma scritta ra sua decisione al c*nritato

Direttiva.
La dichiarazione di reces§Ù ha effe[to immediatc'

5. I diritti di partecipazicne ail,associazione n*n sons trasferibili. Le somme versate a titolo di quota

associativanon§snorimb*rsabili,rivalutabiiietrasmissibili"

6. Gri associatiehe csrnu*que abbiano cessato di appartenere eil'associazione non hanno alcun diritto

sul Patrimonio della §te§§§'

ART- 6
( &egolamento disci Plinare)

1.. 1 soci devono attenersì al Regolamenlo disciplinare previsto dallo §tatuto della rete A*ser'

2. F*r o§ni contrsversia attinente alla interpretaeione del regatamentO' si deve richi*elere un*

pr*nuncià dell'Organ* di Contr*il* na*i*nale'

3. Il regolarnenro disciplinare deve essere portato a con§Sc*nza dei soci entro 3§ giorni daila

aPProvazlone'

ART. }
{{ongresso}

1. 1r congresso vi*ne convocato osni qllattro anni tramite,deribera der camitato Diretrtivo" Qualara,

arrr scadere erei qua&ro anni, ii comitata Direttivo non si attivi in t&r §enso, ro stesss viene convocato

da almenn un decimo degli associatì'

2" Il c*nritato Direttiv* as§urne il Regolam*r:to ccngressuale Nazionale'

3. {\elle assernbtee di base il dibattito e ta partecipari*ne sono aperti a tutti gli associati'

4. Il vcto è consentit* in att*ntperanua a quanto previsto dai CT§'

5. Il tongresso iniuia cc* ie assemhlee di base {di norma associazioni affìliat*} e, attraversa t'*leeione

d*i delegati, proseglr-le nelte istanze territoriate' regi*nale e nazicnale 
irioisn*rl fti r*nores!'

s. Le norme per l,organizzazione ael coniressiai iari livelli e per l'elezione dei delegati ai cangresst

nei successivi grndi sona dì competen:Jd*r manrimo organo dirigente derl'istanea p*r la quale è

,,.")
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indettc ii congresso, Tare organs deve anche stabiiire ir rapp*rto tra nun.ero di associatl e nu!-nero

dei deiegati da eleqgere'

7. 1l ReEotarnentc conQre§suale nazionale vigente si applica anche in caso di c*nvocazione dei

Congressi Straordinari'

TITSLff ITI
( $RGÀH r o§Ll',É§§scrÀur§FtE )

ART. 8
{Organi}

$cno *rgani dell'Associazicne:
n lAssembtea d*gli associati

" il Cornltato Sirettivo
* il Presidente
* la Fresidenza
nlorganodiControilo{cvepresenteaisengidel},Art3CIdetCTS)

portatore di una sola delega'

7. LAsser"nbtea è presieduta dal Presidente *' in caso di sua a§§enza o impedimf,Rto' dat

Vieepresidente.

8. L'Asseffiblea ha le seguenti e*mpetenze inderogabili:

ART. 9
(Asrennblex dogli asstlci*ti )

}.,L.Assembiead*gliassociatiel,insiemedeisocicheaderisc*noall'agsociazione.L,Assembleaè
ritenuta valida con la presenza deila magqi*ranza dei soci aventi dirittc alvoto'

2. L&ssernblea degli associati elegge:

. f,omitat* *irettivo;

" CIrgano ai conìrcirb (ove previsto ai sensi dell'art"30 del cT§).

3' L,Assernblea degli associati è il massirflo orgafis d:!!i::.-* deil,Associazione, Si riunisee in via

ordinaria armeno on, uort, a*,ann* in sede di approvazio*e der bilancio consuntivo e rn via

iiÀorcin*rta su richieita di almeno due terei degli aventi diritto.

4. l-,Assemblea d*gli aEsociati delibera sulle linee pro§rammatiche generali'

s, L,Assernblea è convocata con awiso spedito armeno dieci giorni lavorativi prima di quelln fissato

per l'As*embiea con qualsiasi meze§ idsneo a provarne J'awenuto ricevime*tu' ivi compresl

telegramma, tetetax, i-it, elettronica csn conferma di lettura' raccom*ndata a mano e

raccornandata eon awiso di ricevinrento. NeI'awiso di cenvccazione devono essere indicatillgiornc'

iàia-** il luogo detla riunione e l'ordine dei giorno'

6.Incasoetiimpedimentocforeamaggiore,ilsìng*losociopuoincaricareunaltrosoci*dellasua
stessa struttura a rappre§*ntarro in nisàÀbr**. in tal easo, ciascun rappr*senta*te puc e§'ere

,rfi*ffi,*,;*-'
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r noffiina e revoca i componenti degri organi assseiativi e, se prevista, der sogqetts incaricato

delia revisione legal* dei canti;
. eleqge tra i suoi componenti il Presidente;
. deltera suila composizione numerica della Fresidenza;
r §u pr*posta del Presidente, eteggere la Presidenza e all'intsrno di questa il vicepresidente;

. delibera sulta responsabilità dei componenti degti organi asscciativi, *i sensi dell'art' 2s del

cgdice del terzo §ettcre, e prCImu*ve azione di respcnsabllità nei loro confronti;

e delibera sulle modificaziani dell'Attc caslitutivo e dello Statuto;
c appr$va l'eventuaie r*Eolamento dsi lavari Assembi*ari;
* deiibcra sulla composiiione numerica del Comitato Direttivo;

* delibera sul bilenci* consuntivo, suil'eventuale bilancio Eaciaie e sulta relazicne dell'attività

svolta;. delibera lo scioglin-rento, la trasfcrmarlorìen la fusione o la scissi*ne dell'associazione;

, deiibera sugli altri riggetti attribuiti Jitta Legge, dali'Atto costitutiuo o dallo Statuto alla sua

comPetenza;

9. L'Assembl*a puo es§ere *rdinaria n straordinaria'

r.0. H str.aordinaria rAssembtea convocara per ra rrrodifica deiro statuto e per ia scioglimento,

trasf*rmazi*ne, fu§icne o scissicne deli'assoiiazi*ne. E' ordinaria in tuttl gli altri casi'

1i. L,Assernblea ordinaria à validamente costituita in prima convocaaione cCIn la presenza deila metà

più uno drgli associati, presenti in pr*prio o per deleqa, e in seconda convocazicne qualunque sia il

*u**ro degli ass*ciati presenti, in propric o per delega"

12, t-'Assemblea delibera a maggioranea di vr:[i. frielle delib*razioni di approvazione dei bllanei e in

qu*fi* che riEuardar:o la toro rJsponsabìlità, gli anrministratori non hannc voto'

Fer modificare l* staluto CIcc*rre r, pr*runrr"deila metà plu uno deqli aventi diritto al voto ed il volo

favCIrevsle dei due terui d*i pre§*nti'

13. L,Assemblea deliher* lo scicglimento, trasforrnazi§ne, fusior:e o scissione d*ll'Assoeiaziqne e la

devoruaicne del patrirnoni* con iivato favorevoie di armeno tne quarti degii av*nti dir-itto al vsts'

14. L,Assen"rblea puc riunirsì, in casi di particolare necessità e previa apposita specifira c*ntenuta

ne,a cnnvoca;ione, anche medrante videoconferenra sempre che tutti i partecipantl c*llegati in

videoco*ferenza siano identifìcati e sia loro consentita di seguire la discussione in modc simultanec'

di intervenire in iempc reale alla traftarione degtl arssment! affrcntati' di visionare' ricevere Ù

trasmettere dccumenti e di partecipare a§a votazùne. l'Assembrea si considera tenuta nel luogo in

cui si trova ir Fresidente * ir segret*rio ,*i**rizrante. se ner carso della rrunione venisse s*spesa il

c*llegamentc, la stessa verrà Aichiarata-soup** dal Presidente o da calui che ne fa le veci' e le

Jecisionl prese fino alla sospensi*ne sarann* valide'

ART.1§
{Il {*rnitatc Si rettivc}

f . il cornitato ilirettivc à l'organ* di amministr*rione ai sensi dell'art,26 del cr§, h* il compito di:

. realizzfire i deliberati delt'Assemblea e dirigere l'Associazione;

.erft&naredisposieioniesecutivedelpresenteStatuto;
* d*cidere la costituzicne di istituti e *rganizzazioni di servizi*;
r col"l\ioc&re convegni e ccnferenze;
* decider* la nsrnina dei campcnenti * dei responsabiii delle crrnmissioni e settari di lavoro;

. &r.rimini§trare il patrimonio dell'Astociazione;
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' deliberare lfi convCIcazione dell'Assernblea;
* deliberare sul bilancio preventiuo e ior prssrarntYìa di attività proposto dalla Presidenza;

r assumere ll Regolamento Auser tuf-ùttrÀento dei dati persanali previst* datrla rete AuEer

per l,attuazio#della normailva uigente in materia di protezione dei dati nellAU§ER;

. deliberare sulle richi*ste di iscriaione all'asscciazi*n*;

. deliherare suile proposte di sanzione avanzate dalla Camrnissisne di Garanria;

. delib*rare sugli altri oggetti atilnenti itt;ettivttà deil'Asscciazione che non siano riserv*ti dal

presente statlto alla competenta dell'Assemhrlea, del Presidente o della Presidenza;

2. II C*mitato DireNtiv* è comrrcsto numericam*nte seccndo la deternrinazione detl'Assemblea' e

comr.inque setnpr§ in nr:mero dispari'

3. I componenti del comitato Diretlivo vengon* eletti dall'A§§emb'ea al co*gresso' di norma ogni

quattro anni, e sono i.ieiegEibiri, veng*no sierti tra re persone fìsieh* associate. rn$o trenta giorni

darta nomina, i c*nrpcnenti der comitato D{reniv* devono chrederne riscrizicne nel Registro unico

Nazionale del rerzc settcre, indicand* ìi ;me:.ogno**, il luoEo e l* data.di nascita, il d*micilio e

ra cittadinanzs, nonché a queri di essi e attiinuiia ta rappresentanza defi'associazisne in fcrma

disgiunta n cc*giunla'

4. Qualora vefi§a meno un componente del comitata fiirettlvo, per decaelenza' dimissioni'

ineompatibilità, decessc o rev0ta, l'Assemblea prawede alla sostituzione nelta seduta

immediatamente succe§siva. In cas* dl deliberazioni, qualora it numero dei c*rnponenti presenti sia

pori, il voto del Presidente v*rrà considerato d*ppio'

5. II Comitata Direttivo e {CInvù{at* dal Presidente o, ìn ca§s di sua e§§enz§ o impedimento, d*i

vicepresidente. La ccnvocaaione puo es§ere fatta anche per telesrarnma, oppure fax o pcsta

elettrcnica ccn ccnferma di leftura, almeno cinque giorni lavorativi prima della riunione' li C*mltato

ilirettivo e vatidamente costituit* in presenza di *i?,e*o la metà piu uno dei pr*pri componenti e

delibera c*n il v*to favorev*ie detla maggioranaa dei componenti presenti'

§, Il comit*to Direttivo, in casi di particolare necessità e previa apposita speciflea contenuta netla

convocazione, può iiunirsi anche medianre videoconfereriza sempre che tutti i partecipanti colleqatl

in videceonferene* siano identificati * sia r*rc ccnsentito cri segt"rire ra discussionc in modo

simultaneo, di intervenire in ten'lp* re*le alia tra&azione degli argamenti affr*ntati' cji visi*nare'

ricevere o trasme*ere documenti e di parteeipare alla votazione'

7. Il ConritatO Direttivo opera in attuazione delle valontà e degii indirizzi gen*rati dell'Assen:blea alla

quale risPonde direltarnente.

ART.11
{Fre*id*nte}

r". It presidente rappresenta iegarmente rass*ciazione - nei rapporti inrerni ed..in quelli esterni, nei

c*nfrcnti di terzi ed in Eìudizio - e carnpie tutti gti alti che la impegnano vers* l'est*rno'

2. 1l Fresidente è eletto dallAssembiea tra i proprì toffip*nenti a maggroranza del pres*nti'

3. il presidente dura in caric* fino al Congresso successivo e puo e§$ere rieletto'

4" Il Presidente;. convoca e presiede l'Assembtea degti asscciali;
| (§nvsca e presiede il Ccmitatn *irettiva;

..;**
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i a$§Liffle, di concerto con la Fresidenza, i c*llabor*tori, il personale detl'Associaxione e stipula

i contratti di consulenza;
r ilomina procuratori sPeciali;
r propol€ all'Assemblea l'elezione degli altri componeiìti d*lla Presidenza, et tra questi di un

vice Pr*sidente.

S, In caso di assenza o irnpedinrento del Presidente le sue funzioni §ono e§ercitate dal vice

Presidente.

§. ii Fresidente in carica cessa per scadenza de{ rrrand*to, per di:nissi*ni volontarie o per eventuale

sfìducia, per qravi nrotivi, decisa ciallAssemblea, C*n la maggicranza dei presenti'

AAT" 12
(Presidenea)

1, La presidenaa e composta, sulla tlase defla deliberazione deli'Assernblea, da Lln miniffiCI di tre ad

un n'lassimo di cinque comP*nenti,

2. I ceimponenti deHa presidenea durano in carica fino al congresso successivo e po§§ono e§§ere

rieletti.

3. La Presidenua:r propone al Camitatr: Direttivo i pr*Eranrmi di attività e le altre iniziatìve dell'&ss*ciazi*ne e

vigiia sulla laro realizzazion*;
r svhlge funzrcni di direeione, indirirzo e csordinamento dell'attività dsll'Asscciari ne;

r predispone il bilancio c*nsuntiva e preventivo.

ART.13
{§rganc di eonkollo}

1. L,crganc di Contralia e nominato nei casi previsti dall'Art 30 del CT§" Qualcra venga istituito le

sue rncdaiità di funzinnamento, si articoiano comÉ segue'

2. L'Orqano di controilr deil'Associauione vigita sult'osservanza rJetla Legge, dello §tatutc e codice

[tic*, e sul rispeito dei principi di corretta arnrrri*istrazione, ncnché sulla adeguatezza deil'*ssetto

organiezativo, arnministrAtiva e contabile e sul suo concreto funzicnamentO"

3. L,organo di Controlio *sercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservaftua delle flnalità eiviche,

solidaristiehe e di utitità sociale perseguite dall?ss*ciazicne, *d attest* che l'event*ale bilancio

soclale si* stato reditto in ccr':foririta itte linee guida n'linisteriali" Il bilaneia soci*le dà atto degii

esiti del monitoraggio svclto dail'*rgano di Controilo'

4" I componenti dell,srEano di controllo possCIno in qualsiasi montento prccecleren anche

individLralmente, ad atti di*ispeelone e di contrcilo, e a tal fìne, possono chied*re agll ammini*rerori
notieie sull'andan':ento delle aperazi*ni sociali o su delerminati affari.

S. L,Organa di Controllo e elelto con voto palese, a maggioranza semplice, dall'Assemblea, anche

tra i non scci.

6, I comp*nenti deil'OrqanCI di Csntrollc devonc rispondere a requisiti di eompetenea, serietà e

esperlenza e, nei confroiti degli st*ssi, trovano applicazìone le cause dì ineleggibilità § d*cadenza

-1':, - I0
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previ§te dall,aft"23g$ c.c." Almeno uno dei comp*nenti deve e§sere scelto tr* le categorie di soqgetli

di cui all'arl.73*7, fl*mrna secondo, del codice civile'

7. L'organo di controllo elegge al proprì* interno il Fresident€, cui §petta l* responsabilità della

(onvo{azione e del funzl*naÀento dell'Organo *i Controllo slesso. Ove si renda vacante ia carica di

Presidente, L'Organo di Controllo pr*wede alla iluOVa eleuione in occasione della riunicne

rmmediatamente successiva'

&. In caso di rinuncia o decadenaa di un compsnente, i suppienti subentrano in ordine d'età' Ne[

caso in cui, per effett* di dimissioni * decadenza, il numera dei supplenti diminuisse, i'Assemblea

dell,Associaeir:ne prowederà alla nemina d*i nuovi supplenti. I nu*vi nominati scadcno insieme con

quelli in carica.

s. La cariea di camponente dell'srgano di cnntrollc à incompatibite con qualunque ellra carica

*ll'interno della medesima Elruttura.

lS. I ccrnBonenti dell'Org*no di Controll* duran0 in c*rica per quattro anni e pos§ono e§$ere rieletti'

t 1. eual*ra i componenti dell'crgarro di c*ntr*llc n*n siano eletti nell'Assernblea d*gli Associati sono

ccnsid*rati invitati permanenti *lle ri*nioni delia ste§§a, così come lo scnc anche alle riuni*ni del

Comitato Direttivo'

lZ. L,Organo di Controll* redige ii verbaie di eiascuna riunione suolta dallo stessc' Le riuniani

dell,crgan* di contrallo sono ualide con la pre§enua della maggioranza dei cornponenti e le reiative

deliber-azioni sonc assunte a maggioranza dei presenti'

13. L'srqano di Controlia inoltre:
r verifica Periodlcamente, con cad*nza almeno trirnestrale, la gesti*rre amfilini§triltiv8

dell'Assr:ciazione;
* e$ercita it m*nitoraggie dell'osservanza delle finalltà civiche, soiidaristiche e dl utilità saciale

eri attesta che il bitancio sociaie sia Etato redatto in conf*rnrltà alle linee guida ministeriali;

I verifisa la reg*lare tenuta delle scritture e dei d*cumenti c*ntabili;
. esornina il biia*cio preventivo dell'Associazi*nr e ne riferisce per iscritte ai can'ritato Diretlivc;

r predispùne i"jna relaeione annuale da presentare all'Ass.ernhlsa in sede di presentazicne e di

approvazione del bilancio conErrntivo e dell'eventuale bitancio sociale;

* c*{"t rela:ione m*tivata, in cas* di gravi e documentate irregolarità contabili o inosservanze

dellc statuto o del codice ftico, informa il centro Reg*lat*re e deferisce la qr'resticne alla

comrnisEi*ne Regionale di Garanzia, ch* si pronuncla entro §0 giorni"

AftT- 14
{R.evisi*ne legal* dei canti}

l. Qual*ra vensang superati i lirniti di cui ali'art. 31, primo comm§, del codlce del Terz* §ettore' e

l,organo di controlto non sia interamente composto da revisari legali in possesso-dei requislti di rui

ail,art.z3$7, l,Assembl*a degti asscciat! nomina un Revisore legale dei conti o una §ccietà di revisione

legale iscritti nell'appasito registro.

ART- 15
(§lrmmisslqr*e di Garanxia)

1. La Csnrrnissisne di Garanzia competente per la tuteta dei diritti degii asscciati è q*ella Regionale'
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2. La Cgn-tml§sione pr*Cede, §u islanua degli asstlciati, secondCI modalità stabilile da apposito

reg*raniento disciprina-rg ì §iuoi.are ra regiarità dei *om.portamenti di un quarsiasi compone*te

d*il,associaric*e e ad indicare ar comitaii Direttivo - cui c*mpete il compito di deiiberare - le

iÀrràta*oe sanrioni secondo la seEuente tipologia:
r richrarna scrìtto
* sosp*nsinne *etta qualifica di associato, frno a tlalssimo di 12 mesi;

r s$spensione *iile cariche asscciative fino a un massirn* di 12 rnesi;

. es{lu§isne"

3. Awers* ai pr.*w*dlmsnti a§§uilti l'associato può rlcerrere alla commisslone illazionale di Garanzia

la cui espressisne à l'ultimo grado di appelto"

TTTOLS §
t§TnuTTUR§ *§LL'AU§ER)

AeT- 1S
{Certrn Regolatore}

1. In nttemperanza a quants previsto dagti art" 41 e§2 {offim* ub det D'L' i17117' la struttura

statutariarnente definita ar riverio territoriaiÉ e ircen{r* Regarat*re che svoige attività di ar;tocontroilo

e coordinamento, tutetar rappresentanza, prornozione o suppcrto degli enii del terzo settore affiliati

À C*lt* lar* attività di interes§e qenerale'

2"E,til*laredeirapporticonleistituzioniedisoggettideliapro§raffimazioneedellaprogettazlone
sociare, nrnché degii accordi, deile intese e *ertei*nvenzioni, ariintern* der territori* di riferime*to

definito dal ProPrio c*ngre§sÙ'

3.trntaleafiì*itCIpu*delegareadun*affi{iataquestatit*larita'

4.ilC*ntr*R.*golatere,st§tiltariamentedefinito,devesvolgereilcompitodico*rdinamentoe
mnnitoraggio derte *àiuiià e dei comportimenti derie affiliate e ieil'intero sistema, awalendosi anche

der sistema infnrmaticc unicc per ta ,egisirazione delre attività, dei bilanci e dsr teEseraments'

5'C*mpeteaiCentriRegolatarilapropostadicandidatur*dellePr*sidenze'

*RT, I.7
{A*ser Territ*riale}

r. L'Auser territsriare costituisce una articolazione arganizzativa deil'Aus*r region*le, ancl're §e

qiuridlcamente *utnnoma, *pgrante ; ;f,gl6 prcviniiale a co*rprensoriale o nretrcp*litano'

ivolg*ndo le seguentì funaisni:

* indirizzo, C*ordinamentCI e direai*ne, ncnché la tutela, rAppre$*ntAnea' prorfiOzio*e e §$pportCI'

delle ass*ciarioni aderenti nell'ambito t*rritcrial* dl pioprla ccmp*tenaa e *etle attività di

interesse geneiare da esse svorte, in coere*za c*n !e indicarioni e r* disp*sizirni della struttura

regionare e narionale, anche in materia di trattar.r"rento dei dati personari, nonch* la gestione di

prograrnmi, progetti e servizi fune.i*nali a{ia cond*zio*e ass*ciativa a livelig terr,itori*ie;

. coordinarnents e morritorasqi* de*e attività e dei eompsrt*menti defie affiliate e dell'i*tero

sìstema territoriale;
. facotta di verifica deila correttezza &mministrativa delle associaei*ni *derenti nell'anrbit*

territsriale di propria ctmpetenzu, qt]*for* queste f*sserc sprelwiste dell'Organo di Controllo;

t_t
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. funei*ni di rappresentanza di cui al!'articsi* 47 cofi"ìrTra 1 del crs nei confronli delle assaciazioni

affiiiate aventi la sede legaie sul territorio di propria cÒmpetenra, ivi cornpresa la rappresentanra

ai fini delta corretta tenuta della poiiziane'deile medesinre affìliate pre§§s il R.UNT§, ai sensi

dell,a*. Zfi, ccmma 2, iett. a) dei d.m. 1{}617Ct2*, attuativo dell'articnlo 4§ del codice'

t" L,Auser lerrltorial* si dcta di un proprio statuto, in conformità ccn Eli statuti nazi*nale e regi*nale,

in ottemperan:a alte leEli n*uionril, eire rispettive leqgi regicnali e alle normative peculiari di ciascun

tqrriloris"

ART. 18
{Rapporto can te Organirz*zioni i*piratrici}

1. Nella attuazione delle proprie strategie e dei prcpri pragran:mi, l',Ass*ciaziane ricercherà tutte le

passibili sinergie c*n Cgli'e §pi-Cgil, n iul e legata per origine e cornunanza di valori'

TTTCILS Y * ETruLTAEIO§§

ART- 19
{Affiliaricne}

1. L,Assoriazione partecipa a pieno tit*lo alia vita denr*cratiea dell'Auser territoriale nell'ambito delle

regole §tatutarie e regolamtnteri pr*viste, qulndi, attraver§o gli organirmi prepostl' *ll*
proEetta;i*ne delle pclitiihe sociali territoriaii e della prosramrnazione delle atlività di valontariato e

cli promozionu ,*.iuì*, iu.onAo rnodalità previste {§ft appo§ite disp*siziani eseeutive interne

emanate dsil,Auser teriit rials d'intesa con i presiclenti delle asscciazioni affiliat*'

2. In qualità di AsSaeiazione affiliata a§§urfie l'obbligr, come vircol* di affìliazi*n* e di appa*enenza,

* rispettare, nell* svalgimento delle attlvità e della firoprla vita interna, ivalori e l'identità asso*iativa'

nCInché i vincoii dello statr:to, dei eodiee *tico, dei r*galamenti e delle pr*cedure dell'Auser nazionaie'

anche in rnateria di pr*teziane dei dati personali, a cominciare dall'*bbligo di nr:n p*ter sottoscrivere

accordi e convenzi*ni senza c*inv*lgere ir **ntro reg*latore di riferimenta e condividerne i contenuti

delie intese sta§§e.

3. L'Assacintisne, fermo restando il divìeto p*st* dal codic* del Terzo seltore di svclgere attlvita

che noir siann eteniate alrartrcaro s der i*dice stess*, sarvCI q*eile diverse ai sensi d*H'Arl,6 del

cr§, quaiora deciciesse di aprire ra partita IVA, d*ve avere, cbbligatoriameRte, la prev*ntiva

autorizzari*ne da parte rlel pr*pria centrc regolatore'

4. centra reg*latcre che avrà itccmpito di monitcrare, controllare e verificare gli andamenti di queste

atiività. 1l no* rispetta di queste ncrme ricadrà nell'applicazione delle sanzioni previste per gu*nto

rìquarda il ritiro dell'affiliazione'

5. Nel rispetto deivincoli di affìiiazi*ne e partecipazi*ne *lla rete associativa l'Ass*ciaaione mantiene

la prapria autcnomia, e risponde pertants in proprio del praprio *perato e di qxanto sv*ltt su! piano

amrninistr*tivo, ccntabile e pxlrim*niale'

ART" }§
{Vincoli di affiliaxione}

i" L,fuscciaercne condivide gli *copi delln statuto della rete Auser e intende realizearne te attività

came affiliat&, §s§unrendo la qualific*zione di Auser-Insiem*.
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Esente da rmp*sta dr bollc artrcalo 82 comnra § il tgs n.1 1?12017 (Adègu§mqnto normativo)

2" Nel caso in CUi vengano meno, da parte dell'associazione affiliata, i punti declinati all'art' ? del

vigente Statuto o §opravvensan0 c*rnpOftamenti non ccerenti con lo Stetut0' il eodice eticc' i

r*golamenti, le delib;e e gtiitti *i indirizza deil'Auser naaionale, anche in materia di trattamento

dei datì perscnali, si deteimina I'attivazi*ne delle prCIcedure, previste dal presente Statuto' per

sanricnare adeguatamente o ritirarne l'affìliazione'

3. L'Asscciazione in qualità di affili*ta notifica, tramite l'Auser territcriale, all'Auser regionale le

variazioni de! proprlo Statuto e degli eventuali regolamenti.

,{. L'Associazione è tenuta a raccogliere le iscri:icni individuali c*n il iogo e la tessera Au§er, versando

all,Aussr ii relativc import*, previa trattenuta in suo favore nella misura e secondo le m*datità

**iÀr- annualmente dai ceniri reg*latori reqionali e nazion*le deli'Auser'

ÀRT*;1
{Ces*azi*ne d*lla ccndieione di affiliaziane}

1. l-a eorrdirione di affiliarion* alia rete Aussr ces§a:
r p*r rec*s5o datl'affiliazinne da parte dell,Ass*clazi*ne;

r p*r *sclusione dall'Assaciazione con le pr*cedure previst* dal presente §tatuta e dalla §tatulc

de{la ret* Auser.

2"ilrecessodatl,affi}iaeionederree§§erecgmunicatoaiCamitatgilire§ivodeli,Aus*rregi*nale
ccmpetente, per il trarnite detla strutLura territ*riale. La dichiarazione di recesso ha effetto con la

ricezione della cornunicazione da parte dei Cornit*t* Direttivo dell'Auser region*le c*mp*tenle'

3. A fronte di una richiesta da parte di una strutti.rra terriloriaie di *sclr-rsione di un'affiliata, il centro

regolatcre regionale *ffrda alta propria c*mmlssi*ne di §aranzia il compito di istruire il easc, che

dovrà concludersi entra trenta giorni dalia presentaeione della richiesta. Éntrc quaranta gicrni dalla

presentazione delia richiesta, da parte delia struttura territoriale, il centrt regCIlatfre regionale {e

deiie province autCInome di Trenta e Bolzanr:) d*vrà riunire il propri* ccmitato Direttiv* e deliberar*

il ritiro dell,affìliezir:ne con u** maggioranza qllatificata dei 213 ctelvotanti. Cio pu* awenire nei casi

in cui le associaeio*i affiliate assuffiano c confermino pCIsi:ioni e conrportamenti lncompatibiiì can

l'appafienenza all'Auser in quanlo:

* ln ccntrasto con i principi e te norn'le d*ll* presente §tatuto, del codice etic* e delta carla dei

valori;

. in contraslo con le norme di riferimento d*l votontariato e della promozi*ne s*cialen nonché

delle norrne arnministrative delle associazioni senza §copo di lucro ivi ccrnprese ie norrne in

matei-ia di protezione dei dati e le indicazi*ni in tal senso del Responsabile della protezione

dei dati designato datl'Auser nazionale;

I rendan* impossibile una corretta dialettica, agibitità e direzione dell'organlsrno o

dell'associazlone *ffìliata, al punto d* ledere l'in'lmagine stessa deli?user'

4. Entro trenta giorni dalia ccmi;nicazi*ne di esclusione dall'Assoriazione, la Fresldenza dell'Affìliala

potrà fare riccr§§, tramite racctmandata, alla commissione tr'lazionale di Garanzia che dovrà

*sprimersi enlro trenta glor*i claila daia di presentazione del ricorso'

TITSLO VI . RTSSR§§ §COHOMICH§

*RT.2A
{Fatrlrnonio}

1, Il Patrimsnio dell'Associazione È: csstituito da:
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§sente da imposta dibollo articolo 82 comma 5 D.lgs. n 1171?017 {adeguramento normativo}

. contnbuti dei soci;

. quote associative;

r contributi delis 5tato, delle *.egioni, di Eilti L*cali, fnti e isliturioni pubbliche, finaiizeati al

sostegno di specifìci e documentati programmi realizzati riell'ambito dei fini statutari;

r ccntribr-lti dall'Unione Europea e da organismi internazicnali;

, dcnazisni a lasciti teslamentari;

I erogazioni liberali da associati e da terzi;

' efltrate derivanti da sponsorieraeioni;

! entrate da raceolte pubbliche difondi in concornitanza di celebrazicni. ricorrenze o §ampsqne
di sensibilizzazione;

| €ntrate derivanti da ccnvenzi*ni;

, eirtrate derivanti da cessioni di beni e prestaeicni di servizi svslte a favore di associati e di

terzi, anche attraverso lc svolginrento di attività di natura eommerciale e produttive a

carÉltere marginale, ovvero di ailività diverse ai sensi dell'Art'6 del CT§;

r contributi daltre associazioni delta rete Auser e da altri enti dei terzo settore;

* e*ntributi delle organirzauioni ispiratrici;

r entrate d*rivanti da lniziative prornczlonali, finalizzate al pr*prio finanziarnento, quali raccolte
di fondi, crowdfunding, feste e sott*scrlziani anche a premi;

. o0ùi aitra entrata cumpatibil* con [e fìn*lità sociali dell'asscciaeionisr*o d! prarnoaione sociale"

2. 1 patrimonio deil'Associaziorie. à utilizsat* per l* svolgimento delle attività §tatutarie ai finl

rJ*li'eseluslvo perseguiment* delle finalità civich*, sslidaristiche * di utilità s*ciale. L'AEsociazione

dovrà irnpiegare Eli utili o gli avanzi di gestione per ia realirzazione delle attività istituzionali'

AnT. e3
{I}ivi*to di di§tribilri*ne degli utili}

1- L,associ*zione ha il divieto didistribuire, anche in mado indirette, utili ed avanzi diqesti*ne, fondi

e riserve csmunql;e denorninate, ai propri associati, l*vorat*ri e csllaboratori, arnministratori ed altri

csrflpsftenti degli organi associativi, anche n*l caso di recesso o di ogni altra ip*tesi di scioglimento

individuale del rappado associativo"

TITOLO WI - §ILAT*CI* § AT*MTNISTfrAUIOHE

ART,2J*
(Bilancio Pr*lr§rltiro)

L. per ciascun esercizio finanziario, enlra il 30 novembre la Fresiderrza predi§pone per l'anno

successivo un bilan*ia preventivo e una reiaaio*e sul programma di attività, che devono e§§€re

approvati dat Cornitato irirettivc *ntr* il 3t dicernbre deil'anno precedente a quello cui si riferisce il

prev*ntivo,



Ese*te da rmposta di bcìlo *rticolo 82 comma 5 D lg* n 1 17/?017 tadeg*ameni* norrnativo]

1, Fer ciasciln anno snlare, ia Fresidenza predispsne un hiiancic consuntiv* ai sensi della norrnativa

vigente e in raccordo con il pr*pric Centro R*gol*t*re"

Z. É dccumentato ii carafter* secondario e strurn*ntsie d*lie attività diverse dalle attività di interesse

generale.

j. Il bilancio consu*tivo, eon alleg*ta la relazione sul programma di attività, deve essere comu*icato

all,Organo di C*nlrnllo {*v* presente} almenc 3CI giorni prima delia data fissata per l'approvazione

del bitarrcio da pafte c,eìtAssembiea, che cJeve awenire entro il 3* aprite di ogni annc, §eivs ragioni

uggettive previste dalla norm*tiva * (offiilnquc non citre il 30 rnaggia'

4, Il hilancio c*nsuntiv* insiem* aiia relazione sui progr&rnma di a*ività s all* relazi*ne del|'Organa

di C'eintroilo {ove presente} devnn* rimanere depositatì in copia presso la sede dell'Associazione

durante i quindici Eiorniche preced*no l'Ass*mblea, affinché i comp*nenti deli'Assemblea medesln'la

possano prenderne visione. D*p* essere stato approvato il Bilancio ccnsuntiv* viene depcsitatc

pre§ss ii Registl"c u*ic* nazional* del terz* settore'

&RT, T6
{§ilm*ci* soeiatre e inf*rnrativa *nciale}

1. L,asserciaaior:e d*ve ledigere i{ pr*pri* bilanci* sociale qua}cra ne ric*rrenc le ccndizioni di tegge,

Z. Deve altresi part*clpare aìla redazicne del hitancio sociale della rete Auser.

ART.27
{&de*rpims$ti)

f. È fatto obbtiEo che ibilanci preventivi e consuntivi delie associazioni affili*te e dclle struttlrr*
territoriali approvati dai rispettivi arganismi vensBi:1o trasmessi a cura dEi Presidenti alle §trutture

R*gionali cor*petenli p*r territorio'

?" [, fat1o obblig* a tutte le strutture Aussr e atie affiliale di base, dell'intero sistema a rete, di

adottare ed usare esclusivanrente l'applic*tiva inlormatico ur"lico, mes§s a punto dalla strutlura

nazionale, come garenria di unifirmità, trasparenza, nella tenuta d*i conti e delle scritture ccntabili,

anche alla iuce eli quantn previst* da6li articali 41 e 92 del codice del Tereo $ettor*, che assegna

alte Reti associative un ,usio rli monit*raggio, aut*ccntrcllo e a§§i§tenea tecnica, in Erado digarantire

la n*cessaria trasparenza e punlualità dell'informaeicne pubblica'

ÀfiT. ?8
{Libri roeiali}

tr. l*'asscciazione dev* tener"e i librl s*ciali previtti dall'art, 15 e 17 del Codice del Terz* Settor*'

7, Gli associati hanno dirifio di escrninare i suddetti documenti" I soci fhe vorrann* esercitare tale

c{iritto d*vranno indirizzare domanda scri§a e firmata ai direttiv* della ass*ciazi*ne titolare dei llbri'

Il direttiva cornunicherà per iscritto ai soci rhe n* ha*no falt* richiesta ie ternpistiche e le modalità

in cui verrà loro data tale p*sslhilità" I sori chs visi*neranns i dccumenti dovranno firnrare r:n

impegno scrittc attestante il fatt* di essere consapevoii che i* in{crmazioni di cui si st* prend*ndo

vlsione sCIno $ottoposte alla t*t*ta dei dati persanali e che per quest* motiv* nsn pCItranno in alcun

modo essere divulgate e che ogni infrazione a tale impesno cCImporterà l'attivaaione degli organismi

di qaranzia.

,'")' , ";-* l{l
''/" I frl' 1(i"-*'
/' { !



Esente da imposta di hsll* erticglo 82 somma S O lg* n 11712§1? (adeguar**nto normativol

ART. T$

{§ciaglim*nto * devsluzl*|le del patrimsfiis re§idriÉ}

1" In cam di estinzione o sci*gllnrentc dell'associfrzione, il patrimonic residuo è dev*luto al Centro

Àegctator* Auger di riferimeritr:, previo parere p*§itivo dell'ufficio regionai* det R*gistro ufiico

naà*nale dei Teruo settore e salva diversa destinazi*ne imposta dalla LegEe"

z. L,Ass*mbiea prowede alla nominn di uno o più liquidatori pr*feribìlmente scelti tra i pr*pri

associati,

TITSLO ffiTI
( R§SpOlr§A§ILITA', * If*f;§rdrATr§TLITA')

ART.38
{§irposirisni circe tra responsabilità}

t. §li argani dirigenti dell,Associazione non rispo*donc detle obbligazioni assunt* dalie associezioni

afliliate e dalle istanee locaii territoriali, le quaii rìspondsno ciascuna unicamente c*n i propri f*ndi e

cr:* i prapri Organi Dirigenti'

2. 1 Fresidenti deile ass*cìazicinì aff,liate, po§sono corrtrarre obbligazioni in ncme e per {snts

dell,istanza da essi rappresentata nei tirniti delle presunt* ordinarie esiqenze, anche Eotto forma di

fidi bancari e dì prestiii, nonché operare i'apertura di cont! e6rrenti bancari e postali'

3. Ii potere di rappresentanza attribuit* agli amnrinistratorì è qenerale. Le linritazi*ni del pot*re cli

rappresentanra nofi $onCI CIpp*r"tibili ai teizi se non sono tscritte nel Registro Unico Naainnale del

Terzo §ettOre 0 §e fi§n si pr*va che i ter:i ne fossero a Con0§CenzA'

eft?.3*
[Confìltto di inter*ssi e incompatibilità]

t, Le cariche di Fresidente, vicepre:idente, Dir*ttore 6en*rate e di altrc co§'lp§nente della Presidenaa

regìonaie, territoriale e di asscciaziane affìliata s*nc incompatibili con altre carichc esecutive elo

Bartecipazioni economiche personali in associa:ioni, cooperative, società che intrattcngsns rapporti

economici di acquisto elc vendita di benl e senrizi con Strufture Auser'

2. Nel pieno rispetto dei prineipii di autonomia ed indipend*nza dalle istitueioni e dalla politica, ogni

componente di un esecutivo {presidente o c*mpcn*nte di Fresidenza o Direttore) e incampatibile

c*n qualsiasi incarlco eiecutiva, nonché ccn qualsiasi incaricc consultivo. di qi.'ralunque forr*azione

politira a qualsiasi llvello. Fertanta nel raso si risc*ntrasse tale conccrnitanea d'incarichi, la

s*spensione dagli incarlchi esecr-ltivi dell'è imrnediata *d aut§matica'

3. Le medesime cariche sono altresì incompatibili con le cariche elettive ed esecutive dello §tatc

nonehé delle ReEioni, Frcvinceo C*muni e Cir**scrizionì'

4. L'incompatibiiitè opcra dal momento delln candidatura'

§. Dal cessare delte c*ndizioni che danno luogo ad incompatihilltà, dopo 12 rnesi l'as**ciato s*spes*

puo rientrare nei comitati direitivi dei quali faceva parte.

l7



fisente da imposta di b*llo articoln 8? *omnra 5 D lgs n ',l171?017 {adegi"ram*nts fiÙrmatrvo}

A§T" 3?
{Titolaritià è tut*la dei dati}

tr. L,&sscciaeiCIne q*rantisce il rispetto deidiritti e tielie libertà fondamentalitutelate dalla ncrmativa

in materia di protezlone d*i dati pers*nali.

l. A t*l fìne, in consideraricne della struttura organizzativa disciplinata nei prec*denti articoli, l*

strutture AU§[F, seno tra i*ro ccntitolari del trsltamento'

3. Il Responsabile della Frotezione dei §ati individuato dalla rele Auser §vsl§e le funziont previstc

dail,art. 3g del R.eg. u[ 2*t§i67S e t* attre evenlua]mente affìclaleg]i, anche a favor* e nei ccnfronti

clell* §trulture Reqionali, Territoriali e Àffìliat*.

4. L,Associazione e tenuta a rlspettare il Reg*tamenlo in rn*teria di prctezione dei dati personali

Efiprovato daila rete AUSrR.

TTTSLS Ix
( §r§ps§Iulst{I AFITI§r§CRr}ilrltlÀTsRr§}

ARY.33
{Falitiche dl gerere e Ppri apprrtu*ità}

i., Al fin* di rendere cr:ncreta l'afferrnazione dl una ass*ciezi*ne di donne e di u*rnini nella

farmazione degli organisnri dirigenti, nelle s*stiturioni che negli stessi si rendano necessarle, nella

distribwlone dàgli incarichi, nelk rappresentanza 8§terna, n*aisnale ed internazi*nale, *essuno dei

gen*ri può essere rappr*sent*la al di sottn del 4CIs/cr'

3" Tale nsrma à vincolante, il pr*sid*nie ha la resp*nsabllità della s*a piena applicazi*ne, nei termini

di vi*lazinne di un* nsrma stetutaria.

3. L* nor*ra antidiscl"irninataria à attresì adottata nella composizione dclla presidenza e deve

prevedere l'aiternanza di genere per }e figure di pr*sid*nte e vicepresidente'

4. pertanto è istituita, n*i centri reE*iatori, naei*nale e regionali, l'csservatorio delle pari *ppcrtunità

e delle politiche di genere eletto rJal c.D riferinrento, per contrlbuir* a promusvere * diffandere la

ioituru della parità".1i g*n*ru s rnettere in altr ari*ni positive per promilsvere ia rappresentanza

f#mm,nile negli arqanisi'ni u;rlgenti deil'associarione e diff*ndere ie busne pratlche e la cult*ra della

libertà e dei diritti delle danne, csntro gti sterestipl di genere, ie molestie, 1* stalking e tutti gli atti

cii perSecuzi*ne a partire dal lingi:aggia * dai comporta*:enti c*nereti'

TIT§LO X
{ ar§po$reIsFlr rrFIALr}

ART.34
((**rbls di sssirne nel registro unico naxian*lc)

l. La eventuale cancellaricne dalla s*zione dell* Pr*rnozicne sociale e la successiva iscrizisne alla

sezicne del Vohntariato nei reglstro unico naziofiale, e viceversa, ngn c*stituisce c*usa di

scioglimento dell'.4ssociazione.



§sente da irnpo§ta di bcllo articolo g2 csmnna § s.lgs *.11?12§17 (ade§uamento nermativo)

ART" 3§
tRinvio)

1, per quanto non è espressamente previsto dal prescnte statuto, dagli eventuali Regalamenti interni

e daile deliberazioni cegii organi associativi, si apptica lq gtatuto della rete Aus*l'e qu*nto previsto

dar §ecreto Legisrativo 3lugrio z§Ll, n. rii rcddice der terzo §ettsre) e rerativi decreti attuativi e,

in quanto compatibile. dal Codice Civile'

2. In ceso di difforrnità tra il presente Statuto e [e norme statutarie della rete Auser sono queste ad

essere prevalenti e a trovare irnnrediata applicazione'

3. in merito alla discipltna fiscale, trovano applicazione le disposiziani contefute nel rit*ta x del

codiie det rerzo settore, nanché re *ispoiiiicnicut xtolo Ii delresto unico delle irnposte sui redditi,

approvatc con decreto del Presidente della Repubblica 22 dicembre 19S6, n'917' in quanto

c0mpatiblli. 
§§§
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