ansp:

Associazione Nazionale S. Paolo Italia

Verbale di Assemblea Straordinaria

L anno 2024, il giomo 10 del mese di maggio alle ore 20:30 presso la sede sociale sita
in Salerno, alla Via Matieo Galliano sne, giusta convocazione del Presidente del Consiglio
Direttivo del 02.04.2024, si ¢ riunita in seconda convocazione |'assemblea straordinaria
der soci dell’Associazione Oratono Medaglia Miracolosa ANSPI ADS APS ETS, per
discutere dei seguenti argomenti all"ordine del giomo:

1. Modifiche statutaric ¢ conseguente adozione del nuovo statuto sociale modlﬁaw
ed integrato in conformita alla nuova disciplina delle iazioni di pr
sociale (APS) dopo la nforma del Terzo settore ad opera del dlgx 1172017
(Codice del Terzo settore) ¢ dopo la riforma dello Sport D.Lgs. 36/202]1 ¢ D Lgs.
39/2021.

2. Valutazione della possibilitd di attivare il servizio civile presso I'Oratono;

3. Vane ed eventuali.
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Per un totale di n. soci........ su...
1 presenti indicano quale Pn:stdeme dell’Assemblea Germino Mana Assunta ¢ viene
nominato Segretario il Liguon Silvio.

1l Presidente, constatata la regolare costituzione dell’Assemblea, introduce il primo
argomento all’ordine del giomo illustrando i motivi per i quali ¢ necessario adottare, in
sostituzione del vigente statuto, un nuovo statuto sociale adeguato alla nuova normativa
del Terzo Sertore in materia di associazioni di promozione sociale. Si procede quindi alla
lettura di tutti gli articoli del nuovo statuto, evidenziando 1 principali elementi di novita
rispetto a quello vigente. Al termine, dopo un'ampia discussione, viene approvato il
nuovo statuto in sostituzione di quello precedente all'unanimita dei presenn, per alzata di
mano



L assemblea di mandato al segretario ¢ al tesoriere di provvedere alla successiva
registrazione, presso 1'Ufficio competente, del nuovo statuto che si allega al presente
verbale, richiedendo i benefici fiscali di cui all'art. 82, commi 3 ¢ §, dlgs. 11772017,
immediatamente applicabili alle APS iscritte nei registri in forza di quanto previsto
dall’art. 104, comma 1, del medesimo decreto legislativo.

Al riguardo, infatti, ai fini della registrazione dello statuto, I'articolo 82, comma 3,
d.Igs. 11772017 (Codice del terzo settore), dispone “le modifiche statutane poste in essere
dagli_enti_del terzo settore sono esenti_dall'imposta_di_registro se_hanno lo scopo di

A : i : e

Mentre, con riguardo all imposta di bollo, I'articolo 82, comma 5, del medesimo

decreto, statuisce: mmmmmnmxmm

Pmanto llh luce dellc citale norme dcl Codme del terzo settore, la seguente delibera
assembleare e le conseguenti modifiche statutaric contenute nello statuto allegato alla
presente sono esenti da imposta di registro ¢ da imposta di bollo (cfr. anche Risoluzione
dell’Agenzia delle Entrate n. | 58/E del 21/12/2017 ¢ La tassazione deglt ani degli enti del
terzo settore (ETS): le imposte indirette-Studio del Consiglio Nazionale del Notaniato n.
72-2018/T del 15/6/2018).

L'Assemblea, quindi, delega il Presidente del Consiglio Direttivo e legale
rappresentante dell’ Associazione ad apportare al presente verbale e all'allegato statuto
tutte quelle modifiche, soppressioni ed aggiunte che si rendessero necessarie per la sua
iscrizione nei pubblici registr.

Per il secondo argomento indicato all'o.d.g., i soci presenti approvano all’unanimitd
I'attivazione del servizio civile presso I'Oratorio.

Null’altro essendovi da deliberare ¢ nessuno degli intervenuti avendo chiesto la parola,
il Presi le ore 1:30, dichiara conclusi i lavori dell'odierna assemblea.




STATUTO ORATORIO
ORATORIO MEDAGLIA MIRACOLOSA PR IO e

(3tatuto redatto in cond 3 ol modeli Hpriatn predipoato dalle rete susclebys AMLH AFEITL)

Art. 1 - DENOMINATIONE, NATURA GIURIDICA [ SEDE LEGALE

1-1 £ costmunta fAssoclazione denominats “Oratono______ MEDAGUIA MIRACOROGA  ANSH -
Assocanone Sportiva DiletLantistica APS £T5" (d/ seguilo, i Quesls slaling, el brevemenis INGCals ome
“Associarions”) con sede legale in SALERNG VIA MATTED GALLIAND __ snc
Non cotthuisce modifica statutaria il trasferimenta della sede nellsmbito del medesimo Comune

1-2 GU acroniml “APS* od “ETS" imtegreranno la denominazions soclale @ potrannp essere tRrzen
dailAssociarione sollanto successivaments alla sus lucrizione nel Regitre unico nazionale del Terzo setlore
(RUNTS). Negh smi, nella corrigpondenzs e nelle comunicazioni 3 putiblico ¢ obbitigriono Muso defly
locuzione “assoclizione sportive dilettannistics”, nonché lindicazione degll estrem! ceYmcrizione nel
RUNTS.

1-3 UAssocianone richiederd, secondo la procedura pr , Faffil sfAssotazione Nanonas San
Paolo ltalia per g)i oratori e | circoli giovanili, ANSPI APS (di seg nel p 4. anche
come “ANSPI Nazionale®). Ove ammessa, MAssociazione potrd utllizzare ¥ termine “ANSPT nela propna
denominazione e dowrd aggiungere Il logo dellANSPI nella corri denza, nella modulstica, nelle insegne

ed In tuttl | documenti e e manifestazionl,

Rﬂ«lhblmmmmmIMMmmuﬁndnmmgmm
_mantenendo tuttavia forstono o circolo la propria sutonomia giundica, organuzativa, comusbile e
¥ allANSPI Na le, che pertanio non assume alcuna responsablitd, né diretla né
P Banid f ¢ alle responsablitd assunte dalforatoric © cal circolo

le rl | a fini sportivi, FAssociazione richiederd MafMiliazione ad una
le, ad una di lina sportiva associata o ad un ente di promazione sportiva,
mumwwmmmmmmwmm)

Art. 2 = SCOPO ED OGGETTOD SOCIALE

2-1. UAssoclarione & apolitica e sl lspira 3i valori cristiani, non ha scopo di lucro, neanche indiretto, e si
propone di persegulre finalith civiche, solidaristiche e di unliti soclale mediante lo svoigimento di attivith di
inmeresse generale in favore del propri socl, dei loro familiari o di terzi. In particolare, 553 intende operare
come assoclazione di promozione soclale (APS) iscritta nell'apposita sezione del RUNTS e come ente non
commerciale del Terzo settore, nonché come associazione riconosciuta ai finl sportivi dal CONI mediante
iscrizione nel RNASD. LAssociazione delega sin d'ora FANSPI Nazlonale a curare per suo conts | rapporti col
RUNTS, gid dalla fase d iscrizione.

2-2 Al finl di cul al comma precedente, Il patrimonio dellAssociazione, comprensivo di eventuali ricaw,
rendite, provents, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell‘attivitd statutaria ai fing
dellesclusivo perseguimento di finality civiche, solidaristiche e di utilith soclale. UAssoclazione destina
eventuali util ed avanzi di gestione allo svolgimento dell'attivith statutaria o all'incremento del proprio
patrimonio. £ pertanto vietats all’Assoclazione la distribuzione, anche indiretta, amumam
fond| e riserve comunque denominate a fondatorl, socl, associati, lavoratori e collab ri, @ i
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ad aMri components dagh organ! soriall, snthe asl caso di recass o 6 ogel Wes odesi 6 witghmesty
ihdividuate del 1apportn suadiative

13 UOrastorle, MEDAGLIA MRACOLOSA ANSH] 3 ona Ihary Eesotissmmy
tha arge per volamth di cittadind the, Landividendn una vistons (risvirns delly vita, indagrans = (oture by
propris  penonaiitl, promuovono tufte quelle sthwitd di Marssie generate, Cullensd, S0P
dilettantistiche, di p ione socisle, sstitentisli, turisticha, ficreative ¢ di formufions eniracslestoy
dells persona e di catachesi, the ritengdno util alla contiturione di una sotielh Tondrts sl plurglismo o sidly
wostione socisle di lutte le istanze deifeducyrions permanente, valorlzando il volontariate o by cuftory deds
solidanieth. Al centro di tutto stanna Ia della persons @ | susl valorl, tol st le varie setivi(h
devono conformans] @ veria le quall devono gicere orientste.

24 Al sansi della normativa vigante in mptheia & Spont diattandatics & & Tarzo sactors, Phssociacons ¢
costituita per lo svolgimento, hd-m-immwm deiaftivitd ) intereisn perarale di td
all'an, $, comma 1, lent, TLMcmﬂmnmo,oll'm 2, comma 1, lett. A Digs. 36/7611,
owerodla:

. organizrarione & gestiona di attivith sportive diletiantistiche, M comprese |s farmarions, s didatfics,
la prepatations ® [Iassist STAttVIth sportiva difettantistica, connesse »la disipine del
calclo 1 o
© pil) In generale delle discipline sptrtive ammisaibill sufla bate di regolsment o guposinions def COMI
e del Registro narionale deile attivitd sportive diettantistiche,

BV latlone potrh altres) svolgere, In via esclusiva o quanto meno prindipale, le stiivith @ mtereise
rale di cul slle lettere d), 1), 1), |). k). 1), v), v}, w) @ 1) def'articolo 5, commas 1, dei Codice del terzs

ore,

I'sttuazions di plani formativi in sintonla gon Is Parrocchia, la Diocesi @ FANSH, collaborando o sostenends
gl enti impegnati in progetts educativi @ formativi che abbiano in comune g stassi valorl & fondo, in
particolara con gl enti di servizlo dellANSPI;

b) si propone Forganizzazione del tempo Iibero, fruendo INNININLEO del servini rew dagh ant & tervizio
dellANSPI nonché dagll altri entl pubblic) & privati operent ul terTiorio, ed eventusiments intervenendo »
mm&ﬂomtwmm&oﬁnm}mmmmmw&cd
maturazione della persona;

€) promuove In particalare (3 diffusione del valori deflo sport, del Wwrismao, della mutica, del teatra, del
linguagg! mass mediall, del volontariato » della formazione profestonale rivolgendos: a tutle le fasce detd,
in una vislone cristiana che pone defte attivith come momento i crescita educaliva, culturale, » &

masturazione della persona;

i
d) ¢l propone, sltires), di svolgere attivith di culturs cinematografica, atiraverio prolezioni, Gbatie,
conferente, cory, pubblicazion! ed ogni altra manifestazions o Iniziativa nel quadro ¢ attivitd culturali
mediante gl strument! defla comunicazions tociale e sudiovisiva. Per lo svoigimento dellattivith di culturs
cinematografica I'Oratorlo, MEDAGLIA MIRACOLOSA ANSP1 aderisce aMANCO!
secondo le modalith e gil accordi stipulati attraverso appoilo accordo saflowritio dale Presidens nazicnall
del'ANSPI @ delANCCI. Le proiezion! cinematografiche tono comungue risenvats agh aviaciatt dellDratorio
ANSPI munitl di tessera annuale dellANSPI corredata del bolling annuale rilasciats dalVANCCL f Eviets &
accesso al minorl sard rispetiato per le proletioni del film avent! tale divists o the non abbiano chests §

Pagihe 26812



nuliaosta di circolazione. Per il perseguimento dei fini sociali, I'Oratorio pud assumere la gestione di una sala
cinematografica riservata ai socl ai sensi dell'art. 18, sesto comma del D.Lgs. n. 28/2004;

e) cura la cresdta integrale del cittadino e lo sviluppo deila cultura cristiana, promuovendo | valori
Irrinunclabili della Vita, dell/Amore e della Solidarietd mediante la partecipazione e |3 presenza dei socl alle
Iniziative ed in seno alle organizzazion| ecclesiali e cvili che si occupano delle temanche di cul sopra.

2.5 UAssociazione, aderendo al progetto oratoriale dell’ANSPI, attuerd lo sport come melzo prioritario per
poter Intervenire operativamente sul disagl e le esigenze del mondo glovanile e attuerd lo sport come
mezz0 prioritario per I'integrazione e la promozione delle persone e del cittadin, e in particolare potra, a
titolo esemplificativo:

- curare l'organizzazione di attivitd sportive dilettantistiche, compresa l'attivitd didattica per I'awwio,
'agglor ) e il perfezk nelle attivit sportive;

- organizzare manifestazioni sportive dilettantistiche, al fine di promuovere la conoscenza e la pratica degli
sport e delle discipline sportive riconosciute dal CONL, cosl come individuate nel presente statuto;

- promuovere, organizzare e svolgere gare e campionati;

- curare la formazione, l'agglornamento e l'attivitd didattica del propri 3ssociatl, tesserati, partecipanti,
tecnicl e istruttori, in osservanza delle direttive del CONI;

- svolgere attivitd ricreative prevalentemente In favore dei propri assoclati;
- Oorganizzare e gestire I'attivitd di gestione, conduzione e } dinaria di impi e strutture

nT
3 *» A fifi del riconoscimento ai fini sportivi, l'Associazione accetta Incondizionatamente di conformarsi allo
alle norme e alle direttive del CONI, del C.I.P., nonché agli statuti e regolamenti delle federazioni
ve nazionali e/o degli enti di promaozione sportiva efo discipline sportive assoclate riconosciuti dal
T I, a cui vorra affiliarsi. L'associazione si impegna altresl a rispettare le disposizioni emanate dalle
federazionl internazionall di riferimento in merito all'attivith sportiva praticata. Lassociazlone si impegna
pertanto ad accettare eventuali provwediment disciplinari, che gfi organi competenti del CONI, delle
federazionl, enti di promaozione sportiva o dliscipline sportive associate dovessero adottare a suo carico,
nonché le decisioni che le autorita sportive dovessero prendere in tutte le vertenze di carattere associativo,
tecnico e disciplinare attinent! alla vita della associazione sportiva. LAssodiazione si impegna Inoltre a
garantire l'attuazione ed il pieno rispetto dei provvedimenti del CONI e/o delle federazioni, enti di
promozione sportiva o discipline sportive associate, e in generale di tutte le disposizioni emanate a presidio
della lotta alla violenza di genere ai sensi dell'articolo 16, D.Lgs. 39/2021.

2-6 UAssoclazione pud esercitare attivita diverse da quellc di interesse generale purché siano secondarie e
st li alle itd di int , In conformitd a quanto stabilito dalla normativa

vigente in materia.
2-7 UAssoclazione pud esercitare attivitd di raccolta fondl In conformita alle disposizioni di cul all'articolo 7
del Codice del Terro settore, e successive modificazioni ed integrazioni.

2-8 UAssoclazione & tenuta a svolgere la propria attivitd avwvalendosi in modo prevalente dell'attivita di
volontariato dei proprl socl. Essa pud assumere lavorator! dipendent o avvalers! di prestazionl di lavero
autanomo o di altra natura solo quando cid sia necessario al finl delio svolgimento dell'attivitd di interesse
generale e al perseguimento delle finalitd. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell'attivith non
pub essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero del soci.
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249 UAssoclazions tene, 3 cira del Consiglio Direttiva, un registro dei volontari che svolgons ls lors atowit)
in modo NOA oCCasionale

2-10 UAssociazione garantirh |a parteciparione del propri atlett ¢ del propri tecnici alle ssemblee fedenli
per consentire loro I'elerione dei propri rappresentant! in consiglio federale.

2+11 UAssociazione accetta incondizionatamente di conformarsi allo statuto, slle norme ¢ alle direttive del
CON1, del CIP, nonché agli statuti e regolamert! delle federazion! sportive nazionall efo degh enll di
promozione sporthva efo ciscipline sportive assaciate riconatciutl dal CONL a cul vorrd affillanl
Lassoclazione sl Impegna altres] a ricpettare le disposizioni emanate dalle federazioni internazionali di
riferimento In merito all'attivith cportiva praticata. L'associatione ¢] Impegna pertanto ad acteftare eventuali
provvediment disciplinari, che gli organi competenti del CONI, delle federazionl, enti di promozione
sportiva o discipline sportive o o ad 2 4u0 Canco, nonchd le decisoni che le autorith
sportive dovessero prendere in tulle le vertenze di carstiers 3ssoCiatve, oo @ de e aka
vita della assoclarione sportive,

2-12 LAssociazione si impegna inoltre a garantire lattuazione ed il pieno rispetto dei provvediment del
CONI e/o delie federationi, entl di promozione sportiva o discipline tportive associate, e in generale i tutte
le disposizion] emanate a presidio della lotta alla violenza di genere al sens! defl"articolo 16, D.gs. 39/2021.

\ Art. 3 - PATRIMONIO ED ENTRATE

1l patrimonio dellAssociatione ¢ costituito dal benl mobili ed immobill ad esta 8 qualsiasi titolo
da elarguzion| e contributi da parte di entl pubblici e privati o persone fisiche, dagli avanzi nettl di
. Qualora intenda ottenere il riconoscimento della personaiith giundica ai senti dellsrocolo 22 del
Codice del Terz0 settore, lAssoclazione dovrd avere un patrimonio minima non inferiore a quelio previsto (in
misura attualmente parl ad € 15.000) dal comma 4 del suddetio articolo, ¢ successive modificazioni ed
integrazioni,

3-2 Per il perseguimento del propn oblettivi e lo svolgimento delle proprie attivith NAssoclarione potrd
svvalers! delle seguenti entrate:

a) contributi dei socl, degll entl e del privati, altrl proventi derivanti dalle attivith statutarie, kberalith;

b) proventi delle “quote assoclative annuali™ (ovvero del c.d. "tesseramento all'ANSPI®) e defle eventual
“quote Integrative®;

¢) sottoscrizioni, raccolte pubbliche, donarionl, contributi v lasciti di ent pubblici, privan, associasionl e Locl;
d) provent! derivant! da attivitd commerciall svolte nel limiti consentiti dalla normativa vigente,

3-1 In nessun caso, @ quindi neppure In caso di scioglimento della Assoclatione, di morte, di estingione, ¢i
recesso, o dl escluslone dallAssociazione, pud farsl luogo alla ripetizione di quanto veruata al patrimonio
dellAssoclazione.

34 | versamenti dei soci non creano altrl dinitti di partecipazione e, In particolare, non (reand quote indivise
di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare, néd per successione s ttolo
universale.
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35 1l Consiglio Diretivo stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effeftuarsi da parte del
socio sia all'stto dell"adesione inlziale che negli esercizl successivi,

Art. 4 - SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI AMMISSIONE

4-1 Possono far parte dall’Associazione tutte le persone di ambo | sessi che accettano gli scopi fissat dallo
Statuto. UAssocarione dewve sempre avere, sin dalla sus costituzione, almeno setts persone fisiche
assoclate. Se tale numero minimo di socl viene meno, esso deve essere reintegrato entro un anno, trascorso
il quale 'Associazione deve formulare richlesta di Iscrizione in un’altra sezione del RUNTS.

4-2 L'adesione allAssociazione & a tempo Indeterminato e non pud essere disposta per un periodo
temporaneo. UAssociazione tene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.

4-3 Chi intende aderire all'Associazione deve presentare espressa domanda al Consiglio Direttivo, o ad un
consigliere appositamente delegato dal medesimo Consiglio, recante la dichiarazi di dividere le
finalitd dell’Associazione e I'impegno ad osservarne statuto e regolamenti, nonché la Carta associativa del
Valori dellANSPI.

4-4 Il Consiglio Direttivo, o il consigliere a cld delegato, esamina entro sessanta giomni le domande
presentate e dispone in merito allaccoglimento o meno delle stesse, dandone comunicazione
all'inte in caso di accoglimento, la deliberazione & annotata nel libro dei soci ed al socio & rilasciata
una tessera di riconoscimento di appartenenza all’ANSPY; il rigetto della domanda deve essere motivato; chi
a propouo la domanda pud, entro sessanta glorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto,
che sull'istanza si pronunci lAssemblea dei soci, che delibera, se non appositamente convocata, in

\mﬂw della sua successiva convocazlone.

qualifica di socio & personale e non trasmissibile per nessun motivo o titolo.

Tuttl i soci sono effettivi e come tali hanno diritto di partecipare a tutte le attivitd deil"associazione con le
ita e nel rispetto delle norme stabilite dai regolamenti d’uso interni vigent,

4-7 | nuovi sodi versano la quota associativa annuale allatto della loro adesione (ovverosia al momento del
rilascio della tessera ANSPY) nella misura deliberata dal Consiglio Direttivo.

4.8 Tutti | socl hanna | medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie e regolamentari.
In particolare, oltre ai diritti previsti dallo statuto e della normativa vigenti, | soci hanno:

a) il diritto di partecipare ad ogni attivith associativa;

b) il diritto di voto per l'approvazione delle modificazioni dello statuto e del regolament! e per la nomina
degll organl dell'Associazione;

c) il diritto di voto per l'approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale, nei tempi e modi stabilis
dallo Statuto;

d) il diritto a poter usufruire dei servizi resl all'Associazione direttamente e indirettamente dallANSPI;
e) il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

f) il diritto di esaminare | libri soclali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che stabilisce |
templ e le modalith di esercizio dl tale diritto In maniera comungue tale da non renderne Impossibile o
eccessivamente difficoltoso o oneroso per | socl il suo concreto esercizio, e comunque entro sessanta glorml
daila richiesta. Sono in ogni caso a carico del soci richiedenti eventuali copie e/o estratti dei libri sociali.
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4.9 Fermo reslando quanto previsto dall'srticalo 4-7 con riguardo al nuowl socl, | soc sono obbligat a
versare entro Il 28 febbrato di ognl anno le quote associative annuali, nenché le somme integrative, cos!
coma deliberate dal Consiglio Direttivo a mero Htolo di compensarione delle spese sostenute per la attivith
Istituzionali e per la produzlone di eventuali servizi fornitt ai soci o a particolari categorie tra quest
Identificate,

410 La quota o contributo associativo, oltre che non trasferibile, non & mal rivalutabile né restituibile
4-11 | soci, oltre al doveri previsti dallo statuto e dalla normativa vigenti, sono obbligat! a:

) sostenere e collaborare alle attivith promosse dall’Assoclazione;

b) partecipare alle riunionl e alle assemblee;

c) tenere all'interno degll ambienti dell'Assoclazione |l contegno pil corretio sotto ognl aspetto, evitando
attl contrari all'educalione e al decoro, non tenendo altresi discors! contrar| al principl morali;

d) offrire volontariamente e gratuitamente la propria disponibilith per lo svolgimento del servizl necessari
alla gestione e al funzlonamento dellAssoclatione, secondo le necessith organizzative delle amivith
promosse,

4.12. 1 soci minorl di eth esercitanc | propri dirittt ed adempiono | propri obblighi mediante | loro
rappresentant! legall,

Art. 5 = PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCI0

\l Chiunque aderisca all'Assoclazione pud In qualsiasi momento notificare la sua volonth di recedervi, con
cla dal trentesimo giorno successivo a quello nel quale tale comunicazione & ricevuta dal Consiglio
, salvo che lo stesso Consiglio Direttivo nell'esaminare la richiesta non accordi un termine minore.

. In presenza di gravi violazionl delle regole associative, incluso Il mancato pagamento delle quote

" Associative annuali entro il 28 febbraio di ognl anno, e del principl e valori fondativi del’ANSP! Il socio pud
essere escluso con deliberazione del Consiglio Direttivo. L'esclusione ha effetto dal quindicesimo glorno
successivo alla comunicazione della decisione all'interessato. Tale comunicarione deve contenere | motivi
per | quali & stata deliberata e qualora I'escluso non li condivida pud adire il procedimento arbitrale di cui al
presente statuto.

5-3 In qualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio & senza indugio cancellato dal libro dei socl e
Ia sua tessera di riconoscimento di appartenenza all'ANSPI diventa inefficace e deve essere immediatamente
restitulta all’Associazione.

Art. 6 - DIRITTO Di RIVALSA

6~1 LAssociazione ha diritto dl azlone e rivalsa contro chiunque provochl danni materiali o morall al suo
patrimonio e alla sua reputazione,

Art. 7 - ASSICURAZIONE

7-1 UAssoclazione provvederd a dotarsl di copertura assicurativa contro la responsabilith civile verso terzi
sulla scorta di element e parametri forniti dalla Presidenza Nazionale del’ANSPI. Dovri inoltre sottoscrivere
copertura assicurativa contro gll infortuni a beneficio del singoll socl. In entrambi | casi FAssociarione dovrd
usufruire delle specifiche convenzionl attivate dalla Presidenza Narionale delllANSP1, essenda prerogativa
del Consiglio Nazionale scegliere la Compagnia assicuratrice, le garantle richieste e | massimali di copertura.
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72 UAmoctazione & tenute ad assicurare | volontan di cul sl avvale, sncha occasiopalments, contro gl
Infartunl @ la malattie (onnessi alla wolgimanio dell'siivith di velontanato, nonchid per ba resporsatatith
tivile verso | \ertl

Art. B = ORGAN| DELLASSOCIAZIONE
#:1 Sono organi delfAssoclations
o) lAssembles;
b) [l Prasidante;
) Il Consiglio Direttive;
d) I'Organo di controlle, nel casi In cul la sua nomina sls per legga obbligstoria.

8-2 Lordinamento Interno dellAssoclatione assicura il rispatio del prinelpl inderogatili di democrans « di
uguaghanza del diritnt di tuttl gl sssociati, nonché di alettivith delle cariche soclali

Art, 0 = ASSEMBLEA
9-1 LAssemblea del socl & l'organo primario dell’Associatione. La sue deliberstion] sono sovisns.

0:2 [ssa & Indetta dal Consiglio Direttive ed b convocats dal Presidents dell'Associatione o, in caso di suo
impedimanto, dol Vice Presidente oppure, in subordine, dal Consiglare pit antiang

agshclative ed lscritt da almeno vent! glornl nel libro del socl.

A ‘bx‘ntumhln & costituita dal socl aventt dirtto di voto, ossis In regola con Nl versamento delle quote

I}J )'soct hanno tutt | medesiml poterl di imervento e di volo, sla che si deliber In sede ordinarla che

dinaria,

"o f Ciascun socio ha un voto. §I applica pertanto Il principlo del voto singolo di cul sll'srt, 24, comma 2, del

diee del tarra settora nonché all'art. 2538, sacondo comma, del Codice Civile. Non sono ammesse
deleghe di volo,

9-6 | component del Consiglia Direttivo hanno diritto di partecipare sifAssembles ma senza dintio di volo
qualora non slana in possesso del requisiti di cul al terio comma del presenie articolo. In Ggni caso, essl non
hanno difitto di voto nelle deliberazionl di approvazione del bilancla & In quelle che riguardanao s loro
responsabllith.

9-7 UAssemblea & presieduta dal Presidents del Consiglio Direttive o, In caso dl suo Impedimento, dal Vice
Presidente oppure, in subordine, dal Consigliere pli anzlano ovvero, In ultima Istanza, dalla persona di volts
In volta nominats dall’Assembles stessn.

9:811 Presidente & assistito da un Segretario nominato dall'Assemblea.

9:9 Spetta al Presidente constatare |l diritto del present! s partecipare alla Assemblea = 1a validith della
costituzione dell’Assemblea stassa,

9-10 L'Assemblea viene convocata almeno una volta allanno, entro il 30 Aprile, per Fapprovatione del
bilantlo consuntivo d'eserciilo, per l'eventuale rinnavo delle cariche soclall, @ per ognl altra decisions che ad
LI ] peta o Je viens sotloposta

911 UAssemblea, sia ordinaria cha straordinaria, & validamenta costituita In prima corvocazions quando sla
presenta la meth pli uno del socl avent diritto al voto; In seconda convocatione FAssemblea & validamenta
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costitults qualungue sia Il numero del socl Intervenutl. In entrambi | casi la deliberazions & sssunts con il
voto favorevole della maggloranza del socl Intervenuti,

9-12 Le Assemblee sono convocate In via straordinarla ognl qualvolta it Consiglio Direttivo lo reputs
necessario e lo deliberl, o quando slano richieste, con domanda motivata, sottoscritta da almeno un decimo
dei soci aventi diritto di voto; nel qual caso entro i quindici giorni dalla richiesta deve essere indetta
I'Assemblea, da tenersi entro | successivi trenta giorni.

9-13 Per la validith delle deliberazionl dell’Assembles straordinaria chiamata ad esprimersi sulle modifiche
statutarle @ sulle operazionl straordinarie & necessarla la presenza di almeno la maggloranza del socl aventi
diritto al voto in prima convocazione, mentre ¢ sufficiente |2 presenza di almeno un quarto degli stessi in
seconda convocazione. Qualora valldamente costitulta I'Assemblea delibera a maggioranza assoluta dei
presenti.

9-14 Per la validith delle deliberazioni dellAssemblea straordinaria chiamata ad esprimersi sullo
scloglimento dell'Associarione e sulla devoluzione del suo patrimonio residuo sono necessari la presenza e il
voto favorevole di slmeno | tre quarti del socl.

9-15 LAssemblea, sia ordinaria che straordinaria, viene convocata medlante affissione di apposito “Avviso di
convocazlone” In bacheca, presso la sede associativa, con almeno quindici glorni di anticipo rispetto alla
data della riunione, nonché con ogni altra forma di pubblicith ritenuta Idonea dal Consiglio Direttivo,
LVavviso di convocazione deve prevedere anche orario e luogo di svolgimento della seconda convocazione, Al

di garantire l'effettivith del rapporto assoclativo con adeguate modalit deve essere Inoltre garantito un
id regime pubblicitario per le deliberazionl assembleari assunte. In particolare, 'Associazione tiene, a
; cugi del Consigllo Direttivo, un libro delle adunante e delle deliberazioni dell’Assemblea, In cui devono

‘.3 e trascritti anche | verball redatti per atto pubblico.

3— 6 LAssemblea ordinaria:
) elegge ogni quattro anni il Presidente e | componenti del Consiglio Direttivo;
b) approva annualmente vota Il bilancio consuntivo di esercizlo e il bilancio di previsione;

¢) determina gli indirlzzl secondo | quall dovra svolgers] I'attivith dell'Associazione e delibera sulle proposte
dl adozione e modifica dei regolamenti;

d) nomina e revoca, quando sia per legge obbligatorio, I'Organo di controllo e il revisore legale del conti;

e) delibera sulla responsabilith del componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nel
loro confront;

f) Individua le attivitd diverse da quelle di Interesse generale che, nel limiti consentiti dalla legge, possono
essere svolte dall'Associnzione;

) delibera su ognl altra materia ad essa riservata dalla legge e sugl altri argomenti Iscritti all'ordine del
glorno.

9-17 LAssemblea straordinaria:

a) elegge, nelle ipotes! di vacanze previste dal presente Statuto, verificates! prima della fine quadriennale
del mandato, I'intero Consiglio Direttivo ed Il suo Presidente;

b) delibern sulle proposte di modifica dello Statuto, nonché sulla trasformazione, fusione e scissions
dellAssoclazione;

¢) delibera sullo scioglimento dell'Assoclazione e sulla devoluzione del suo patrimonio;
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151 & Consigha Deetthvo & Morgano responiatide defls geinone del Manciarione ¢ (w tolmglalmemis Wta
Taowild pasix sty

102 ¥ Conmugies Dempimve @ Componto @ un meenno @ § 38 U mantma (8 71 membn elet dalls Alsambles
urmmeamnwmméaMmm

133 % Comtgho DereTiveo 'l 1 CBFcE QuUATLrD 37 @ | Buid (DMPosesD Lona rielefg DIl

13-4 B Conmglo Derwtiivg i runace ento 13 gorn dalla ok b4 e pressduto dal
Mhmmmwvaimmhwt)nﬂ\hm
Tesorlere, Segretarin, Delegati alie varle afthvith, ¢ I dowe opportuna, nomias Il DevBare-Coontinatore
ceTOrptona.

10-5 La ppresentanza legale del Assodiarions 1pefia kblulionaiments &l Presiiente el Conuglo Direftwan
e Der compitl specifich, agh sl consghen designatt dal Comsigho Direttive wulls base O apposha

"o ecclesiale 8 Predidents & confermato dalilutornth eccleslale
47 Presidente cun Nesecuzione ded debd A biea o del Consigho Deettve ¢ nes casl &
pud eserchare | poten del Conagho Diretthve xalvo renfics da parte o guest'umma alls prima
wtile-
il Vice Presidente coadiova ¢ 1 Presid (230 Of 2348022 O Impedimenta

10-9 Il Tesonere cura la corena eiecurone ¢ tenuta degl ath ¢ del regiciri contabill e custodisce 1 fondo
comune.

10-10 N Segretarto redige 1 verbale delle riunioni e costituisce Marchivid deilAssociazione.

1011 § Diretore-Coordinatore ed | Delegat ale wvare vl swolgosd | lore compi secondo e
Geliberazion: del Consigho Derettivo,

10-12 Stamti | valori di fondo che pirano Muione deliAsioclazione, la Presidenza Onoreria della stewsa &
auridnsita 3 Rappreseatante pro-tempore della locale comunil) crishana, @ Quale indahesd Musistonte

Spirttudle.

10-13 1 Presidentes Onorario esertita il suo senizio pastorale nellAuosiarione, non ha COMOM ol gratione,
partacipa a Wwite le rivniond del Consigho Direttivo con diritto ¢l parala.

10-14 1l Consiglio Darettivo 1 Nunisce ordmaraments Mimend Lna volla ognl due mes ¢ stmdrdaaraments
guanda Il Previdents o un terzo ded Consiglien ne chiedono Ia ione. Ly runiane § presiecuts dal
Presidents de) Contiglio Direttivo o, In ca1o di wuo Impedimento dal Vice Presidente oppure, in wbordine,
¢a) Consighere pili anzlano o, In ultima btanza, dalla persona di voita in volta designata dagh intervenun.

10-13 Le riamiani sona valide ve & presente la maggioranis assaluta del componenti, ¢ be deliberation wana
approvate a maggiornnls dei present in (aso ol panth prevale il vora di chi presiede
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10-16 Il Consigliere assente 3 tre riunioni consecutive senza glustificato motivo pud essere dichiarato
decaduto e sostituito con Il primo dei non elett.

10-17 Al Consiglio Direttivo compete in particolare:
8) Ia richlesta di affillazlone alFANSPI, secondo la procedura prevists;

b) la redazione annuale e 13 presentazione in Assemblea, entro i mese di aprile, del bilancio consuntivo
dell'attivith svolta nel corso dell'anno solare precedente;

) la presentarione In tale occasione anche di un plano programmatico relativo alla attivith da svolgersi nel
nUOVO anno sociale;

d) I'attuazione delle linee programmatiche approvate dallAssembles e le eventuall variazioni allo stesso, da
sottoporre all'approvazione dell’Assemblea;

e) lindividuazione degll strumenti o del servizi per la realizzazione dei finl istituzionali;
1) la fissazione delle quote sociali;
g) 'elaborazione di proposte di modifica dello Statuto, o di emanazione e modifica del regolament sociall;

h) Fistituzione di commissionl e la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privati, federazioni ed
altri enti;

la facoltd di nominare tra | socl, soggetti esterni all'ambito consigliare, delegati a svolgere particolari
rioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;

" 1) layichiesta di affiliazione alle Federazioni Sportive Nazionali o alle Discipline Sportive Associate o al’Ente
i ozione Sportiva (anche paralimpici) cul I'Associazione intenda affiliarsl;

k] la nomina di un delegato in rappresentanza dell’'oratorio o circolo nelle Assemblee Zonali per Il caso in cul
Presidente non possa parteciparvi.

10-18 | componenti del Consiglio Direttivo esercitano la propria carica gratuitamente, non ne consegue
pertanto alcun compenso, salvo il rimborso delle spese documentale sostenute per ragioni dell'ufficio
ricoperto, purché nell'ambito di quanto preventivamente autorizzato dal Consiglio Direttivo medesimo,
anche mediante apposito regolamento.

10-19 £ fatto divieto agli amministratori di ricoprire qualsiasi carica In altre societd o associazien| sportive
dilettantistiche nell’ambito della medesima Federazione Sportiva Nazionale, disciplina sportiva assoclata o
Ente di Promazione Sportiva riconasciuti dal CONI e dal CIP.

10-20 Il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberazioni.
Art. 11 - DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

1-1 Il Consiglio Direttivo decade:

2) per dimissioni contemporanee della metd pli uno dei suol components;

b) per contemporanea vacanza, per qualsivoglia causa, della metd pli uno dei suol componenti; fino al
ragglungimento di tale limite, infatti, al consiglieri vacanti subentreranno in ordine i primi dei non elett:

) per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esercizio da parte dell'Assemblea.
11-2 In queste Ipotesi |l Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso dl suo impedimento o vacanza, il Vice
Presidente oppure, in subordine, il Consigliere pil anziano, dovrd provvedere entro quindici giorni alla
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corwocaiione dellAssernbles, da celebrarsi nei successivi trents giorni, curando nel fraftempo Pordinaria
smministrarione.

11.3 Oitre che nel casi di decadenia del Consiglio Direttivo, If Pregidente decade:
a) pet dimissionl;
b) per vacanra, a qualsivoglia causa dovuta,

1144 In queste ultime Ipotesl, il Vice Presidente o, In subordine, il Consigliere pil anziano, dowd entro
quindid glorni provvedere alla convocatione delfAssemblea, da celebrarsi nel successivi tremta glornl,
curando nel frattempo lordinaria amministrazione.

Art. 12 - [SERCIZIO SOCIALE € BILANCIO
12-1 U'anno soclale coincide con I'anno solare e si chiude il 31 dicembre di ogni anno,

12-2 Entro | primi quattro mesi di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocalo per |3 predisposizions del
bilanclo consuntivo dell'esercizio precedente, In termine utile per pol presentario affAssemblea del socl
secondo quanto previsto dallo statuto,

12-3 i bilanclo di esercizio dovrd essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 13 del Codice del
terzo settore, e dunque:

- potrh avere |la forma del rendiconto per cassa, qualora VAssociarione abbla entrate Inferiorl a
0.000 €;

\ in caso contrario, dovrh essere formato dallo stalo patrimonisle, dal rendicont tionale, con
i lione del proventi e degli oneri, e dalla relazione di missione che illustra le pmu di bilancio,
l'angamento economico e finanzlario e le modalitd di perseguimento defle finalitd statutarie;

-y dovrd In ogni caso essere redatto In conformith alla modulistica definita con decreto ministeriale,
ove disponibile;

- dovrd documentare, a seconda del casl, in un'annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella
relazione di missione, il carattere strumentale e secondario delle attivith diverse da quelle di interesse
generale eventualmente svolte dall’Assoclazione al sensi dall'articolo 6 del Codice del Terzo settore.

12-4 Se I'Associarione ha entrate annue superiori ad un milione di euro, essa sard inoltre tenuta a redigere
un bilancio sociale secondo le apposite linee guida ministeriali, a depositario presso Il RUNTS e a pubblicario
sul proprio sito internet.

12-5 Se I'Assoclazione ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovrd pubblicare annualmente,
anche in forma anonima, e tenere aggiornati nel proprio sito Internet gli eventuali emolumenti, compensi o
corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai component! degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigent
nonché aghi assoclati,

126 Il bilancio d| esercizio e il rendiconto di cul al comma precedente, nonché | rendiconti delle raccolte
fondl svolte nell'esercizio precedente, dovranno altres! essere comunicati al competente Comitato Zonale
ANSPI e depositati entro il 30 giugno di ogni anno presse Il RUNTS,

Art.13 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONT1

13-1 Nel casi In cui ¢ld sla abbligatorio al sensi dell'anticolo 30 del Codice del terzo setiore, e successive
maodificazionl ed integrazionl, I'Assemblea dovrd provvedere alla nomina di un Organo di controllo
monocratico composto da un revisore legale iscritto nell’apposito registro o da altra persona con i requisiti
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di cul allart. 2397, comma 2, del Codice civile, 3 cui pud eisere riconosciuto un compenso per Fattivitd
svolta

13-2 U'Organo di controllo vigila sullosservania della legge ¢ dello statuto e sul rispetto del principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n.
231, qualora applicabdi, nonché sull'adeguaterza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul
w0 concreto funnonamento. [sso esercita inoltre compit di monitoraggio dell'osservanza delle finalith
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta che il bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato
redatto in conformith alle linee guida ministeriall.

13-3 Ove istituito, 'Organo di controllo tiane, a propria cura, un libro delle sue adunanae e deliberazioni.

13-4 Nei casl in cui cdd sia obbligatorio al sensi dell'articolo 31 del Codice del terzo settore, & successive
modificazion! ed Integrazioni, 'Assemblea dovrd provvedere alla nomina di un revisore legale dei cont
Iscritto nell'apposito registro.

Art, 14 - SQOGLUMENTO
14-1 La durata dell’Associazione & illimitata.

14-2 Lo scioglimento della stessa deve essere approvato dallAssembles secondo le modalith e con le
maggioranze previste nel precedenti articoli, Con le stesse regole devono essere nominati | bquidatori.

14-3 In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso Intervenga, la devoluzione a fini sportivi del patrimonio
r3 effeftuata, previo parere positivo dell'Ufficio del RUNTS competente, ad un‘altra associatione sportiva
d stica del Terzo settore aderente alla rete ANSPI che operl in via principale nel settore delle attivit
dilettantistiche affinché continui ad essere impiegato a fini sportivi, salva diversa destinalione

dalla legge.

Art. 15 - CLAUSOLA COMPROMISSORIA

/ﬁ-l Qualunque controversia sorgesse In dipendenza della esecurione o interpretazione del presente
Statuto e che possa formare oggetto di compromesso, essa sard rimessa al giudizio dl un arbitro amichevole
compositore che gludicherd secondo equith e senza formalith di procedura, dando luogo ad arbitrato
Irrituale. Uarbitro sard scelto di comune accordo dalle parti contendentt; in mancanza di accordo, alla
nomina dell'arbitro provvederd il Presidente del Tribunale competente per territorio in base 3l luogo ove
I'Associazione ha la propria sede legale.

Art. 16 - NORME APPLICABIL

16-1 Per quanto non previsto dal presente Statuto, sl applicano le norme del D.Lgs. 28 febbraio 2021, n. 36,
del D.Lgs. 28 febbraio 2021, n. 39, del Codice del terzo settore e in subordine, ed in quanto compatibili con
le prime, quelle In materia d| associazionl contenute nel libra | del Codice Civile e nelle relative disposizionl
di attuazione.

16-2 Il presente statuto sostituisce integralmente e annulla a tutti gli effetti ognl altro eventuale precedente
testo di statuto dell’Assoclazione, nonché qualsiasi norma regolamentare deilAssoclazione che risultl in
contrasto con esso.

Luogo, Data Salemo, I 10/05/2024

Il Presidente dell'Assemblea ] se:r-uno vuhlhuum

Maria Agsunja-Sermino

Masee @g"“"‘ﬁ’d""“’"“ i Z‘-]éu’%zu.t




