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ASSOCIAZIONE GENOVAPIEDI
ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
STATUTO

ART. 1 - Denominazione e sede

1. E costituito, ai sensi del D. Lgs. 117/2017, del codice civile e della normativa in materia, I'Ente

del Terzo Settore denominato, Associazione GENOVAPIEDI, che assume la forma giuridica di
associazione.

In conseguenza dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, sezione
associazioni di promozione sociale, istituito ai sensi del D. Lgs.117/2017, I'Ente, di seguito
detto “Associazione”, ha I'obbligo di inserire I'acronimo “APS” o la locuzione “Associazione di
Promozione Sociale” nella denominazione sociale e di farne uso negli atti nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

L'associazione ha sede legale nel Comune di Genova. Il trasferimento della sede legale
all'interno del medesimo Comune puo essere deliberato dall’organo di amministrazione e non
comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.

ART. 2 - Finalita e Attivita

Ur 2 m L’Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
b &

mediante I'esercizio, in via esclusiva o pnncnpale delle seguenti attivita di interesse generale
x art. S del D. Lgs. 117/2017:

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente
articolo;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale o culturale ;

2. Le attivita di interesse generale di cui al comma 1 di cui sopra sono realizzate attraverso le
seguenti iniziative:

a) raccolta fondi ai fini del restauro di documento storici e beni artistici;

b) partecipazione a bandi pubblici e privati finalizzati al finanziamento per il restauro di
opere del patrimonio artistico ligure e italiano, di rassegne culturali o di altre finalita
che rientrano nell’ambito delle attivita di interesse generale;

c) realizzazione di percorsi storico/artistici, culturali e naturalistici nel territorio genovese
e della Liguria, avvalendosi anche della collaborazione di professionisti del settore

d) gestione e implementazione di un Sito internet dedicato e altri social media quali
Facebook, Instagram, Youtube, in italiano e in altre lingue;

e) organizzazione di convegni, mostre, proiezione di filmati e /o video;

f) organizzazione e realizzazione di spettacoli o intrattenimenti musicali;

g) organizzazione e realizzazione di conferenze, convegni, incontri a tema
culturale/storico/ naturalistico, anche in collaborazione con altre associazioni che
perseguono analoghe finalita;

Pag.1di8




h) collaborazione con Enti pubblici e/o privati per il perseguimento delle finalita
dell’Associazione Genovapiedi;

i) Par‘tecrpazione ad attivita di volontariato presso siti museali, chiese o altri luoghi di

. mtergsse E?FtIStICO/ culturale, ai fini della valorizzazione e la tutela dei beni culturali;

i) qrgamzzauone di gite a scopo culturale, artistico, storico e naturalistico nel territorio
ligure e/o limitrofo.

2. Le attivit'é.deII’Associazione sono svolte in favore dei propri associati, di loro _familiari o di terzi
awalemldosx in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati e delle persone
aderenti agli enti associati.

3. Per il perseguimento dei propri scopi, I'Associazione potra inoltre aderire anche ad altri
organismi di cui condivida finalitd e metodi, nonché collaborare con enti pubblici e privati al fine
del conseguimento delle finalita statutarie. )

ART. 3 — Attivita diverse

1. L'Associazione puo esercitare, ai sensi dell’art. 6 del D. Lgs. 117/2017, attivita diverse da quelle di
interesse generale di cui al precedente articolo, a condizione che siano secondarie e strumentali
rispetto alle attivita di interesse generale, e siano svolte secondo criteri e limiti definiti dai decreti

applicativi del D. Lgs. 117/2017 e dalla normativa vigente.

Associazione esclude ogni fine di lucro sia diretto che indiretto, ai sensi dell’art. 8 del D.

s.117/2017.
patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque

perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

~"3 E vietata la distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gestione nonché fondi,
riserve o capitale, comunque denominati, durante la vita dell'associazione, a fondatori,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali,

anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto

associativo.

ART. 5 — Associati, procedure di ammissione ed esclusione

1. L’Associazione & a carattere aperto e non dispone limitazioni con riferimento alle
condizioni economiche e discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’'ammissione
degli associati; né prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, deHa‘qu.ota.
associativa: né collega, in qualsiasi forma, la partecipazione sociale alla titolarita di azioni
o di quote di natura patrimoniale. |

Gli associati sono le persone fisiche e le associazioni di promozione sociale ai sensi del
D.Lgs.117/17 che si riconoscono nel presente statuto e fanno richiesta di adesione
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cent iazioni di i i
o del nu.mero delle associazioni di promozione sociale e comunque rientri nei limiti di
quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

L s : A -
4. tal’;ﬂ:_lssmmf. e de[lberata dal Consiglio direttivo su domanda dell'interessato.
a deliberazione & comunicata all'interessato ed annotata nel libro degli associati.

LISC”Z*G"? decorre dalla data di delibera del Consiglio Direttivo e dal versamento della
quota sociale.

5. Il Consiglio direttivo deve entro sessanta giorni motivare |a deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati. Chi ha proposto la domanda puo,
entro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che
sull'istanz‘a si_ pronunci l'assemblea, che delibera in occasione della successiva
convocazione,

6. Gli associati cessano di appartenere all'associazione per:

- dimissioni volontarie presentate al Consiglio direttivo per iscritto;

- Mmancato versamento della quota associativa entro i termini stabiliti di anno in anno dal
Consiglio Direttivo

- morte (in caso di persona fisica) o cessazione delle attivita o perdita dei requisiti di legge
(in caso di persona giuridica);

- esclusione deliberata dall’Assemblea per gravi motivi quali la contravvenzione dei doveri
stabiliti dallo statuto.

[ ART. 6- Diritti e obblighi degli associati

. 1. Gliassociati hanno tra loro pari diritti e pari doveri.
g 2: Gliassociati dell’Associazione hanno il diritto di:
' ' partecipare alle assemblee ed esprimere il proprio voto;
godere del pieno elettorato attivo e passivo;
essere informati sulle attivita dell’associazione e controllarne I'andamento;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate per I"attivita
prestata, secondo il disposto degli organi sociali e ai sensi di legge;
" — recedere dall'appartenenza all’Associazione
— esaminare i libri sociali, facendone preventiva richiesta scritta al Consiglio direttivo.
3. Gli associati dell’Associazione hanno il dovere di:
— rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
— rispettare le delibere degli organi sociali;
— partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento dell’associazione
e alla realizzazione delle attivita statutarie;
— versare la quota associativa secondo I'importo annualmente stabilito;
— non arrecare danni morali o materiali all’associazione.

ART. 7 - Volontari associati e assicurazione obbligatoria

1. L'Associazione, nello svolgimento della sua attivita, si avvale in modo prevalente dellattivita
di volontariato dei propri associati e delle persone aderenti agli enti associati.

2. Le prestazioni dei volontari sono fornite in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di lucro né diretto né indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta sociale ai sensi dell'art.
17 del D.Lgs. 117/2017. Lattivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo

neanche dal beneficiario.
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117/2017.
4. Laqualifica di volontario & incompatibile con
0 autonomo e con ogni altro rapportodil
e assocfato O tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.
5. UAssociazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo

svol‘gimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dellart. 18 del D. Lgs. 117/17.

6. L'organizzazione & tenuta a iscrivere in
attivita in modo non occasionale

qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato
avoro retribuito con I’Associazione di cui il volontario

un apposito registro i volontari che svolgono la loro

ART. 8 - Organi sociali

1. Sono organi dell’associazione:
— Assemblea degli associati

— Consiglio Direttivo in qualita di Organo di Amministrazione
— Presidente

Organo di Controllo, eventuale —nominato al verificarsi delle condizioni di cui all’art.

0, 30 del Dlgs 117/2017

14/\r Organo di Revisione, eventuale —nominato al verificarsi delle condizioni di cui

% %\ allarticolo 31 del D.Lgs 117/2017

"Ai2cpmponenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli dell’Organo di Controllo e

d@ rgano di Revisione in possesso dei requisiti di cui all‘art. 2397, secondo comma, del
,,/ @3 ice Civile non pud essere attribuito nessun compenso, salvo il rimborso delle spese

v é ettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della

funzione.

3. Le cariche sociali sono elettive, hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate; le
eventuali sostituzioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio
medesimo.

ART. 9 - Assemblea

1. L'assemblea & composta dagli associati ed & I'organo sovrano. E presieduta dal Presidente
dell’associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente o da un Presidente dell’Assemblea
eletto dagli associati tra i suoi membri.

2. Deve essere convocata almeno una volta all'anno dal Presidente per I'approvazione del
bilancio e ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessario.

3. E convocata mediante awviso scritto da inviare almeno 10 giorni prima di quello fissato per
I‘adunanza, contenente la data della riunione, I'orario, il luogo, l'ordine del giorno e
I'eventuale data di seconda convocazione, che non potra avere luogo prima che siano
trascorse 24 ore dalla prima convocazione. Tale comunicazione pud avvenire a mezzo lettera,
fax, e-mail.

4. L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta motivata di almeno un decimo degli associati o

quando I'organo amministrativo lo ritenga necessario. _

| voti di norma sono palesi, tranne quelli riguardanti la nomina o la revoca delle canche

associative, le azioni di responsabilita e nell’ipotesi in cui il Presidente lo ritenga opportuno in

L&
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ragi.one de”a defibera_
diritto di voto
g. Hanno oin Assembiea fuites
. i utti
in regola con |.I Pagamentg dellz quota aﬁsf:lor_o che song iscritti nel libro degli associati e son
i associato ha : OClativa o
i un assocj . ;
altro associato, conferendg gg| 310 puo farsi ra ;
©Ba scritta X Ppresentare in assemblea da un
; : ,anc
puo rappr'ESETntare $ino ad un massimo dit i .Ca‘_ce alla convocazione. Ciascun associato
g. Delle riunioni dell'assembleg & redatto il y re associat;,
verbalizzante e conseryatq Presso la sede srtﬂ?‘|
! mblea pué 2 ella
9. LAfis'?ica delit?s?a:!ssere ordinaria o straordinaria. ¢ straordinari
modi : uto, per lo scioglimento ¢ e e e
trasformazione, fusione, sc; evoluzione del

ssione dell'associazi
, i Ociazig
10. L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita e :

€, sottoscritto dal Presidente

) e dal segretario
Ss0ciazione,

quella convocata per Ia
patrimonio, per I'eventuale
ordinaria in tutti gli altri casi.

presenti. L"assemblea delib

11. L'assemblea straordinaria modifica lo
statuto dell’associazi { :
. i one con la presenza di almeno il
sessanta per cento degli associati e il voto favore .

delibera lo scioglimento e la liquidazione nonche la ;c::oﬁji!ign;nzgfg;?;:o:i cpc:?::ftcl:tz
favorevole di almeno tre quarti degli associati.
12. Nelle deliberazioni di approvazione del bi
responsabilita, gli amministratori, non hanno
13. L'Assemblea ha i seguenti compiti:

lancio e in quelle che riguardano la loro
diritto di voto.

nomina e revaca i componenti degli organi sociali;

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

approva il bilancio e, se previsto, il bilancio sociale:

delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

delibera sull'esclusione degli associati;

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la sc.issif)ne dell'associazione;
~ delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

RT.10- 1l Consiglio direttivo

L

< ispari di membri
Il Consiglio direttivo & eletto dall’Assemblea ed € com;?;s;od?:uui:dr;:mero e
m'll"}iﬁé_rﬁb_lé_é e diltre Ed::er?izisshe associate ovvero indicate dagli enti
Tutti gli amministratori sono scelte tra le pers bl : inictratoti DONGORO in
giurid?ci assr:ciati Si applica I'articolo 2382 o ‘;;‘I?l;i';('sil - o

2 " ¢ L 5.11 ) .
essere gli adempimenti previsti dall'art. ?6 dEIeg Lafpera in attuazione delle volonta e degli
Il Consiglio direttivo governa I'associazione ettamente e dalla quale puo essere
indirizziggeng::ittdeli'agssemblea alla quale risponde diretta
fevocato. ti

" i

I Consiglio direttivo & validamente cosd
COmponenti e delibera a maggloraﬂfanti
Pre;idente purche siano presenti € vota e del presid
I Consiglio direttivo si riunisce, su cONVO! oppure quando ne
€ 0gni volta che se ne ravvisi 13 necessita op

do sono presenti la maggioranza dei

- n *
tuito qua i caso di parita prevale il voto el

ei presenti;

pit di due m ente, almeno quatto volte all'anno

faccia richiesta almeno un terzo
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dei componenti. In tale Secong, ipotec:
rice\|,i,.,-1¢=_.f1to.deHa ric.hiesta. Tal FfChiestES‘ la r
" con?ocaz‘on‘_? v_a inviata pe, iscrittg Z Ssere inviat
biorni, salvo casi di €ccezionala urgenz; innC : Itrarnite e-maij
i ingiustificata assenza gj un COnsigliere : c.. _
fnmediata decadenzs automaticy ity pil (.jl 3 (tre) fiunion;
decaduto o dimissionarig Prowede gq
Bill'elezione dei mempbyj Mancanti ne|, pri
onsiglio direttivo hg Seguentj compiti-
, — elegge, al suo interno, il Dl‘esidenté e il viceprac;
§ — amministra I'Associazione; Fresiderte;
 — predispone j| bilancio desercizip
all'approvazione dell'assemblea ecu
i — realizza il Programma (i
autorizzandone |3 Spesa;

- cura la tenuta dei libri socialj gj Sua competenza-
'~ decide su I'awio o Iinterryzi '

diecj i
~Mmaijl, somi dal

Preavyisg

di aImeno 8

- : di ci )
signando ;| 8 hon f'a““” Consigliere
e

ma Assemblea utile, i o DfOCedendo

==t

+ S€ previstg
ra gli ulterior
|aV0r0, Promuovend

, i SOttopon
. - E
adempnment: previstj

one e Coordinandon

e l'attivita e

i connessi a”’isc{f!iolle nel Registro d T
e evisti da : el erzo Se o]
previsti ”a ] rmativa "'igente. ttore

potere di rappresentanza attribuito 3
{appresentanza non sono opponibili
€rzo settore o se non si prova che

gli amministratori & generale. Le limitazioni del| potere

aiterzi se non SONo iscritte nel Registro unico nazionale
i terzi ne erano a conoscenza,

iPresidente

residente dell'associazione, che & anche presidente dell'Assemblea e dell'Organc di
finistrazione, é eletto da quest'ultimo tra i suoi membri a maggioranza di voti. Il sug
fidato coincide con quello del Direttivo
siglio Direttivo pud destituirlo dalla Carica a maggioranza di voti, qualora non ottemperi
anpiti previsti dal presente statuto. o
gesidente rappresenta legalmente |'Associazione nei confronti di terzi e in gIUdIIZI_O,
{0Ca e presiede le riunioni dell'Assemblea (almeno una volta all’anno) heAdeI Conslg!uo
##vo (almeno quattro volte all'anno e comunque ogni volta c.he se ne ravvisi la netfessrta},
Fordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo all’organo
iministrazione in merito all'attivita compiuta. B
I caso di necessita puo assumere provvedimenti di urgenzaécs}o ior;r::i
siglio direttivo nella seduta successiva e comunque E’ftmaso guestihsia —
residente sostituisce il Presidente in ogni sua funzione in caso g

gsercizio delle sue funzioni.

no di controllo

del
’ i controllo, solo al momento
. ina di un organo di con ) e
e eventuale nomina o essere monocratic
t?fiilfé?:i{?:i;rllli Zi cui all’art. 30 del D. Lgs 117/1233i7;€\?::0mp0nenti dell'organo di
° i ivi e due suppientt i controllo
e brl effett“” e . e”torgano dl contro
” Va‘cost|turto da‘tre mzear;Q del codice civile. | ComPOTer;_t;gd? comma secondo, del
Sl applica I'articolo ie di soggetti di cui all'articolo ! ‘
& €Ssere scelti tra le categor Pag.6di8




.l x ntrollo collegiale, i predetti requisiti devono essere
OMponenti. Laddove I'assemblea assegnasse all’Organo di

Controllo anche I3 fyn i
i unzione dj Revisio o . s
tra soggetti iscrittj a| Registro deij Revigsrg‘iia;:l'i tutti i componenti dovranno essere nominati

2. L'organo di controllo;

- vigila sull'osservang
; a della legge i ol
amministrazione, o . 88e, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

applicabili € con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. 231/2001, qualora

- vigila sull'adeguatezza dell
concreto funzionamento;

- al st.;?eramento dei limiti di cuj gl
decisione deil‘Assemblea, la revisione legale dei conti:

T Sercita compiti df monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni del D. Lgs. 117/2017.
- attesta che il bilancio sociale, laddove redatto nei casi previsti dallart. 14 del D.
Lgs.117/17, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui al medesimo articolo.
II'bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo.
3. L'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo

e, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali
0 su determinati affari.

assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

art. 31 del D. Lgs. 117/2017, pud esercitare, su

ART. 13 - Organo di Revisione legale dei conti

minato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina,

revisore legale dei conti o da una societd di revisione legale, iscritti nell'apposito
0, salvo che la funzione non sia attribuita dall’Assemblea all’‘Organo di Controllo di cui
edente articolo.

1. L’Associazione pu0 assumere lavoratori dipendenti o awvalersi di prestazioni di lavoro
autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, nel rispetto degli articoli 16, 17 e 36
del D. Lgs. 117/2017. . ‘ .

2. L'organizzazione trae le risorse economiche necessalne al proprp funzmnarrment_o e al.io.
svolgimento della propria attivita da fonti diverse guall qugte_ assoue‘lt‘we, contnbut‘1 pubbl_mu
e privati, partecipazione a bandi pubblici e privati, ‘d‘on?zmm E‘|85(3Itl t'est.amentan, rendite
patrimoniali, attivita di raccolta fondi, nonché attivita diverse di cui all'articolo 6 del 'D. Lgs.
117/17 e ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. .1‘17/2017 e d_ell.a no‘rma‘twa_vugente.

3. U'Associazione si dota di apposito conto corrente stabilito dal Consiglio direttivo intestato

all’associazione.

ART. 15 — Bilancio d’esercizio

1. L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
2. | documenti relativi al bilancio sono redatti in conformita a quanto previsto dal D. Lgs.
117/2017. . . : y—
3.1 bil/ancio é predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dali_AssembIea_ ordinaria
' entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio cui si riferisce il consuntivo. Dopo
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I'approvazione i

b n Assemblea i i
Drewstf d_al D. Lgs. 117/2017 Il Consigiio Direttivo procede agli adempimenti di deposito
Il Consiglio direttivo :
all’art. 6 de| D. Lg
un‘annotazione in

docum
enta j| C
S 1 ar

17/2017 , attere secondario e strumentale delle attivita di cui
calce al rendicont S€conda dei casi, nella relazione di missione o in
O per cassa o nella nota integrativa al bilancio.

ART. 16 - Bilancio sociale

1. Alverificarsi delle condizioni previste a1

bilancio sociale € pone in €ssere tuttj gli aart. el Lgs. 11272017, Eassaciarions sedigs !

dempimenti necessari.

ART. 17 — Libri sociali obbligatori

. L"Associazi i % 1 T P
! oclazione tiene i libri social obbligatori ai sensi del . Lgs. 117/2017.

ART. 18 - Devoluzione del patrimonio in caso dj scioglimento

L :jn ﬁf’sgfdf estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo

ell"Ufficio dl‘ cui all'art. 45 del D. Lgs. 117/2017 e salva diversa destinazione imposta dalla

legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le disposizioni dell’assemblea o, in mancanza,
alla Fondazione Italia Sociale.

’Associazione € disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo

&’/3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione e della disciplina vigente.
L’assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la

disciplina degli aspetti organizzativi piu particolari.

ART. 20 - (Disposizioni finali)
1. Per quanto non & previsto dal presente statuto, si fa riferimento alla disciplina vigente in

materia.
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