STATUTO SPAZIO PUEBLO ETS

Art. 1 Costituzione

E costituita, ai sensi del Codice civile, della legge nazionale 6 giugno 2016 n. 106 e del
D.Lgs. 3 luglio 2017 n. 117, cosi come modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2018 n. 105, d’ora
in avanti “Codice del Terzo Settore”, una Associazione avente la seguente
denominazione “Spazio Pueblo ETS” con sede legale nel comune di Cava de’ Tirreni in
via Emesto Di Marino n.36 (Sa).

L'Assemblea e il Consiglio Direttivo potranno svolgere le loro riunioni anche in luoghi
diversi dalla sede dell'Associazione.

I1 patrimonio dell’associazione comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivitd statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. E vietata
la distribuzione, anche indiretta, di utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori e altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
scioglimento individuale del rapporto associativo

La durata dell'Associazione ¢ illimitata.

L’associazione ¢ altresi caratterizzata dalla democraticita della struttura, dall’uguaglianza
dei diritti di tutti gli associati, dall’elettivita e gratuitd delle cariche associative e
dall’obbligatorieta del bilancio; essa si deve avvalere prevalentemente di prestazioni
volontarie, personali e gratuite dei propri aderenti.

II trasferimento della sede legale non comporta modifica statuaria se avviene all'interno
dello stesso Comune. E data facolt al Consiglio Direttivo di cambiare la sede legale, ove
ne ravvisi la necessitd previa deliberazione dell'assemblea dei soci. L'Associazione &
tenuta a comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli enti gestori di
pubblici albi e registri nei quali ¢ iscritta.

Art. 2 Scopi e attivita

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi
di una o piti delle seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivita di volontariato dei propri associati,

E una libera associazione che intende lottare contro le ingiustizie di carattere sociale e
politico, contro ogni forma di discriminazione, con riferimento, tra le altre, alle tematiche
di genere, e di far valere i diritti e gli interessi delle classi popolari, affermando un punto
di vista diverso da quello oggi dominante, che metta al centro le persone, il loro essere
sociale ¢ il loro ambiente e non i profitti e le merci; non ha fini di lucro.

Al sensi dell’art 5 del Codice del Terzo Settore I’ Associazione svolge attivita d’interesse
generale nei seguenti settori, il seguente elenco & puramente esemplificativo e non
esaustivo:

A. beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui
alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro,
beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a



luoghi “socialmente sensibili” quali le periferie cittadine e le zone caratterizzate da un piu
elevato tasso di poverta culturale;

d) Attivita di impegno civile, utilita sociale, tutela ambientale ¢ del paesaggio, beni
comuni, archeologici e culturali: organizzazione di convegni, dibattiti, seminari.
Sensibilizzazione della cittadinanza delle arce cittadine “periferiche”, in particolar modo
nelle frazioni alle pendici dei Monti Lattari, caratterizzate da un alto tasso di
“isolamento” culturale ed educativo, su problematiche attinenti all’attualita del territorio,
anche attraverso campagne comunicative, raccolta di firme e lancio di petizioni.

e) Attivita ricreative caratterizzate dal vincolo della gratuita e del libero accesso a
tutte e tutti: spettacoli musicali, teatrali e video; istituzione di CAG e ludoteche, iniziative
ricreative in generale per tutte le eta feste e iniziative a tema, sport;

f) Raccolta fondi attraverso iniziative dj autofinanziamento e/o ricerca fondi;

g) Lo svolgimento delle attivitd consentite dall'ordinamento utili al fine di
conseguire gli scopi associativi e finanziarne le attivita,

D) Affiliazione ad un ente associativo riconosciuto e quindi presente nell’elenco del
ministero.

L’ Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo Settore, le attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo le previsioni del presente statuto e nej criteri e limiti definiti con apposito
Decreto ministeriale, con le modalita operative deliberate dal proprio Consiglio Direttivo.
Per lo svolgimento delle suddette attivita, I'Associazione si avvale prevalentemente delle
attivita prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai propri associati volontari. Puo
inoltre avvalersi, in caso di particolare necessitd, di prestazioni di lavoro autonomo o
dipendente, anche ricorrendo aj propri associati nei limiti previsti dalla attuale normativa.
La qualifica di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro
subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'ente di cui il
volontario ¢ socio o associato o tramite i quale svolge la propria attivita volontaria.

Art. 3 Risorse economiche

L'Associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e per lo svolgimento
delle proprie attivita da:

a) quote e contributi degli associati;

b) eredita, donazioni e legati;

¢) contributi dello stato, delle regioni, di enti locali, di enti istituzionalj pubblici;

d) contributi dell'Unione Europea e di organismi internazionali;

¢) entrate derivanti da prestazioni di servizj convenzionati;

f) proventi delle cessioni di beni e serviz agli associati ¢ a terzi, anche attraverso lo
svolgimento di attivitd economiche di natura commerciale, artigianale o agricola,

svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e comunque finalizzate al raggiungimento degli
obiettivi istituzionali:

g) erogazioni liberali di associati e di terzi;

h) entrate derivanti da iniziative promozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali
feste, sottoscrizioni anche a premi, pesche, vendita manufatti, prodotti tipici e
merchandising.



previsto alcun obbligo di versamento mensile. Chj intende aderire all’associazione deve
rivolgere espressa domanda scritta, nella quale dovra specificare le proprie complete
generalita, al Consiglio Direttivo recante Ia dichiarazione di condividere le finalita
istituzionali del sodalizio, di intendere collaborare al loro raggiungimento e di accettare le
regole adottate attraverso lo Statuto e i Regolamenti. 11 richiedente socio pud comunque
accedere ai locali di cui I’associazione dispone anche nel periodo che precede la formale
accettazione dell’adesione.

Il trattamento dei dati personali acquisiti all’atto dell’iscrizione presso 1’associazione
nonché nel corso del rapporto associativo sono finalizzati all’instaurazione e gestione del
vincolo associativo e non possono essere comunicati o diffusi a terzi fatta espressa
accettazione da parte dell’interessato e salve le comunicazioni richieste per gli
adempimenti di legge e per la stipula di polizze assicurative.

L’associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e non
prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

Possono essere soci dell'Associazione le persone fisiche che si riconoscono negli scopi
perseguiti dall'Associazione e vogliono concorrere al perseguimento degli stessi.

In caso di domande di ammissione come associato presentate da minorenni, le stesse
dovranno essere contro firmate dall’esercente la responsabilita genitoriale.
L'appartenenza all'Associazione & libera e volontaria, ma impegna gli aderenti al rispetto
delle risoluzioni adottate dai suoi organi secondo le specifiche competenze previste dalle
norme statuarie,

Sono escluse forme di partecipazione alla vita associativa puramente temporanee.

II Consiglio direttivo cura I'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci ordinario e
libro dei soci sostenitori, dopo che le domande di iscrizione degli stessi sono state
approvate.

II Consiglio direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei soci ordinario e
libro dei soci sostenitori, dopo che le domande di iscrizione degli stessi sono state
approvate,

II Consiglio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti
con le finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte, entro 60 giorni.

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura
del Consiglio direttivo, nel libro degli associati.

Il Consiglio direttivo deve motivare contestualmente la deliberazione di rigetto della
domanda di ammissione e comunicarla agli interessati entro quindici giorni.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, chi I'na proposta puo, entro 60 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulla domanda si
pronunci I’Organo di garanzia o, in mancanza, 1’Organo di controllo, 0, mancando anche
questo, I’assemblea dei soci nella prima riunione utile.

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti
dall’art. 5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione e di esclusione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
All’Associazione possono aderire tutti i cittadini di ambo i sessi; tutti 1 Soci ordinari
maggiorenni godono, al momento dell’ammissione, del diritto di partecipazione alle
Assemblee Sociali. La qualifica di Socio sia ordinario che sostenitore da diritto a
frequentare la sede sociale ed eventuali sedi secondarie, secondo le modalita stabilite dal



I soci sostenitori hanno diritto:

a) a partecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

b) a usufruire degli spazi dell’associazione.

I'soci non possono vantare alcun diritto nei confronti del fondo comune, né di altri cespiti
di proprieta dell'Associazione.

Art. 7 Organi dell' Associazione
Sono organi dell'Associazione:

a) L'Assemblea dei soci ordinari
b) Il Consiglio Direttivo

c) Il Presidente

d) Il Segretario

e) Il Tesoriere

f) L’Organo di controllo

Le cariche associative vengono ricoperte a titolo gratuito salvo il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per lattivita prestata ai fini dello svolgimento
della funzione. L’elezione degli organi dell’ Associazione non puo in alcun modo essere
vincolata o limitata, ed & informata a criteri di massima libertd di partecipazione. La
durata degli organi sociali ¢ di tre anni e sono rieleggibili. I componenti degli organi
sociali che subentrano nel corso del triennio, terminano il loro mandato allo scadere della
carica dell’organo nel quale sono subentrati.

Art. 8 L'Assemblea

L'Assemblea ¢ composta da tutti i soci ordinari e puo essere ordinaria e straordinaria,
Ogni associato ordinario dispone di un solo voto.

Ogni associato ordinario puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro con delega
scritta per un massimo di tre per associato.

L'Assemblea indirizza tutta I'attivita dell'Associazione ed in particolare:

ASSEMBLEA ORDINARIA:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;

b) nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti;

¢) approva il bilancio;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

e) delibera sull'esclusione degli associati;

f) valuta e approva il programma annuale svolto, propone iniziative, indicandone
modalita e supporti organizzativi, definisce le linee programmatiche dell’anno entrante;
g) delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
h) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza;

1) delibera su tutte le questioni a essa sottoposte da parte del Consiglio direttivo.
L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidente del Consiglio direttivo almeno una
volta all'anno, per l'approvazione del bilancio consuntivo, e ogni qualvolta lo stesso
Presidente o il Consiglio direttivo o un decimo degli associati ne ravvisino l'opportunita.
L’ Assemblea Straordinaria ¢ convocata:



Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre i
voto favorevole di almeno tre quarti degli associati ordinari.

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, o a scrutinio segreto. Alla votazione
possono partecipare tutti i presenti che abbiano la qualifica di Socio ordinario.
L’Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, ¢ presieduta da un Presidente nominato
dall’Assemblea stessa; le deliberazioni adottate dovranno essere riportate su apposito
libro dei verbali.

Art. 9 Il Consiglio Direttivo

I Consiglio direttivo & formato da un numero di membri non inferiore a tre e non
superiore a nove (nove), nominati dall'Assemblea dei soci ordinari, fra i soci medesimi.

I membri del Consiglio direttivo rimangono in carica 3 anni e sono rieleggibili. Tutti gli
amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri
associati, dagli enti associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di
ineleggibilita e di decadenza. Possono far parte del Consiglio esclusivamente gli associati
maggiorenni,

Nel caso in cui per dimissione o altre cause, uno o pit componenti del Consiglio direttivo
decadano dall'incarico, il Consiglio direttivo puo provvedere alla loro sostituzione
nominando i primi tra i non eletti, che rimangono in carica fino allo scadere dello stesso
Consiglio. Ove decada oltre la meta dei membri del Consiglio, I'Assemblea deve
provvedere alla nomina di un nuovo Consiglio.

Il Consiglio nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente, un segretario e un
tesoriere.

II Consiglio Direttivo ¢ investito dei piu ampi poteri per gli adempimenti di tutti gli atti di
ordinaria e straordinaria amministrazione, utili o necessari per il raggiungimento degli
scopi sociali.

In particolare il Consiglio Direttivo delibera:

a) le proposte di modifica dello statuto;

b) I'ammissione di nuovi soci;

c) l'acquisto, 'accettazione o il rifiuto di lasciti o donazioni su proposta o previo
parere del Presidente;

d) il rendiconto economico-finanziario annuale da sottoporre all'Assemblea dei soci
per l'approvazione;

€) i provvedimenti relativi alla cassa, contabilita e amministrazione;

f) tutti gli atti che comportino variazioni al patrimonio;

2) le modalita di versamento della quota associativa;

h) propone all’Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell’ Associazione e il

regolamento degli spazi in uso dell’associazione, di singoli settor di attivita, di tutte le
iniziative da essa promosse ¢ degli organi sociali;

i) conferisce procure generali e speciali;

1) instaura rapporti di lavoro, nei casi previsti dalla legge, fissandone mansioni,
qualifiche e retribuzioni;

k) scelta dell’ente associativo riconosciuto e quindi presente nell’elenco del
ministero con cui affiliarsi;

1) tutte le questioni che non siano riservate alle competenze di altri organi,



[l Segretario svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell’ Assemblea e del
Consiglio Direttivo; coadiuva il Presidente ed il Consiglio Direttivo stesso
nell’esplicazione delle attivita esecutive che s rendano necessarie e opportune per il
funzionamento dell’amministrazione dell’associazione.

Il Segretario cura, inoltre, la tenuta del libro dei verbali delle assemblee, del Consiglio
Direttivo e del libro soci dell’associazione.

Art. 13 Organo di Controllo

L’Organo di controllo, anche monocratico, ¢ nominato al ricorrere dei requisiti previsti
dall’art. 30, commi 2 - 3 - 4, del CTS.

I componenti dell’Organo di controllo possono essere, al massimo, cinque, ad essi si
applica I'art. 2399 del Codice civile e devono essere scelti tra le categorie di soggetti di
cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

Il numero dei componenti verra determinato dall’assemblea convocata per la sua nomina.
L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei
principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.lgs, 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud
esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cuj al comma I, art. 31 del CTS, la
revisione legale dei conti. In tal caso I’Organo di controllo & costituito da revisori legali
iscritti nell’apposito registro. L’organo di controllo esercita inoltre compiti  di
monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed
attesta che I’eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

La carica di membro dell’Organo di controllo & incompatibile con qualsiasi altra carica
all’interno dell’ Associazione.

Art. 14 Revisione legale dei conti

Se I’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti
previsti dall’ dall’art. 31 del CTS, I’associazione deve nominare un Revisore legale dei
conti 0 una Societa di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Art. 15 Libri sociali
L’associazione deve tenere i seguenti libri:

- libri dei soci ordinari e sostenitori, tenuti a cura del Consiglio direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere
trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio
direttivo;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura
dello stesso organo;

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, se costituito,
tenuto a cura dello stesso organo;
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L’ Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i
propri associati.

Art. 19 Disposizioni finali

Si stabilisce che ¢ data facolta all’ Associazione di affiliarsi a uno o pit Enti riconosciuti
dal Ministero dell’Interno se persiste la condivisione dei loro principi, Statuti, Norme e
Regolamenti.

Art. 20 Registrazione ed esenzione da imposta di bollo

Il presente statuto ¢ esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 comma 5 del Codice
del Terzo Settore. Si considera inoltre esente dall’imposta di registro ai sensi dell’art, 82
comma 3 del Codice del Terzo Settore trattandosi di modifiche rese necessarie da
adeguamento normativo.

L’acronimo ETS potra essere inserito nella denominazione in via automatica e sara
spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
con il pubblico solo dopo aver ottenuto I’iscrizione al Registro unico nazionale del terzo
settore.

Data e luogo

CAA D' TiRgEN T, 9503 lott

I1 Presidente 1 Segretario
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