Statute Allezaio “A™

SSALUTE DHONNA ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SPORTIVA
DILETTANTISTICA - SALUTE DONNA A P5.5.D."
Art, 1 = Denominasione e sede sociale
E costituita ai sensi del d.lgs, 3 luglio 2017 n. 117 nonché ai sensi degli articoli 36, 37, 38 del C.C_ deliart. |
90 della lopge 2892002, del Dn.Lgs. 362021 (e s.m.i.) ¢ del D.Lgs. n. 460 del (4/12/1997 la "SALUTE \'.
DONKA ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE SPORTIVA DILETTANTISTICA™ abbreviata in
“SALLUTE DONNA A PS50 che, da questo punto in poi sara denominata semplicements Associazione.
L Aszociazione ha le caratteristiche di Ente non commerciale e 81 trova nelle condiziom previste dall"art, 148 ™ e
del PR 91T/ 1986 e s.mui. L' Associazione altresy riveste la qualifica di associazione di promozione wn.mii:{. “F
ai sensi della legee n. 3832000 & successve modihiche nonché del D Les. o 17172017 recante 1 “Codice del
Terze Settore”. L associazione ha forma giundiea di associazione non riconoscima di promozions sociale, m y
senah deliart, 35 d.lgs. 11772017; Peventuale richiesta del riconoscimento della personalith giuridica sard di, |
competenza dell’organo direttivo. Fino alla data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo setiore
(RUNTS), di cural dolgs. 1172007 (o registni equipollenti), la denominazione sociale sara *SALUTE DONNA
,-"":""" ,_?EED\ L'soronimo “AP.S.", scnza ulteriori delibere o formalitd, sard integrato automaticamente nell
f;’ L_.'j-_-d@qf&ﬂim&tlﬂﬂﬂ e diverrd spendibile nei rapportt con i tersi e pubblicamente, con effetio dall*iserizione nel
éb m:; o registro equivalente,
e sl mamzione riveste, anche, la qualifica di associazione sportiva dilemtantistica (A.5.0.) dal momento della
: ﬁtl pne negh appasm regisin di semtore (Dipartimente dello Sport o equlpﬂ-llmn}l L? ﬂl:ql-IISIEIDI'IE delta
wh giuridica podrd, in maniera cumulativa o altlernativa a guanto innanzi previsto, avvenine in virta di
L 3 L[l,l.ﬁt posto dagh articoli 7 € 14 del D.Lgs. 392021, sempre previo verbale del Consiglio Dircttivo,
e _ LAdseciazione ha sede in Salemo alla Via Paradiso di Pastena n. 9. 1| trasferimento della sede legale,
- nﬂﬂ":qmbslu delbo stesso Comune, non comporta modifiche al presente Stamto e viene deliberata dal Consiglio
Direttivo. L associazione potra istituire sedi secondane ed unita locali per o svolgimento delle proprie attivita P
in aftri luoghi tramite delibern dell' ongane direttivo. «Tj;
Art, 2 = Scopi seciali =
L' Associazions non persegee fini di lugro, né dirette né indiretto, ed intende uniformarsi, nello svolgimento Ty
_—
—

della propria attivitd, ai principi di democeaticita della struttura, di elettivita e di gratuitd delle cariche sociali,
salvo quanto provisto dal seguente art. 12 del presente Statuto.

L' Assnciarione ha per scopo esclusivo o principale lo svolgimento di una o pii attivita di interesse generale
per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidanstiche, di utilits sociale & sportive
dilettantistiche. é
Le finalith che I'assotiazione si propone di pemegoire sono, in via indicativa € non esaustiva, la promagzione

sotto ogni forma dello sviluppo culturale, sociale, sportivo dilettantistico, della cultura del benessers in chiave ———
sostenibile e responsabile ¢ di arrecare benefici a persone svanlaggiate in ragione di condizioni fisiche,

psichiche, economiche & familiari. .
L'associazione, compatibilmente con quanto diposte dal D Lgs, 1172007 & dalle norme in materia di sport
dhlettantistico (tra cus il [ Lgs. 3672021 e z.m.1.) pud orgamzzare ¢ gestire attivita sportive dilettantistiche, vi
comprese la formaxione, la didattica, la preparazione e assistenza allattivith sportive dilettantistiche; Tali
attivith sportive, qualom I"associazione s isontta ol RUMNTS e svolga pit attivitd di interesse generale (ex ad.
S D Les 1177201 T, potranno essere svolle anche in via NON esclusiva e’ stabile e principale, confranaments 5

a quanto previsto dal D Legs, 362021, Qualora, invece 1"associazione non risult iscritta al RUNTS (o ne venga g f )
cancellata) dovra effettvare le su indicate attivitd sportive dilettantistiche in via esclusiva elo stabile e n--'_*f, ;
principale previa iscrizione al relativo regisiro pubblico —)

Le attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di lore Familiari o di terzi, avvalendosi in

modo prevalente dell*atrivitd di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agh enti associati ed

in quanto compatibili nei limiti ¢ con le modalita previste dal dpr 91786 art, 67 lett. m) ¢ art. 69 ¢, 2, sia per
I"esercizio diretto di attivita sportive dilettantistiche che nell’ambito amministrativo-gestionale, sono, anche ai
sensi dell’art. 5 comma | del D.Lgs. n. 11772017, le seguenti (e letiere indicate si riferiscono al suddetto art, 4
S DLas. 117/2007): 3
n) interventi e servizi sociali a sens) delfaricolo 1, commi | e 2, della legpe § novembre 20040, n. 32§, e 3
successive modificazioni, @ interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraia 1992, n. 14, e alla ~—
legge 22 gingno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

b} interventi ¢ prestazioni sanitaric; |
€) prestazioni socio-sanitarie di cui al decrete del Presidente del Consigho dei ministri 14 febbraio. 2001,
pubblicate nella Gazzetla UiTiciale n. 129 del 6 gogno 2001, e successive modificazioni;
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i ,_:L|.‘H;u1l;|_ delle attivita' di interessc generale di cui al presente articolo, promozione delle pan opportunila’ e delle

d) educarione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legpe 28 marzo 2003, n. 33, e suocessive j
maodificaziont, monche' le attivita’ calturali di interesse sociale con finalita’ educativa, -

g) formazione umiversitara ¢ post-universitara; i3 =
b} ricerca scientifica di particolare interesse sociale; Y

i) rganizzagione ¢ gestione di attivita’ colturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita’, "'-.l
anche editoriali, di promozione e diffusiene della culiura e della pratica del volontarialo e delle attivita' di \
interesse generale di cui al presente articolo; [

1) formazione extre-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo seolastico - -

¢ formativo, alla prevenzione del bullismo ¢ al contrasto della poverta' educativa; Y L
r) eecoglienza umanitoria ed integrazione sociale dei migrants; K{* 1\

) organizzazione o gestione di attivita” sportive dilettantistiche,

n} beneficensa, sostepno a distanza; cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, “

n. 166, & successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate -

o di attivita' di interesse generale 4 norma del presente articolo; ""\,_3.\
v) promozione della cultura della legalita’, della pace tra | popoli, della nonviolenza e della difesa non armat
w) promozione e tutefa dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonche’ det dimtti dei consumaton ¢ degh

e di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cun allarticolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. '53“\,_\:\\ :
£ |ﬁ'ju gl di acquisto selidale di cur all'articolo |, comma 266, della legge 24 divembre 2007, n. 244, '._1
xYcu@ & procedure di adozione intermazionale ai sensi della legee 4 mﬂggm 1983, n. 184, \[g.

Aﬁrtu:llq:u #@empllf'n.,atwn & non esaustivo fe aftivitd di interesse generale innanzi indicate si coneretizzano

anm*grs.:f:- "ll::- svolgimento delle seguenti azioni: organizzazions di attivit nereative e culturali 2 favaors di un
m]gl‘qu,futlhzm del tempo libern dei soci; attivitd di sostegno pre e post parle mediante supporto sia
pmmj}nﬁﬁmn che motorio; cultura della comretta nutrizione delle donne in state di pravidanza nonché nella fase

poat parto; attivita di formazione per geniton, educaton; insegnati, operatori sociali ¢ persone che sono . %:‘”
coinvelle, a vario titela, nell"educarione formale e/o Enfl.'mnuil:: con specifice nguardo alla materia di natalitd; IT;
attivitd di informazione Tormazione in ordine all'allattamento al seno e attivitd motoria di ripresa muscolare T:h
pelvica dopo il paro; artivith di pilates e similari; -t
attivitd educativeformative rivolte & bambini e ragazzi specialmente per coloro in stato di disagio seciale ed ‘I
educativo; attivith di organizzazione e/o partecipazione a congressi, conferenze, seminari, corsl e nunioni a

livello nazionale ed internazionale; sinergie con professionisti e organizzazioni nazionali ed internazionali che ‘$
perseguona le medesime finalith; promozione delle ativita di prevenzione, ricerca ¢ di approfondimenta di i
altre discipline e metodi utili &l persepuimento dello scopo sociale; pubblicaxioné di articoli, mviste e libri in

versione carteces e digitale. .
L'associazione, inoltre, anche in virti dell’art 7 del D.Lgs. 3672021 persegue Io sviluppo, diffusione e {
propaganda, nelle modalith sopra mdicate, di tutte le attivith sportive dilettantistiche e delle connesse attivita
didattiche e formative per Mavvio, Maggiomamento e il perfezionamento nelle suddette athvith sportive m
genere ed in particolare, a titolo indicative e non esanstivo: Aftivitd sportiva gimnastica finalizzata alla salute =

ed al fitness; Crinnastica per Tutti; Attivita ginnico-motorie acquatiche epplicative alle discipline del nuoto,
con e finalitd © con Mosscrvanza delie norme ¢ delle direttive emanate dal Dipartimento dello Sport nonche
dal C.1.Q, dal C.ON 1. ¢ dai suoi Organi, dafla Federazione nazonale di apparteneniza ¢/o dall’Ente Nazionale -
di Promozione Sportiva ¢ Sociale con il quale ["associazione risulta affiliata. ==
In mesito alle indicate attivita sportive "associazmone potrd, anche, organizzare squadre per la partecipazione =

a campionari, gare, manifestazioni concorsi di vario genere nell’ambito sportiva di nferimento.

L’ Associazione potra - svolgers tutte le attivitd connesse e dipendenti ¢ comunque nentranti nell*ambito
dell*attivith principali innanzi elencate; Dette attivitd saranno, comungque, svolte in conformita alle norme
particokari che ne disciplinano Pesercizio ¢ saranno strumentali e secondarie rispetto alle attivita principali e
disciplinate, sl profilo contabile, con apposita voee di rendiconto.

Per "attuazione dei propri scopi I"Associazione potra assumere in proprio [a gestione di impianti sportivi & _"'I
ricreativi & di immobili m pencrale curandone tuth gl aspetti collaterali, noncheé orgamizzare corsi,
manifestazioni ed eventi in genere.

L Associazions potra effettunre, presso le proprie sedi socialifistituzionali, la somministrazione di bevande ed
alimenti ai propri associali e'o terzi nonché gestire un punto ristore nel rspetto delle relative norme fiscali,
sanitarie e previa ke, eventuali e necessirie, aulorizzazion,

L’ Associazione  potrd  compiere  inoltre operazioni  immaobiliar, mobilian, finanziare, commerciali,
pubblicitaric, connesse e correlate agli scopi istituzionali e necesserie al raggiungimento dells Mnalit
stututarie.
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|."associazione pud svolgere attivita diverse (ex art. & D.Lgs: 1172017), secondanie e strumentali rispetto alle
attivitd di interesse generale, secondo i eriteri e limit previsti dalla normativa vigente, anche mediante
I'utilizza di risorse volontarie ¢ gratuite. L'organo deputato all’individuazione delle attivita diverse che =
I"associazione potra svolgere ¢ il Consiglio Direttive; attivita analoghe (secondanie ¢ strumentali} potranno
essere svolte dell’associazione, con ke medesime modalith inpanzi indicate, in ossequic & guante previsto
dallart, 9 D.Lgs, 3672021,
L'associazione potra aftresi svolgere amlivitd di raccolta fondi al fine di Ananziare le athivith di inferesse r
generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma erganizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico wﬂh_“'ax
o afttraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzd, 4 :
inclust volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, trasparenza ¢ comettezza nei rapporti con | "||' [
sostenitori ¢ 1l pubblico, ed in conformita al disposto legislativi. e
Art 3 - Affiliarione ed iscrizione al registro delle attivith sportive diletigntistiche od al RUNTS. o i,
L'Associazione imtende iscriversi al registro nazionale delle associazioni & societd sportive tenute dal
Dipartimento dello Sport (o eventuali ¢ successivi registri equivalenti), per ottenere la relativa centilicazione
ai fini sportivi; Inoltre "associazione, per otténere il riconoscimento ai fim sportivi, intende affiliarsi ad uno o
piik Enti Nazionali di Promozione Sportiva efo Federazioni Sportive efo Discipling Associate riconosciuti dal

T CONL i cui Sratuti & Regolamenti 8"impegna a rispettare ed a far rispeftare ai propri associati, collabogator e

[ontari.
T '.hﬂaucla.m:lnc dovrd nichiedere Fiscrizione al Registro Unicon Namonale degli Enti del Terzo setione
{_R lj MN.T.5.) cosi come disciplinato dﬂgh art. 45 ess. Del D.Lgs. 112017, La mancata iscrizions ai suddeth
regigtn comporta impossibilitd di scquisizione, da parte dell'associnzione, della corrispondente qualifica (e
d&ﬂg annesse agevolaziont).
L associazione poted decidere di iscriversi anche ad uno solo dei suddet registn, tuttavia la mancata iscrizione T
ad uno dei s indican registri comporta Fimpossibilith di indicare e spendere il relative acronimao nella
denominazione sociale, In caso di assenza di iserizione ad entrambi | registr Passociazione poted continuare
ad operare quale “associazione semplice”™ regolata, oltre che dal presente statuto in gquanto compatibile, dalke %
norme del Codice Civile. 5=
L’ Asgociazione pud afliliarsi ad uno o pit Ente Nazionali nonche alle Reti Associative local efo nazionali, 1 H@
cui Staturi ¢ Regolamenti 5" impegna a rispettare ed a far rispettare o prop associati, cellaborators e volontan.
Art. 4 ~ Patrimonio sociale ;
L associazione pud trarme le risorse economiche necessarie al suo funzionamenta ¢ allo svolgimento della
propria attivitd da quote associative. contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite  ——=
patrimoniali ¢ proventi ed entrate relative alle attivitd di interesse generale ¢ sportive dilettantistiche, dalle
attivita diverse ¢ dalle attivita di raccolta fondi ai sensi, anche, deghi artt. 5, 6 & 7del d.Lgs 3 luglio 20017, n i
117
[1 patrimonia sociabe & formato, anche, dal contnibutt versats dai soci s1a all’atto della costibuzione o della 1
successiva adesione che durante ko svalgimento del rapporto associativo {(come previsto, anche, dall*art. 85 del A
D.Lgs. 11702017), da bem mobili ed immobih che |"Associarone possiede ¢ da quanto potra possedere m
avvenire nonche daeventuali fondi i riserva costtuitt con eventuali eccedenze di bilancio e da eventuah :
elargizioni di associati e di terzi (pubblici o privati). L associazione potra aumentare, se necessario, il propric
patmmonio socialz sing al minimo indicate dalla legge per ottenere Meventuale riconoscimento della oy L
personalits muridica lz cui richiesta é a discrezione dell’organo direttive. Come previsto dall’ast, 8o, 1 D.Lgs S, o -
11772087, il patrimonio dell’Ente del Terzo settore & utilizzato ai fint dell"esclusivo perseguimento di finalita i
civiche, solidanstiche e di uhilith sociale.
L’associazione non pud distnbuire, anche in modo indiretto, ubili @fo avanzi di gestione nonche fondi, rserve
comungue dencminate a fomwdator, associali,
lavoratori e collaboratori, amministraton ed alim componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o
in ogni altra ipofesi di scioglimento individuale del rapporto asseciativo a meno che la destinazione o la /
digtribuzione non siano imposte per legge, T
L’associazione ha 'obbligo di unlizzo del patrimonio, comprensive di cventuali ricavi, rendite, proventi,
entrate comungue denominate, per lo syolgimento dellattivita statutaria ai fine dell’ J:SI:iHSITﬂ perseguimente
di finelits civiche, solidaristiche o di utilita sociale.
Aril, 5 — Le entrate dell® Associdzione

Le enfrate sono costiteie da:

a]  beni mebili e immobili di proprieti con relative rendite;

b} gquote associative annue o periodiche dei soci; {

€l gquote aggiuntive per il pagamento di corrispettivi specifici, connessi all’attivita istituzionale versate

dai soggetts indicati dall®art. 85 del [D.Lgs. 1172017 ¢ dall’art. 148 co. 11l TUIR sc applicabili; f'n,:
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&) eventuali introiti di manifestazioni sportivelricreative/culturali e attivita connesse;
fi  erogazioni liberak da partc di persone ﬁsinhn, societh ed enti pubblici o privati:

-—
7
-
d) eventuali contmibuti di enti pubblici o privati; _‘,' -
jff
o} entrate derivanti da attivita connesse aghi scopi istituzionali tra le quali, a titole esemplificativo, guelle ©

dernvant da somminmistrazioni di aliment & bevande; B
h} eventuali entrate da attivith diverse ex an. 6 D.Lgs, 1172017,
i) eventuali entrate da attivitd secondarie e strumentaliex art. 9 . Lgs, 3672021; [,
11 dall’attivigd di eventuale raccolta fondi, secondo quanto previsto dagli art. 7 ¢ 79 del decreto H"‘H'
legislativo 117/2017 e successive modificazioni; % \
k) opni altra entrata che contribuisca al repenmento di fondi necessart al mgeiungimento degli scopi
istrtuzional.

Art, b — Lesercizio soviale
L' esercizio sociale inixia 11 01 pénnaio e si chiode il 31 dicembre del medesimo anno.
[1 Consiglio direttive predispone la bozea di rendiconto economico-finanziario (o del bilancio di esercizio ed,
eventualmente, =ociale), documentando il caratlere secondaric e strumentzle delle ativitd diverse
eventualmente svolte, che dovrd essere soltoposto all’approvazions dell” Assemblea entro 120 g,mml dalla

‘Ehiwgura dell’esercizio, Per lo svolgimento del suddetto compito il Consiglio Direttivo si riunird entro il

a per la relativa approvazione.

I re ti (compresi quelli delle raceolte fondi) efo bilanci inerenti "anno sociale precedente saranno
depuﬁh# presso il RUNTS entro if 30 giugno di ogni anno o nel diverso termine eventualmente previsto dalla
i1 di settore {eventual ulterion depositi saranno effettuati seguendo le relative norme di legge).

;'/' Art. 7 - Ammissione all*associazione

Soci-ordinari dell’ Associazione possono essere tutte le persone fisiche di mdiscussa moralitd e reputazione
senza limitaziom con riferimento alle condizioni economiche e senza discnminazion di alcuna natura, nonche
Enti del Terro Settore, cosi come disciplinato dallart. 35 del D.Lgs. 1172017, & altri entt non commerciali
che facciano apposita domanda scritta o telematica per meszo del proprio legale rappresentante. Colora che

da chi nefale veci.
Le domande scritte di ammissione contenpono i dati anagrafici o socieli deliaspirante socio nonché una
dichiarmzione di accemazione ¢ prese visione dello stotuto sociale e di eventuali regolamentt; " aspirante socio
st obbliga, con la presentazione della domanda, al rispetto dello statuto sociale, degli cventuali regolamenti,
degli statuti di enti o reti associative ai guali I’associazione aderisce nonché al pagamento della quota sociale
c/n delle altre quote previste dall’associazione, Le domande, cosi composte ¢ recanti anche il frattamento
privacy, vengond esaminate ed approvate o respinte dal Consiglio Direttivo. In caso di accettazione della
domanda il nominative o denominazione del richiedents verra trascritto nel libro soc dell’associazione nel
corso della prima riunione utile del Consigho Direttivo. In caso di dinego, da comunicarsi all'interessalo entro
60 giorni dalla presentarione della domanda, il nchiedente put appellarsi all’ Assemblea dei socd, 1l cui giudizeo
& insindacabile e contro la cui decisione non & ammesse appello; il suddetto giudizio sard reso entro 60 giorni
& decorrene dalla presentazione dell’appello. In caso di aceettazione, il Consiglio Direttive dovrea provvedere a _
ratificare I"ammissione, nella sua prima riunicne urile. |
welle more della valutazione delia domanda di ammissione da parte del Consiglio Direttiva "aspirante socio = —
potra frequentare fa sede sociale e partecipare alle attivita sociali.
La quota associativa & stabilita dal Consiglio Direttivo: non & restituibile, trasmissibile o rimborsabile in case
di recesso o di perdita della qualifica di associato aderente. Ciascun socie & titolare di uguali diritti nel rapporio
ass0¢iativo,
Mon sono ammessi 5001 a caratlens emporanec,
Ogni associato iscritto nel libro soci ed in regola con il pagamento della quota sociale, ha diritte di voto per
["approvazione @ le modificazioni dello statuto e degli eventuali regolamenti, per 'elezione degli organi
ammimnistrativi dell'associazione stessa ponché, se maggiore di etd, ha diritto a proporsi quale candidato per -
gli organi dell’associazione.
L.'mssociazione pud conferine, previa delibera del Consiglio Direttivo, le qualifica di “socio onorario™ a persone
o enti che abbiamo acquisito particolan menti nell’ambite socio-culturale-sportive. 1l socio onorario non ¢
tenute al pagaments della quoty sociale, pud pertecipare alle assemblee sociali ¢ prendere parola i essa nia
non ha dirite di voto né i elefioraiio attivo e passivo.

Art. B = Qualifica di socio
La gualita di socio 51 pende:

a) per dimissione/recesso;

o
-"-.u_\_:\_\;_u
S
non abbiano raggiunto la maggiores etd dovranno presentare la domanda de ammissione firmata dai genitori o 3&)
]
—



- socio che vuole dimettersi‘recedere deve dame comunicazione scritta al Consiglio Direttivo entro e non oltre

Le
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by  per morosila protrattasi per almeno e mesi,

¢ per il venir meno dei requisitl necessari all’ammissione; ] |

d) per radiazione nel caso di gravi infrazioni alle norme statotane e di comportamenti fesivi degli ;

interessi sociali; Bl

el per motc, \
Le esclusioni di cui alle lettére b) - ¢) verranno sancite dal Consiglio Direttivo previo preventivo avvertimento ’
al soci il quale potrd sanare la sug posizione con il versamento della quota dovuta efo fornendo | requisitc
necessari all ammissione. S
La radiazione & deliberata con maggioranza assoluta dei componenti il Consiglio Direttiva., {4
I provvedimento di esclusions/radinzione deve essere comunicato tempestivamente al socio mediante lettera X

raceomandata/pec’e. mail o comunicazione a mezzo social network (facebook, WhatsApp etc); il socio potra
ricorrere all” Assemblea entro 30 giomi dal ricevimento della suddetta comunicazione, inviando al Presidente
dell'nssociazione apposito  reclamo con le medesime modalith indicate per la comunicazione del -
provvedimento di esclusione/radiazione,

i dalla fine dell’anno sociale,
- varsate all'Associamone non verranno rimborsate in alcun caso al socio che abbia perso la sua
quiahi per 1 manvi inaanzn indicat, Tali quote non sono trasmassibili mé rivalutabili,
n dﬂsﬁ}dl radiazione il s0¢io non potrd presentare nuova domanda di ammissione.
g AFL 9 — Orpani dell” Associazione =

Orrgani dell’ Associazione sono:

=" I' Assemblea generale dei soci;

= il Consiglio Direttivo;

= il Presidente.

Art. 10 - Assemblec
L'Assemblea generale dei soci & convocata dal Presidente, d'intesa con il Consiglio Dircitivo, ordinariamente -
almeno una volta alfanne e in via straordinaria ogm qualvolia lo stesso o ritenga necessario. L'Assemblea = o
deve essere convocata anche su richiesta motivata del 10% dei soci in regolia con 1l pagamento della quata Pl
sociale. L'Assemblea & valida in prima convocazione quando siano presenti fa metd pid uno dei soci e, in S
segonda convocarioneg, qualungue sia il numero dei presenti. La convocazione pud essere effettuata med iamte ‘f‘_f
lettera indirizzata a1 sinpoli soci/associati e/o con avvisi affissi nells sede sociale efo sulla pagina internet o
sogial dell’associazione 'o con raccomandats 8 mano o'o a mezzo mail ! pee o sms o altra Torma di §_
comunicazione tramite social media (facebook — instagram — whatsapp - telegram etc.). La modalita di =
convocazione scelta, tra quelle precedentemente indicate, dovrd espletarsi almeno quindici giomi prima della
data di convocazione, Gli inviti e gli avvisi devono specificare la data, la sede & l'oma della prima e/o delia ."I
seconda convocazione nonché M'ordine del giorno dei lavori,
Possonag intervenire all” Assemblea {ordinaria o stracrdinaria), eon disitto di voto, weti i soci regolarmente k
1seritti nell’apposito libro soci purché in regola con il pagamento delle guote associative; o ciascun socio spetta —
un selo voto. [ soci minorenni, regolarmente iscritti nell’ apposito libro soci ed in regola con il pagamento delle
quole associative, potranno esercitare il diritto di voto g mezzo di coloro che ne esercitano la potestd penitoriale 3
o fa tutedi: [ soci collettiv {alin ETS o Enti non commerciali) esercitano 1 voto per il ramite del propric legale < 3
rappresentate; [1 voto dei suddetts soci collettivi & equiparato a quello der soci persone fisiche vi & quindi e
rapporto di 1a | wPHg- ) i * <
I soci mon in regola con il pagamento delle guote associative hanne diritto di ricevere la convoeazione
dell” Assemblea e di potervi assistere, ma non hanne diritto né di parela né di elettorato attivo ¢ passivo.
E' emmesso 'intervento per delega da conferirs: per iscritto esclosivamente ad altre socio. Ogni socke non pud
avere pitr di tre deleghe.
Le votazioni dell” Assemblea avverranno, su indicazione della stessa, per alzata di mano, per appello nominale -
& COmuNCue con voto palese. .
E possibile lo svolgimento dell’assemblea, con 'annessa partecipazione ed esercizio del diritto di voto palese — v
e simultaneo da parte di futti | soci, anche per via telematica {ad es. tramite Skype, whatsApp, Zoom ect);
I'identita del socio sard riconosciute dal Presidente preévia esibizione telematica di un documenio valido di
riconoscimento; in tal caso il segretario redigerd apposito verbale delle presenze (kelematiche e reali) che verra, .
pot, sottoscritto da totti § soci che hanno preso parte; per i soci che hanno partecipate in vin telematica, la "
sottoscrizione del verbale dovra avvenire entro 90 giomi dalla data dell’assemblea o, comungue, alla prima
oecasione utile.
Sard cura del sepretario far pervenire ad ogni socio 'apposito verbale di presenza e riceverne copia firmata; la
suddelta firma potra essere apposta anche in forma digitale o con altro mezzo tecnelogicamente equivalente.




della privacy, al fine di certificare guanto in esse discussoe e disposto.
Art 11 — Compiti delie Assemblec

All" Assemblea speftanc 1 seguent compiti;

IN SEDE ORDINARIA:

)
Le riunioni ¢he si tengono per via telematica possono essere oggetto di registrazione, nel rispetto della tutela %E‘

# approvare il rendicomio economico-finanziario ¢ il bilancio di esercizio ¢ il bilancio socidle (quando y

it sia ohbligatorio per legee) dell"anno trascorso entro 120 giomi dalla chivsara dell’anno sociale precedente; |

’ elegere e revocare il Presidente, il Consiglio Direttivo ed ogni altro, eventuale, organo sociale, 1‘-,-

stabilendone il numero dei componenti; ah

B eloggere | sostituti dei membri del Consiglio Direttivo eventualmente dimassionari; K‘“:“:*_

s deliberare sulla responsabilita dei componenti degli ongani sociali ¢ promuove azione di responsabilita |5 \\

nel foro confront; 'l

i approvare |"eventuale rerolamento-del lavor: assemblear; o
decidere sul ricorsi conlro 1 provvedimenti di diniego di adesione all’associazione e . di

b
sione'radiazione dall associazions,
. . elvdeliberare su ozni altro argomento di carattere ordinario € di interesse generale posto all’ordine del ™

gidrol,

IN SEIEISTRADRDINARIA:

L ;!5! liberare sulla trasformarione, fusione e scioglimento dell” Associazions;

. T lfif:!ihi:rar: sulls proposte di modifica defio Statuto;

" “deliberare su ognt altro argomente di carattere straeordinario ¢ di interesse generale posto all"ordine del

gl'l}l'ﬂli.'l-

L Assemblea ordinaria, presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo, il quale nomina fra i soci un

segretario verbalizzante, & validamente costituita in prima convocaziong con la presenza def 50% pid uno dei

soci, in seconda conyocazione qualungue sia il numero dei soci presenti.

L Assemblea ordinaria delibera validamente, sia in prima che in seconda convocazione, con la maggioranza

del 50°4 pin uno dei presenti su tutte le question poste all"ordine del gorno:

Tra la prima e la seconda convocazione devono intercorrere almeno 24 ore.

L*Assemblea straordinaria & presieduta dal Presidente nominate dall’ Assemblea stesza a maggioranza SN
semplice, il guale nomina a sua volta fra 1 soci un sepretario verbalizzante, g
Per modificare lo statuto, 1" Assembles Straordinana & validamente costituita con fa presenza di almeno irg .
quarti degli associati ¢ delibera con la maggioranza del 509 pin uno dei presenti aventi diritto di voto, \e";?
Per deliberare lo scioglimento dell” Associazione e la devoluzione del patrimonioy occomre il vole favorevole

di almeno tre quarti deghi associat aventi diritto di voto.
Tutte le delibere assembleari ed i rendiconti, oltre ad essere debotamente raseritf nel Bbro den verball delle "gg
Assemblee dei soci, sono pubblicizzati ai soci con 'esposizione per 60 giomi dopo "approvazions nella sede
dell” Associazione efo sulla pagina internet o social. Le competenze inderogabili dell’assemblea sona, inolire, |
guelle ndicate all®art. 25 del D.Lgs 1172017, |
Art. 12 = Cariche sociali |
Le norme sull’ordinamento interno dell* Associazione sono ispivate ai principi di demoecrazia e di uguaglianza
et dirnti di i gl associati.
Coloro che desiderano essere elefti alle cariche sociali devono presentare la propria candidatura almeno dieci !
giomi prima della data stabilita per lo svolgimenta dell’ Assemblea dandone comumicazione sentta o tramite '
mezzi telematici (e.mailsms‘messaggi sui social etc) al Presidente in carica dell’ Associnzione. -
[ soci collettivi (ETS efo Enti non commerciali) possono concorrere alle cariche sociali per mezzo der propn \_‘}
rappresentati appositamente nominati; & tal fine il socio collettive doved dare comumcazione scrilla o
telematica al Presidente dell® Associasions, almene dieci giorni prima della data siabilita per 1o svolgimento
dell” Assemblea, del nomnativo- della persone Msica che concorre alla carica szociale unitamente alla
deliberaprovvediments di nomina da parte del socio collettivo
Per potersi candidare occorre essere soci effettivi dell’ Associazione, i regola con 1 pagament delle quote -~
sociali, & non avere riportate nell’ultimo quinquennic c¢ondanne per reati pensli ofo amministrativi W
complessivamente superion ad un anng,
Il venir meno nel corso del mandato anche di uno solo del requisite di el sopra. comporta I'immediata
decadenza dalla caricn ¢ la relativa sostituzione con il primo dei supplenti. e
Le canche sociali sono ricoperte, solitimente, 11 maniera gratnita tuttavia se durante la vita associativa, =]
particolari esigenze possano portar: alle necessith di conferire un emolumento a coloro che ricoprono le cariche 2
sociali, cid sard possibile previa auterizzazione del Consiglio Direttivo e sempre che non vi sia un espresso =
divieto di legge. B fatta salva, inoltre, lo possibilith di attribuire ai componenti deghi organi sociali eventuali
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emolumenti (diversi da quelli eventualmente comisposti per ln copertura della carica sociale) per o Y
svolgimente di specifiche attivitd professionali, deliberate dal Consiglio Direttivo (efo disciplinati da apposito _ﬂ o
regolamento) nel rispetto dei limiti di ewi all’art. &, comma 3 del Codice del Terzo setiore e delle altre :3'-%;"__
digpogizioni di legge vigenti.

Per quanto riguarda | pagamenti rivodti 2 coloro che ricoprono canche sociali si fa nfermento, anche, alla nota

del MLPS del OTDX2020 & successive eventuali "}
[.a disciplina prevista per 'organo di amministrazione ed | suoi componenti & quella indicata all’art. 26 del |
D Lgs 11772017, alta quale ¢i si riponta,

Art. 13 — Rapporti di lavoro tra soci ed associnrione ' ":E

Nell'ambito sportivo diletrantistica 1" Associazione polrd erogare compensi, premi, indenniti di trasferta ¢ %

rimbarsi forfetard, nei limiti & con e modalith previste dal dpr 917/86 art. 67 lett. m) e arl. 6% c. 2, sia pep i

I"esercizio diretto di altivitd sportive diletlantistiche che nell’ambito amministrativo-gestionale, a condiziond.__,  /

che detti importi non eccedans i limite previsto per legge € che possano far presupporre una distribuzione '

indiretta di proventi o wtili. Tali compensi. premi, indennitd di trasterta & nmborsi forfetan possono essers

erozili anche ai membn del Consiglio Direstive per lo svolgimento di attivith sportive dilettantistiche ed

amministrativo-pestionali che esulano dal lora incarico sociale.

In materia ci si ripora anche a quanto disposto dal D.Les. 3672021 al Titolo V “Disposizioni in materia di

lavoro spartiva™ e sam.. il quale, dalla sua enirata in vigors, determinerd I'abrogazione della disciplina prevista

dai su citati articoli 67 ¢ 69 del dpr 217/86.

L Assoctazione, ai sensi dell®art. 36 del DLgs. 117/2017 potrd assumere lavorator dipendent o avvalersi i

prestazioni di lavoro autonomo o di altra netura, anche dei propn asseciati, fatto comungque salvo quanto

disposto dall'articolo 17, comma §, solo quando cid $ig necessario ai fini dello svolgimento dell®attivith di

interesse generale e secondario ed al perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il numero dei lavoraton

mmpiegati nell"artivith non poird essere superiong al cingquanta per centa del numero dei volontan o al cingue :";3*-—

per cenie del numero deglt azsociati. T

Gl emolumenti corrisposti dovranno rispettare | criten indicati dall’art. 8 co. 11 del D.Lgs. 1172017 1 Q‘_:

Presidente provvede, scconda le necessitd dell'associazione, ad istituire i rapporti di lavoro innanzi indicati. )

Art. 14 - Rapporti con i volontari

L assocmeione ai sensi dell"art 17 del D.Lgs. 11772017 si pud avvalere della collsborazione di sogeett

volontard nei modi e nelle forme previste dal citato articolo.

| volontari ¢he svolgono attivith di volontariato in modo non occasionale sono iscritli in un apposito registo,

41 volontari possono essere imborsate dall’ente soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per i

artivitd prestata, entro limitl massimi e alle condizioni preveativamente stabilite dal Consiglio Direttivo; il

rimborse spese pud essere elargito, anche, in base a quanto disposto dall’art. 17 co. 1V del D.Lgs, 117720017, |

1l volontario pud, anche, essere un soggetto esterno all’associazione e pertanto non associato alla stessa,

rttavia |'associazione dovrd, in dspetto all’art. 35 co. | del D.Lgs. 11772017, avvalersi in modo prevalente Ly

dell*attivita di volontariato dei propri associat o delle persone aderenti agli enti associati. et

| volontari vengono assicurali contre gli infortuni ¢ le malattie connesse allo svolgimento dell’amivita di —

valentariate, nonché per la responsabilith civile verso i terzi.

L associazione, incltre, potrd avvalersi di prestazioni sportive amatorigli come disciplinate dail’art, 29 del 0

D Les. 362021 e successive eventuali dal momento della sua entrata in vigore. T,
=y

"
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Art, 15 - Il Consiglio direttive

[l Consiglio Direttivo & eletto liberamente dall” Assemblea ordinana, tranne il primo che viene nominato
nell atto costitutiva, cd & composto, in maggioranza, da associati persone fisiche {ex art. 26 co. 1l DDLgs.
P17/2017).
1l Consiglio Direttivo & 1'Organo esecutivo ¢ gestionale dell”Associazione ed ¢ eletto dall” Assemblea opni
quattro anni. Esso & compesto da un minime di 3 a un massimo di |1 membri, ivi compreso 1l Presidente che
ne ¢ membro di dinmo.
L elezione alla carica di consigliere pud essere subordinate al possesso dei requisit di cus all'art, 26 co. 3 del
D Lgs. n, 1172017, | membri del Consiglio sone sempre rieléggibili salvo eventuali restrizioni merenti il 3
~umero di mandati, previste dalle norme di legge applicabili; witti gli incarichi si intendono, solitamente, a
caodo gratuito, salvo guanto disposto dal precedente arl. 12 del presente Statuto; Ai consiglieri sono sempre
~=morsahili le spese sostenute in conseguenza della carica ricoperta, debitamente giustificate; Sono inoltre

=seet gl eventuali compensi cosi come disposti dallant, 8 co. 1l DLgs. 1172017, 1] Consiglio Direttivo

o eesere rey ocoto dall” Assemblea Soci; esso rimarri in carica comungue fine allelezione del nuovo. Incaso -~
= Seesomi di un componente del Consiglio Direttivo, viene cooptato il primao dei non eleth se presente.
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“wel caso in cui il numero dei componenti del Consiglio Direttivo dovesse divenire inferiore a tre dovia essere

comvocata, d'urgenza, un’assemblea dei soci per procedere a nuove elezioni; la convocazione potra essere

fatta, in tal ¢aso, da qualsiasi socw.

L interno del Consiglio Direttivo saranno nominati uno o pid vice Presidenti, un Segretano e un Tesoriere,
Presidente, che ha la rappresentanza legale dell’ Associazione, pud esercitare parte dei poteri, ordinari e

scraordinari, spettanti al Consiglio Direttivo, a titolo indicativo ¢ non esaustivo: assunzione di personale,

srrribuzione di compensi a professionisti, intrattenimento dei rapporti bancari ¢ assicurativi.

| Consiglio Direstivo si riunisce, su iniziativa del Presidents o su richiesta motivata di almeno un terzo dei

ool

“iei cdsi di dimissioni o cessazione dalla cariea per qualsivoglia motivo del Presidente o della meta pio une

i2i componenti del Consiglio Direttive o di mancata approvazione dell” Assemblea dei soci del hilancio efo W

cendiconte redatto dal Consiglio Direttive, si avrd la decadenza immediata del Presidente e dellintero

onsiglio Direttivo.

= '!:'!-L'I'I'll.

+ questo caso st doved procedere alla convocazione dell” Assemblea dei soci in sede Straordinaria, che dovra

; ~owolgersi entro fre mesi dalla decadenza dell'organc, con all'ordme del giorme i rinnovo di tutts gli organismi
-',._ 1

saranno attribuiti all'organe o agli organi cost individuati:

in caso di decadenza del Presidente; al Congighio Dhrettivo, in regime di prorogatio, -con

¢ f- | ordinaria amministrazione, la convocazione dell” Assemblea dei soci e le relative formalitd e regolamento
|
&

sarbuzione della legale rappreseitanza al Vice Presidente;

n case di dimissioni della meta piin uno dei componenti del Consiglio Direttive o di mancata

sopronazione del bilanciofrendiconta: al Presidente ¢ ai consiglieri non dimissionari, con voto & maggioranza
et presenti ¢ legale rappresentanza al Presidente, in regime di prorogatio.

Art. 16 — Funzioni del Consiglio Direttivo

|| Consiglio Direttiva & dotato dei pid amps poten per la restione ordinaria e stracrdinaria dell’ Associazione,
4] Consiglio Direttivo competono in partieolars:

L

le decisioni inerenti le spese ordinarie ¢ straordinarie, di esercizio ¢ in cleapitale, per la gestione
dell” Associazione,
le decisioni relative alle attivith e ai servizi istituzionali, complementari ¢ commerciah da
intraprendere per il migliore conseguimenta delle finalit istituzionali dell” Associazione, nonché
I"individuazionz delle, eventuali, attivita diverse, secondarie € strumentali a quelle di interesse
wenerale,
le decisioni increnti Ly direzione del personale dipendente e dei volontan {con 'mdicazione, in caso
di rimborso delle spese, dei eriteri seguiti per 'elargizione degli stessi} nonché il coordinameito dei
collaboratori e dei professionisti di cul 5i avvale I Associazions;
la decisione su eventuali emolumenti da attribuire a coloro che neoprono cariche sociali quale
compenso per la carica ricoperta; nelle relative decisioni nen ha dintto di voto colu che ricopre la
carick per la quale e in discussions |"emolumento;
la decisione su eventuali emolumenti da conferire ai componenti del Consiglio Direftivo stesso
nenché a gualunque altro associato o soggetto terzo, per la realizzazione di attivitd professionali
svalie in favore dell’ associaziones;
Ia redazione annuabe del rendiconto economico-finanziario ! bilancio di esercizio (ed eventualmente
del hitancio sociale) da sottoporre all"approvazione dell” Assemblea entro 120 giomi dalla chiusura
dell’ esercizio;
"eventuale decisione di richiedere 'acquisizione della personalita piaridica dell ente;
I"eventuale presentazione di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel neove
anna sociale;
la fissazione delle quote sociali;
la facoltd di nominars soci onorari;
la facolta di nominare, tra i soci esterni al Consiglio, dei delegati allo svolgimento dh partiwolan
funzioni stabilite di volta in volta dal Consiglio Direttivo stesso;
l2 redazione ¢ approvazione dei Hegolamenti sociali ed amministrativi nonché le proposte di
modifica del presente Statuto da sottoporsi, poi, alla successiva approvicione dell” Assemblea;
la delibera sull’ammissione di nuovi soct e sulla loro esclusione/radiazione;
oeni funzione ¢he lo statuto o Te gl non attnibuiscanc ad altr ergani.

Art. 17 - Assemblee del Consiglio Direttivo

1| Conziglio Direttivo si riunisee ogni qualvolta lo ritenga opportunc il Presidente o su richiesta di un terzo dei
—embri del Consigho e, comungue, almeno due volte all'anno. Le convocazioni del Consiglio debbono essere
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‘:'Le TMudte Con avviso sortio (eanail, pec, sms) o anche tramite pubblicazione sul sito intemnet o F'“E'-l““ social q

I"associazione o comunicazions a mezzo social network (facebook-whats App-Messenger etc) da recapitarsi
almena L5 giorm prima delia data della nunione; tale avyiso deve contenere " ordine del gn;:n]mh data, 'orario
ed i o della seduta. E valida, aliresi, la convocazione orale se partecipano all’sssemblea tufti i component:
del Co '1=.n..|h:| Direttivo.

Consighio Direttive delibera validamente in prima convocazione con lintervento di metd pi uno dei suoi
componenti. In seconda convocazione, qualunguee sia il numero dei presenti. A paritd di voti prevale il voto
22l Presidene In caso di asgénza o impedimento del Presidente, subentra con eguali funzioni ¢ prerogative il
Wice Presidemie o, in mancanza, il Consigliere pii anziano di nomina ¢ successivamente di etd. Ogni
comaigliere puc defegare ad altro componenté del Consiglio Direttive la partecipazione ed il voto alle suddette
zzsemblee; opnicansigliere pud avere massimo una delega.

Le sedute ¢ le deliberazioni del Consiglio sono fatte constare da processo verbale sottoscritto dal Presidente e
22l Segretano; guest’ultimo viene nominate ad apertura di ogni riunione & redige il verbale. Le riunioni si
possons lenere anche con strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconforenza) a
condiziong che il Presidente possa accertare Midentita degli intervenuti e quest’ultimi possino partccipare
itivamenie &lle discussioni ed al vota.

il

“w.2 riunioni che si tengono per via ielemalica possono essere opgetto di registrazione, nel risperro della tute

Zallz privacy, al fine di certificare quanto in esse discusso e disposto,

L “associazione, in l:ras-&qulc- anche dell’art. 11 D.Lgs. 3672021, victa agh ammimstratoti di ricoprive qualsidsi
camca in altra associazione o societd sportivi che svolga El!Lnr:tﬂ pressio la medesima lederazione o ente al guale
|" azzociarione rsulta afTiliaig.

Art. 18— 11 Presidente dell” Associazione g
i} Presidente hd la firma ¢ la reppresentanza legale ¢ giudiziale dell” Associazione nei confronti dei terzi. E ;
eleto dall’ Assemblea dei soci, insieme ai membri del Consiglio Direttivo, ogni quattroe anni. Eghi potra =
alidamente rappresentarla in tutti gl atti, contratti, giudizi, nonché tulti | rapporti con enti, secietd ed istitui >
s:a pubblici che privati. '
Egli presiede I' Assemblea e il Consiglio Direttive e ne provvede alla convocazione, vigila sull’esecuzione
delle delibere dell* Assemblea ¢ del Consiglio Direttive. 11 Presidente potrd, inclire, direttamente svolgere per .
conto dell’associazione le seguenti operazioni senza il preventivo consenso del Comsiglo Direttvo: 2

compravendita dei prodotinservizi necessari all’espletamento dell'attivitd istituzionale; mtraltenere rapports
com isttuti di credito e svolgere operaziomt bancarie di qualsiasi tipologia ed importo tra cui, a titolo indicatives “—
& non esaustivo, Papertura di conti corrents; stipula di contratti commereizli di qualsiasi tipo; stipula di contratti

41 sponsorizzazione, assunzione di personale ¢ loro licenziamento; nomina ¢ revoca di consulenti ¢ di
collaboraton; comunicazioni sociali e adempiments relativi.

Per 1 pagamenti e gli incassi delle quote sociali il Presidente & ainato dal Tesoriers.

U Presidente pud delegare al Segretarior Tesoriers | propei poteri per singoli atti o serie di atti, fissandone limiti
¢ durata: in carenza di tale delega, nel caso di sua assenza o impedimento, prolungate non oltre 60 giomi, i~
poteri di ondinarna amministrazione e la legale rappresentanza sono conferiti ol Vice Presidente. Nel easo di
assenizd 0 impedimente del Presidente prolungate oltre 60 giomi, senza gisstificato ¢ temporaneo motivo, il
Consiglio Direttivo ha facolta di deliberarne la decadenza, procedendo alla convocazione dell’ Assemblea dei
soci in sede Straordinaria. g

Art. 19— Il Segretario
Il segretario predispone, anche con 1"aiute di professionisti, lo schema del rendiconto economico  finanzmmrio ™
1 zestione dell” Associarione (o bitancio di esercizio / sociale) da portare in discossione in sede di Consiglio
cttve, Tene aggiornato il libro dei soci, i libei ed | documenti contabili, eompila i verbali delle sedute del
Conziglio Direttive collaborando per labuona riuscita di tutte le amtivitk.
Art. 20—l Tesoriere

Tesoriere si otcupa dell'incasso delle quote sociali, del pagamento delle utenze e di ogni altra spesa

roguardante ke attvita dell’ Associazione.
Le figure del segretario e del tesoriere possono essere ricoperte dalla medesima persona,
Art. 21 — i Vice-Presidente =4=

Vice-Presidente & ecletto dall’assemblea ordinaria dei soci, dura in carica quattro anni ed in caso di
mpedimento del presidente lo sostituisce nelle sue funzioni.

Art. 22 — Organo di controllo
L aszo¢iazione nominerd, tramite |'assembica ordinana dei soci, un organo di controllo, anche monoceatico,
s modi, templ e termini indicat dall®art. 30 del D.Lgs. 1172007 ¢ s.m.i., L=
componenti dell'organo di controllo si applichera 'art. 2399 del Codice Civile. I componenti dell'organa di
commrolln dovranna essere scell tra le cateporie di sogpetti di cun all'art, 2397, comma secondo, del Codice
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e riunioni chie si tengone per via lelematica possono essere oggetio di registrazione, nel rispetto della fute

A\
effettuate con avviso scritto {e.mail, pec, sms) o anche tramite pubblicazione sul sito intemet o pagina social "?IJ
dell"associzzione o comunicazione a mezzo social network (facebook-whatsApp-Messenger cic) da recapitarsi
almeno |5 giorn prima dells data della riunione; tale avviso deve contenere I ordine del giomno, la data, orario |
ed il luogo della seduta. E valida, alwesi, la convocazione orale se partecipanc allassemblea Lutt | componenti |

del Consiglio Diretlivo. 1
Il Consiglio Direntivo delibera validamente in prima convocazione con Uintervento di meta pii uno dei suoi |
companenti. In seconda convocazione, qualunguee sia il numero dei presenti. A parita di voti prevale il voto -I‘l
del Presidente. In caso di assenza o impedimente del Presidente, subentra con epuali funzioni e prerogative il &Y

Vice Presidente o, in mancanza, il Consigliere pid anziano di nomine e suceessivamente di eta. Ogm i {‘
consigliere put delegare ad altro componente del Consigho Direttivo la partecipazione ed il voto alle suddette
assemblee; opni consiglicre pud avere massimo una delega,

Le sedute e le deliberazioni del Consigho sono fatte constare da processo verbale sottoscritio dal Presidente ¢ \
dal Segretario; quest’ultima vienc nominato ad apertura di ogni riunione e redige il verbale. Le riunioni si \ '
possomn tenere anche con strumenti di comunicazione a distanza (videoconferenza, teleconferenza) a “'H—\
condizione che il Presidente possa accertare |'identita degli intervenuti e quest’ultimi possano parfecipare
attivamente alle discussioni ed al voto.

della privacy, al fine di certificare quante in esse discusso ¢ disposto.
L associazione, in ossequio anche dell®art 11 D Lps. 362021, vieta agli amministratoti di necoprre qualsiasi
carica in altra associazione o societd sportiva che svolga ativita presso la medesima federazione o ente al quale
I"associazione risulta affiliata.

Art, 18 - 11 Presidente dell’ Associazione _ %:J
I} Presidente ha la firma ¢ la rappresentanza legale e gindiziale doll” Associazione nei confronti dei terzi. E %
eletto dall’ Assemblea dei soci; insieme ai membn del Consighie Direttivo, opni quattro anni. Egli poteld "1
validamente rappresentarla in tutti gli ati, contratti, giudizi, nonché titti | rapporti con enti, societd ed istitutih =
sia publiici che privati. _‘%3
Egli presiede " Assemblea e il Consiglio Direttive e ne prowvvede alla convocazione, vigila sull'esecuzione
delle delibere dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo, 1] Presidente potrd, inoltre, direttamente svolgers per r

conto. dell'associazione le seguenti operazioni senza il preventivo consense del Consiglio Direttivo:
compravendita dea prodotti‘servizi necessari all”espletamento dell"attivita istituzicnale; intraitenere mpporti
con istitut di eredite ¢ svolgere operazioni bancarie di qualsiasi tipologia ed importo tea cui, a titelo indicative =
& non esaustivo, 1 apertura di conti correntt; stipula di coatratti commerciali di qualsiasi tipo; stipula di contratti

di sponsorizzazions: assunzione di persomale e loro licenziamento; nomina ¢ revoca di consulenti & di |
collaboratori; comunicazioni sociali & adempimenti relarivi. |
Per i pagamenti e gh incassi delle quote sociali il Presidente & aiutato dal Tesoriere, ¢

Il Presidente pud delegare al Segretario/Tesoriere | propri poteri per singeli atti o serie di atti, fissandone limiti S
& durata; in carenza di tale delega, nel case di sua assenza o impedimento, prolungate non oltre 60 gioeni, © “H
potert di ordinaria amministrazione & la legale rappresentanza sono conferiti al Vice Presidente. Nelcaso i
assenza 0 impedimento del Presidente prolungate olire 60 giorni, senza giustificalo e temporanes motivo, il :
Consiglio Direttivo ha facolta di deliberame la decadenza, procedendo alla convocazione dell’ Assemblea dei A
soci in sede Straordinaria. e I

Art. 19 — 1l Segretarie e

il Segretario predispore, anche con |'aiuto di professionisti, 1o schema del rendiconto economico e finanziario ==
della gestione dell’ Associazione (o bilaneio di esercizio / sociale) da portare in discussione in sede di Consiglio
Direttivo, tiene aggiornato il libro dei soci, i libri ed | documenti contabili, compila i verbali delle sedute del
Consigho Direttivo collaborando per la buona riuscita di tutte le attivita,
Art. 20— Il Tesoriere

Il Tesoriere 51 occupa dell'incasso delle quate sociali, del pagamento delle utenze e di oeni altra spesa
riguardante de aftivith dell’ Associazione.
Le figure del segretario e del tesoriere possono essere ricoperte dalla medesima persona.

Art. 21 - il Viee-Presidente e~
Il Vice-Presidente ¢ eletto dall’assemblea ordinaria dei soci, dura in carica guatiro anni ed in caso di

impedimento del presidente lo sostituisce nelle sue fanzioni. S
Art. 12 — Organo di controllo Ty

L associazione nominerd, tramite |"assemblea ordinaria dei soel, un organo di controllo, anche monocraticn, - 2

nei modi, tempi @ termini indicati dall’ant. 30 del D.Lgs. 117/2017 & s.mi.. L=

Al componentt dell'organa di controllo si applicherd art. 2399 del Codice Civile. | componentt dell'organo di
controlle dovrannn essere scelti tra le categorie di soggerti di cui all'arl. 2397, comma secondo, del Codice
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Civile, Nel caso di organo di controllo collegiale, i predetti raquisiti dovranno essere posseduti da almeno uno
dei componenti.

Liorgano di controllo vigilerd sull'osservanza della legge ¢ dello statuto ¢ sul nispetio dei principi di corretin
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Legs. 2312001, qualors applicabili, nonché
sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo ¢ contabile & sul sun concreto funzionamento:
esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle Finalita civiche, solidaristiche o di utilita sociale
dell’associazione,

Esso esercitera inoltre il controlla contabile nel caso in cui non sia nomingto un soggette incaricato della

revisiong legale dei conti o nel caso in ¢ui un suo componente sia un revisore legale iscritto nell'apposien -

reEgistrg
Per quanto non indicato 51 rinvia all®ar. 30 del D.Lgs, 117/2017.
Art 13 — Organo di revisione legabe dei conti

E* nominato dall’assemblea ordinaria dei soci solo nei casi previsti dall’arl. 31 del [), Les 117/2017 ¢ i

E formato, in caso di nomina, da un revisore legale dei conti o da una societh di revisione legale, iscrtti
nell*apposito registra, salvo che la funzicne non sia stiribuite dall’ Assemblea all"Organo di Controlla dicui al

CTe-precedente articolo

e s Art. 24 - Libri sociali obblizatori

& ‘L'associazione tiene i libsi sociali ebbligatori ai sensi del D. Lgs. 11772017 ed in particolare, a titolo
;;" - esemplificativo e non esaustivo:

- libro degli associari. tenuto a cura dell'Organa di amministrazione;
= registro dei volontari, che svolgeno la loro attivitd in modo non cccasionale, tenuto a cura
dellDrgano di amministrazione:

Y fibra delle adunanze & delle deliberazioni dell” Assemblea, in cui devone essere trascritti anche |

verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura dell'Organo d BMIINistrazions;
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di smministrazione. tenute a cura dello S1B530
CFgAnY,
- eventuale e solo se ritenuto efo reso obbligatorio dalla normativa in materia, libro delle adunanze @
delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a curs dello stesso organg;
- i libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, fenuti a cura
dell*organa cui si riferiscono,
Ogni socio pud richicdere, espressamente, di visionare i libri sociali dell”associazione presentando apposita
richiesta scritta al Consiglio Direttive (o el opposito organo i cui documenti si vuole controllare) il quale gj
dovrd esprimere in merito entro 30 giorni dalla richiesta; In caso & silenzio da parte de! Consiglio Direttivo (o
dell"organo che detiene i libri che si vopliono controliare) Ia richiesta si intende sccettata d il socio potr
visionare i libri sociali presso k sede dell"associazione per un periodo massimo di 48 ore con la presenza di,
almena, un consigliere o suo delegato.
Art. 25 — Regolamenti sociali
Lassociazione potrd dotarsi di appositi regolament) che vadano a disciplinare aspetti non tranati dal presente
skatuto ovvern a specificarne il contenuto.
Ogni organo associative pud dotarsi di un proprio regolamente.
Il Consiglio Direttivo e Passemblea dei soci possono redigere, nel pieno rispetto del principia di democraticiti
e seguende le regole di convocazione e partecipazione assembleare previsie nello statuto, regolamenti che
disciplinanc i vari asperti della vita associativa.
In caso di contrasto tra regolamenti e statute prevale In discipling prevista da quest'ultima,
Art. 26 — Durata ¢ scioglimento
La durata dell” Associazione & a tempo indeterminato.
L associazione polra essere seiolta solo in seguito a specifica deliberazione dell” Assemblea generale dei sooi,
convocata in seduta straordinaria, che provvede, anche, alla nomina di un liquidatore, La deliberazione deve
essere adotlata con il voto favorevole dei 3/4 dei presenti aventi diritto di vito.
Il patrimonio sociale in caso di scioglimento, deve essere develuto, tramite delibees dell’ Asserbiea dei soei,
ad altra associazione con finalita sportiva ai sensi dell art. 90 L, 2892002, co. 13 lettera aym Gedart. 7D.Legs
IB2021 dett. h) (s.m.i.) efo, in caso di iscrizione al RUNTS, previo parere positive dell"Uficio di cui all art.
45, co. 1 D.Lgs 1172017, alta Rete Associativa di cui I'associazione stessa fa parte o, in via residuale, ad afiri
enti del Terzn Settore, i sensi dell' Art. 9 del D Lgs. 117/2017,
Art. 27 - Controversie
La decisione su qualsiasi controversia che potesse sorgere tra pli associati, o tra costoro & I'associazions o gli
organi della stessa, eceetto quelle che per legge non sono compremissibili con arbitri, sara deferita al giudizio
di tre arbitri, di cui due da nominarsi. uno ciascuno, delle parti contendenti, ed il terzo di comune accordo. In

1)

X

i

g



caso di mancato sccordo, il Consiglio Direttivo incaricherd il presidente del tribunale ove ha sede
Passociazione di eseguire la nomina del terzo arbitro. 1 giudizio sard inappellabile.
Mel caso di controversia giudiziale il foro competente é quello della sede legale dell associazione.

Art, 28 — Normativa di riferimento
Per tutto quanto non specificamente prévisto dul presente Statuto valgono le norme vigenti in materia di enti
del Terzo settore {D.Lgs. 117/2017 e 5.m i) nonche, per quanto compatibili con la predetta discipling, le norme
di seftore dello sport dilettantistico tra cui 'arl. 90 della L. 28972002 ed i Decreti Legislativi in materia di
riforma dello sport (n. 3637/ 38/39/40 del 2021) & s.mii..
Per quanto non stabilito e previsto nelle citete norme si rinvia alla disciplina presente nel Codice Civile per
quanta compatibile,
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