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“Centro di Studi e Ricerche Pubblicistiche - Associazione di P one Sociale”

Art. 1

1. Aisensi dell’art. 18 della Costifizione italiana, dell’art. 14 e seguenti del Codice

Civilee del DLgs. 3 luglio 2017, n. 117 & costituita I" Associazione di promozione

sociale, senza scopo di hucro, denominata “Cenitro di Studi e Ricerche Pubblicisti-

che Associazione di Promozione Sociale”, siglabile “Ce SRiP. APS”, di seguito

denominata “Cenfro Studi” ovvero “Associazione”. 1. indicazione di Associa-

zimn(ﬁpumansodﬂcodeﬂ’aauﬁunAPSmlpaﬁmmmm

mancanza dell'iscrizione dell’ Associazione nel Registro Unico Nazionale del

Terzo Settore, come previsto dallarticolo 101, comma 3, del D1 gs. n. 117/2017

1. 11 Centro Studi ha sede in Cava de’ Tireni (SA), alla Via Biblioteca Avallo-

ne, n. 9.

2. L'Assemblea generale dell’Associazione pud decidere di istituire

una o piu sedi operative, che si aggiungono a quella legale.

3. L’Associazione opera su scala nazionale e infemazionale, ma la sua attivita diretta

¢ prevalentemente svolta nella Regione Campania.
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- 11 Consiglio Direttivo ha facolta di istituire e sopprimere ovungue, in Italia ed alle-

stero, sedi o unitd locali operative nanché di trasfenire Ta sede sociale. 11 trasfen-

mento della sede legale non comporta modifica statutaria € potra essere deliberato

con decisione dell’ Assemblea ordinaria.

- LaSocieta & apartitica, aconfessionale, a struttura democratica, costituita per il per-

seguimento, senza soopo di lucro, di finalith culturali, civiche, solidaristiche e di

utilta sociale in favore dei propri associafi o di terzi, mediante losvolgimento delle.

culturali, svolgere cicli di conferenze su argomenti di diritto pubblico italiano e

; R ol : oiusoubblici

stici, pubblicare riviste specializzate e collane giuridiche, istifuire premi per valo-

“formazione ia € pos-UmTIversiania s ai sensi dell’art 5, comma 1, leit |

h) C.1.S,, svolgendo atfiviA di “ricerca scientifica di parficolare inferesse sociale™

ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. i) C'T-S, per mezzo della “organizzazione e ge-




o it ol atitthe o foetived e inch it

anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del

volontariato € delle attivith di inferesse generale di cui al citato art. 5 del DLgs.

117/17; ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. v) C.T.S.,, promuovendo la cultura della

pubblicaziom on lne e nviske; c;))
- -organizza la pubblicazione €/o la presentazione di opere di diritto pubblico € costituziona- %
‘ o o
pEC% 2 A
- Pallesimento di biblioteche specialistche, nonché Fistitzione di borse i studio sul- é é =
B G d Aseocirzions N g
l é:i Q\_}
- realizza corsi di formazione e aggiomamento su tematiche di diritto pubblico e costitu- g \ §
- - favorisoe I'msegnamento nella scuola italiana dell’ educazione civica;

2 ; s o viapoi G st il diii pebiion:

B e |
- propone all’attenzione dell’opinione pubblica italiana ed europea tematiche di diritoN) \E‘t\§ (g'

o el
_ pubblico e costituzionale; s \i

B e it ik i et el it puibblic e ostizional




Le attivith di ineresse generale di cui ai commi precedenti, sono svolie senza sco-

po di lucroin forma di azione volontaria o di erogazione di servizi o di mutualita o

di produzione o scambio di beni 0 serviz,

L’ Associazione non potr svolgere attivita diverse da quelle sopra indicate, ad ec-

cezione di quelle ad esse strettamente connesse, o di quelle accessorie a quelle sta-

futarie, in quanto integrative delle stesse.

-
e
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~1

generale, a1 sensi e nei imifi previsii dallarficolo 6 del D. Lgs. n. 1172017, &

nendo conto dellinsieme delle risorse, anche volontarie € gratuite, impiegate nelle

e i

Ai sensi dellarticolo 35 del D. Lgs. n. 1172017 possono far parte

dell’ Associazione le persone fisiche che condividono gl scopi e le finalith dellAs-

sociazione di cui all’art. 2, e che si impegnano alla loro realizzazione in favore do-

gli associati o di terzi, avvalendosi in modo prevalente delfattivita di volontariato

%

L'adesimealPAsaodazimeéatempoirxh(mninain,ﬁlk)salvnildi::irﬁo(ﬁmoes-x

so di cui al presente statuto.
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in regola con il pagamento delle quote sociali. Soci fondatori sono quelli presenti 5 of gana 9
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nell"atto costitutivo dell’ Associazione, nonche coloro che si iscriveranno alla stes- i 6 _.@;ﬁg@ éLE
o st | =
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sa entro tre mesi dalla sua costiuzione. Soci onorari sono gl studiosi di chiara f3- |- i‘ = 2 =
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particolari meriti nel campo scientifico, letterario, artistico, culturale e sociale. 1 soci

onorari hanno parere consultivo € non hanno diritto di voto.

5. Lammissione di un nuovo socio ordinario & regolata in base a criteri non discri-

& " i N . e R
MINAION, COSTENTN CON IS NNAINA PErSSoinie € I aiiviia O IS allivila llw_‘- - ooNe-

&k SRR S .
Ale svolte, Viene deliberata dal Consieho Dieftivo. ed € subordimats

ﬁ;é

apposiia domanda scriffa da parte delfinteressa
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peraziont adotae dagh Oream dell” Associazione:

i 3
.6 Avverso leventuale reiezione delfistanza, che deve essere sempre mofivata e co- Al gﬂ,&\?’ﬁ
T mﬂmﬂ’mmﬁﬂ(m)gimﬁ,é;n%ommm \\%\R §Q \%

\

blea dei soci.

allassemblea dei soci € ammesso entro 30 (frenta) giomi dalla comuni "'._:\\

1 ricorso 4

cazone della deliberazione dirigetto
£

& 11 Consiglio direttivo comunica I'ammissione agli interessati e cura fannotazione

dei nuovi aderenti nel libro soci. La qualita di socio € infrasmissibile.

9. Tsoci sono fenuti al pagamento di una quota associativa annua, il cui importo vie-

ne annualmente stabilito dall’assemblea dei soci. La quota associativa & infrasmis-

sibile € non rivalutabile in nessun caso, e quindi neppure in caso di scioglimento
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dell’ Associazione, né in caso di marte, di estinzione, di recesso o di eschusione

dalla stessa.

10. In nessun caso, nemmeno in caso di scioglimento dell’ Associazione, né in caso di

morte, di recesso o di esclusione dalla stessa, pud farsi luogo alla ripetizione di

quanto versato all’Associazione a titolo di versamento al fondo di dotazione. Tl

versamento nion crea diritti di partecipazione e non crea quote indivise di parteci-

pazione trasmissibili a terzi.

ArtS.

L. Laquaiifa di Socio ordmano si perde:

- - perrecesso, che deve essere comunicato per iscritto all' Associazione con effetto al termi-

ne dell'esercizio sociale. I soci che non abbiano presentato per iscritiol loro recesso entro il

wm&wmmmmmml’mmem@ﬂa}

versamento della quota annuale di Associazione.

| .
|~

-pamch:simc,amegmteaampmﬁnmatoomﬂwtaﬁeamgﬁmﬁ

dell’ Associazione €/o persistentie violazione delle regole associative:

B
o

. -permorosifi rispetto al mancato pagamenio della quota associativa annuale, trascorsi 60

o, devono essergli confestali per iscritfo gi addebiti che gii vengono mossi, co-

senfiendogli ool dieplica




La perdita della qualifica di associato comporta la decadenza antomatica da qual-

siasi carica ricoperta sia allmtemo dell’ Associazione, sia allestemo per designa-

zione o delega.

L’ Associazione deve avere un minimo di 7 soci. Qualora per le cause sopra de-

- —

seritte il mmero dei soci si riduce al di sotto dei sette, entro un anno deve ricosti-

" tuirsi il numero minimo, pena scioglimento dell’ Associazione.

“An6

I Gli-associat ermo it diritto ed i dovere dipartecipare alta vita dell” Associzione j:

. nelle forme e nei modi stabilifi dai suoi organi e di essere infonmat su utie le deli- %

| bere del Consigho Diretiivo come anche sullo st paifimoniale penerale =

i N < = e
dell’ Associazione.

Inmodo particolare, i soci harmo diritto:

~ di eleggere pii orpani sociali e di essere eletti negli stessi;

AROCOINAT a4 LHIC

. s - 1 A . s
V4 B TOROAA 1T IUCHE ASMOCTAZIONC,

S- Al promosse dall ASsOCIazIone, rcevengone miomazioni e

'. - di espnmere 1l proprio Voo i assemblea m ordine all’approvazione delle deliberazioni

'l degli organi associativi, degli eventuali regolamenti € di modifiche allo statto;

'_ - di consultare i libri sociali presso la sede dell” Associazione, previa richiesta formulata con (

 aimeno venti giomi di anticipo via mail, nel giomo che sard concordato con il Segretario

| senerale della Societ anche per le vie brevi

|

3. La partecipazione alle Assemblee sara consentiia anche in teleconferenza o me-

it alire feme di el ke (e L O o T ek




4. 1socisono obbligati:

- allosservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazioni assunte dagli organi

|-

-amantenere un comportamento conforme alle finalita dell’ Associazione e improntato al-

| .

—

la correttezza nei confionti degli aliri soci e dei terzi;

- al pagamento nei termini stabiliti dal Consiglio Direttivo della quota associativa, il cui

~ importo viene annualmente stabilito dall’assemblea dei soci.

impiegzi nellaffiviia non pid eSSere Superiore al Cinguarnia per cento del Tmero

dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

—

L. ’Associazione pud avvalersi di soci volontari nello svolgimento delle proprie at-

tiviti ed & tenuta a iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro

!—:

[ attivita in modo non oocasionale. Non si considera volontario Tassociato che oc- }
f

—

\

E neficiano. Al voloniario possono essere rimborsate dall” Associazione solfario le

spese eflettivamente sosteniite e documentate per Tattivita prestata, enfro Imifi




massamy < alle condizon preverivamense sehise dal Consicho Dregivo. Sano

€16, 00
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3 Laqualit di volontanio & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro |

2

0 1

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con fertte di |

LA

cui il volontario € socio 0 associato o tramite il quale svolge la propria atfivita vo- |-

lontaria.
s
D
Ia responsabilifa Civile Verso 1 ierzi. *) }gp

5. Possono essere iscriffi, in un ulferiore ed apposito registro, in qualita di “Aderent”

tuifi coloro che facciano richiesta in tal senso al Consiglio diretivo o

\ all’ Assembiea Ordinaria e che abbiano compiuto almeno i 14 anni di etd. Gli ade-

. %
.-H

’ renti all’ Associagzione hanno diritto di parola ma non di volo in Assemblea. Essi

7
~nonversanoalcuna quota d'iscrizione o contributo obbligatorio annuo.

UemodlStudleRxm:hel‘tlialx:tslxn:edacemolclﬁﬂmeAPSﬂtmixoe:,§

conservato dal Segretanio Generale dell’ Associazione assieme ai verbali delle riu-

nioni del Consiglio Direttivo, ai verbali delle Assemblee, nonché ai registri dei so- |

ci, dei volontani e degli “aderenti”,

\
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1. 1l patrimonio dell’ Associazione, durante la vita della stessa & indivisibile, ed & co-

stituito da:




~beni mobili ed immobili che sono o diverranno di proprieta dell” Associazione;

- eventuali erogazioni, donazioni o scif pervemif all Assoczione;

} -eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio,

!
=

2. Lﬂﬂmdcxnmhmmmﬂmﬁmﬂmehm&

i
; mento delle proprie attivita da:

mﬁma&mmﬁWMmﬁamm

- finalit dell” Associazione e riconducibile alle disposizioni del Codice del Terzo Seftore.

3 meomhtﬂlmlnmetmmcnspdmmﬂl \3 ;

| gtzmbadﬂBldbankxecﬁogtﬂamAltmnim(ﬁogﬁesadmﬂCmﬁgﬁo

Direttivo redige il bilancio di esercizio e lo sottopone per I'approvazione

M’Amﬂh(ﬁmdmﬂnnsedia;ﬁlﬁﬂﬁhﬁomnivoé@miﬁo

presso la sede dell’ Associazione almeno quindici giomi prima delfassembiea e

N

| pubd essere consultato da ogni associato, I \
f 7
i
v &5/




mm&il’mﬁwﬂﬁsmmiaaiﬁrﬁddl’wchﬁmpamgﬁmmdi finalita civiche,

fidarstche & diule socal

5. Al fini di cui al comma 4, & vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed

avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denominate a fondator, soci, asso-

ciati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi so-

ciali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale

del rapporto associativo.

“Arc it

1. Sono Organi dell"Associazione:

ol s

.~ 1" Assemblea dei soci (Ordinaria o Straordinaria);

- .

Bl T Dicticre Sciersifico— Vicepresiderte

- Il Segretario Generale - Tesoriere

~I'Organo di controllo (se previsto o obbligatorio per legge);

-ideﬂhm&ﬁmb@Eddmﬁ(seMOdﬁﬁmWW}

Art 12

1. I’Assemblea dei soci, organo sovrano dell’Associazione, regola Iattivith dellay

stessa ed € composta da tutti i soci.

€ che non abb1ano avuio 0 1ol abbiano provvediment disciplinar in cofso.

i




3. Ciascun associato dispone del voto singolo € pud farsi rappresentare da un alfro

associato, conferendo allo stesso delega saritta anche in calce all’avviso di convo-

cazione. Ciascun associato pud essere portatore di un massimo tre deleghe.

4. Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezzi di teleco-

municazione ovvero esprimere il proprio voto per comispondenza o in via elettro-

Mmmmmmlm&ﬂ’mﬁm

paevola.

dal Vicepresidente ovvero da alffo Socio appositamernte elelio in sede assemblea-

2

re. In caso di necessita I Assemblea puo eleggere un segretario.

6.] L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. noltre, deve essere con-

/ vocata quando il Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessith oppure quando ne &

fitta richiesta motivata da almeno un quinto (1/5) degli associati aventi diritto di

Eaml
%é@
%’\w

va

cud
iR

el ~d
L=

Mioes

—| O
L

Forario della prima convocazione € della seconda convocazione. Questultima

deve avere lnogo in data diversa dalla prima.

—7
7

U

8. h(ﬁﬂmdimﬁumbocﬁmmMcﬁmmﬂdm

sono ugualmente valide le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i

\

ye.
F

ol



10. Le delibere assunte dall'assemblea vinoolano tutti i soci anche assenti o dissen-

zienti. e discussioni e le deliberazioni dell” Assermblea sono fiportate in un verba-

leredatto dal Segretario generale € sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.

11. L'assemblea puc essere ordinaria o straordinaria.

1. Lassemblea ondinaria ¢ valida in prima convocazione se & presente Ia maggio-

3 ranza degli iscritti aventi diritto i voto; in seconda convocazione, qualungue sia il

Lemmoia

\ MMMMOWMM&W

A%

3 memmmmmmmmnmrammm

7@:

provazione del bilancio preventivo entro il mese di dicembre di ciascun anno ed

entro il mese di aprile per I"approvazione del bilancio consuntivo. N

S
4. 1.’ Assemblea ordinaria:

¢
i

-approva il bilancio di esercizio e tifl 1 documenti che 1o compongono;

 ~discute ed approva i programmi di afivics;

, -Wi’mmnmdqummmmmcﬁamiglbﬁmﬁm;

i
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-&gﬂaisodioqumﬁcblCaﬁgﬁothﬁmagmvaﬂmmﬁmmﬂ

- mmeroe lirevoca;

-memmmoﬁﬂ@mm%ﬂwmdﬁam

viskm]egahdeimniol’amcﬁmdb,mndﬁﬂCd]egbdcthhVni;

—ﬁi&aaﬂammﬁliﬁddmmmﬁ@gﬁmﬁmﬁemmmm&w

sponsabilita nei loro confronti:

- delibera sullesclusione degli associati;

~approva leventuale regolamento dei lavori assembleari;

-wl’mw&mﬁbmpahtﬁsd;ﬁmbgﬁaqﬁﬁ

o 'dmmhmhmﬁmm

MMGMMMCMDEM

i L’Ammmémmmmﬁdﬁmmmdmm@ﬁw

fatta al CD. o della maggjoranza del CD. Provvede alla convocazione il Presi-

14




- tidsodioiane tanie pec o leftera raccomandata o raccomandata a

0 nviata almeno trenta (30) giomi prima della data -

L’A. S. per le modifiche dello Statuto & validamente costituita in ori -

zione quando sono presenti almeno 3/4 degli iscrilti -

vomﬁawﬂihrm&codinﬂaqmmlmsaﬁﬂiwﬁld@m

iscritt. Per defiberare serve il 50%+ degliiscritti plerno jure.

C.D. Provvede alla convocazione il Presidenie dell’ Associazione =~

A,

o Smidoes

- leftera raccomandaia ovvero letiera raccomandata a mano nviaia almeno ez % ri %“’
e L e
1} (30) giomi prima della data stabilita. b) 1.’AS. per Feventuale sGioglimento %U\:@ \ §
S » J
' dell’Associazine & validamente costituita quando sono present i 3/4 degli iscritti % @ ‘é ,§
Plerojure. c) Per deliberare servonoi 3/4 degli scriti (75%). d) Normina i liquida- g}é R
\ :
4. SUALTRI TEMLI: a) L’A. S. & convocata su richiesta scritta dialmeno 13 degli | [\ (\59

st Provvede alla convocazione il Presidente dell’ Associazione trami -

1T

A

(30)

/ @\WS%&JJL

y.

\

/
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II Consiglio Direttivo ¢ costituito da fre a nove membri che vengono eletti

@ﬂ’m&mmmmmdﬁ&m&lm&i

componenti il Consiglio, € imangono in carica per cingue anni. 11 CD. si riunisce

ogni qualvolta sia ritento opportuno dallo stesso C.D., oppure su richiesta firmata

daalmeno 1/3 dei membri del C.D. Imembri del CID. vengono eleti tra g iscritti

durante I’ Assemblea Ordinaria. Ogni membro dell’Assemblea pofra esprimere

per Felezione del CD. fino a tre (3) preferenze. 1.’ Assemblea pud confermare

all unanimita il CD. uscente. Qualora I'associato partecipi via videoconferenza, il

Voio potra essere espresso via pec. Il Presidente dell’Assemblea proclama eletti

nomina il CD. riceve da quello uscente le dovute consegne, e stabilisce Ia pro-

Q N\
coloro che oftengono il maggior numero dei voti validi. I non eletti in ondine de- {:'i %
\ J ~
. Cresceniie sono eletti membri supplenti. Nei casi di parita si procede per sorteggio (‘%\\Q g
= @ =
: tra i candidati con ugual numero di voti. Entro quindici (15) giomi dalla avvenuta S
.; c’}
(3 _za

potranno essere mdividuate in alfri componenti del Consiglio stesso. Le riumioni
{

del C. D. sono aperte a tuti i soci. T CID. puo deliberare su tutte le questioni se-

condo le direttive generali che sono scaturite dalle assemblee ordinarie e straordi-

narie. In perticolare: a. delibera sull’ ammissione di nuovi membri: b. delibera sulla

sospensione cautelativa dei membri; c. redige i bilanci annuali; d. stabilisce il pro-

19




gramma di manifestazioni ed aftivit; e. decide sulla richiesta ed accettazione di

contributi economici; £ costifuisce commissiont consultive € di lavoro aperte a tut-

i A E ; ook problant o REEAVe 16 :

{0

e proposte convalidate dall’assemblea e/o dal CD.

4

0 1 20 030791 539 Q

IR

2. T componenti del Consiglio Direttivo, entro trenta giomi dalla notizia defla loro

Settore indicando per ciascuno di essi il nome, il cognome, il huogo € Ia data di na-

Apr |

y

Bk

3, Tipotere i rappresertnza atribuito l Consigho Diretivo € gencrale. Possono &

o

¢ sere poste limitazioni al potere di rappresentanza dei consiglieri ai sensi

dell’ articolo 26, comma 7, del Codice del Terzo Settore.

\n

)

4. In caso di morte, dimissioni o esclusione di consiglieri prima della scadenza del

f
[

Lty ;
AN,

I'elenco dei non eletti: la sostifiizione va ratificata dalla successiva assemblea ondi-

5. Nel caso in cui decada oltre Ia metd dei membri del Consiglio Direttivo,

Passemblea provvede tramite elezione al rinnovo dell*intero organo.




6. Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possono

essere rimborsate le spese effetfivamente sostenute e rendiconiate relafivamente

allo svolgimenio degli incarichi e delle attivita per conto dell’ Associazione, entro

1l massimo stabilito dall’ Assemblea dei soci.

7. 11 Consiglio Direttivo ¢ responsabile verso Passemblea della gestione operativa,

attua i mandati € le decisioni dell assemblea ed & investito dei pitt ampi poteri per

la gestione ordinaria e straordinaria dell’ Associazione, fatti salvi quelli che Ia legge |,

¢ lo Statuto atiribuiscono all’assemblea dei soci. In particolare, esso svolge Je se-
——

|
5
3
1y
L ~9
-G e e deazion e < Q»;%
£
¥

—rt;fﬁgepmnaall’mﬂmillﬂaﬁo;
|
-deﬁlﬂas.llledmmrﬂedlmademml,

- sottopone all’assemblea le proposte di eschusione e decadenza dei soci; N
- sottopone all’approvazione dell’assemblea le quote sociali annue per gli associati ¢ gfi % 5 i: § Lé
3 [

N
8. 1Tl Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vi- ﬁ\

cepresidente o, in assenza di quest ultimo, da un membro eletto allo scopo dal 11\\\\ _

10. La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma eletfronica/telematica (e- ? V
mail), con almeno tre giomi di anticipo e deve contencre Tordine del giomo, 1 C_é }--

7




Iiogo la data e 'orario della seduta. In difetto di convocazione formale o di man-

cato rispetto dei fermini di preavviso sono ugualmente valide le riunioni cui parfe-

ren0 Uil i i Catto Do,

11. Per Ia validita delle deliberazioni ocoorre la presenza efféttiva della maggjoranza

dei membri del Consiglio Direttivo. Le deliberazioni sono valide con il voto della

maggioranza dei presenti. In caso di parit il voto del Presidente vale doppio.

1. Tl Presidente della Societa viene nominzto dal D, a maggioranza dei voti. Ha a

tutti gli effetti la rappresentanza legale della Associazione di fronte a terz e in giu-

dizio ¢ adotta i provvedimenti necessari allo svolgimento dell’attivita sociale deli-

-

4|3

berata dal CD. e dalla programmazione approvata dall’Assemblea e dal CD. | 30 \(g
g .

Egli coordina il lavoro del CD. e dell’ Assemblea Generale € convoca i medesimi

ex presidente ovvero un ex direttore scientifico “Presidente onorario” ovvero “Di-

(]
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3. PaiiPEﬁhniauaiﬁeMDhaﬁm&maiﬁhmam&miawledi-

sposizioni i cu all’art. 15, comma 2, del presente statuto,
i S

L. HTmiaeanal’mniﬁsum‘meddlesmmedqxﬁmmmﬁxmﬁaalBi-

hﬁnm' rethnochICD,elifa'hoealCD.gnma[hmiaﬁmedd _
conto consumntivo . Tiene i Libri contabili e Ia relativa documentazione ginsstificati
el Libn confabili ¢ la relativa documentazione giustificati- |




1. Tl Collegio dei Probiviri (CDP') & composto da tre (3) memibri effettivi, Essi sono

pRCA 04 s0LL0 |

P;

dehﬂmﬂimedtmmﬁnmudicaﬂomddnqﬂmddm

(ITHTTAT

0 030791 538 8

MMdrmlmnpumm@hAmSmom aIl’elmen&i—

k

Ui

vono ke eventuali confroversie insorgenti ffa i soci e fia questi e I’ Associazione, |

Durano in carica cinque (5) anni.

L’Mmﬁgeﬂbihxﬁodimdzioﬁmﬂo(hﬂoﬁampmmxﬁabe

dalmxﬁmmmﬂb.anl'hxﬁmﬁmddmmﬁﬁe@iaﬂidaﬂme

%
2. Tbilancio deve essere redttio in conformita alla modulisica definiia con deordo | 2 \
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito i Consiglio Nazionale del %9 C B
Terzo settore, nel caso di acquisizione della qualifica di Ente del Terzo Seftore. ‘% [ \_%‘a %
AN
3. L'ogano di amministrazione documenta il caratiere secondario ¢ strumentale del- x B
= A
le atfivita diverse di cui alfartioolo 2, comma 6, nella relazione al bilancio o nella s e

St din

4. Eobbligatoria I teniiia dei seguienti b sociali:

-illibro dei soc;
-l libro dei verbeli  delle deliberazioni delle Assemblee;

- libro dei verbali  delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali atr organi so-
< 3 W

1. Emmmmw&mﬁme@immw

figure siano presenti.




IJA:T.Z‘?)
3 | L. Qualora se ne ravvisi Ia necessita o sia obbligatorio per legge I’Assemblea prov-
vedera a nominare un organo di controllo, anche monocratioo, ai sensi dell’art. 30
| D.Lgs.n. 117/2017. 5
2. Lorgano di controllo vigila sulfosservanza della legge e dello statuto € sul rispetto __g
dei principi di comreta amministazione, anche con rifrimento alle disposiziori | | 5
e dcco kgt g 001,121, qulomappicbi oo | | S N\, U
_guatezza dellassetio onganizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto Qﬁ\\\@x g
} N SR
)

3. Lorgano di coniroflo esercita inoltre compiti di monitoraggio dellosservanza delle

finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale perseguite dall’ Associazione, se-

iy

7

condo quanto previsto dall artioolo 30 del D. Lgs. 117/2017.

i

4. 1 componenti defforgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, |

anche individualmente, ad atfi di ispezione e di controllo e, a tal fine. possono

| e 0 Qﬁﬁgﬁ‘m@ 5!
N o |
e

7
/
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| \j\\\ \
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5. Qualora se ne ravvisi la necessitd o sia previsto per legge ai sensi dell’art. 31 D.
&

Lgs.n. 117/2017, I Assembleanomina il soggetto incaricato della revisione logale >

dei contl.

Art.24




1. Lo scioglimento pud essere deliberato esclusivamente dall’ Assemblea straordina-

ria dei soci e con volo favorevole di almeno tre quart dei soci.

2 hmﬁﬁi@noml‘mmmoml@khﬂie

determina le modalita di liquidazione del patrimonio. 11 patrimonio residuo & de-

sﬁtaediaﬁalanmmlddl’a&xﬂo%ddCa&mﬂTmme,emhmdi

m@&mmml@adahﬁalﬁddTmmamm

canza, alla Fondazione Ttalia Sociale. L"obbligo de] parere vincolante avra effica-

1 Pﬂ'nmdbdem]éequrﬂnew!ﬂn;ﬂ&mhlm&auovﬁgunb

" norme delcodice ivile, del Decreto Legidativon, 117 del 3 gl 2017  succes-

Semodideal; soxi i reativi docret vi. della : :

nale e regionale in materia.

- (| 1L

PRISO0Salvatore

— R




IE

AGENZIA DELLE ENTE A

p 8




eSS

“1696

15/06/2022

EURO 220,00

TE322L001696000BB
codice identificativo
per eventuali adempimenti successivi




		2022-07-01T07:47:05+0200
	IT
	Marco Galdi




