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STATUTO DELLA FONDAZIONE “ACRAB” ‘ ' af M. OS"} di REPERTORIO -
Art. ICostituzione ‘ - gl N., 9/\ . di RACCOLTA

11K costituito, ai sensi del D Lgs. 117/2017, del Codice Civile e della normativa in materia, l Ente del Terzo Settore denorninato
Acrab, che assume la forma giuridica di Fondazione.

1.2 In conseguenza dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale Terzo Settore, istitﬁito ai sensi del D). Lgs.117/2017, ’Ente, di
seguito detto “Fondazione”, ha ’obbligo di inserire 1'acronimo “ETS” ¢ la locuzione “Ente del Terzo Settore” nella
denominazione sociale e di fame uso negli atti nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.

Art. 2 Sede ¢ Durata

2 11a Fondaz'ior'lé'ha sede legale nel comune di Cava de’Tirreni (Sa), in Piazza Vittorio Emanuele IT1, 22, T trasferimento della
sede legale pud essere deliberato dall’organo di amministrazione € non comporta modifica statutaria, ma Iobbligo di
comunicazione aghi utfici competenti.

- '_ 2.2 I’Ente ha facolta di istituire, sia in Italia che all’estero, sedl secondarie, delegazioni, rappresentanze uffici ed ogni altro genere

di unita locale consentita dalle norme vigenti.
La Foridazione & costituita senza limitazioni di durata.

|
Art. 3 Scopi ‘
4
3.1 La Fondazione si propone di prommuovere e sostenere iniziative rivolte ai giovani fino ai 35 anni, con 'obiettivo-di
incoraggiame lo sviluppo personale e sociale. Attraverso progetti educativi e di accompagnamento, la Fondazione mira a guidare i
giovapi in un percorso di crescita consapevole e responsabile, Valonzzando il loro potenziale e favorendo uno spmto di comunione
fraterna.

3.2 La Fondazione persegue senza scopo di Iucto finalits civiche, solidaristiche e di utilitd sociale mediante 1’esercizio, in via
esclusiva o principale, delle seguenti attivita di interesse generale ai sensi dellart. 5D. Lgs. 117/2017:
d) educazione, istruzione ¢ formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, ¢ successive modificazioni,
nonche' le attivita' culturali di interesse sociale con finalita’ educativa;
€) interventi & servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente & allutilizzazione accorta c
razionale delle risorse naturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani,
speciali e pericolosi; nonché alla tutela degli animali e prevenzione del raridigismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281;
f) inerventi di tutela ¢ valorizzazione del patnmomo culturale e del paesagglo ai sensi del decreto legislativo 22 gennalo 2004, o,
42, ¢ successive modificazioni;

‘b ncerca smentlﬁca di particolare interesse sociale;
i) orgamzzazmne ¢ gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse soc1ale, incluse attivita', anche editoriali, di
promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita' di interesse generale di cui al
presents articolo;
k) organizzazione e gesiione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastlco e formativo,
alla prevenzione del bullismo e al contrasio della poverta' educativa;
n) ceopera:none allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive modificazioni;
p) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui all'a.rtlcolo 2,
comima 4, del decreto legislativo recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2,
lettera ¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;
q) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aptile 2008, e successive modificazioni, nonché
ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formatlv1 o 1avorat1v1
s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2-della legge 18 agosto 2015, n. 141, & successive mod1ﬁcaz1om
t) orgamzzazlone e gestione di attivita sportlve dileitantistiche; -
) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti 0 prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016 1. 166, e successive
modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma
del presente articolo;
v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popali, della nonviolenza ¢ della difesa non atmata
x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184; ' 0
7) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminaliti organizzata. b

3.3 Per il perseguimento dei propri scopi, la Fondazione potrd aderire anche ad aliri organismi di cui condivida finalita e metodi,
nonché collaborare con enti pubblici € privati al fine del conseguimento delle finalitd statutarie ed essere destinataria di beni di tali
organismi. L’ente non potrd in ogni caso essere sottoposto a direzione, coordinamento o controllo da parte di enti pubblici e/o
degli aliri enti di cui all’azt. 4 c. 2 Dlgs n. 117/2017,



Art. 4 Attivita di interesse generale ¢ attivita diverse, secondarie e strumentali

41 La Fondazmue persegue 1 propn ‘scopi medidnte lo svolgﬂnento in via esclusiva © principale, in forma diretta, o in

parteclpazmne con enti
esemphﬁcatlva (e non csaustlva) la Foudazwne svolge le seguentl attivita;.
- promuovere ‘azioni di futela ¢ ‘valorizzazione del patnmomo storico, artlstwo e paesagglstlco del terntono attwando process1 di

nquahﬁ 'azmne temtonale e dl sviluppo locale; . . - o S
- Grganizzare mlzlatlve per l’educamone e 1’1stru210ne deﬂa collettlvlté. alla salvaguard1a ‘dell’ambienté e del patrimonio artistico e

)

monumeﬂtaie

afiche, plttoriche scultoree conveg
frulton ad avwcmars1 a tah

alita della Fondazmne nel campo dell’educazmne,

"om Ta ol_lab
Fondazione ¢on la posmbﬂﬁé di concedere sovvenzmm,

; turistica conduzmne di esercizi.

one pué gsercitare, ai sensi dell’ait. 6 D (Lgs. 117/2017 atuwté dwerse da quelle di mteresse genetale d1 cui sopra,

“a condlﬁ it ‘che siano " sécondatie e stmmentah rispetto alle attivitd di interesse
deﬁnm dai decretl applicativi del D. Lgs ' 17/2017 e dalla normatlva vlgente C

sl, orgafizzare raccolte pubbhche & fondl al fine d1 finanziare le proprie att1v1té di intexesse

az trz‘t altre:
del Codlce del Terzo settore e dei successivi decreti attaativi

nelle forme nelle condlzwm e ne1 lunm ‘di cul all’art.?

o -

'on;o y della Fondazmne é costituito da

€, "con tale espresso € spec1ﬁca destmazmne d1 valore pan ad Euro 150 000 00 & Gorungue non nferiore a

N quanto P 22 del Codxce del Terzo gettore; - -

s Tl Fondo di Dotazmna'rappresenta 11 “patmmama mm:mo della Fondamone wncolato al consegmmento della personahta giuridica
4 dell’ente : : : : o

: i fondo di dotazmne e potrd esscre iner ementato e/o ahmentato da

s confernnentl in denaro 0 beni mobili ¢ immobili, o altre utilitd unplegabm per it persegunnento delle ﬁnahta effettuati

A successwamente dal Fondatore, ove speclﬂcamente destinati all’incrernento del patrimonio; - -

- beni mobili ¢ 1mmob1]1 che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo alla Fondazione, compresi quelli dalla stessa acquistati
secondo le‘notihe ‘del presente Statuto, ove specﬁcatamente destinati all’incremento del patrironio;
- lasciti ed elarg1210n1 fatte da ent1 oda prwan con espressa destmazmne a incremento del patrimonio ¢ comunque destmau alle

finialitd istituzionali; -
- parte di rendite non—uuf'izata che %bera del ons1gho di Amministrazione, pud essere destinata a mcrementare il

patnmomo

&

i affind delle attivitd di iniferesse generale di seguito elencate senza alcuna gerarchla di nnportanza In V1a '

an 1v1 COMIpPrese attmta di conduziorie d1 terrem

ivArionelaffidamerito a terzi d1

generale, e siano svolte secondo criteri e limiti

on¢: costituito dal confenmentl in denaro bem e altre utlhtﬁt effettuan dal fondatore all’atto d1 cosntuzmne o




b) Fonde di Gestione: costitnito dai beni, mobili e/o immobili, ovyero da qualsiasi altro lascito, elargizione, liberalita, entrata,
acquisizions o utilita passibile di valutazione economica, che pervengano alla Fondazione, a quals1as1 titolo (inter vivos o mortis
causa), da terzi, pubblici o privati, anche di diritto estero e che concorano ad incrementare il patrimonio disponibile della
Fondazione.

Nel Fondo di Gestione sara altresi rlcompresa

({) ogni rendita, provento e/o ricavo comunque derivante dal Patrimonio e/o dalle aﬁmta a:nche strumentali, accéssorie e
connesse, svolte dalla Fondazione;

(ii) ogni ulteriore contributo del Fondatore che non sia dlretto adi mcrementare it Fondo d1 Dotazmne

(iii) ogni contributo eventualmente attribuito alla Fondazione dall'Unione Europea, dallo Stato o da altri ent1, anche territoriali, o
pubblici, ovvero da qualunque altro soggetto privato (persone fisiche e ghuridiche).

Il Fondo di Gestione pud essere utilizzato per le attiviti e la gestione della Fondazione, secondo Ie scelte discrezionali del
Consighio di Ammjmstramone, nel rispetto della normativa wgente e per il ragghungimento degli scopi della Fondazione.

521a Fogdazione proWede al conseguimento dei suoi scopi con le seguenti risorse economiche:

-1 redditi derivanti dal patrimonio di cui sopra;

- le entrate di cui alle attivitd di interesse generale (art. 5 Digs 117/2017)

- gli eventuali contributi ed elargizioni da parte di soggetti pubblici e privati, destinati all’attuazione degli scopi statutari;
- le eventuali donazioni o disposizioni testamentarie, che non siano espressamente destinate al fondo di dotazione;

-1 contributi, in qualsiasi forma concessi ed erogati, dal Fondatore;

- entrate derivanti da eventuali attivitd: diverse di cui all'art. 6 D.Lgs 117/2017.

5.3 Quando risulta che il patrimonio minimo di cui al comma 4 dell’art. 22 del Dlgs n. 117/2017 sia diminuito di oltre un terzo in
conseguenza di perdite, ’organo di amministrazione, € nel caso di sua inerzia, ’organo di controllo, ove nominato, devono senza
indugio deliberare la ricostituzione del patrimonio minime oppure la trasformaz;mne la fusione o lo scioglimento dell’ente,

Art.ﬁ Destinazione del patrimonio e divieto distribuzione utili

6.1La Fondaﬁone esclude ogni fine di Tucro sia direto sia indii'etto, ai sensi dell’art. 8 D. Lgs.117/2017.

621 pammomo comprenswo di eventuali ricavi, rendite, provent1 entrate comunque denominate & utilizzato per lo svolgimento
- dell’attivitd statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita c1v10he solidaristiche e di utilitd sociale.

63 F vietata Ja distribuzione, anche in modo indiretto, di utili o avanzi di gesﬁone nonché fondi, riserve o capitale, comungue
denominati, durante la vita dell'ente, & fondatori, lavoratori e collaboratori, amministratari e altri componenti degli organi sociali.

. Art7 Organi sociali

7.1 Sono organi della Fondazione:
- il Presidente e il Vicepresidente
- il Consiglio di amministrazione
-1’ Organo di conirollo

721 componentl degli orpani devono essere scelti fra i cittadini italiani di piena capacitd cmle, di specchiata moralita e di
indiscussa probitd. Non possono ricoprire cariche fiegli organi della Fondazione coloro che: si trovino in una delle condizioni di
ineleggibilith o decadenza previste dall’art. 2382 dsl codice civile; siano stati condannati con sentenza n‘revocabﬂe salvi gli effeti
della riabilitazione. &

7.3 Le cariche degli organi della Fondazione sono esercitate a titolo gratuito. II Consiglio di Amministrazione pud futtavia
deliberare compensi proporzionati per specrﬁche responsabﬂﬂa o attivith connesse alle finalitd istituzionali della Fondazione, in
conformitd con la normativa vigente. e

Le spese sostenute nell'esercizio dell'incarico possono essere rimborsate, previa documentazione,

Art. 8 T1 Consiglio di amminisirazione

"8.1 11 Consiglio di ammjﬂistrazione' (CdA) ¢ composto da un numere di cinque membri di cui tre membri nominati nell’atto
costitutivo e, successivamente per cooptazione dei Consiglieri in carica a maggioranza semplice, da dug ulteriori membri.

8.2 1 Consiglieri - eccettuati i Congiglieri fondatori nominati nell’atto costitutivo, che durano in carich a vita- durano in carica tre
anni, In caso di morie o di dimissione dei consiglieri nominati a vita, si procede alla loro sostituzione per cooptazione da parte del
Consiglio di amminisirazione, col voto della maggioranza favorevole dei suoi componenti in carica. Tutti i Consiglied il cui
mandato sia soggetto a scadenza possono essere rieletti o rinominati dopo la scadenza del mandato.

I Consiglieri decadono per inattivitd, se sono rimasti assenti per olire un anno dalle adunanze del Consiglio, sempre che tale
assenza non venga accertata come dovuta a cansa di forza maggiore,

8.3 Consielio- di amministrazione & validamente costifuito auando sono present la maeoioranza dei components & delibera a



.maggioranza dei presenti. Qualora si verifichi paritd di voti, avrd prevalenza quello del Presidente della Fondazione.

Ai fini della determinazione del quorum costitutivo e del quornm deliberativo, si dovra considerare il nurnero dei Consiglieri in
C?‘ﬁcqiﬁ-q‘.wlm@m"fﬂt?- e it e RTIE L S e

-1 Consiglio & convocato dal Presidente ogni qualvolta Io titenga opportuno, e communque almeng due volte all'antio per l'esamie

l'aj:)provazipne del conto. consuntive e del bilancio preventivo. Il Consiglio deve aliresi essere convocato ogni qualvolta ne

facciano ﬁcliieStzi'aI'niéﬁd_'d@ié Consiglieri. L'avviso di convocazione, contenente ordine del giorno con ghi argomenti da trattare, &

frasmesso, con raccomandata, posta eleftionica o qualsiasi altra modalita prevista dalla normativa utile a darne conoscenza ai .

membri del Consiglio, La convocazione deve: ayvenire almeno otto giomi prima della data fissata per la riunione, salvo casi di
eccezionale urgenza in cui il preayviso.pud essere pit breve, .. ... e - e — o

+ 1l Contiglic pus ehmiinque, Validamerite” costituirsr anche 1t caso - cal :

: lio & nesiiino si Gppongi alla frattazione degli argomenti all'ordine del giorno,

rappresenitato Iintero Consig |
Il Consiglio di amministrazione p {rdassumieie tutte le decisioni di sua pertinenza anche tramite consultazione scritta dei suoj

P

“domiporiEiiti che Poted "Evverire: anche’ seprataments: d Tezso’ talegrim niitd, telefax, posta elotironica o qualsiasi altro mezo

Sdi Amininistaziorié possono svolgersi anche mediante strumenti di videoconferenza o
iranitita. la possibilitd per ttti 1 parfecipantt di éssie identificati, partecipare attivamente e
1110, In tal caso, la riunione si considera tenuta ove si trova il Presidente o I'incaricato alla

adusianze del . Consiglic

votare sugli argorienti all'srdin
st’esj'.ﬁ‘.a del veérbale,::* '

Fl

84A1 .. p?ﬁéiglip i : l
limitazioné o riserva. Salve’Te ;
_é's‘ t

ibuita all'atministrazioné ordinaria o straordinaria della Fondazione, senza alcuna
iste dd altre norme del presente statuto, il Consiglio, a titolo esemplificativo ¢ non

io sociale, e cura gli tlterior adéimpiménti previsti dalla notma;

oofdinands Vattivits & autorizzindone la spesa;

a'f ﬁ"at‘t'amen(m giuridico ed 'eébﬁbmic'c,_ ‘che sard disciplinato dalle
posizione di ‘eventyali cormmissioni composte ‘anche, da membr esterni al Consiglio di

bili & di altri berif;' quando questl ultum _éfé:iﬂn'e‘éc:ede'ﬂti T'ordinaria gesﬁone della Fondazione,

§1.5001 domponeériti i carica, le modifickie allo Stafutoy . =,
ot ¢ sulla qualifica di Benemerito;- : - ©

16 del patrimoni’s sulla destimazions delle somme ricavate;

residents,’ a singbli'ConSigli‘:éfi’ubnché a soggetti terzi; agli stessi possono essere

avore del I

tanza atiribuifo aghammmstmton & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono

9.11 Prgmc_lghtg_ della Fondazione, che & anche presidente del Consiglio di amministrazione, & eletto da quest'ultimo tra i suoi
membri a'maggiofatiza di yoti nella prima riunione del Consiglio o, successivamente, allorché il Presidente Venga a mancare per
qualsiasi fagione. La ¢rica di Presidente dura sino al termine dei mandato di Consigliere, e comunque per non pitt di cinque anni,

e pud éssere rifinovata, - -

921 C‘qns‘igl.iﬁq di arhrinistrazions pud destituire dalla cariéa a inag'gio'fanzg di voti, qualora non ottemperi ai compiti previsti dal
presefite statuto; v v i s s e R

9.3 11 presidente rappresenta légalménte la Fondazione nei confronti di terzi e in giudizio. Convoca™ & presiede 16 Hiinioni del
Consiglio di-"'a.m’]i:inj’s"ﬁ;éz;iohe"ed &8rcita i poteri previsti dallo statuto o delegati dal Consiglio in via generale o di volta in volta;

Solo i ¢aso di hecessitd pud assimere provvedimenti di urgenza, sottoponendoli a delibera de] Consiglio di amministrazione nella
seduta successivd e Comurigisé efitro 60 giormi; - S ' '
9.4 T Consiglis” di “amministrazione designa fnoltre ' Vicepresidente del Consiglio di amministrazione che sostituisce il
Presidentte del Consiglio di"ei'iiiministrazione in caso di assenza o jmpedimento. .

"

Art. 10 Orgaino di conrolla” -
10.1 L"Organo i controlio & discipfinato dallart. 30 a del D, Lgs. 117/2017;

1021 Con;igﬁo di amministrazione provvede alla nomina di un Otgano di controllo che pud essere monocratico o in alternativa

non sfdnio rispettate Ie modalit- suddette; purché sia

nferendo al delegatc ancﬁé.itlfpotefe di nomihéfé‘procﬁifﬁfdié_sosﬁtuti per singoli -

scritte nel Registro inico hazionale del Terzo setiore o s6 non si prova che i terzi ne erano a

e e b e e



costituito da tre membri effettivi e due supplenti. Laddove si assegnasse all’Organo di Controllo anche la funzione di Re.visioneb
Legale, tuiti i componenti dovranno essere niominati tra soggetti iscritti al Registro dei Revisori Legali,

Art. 11 Organo di Revisione legale def conti
E’ nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 D, Lgs 117/2017 ovvero ciualora il Consigl_ié di amministrazione 1o ritenga

opportuno. B formato, in caso di nomina, da un revisore legale dej conti o dauna societd di revisione legale, iscritt nell’apposito
registro, salvo che la funzione non sia attribuita all’Organo di Controlld di cui af precedente articolo,

i

* Aiticolo 1? - Volontariato

" '12.1 La Fondazione pud avvalersi dell'opera di volontari per o svolgimento delle attivita di interesse généfale di cui all'articolo 4
del presente Statuto. L'attivitd dei-volontari & svolta in modo. spontaneo’ e gratuito, ai sensi dell' art 17 D.Lgs. 117/2017 e
successive modificazioni, e non di luoge ad alcun rapporto di lavoro suboidinato o parasubordimato, L'attivita di volontariato non
¢ retribuita, ma la Fondazione potrd rimborsare le spese effettivamente sostenute dai volontari per lespletamento ‘delle attivia.
previa presentazione di idonea documentazione giustificativa e nel tispetto dei limiti previsti dal regolamento interno di cui a_,l
comuma successivo. :

’

12.2 L'ammissione dei volontari & di competeﬁza del Consigiio di Amministrazione (CdA), che valutera Iidoneita dei candidati in
base a critéri di merito e alla rispondenza del profilo alle esigenze della Fondazione, T1 CdA, in mancanza dei réquisiti, pud
escludere Ia candidatura o revocare 'ammissione di un volontario. ; ' '

12.3 11 CdA pprovera un regolamento interno per la gestione del volontatiato, che disciplinerd, tra I'altro: le attivits che Ppossono .
essere svolte dai volontari; la modalitd di rimborso spese; le modalitd di copertura assicurativa per i volontari; le modalita di
coordinamenta ¢ supervisioné dei volontari. o : . ‘ o "

Art. 13 Sosterittord  Botemnerii , .

contrib'uisgonc agli scopi della stessa con importanti donazioni, erogazioni di denaro anmuali o pluriennali, o attivita di particolare
rilievo, nelle misure stabilite dal Consiglio di amministrazione. Nel caso in cuil'apporto dato da un sostenitore alle finalitd della
Fondazione sia di eccezionalé importanza e con effetti duraturi. per 1a vita della Fondazione, alla qualifica di Sostenitore verra
aggiunto il teimine "Benemerito". Il consiglio stesso norina i Sostenitori e defermina con regolamento in modo di acquisto e di
perdita della qualita, : ’ o : :

Saranno nominati "Sostenitori" gli enti o i privati, italiani o sttanieri,” ché, condividendo lo finalitd della Fondazione,

Bo

=5

Art. 14 Bilancio ﬁ""lesercizi_o
14.1 Llesercizio sociale ha inizio il 1° gennajo e si chiude jl 31 dicembre di ogni anno.
14.2 T documenti relativi al bilancio sono redatti in conformitd a quanto previsto dal D. Lgs. 117/2017.

143 Il bilancio & predisposto e approvato dall’organo di amministrazione entro sei mosi dalla chiusura dell’esel"ciz:io cui gi.
tiferisce il consuntivo. Dopo I’approvazione, Porgano di amministrazione procede agli adempirmenti di deposito previsti dal D,
Lgs.

117/2017.

144 L’organ6 di amministrazione documeanta il caratteré secondario ¢ strumentale delle attivita di cui all’art. 6 D.‘ Lgs. 117/2017 a
seconda dei casi, nella relazione di missione o in un’annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al
bilancio. - -
Art. 15 Bilancio sociale T
Al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017, la Fondazione redige il bilancio sociale e pone in essere
tutti g1i adempimenti necessari. . .

Art. 16 Libri sociali obbligatori
La Fondazione tiene i libri sociali obbligatori ai _senéi del D. Lgs. 117/2017. g
Art, 17 Devoluzione dei_ patl'imnnjo in cﬁso di scioglimento

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio I;esiduo ¢ devoluto, previo parere positivo dell 'Utficio di cui all’art. 45D, Lgs.

117/2017 ¢ salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo setiore, secondo le disposizioni del Consiglio di
amministrazione. , .



Art. 18 Statuto

18.1 La Fondazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, delle
relative norme di attuazione e della disciplina vigente.

18.211 Consiglio di amnumstrazmne pub deliberare gh eventnali regolamenti di esecuzione dello statuto per la disciplina degh
aspetti organizzativi pitl particolari. .

Art. 19 Disposizioni finali . .. .

Per quanto non & previsto'dal presente statito, si fa riferimento alla disciplina vigente in materia.
-
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