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{Denominazicne, sede e durata)

\'=

STATUTO

:f|-l1l

Ef coztitulta, =ai sensi del Codice clivile = del Lecreto Legislative 3
luglio 2017, n. 117, di seguizo denominato “Codice del Terso settore”, una
associazions Jdi D*omogicnﬂ aociale e sportiva dilettantistica dencminata
“hasoclazione di prom021cne gocizle e sportiva dilettantistica Big Mama” di

sequito denominaka “asscociazione”, con sede legale nel Comune di Casella
[CGE} 2 la cul  dursta & flissata  sing al 31/12/2060.1. acronimo AFS, potra
aEsare u%ilizza?o una  wolta perfezionata 1fiscrizione nell’esistente
Registro regionale o, succassivamente, 2l costituendo Reglstro 1nico
Nazionale del Terzg Setfore; verferionata tale ultima izscrizione, ae
ritenule opportuno, si pourd utilizezare anche 1'acronimo ETS.

BRT. 2
(Scopo scciale, finalitd e attivita)

L'agsociazione non ha scope di lucre e bBarzegue finalitd civiche,
golidaristiche e di ulilita zociaie, mediante lo svolgimonto in Favors dei
progri associati, ai lorp familiari o di terzi di una o pift delle attivita
di inlaresse generale d° cui zlifart 5 dal Dlgs 11772017,

L'associazione ha per oggoizo l'organizzazione e gestione di attivita
ricreative, cultursli, ir particolare guelle di  interesse sociale oon
finalila educaliva, Spartive dilertantistiche, incluse attivita, anche
editoriali, di promnziovne e diffusione dellz cultura e della pratica del
volontariato.

L'associazicne 51 pone come  obictbivo principale l1forganizzazione di
attivila didattiche socio-educative e motorie

In particclare lfasscciazione promuove, sul planc educativo per i mineri,
servizio di doposcuola, 1z realizrzzzicne di laboratori di arte & pittura,
alelier musicaii, corsi di musica e teatro, corsi in lingua straniera, ed
altre attivila che poiranng essere secise dal Conziglivc Direttivo, anche s
richiesta dei soci e del geritori

L'asaociazione  potrid  promucvezrs anche attivisa per 1 genitori  di
divulgazione pedagogica.

Per quello ohe riguarda i attiwvita sportive dilettantistiche,
1fagsonciavione promuovord le discipline del nuoto, della glrnasLl ca per
tutti, della ginnastica finziizzata alla =alute e 21 fitnes inclusa
1fattivitd didattica di avviamento alle di goipline spornive pra+1ﬁ§1e e 41
altre atnivita  sportive dilettanlistiche deliborate  dal Consiglico
Nirettivo. Lfasscciazione potra insl-re sryanizzare per 1 propri associati,
corgi, stage, centri estivi  ed invernali, manifestazionl sportive =
promozionali, ssmirari df  formazicone ed sggiornemento, & altre attiwita
simili o complerentari, anche coa il Sugporto di espertl dal settpre: Per
un miglicr raggiungimento Jdegli scopl sociali, polra, anche, zvolger

l'attivita di gestione, conduzione, manutenzione di local i atti agli scopi

soeiali, nonchéE impianti  ed  attrerszatuare ﬂ-“five abililate allo
svolgimento delle discipline oraticate dall’assoch azione, ed altresi
collanorare con altre ggsociarioni, organizzazioni ed enti prasenti =ul
territorio

Lfasscclazione si avvale in modo preovalento dell’attivita di wvoloniariato
dei propri associati.



1 ansgoiszione non dispone limitazioni corn riferimente alle condizioni
aconomiche = disarimilariconi di gquaisias] natura in relazione
all’ammissione degli associsti e non provede il diritte di trasfocrimento, a
qualsiasi titele, della guota amanciativa.

. agaocizzione pud esercilare, a rorme dell’art. & del Codice del Cerzo
ttore, allkre aitivita diverse da guelle di interesse generale,
econdarie ¢ sloumerntzl! rispetbe a cueste ultime, che aaranno individuate
Consiglin Direltivo.

Lfassocizzions pud esercitare attivitad di raccolta fondi, attraverso la
richiesta a terzi di donszioni, lasciti e contributs di natura non
corrispettiva - al [ipe di Cinsnziarc le proprie atLivita di interesse
generale; potrd realizzare sttivita di raccolta fondi, anche in forma
organizzata & continuativa, mediants sollecitazione &l pubblico 0
attrave-ao L: cpssione o srogazione di peni e servizi di modico valore,
implegando risorse proprig o di terzi, inclusi volentari e dipendenti e nel
rispetto de: prlncipi di werita, Trasparenza e correttezza nei rapporti con
{ gogtenitori e con il pubblico.
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1L,'azagoiaziope accetts incendizionatamente 4di conio ormarsi alle norme & alle
dlrett1ve del Cio, del Conl, del Clo, nonché agil staluti e al regolamenli,
alle norme antigdoping e direttive delle Foderazionl sportive nazionzli ed
interpazionsli ¢ degli kKnti di Promozicne Sportiva i aderira; s impegna
ad accettare eventuall provvedimenti disciplinari, che gli organi
competenti della Federazicng (o dellifEnzTea) dovessero adothtars a suo carico,
nonché le decisieni che 1le autorita federall (o dell Ente] dovessero

prendars in  tutte le wvertenze d?  caralbtere lLoconice e disciplinare
attinenti all'atrivitd sportiva (nei rispethivi ambiti di compatenza, )

Costituiscono quindi parte integrapte del presente STatuto le norme dello
gtatuto e dei Regolamernti federaii (¢ dell’Ente) nella parte relativa
all'organizzarione o alla gesticng delle zagociazioni e scocicld affilizle

ART, 3
(Ammissions = numerc degli assooizaki)

71 numero degii assogiati & llilmitate ma, in ogni cas¢, non pud osssre
inferiore al minimo atapilito dalla Legge.

Possonog aderire allfasscoladione le persons fisiche e gli enti del Terzo
settore o senza scopo di lucrze che condividono le [inaslita della stessa €
rhe partecipanc alle albtivita dellfassociazione con la loro opera, con le

oo competansds & CoONOsUenze.

Chi intende essere ammessc come associalo dovra respﬁ?itﬂ al Consiglio

Diretrtive una domanda dfarmissione scritta che dovra contenere!

indicazicne del nome, oognome, residenza, dala e luogo di nascita,
codice fiseale noncaé  recapiti  telefonici e indirlzzo di o posta
elettronica;

- 1a dieniaraziore df concscere ed accettare integralmente il presente
Statulo, gli eventuali regolamenti 2 41 attenersi alle deliberasiani
legalmente adottate degli organi associativi;

18

L10rgano <i Arminislrazzione delibera sulla domanda secondo criteri mnon
discriminalbori, coercnti con le finalila perseguite e le attivild di
inleres=ze generale avalla,



La deliberazicne ¢i ammisslone deve essere cormunicata all'interessato o©
annotata, & cura del Consiglio Diverntiva, nel libro degli assocclati.

In cazo di rigeibs della domanda, il Consiglio Direttivo deve, entro &l
giorni, ocomunicarla zlifinteressato Con la relativa motivazione; in tal
caso 17intereasato pud, ontro 60 giorﬁi dalla cormunicazione del rigetto,
proporre iztanza all fasscrrolas del soc

Lo status di assuciato ha caratterc permancnle & puod venirs meno solo nel
casi previsti dallfarc. b.

Non 3G
=}

no pertanto amuesse adesioni che vigliino tale prineipie, introducendo
criterd

1 di amm’ aziene strumsnlalments tipitativi di dirvitti o a termine.

ART. 4
{Diritti e obblighi degli associati)

Cli associati, che a3l morepts dell’assembles in regola con il wersamento
delle guola asscciativa, hanno 11 dirilto gi:

- eleggere gli organi sssoncialivi e di ecssere eletti negli stessi;

esscre informat: sulle altivita dellfasscciazionc e conbrollarns
fandamaentio

- ICregquentare i1 Iocalil dellfassociazgions;

- partecipare a tulte ls iniziative e manifestazslionl promosse
dallfas=ociazione;

- concorrore all’elsborazicne ed approvare il programma di attivila;

ffotlivamente sostenute e documentate;

- prenderse attec dellfordine da- giorno dellc assenblee, prendere

vizione dei bilanci e consultare i libri associativi;

- essere rimborsati dalle spese et

f.l.'

0li mzsociati hanno 17cbbhligo di:
- rispeltare 1l preserte Stazuto e gli eyentuali Hegolamenti interndis

% HUOlgexe ta prepria attivitd wverse gli altri in mode perscnale,
spontznen o grattite, senza fial di lucro, anche indiretto;

- versare la guota associativa secondo 1lMimporto, le modalitd di
versamento e i termiri snnualments stapiliti dal Consiglio Direttivo;

ART., 5
(Pardita della qualifica di associato)

La gualifica di asscoiato 2l pevoe per morie, Iecessc O esclusione,

fassocinto che conbravviene gravemento agli obblighi del presente Slatuto,
degli eventuzli Regolamenti interni e delle deliberazioni degli organi
associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certas gravita
#llfasscoiaznions, Lud esgera ezcliso dal]’aa%ﬂ"‘d7|0r~ mediante
deliberazione dell’Assemslea con vobtoe 3egretc o dope &@ver ascoltale le
giustificasioeni dell’ intersssalo.

L. dalibﬁ*aziope Al  eaclusione dovra essere comunicata adeguatamente
allfazsociato che wotra presentare le proprie controdeduziond .



L'assooiato pud sempre recedere dall’associazivne.

Chi intende recedere dzll’asscciazione dove comunicare in forms scritta ls
sua decisicne zll’0Organo di amministrazicns, 1l guale dovra adotlare una
apposita deliberazicne da corunicare adeguatamente associato.

La dichniarazicne di recoszso ha effetto con lo scadere dellanno 1in Corso,
purché sia fatta almeno 3 mesi srima.

| diritti di partecipazione allfassociazione non Sono trasferibili.

Le somme versate a titols di guota associativa non SO0NO rimborsapili,
rivalutakhili.

511 asscciatl che comunges akbiano cessato di appartenere per qualsiasi
motive allfassociazione non possono chiedere la reatituzione delle guote
associative @ di eventuali contributi versati ¢ non hanno aleoun diritto sul
patrimonio delia stesa:

ART. &
(Organdi)

Sono crgani dellfassoclazicne:

- lfasscemicles;

- 11 Consiglio Direttive:

- il Presidente;

- 1'0rganc di coatrollo, se cbbligalorio per logge;
- Reovisore legale, se obhligatorio pexr legue;

ART. 7
{Rasemblea)

Nell”Assemblea hannge diritto di vote Lutti coloyxo che sono iscrilbti, da
almenc 3 mesi, nel linro degli asseciazti, e in regola con le guote annuali
assooiative.

Ciascun associato ha un wota

Ciascun  associato  tha  farsl rapprssentare  in Ascemblea da un altro
associato mediankte delega scritta, anche in  calee all’avviso di
ronvocazione. Ciascun associato pud rapsresentare sino ad un massimo di 3
associati; gualera il numero degli asscoclall fosSSe non inferiore a 500,
ciascun asscciato potrd rappresentare sino ad un massimo di & asseciall.

i applicarc i a@o. 1 e b, art., 2372 del Codice ocivile, in guanto
compatioi i,

La convooazione dellfissemblea, awvwiere mediante comunicazione saoritia,
contensnte 11 luage, la data e 1lfora di prima e seconda convooaziono, 2
distanza di almeno 24 ore dalle prima, ¢ |"c¢rdine del giorno, spedila
almeno 10 gilorn: oprima della data [issata ver 1'Assemblez all’ aszsociato
medliante uno o pin deil seguenti mezzi: posta ordinaria,e/oc mail, pec e
contestualmente affisso nells bacheca prosso la sede soclale e, =e diversc,
nel luoge di svolgimenls delle altivitad sociall.



semhlea =i riunisce almenc una volts 17anno per L7 approvazione del
cies 41 cgerclizic.

L! heaenblea deve essers inellre convoocata quands sSe ne ravvisa la necessita

o gquando ne & fatta rickissta molivata da almeno un declis degli agsociali.
LfAssemblea ha le segucprnl competenze inderogabi 1i:

- nemina e revoca 11 Fresidente e i componenti degll organi associativi
o, =Ze previsto, 11 soggetto incsricate della revisione legale del
oontis

- appbrowa 1l kilancio A eserclizio;

- duliboera sulla respongakbll ita del componenti degli organt
assocoiativi, ai sen=l doil‘fart. 28 del Codice del terzo settore, e
promuove azione di responssbilita nei lore confronti;

- dalibera sulla esclusionc degli associati,

- approva eventudals regolaments iulerna

- approva 1* eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera sugii altri oggelll aitribuiti dalla Legge, dall’htto
cosiitutive o dallo 8zatute alla sua oompetenza.

1’ Aqsecmbles & validamente costituita in prima convocazione con la pressnza
=21la meta pii unc degli sssooiati, in proprio ¢ per delega, e in geconda
convocazione gqualongue sia il nuuero degli asscciati presenti, in propric o

per delega.

["hssemblea  delibera a meggloranaia di. woti. MNelle deliberazioni di

approvazions de’d Lilancic & in guclle che riguardans la loro
responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

ART. B
{ Aszemblea straordinaria}

trssenbles stracrdinaris & convocata:

a} dal FPresidents gquando ne ravvisi la necessila;

1) dietro richiesta scriftta della maggioranza dei componenti del Conaiglio;
o) a seguito di richiesta sottoscritta da almenc un Terzo dal Sooci;

L7 Assembilea straccdinariz deliperaz su:
- modificazioni dell’Atto costitutive o dello Statuto:

- scicglimento, Ld Lrasformazions, la fusjone O
Adellfasgooiazions;

-
Il
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0
o
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1’ Basemblea scraordinaria & walldarente costituita in prima convocaziong
con la presenza % daglil associati, in proprio © Der delega, e in seconda
convocazione oon almenc un quarts degli zssociati, in proprio o per delega.

Par modificare 1o Statuto OCCOYIs la presenzs di almeno la metd degli
asgsociati e 1l voto favorevole della maggioranza del presenti.

Per deliberare lo sciloglimento dellfassocizzione & la devoluzione del
patrimonic ouCoITE i1 weto favorevole di almeno % degli assoceliati.



ART, 9
{Conziglio Direttivo)

11 Censiglic Direthivo cpera in attuazione delle wolonta e degli indirizzi
generali dell’nssemblca alla cuale risponde direttamenle e dalla guale pud
essere, per gravi motivi, zevocabo con mativaziaonea.

Rientra nella stera di competeaza del Corsigllo Direttive tutto guantoc NOL

iz per Legge o per 3tatuto di pertinenza esclusiva dell” Assemblea o di

altri organi associativi.

In particolare, e Lra gli altri, sono comoiti i guasto organt:

- noming al suo intermo 0L Vioe Fregidente ed il Segretario

- sgeguirs le doliberzzionl dell”hesenblea;

_ delerminara la guola asscoiativa annuale

- formalare i proegrammi di abtiviia asscociativa, anche per le attivita

diverse da quelle di interesse generale, ma sncondarie e strumentalti

rigpetto alle stessse, szulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

- predisporre il Bllarccio di ese-cizic e Lfeventuale Bilancio sociule:

- predisporre tutti gli elementl wtill 211fassemiplea per la previsicne @ la

DrOgramnazlons aconomlca dellfegercizio;

_ delibecrare Lfanmissicne e 17esclusione degli associati;

_ deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associall;

- predispone L'eventuale regolaments lnterno da aottoporre allfassemblea
stipulare tutti gli atti e cantratsi inerenti le attivita associative;

_ purare la gestione di tutzi 1 beni mopili e immeobili di  proprieta

dell’associazione o ad essa affidall;

I1 Conailglio DBirettivo & Iformatc da un numerg di compoaenti,inclusc 1l

rresidenle, compresc Tra 3 e g , nominati dall’Assemblea per la durata di

guattro anni & SCno rieloggikbili.

La maggioranza detl consiglieri sopno scelll tra le porsone fisiche assoclate

ovvern indicate dagli enti asscolati: si applica 1'art. 2387 Codice civile

riguarde alle cauge di ‘neleqggibilita e d7 decadenzid.

71 ronsigiio Direttive & convorpato Gal Presidente, o in sua assenza dal
Vire-Dresidente con relative ordine ael giornc, mediante mezzo idoneo 2
garantire la riccrione, alrenc cingque prima del BUC svolgimento, o
anlaments concermine inforiors per motivarzionl wrgenti.

1 cengiglis Diveltiw 2 validamente costituito guando & pregsente la
maggioranza dei componen i,

Le deliberazieoni del Ceonsigilo Direttive song assunlbe a maggicoranza dei
prasenll.

I Consiglieri, ocntro 306 giorni dalla notizia deila lore nomina, devono
chiederne 1'iscrizione nel Registro anico narzionale del terzo settore
indicandn, oilbre alle informaziond proeviste nel co. 6, art. 26 del Codice
del terzo setiorse, a uguall d: essi ¢ attribuita la rappresentanza
dell'assoociszione e precigando s@ disgiuntamente o congiuntumecnte.

Ii potere di ramp entanzs aitribuito ai Consiglieri & generale, pertanto

=]

_r_.o'_n.p
le limitazicni di tale polere nohn SONRO ocpponibili ai ferzi S& LON 5000
iscritie nel sudd

e
ctto Regisiro ¢ so non sl prova che 1 Terzi ne erando a
oonozoenza.



Ccli associati eleiri, penma :a irmediata decadenza, N0 SOSZROL ricoprire
cariche sooiali in zlire societd =d associazioni sporbive dilettantistiche
nell” agbito della medesima federaziong sgortiva o disciplina assoclata se
riconosciuta dal Coni,  ovvero aell’ambito della mnedesima disciplina
Facentas capo ad un Eute di prorozione sportiva.

ART. 10
{Praegidenta)
11 Presidente rapgpresenta legalmente |7 associazione - nei rapporti interni
ed in guelili esteral, wei conlwontl di tersi ed in giudizio - e complco

Futti gii atti che la impegnano VeIso ifesterno.

s

I1 Presidents & elelzo dall’Bssemblea tra 1 propri componenti a maggioranza
dal presenti.

11 Presidente dura in carics guanto il consiglio Diretlive e ces=a per
oradenza del mandato, per dimiasioni wvolontarie o per evenptuale revocs, pel

gravi motivi, decisa dall!Asseublea, con la maggicranza dei presenti.

rlmeno un mese prima dells acadenza del mandato del Consiglio Direttive, 1l
Presidente CoOVOSH 1’ Agzeroles per 1a noeaing del nuovo FPresidente e
consiglio Diretliwvo.

11 FPresidente convoos @ presicde 1" Aszsembiea @ 11 Coneiglio Direttive,
svolge lfordinaria —nenlaistrazione sulla Dbase delle direttive di  tali
aorgani, riferende a guest’ultine in merito allfattivitd compiuts.

11 Vice Presidente sostilulsce il Pregidente in ogni  3ud attribuzions
ognigualvelta quesii sia irpossibilitate nellfegercisio delle sue funzioni.

ART. 11
{Organo di controllo)

. Lfassemblea provvode alla somina di un organo di eontrollo, solo al
sarificarsi delle condizioni di cui alltart. 30 del D. Lgs 11772017,
Pud essere monocratics o in alternativa costituito da 1ire menbrl
effettivi o due supplenti.

&1 componerli dellforgano di soatrollo si applica 1’articolo 2355 del
codice civile. I compenenti  dell’arganc di contrallo devono essere
scelti tra le categorie g4i goggetti di cul allfarticolo 2357, comma
socondn, del codice civile.

Nel caso di organo di countroilo collagiale, i predett requisiti deveno
essore possesuti da almens uno dei compeonsnti.

raddeve 1fassembles assagnazase all’organe di  Controlle anche 1
funzione ¢i Revisor lLegale, tutfi 1 componenti dovranno gsscre
nominati Lra soggetti iscritti al Regiatra del Revisori Legall.

2, L'organo di conbrollo:
e Vigila sull’ossarvanzd della leqgge,dello statulo e gul rispelio del

1
principl di coxretfa armintstrazicns, anche non riferimento alte
digposizioni der D. Lgs 231 /2001, gqualora applicabili;



s Vigita szullfadegualezza dellfassciio organizzative, amministrativo
e montabile o sul concreto funrionamentor

e A1 superamento dei limiti di auni al fart. 31 del D.Lgs L1Liv/2017,
pud esercitare, su decislione dell'pssemblea, la revisione legale del
conl i

» Gsercita compiti di mondtoraggic deil’osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare
riguardo allie dispogizioni del D. Lys 11772017

» bl testa che il bilancie socliale,laddove redatlo nel casl previsti
dallfart, 14 del D. Lgs 137/17%, sia statn redatto in conformita
alle linse guida di cui al medesimo articelo. Il bilancio sociale
da al-o degli esitl del monitoraggio svelto dallforganc di
conbeollion

3. L'orguno di contrello pud in gqualsiasi momento procedere ad atti di
igpezicne e di conlroilo &, & tal fina, pud chicdere agll
amministrarori notizie sull’andamento delle operazioni scciali o su
determinatni affari.

ART, 12
{Revisione legale dei conti)

Sa 1f0rgane 4i contre:lo non egercita 11 oontrolle coantabile e se ricorrong
i requisiti previsti dalla LegGe, 1'associazione deve nominare un Revisore
legale dei conti o sna Sccleta di revisicne legale iscritti nell'apposito
registro.
ART. 13
({Patrimonic)

11 patrimonio dellfaszociazione - comprensivo di eventuali ricavli, rendite,
proventi od altre entrate oComangue denominate - & utilizzato per 1o
svolgimonto delle attiwvita stabutaris ai fini dell esclusivo persequimento
delle finalita civiche, solidaristiche e di wtilita sccolale.

ART. 14
{(Divieto di distribuziecne degli utili)

I,fassociazions na :1 divieto di distribuire, anche in mode indiretto, ukilj
ed avanzi di gestione, fondl e riserve Ccomuigue dencmminate, aili propri
asspeiaci, lavoralori e collakoratori, arministratori ed altrl component]
degli organi associativi, anche nel caso di vecesso o di ogni altra ipotesi
di scioglimernto individuale dal rapporto asscclativo.

ART. 15
{Risorse economiche)

L*associazione pud srarre Lo risorse economiche, neceasaris ol 8U0
funzicnamente = allo svolgimenco <ella propria artivitd, da fonti diverse,

quali:  guote associative, cortribuatl  pubblici e privati, donazicni e

8



lasciti testamentari, rendite patrimoniall, proventi da attivitd di
raceonlta fordi nonché dsile sttivita diverse da cquelle di intercsse
generale, di cul ali’art. ¢ del Codice sl 'Worzae sobfore.

ART. 16
{(Bilancio di esercizio)

Lfassociarione deve redigere il wilancio di  esercizio annwale @ COR
Aecorrenza  dsl prime gennaic di ognl anno, in confeormita alla modulistica
pravista dal Ministerc del lavaro e delle politiche sociali.

sso & predisposto dal Coasiglin Direlliwn, viene approvato dalla Assemnbles
entre 4 mesi dalla chissura dell’esercisic cui si riferisce 1l bilancio e
depositato presso 11 Regisico unico naziomale del Lerzo scttore.

[

L' organo di anministrzzione documenta 11 caralters secondarlio e strumentale
dolle attivita diverse da guelle di intercsse generale nella relarzione al
bilancio o nella ralaziore di missione.

ART. 17
{Libri}

Oltre alle scritture cortabill previste negli articoli 13, 14 e 17.c. 1 del

D.Lgs. 117/17 1'associazicne davra teaere i scguentl iibri:

- libro degli asssociati, tenuli a cdara del Consiglio Direttivo;

- lipro delle adunarze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cuid
devono essere Lrascritti anche i verb=ll redabti per atto pubblico
tenuti a curz del Consiglio Direttivo,

- libro delle adunainze & delle dJeliberacloni del consiglic Dirsttivo,
Lonuato a cura delio shesso ODGRIe;

- i1 1libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
controllo, tenvto a cura dello stesso organa;

- i1 librco delle adunanze = dalle deliberazioni degli ewventuali altri
organi associalivi, +teauti & cura dellforgano cul s1 riferigcono. ;

- registro dei wolontari, c<he svolgono la loro attivita in modo 1on
acgcasionsle;

311 aasocianti  harno  diritto di esaminare i  suddetti libri sociali
facendone richiesta ecoritta al C.D. cne  provvedsra a @ convocare il
richiedenls nel termice di 30 gg. 23 documentazione presa in wvisicne non
potra essere asportala nemmenc atfraverso fotocopie o fotografie. IL
richiedente potrad formmlare richieste di  informaziecni sui  documenti
visionati.

ART. 128
{(volontari)
I wolontar: song persone che per loxze libera =celta svolgono, per il
Framite dellfassociazione, attivita in lLavare dells comunibd e del bena
comune, mettendo a disposizione 1l propric tempo e le proprie capacitd.



La lorg attivita dave e3S8ET svol=a in modo peraonale, gpontanas &
gratuito, sSenza Firi di lucro, neancie indiretti, ed esclusivamente per
fini di splidarieta.

L'atLivita dei wvolontari non pud essaere rotribuita in aloun modo, Deppure
dai heneficiari.

ot wolontari Dossono eSEere rirborsate dall'associazione scltanio le spesac
effottivamenkbe sostenute & dpcumentate el ltattivitd prestata, entro
limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Organc di
amministrazione: sgao in goni  caso  vietati rimborsi spese di tipo
torfetaric.

Le spese sostenute dak yolontari TOsSSCno e2sers rimborsate nei limili di
gquanto previsto dall’art. 17 dei Decreto Legisiative 3 luglic 2017 n. 117

La gualita di volontario @ incompatibile con gralsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinatc o antoaomo & 0 COR ogni altre rapporto di  lavoro
retribuito con l'assogiazione.

ErhEeanliiions, deve asgirurare: i volantari contre g¢li infortunmi e le
maiuttie connessi alle svolgimento delifatlivitad di volontariato, noncheé

=

or la responsabilita civile verse i kerzd.

)

ART. 19

{Lavoratori)
I/ azsaociarione  pud azsumere lavoratorli dipendenti © avvalerai  di
prestazioni di zvoro aubonome o di  altra naturd, anche dei propri
associati, fatto salwvs cormungus guanto previsto dallfart. 17 conma 5 del
Dlgs 11772037, solo gquandes cié sia necessario ali fini dello svolgiments
delle attivita di iunteressc gencrale & al perseguimento delle finglité
ztatutariae

In ogni casc, il nDumero dei lavoratori impiegati nell’atlivita non pud
osserc supericre al 30% desl numerc dei wolontari o al 3% del numero degli

azsooiati.

ART, 20
{Ecioglimento & devoluzione del patrimonic residuc)

[n caso di estinzione o sciogliments dell’associazione, 11 palbrimonio
residuo & devoluto, previo pavere posilivo dell’Ufficio regionale del
Registre unico nazionale del Terzo seltore, da guando sara gperativo,
anlva diversa destinszione impoesta dalla Legge, od allrl entl del Terzo
settore che svelgano atbiviza sportiva dilettanListica, © o in mancanza,
211a Fondazione Ttalia Boclaie.

L' Assemblea provvede alle norins di une o pid liguidatord preferibi lmente
scelti tra i propri associati.

ART. 21
{Rinvia)
10
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