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INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS
Sede Lepsle: Via Olmo n. 61 — 84092 Bellizri (SA)
Codice Fiscale: 95209240654
PEC: mterculturanovaonginal@pec.it
Tel: +39 348 818 7451

OGGETTO: Riscontro alla richiesta di integrazione e chiarimenti prot. n. 0555754/2026 del
22/06/2026 - Istanza di iscrizione al RUNTS - Sezione Associazioni di Promozione
Sociale (APS)
Alla cortese attenzione dell'Ufficio RUNTS della Regione Campania,
la sottoscritta Lanaro Giorgiana Mioara, in qualita di Presidente e Legale Rappresentante
dell'Associazione Intercultura Nova Original APS, in riferimento alla richiesta di
integrazione e chiarimenti prot. n. 0555754/2026 del 22/06/2026, comunica di aver
In particolare:

1 E stato aggiomato lo Statuto associativo mediante Assemblea Straordinaria dei
Soci del 22/06/2026.

2  Sono state inserite nello Statuto le competenze inderogabili dell'Assemblea
previste dall'art. 25 del D.Lgs. 117/2017.

3 E stata inserita la disciplina relativa al diritto degli associati di esaminare i libri
sociali ai sensi dell'art. 15, comma 3, del D.Lgs. 117/2017.

4  E stata chiarita la composizione della base associativa e del Consiglio Direttivo.
Alla data odierna I'Associazione risulta composta da n. 7 sodi regolarmente iscritti nel Libro
Sodi, mentre il Consiglio Direttivo & composto da n. 3 membri, garantendo la distinzione
tra base associativa e organo amministrativo nel rispetto dei principi di democraticita
previsti dal Codice del Terzo Settore.
Si trasmettono in allegato:

+  Verbale di Assemblea Straordinaria del 22/06/2026;

+  Statuto aggiomnato e registrato;

. Attestazione di avvenuta registrazione presso I'Agenzia delle Entrate;

. Dichiarazione del Presidente relativa alla composizione associativa e del
Consiglio Direttivo;

= Elenco dei soci presenti all'Assemblea con relative firme;

= Copia del documento di identita del Legale Rappresentante.
Restando a disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti o integrazioni, si porgono distinti
saluti.
Bellizzi, 22/06/2026
Il Presidente e Legale Rappresentante

Lanaro Giorgiana Mioara
W/ TERCATURA O i
Sede: VIA OLMO, 61
04092 BELLIZZ] (: )
CF: 95209240654
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DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

TSCALE CARCA
LNRGGN89H51F481B I 1
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DATA .26/02/2026
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Registrazione di Atto Privato

Il 25/06/2026 , presso questo ufficio, & stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti
codice ufficio TEZ ,sene 3  numero 769
data di stipula. 22/06/2026

ident.vo telematico: TE326L000769000KB per eventuali adempimenti successivi
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INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS
Sede Legale: Via Olmo n. 61 — 84092 Bellizz (SA)
Codice Fiscale: 95209240654
PEC: interculturanovaoriginal@pec.it
Tel: +39 348 818 7451

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

L'anno 2026, il giorno 22 del mese di giugno, alle ore 16:00, presso la sede sociale dell'Associazione
INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS, sita in Bellizzi (SA), Via Olmo n. 61, si ¢ riunita 'Assemblea
Straordinaria dei Sodi, regolarmente convocata dal Presidente, per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Adeguamento dello Statuto associativo alle prescrizioni contenute nella richiesta di integrazione RUNTS prot.
n. 0555754/2026 relativa alla pratica n. 2543746.

2. Esame ed approvazione delle modifiche statutarie richieste dalla normativa del Terzo Settore;

3. Approvazione del nuovo testo dello Statuto sociale;

4. Presa d'atto della composizione della base assodativa e del Consiglio Direttivo;

5. Conferimento mandato al Presidente per gli adempimenti presso I'Agenzia delle Entrate ¢ il RUNTS.
Assume la Presidenza dell'Assemblea la Sig.ra Lanaro Giorgiana Mioara, Presidente dell'Associazione.

Il Presidente nomina Segretario verbalizzante la Sig.ra Casabur Teresa.
Risultano presenti i seguenti soci:

* Lanaro Giorgiana Mioara

* Auriemma Flavio

* Casaburi Teresa

* Sirico Giuseppina

* Auriemma Rocco

* Lanaro Fiorenzo

* Maddalo Angelo

Il Presidente verifica la presenza di n. 7 soci aventi diritto al voto su n. 7 sodi iscritti nel Libro Soci e dichiara
validamente costituita I'Assemblea Straordinana.
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DISCUSSIONE

11 Presidente informa I'Assemblea che la Regione Camplma —U.OS. RUNTS, con nota prot. n. 0355754/2026
del 22/06/2026, ha richiesto 1 joni ¢ adegr 1 ai fini dell'iscrizione dell’Associazione nella

B

sezione APS del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

Vengono illustrate le modifiche apportate allo Statuto, finalizzate a garantire la piena conformita alle disposizioni
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore), con particolare riferimento:

* alle competenze inderogabili dell'’Assemblea dei Soci;

* al procedimento di ammissione degli associati;

® ai dintti ¢ doveri degli associati;

* alla perdita della qualifica di socio;

¢ alle modalita di consultazione dei libn sociali;

¢ alla disciplina del Consiglio Diretuvo e delle sue competenze;
* alla disciplina del Presidente, del Vicepresidente, del Segr

» ¢ del Tesoriere;

* alla disciplina dei lavoratori;

¢ alla disciplina dell'Organo di Controllo e della Revisione Legale dei Conti;

¢ alla regolamentazione dell'attivita dei volontari;

¢ alla disciplina del patrimonio e delle risorse economiche;

® alla redazione del bilancio di esercizio e del rendiconto per cassa;

¢ alla tenuta dei libri sociali;

» alle procedure di scioglimento dell'Associazione e devoluzione del patrimonio residuo;
¢ alle disposizioni finali e di rinvio normativo.

L'Assemblea prende inoltre atto che:

* L'Associazione ¢ composta da n. 7 soci regolarmente iscritti nel Libro Soci, e precisamente:
Lanaro Giorgiana Mioara

Auriemma Flavio

Casaburi Teresa

Aurniemma Rocco

Sirico Giuseppina

Lanaro Fiorenzo

Maddalo Angelo

* 11 Consiglio Direttivo ¢ composto da n. 3 membri:

¢ Lanaro Giorgiana Mioara — Presidente;
e Auriemma Flavio — Vicepresidente;
e Casaburi Teresa — Segretario e Tesoriere.

+ il numero degli associati (n. 7) & superiore al > dei componenti del Consiglio Direttivo (n. 3), garantendo

la piena autonomia dell'A blea dei Sodi rispetto all'organo amministrativo; i

* la piena ia dell’A blea dei Sodi € gas
Codice del Terzo Settore.

nel rispetto dei principi di democraticiti previsti dal

Dopo ampia discussione, I'A blea passa alle delib

DELIBERA

Art. 1 — Adeguamento dello Statuto

L'Assemblea approva tutte le modifiche e integrazioni e ik dal Presidente, finalizzate
-all'adeg > dello S alle disposizioni del D.Lgs. 117/2017 e alle richieste formulate dalla Regione

Campania — U.OS. RUNTS.

Art. 2~ Approvazione del nuovo Statuto

L'A blea approva i | il nuovo testo dello Statuto dell'Associazione "INTERCULTURA NOVA
ORIGINAL APS® oompcmo dan 15 articoli e conforme alle disposizioni del Decreto Legislativo 3 luglio 2017,

n. 117 (Codice del Terzo S ), allegato al p verbnl:qualcpmmwgnntccsosunznk.
1l nuovo Statuto sc gral ogniptcctdenlevmmcstamumcdcnmmﬂgmdlﬂadaﬂddh
presente deliberazione.

Art. 3 — Presa d'atto della composizione associativa
L'Assemblea prende atto che I'Associazione & composta da n. 7 sodi regolarmente iscritti nel Libro Sodi ¢ che il

Consiglio Diretavo ¢ comp dan3 bri, nel pieno nispetto dei prancipi di democraticita, partecipazione e
autonomia associativa previsti dal Codice del Terzo Settore.

Art. 4 — Mandato al Presidente

L'A blea conferisce al Presidente ogni pit ampio potere per:
* registrare il nuovo Statuto presso I'Agenzia delle Entrate;

. a doc agli uffici del RUNTS;

. ivere dichiarazioni, integrazioni ¢ chiarimenti eventual richiesti;

* app eventuali modifiche formali ¢ non sc li richieste dagli uffici competenti ai fini della
registrazione e dell'iscrizione.
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ESITO DELLA VOTAZIONE

Presenti n. 7 sod su n. 7 avent diritto al voto.
Favorevoli: n. 7

Contrar: n. 0

Astenut: n.

L'Asscmblea approva all'unanimiti.
Null'altro dovi da delib , il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 19:00.
Letto, approvato e sottoscntto.
Bellizzi (SA), 22 gugno 2026
IL PRESIDENTE (]
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IL SEGRETAHRIO VERBALIZZANTE
Casaburi Teresa
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ALLEGATI
1. Statuto aggiornato approvato dall'Assemblea;
2. Elenco dei soa presenti con relative firme;
3. Dichiarazione del Presid: la composizione della base associativa e del Consiglio Drettivo;
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INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS
Sede Legale: Via Olmo n. 61 — 84092 Belliza (SA)

Codice Fiscale: 95209240654
PEC: interculturanovaongmal@pec.t
Tel: +39 348 818 7451
ALLEGATON.2

al Verbale di Assemblea Straordinaria dei Soci del 22 giugno 2026

S :\;\
ELENCO SOCI PRESENTI ALL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEI SOCI

\ INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS
{ Bellizz] (SA), Via Olmo n. 61

,/Dgl 0 2026
N. Nome e Cognome !Firm19
1 Lanaro Giorgiana Mioara & e /e
2 Auriemma Flavio Aupwce WOIO
3 Casaburi Teresa ngﬂm‘; NS
4 Sirico Giuseppina Siler Yunp
5 Auriemma Rocco lﬁgﬁ‘ Qan o
6 Lanaro Fiorenzo 3 SUAf~
70 Maddelo Angelo %J? 0§ Iy s

11 presente elenco costituisce allegato n. 2 al Verbale di Assemblea Straordinania dei Sod del 22 giugno 2026.

L.

11 Presidente
Lanaro Giorgiana Mioara

T

11 Segretario verbalizzant INTERCULTURA NOVA QRIGINAL AF:
Casaburi Teresa % geal\(lQ\«1v.¢:(‘\-‘7/\£2,.!r9 Sede: VIA OLMO, 61
84092 BELLIZZI (SA)

CF: 95209240654
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INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS
Sede Legale: Via Olmo n. 61 — 84092 Bellza (SA)
Codice Fiscale: 95209240654
Tel: +39 348 818 7451

costituita ai scost del Codice Civile, del Decreto Legislativo 3 lughio 2017 a. 117 (Codice del Terzo Settore) e
normativa vigente in matera, assume la denominazione du

RCULTURA NOVA ORIGINAL APS"

L'Auommém[’.mddTmoSenore. p apolinco, fe le ¢ senza scopo di lucro. Essa adotta nella
propna d jone ¢ in qualsiasi segno distintivo o icazione rivolta al pubblico 'acronimo "APS™ o lNndicazone
leta "A iazione di P sone Sociale”.

i

L'Associazione ha sede legale nel Comune di Bellizzi (SA), in Via Olmo n. 61.

1l trasfenmento della sede legale all'interno del medesimo Comune non comyp difica del p Statuto € puo essere
deliberato dal Consigho Direttivo.

L'Associazione pud istituire e soppe e, sezioni, d ioni, uffia & rapp e i
Wnl&:ﬂsmnﬂkm&hhsu&hd@mmﬁm

La durata dell' Assocazione ¢ lmitata.

An.2 - Utilizzo della denominazione “APS™

A d dall'iscnizione nel Registro Unico N le del Terzo Settore (RUNTS), I Associazione utihzza

;H:Iipkmﬂlm’ inazione socuale I' imo "APS" (Assoc i Pr Soculk) o
P pleta "Associazione di Promozione Sociale™.

hdﬂmﬂmmvlﬂa "INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS" dovri essere iportata in futti gl atti, nella

nelle c i al pubblico, nei d 1 ufficiali, nei meza di diffusione, net siti intemnet, nei social
meﬁ,ndzpt&umuemngudmugm i 153 dall'A: 3
Lutilizzo della denominazione e dell'acronimo deve a e nel aspetio delle dispostzions previste dal Decreto Legislauvo
3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Settore) € della normativa vigente.
La perdita della qualifica di Associazione di Py Socule o la lacrs danUN[Smml'ubH‘o&cm
immediatamente ['utilizzo dell'acronimo "APS” e di ogni nfe alla qualifica di A Sociale,

v

secondo quanto previsto dalla legge.
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Arn.3- Statuto e regolamenti

L'Assoa ¢ disaplinata dal | Statuto, dagli eventuali regolamenti interni approvati dagh organi competenti e
d:llc&:pomxudd[)mﬂohpshu’voﬂl@nmﬁn. 117 (Codice del Terzo Settore), del Codice Civile ¢ della normaty,
vigente apphcabile.

Ilpmmnk&anmw:damndlmndr,mr desione all'Associan si impegy 2 nsp le disp o,

nonché le dehit 3 d dagh organi socali.

Puthu:phnmspmﬁunpﬂn gani 1, gestionali € of 1 dell' Associazione, il Consiglio Direttivo pud predisporre
L intemni, da all'app: dell'Assemblea dei Soci qualora nguardino dintt e doven degh assocun

mlzn:dpumolamn]ﬂmu

1 regolaments interni non | disposizioni in conil p Statuto, con il Codice del Terzo

Settore o con la normativa vigente.

Per quanto non Statuto ¢ dai regolaments interni, si applicano le disposizions del Codice

delT:aoScnme,d:lCndanﬂn:ddkdmmmzdbgewgummm-m

ART. 4 - FINALITA E ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE

L'Assocazione INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS persegue finalita civiche, solidanstche ¢ di unlita socule,
senza scopo di lucro, med: lo svolg in via principale o esclusiva delle attivita di interesse generale prevaste dall'an
5 del DLgs. 117/2017.

L'Associazione opera in ambito kocale, nazionale c i onale per p re: o
&
-l.ndlu:,rlrm.l-uwn-ehnmnomdupqwll_ //‘
¢ il dialogo interculturale e la I | r2
'hfommrdmmchmmmkthmm. \ \ =
* la val del p storico, A=
* lo sport dil istico quale d 'ued husi -
'llloluhnculoculr,l-' i m:v.ekmmn jone d .
ela dbilit le e la dei temitori. oo

Per il perscguimento delle propnie finalita ' Assocazione svolge, a titolo esemplificauvo:
A) ATTIVITA CULTURALI E DI RICERCA

* organizzazione di cventi culturali, convegni, mostre, festival e manifestanons;
-]xmmddhmuumgmmhguemhwm

ey dizioni locali ¢ delle identiti culturali;

* istituz ione ¢ gestione del Centro Studi Europeo Maria Balsa;
--mw:&muued-mlgmmmunmmmmluh,mepucwpn

B) ATTIVITA EDUCATIVE E FORMATIVE

Vi E R . L i e workshop;
* atuvita di dop la e £ !
-oomchhrgucuuncn.

° o

civica,
-nlmudelleAdu-amedd'AundumaGum!\m

(o] ATTIVITA EDITORIALI E DI COMUNICAZIONE

« pubblicazione di Libn, tiviste, giomali, studi ¢ ncerche;

D) ATTIVITA ARTISTICHE E TEATRALI

- & M T ki ¢ musicali:
nﬂwﬂm"ram:lﬁu
.p jone delle arti perfc ¢ della er a giovanile.

E) ATTIVITA SPORTIVE DILETTANTISTICHE

il PR

pmmtklumﬁpdde&klk ipline sportive ibih con le finahiti assocauve;

T progetio sportr eedunmNonUmd.&u\nhnlcm,xml:p-ddedndm
aiiviEliag 31 .y mkﬁnlﬂltlllluulm'!:
* organizzazione di torei, campus ¢ manif spo!

F) GESTIONE DI IMPLANTI SPORTTVI E SOCIALL

. € valon i imy p 'Z.omm'riczuliviesmmndlli;

o real : diy i di iquakifi effici ico ¢ ibalita ambiental
op di progetti sp 1, ech eumhlﬂ'mkrmthﬂ:mmgcsnm

* acquisizione, locazx ione, gestone ¢ valorizzazione di imy portivi, polifunzionali, centn
Jucativi, culturali € ricreativi destinati allo svolg; delle attivita isti li dell'Associ

G) COOPERAZIONE E PROGETTI EUROPEI

°F 1par & progy ! T ick L

* gemellaggi, 1 i ¢ reti di coop

* scambi culturali, educativi e sportvi.

i B E ik, avvisi pulbhici e peog i Sagionth, nasional s S
* sviluppo di p i con enti pubblici ¢ povat per la reali di progetu di i & l

L'Associazione pud svolgere m&nmnhfondumdwmdnqudednmmgmmknmdrgﬁmﬁe?
del DLgs. 117/2017, purché dacie e petto alle finaliti 1sti

olli d'intesa, accordi di p iato e collab i con enti p
fasdcal) o Sk conaniseii nevlondlie soeak par
quelle culturali, ed e, sportive, editonali, socuali e di

0, SOno deﬁeﬁmhuummnhd:ﬂ'ﬁnu_mtmpodnkmoc
ﬁpmnp&!'rmsgm:ed&d-pmdd D.Lgs. 3 luglho 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore).
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ART. 5 - ATTIVITA DIVERSE

LAmmnpnm-m&mdagﬂc&mmgmmk&mﬂmdopu«dmm,pndim
¢ strumentali rispetto alle attivita di interesse gencrale, ai sensi dellart. 6 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (Codice
del Terzo Settore) e successive modificaziont.

ART. 7 - SOCI: REQUISITI E AMMISSIONE

sodi dell'A
a contribuire alla loro reali

tutte le fisiche che ne drvidano le finalita e gli scopt statutani € si

L

mpes

Lindivi ione ¢ ln gestione dalle sttivith i s g Jate al Consiglio Direttivo, che provvede nel rispetto dei hﬁd@ﬁwmmﬂmEmdchm&meommnopodhmmhmuemﬂol:
e ivish dive modaliti previste nommativa vigente.
cniten ¢ dei limit stabiliti dalla normativa vigente.
! " ! . L'ammissione a socio avviene su domanda scritta dell' indi al Consiglio Direttivo, limpegno a
A titolo esemp 0 ¢ non ,TA pud: rispettare il presente Statuto, gh cventuali regolamenti interni ¢ le delik i degli organi
1) gestire spazi culturak, educativi, ncreativi e sportivi, 11 Consiglio Di dchibera sull’ del nchieds nella pnma nunsone utile. L'eventuale ngetto della domanda
deve essere motvato e scato all'y
b) org corsi, cvent, af i, ficre, mostre ¢ iniziative promozionali;
) Contro il prov i ngetto & nicorso all' Assemblea dei Sodi, che si pronuncia in via defimitiva nella prima
©) svolgere attivita editonali, di comunicazione e divulgazione; @\c"' funione utile.
SRS \
d) concedere I'utilizzo temy i impianti ¢ oella propna disponibiliti; 'g’g Lol Lm‘ﬂz\mmeumlioempnum lisposta pet un period P , fatto salvo il
/?:E diritto di recesso.
or artivita di i di als ek de in i evenn, 1 o presso "‘ ‘LJ ’
gesnte dall'Associazione, nel fispetto della normativa vigente; \-? \ TMImhmmmeM¢mmm&mm&-hmmwﬂ'mondh
% alla vita
P T
f) reali attivita c 1ali marginali ¢ li finali al sostegm
hqt{aﬁ_ﬁﬂdl:oci)li quisisce con la delibera di tone del Consiglio Direttivo e coa il versamento della quota
AT S i oL SN s b S5 4 a stabilita dall'Assemblea o dal Consiglio Dk
s . e sz I . ek ; 1 soci minorenni esercitano i 1 din 1atvi & to dalla igente ¢ sotto la
h) locare, concedere in d: tire, c i, impp sportivi, centri culturali, ey o, L ) b el Yo
|mq:’:..m'.l,¢. tivi funzional al B‘: delle finalita iative. responsabiliti di chi esercita la responsabilita genitonale.
kamm&mnn&halmum&mam gral Jestinati al p o delle finalita La quota Rativa ¢ p le, non trasferibile ¢ non rivalutabil
statutane ed ¢ victata g anche ind: &u&.mdgmmm.fmhomlghmu_ : A
lavoraton, collab 1.0 altri comy degllotpm-ocuh. n degli &
ART. 6 — ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE ART. 8- PROCEDIMENTO DI AMMISSIONE DEI SOCI
Sono organi dell'A e Chi intende essere ammesso come socio deve p ) da scntta al Consiglio D , dichiarando di
mkmuwmncmb&.my‘mmmnmmammmm
3) I'Assemblea dei Socy; ofgani associativi
3 R Tt Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda di ammissione secondo criteri non discriminator, coerenti con le finalita
b) il Consiglio Disetuvo; perseguite e con ke attivita di interesse generale svolte dall' Associazione.
<) il Presidente; La deliberazione di ammi & comunicata all' od nel libro degli associat.
d) il Vicepresidente; L'eventuale rigetto della domanda di ammissione deve essere motvato ¢ ato all'i entro giomi
dalla deliberazione.
¢) 'Organo di Controllo, ove nominato nci casi previst dalla legge;
Contmigeun&h da di é ricorso all' Assemblea dei Soci entro sessanta giomi dalla
f) I'Organo di Revisione Legale dei Conti, ove nominato nei casi previsti dalla legge. del provved: L'Assemblea si p ia in occasione della prima riunione utile.
Tutte le cariche s0n0 g salvo il imborso delle spese effettr ek nell's - K o R el TS , = 5L
dell' Associazione, nei limiti consentiti dalla normativa vigente.
ART. 9 - DIRITTI E DOVERI DEI SOCI
Mi.ﬁhmmﬂmm&hmmW\mmmMmd:
4 5
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a) partecipare alla vita associativa ¢ alle attivita promosse dall'Associazione;

11 2

b) intervenire ¢ votare nclle A quanto previsto dal S

) candidarsi ed essere cletti alle cariche associative, nel rispetto dei requisiti previsti dalla legge e dal presente Statuto;

d) examinare i b sociali secondo le modalith stabilite dal Consigho Direttivo ¢ nel rispetto della i

¢) essere informan sulle stuvita ddl'A 1 e 11 l'and

) usufivier el iniziative; dei servizi & delie opp p dalrA

I 0 hanno i dovere di: s

1) tispestase il prescte Seatoto, gfi evenuali segolamentiinternd € e deliberazioni degli ongani sssociativi ‘/ B

b) perseguire le finalith dell Associazione € coatibire, secondo e proprie possibilits, sl oro raggiungs " ' ;

9 ° i confoemmi si principi & Rk, suliisintd s dopett mecipeor; &
\ 7.

) versare Ia quota associativa cveatualmente stabiia dagl organi competcnt gl

 wekion i buci il i mesesialc & immatetinke ¢ gl inteseesi delfA

La qualita di socio non pud essere trasferita a tetzi né essere oggetto di valutazione economica.

Llesescizio dei ditint sociali spetta si soci iscriti nel ibro degl sssociati € i segols con gl eventual ademg

previsti dal presente Statuto.

1 soci esercitano i propri diritti in modo personale e gratuito. Le prestazioni fornite dai soci a favore dell' Associazione sono
svolte pre a utolo vol 10 € non p essere retribuite, salvo i casi previsti dalla normativa vigente ¢ dal
Codice del Terzo Settore.

ART. 10 - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

La qualifica di socio si perde pec

a) recesso volontario;

b) decadenza;

¢) esclusione;

dd della p fisica 1ata 0 dell'ente

11 socio puo recedere in qualsiasi dall'Associazs diante comunicazione scntta indinzzata al Consigho

Direttivo. 1l recesso ha effetto dalla data di ricezione della comunicazione.

La decadenza dalla qualiti di socio pud essere dichs dal Consiglio Diretuvo nei confront dell'associato che non
provveda al pagamento della quota associativa eventualmente dovuta entro il termine stabilito dagli organi competenti.

L'esclusione pud essere delib dal Consiglio Direttivo nei confroati del socio che:

a) violi gravemente le disposizioni del p Statuto, dei regol.

1 interni 0 le deliberazioni degli organi associativi;

b)mwwﬂmh&ﬂﬁ.i,' ipi e gli ¥ i dell A
¢) arrechi danni morali, iali o p iali all'A
Pﬁn-ﬁfndoimeddpvmvmﬁcthﬂndod:wm' fe degh addebiti i ¢ ghi deve essere
thﬂﬁ&mmcﬂmmmmm@n
npmve&nmmdinduﬁmednemmemﬂmmm
Contro la delib di esclusione & ricorso all Assemblea dei Soci entro trenta giorni dalla comunicazione del
provveds L'A blea decide in via definitiva nella prima runione utile.
La perdita della qualifica di socio non da diritto alla delle quote ve versate né ad alcuna pretesa sul
patr 0 dell'Assoct

GANI DELL'ASSOCIAZIONE
3) T Assemblea dei Soci;
b) il Consiglio Direttivo;
¢) il Presidente;
d) il Vicepresidente;
¢) il Segretanio, ove nominato;
{) il Tesoriere, ove nominato;
g I'Organo di C; llo, qualora la sua ina sia obbligatoria ai sensi della vigente o delib dall'A Ll
Mhnﬁcﬁ:nnodﬂiremdtﬂheegunﬂe,ldvoiﬁnbouoddklpen fletw sC e d per

lo svolgimento delle attiviti istituzionali, nei limati ¢ secondo le modalita previste dalla legge.

1 p i degh organi 1atvi dev agire nell'y esclusivo dell'Associazione, nel aspetto delle finalita

ie, dei principi di d iCitd, trasparcnza, partecipazione ¢ uguaglianza tra gli associati
P
Le modalita di clez fu durata ¢ comy dei singoli organi sono disciplinate dai successivi articoli del
Ppresente Statuto.
L Lo A o
ART. 12 - ASSEMBLEA DEI SOCI
LS
L'Assemblea dei Soci & Torgano sovrano dell'A ed & composta da tutt gl associati iscritti nel Libro Sodi ¢ in
regola con gli li adempimenti iativi previsti dal presente Statuto.
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1) la nomuna e la revoca dei componenti degh orgam socali;

b)hmehmw@mm&hhg,m?m&Com&eddkml@kddmﬁ;

) Papy del bilancio di esercizio e, quando previsto, del bilancio sociale;
@ la delib sulla responsabilita dei componcati degh organi sociali ¢ a promoziooe dellazione di responsabiliti nei
loto confronts;
¢) la delib sulle modify i1 dello S
f) I'app dell'c le regol. dei lavon assemblean;
2 la delib sullo sciogh f fusione o scissione el Associazione; <
b) oni altra competenza attrbuita dalla legge, dal Codice del Teezo Settore o dal presente Statuto. "‘Z\e“'\
L'Assemblea ordinana: \ :;
3

2) approva il bilancio di i0 ¢ gli eventuali documenti previsti dalla notmativa vigente;

. S g e 29,
b) gh indirizzi gy dell'attivita associativa;
¢) elegge € revoca i componenti del Consiglio Direttivo e, nei casi previsti dalla kegge, i componcnti dellOrgano di
Controllo;
d) delibera sugli argomenti posti allordine del giomo;
¢) decide sui ricorsi presentati dagli associati nei casi previsti dal preseote Statuto.
L'Assemblea straordinana:
1) delibera le modifiche del p S 3
b) delibera lo sciog dell'A ¢ la devoluzione del io residuo secondo quanto p dalla legge;
¢) delibera la trasfc fusione 0 dell'A
d) delibera sulle op 1ond dinaric che riguardino I'assctto dell'Associazione.

Le deliberazioni dell' Assemblea, adottate nel nispetto della legge e del presente Statuto, vincolano i gh associau, anche se
assent, dissenzienti 0 astenuty

Le modaliti di convocazs 1 e fi dell'A blea sono discipl dal successivo articolo del
presente Statuto.

ART. 13 - CONVOCAZIONE E FUNZIONAMENTO DELL'ASSEMBLEA
L'Assemblea dei Soci & convocata dal Presid su deliberazione del Consiglio Direttivo, almeno una volta all'anno per
l'app: ione del bilancio e ogni qualvolta se ne ravvisi la necessiti.

L'Asscmblea deve inoltre cssere convocata quando ne faccia rich almeno un decimo degli i aventi

diritto di voto oppure la maggioranza dei compoocnti del Consiglio Direttivo.

um&mm#munphmim&-mm

La conv 100¢ ¢ cff . mmmmnummp«uu:ﬁm?ﬁ&wﬂudﬂm
bbli sul sito i dell' Associazione o altro mezzo idoneo a garantime la conoscenza, almeno otto giomi pama

&dlﬂﬁsuhpurﬂm

L'avviso di con deve nmron,amsou-mermupmd@iwa

trattare.

L'Assembl b & vahd hmmmhmﬁwﬁmd@mu

aventi dinitto di voto ¢, in da conve qualunque sia il i

Le delib s dell'A bl i sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

L'Assemnbl di & vahd: conlap di almeno tre quarti degli associati aventi dinitto di voto e

d:ﬂ:umdm&vmw*dﬂ:wmm&:mmﬂm&mhpmm&@.
¢ nchiesto il voto favorevole di almeno tre

Pex lo sciogh dell'A ¢ la devol del

id i,, ati

>

Le runionidell'Assemblea p svolgersi anche med di telec o videoconf -
possibil )‘ ificare i p panti, vesifs Ia leg; & laloro p p el del dintto i
voto.
A 11 é' soduta dal Presid ddl"\mmo.mn- dal Vicep ) In di )
I Assembl tra i presenti il proprio P P dell Assembl ina un Segretario incaricato della
mumhk

ummmﬂamnmowrhk sottoscaitto dal Presid
libro dei verbali dell'Associazione.

ART. 4 - CONSIGLIO DIRETTIVO
ﬂwmm&romdmmﬂAmdé*mMmdd&d

nf‘ igho Di daun 1, da un di tre a un di nove, eleti

dispari di

; Iawddwnnﬂm@nmmcmunq\tmcposmmxﬂcm

pud ricoprire cariche sociali chi si trovi nelle condizioni di incompatbiliti p

T'ordine del giomo, inviato con modalita idonce a garantirne la

avviso

della maggy dei suoi i e delibera a

I'Assodazione ¢ ne cura la gesu dinana e di
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d) delibera sull' issione, sulla decadk ¢ sullesch det soci; b s iede I'A biea dei Soci el o D
¢) propone all'Assemblea prog i, iniziative ¢ regol i intemi; ¢ cura I ione delle deliberazioni deghi organt associatvi;
) determina l'eventuale quota associativa annuale, salvo diversa deliberazione dell'Assemblea; - (= e o fonri le dell'A
st ' T g g g g ¢) adotta, in caso di 1 i pet il buon funzi dell' Associazy P doli
i oA » u:ﬁnddConnnkanmnelammnmmlr
1) delibera I &p jeillpend iy . o & voloauel el leniel dalla 8 B s, | ik oy i S s uguidhind Il T
vigenic;
g - § i escrcita ogni altra funzone attnbutagh dalla legge, dal presente Statuto o dagh organs associativi
‘)dt"_mhpneq‘nmlhmh,mpﬂiﬁn geth, p i reti & sccoedi & collab ens ] ogmi a dagh
2 e < In caso di impech temy; 0 dalla canica, le funzioni del Presidente sono eseratate dal
: ; : i o Y ¢ Vicepresidente fino alla dell'mped o alla nomina del nuovo Presidente.
i)ammnip,li-'ﬁmmmiwmmﬂwmmehmmmﬂmoddm &
= 22| OffPresidente pud confenire dekeghe per specifiche attviti o f 2 comy del Consiglio Direttivo o ad altri sopgetts
. ¢ izzati, nei limiti stabiliti dalla legge € dal presente Satuto.
In caso di cessazione di uno o piu lier, il Consiglio Di pud provvedere alla loro sostituzione mediant o
:aqumnefumnlhpmmAnunNmuk,chmnuﬁuhmm 3 hn idente pud " . N e
e M- N w#m?&mk"m* : |. e \ ﬁ“ -lﬂo&mdemknn.dunm revoca o ' del Presid le sue fi 1 500
ibile identificare tutti i ipant, venficare legitu i wne alla Ny d
Ml i &6V convcinio el Bisinse B v00G. " ' 4 . y ~ _ﬂvm&mlﬂnmmd:lwmlmeﬁpmddwmhmmmlhpmmwh
"y ; : ] v
Ti verbalo d sottoscsitto dal Presid dolls shaione ¢ dal Segs adido el libro dei verbali del Ce o ~ ym“ﬁw&mtmmmmmm:h&:mn&hmaﬁmu.
Direttivo,
Di ogni riunione del Consiglio Direttivo viene redatto apposito verbale, conservato nel libro dei verbali del Consigho
Diretuvo. ART. 16- VICEPRESIDENTE
In caso di dimissiond, decad 1 anu‘hmmm“&woM " i del Consighio Di il DVM&&MMMDMmmiWG-WMndhm s iva all'elezione del
Consiglio Direttivo pud provvedere alla loro P fino alla pnma Assemblea utile, che ne E Consigho stesso.
raufica la nomina. ]
1l Vicepresidente dura in canca per la stessa durata del Consigho Durettivo e puo essere nicletto.
Qualora venga meno la maggioranza dei comy i del Consiglio Direttivo cletu dall' Assemblea, lintero Consigls . ¢ . -
Di si intende decaduto e il Presidk 0 in sua asscnza il Vicepresid deve senza indugio I'A blca Ve pr s il Presidente in ogni sua funzione in caso di assenzza, imped p o
dei Soci per il innovo delle canche sociali - dalla carica.
1 “ 1 ke nie dimissioni in Isiasi di scritta al Presid le hu‘wmuwﬁﬁmivw:mkmmefm&nﬁm&i
dmmmhmd&llochhdnn&md:hmmmﬂh&wm&mnhﬂdﬂaﬂtu nuovo Presidente da parte del Consiglo Direttivo.
dimissionano. § g
1 Vicepresid llabora con il Presidente nello svolgy delle attivita associative ¢ pud ricevere specifiche deleghe dal
f B - A ! Presidente o dal Consiglio Dy
ART. 15 - PRESIDENTE hMcﬁHVmﬁmﬂmmmdew&mdﬂeMdﬁwm
- awoaauvi e nOMMatva vigente.
1l Presidente ¢ il legale rap dell'A Honc € e rapy Tuniti ¢ MNdentita istituzionale nei confronti det
tera ¢ in guadido. i
1l Presidente & cletto dal Consighio Disettivo tra i propei comy i ncla pri allelezione del - ART. 17- SEGRETARIO E TESORIERE

1l Presickente dura in canca per la stessa durata del Consiglio Direttivo ¢ pud essere ricketto.

1l Presidente:

2) ha la capy Jegale dell'A ;
"

Scanned with

i & CamScanner’;
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b) cura la redazione ¢ la conservazionc dei verbali dell'Assemblea dei Soci e del Consiglio Direttivo;
¢) provvede alla tenuta dei libni sociali e della documentazione assodiativa;

d) svolge ogni altra funzione attribuitagli dagli organi associativi.

1l Tesoriere:

a) cura la gesti inistrativa ¢ bile dell'A

b) provvede alla tenuta delle scntture contabili previste dalla normativa vigente;

¢) collabora alla predisposizione del bilancio di izio ¢ degli altri documenti sco-finanziari dell'A

d) cura la gestione delle entrate ¢ delle uscite dell’Associazione secondo le direttive del Consiglio Direttivo.

Le funzioni di Segretanio e Tesoniere p essere attribuite alla stessa p qualona il Consiglio Direttivo lo ritenga
opportuno. F ‘\’
11 Segretario e il Tesotiere operano sotto la vigilanza del Consiglio Diirettivo ¢ riferiscono periodi ol
-
- Feiine
X
ART. 18- VOLONTARI o
L'Associazione pud avvalersi, nello svolgimento delle propnc atuvita, dell'opera di volontarni ai sensi deghi 5
scguenti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore). »
Sono volontan coloro che, per libera scelta, svolgono attiviti in favore dell’Associazione 0 dei benefician delle sue attivita,
mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capaciti in modo p le, sp , B e senza find di lucro,
neppure indiretti.
L'attivita del volontanio non pud essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiano.
Ai vol ip essere nmb esclus le spese cffe cd per Famvied
T nei limiu ¢ Jo le modalita previste dalla va vigente,
1'Associazione assicura i voloatari coatro gli inf i ¢ le malate i allo svolg: dell'atvita di voloatanatw,
nonché per la responsabiliti civile verso terzi, ai sensi della normatva vigente.
L'Associazione istituisce ¢ tiene il registro dei vok i che svolgono la loro attviti in modo non occasionale, ai sensi della
normativa vigente.
La qualiti di vol 0 & i wpatibile con qualsiasi forma di rapp di lavoro subordinato o ¢ con ogni altro
pporto di lavoro retribuito i con I'Associazione, salvo le eccezioai peeviste dalla -
ART. 19 = LAVORATORI
L'Associazione pud ! 1 dipendenti 0 avvalersi di p soni di lavoro o di altra natura, anche dea
propn 1ati, nel ns i quanto previ dall‘mlGdlegxlﬂ/ml?(CoducHTuanemu)e&&m
wigente.
1 lavoratord hanoo dinitto a un 400 © vo noa infeniore a quello previsto dai ¢ 1 collettva dil
lavoro applicabili.
12

La differenza retobutiva tra L 1 dipendent: dell' Associazione non puo essere superiore al rapporto di uno a oo, salvo
Mpmdnhmmw
]_Amnnncpnnankm.i. llab ke fesss pet il persegn delle propnie finalita

i e per lo svolgs ddemdm;m*eddem&vmem&hkgn

ART. 20 - ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE

L'Organo di Controllo ¢ nominato nei casi previsti dallart. 30 del D1gs. 117/2017 o quando ne deliben la nomina

T'Assemblea dei Soci.

L'Organo di Ce llo vigila sull’ ﬁlﬁe_ﬂo&nﬂchmdmmm&m
dell'assctto " o, e bile dell' A

L5

[l Revisore Legale dei Conti ¢ nominato nei casi previsti dall'art. 31 del D.Lgs. 117/2017 o quando ne deliberi la nomina
FAssemblea dei Soci.

io dell'Associazione & da rutt i beni mobili € immabili che a qualsiasi titolo pervengano
hé da h fonch di nserva costituiti con gh avanzi di gestione.
Le nsonse economiche dell’Associazone sono ¢ ., a titolo plificativo e non ivo, da:

1) quote assocative ¢ contnbuti degh assocati;
b) contnbun dello Stato, delle Regioni, degh Enti Locali, dell'Unione Europea ¢ di altri enti pubblici;

q bun e fi 1 pr da fondazioni, enti del Terzo Settore, ismi nazionali e & 1onals

B

d) erogazioni iberali, d i, lasciti ie buti di persone fisiche o gurnidiche;

¢) proventi derivanti da attivita di raccolta fondi svolte nel nspetto della normativa vigente;

f) entrate denivant dallo svolgimento delle attviti di interesse genenale ¢ delle attivita diverse consentite dalla legge;

2p i denivanti dalla gest , utilizzo ¢ valonzzazione di impranti sportivi lturali, cducative,
ncreative e sociali gestite dall’ Assoczione,
b} tbun, sor 1001, S izzazioni ¢ accordi di collaborazione compatibili con le finalita associtive;

1) ogni altra entrata consentita dalla nommativa vigente.

Eﬁmhmd&nhmamhnmmmmdm{o&mouyukdmmhvm
dell' Associazione, salvo che la dest o0 ha distnbunone suano imposte dalla legpe.

Gh evennmb utih 0 avanzi di gestione devono essere mps 1 pet la realizzazione delle attivita statutane ¢
Nimmmddkﬁn:ﬁnmrjz,mhhmh:e&unﬁnmkdd’\m

13
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ART. 22 - BILANCIO ED ESERCIZIO SOCIALE

L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

Al termane i ognt 20 il Consigho Diretti alla redazione del bilancio di esercizio, formato secondo le
&q!mddl)«nmlqwhmll\#nmﬂnlIT(Wndchm&tm)ed:ﬂnmmwgmm

1l alancio deve rapp in modo veniticro ¢ la situazione patnmoniale, economica e finanzana
dell'Assocaznone.

11 balancio i 10 & predisposto dal Consiglio Direttivo e posto all'approvazione dell'Assemblea dei Sod entro i
termim previsti dalla normativa vigente.

Qualora ricorrano i presupposti di legge, 'Associazione provvede altresi alla redazione del bilancio sociale e degli altn
document: obbligaton previsti dal Codice del Terzo Settore.

11 bilancio, uni aglie h d 1 allegati, deve essere conservato presso la sede dell'Associazione e mes
disposizione deghi associati che ne facciano richiesta secondo le modaliti stabilite dagh organi competenti

Emunh&mmmm&tﬁ,mdmfmkmoup&dmhnu
dell'Associaz salvo che la destinazione o la distnk s1ano dalla legge.

®

Gli eventuah avanzi di gestone devono essere 1 1 nello svolgn delle attvita e

Woﬂmmmmcamumum

vigente, il bilancio di 1710 pud essere redatto nella forma del

Qualora ne ficorrano i presupposti previsti dalla
rendiconto per cassa.

ART. 23~ LIBRI SOCIALI E TRASPARENZA ASSOCIATIVA

L'Associazione tiene i kibri sociali obbligatori previsti dalla vigente ¢, in p
3) il ibro degli associati;

b) il libro dei verbali dell'Assemblea dei Soci;

¢ il libro dei verbali del Coasiglio Disettivo;

&) ogai altro ibro o registro eventual hicsto dalla normatva applicabik

1 lib sociak sono tenuti a cura degli organi competent € conservati presso la sede legale dell' Associazione o in altro luogo
indicato dal Consigho Diretuvo.

L'A » icura la nclla gestione delle propric attivita istituzionali, ameinistrative ed
mmk,ﬁmm’ohpﬂeﬂplmmfomh@ummlﬂa“unm

La documentazione sociale pud essere ¢ anche medi 1 infe id ¢ digitali, nel rispetto della

normativa vigente in matena di conservanone dei documenti e protezione dei dati personali

Gli associati hanno dinitto di esaminare i ibni sociali previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo, che provvede a
consentirne la consultazione entro trenta giomi dal nicevimento della richiesta e nel rispetto della normativa vigente.

14

ART. 24~ SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

Lo scioglimento dell Associazione & deliberato dall Assemblea Straoedinaria dei Soci con il voto favorevole di almeno tre
quarti degli associati aventi dinitto di voto, secondo quanto previsto dalla pormativa vigente.

pl dell A per qualunque causa, il pamn: residuo, previo parere
mmmwuwmumwarmmmbwmaﬂnmm
imposta dalla legge, sara devoluto ad altri Enti del Terzo Settore individuats dall’ Assemblea S che persegy
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale analoghe o affini 2 quelle dell’Assocrazone.

In caso di sciogli 5, esti oc

E in ogni caso esclusa qualsiasi distrib anche inds del p residuo aght i comp i degh
organi sociali, ai L m, ai collat 1 0 2 qualsias: altro soggetto pavato.
Le doni di liquidarione e devoh del p sono effe nel rsperto delle disposizmoni del Decreto
[gguhMOSh‘Iglnm”nlI?(CmddTem%m)cdzﬂ:mw
—RRT 25— DISPOSIZIONI FINALI E RINVIO NORMATIVO
'"\: previsto dal p Statuto si applicano le disp del Decreto Legishativo 3 luglio 2017
—gpj7(codnddT:aoScnm) dd&dmﬁnkcuﬂ:mnmmnm
Eventuali modifiche legislatve che madano sulle disp del p Stanuto si intend > P

quando previsto.

nei limiti consentiti dalla legge, fermo do l'obbligo di adeg
—

&mmupnhpmpmnmunpnmq:&dummmugmjnm_m;d&mmpm
lusione sociale e valon. della persona umana.

blea det Soa e

ogai
2
P ncomp €on esso.

ﬂpmmmSnmlommmwgmedaﬂacknddhuwmdap.mddr‘
precedente di

App dall’A blea S dinana dei Soa di lntercultura Nova Ongmal APS in data 22/06/2026 presso la sede

sociale di Bellizzi (SA).
Il Presidente
Lanaro Giorgi Mi
1l Vicepresidente
[NTERCULTURA NOVA ORIGINAL AF:
Sede: V1A OLMO, 61

TR S ey

1l Segretario
Casaburi Teresa

e
Qam&w \Qune
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Daa Cognome ., di
Ammissione ¢ Nome Nascits
Lanaro Montecorvino
18/02/2026 Giorguana Rovella
Miocara 11/06/1989
Auncmma Cava de"Tierens
18/02/2026 Flavio 29/11/1984
Casabun Cava deTirrens
18/02/2026 Teress 28/12/1959
1 Pontecagnano
18/02/2026 F Fauno
- 17/12/1949
Auncmma Cava deTirreni
18/00/2026 Rocco 18/04/1956
. Pontecagnano
Sinco -
18/02/2026 > 2 Faiano
Guscppina  26/03/1957
Mandalo Fboli
a/02/2026 Angelo 03/04/1978
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INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS
Sede Legale: Via Olmo n. 61 — 84092 Bellizzi (SA)
Codice Fiscale: 95209240654
PEC: intercul
Tel: +39 348 818 7451
LIBRO SOCI
: Indirizzo di Telefono/E- Quota Fi
Codice Facsle Residenza mail Rl Setln Now
LNRGGNBIHSIF481B ;;w‘"g:)’ 261 yes187451 ;:m":m' /,\[J‘O\ i
RAMMFLVB4S29C361L. m;“‘ 3494185766 :;mi’:m' A&»—-?;l: Vicepeudens
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INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS
Sede Legale: Via Olmo n. 61 — 84092 Belitrzi (SA)
Cadice Fiscale: 95209240654

PEC:
Tel: +39 348 818 7451

DICHIARAZIONE DEL PRESIDENTE

La Lanaro Giorgiana Miocara, in qualita di Presidente ¢ Legale Rapy
deil' Assoaazione INTERCULTURA NOVA ORIGINAL APS, con sede m Bellizn (SA), Via Olmo n. 61, Codice Fiscale
95200240654,

DICHIARA
che alla data del 22 giugno 2026 la compostaone assocativa dell'Ente ¢ la seguente:
Soci iscritti nel Libro Soci

Lanaro Giorgana Mioara
Aunemma lavio
Casabun Teresa
Auncmma Rocco

Sinco Guseppina
Lanaro Fiorenzo
Maddalo Angelo

Nk

Per un totale di n. 7 associati regolarmente iscnitti nel Libro Soa.

C irione del Consiglio Dircsti
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®  Lanaro Giorgiana Mioara — Presidente
*  Auricmma Flavio - Vicepresulente
e  Casaburi Teresa ~ Segretano

Per un totale dim. 3 i dell’'organo

Si attesta p cheil degh & supesiore al dei componenti del Consiglio D e che la base
assocanva & disunia dall' ongano 1vo, nel nspetto del prncps d d [} 7 € previsn dal
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 (Codice del Terzo Scttore).

Lap dichi viene rik ai fini dell’ relatrva alliscnzone dell'A ncl Registro Unico Nazonale
del Terzo Settore (RUNTS) ¢ viene allegata al Verbale di Assemblea Straordinana del 22/06/2026.

Bellizai, 22/06/2026

11 Presadenie © Legale Rapp
Laaaro Giorgiana Mivara
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TESSERA EUROPEA DI ASSICURAZIONE MALATTIA
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