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——————————— VERBALE DI ASSEMBLEA DI ASSOCIAZIONE -~-~wrm-=-=----
------------------- REPUBBLICA ITALIANA ~-wormemme—mmm e mmmmm
__I1 giorno dieci febbhraic duemilaventicingue, alle ore di-
ciotto,

In Salerno, nel mio studio al corsc V.Emanuele n.203.

Innanzi a me dott.BRUNO FRAUENFELDER, Notaio in Salerno, 1i-
scritto nel Collegio Notarile di Salerno.
------------------------ E" PRESENTE il
__PECORARO Stefanec, natc a Salerno (SA) il 26 dicembre 1964, e
domiciliato per la carica presso la sede sociale, il quale

interviene al presente atto nella qualitd di Presidente del
Consiglio Direttive e legale rappresentante dell’"ASSOCIAZICNE
EX ALUNNI DEL CONVITTO HNAZIONALE TORQUATO TASS0 DI SALERNO
A.D. 2023 - ODV", con sede in Salerno (SA&}), Large BAbate Con-
forti n.2, cod.fisc.95200030658; costituita con atto a mio
rogito del 4 dicembre 2023, Rep.S50201; autorizzato in wvirtd
dei poteri derivantigli dal vigente statuto sociale.
__Tale comparente, cittadine italianeo, della cui identita”
personale, veste e poteri io Notaio sono certo, dichiara che
in questo giorno, luogo ed ora e” riunita l'assemblea stra-
ordinaria della predetta associazione, convecata in seconda
convocazione in gquesto giorno, luogo ed ora ed in conformita
dello statutc gociale, per discutere e deliberare sul seguente
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ ORDINE DEL GIORMNQ ------=------=--=-----

-1} Approvazione delle modifiche allo Statuto dell'Asso-
ciazione gecondo i rilievi formulati dall'Ufficio Regionale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore - Servizio
Civile - con comunicazione del 14/01/2025, protocollo
PG/2025/0018171.

A norma dell'Art,1l dello Statuto e su designazione u-
nanime dei presenti, assume la presidenza dell'adunanza il

gig. PECORARO Stefano, il quale constatato:

__-- che sono presenti di persona gli associati:

__-- esgo stesso PECORARO Stefano, innanzi generalizzato, do-
miciliato in proprico in Salernc, wvia Michele Pironti n.1 (PCR
SFN 64T26 H703 I),
__-- D'AMATO Carla, nata a Salerno (SA) il 24 aprile 1964,
domiciliata in Salerno (8a), wvia Paolo De Granita n.32 (DMT
CRL 64D64 H703 W},

__-- RUFFOLO Daniela, nata a Salerno (SA} 1'l settembre 1965,
domiclliata in Salexno (SA), wvia Matteo Silvatico n.4 (RFF DNL
65P41 H703 0},
__-- PECORARQ Adriana, nata a Salerno (SA) il 30 marzo 1966,
domiciliata in Salernc (8SA}), via Antonio Genovesi n.16 (PCR
DRN 66C70 R703 Y),
__~- ROMANQ Mario, mato a Salerno (SA) il 3 giugno 1265, do-
miciliato in Salerno {SAa), wviale Antonioc Gramsci n.56 (RMN MRA
65H03 H703 F),

__-- BCARPA Teresa, nata a Roma (RM) il 16 maggic 1965, domi-
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¢iliata in Pellezzano (SA), via Sabato De Vita n.1 (SCR TRS
65E56 HS01 G},
__ == PECORARO Irene, nata a Salerno (8a) il 5 dicembre 1967,
domic¢iliata in Salerno (8a), via Vincenzo Sica n.39 (PCR RNI
67T45 H703 M),
__-- che & presente BISOGNO Bruno, nato a Salernc {SA) il 24
gennaic 1965, domiciliato in Salerno (SA), via Fieravecchis
n.3 (BSG BRN 65A24 H703 0}, mediante wvalida delega conferita
all'agsociato ROMANC Mario, conservata agli atti sociali;

_--- che sono pertanto presenti tutti gli associati;

_~-- c¢che sono presenti tutti i componenti del Consiglio Di-
rettivo e cioé i nominati PECORARO Stefanc, Presidente; D'A-
MATO Carla, Vice Presidente; e RUFFOLO Daniela, Consigliere;
-------------------- dichiara------------mmmmoomon-

la presente assemblea validamente costituita, per discutere e
deliberare sull'ordine del giorno sopra trascritto,

_ I1 Presidente, incarica me Notaio di assumere le funzioni di
gegretario per la redazione del relativo verbale.

_Al che aderendo, io Notaio do™ atto di guanto segue.
___DPreliminarmente tutti i presenti non si oppongono alla di-
scussione dell'argomento gegnato all'ordine del giorno, di-
chiarandosi sufficientemente informati sullo stesso.

_ Prende quindi la parcla il Presidente dell'adunanza, il
quale, sul primo ed unico punto all'ordine del giorno, rife-
risce che la Regione Campania - Ufficio Regionale del Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore - Servizio Civile, ai fini
dell'iscrizione dell'Associazione nel RUNTS (Registro Uniceo
Nazionale del Terzo Settore) - Sez.a "Organizzazione di Vo-
lontariato", ha richieste di wmodificare gli articeli 2, 3 e 22
dello 8tatuto sociale, in quanto non conformi alle previsioni
del Codice del Terzo Settore.

___TI1 Presidente riferisce, incltre, che dall’adeguamento dello
Statutc, digcende 1l'applicazione della normativa di favore

prevista dal Codice a favore degli BEnti del Terzo Settore e
delle Organizzazioni di Volontariato.
__In proposito, il Presidente d& lettura del testo aggiornato
dei seguenti articoli dello Statuto:
_~ ART.2), primo comma;
_- ART.3), terzo comma;
_ - ART.22);
_ quali risulterebberc dall'approvazione delle proposte modi-
fiche:

nt Art.2 dcopo, finaliti e attivitid
__L'Associazione non ha scope di lucro e persegue finalité

civiche, golidaristiche e di wutilitd sociale wmediante lo
svolgimento prevalentemente in favore di terzi, di una o piu
delle seguenti attivitd di interesse generale, di cui all’art,
5 del Codlce del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente
dell‘attivitd di wvolontariato dei propri associati c delle
persone aderenti agli enti associati. Essa nasce con lc scopo




——

di riunire tutti gli ex alunni del Convitto nazionale per
mantenere vivo lo spirito che ha contraddistinto il percorso
educative e di istruzione dell’istitute scolastico, per so-
stenerle nelle sue attivitd parallele e per realizzare azioni
di solidarietd rivolte all’intera comunitd. "o
" Art,.3 Asgociati

_ Lo gtatus di associato ha carattere permanente e pud venire
meno solo nei casi previsti dall’art.?7. Non sono pertanto

ammesse adesioni che +wviolino tale principico, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o
a termine.

_ T diritti di partecipazione all’asscciazione non sono tra-
gferibili, Le somme wversate a titolo di quota asscciativa non
sono rimborsgabili, rivalutabili e trasmissibili. Gli associati
che comungue abbianc cessato di appartenere all’associazicone
non hanno alcun diritto sul patrimonic della stessa.

__Pozgono aderire all’associazione persone fisiche; nonché
altri enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, a con-
dizicne che 11 numerc di questi ultimi non sia superiore al
cinguanta per cente del numero delle organizzazioni di ve-
lontariato.

__Pozgono aderire all’associazione anche soggetti minorenni,
previa richiesta sottoscritta anche da chi esercita la potesta
genitoriale, Essi partecipano alla vita associativa sotto il
coordinamento e la rappresentanza di associati adulti, Gli
asgoclati minoremni non godono del diritto di elettorato
passivo, mentre 1l diritto di elettorato attivo & attribuito
agli esercenti la potestd genitoriale del minore. Il Consiglio
Direttivo pud limitare la partecipazione dei minori a speci-
fiche attivitd e iniziative svolte dall’associazione, nel-
1'interegse e a tutela del minore stesso.

__I1 numero degli asgsociati & illimitate wa, in ogni <¢aso, non
pud egsgsere inferiore al minimo stabkilito dal CTS (n.7). """

"vo Art.22 Lavoratori
_L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura, esclu-
givamente nei limiti necegsari al suo regolare funzionamento

oppure nei liwmiti occorrenti a qualificare ¢ specializzare
ltattivitd svolta; nel rispetto dell'art.17, comma 5, del CTS.
__In ogni caso, il numero del lavoratori impiegati nellratti-
vitd mnon pud essere superiore al c¢inquanta per cento del nu-
mero dei wvolontari, o

__ Lagsemblea, udita la relazione del Presidente, dopc ampia
ed esauriente discussione, con votazione per alzata di mano ed
all'unanimita,

------------------ delibera: —ssmesommmnoccnaanooo
_1) pi approvare le modifiche agli articoli 2), 3) e 22) dello
Statuto sgociale, nella formulazione di cui ha dato lettura il
presidente e sopra trascritti,

__ 2} Di dare mandato al Presidente per l'esecuzione della




presente delibera e per la presentazione dei documenti ne-
¢esgarl per l'iscrizione dell'Assoclazione al RUNTS,

A questo punto il Presidente dell'adunanza mi censegna il
testo integrale dello Statute aggiornato, composte da venti-
quattro articoli, che io Notaio allego al presente verbale con
la lettera "A", sottoscritto a norma di legge, ed omessane la
lettura per espressa e concorde richiegta dei dei presenti
tutti.

__ MNullfaltro essendovi da deliberare e nessuno dei presenti
avendo chiesto 1la parola, 1l Presidente dichiara sciolta

1'adunanza alle ore diciotto e minuti cinguanta.

__Spese ed imposte del presente atteo a carico dell'Bssocia~
zione,

-

Il presente attc & esente da imposta di registro, ai sensi
delltart.82, comma 3, del D,Lgs. n.l117/2017; ed & esente
dall'imposta di bollo ai sensi dell'art.27-bis della Tabella
allegatc "B" al D.P.R. n.642/1972.Di questo atto, in parte
goeritto con  sistema elettronico da pervsona fida ed in parte
geritto di mio pugno su fogli due per facciate sette, ho dato
lettura alla parte che lo approva e lo sottoscrive.Firmato:
PECORARO Stefano.

Frauenfelder Bruno Notaio Sigillo

La presente copia realizzata con sistema elettronice, couposty
di N.due fogli & conferme all'originale e gi rilascia per usd
consentito dalla legge
_Salerno, 1i 11 febbraio 2025




ALULEGATO "A" DEL N.26266 DELLA RACCOLTA
STATUTO
__ DELL’ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO “ASSOCIAZIONE EX ALUNNI
DEL CONVITTO NAZIONALE TORQUATO TASSO DI SALERNO A.D. 2023 -
oDvY,
____Art.l Costituzione, denominazione, sede e durata

__ B costituita, ai sensi del Codice civile e del Decreto Le-
gislativo 3 luglic 2017, =n. 117 {(di seguite indicatc come
“Codice del Terzo settore” o “CTS") e succegsive modifiche,
lfassociazione denominata “ASSOCIAZIONE EX ALUNNI DEL CONVITTO
NAZIONALE TORQUATCO TASS0 DI SALERNO A.D. 2023 - ODVY, di se-
guito indicata anche come “Associazione”.

_ L'assgociazione indica gli estremi dell‘iscrizione nel Re-
glistro Nazionale TUnico del Terzo Settore negli atti, nella
corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico.
__L'Associazione ha sede legale in Salexno, al Largo Abate
Conforti n.2.

_ Il trasferimento della sede all'interno del Comune non com-
porta modifica statutaria, ma 1l’obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.

_ L’'Assoclazlone potrd istitulre sezioni o sedi secondarie, in
Italia e all‘estero.

_L’associazione ha durata illimitata.

__I1 Consiglic direttivo delibera 1’eventuale regolamento di
egecuzione dello statuto per la digciplina degli aspetti or-
ganizﬁativi piil particolari. '
Art,2 Scopo, finalitd e attivita
__L'Associazione nen ha scopo di lucro e persegue finalitd

civiche, solidaristiche e di wutilitd sociale medliante lo
gvolgimento prevalentemente in favore 4i terzi, 4i una o pid
delle geguenti attivitd di interesse generale, di cui all‘art.
5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente
dell’attivitd di volontariatc dei propri associati o delle
persone aderenti agli enti asscciati. Essa nasce con lo scopo
did, riunire tuttd gli ex alunni del Convitto naziconale per
mantenere wvivo lo gpirito che ha contraddistinto il percorso
educativo e di istruzione dell’istituto scolastico, per so-
stenerlc nelle sue attivitd parallele e per realizzare azioni
di solidarietd rivolte all’intera comunitd.

_Per il perseguimentc di finalitd civiche, solidaristiche e di
utilitd =sociale, l'Ente avolge le seguenti attivitd di inte-
regse generale:

____Educazione, isgtruzione e formazione professionale, ai sensi
della legge 28 marzo 2003, n. 53, e succesggive modificazioni,
nonché le attivita culturali di interesse scciale con finalita
educativa, di cui all‘art. 5 comma 1 lettera d del Decreto
legiglative n, 117/2017 e sue succegsive modifiche ed inte-
grazioni.

__® Isgtituire premi e borse di studic al fne di favorire 1/i-
gtruzione, la formazione e, in generale, la promozicne di arte
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e cultura.

__+ Promuovere lo studio e la divulgazione del vissuto del
tessuto storice del Convitte, operando e contribuende al-
lracquisto di idonei strumenti di archiviazione, di elabora-
zione dei dati, di coscienza e di pubblicazione, anche uti-
lizzande strumenti digitali.

Organizzazione e gestione di attivitd culturali, turistiche,
artistiche o ricreative di interesse sociale e culturale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle atti-
vitda di interesse generale di cui al presente articolo, di cui
all‘art. 5 comma 1 lettera i del Decreto legislativo n.
117/2017 e sue successive medifiche ed integrazioni.

__* Promuovere gtudi, incontri, conferenze, mostre, festiwval,
premi e riconocscimenti, manifesgtazioni pubbliche ed ogni altra
inigiativa utile per diffondere, promucvere, fare conoscere
lfattivitd e gli obiettivi dell’Associazione;

___* Organizzare convegni, seminari, work-sghop, rassegne, te-
stimonianze, festival, cine forum e ogni altra attivitd ma-
nifestazione pubblica c¢orente con le attivitd di interesse
generale svolte dall’associazione ed elencate e descritte nel
presente articeolo;
__ & Promuovere il wolontariato come strumento e pratica di

costruzione e rafforzamente di comportamenti pit sani verso
quel che c¢i circonda e di politiche tese al benessere indi-
viduale e sociale;

__* Incoraggiare e organizzare ogni forma di veleontariato at-
tivo dei cittadini;

__* Realizzare video, materiale promozionale, tutorial, ecc.,
sulle attivitd e suil temi di interesse generale svolti dal-
l’agsociazione, anche attraversgo lrutilizzo del web.
Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione
della dispersione zcolastica e al successgo scolastico e for-
mative, alla prevenzione del bullisme e al contrasto della
povertd educativa, di culi all‘art. 5 comma 1 lettera 1 del
Decreto legislativo n., 117/2017 e sue successive modifiche ed
integrazioni.

__ & Promuovere il diritto alle studio in tutte el sue forme,
sostenende in ambito scolastico ed extrascolastico attivita
formative, xicreative ed educative (nei settorid di'interesse
generale esplicitati mnel presente articolo} c¢he ampliano
l’offerto formativa e aumentanc la capcitd attrattiva della
scuola in favore degli studenti;

_¢ Affiancare ed integrare l’attivitd scolastica istituzionalel
con incontri, confronti, workshop, conferenze, mostre e quanto'
altroe possa essere utile a favorire il successo scolastico e
formativo;

_* Organizzare attivitd di orientamentc alle studio e al mondo
del lavorc anche mediante il contributo, non solo esperen-
ziale, di ex alunni del Convittc, di docenti, di professio-




nigti finalizzati a sostenere gli studenti nelle loro scelte e
ad un’attivitd di matching con aziende, imprese e societd.

Organizzazione e gestione di attivitid sportive dilet-
tantistiche, di c¢ul all’art., 5 comma 1 lettera t del Decreto
legislativo n. 117/2017 e sue successive modifiche ed inte-
grazioni.

_* Promuovere lo sport come elemento fondamentale di benessere
che aiuta ad avere un positivo camblamente nella percezione di
g&, un incremente dell’energia ed entusiasmo durante lo
savolgimente delle attivita di tutti i gilorxni, un waggior stato
di prontezza wmentale, un aumento del piacere per l’esercizio
figico, un aumento del buon umore e diminuzione dello stato
depregsivo, una maggiore fiducia in s€& stessi;

__» Incentivare la pratica sportiva come strumento educativo
(ai wvalori che 1lo sport porta con s8€), di integrazicne e di
soglializzazione, anche al fine di promuovere una gcuola pid
multidisciplinare e pilt aperta a risgspondere alle esigenze
degli adolescenti;

__ % Organizzare un gruppo sportivo all’interno del Convittoe,
tornei e competizioni amatoriali, ecc.. che posgsano avvic¢inare
i giovani alla pratica sportiva.

Beneficenza attraverso la distribuzione gratuita di
prodotti alimentari e farmaceutici di cui alla legge 1% agosto
2015, n. 166, e succesgive modificazioni, o erogazicone di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
attivitd di interesse generale a norma del presente articolo,
di cui all‘art. 5 comma 1 lettera u del Decreto legislativo n.
117/2017 e sue successive modifiche ed integrazioni.

__ ¢ TIstituire bhorse di studic agli allievi che, per ragioni
economiche, @gociali, fisiche e psichiche, neceszitanc di un
sostegno per compiere il loro percorso di studio;

__® Sogtenere attivitd di aiuto materiale alle persone che
vivono gituazioni di grande disagio organizzate da altre re-
altd assoclative e non, attraversc la raccolta e la donazione
di beni di prima necesgitd e il sostegno economico nelle si-
tuazioni di grave necessita e, anche. Mettendo a dispogizione
in mwodo gratuito le competenze professicnali di ciascun as-
sociato (a titolo epemplificative e non esaustivo visite me-
diche, sostegno legale, ecc ..};

_* Sostenere attivitd e progetti, anche proposti dal Convitto,
con finalitad solidarigtiche.

Rigqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalitad organizzata, dJdi cui all’'art. 5
comma 1 lettera =z del Decreto legislativo n. 117/2017 e sue
succesgive modifiche ed integrazioni.

__* Recuperare, ripristinare, riammodernare e gestire beni
immobili da wutilizzare per le attivitd associative e mettere
gli stegsl a disposizione, in modo gratuito, dell’intera co-
munitd per attivitd di interesse generale,

Per l’attivitd 4l interesse generale prestata 1'organiz-




zazione pud ricevere soltantoe il rimborso delle spese effet-
tivamente sostenute e documentate.
Lrassociazione non svolgerd attivita diverse da quelle

guindicate ad eccezione di quelle ad esse direttamente con-
nesse e/o0 accedgsorie in quanto integrative delle stesse.

____ _Lfasscclazicone opererd anche in rete con altri organismi e
enti pubblici e privati, sia a livello locale che a livello
nazionale e pud aderire ad associazioni di IT livello efo di
livello maggiore.

L’Agsociazione pud esercitare, a morma dell’art.6 del
Codice del Terzo settore, attivita diverse da qguelle di in-
teresse generale, secondarie e strumentali rigpetto a gueste
ultime, secondo criteri e limiti definiti con appositc Decreto
ministeriale. La loro individuazione sard succesgsivamente o-
perata da parte del Consiglio direttivo.

L'Aggociazione pud egercitare, a norma dell’arxrt. 7 del
Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi -
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e con-
tributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le
proprie attivitad di interesse generale e nel rispetto dei
principi di wverita, trasparenza e correttezza nei rapporti con
i sostenitori e con il pubblico,

Art.3 Asgsociati

Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire

menc solo nei casi previsti dallfart.7. Non sono pertanto
ammesse adesioni che wviolino tale principio, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o
a termine.

__ I diritti di partecipazicne all’asscociazione non sono tra-
gferibili. Le gomme versate a titolo di quota associativa non
sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili. Gli associati
che comungue abbiano cessato di appartenere all’associazione
non hanne alcun diritto sul patrimonlo della stessa.
_____Possono aderire all’asgsociazione persone fisiche; nonché
altri enti del Terzo gettore o genza scopo di lucro, a con-
dizione c¢he il numeroc di questi ultimi non sia superiore al
cinquanta per cento del numero delle organizzazioni di  vo-
lontariato.

__Possono aderire all’associazione anche soggetti minorenni,
previa richiesta sottoscritta anche da chi esercita la potesta
genitoriale. Egasi partecipanc alla vita associativa sotto il
coordinamentc e la rappresentanza di associati adulti., Gli
asgociati wminorenni non godone del dirittce di elettorato
pasaivo, mentre 1l diritto di elettorate attivo & attribuito
agli esercenti la potestd genitoriale del minore. Il Consiglio
Direttivo pud limitare la partecipazione dei minori a gpeci-
fiche attivitad e iniziative svolte dallfassociazione, nel-

l'interesse e a tutela del minore stesso.

Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non
pud essere infericre al minimo stabilito dal CTS (n.7).




Art.4 Diritti degli Associati
@li associati hanno il diritto di:

-~ eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli
stessgi;

~ egsgere informatld sulle attivitd dellfasgsociazione e con-
trollarne 1l‘/andamento;

- frequentare i locali dell’associazione;

- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse
dall‘associazione;

-~ concorrere all‘elaborazione ed approvare il programma di
attivita;
- eggere rimborsati dalle sgpese effettivamente sostenute e
documentate;

- prendere atto dell'ordine del giorno delle asgemblee,
prendere visione dei bilanci e consultare i libri sociali;
__Le modalitd e procedure per l'esercizio di tali diritti sa-
rannc eventualmente stabilite da Regolamenti generali e/o
dalle delibere del Congiglic direttivo.
Art.5 Obblighil degli Associati
_ Gli associati hanno 1l/obbligo di:

- rispettare il presente Statutec e gli eventuali regolamenti
interni;

- tenere un comportamento conforme alle finalitd perseguite
dall’Associazione;

- s8volgere la propria attivitd verso gli altri in modo per-
sonale, spontaneo, senza fini di lucro, anche indiretto;

- wversare la guota associativa secondo 1'importo, le modalitd
di vergamento e i termini ammualmente stabiliti dall’Assem-
blea;

- rispettare la riservatezza delle informazioni a cui wvengono

a conoscenza nell’esercizio delle attivitd svolte dall’Asso-
clazione.

Art.6 Adesicne
La richiegta di adeasione va indirizzata al Consiglioc di-

rettivo utilizzando un apposite modulo, e deve contenere la

dichiarazione di c¢onoscere ed accettare integralmente il

presente Statuteo, gli eventuali regolamenti e di attenersiy b

o

alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associg®

z

A

tivi. i
I 3

L4
L

Il Congiglio direttivo delibera sulla domanda secondo <r

A

terli non discriminatori, coerentl con le finalita perseguite el

le attivitd di interesse generale svolte, entro 60 giorni.

____La deliberazione di ammissione deve essere comunicata al-
l'interessato e annotata, a cura del Consigllio direttivo, nel
libro degli asgociati.

__Il Consiglio direttivo deve motivare contestualmente la de-
liberazicne di rigetto della domanda di ammissione e comuni-
carla agli interessati entro dieci giorni.

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta, chi l'ha
proposta pud, entro 60 giorni dalla comunicazione della de-




liberazione di rigetto, chiedere che sulla domanda si pronunci
1'Organc di garanzia o, in mancanza, l'Organc di controllo, o,
mancande anche questo, l‘assemblea degli associati nella prima
riunicne utile.

Art.7 Perdita della gualifica di associato
_La qualifica di asscciato si perde per morte (o scioglimento,
ge persona giuridica), recesso o esclusione.

__U'associate .che contravviene gravemente agli obklighi pre-
visti dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti in-
terni e dalle deliberazioni degli organi associativi, oppure
arreca danni materiali o morall all‘associazione, e nei ge-
quentli altri casi:

- morosité;

- viclazione delle disposizioni del presente stétuto,

- attivitd in contrasto con le finalitd statutarie e con le
deliberazioni degli organi sociali;
- attivitid che arrechino gravi danni morali materiali al-

1'Associazione;

- persistente wmancata partecipazione dell’associato alla wvita
aggociativa per periodo superiore a mesi 6.

pud esgere escluso dall’associazione con deliberazione del-
1'assemblea approvata con voto segreto e depo aver ascoltato
le giustificazioni dell’interesgato., La deliberazione di e-
gclugione dovrd essere comunicata adeguatamente allfassoclato
che potrd presentarxe le proprie controdeduzioni.

_L'associate pud sempre recedere dall’associazione.

__Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
forma scritta la sua decisione al Consiglico direttivo.

_La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere del-
l’anno in corsc, purché sla presentata almenc tre mesi prima.
_La qualifica di associato si perde anche gualora non sia
gtata pagata la gquota gociale nei termini stabiliti dal Con-
giglio direttivo.
__Lrtassociatc escluge pud, entro 30 giorni dalla ricezione

della comunicazione, impugnare la deliberazione di esclugione
ricorrendo all’Assemblea degli associlati che deve essere ap-
positamente convocata entro 30 giorni dal ricorso.

Art.8 Organi sociali

_1l. Sono organi dell’Associazione:

- l’Assemblea;

- il Consiglio direttivo;
- il Presidente;

- il Collegio dei garanti (organo facoltativo);
- Ll'0Organc di controllo (organo facoltatiwve}, che va nominato

al wverificarsi delle condizioni di cui all‘art. 3¢ del Codice
del terzo settore;

- 1l’0Organc di revisione (organo facoltativo), che va nominato
al wverificarsi delle condizioni di cui all’art. 31 del Codice
del terzo settore.

__ 2., Al componenti degli organi sociali, ad eccezione dei




menbri dell’organo di  controllo che glano in possesso dei
requigiti di cui all‘art.2397, comma 2, del Codice civile, non
pud essgere attribuito alcun cowpensco, salve il rimborso delle
gpese effettivamente sostenute e documentate per l/attivita
preztata ai £fini dello svolgimento della funzione e devono
easere tutti gli associati ad eccezione dei membri dell’organco
di controllo. Inoltre, non pud essere nominato membro del
Consiglio direttive o dell’organo di contrelleo 1finterdetto,
i’inabilitato, il fallito o chi & stato condannato ad una pena
c¢he importa 1’interdizione, anche tewmporanea, dai pubblici
uffici o l'incapacitd di esercitare uffici direttiwvi. _

_3. L‘elezione degli organi dell’Asgsociazione non pud in alcun
modo essere vincolata o limitata, ed & informata a criteri di
magsima libertd di partecipazione all‘elettoratc attivo e
pasaivo.

_4. La durata degli organi soclali & di tre anni.

Chi & agtato membro di un organc sociale pud essere rieletto
per pil mandati consecutivi per un massimo di nove anni com-
rlessivi nella medesima carica.

_5. I componenti degli organi sociali che subentrano nel corso
del triennio, terminano il loro wmandato alle zcadere della
carica dell’organo nel quale sono subentrati.

Art.9 Assemblea
_ 1. L'Assemblea & 1l‘organo sovrano dell’Associazione ed &
composta da tutti gli associati iscritti in regola con il

vergsamento della quota asgsgociativa e le eventualli altre pro-
cedure previste per le adesioni ed i rinnovi,

__Delibera su tutte le attivitd dell'associazione, in parti-
colare:

-~ nomina i componenti degli organi sociali e revoca il Pre-
sldente ed i componenti degli organi sociali;

- nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato

della revigione legale dei conti;
- approva i bilanci;

- delibera sasulla regpongabilitd dei componenti degli organi
soclali e promuove azione di responsabilitd nei loro con-
Eronti;

- delibera sull’esclusione degli associati:

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutive o dello
statuto;
- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la
scigssione dell'associazione;

- delibera sull’entitd della guota associativa annua, su
proposta del Consiglio Direttivo;

- delibera sugli altri oggetti attrxibuiti dalla legge, dal-
l'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

__ 2., Ciascun associato ha diritto, direttamente o per delega,
ad un voto.

__ 3. Ogni associate pud intervenire personalmente in Asseumblea




o pud farsi rappresentare da un altro associato mediante de-
lega, la guale deve essere scritta e firmata e deve contenere
l7indicazione del delegante e del delegato. Ogni asgociate pud
rappresentare gino ad un masgssimo di tre associati.

__ 4. L'Assemblea & convocata dal Presidente del Consiglic di-
rettivo dell!Associazione almenc una volta 1l/annc per l'ap-
provazione del bilancio di esercizio e pud essere, inoltre,
convocata:

a) ogni wvolta che il Presidente ne ravveda la necesgsita;

b} su richiesta motivata della maggioranza dei membri del
Consiglio direttivo;

¢} su richiesta motivata ed indirizzata al Congiglio direttivo
da almeno 1/10 (un decimo) degli associati.
Nei casgi previsti dalle lettere b} e ¢} il Presidente deve
provvedere immediatamente alla convocazicne dell’assemblea che

deve svolgersgi entro 60 giorni dalla data della richiesta.

_5. L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione
c¢on la presenza di almeno la metd degli associati in regola
con il pagamento delle quote sociali, in propric o per delega,
e in geconda convocazione ¢qualungue sia il numero dei pre-
senti.

L'Asgsemblea delibera a waggioranza di voti. Nelle delibera-
zioni che riguardano la loro responsabilitd, gli amministra-
tori non hanno diritto di veto.

6., Per modificare lo Statuto occorre l/Assemblea Straordi-
naria con la presenza, sia in prima che in seconda convoca-
zione, di almeno la meta pill uno degli associati aventi di-
ritte e il vote Ffavorevele della maggioranza dei presenti.
Inoltre, 1l’'‘Assemblea straordinaria delibera sullo sciogli-
mento, la fusione e la trasformazione dell’Associazione nonché
la liguidazione - della stessa con contestuale nomina di uno o
pid commissari liquidatori. In quest’/ultimo caso 1’assemblea
Straordinaria & wvalidamente c¢ogtituita, sia in prima c¢he in
seconda convocazione, con i tre quarti degli asscciati e de-
libera c¢on la maggioranza dei tre quarti degli associati,

__Per le deliberazioni riguardanti lo scioglimenteo, la devo-
luzicne del patrimonic, 1la trasformazione, 1la fusione, la
gcigsione occorre 1l voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati aventi diritto.

_7. Le deliberazioni delle Assemblee ordinarie e straordinarie
sono adottate <¢on voto palese. Ugualmente avvengono con voto
palese le wotazioni relative alle elezioni degli organi e
delle cariche sociali e comungue quelle afferenti allo status
delle persone.

Art,10 Conesiglioc direttivo

-y

_ 1. Il Consiglic direttivoe & 1l’organc di amministrazione

dell’Associazione, opera in attuazione delle volonta e degli
indirizzi generali dell’Asgsemblea alla quale risponde diret-
tamente e dalla guale pud egsere, per gravi motivi, revocato
con motivazione.




B formato da un numero minimo di tre componenti, purché& in
numero dispari; nominati dall’Asszemblea per la durata di tre
anni e rieleggibili nei limiti previsti dall‘art. 8, comma 4,
del presente

__L‘Assemblea convocata per la nomina del Consiglico direttivo
indica anche il numero dei componenti.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche
agsgoviate ovverc indicate, tra i propri associati, dagli enti
goci: 8i applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause
di ineleggibilitd e di decadenza.

_ 2. Il Consiglio direttivo & validamente costituito quando &
pregente la maggioranza del componenti.

_Le deliberazioni scno assunte a maggioranza del pregenti., Non
gsono ammesse deleghe,

__3. Rientra nella sfera di competenza del Consiglic direttivo
tutto gquanto non gla per Legge o per Statuto di pertinenza
esclugiva dell’Asgssemblea © di altri organi associativi.

__In particolare, e tra gli altri, sono compiti di guesto or-
gano:

- eseguire le deliberazioni dell’Assembklea;

- eleggere 1l Pregidente e il vicepresidente dell’Associa-

zione;

-  formulare 1 programmi di attivité asgociativa sulla base
delle linee approvate dall’Assemblea;

~ predisporre il Bilancio 4i esercizio e l’eventuale Bilancio
sociale nei casi e con le modalitad previste al ragglunglmento.-
delle soglie previste nell‘art. 14 del CTS;
-  predisporre tuttli gli elementi utili all’Assemblea per la

previsione e la programmazione economica dell’esercizio;: .
- deliberare l'’ammisszione degli associati;
- proporre all'asgsemblea 1l'importo della quota associativa
annuale; o

- deliberare 1le azioni disciplinari nei confronti degli as-
gociati; .

Il N

- gtipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivita
associative;

- curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili 4i
proprietd dell’associazione o ad egsa affidati.

_ 4. I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori

€ generale, pertante le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico
nazionale del terzo settore o se non si prova che i terzi ne
erano a Cconoscenza.

__ 5. Il1 Consgiglio direttivo pud nominare un segretario tra i
guol componenti il guale coadiuverd il Presidente ed avrd i
seguenti compiti:
- tenuta ed aggiornamente dei registri degli aderenti;

- disbrigo della corrispondenza;

- redazione e congservazlone del wverbali della riunione del-
1/'Agsemblea e del Comitato Direttivo;




10

- Predisposizione dello schema del progetto di bilancic pre-
ventivo, che sottopone al Comitato Direttivo entro il wmese di
ottobre, e del bilancio consuntiveo, che sottopone al Comitato
Direttivo entro il mese di marzo;
- tenuta dei registri e della contabilitad dell’asscclazione
nonché alla conservazione della documentazione relativa, con
indicazione nominativa dei soggetti eroganti;
- risgcossione delle entrate e pagamento delle gpese in con-

formita alle decisioni del Comitato Direttivo.

Art,1l1l Presldente
___I1 Presgidente rappregenta legalmente l'associazione - nei
rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi
ed in giudizio - e c¢ompie tutti gli atti che la impegnano

verso l’/esterno.

__Dura in carica per lo stesso periodo di tempo durante il
quale & in carica il Consiglio direttivo e cessa il proprio
mandatc per scadenza, per dimissioni volontarie o per even-
tuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’hssemblea/o dal
Consiglio direttiveo con il voto della maggioranza dei compo-
nenti.

_La decadenza del Presidente comporta la decadenza dell’interc

Consiglio direttivo,

_Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio
direttivo, 411 Presidente convoca l'Assemblea per il rinnovo
degli organi sociali.
__ Il Presidente convoca e presiede 1‘Assemblea e il Congiglio
direttivo, svolge l'ordinaria amministrazione sulla base delle
direttive di tali organi, riferendo a questi in merito al-

lfattivita compiuta.
_In caso di necessitd e di urgenza, pud assumere nell’inte-
resse dell’Asgociazione tutti i provvedimenti di competenza

propria del Consiglio direttivo, sottoponendoli a ratifica
nella prima riunione utile succegsiva all’assunzione dei me-
degimi.

_ Il vicepresidente gostituisce il Presidente in ogni sua at-
tribuzione ogniqualvolta quest’ultimc sia imposgibilitato

all‘egercizic delle proprie funzioni, la sua firma fa piena
prova dell’assenza o dell’impedimentc del Presidente.
Art.l2 Collegio dei garanti
__L’Assemblea pud stabilire di eleggere il Collegio dei ga-

ranti, organo facoltative (composto da tre o cingue membri o
anche monocratico) di garanzia statutaria, regolamentare e di
glurisdizione interna, che interpreta le norme statutarie e
regolamentari e di pareri vincolantil sulla loro corretta ap-
plicazicne e dirime in prima istanza le controversie insorte
tra gli associati, tra questi e gli organismi esecutivi, e fra
gli organi sociali.

__ I componenti del Collegio dei garanti eleggone al lore in-
terno un Presidente; non ricevono alcun smolumento o remune-
razione, ma gole un rimborso delle spese sostenute in dipen-




11

denza della loro carica, secondo le stegse modalitd previste

per i componenti degli altri organi.

.

La carica di membro del Collegic € incompatibile con gualsiagi
altra carica all’interno dell’Rssocciazione,

Art.1l3 Organo di controllo

__L'Organo di controllo, anche monocratico, & nominate al ri-
correre del requisiti previsti dall’art.30, commi 2 - 3 - 4,
del CTS.

__ 1 componenti dell’Crganc di controllo possono essere, al
magsime, c¢ingue, ad essi gi applica l'art. 23%9 del Codice
civile e devono essgsere acelti tra le categorie di soggettd di

cul al co. 2, art. 2397 del Codice civile, Nel cazo di organo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da
almeno uno dei componenti,

__T1 numere del componenti verrd determinateo dall’assemblea
convocata per la sua nomina.

__ L'Organo di contrello vigila sull’osservanza della Legge e
dello Statuto e sul rispetto dei principli di corretta ammi-
nistrazione, anche con riferimento alle disposizioni del
D.1lgs., 8 glugne 2001, n. 231, gqualora applicabili, nonché
sulla adeguatezza dell’assgetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso pud eserci-
tare inoltre, al superamento dei limiti di cui al comma 1,
art, 31 del (TS, la revigione legale dei conti. In tal caso
1'0rgano di controllo & cogtituito da revigori 1éga1i iscritti
nell’apposito reglstro. L'orxrgano di controllo esercita inoltre
compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalitd c<dvi-
che, solidaristiche e di utilitd sociale, ed attesta che
1l’eventuale bilancio sociale gia stato redatto in conformita
alle linee guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto
degli esiti del monitoraggio avelto dai sindaci.

__ I componenti dell’organo di controllo possono in gqualsiasi
momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di controlle, e a tal fine, possono chiedere agli ammini-
gtratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

__La carica di membro dell’Organo di controllo & incompatibile
con gualsiasi altra carica all’interno dellfAssocilazione.
Art.l4 Revisione legale del conti

__8e l'Organo di controllo non esercita il controllo contabile
e se ricorromo 1 reguisiti previsti dall‘art. 31 del CTS,
1l’aggociazione deve nominare un Revisgore legale dei conti o
una Societd di revisione legale igeritti nell'apposito regi-
stro.

Art.1l5 Patrimenio
_ Il patrimonic dell’associazione - comprensivo di eventuali

ricavi, rendite, proventi, avanzi di gestione ed altre entrate
comuncgue denominate - & utilizzato per lo svolgimento delle
attivita statutarie ai finl dell’esclusive perzeguimento delle
finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.




12

Art.16 Divieto di distribuzione degli utili
__L’agsociazione ha il divieto di distribuire, anche in modo
indiretto, utili e avanzi di gestione nonché fondi, riserve o
¢apitale durante la propria vita ai sensi dell’art. 8 comma 2
del <CTS8. nonché l‘obkblige di utilizzare il patrimonio, com-
prensive di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate co-
mungue denominate, per lo svolgimento dell’attivitd statutaria
ai fini dell’eaclusivo perseguimento delle finalitd previste._
___I componenti degli organi sociali mon hanno diritto ad alcun
compenso.

Art.l7 Risorsge economiche

__L’agsociazione pud trarre le riscrse economiche, necessarie
al suc funzionamento e allec avolgimento della propria atti-
vitad, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi
pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, con-
tributi dell’Unione europea e di organismi internazicnali,
rendite patrimoniali, proventi da attivitd di raccolta fondi,
proventi dalla cesgione di beni e servizi agli associati ed ai
terzi anche attraverso lo svolgimento di attivitd economiche
di natura commerciale, artigiana, agricola svolta in maniera
ausiliare e sgussidiaria Ffinalizzate al raggiungimento degli
obiettivi istituzionali, entrate derivanti da iniziative di
promozione finalizzate al proprio finanzliamento quali feste e
gottoscrizioni anche a premi, nonché dalle attivita diverse da
quelle di interegse generale, di cui all’axt., 6 del Codice del
Terzo settore.

__Per le attivitd di interesse generale prestate, 1’associa-
zione pud ricevere soltantc il rimborsc delle gpese effetti-
vamente sostenute e documentate,

Art.18 Bilancio di esmercizio
_L’associazione deve redigere il bilancio di esercizic annuale

e con decorrenza dal primc gennaio di ogni anno.

__Fasso & predisposto dal Consiglio direttiveo, viene approvato
dall’Agsenblea entro 4 megi dalla chiusura dell’esercizio cui
gi riferisce il bilancio e depositato presso il RUNTS.

Il Consiglio direttive documenta 1l carattere secondario e
gtrumentale delle attivitd diverse di ¢ui allfart. 2, a se-
conda dei casi, nella relazione di mligsione o in una annota-
zione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integra-
tiva al bilancio,

Art.1l9 Bilancio sociale e informativa sociale
__Qualora i vricavi, le rendite, 1 proventi o le entrate <¢o-
munque denominate giano superiori a c¢entomila eurc annui,
l‘associazione deve pubblicare annualmente e tenere aggiormati
nel propric sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o
corrigpebtivi a qualgiagi titolo attribuiti ai componenti
degli organi di controllo ed ai dirigenti.

Se ricavi, rendite, proventi o entrate comungue denominate
giano superiocri ad un milione di eurc lfannc, l'asscciazione
dovrd redigere il bilancio sociale che dovrd essere depositato
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pressc il Registrc unice nazionale del terzo settore e pub-
blicato sul suc sito internet.

Art.20 Libri sociali
__Ltassociazione deve tenere i seguenti libri:
- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglic diret-
tivo;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in
modo non occasionale;
__- libro delle adunanze e delle delilberazioni dell’Assemblea,

in cui devonc egsere trascritti anche i verbali redatti per

atto pubblico, tenuto a cura del Consiglic direttivo;
__- libro delle adunanze e delle deliberazioni, Consiglic di-
rettivo tenuto a cura dello stesso organo;

__ - il libreo delle adunanze e delle deliberazicni dell’Organo
di controlleo, se costituito, tenuto a cura dello stesso or-
gano;

_ - i1 libro delle adunanze e delle deliberazioni degli even-
tuali altri organi associativi, se costituiti, tenuti a cura
dell’organc cui si riferiscono,
Gll asgociati hanno diritto di esaminare i suddetti libri
asgocliativi secondo le modalitd stabilite dal Ceonsiglie di-
rettivo.

Art.21 Volontarl
_I velentari sono perscne che per loro libera scelta svolgono,
per il tramite dell’associazione, attilvita in favore della
comunitd e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio

tempo e le proprie capacita.

__La loro attivitd deve essere gvcoclta 1in medo personale,
spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti,
ed esclusivamente per finl di solidarietd.

Ltattivitd dei wvolontari non pud essere retribuita in alcun
modo, neppure dai bheneficiari.

__Ai  wvolontari possono esgere rimborsate dall'associazione
goltanto 1le spese effettivamente sostenute e documentate per
lrattivitid prestata, entro limitl massimi e alle condizioni
preventivamente gtabilite dal Consiglic direttivo; sono in
ogni casc vietati rimborsi spese di tipo forfettarioc.

Le spese sgostenute dai volontari possonc essere rimborsate nel
limiti di quanto previsto dall‘art. 17 del Decreto Legislativo
3 luglio 2017 n. 117.
_ILa qualita di volontario & incompatibile con gualsiasi forma

di rapporte di lavoro subordinato o autonomo & con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

L’Associazione iscriverd i volentari in un apposito registro._
_Gli associati volontari che prestanc attivitd di veolontariato
sono assicurati per malattie, infortunio, e per la responsa-
bilitda c¢ivile verso 1 terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs.
1i17/2017.

Art.22 Lavoratori
_Liagsoclazione pud agsumere lavoratori dipendenti o avvalersi
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di prestazioni di lavoro autcnomo ¢ di altra natura, esgclu-
givamente nei limiti necessari al suo regolare funzionamento
oppure nei limiti occorrenti a qualificare o specializzare
lrattivitd svolta; nel rigpetto dell'art.l17, comma 5, del CTS.
__In ogni caso, il numerc del lavoratori impiegati nell'atti-
vitd non pud essere superiore al cinguanta per cento del nu-
mero dei volontari.

_Art.23 Scioglimento e develuzione del patrimonio reaiduc

__In caso di scioglimento dellfassgociazione, il patrimeonie
regiduo €& devoluto, previc parere posgitivo dell'Ufficio re-
gicnale del Registro unico nazionale del Terzo settore da
cuando sard operativo, e salva diversa destinazione imposta
dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo le di-
sposizioni statutarie o da quanto deliberato dall’Assemblea
convocata per lo scioglimento o, in mancanza di tale delibe-
razione, alla Fondazione Italia Sociale.

L'Agsemblea provvede alla nomina di wuno o pid ligquidatori

preferibilmente scelti tra i propri associati.
Art.24 Norma di chiusura

_1, Tutti i volontari sone assicurati sia contro gli infortuni

e le wmalattie connessge allo svolgimento dellfattivitd di vo-
lontariato sgia per la responsabilitd civile verso terzi, per
danni che possono provocare nell’adempimento delle attivita
gtatutarie.

_ 2. Le norme di funzionamento dell’associazione redatte con-
formemente, ad integrazione e specificazione del presente
statute, devono essere affisse nell’apposita bacheca preso la
gede sociale e consegnate in copia a ciascun associato al
momentoe dell’iscrizione.

o

_ 3. Per quanto mnon € espressamente previsto dal presente
Statutso, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle delibe-
razioni degli organi associativi, si applica guantc previsto
dal Decreto legizlativo del 03/07/2017 n.117 {Codice del Terzo
settore) e dalle asuccesgive modifiche ed integrazioni, dal
Codice civile e dalle altre normative vigenti in materia oltre
che dai prinecipi generali dell’ordinamento giuridico, purché
compatibili.Firmato:
PECORARO Stefano.

Frauenfelder Bruno Notaio Sigillo

PER CONFORMITA' ALL'ALLEGATO.
_Balernc, 1i 11 febbraic 2025




