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Atlto Costitutivo
- Lranno 201474l giormo 30 del mese d Maggio sono presenti | Sig:
| Sig/raD’Urso Margherita nata a Vico Lquense il 28/01/69 residenza Vico Equense
C.F._drsmgh69a651845f
Sig. Crescenzo, De Carmine, nato a Marano di Napoli il 15/07/963 residenza Qualiano C .
derese63H 59061
Sig. Marin Carannante a Bacoli il 26/02/948 ¢ residenza Bacoli C.F. crnmrad48b26a53 5y
Sig.Leopoldo Manfredonia nato a Napoli il 09/11/1954  residenza in Castel Volturno ¢ C.I
- mnflld54s09839¢
—Sig/ra Carmen  Gigliofti nata a Napaoli il 15 marzo 1982 residente a Casoria C.F. gglemnB82¢551939
Sig. Bruno De Rosa, nato a Napoli il 15/09/971 residenza in Napoli

e — —

C.F. drsbm71p15{839]

1"Scorza Alessandro. nato a Villaricca (Nay il 09/06/1985, residente a Casoria prov. Napoli

C.F. scrlsn 85h09g309y

Del Buono Roberta, nata a Napoli il 23/12/1985. residente a Castel Volturmo C.F. dlbrrt85t63f839f

Castaldo Claudio, nato a Mugnano di Napoli il 22/12/83 residente a Casoria prov. Napoli C. F.

rl'E_i 1 detti signori ¢ costituita un” Associazione Onlus e denominata: *”Assculturale- msp

_,_un’Associazione Culturale di Musica e Spettacolo ¢ produzione Televisiva

- con sede a Napoli in via di Pozzuoli 62/64 Bagnoli cap. 80124.

| soci fondatori costituiscono il primo nucleo di soci effettivi e gli stessi riuniti in assemblea

"efeggono itconsiglio direttivo deli'associazione per i primi quattro-anni-e nelle persone dei

|
signori:

Presidente: Sig.ra D'Urso Margherita

" Vice Presidente: Sig. De Rosa Bruno |

- Segretario: De Carmine Crescenzo -~ N S v s

- Tesoriere: Sig. Manfredonia Leopoldo

r—-— - — —— - = — = et

Collegio dei Revisorii Sig.ri_Carannante Mario, Gigliotti Carmrn

Componenti: Scorza Alessandro,Castaldo Claudio

Testld83¢IH—m— ———— —
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Statuto Associazione

| | ARTICOLO 1

\

i FX costituita in data 24/05/20 14 unAssociazione Culturale di-Musicae Spettacoloe 'f.__x |
_iﬂ:'fi_ufi‘in'_: '}':.:_]c_x-'ilsiv_a._nipmt'?L_dcm‘.nn_*linataﬁssaciaxiunc di  “Assculturale-msp” . . ———
_1 con sede legale presso la sede - | o ; %l

Via di Pozzuoli n°62/64 Napoli Bagnoli cap 80124 @
| e e ) = ) ~ |
| L’eventuale cambio di indirizzo o di sede nell’ambito dello stesso comune non comportera alcuna
e —'-'—iﬂwiaﬂumnﬁﬁimmm né-ai regofamentiinternt: B ‘-Q R
W

| L’Associazione ha durata illimitata. S e ame e _:;% S

|

! L’ Asseciazione-non persegue-alcunfine di-lucro-¢-apohtica e-apartiiee——MM8MMM |\

l:‘:}"--.
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ARTICOLO2

———

| L’Associazione Onlus intende:

e  operare per la promozione ¢ la diffusione di attivita musicali e nel mondo dello spettacolo €

produzione televisiva predisponendo ¢ organizzando mezz1 € strutture per lo svolgimento, la

] gestione, | attivazione di corsi di educazione e insegnamento musicale di produzione |

relevisive-cinematografiche anche in collaborazione con Enti Pubblici.e Privati produrre. L

allestire e rappresentare concerti, spettacoli € manifestazioni artistiche varie;

o ‘ o rassegne, festival, conferenze, concorsl, premi, saggl, concerti, musical ed ogni altra forma di

e favorire e organizzare manifestazion musicali, culturali, ricreative, cinematograliche,

spettacolo legata alla musica, _ - l__

° attivare

iniziative musicali e culturali, anche in collaborazioni con altri Enti, Associazionl ¢/0 |

— T musicale, - a . ’ \

SRR SR, _inguggiarurassuuwmm'n_scriuurﬂmﬂrﬂstt conferenzieri, esperti o altro personale = ol s
1 ,g —

] conoscenza della cultura musicale. A tal proposito potranno esscre stipulate convenziont con

e svolgere qualsiasi altra attivita o servizio che si rivelasse utile a promuovere ¢ a diffondere la j}\) C\C\)

I

|

[

I

| R
|

| Scuole. nella sfera dell'aggregazione sociale ¢ del tempo libero, per la diffusione della cultura s

| specializzato estranco all' Associazione per il compimento degli obiettivi statutari; . 5-

~studidiregistraziong, promoter, agenzie di spettacolo, agenzie di grafica ¢ di Immaglie, | (-5




—proficue opporunita ¢ facititazioni per 1'espletamento dell‘attivita artistica:
I el
|| e  proporsi come luogo di incontro e di aggregazione di interessi musicali e culturali assolvendo g\ =
: alla funzione sociale di maturazione ¢ crescita umana e civile attraverso I'ideale della o
i _-_'t__ — _— — - S . - i T

| formazione permanente e del lavoro di rete.

— e —

* Per il raggiungimento dei suoi scopi 1" Associazione potra tra |"altro:

TR N -+

stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per it finanziamento dette operaziont ;|

| deliberate, tra cui, senza I’esclusione di altri, I'assunzione di finanziamenti e mutui, a breve o

—_—

a lungo termine, la locazione, 1’assunzione in convenzione o comodato o I’acquisto, in
|

proprieta o in diritto di superficie, di immobili, la stipula di convenzioni di qualsiasi genere

Hi-nei-pubbliciregistri,con Enti Pubblici-o-Privati- che siano-considerate

| opportune ed utili per il raggiungimento degli scopi dell’ Associazione:
TS f | | .
!! /" ® amministrare e gestire i beni di cui sia proprietaria, conduttrice, comodataria o comunque i
{‘- | posseduti, anche predisponendo ed ﬁppmvandu progetti ¢ lavori di consolidamento e i
| |
!i manutenzione straordinaria; l_
i| e stipulare convenzioni e contratti per l‘g_ﬁ'ldamcntn n gestinne di ”parte delle attivita; _ |
| ¢  partecipare e aderire ad associazioni, enti ed istituzioni, pubbliche e private, la cui attivita sia i
i rivolta, direttamente o indirettamente al perseguimento di scopi analoghi a quelli |
[ ]

erogare premi ¢ borse di studio per i partecipanti all’attivita didattica ed alle altre attivita

organizzate dall’ Associazione;

promuovere ed organizzare spettacoli, manifestazioni, convegni, incontri, procedendo alla ‘

|
pubblicazione-det refativi-atti o-documenti; ¢ tutte quelte-iniziative idonee a favorire un—— ,.

organico contatto tra I’ Associazione e gli altri operatori degli stessi settori sia pubblici che

privati;

richiedere finanziamenti nel limite massimo stabilito da apposita delibera assembleare.

—accetiare sponsorizzazioni-¢ ricorrere-ad abbinamentipubblicitari per-itsostegno finanziario .

delle finalita statutarie e per la copertura dei costi della realizza

zione di iniziative:

svolgere in via accessoria e strumentale al perseguimento dei fini istituzionali, attivita di

commercializzazione, anche con riferimento al settore dell’editori

a, nel limiti delle leggi

| vigenti-in-materia,-della-multimedialita e deghaudiovisivi-n-genere:




\ ®  svolgere ogni altra autivitd idonea ovvero di supporto al perseguimento delle finalita

".II stitwzionat, .

\\ * __inoltrare le opportune richieste di contributi a Enti Privati, Enti Pubblici, persone fisiche ¢
I'\ persone giuridiche per il raggiungento dei propri fini istituzionali.

\ | S |

ARTICOLO4

\ [T Patrimonio dellAssociazione ¢ composto:
|
— lI'

h - R B T UR——
\ ¢ dal fondo di dotazione costituito dai conferimenti in denaro (comprese le quote sociali) o beni ?
mobili ed immobili o alfre utilitd impicgabili per il perseguimento degli scopi sociali conferiti |
1 dai soci;
»

dai beni mobili ed immobili che pervengano o perverranno a qualsiasi titolo all’ Associazione,

compresi quelli dalla stessa acquistati secondo le norme del presente Statuto;
@

dar contributi, donazioni, lasciti effettuati da Enti o da Privati;

3
é\
|

[
dai proventi derivanti dalle prestazioni attivita ¢ manifestazioni eventualmente organizzate o

\ alle quali I’ Associazione partecipa

dalle somme delle rendite non utilizzate che possono essere destinate ad aumentare il

e

da ogni eventuale entrata che concorra ad incrementare 1’attivo sociale.

|
%
\ Le somme versate per le quote sociali non sono rimborsabili in nessun caso.

\ E’ posto il divieto, durante la vita dell’ Associazione, alla distribuzione di utili o avanzi di gestione,

\ nonché del capitale, di fondi o riserve, salvo che la destinazione o la distribuzione non venga imposta
per legge '

I
P

— Y=
L’esercizio sociale finanziario decorre dal primo gennaio ¢ chiude 1l 31 dicembre di ogni anno.
\ L'Associazione, ai fini fiscali deve considerarsi ente non commerciale.
\ Possono far parte dell’ Associazione le persone fisiche, le persone giuridiche, gli Enti pubblici ¢ gli Enti fg

privati che intendono concorrere alla realizzazione dello scopo sociale ed 1l numero degli associati ¢

ARTICOLO §

I
illimitato,

B e Ay

rsocto ha dirttto di voto insede-drassemblea, senza himitazion,—

-




A Al Associazione ha carattere \ibero ¢ volontario, ma impegna gli aderenti al rspetto

MUDICSE dal swot Organt Soca; secondo e COMPENENZE SValuarie, ad Un CompoFamento 1

|
L RIC relaziont interme verso gl altn Soci che con i \erzi

. -
'|
I
|

DSSONO essere - fondatort-ordinart ¢ sostentort:

doct Fondatori coloro che mtervengono all'atto costitutivo.

S1TIMAngONo tali per tutta \a durata dell Associazione.

dono Sott Ordinari tuti coloro che, avendo presentato domanda e accettato il

presente Statuto, siano in @\\

A . |
CgoR con \ versamento della quota associativa, contribuiscono ¢ si impegnano al perseguimento delle |
= l
}ma\ dell Associazione ¢ partecipano alla realizzazione delle stesse.
NV
\/

|
-7~ |
\
ono Soci Sostenitori coloro che contribuiscono economicamente al perseguimento delle finalita |
\

|
\deﬂssammne, lavorendone Ta crescita ¢ 10 SVIlUPPO; POSSONO essere soci sostenitori sia Ie persone
fisiche che \e

|
& L 5 % LI ¥ [ 1 B & L |
persone giundiche, enti pubblici ¢ privati. | soci sostenitori partecipano all’assemblea con
\ dintto di voto.

D
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|
—
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*
0SSONO iscriversi alle iniziative istituzionali promosse dall’ Associazione tutti i soci e i loro famigliari. Q

\

|
\1 SRR R et 51 ¢ C atutare ¢ regotamentart ’r‘ﬁsscrcra:zmntrmol‘ \/\

tenutl al pagamento di una quota associativa annuale, il cut importo & fissato annualmente dal Consiglio \
\ Direttivo.

\

|
\ Tutti 1 Soct hanno dintto di voto per 'approvazione del bilancio, le modifiche statutarie e dei

|
\regu\amtnﬂ interni ¢ partecipano all'elezione del Consiglio Direttivo.

-4 ———

\C‘rﬁ intende associarsi deve presentare apposita domanda scritta al Consiglio Direttivo, che comporta

,\1 \ .:ll'

del nresent ‘ onsiglio Direttivo delibera, a suo giudizio i pellabile,

sull’ammissione ¢ sull’esclusione del soci.

|
\ La qualifica di socio si perde per i seguenti motivi:

\ ¢ dimissiont scritte, motivate, indirizzate al Consiglio Direttivo:

$——mancato versamento della quota associativa annuale malgrado invito formale da parte del \L
\ Consiglio Direttivo;




allontanamento a seguito di gravi motivi riconosciuti dal Consiglio Direttivo ¢, in caso di

'mpugnativa, dall'’Assemblea che decide in via definitiva;,

(N 0gn1 caso 1'Socio dimissionario, radiao o ¢spulso non ha diritto allatestituzione delle quote

associative ¢/o contributi versati, né v

antare pretese sul patrimonio sociale.

— e 2 — ==

[l socio espulso pud ricorrere, entro trenta giomi dal ricevimento della comunicazione dell’esclusione al

e SN —_—

) 1 '. . 5 L v M = ¥ " ] M ¥ . : o= d .
Presidente che entro quindici giomi convochera il Consiglio Direttivo per esaminare le controdeduzioni

—delsocio-

Il ricorso non sospende Iefficacia dell’esclusione.

I'soci, in regola con il pagamento della quota di Associazione, hanno diritto di partecipare all'’Assemblea

personalmente o facendosi rappresentare da altro socio purché munito di delega scritta e di usufruire di

futti | smmmmmmmﬂwcmw volo e pud

rappresentare, per delega scritta, un numero massimo di un socio con diritto di voto.

—

ARTICOLO 6 |

L"adesione all"Associazione comporta il versamento di una quofa annuale stabilita dal Consiglio

Direttivo_con periodica determinazione. I soci possono comunque liberamente versare ulteriori

contributi e disporre legati o lasciti.

La quota e gli ulteriori versamenti di contributi non creano altri diritti di partecipazione rispetto a quelli

*ﬁcﬁﬁdﬂmmmtmpmmnﬁmﬁnﬁnmwdfmtdtmdmmnr

0 recesso dall” Associazione per qualsiasi motivo

ARTICOLO 7 S

Sono organi dell'Associazione:

* |'Assemblea Generale dei soci.

¢ il Consiglio Direttivo,

i Presidente;

¢ il Vicepresidente

e  Tesoriere

¢ il Collegio dei Revisori o Revisore.




Gli organi restano in carica cinque anni ed i componenti sono ricleggibili

) | L'Assemhlea Generale dei Soci
a

. | _
= S ]

|'Assemblea generale dei soci ¢ I'organo sovrano dell'Associazione. l . |
— |
—— _{Wﬁumai idmttﬂﬂI%Emiﬂziﬂnt‘tﬁn-cwﬁ-di—suﬂssmm dal-Vicepresidente odaun—+——— —_— ——'—_]l‘
|

| Hanno-diritto-a-partecipare-all’Assemblea Generale dei Soci-tutti i Soci- — — ===

{cne convocata in seduta ordinaria dal Consiglio Direttivo almeno una volta all'anno entro il 30 aprile. % .
duta straordinaria ogni volta che il Consiglio Direttivo ne ravvisi la necessita oppure su richiesta \

[

|

n u r R — l

ta di almeno un terzo dei soci con diritto di voto. |
|

I

Jza convocazione dell'Assemblea viene effettuata dal Consiglio Direttivo in persona del Presidente

— | medianic Ieticra al soci oppure, in alternativa, mediante affissione presso Ja sede dell”Associazione. % - '
_@
£)

_ * o ;
| e discute ed approva il bilancio consuntivo e preventivo presentato dal Consiglio Direttivo sulle ,
attivita svottee su quectie dasvolgere; =
e elegge i membri del Consiglio Direttivo; |

e fissa gli indirizzi dell'attivita dell'Associazione;

e provvede alle modifiche statutarie ed approva i regolamenti interni,

e delibera ogni altro argomento € questione previsti dall'ordine del glorno.

—

Ogni votazione deve essere palese. E' ammessa la votazione a scrutinio segreto soltanto per I’elezione

—

delle cariche sociali. |

L'Assemblea Straordinaria dei Soci: 5

- = - T _T m T
azioni statutarie ed allo scioglimento dell'Associazione. |

e delibera in merito alle vari




Per la validita dell'’Assemblea Straordinaria valgono li stessi criteri indicati nell’articolo 10 del presente

___—— | Statuto. —

— —

b) 1l Consiglio Dirgui.,; - S

11 Consiglio Direttivo ¢ composto da cinque membri eletti di cui:

- ® il Presidente eletto tra i membri del Consiglio Direttivo;,
* Il Vicepresidente eletto tra i membri del Consiglio Direttivo;
- ® il Segretario nominato dal Consiglio Direttivo, & responsabile dei -
B e  Tesoriere eletto tra i membri del Consiglio Direttivo;
e : ‘ ' Y |
® conti e della custodia del denaro  dell'Associazione, nonché della redazione dei verbali di — N
Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo: “%_ i "8
|
= e ¢ gl altri membri eletti dall’ Assemblea dei Soci tra i soci stessi. = \
Ly ————
[l Consiglio Direttivo dura in carica cinque anni ed i suoi membri sono rieleggibili. Il Consiglio \ Y
o Direttivo viene convocato dal Presidente almeno due volte I'anno, nonché ogni volta che ne venga fatta | Qi\ j
: i o al i : deisuoi 7 =z %

La seduta del Consiglio Direttivo & valida con la presenza di almeno la meta pitl uno dei suoi membri €

delibera a maggioranza dei presents. -

In caso di parita il voto del Presidente ¢ da considerarsi prevalente.

1 1 riuni | ito v ura del Segretario R
Di ogni riunione viene redatto apposito verbale ac or

-

T Consiglio Direttivo nomina, anche tra i non soct:

e un Direttore Artistico;

e un Direttore Didattico,

stabilendone in apposito verbale, le mansioni. ‘

- .

[l Direttore Artistico ¢ il Direttore didattico partecipano di dirittoalle riunioni del Consiglio Direttivo, |

— — 1
L

senza diritto di voto. Esprimono parcre obbligatorio ¢ non vincolante in merito alle materie artistiche e I

- didattiche. - |




" |1 Consiglio Direttivo:
I

e claborai ivi
ra il programma delle attivitd dell'Associazione da sottoporre al parere ed

all'approvazione dell'Assemblea Generale dei Soci;

¢ amministra il fondo socialg; \\ -
Le linteresse dei soci ¢ dell'Associazione nei confronti \

di altre societa; i
x SI pone quale garante dell’ Associazione e responsabile del presente Statuto: N
A
— provvede alla compilazione dei regolamenti interni; N
beFB-SH-H&deersmm-ufgen* assunte-dal Presidente:

convoca ['Assemblea, presentando annualmente alla stessa i bilanci ed una relazione .
| sl q
dell'attivita svolta;

stabilisce i criteri di determinazione delle quote annue di associazione;

|' & delibera sull*ammissione o esctusione dei soci:
F ® delibera in merito al reperimento del personale necessario allo svolgimento delle attivita

organizzate dall’ Associazione

Puo inoltre:

¢ claborare 1l programma culturale ¢ ricrcaiivo provvedendo alla sua affuazione stabilendo

altresi le quote di partecipazione ai corsi e alle attivita;

i ¢ provvedere ad inoltrare le opportune richieste di contributi allo Stato, Regione, Provincia, Enti
Locali e quanti altri possano contribuire a sostenere le finalita dell’ Associazione; \
e proporre all’Assemblea dei Soci eventuali modifiche da apportare allo Statuto per migliorarne |
la funzionalita. \ /

onsiglio Direffivo ¢ affidata I"'amminisfrazione ordinaria ¢ straordinaria dell"Associazione entro i

limiti delle disponibilita sociali o di eventuali fidi accordati. (%

Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell'Associazione.




fronte a (orzi

¢ informati gli altri membri del Consiglio Direttivo,

d) Il Vicepresidente

Il Vic | b : .
B ¢presidente sostituisce il Presidente nel caso in cul quest’ultimo sia temporaneamente impedito a

|
SV ioni ’ s e _% _
olgere le sue funzioni. Nell espletamento dell’incarico svolge tutte le funzioni proprie del Presidente.

| | S T

— Y

——

4 Y& :
= Fﬁh’ e)Tesoriere svolge la funzione custotire i libro degli Associati. Cura altresi la gestione della cassa ¢ la )
o
— .i_..-'i ..,[ e ] L] u [ - _
___:_,..: contabilita dell’ Associazione. Redige I'inventario dei beni associativi, vigila sulla regolarita delle 5
riscossiont secondo te tndicazioni e te det Iberaziont del Consiglio Direttivo. Hata firma det Conto—— "—

Corrente

Bancario, ¢ informa il Presidente sulla tenuta dei conti periodicamente. Tesoriere pud anche

essere esterno all’ Associazione |

f) Il Revisore

'|
H Reﬁsefmen&ﬁamina{&dallfﬂssemhlﬂ&d%sm&&r&inﬂﬂea—einqu&anrﬁfd—ﬁ-ieleggibile, \l

E’ di competenza del Revisore:

|
|
§
i . \R
| * il controllo sulla gestione dell’ Associazione; ‘ \ /
| |
- == — | -
| e il controllo sulla regolare tenuta della coytabilita; | Y
» lapresentazione alt® Assemblea der Socidelle retazioni sui bitancie sui conti consuntivi——— \1-

 ARTICOLO 8

- — — —_ ——— —_— — — = T
O — RS H
= - -

|'esercizio sociale ¢ finanziario coincide con I'anno solare ¢ va dal primo gennaio al trentuno dicembre :é

| |
: : = = B o — e —— - - E'_— ——
di ogni anno. d\)




| ; Hﬁ-dﬂi—Geﬂmghe{hreﬂwerdeﬂ:rﬁ-esseerpmamﬂtm-iHEF&pfil&

essere consultato dai soci.

dell'anno successivo all'esercizio finanziario.

)

| <
()
=

_— ~ARTICOLO9
X\
Per quanto non previsto dal presente Statuto, qualora se ne ravvisi la necessita, potranno essere redatti
= dei regolamenti interni a cura del Consiglio Direttivo previa ratifica dall'msﬁmhlmgcmml:jcij‘gﬁ._—ﬁ%
ARTICOLO T0 o i
- )
La decisione di scioglimento dell'Associazione potra essere presa dalla maggioranza assoluta dei soci ad %
Una apposita Assemblea Straordinaria dei Soct: \\/ )
L'Assemblea determinera le modalita della liquidazione, procedendo alla nomina di un liquidatore, Y
scegliendolo fra i soci e determinandone i poteri. | é
3 C _j:_-"“- . P . . . . & a ﬂh‘-—_;_
LH; | Incasp di scioglimento, il patrimonio residuo, dedotte le passivita, verra devoluto ad utilita generale / ad i
A NAP 0, |
r—— sociale-analoge. 1
'/ ;

e

R
|
] ARTICOLO 11

/

¥ ] —T {JC'
AL O\ 7
i o
i | 1l presente Statuto strutturato in complessivi 11 articoli ¢ integralmente accettato dai Soci, unitamente ai
e regolamenti ¢ alle deliberazioni che saranno integralmente rispettate. \Ri }
Per quanto non compreso nel presente Statuto valgono le norme del Codice Civile e le disposizioni di \ /
legge vigenti 1n materia. \//
NS
S B </
¥y
- &

S ——
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