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STATUTD
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO DI PROTEZIONE CIVILE
"VOLONTARI DI PROTEZIONE CIVILE USFIM"
Ut Sementem Fecerls Ita Mates

Art. 1 - Denominatons e sede

1. E costituita, in forma d| prganiizazione di volantariato di protesione civile, 'associstions denomingta;
“GRUPPO VOLONTARI DI PROTEZIONE CIVILE USFIM™ — Ut Sementam Feceris Ita Mates - Organizzazione di
Volontariato (o ODV) di seguito, in breve, “associazione™. Lassociaziona & un Ente dal Terzo sattore, &
disciplinata dal presente statuto, agisce nel Timiti del D.lgs. 11772007 e della L 30/2017,

Z In conseguenza dell' scrizione 2l Registro Unico Mazionale del Terzo Settore, Fassociazions dovra indicare
gl estremi deil scrizions stessa neghl attl, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico

3. Uassocanone ha sede legale nel Comune di DALMINE [BG) & |3 sus durata 2 illimitata,

4_ |l trasfenmento dalla sade legale all'interno dello stesso Comune non comporta modifica statutaria ® puo
pisere deliberata dall'Organo di Amminisirazions.

Art 3 = Finalith

1. \"associazione non ha scope di lucro e persegue hinalita cviche, solidaristiche e di utilita zociale, In fBvare
delli comumits, del bene comune & dell ambiente, prevalentemente nellambito delle attivica di protezione
chtle di cui afi'articolo 2 del d.igs. 1/2018

|"associazione persegue fisafits volte in particolare a tutelare integrita defla vita, 1 beni, gl insediamenti e
Fambiente dai danni o dal pericolo di danmi derivant! da eventi calamitosi natursh, di orgine antropica ¢/a
becnohogica.

in particolare, FAssociazione intende operare, senza fini di lucro, nei settori della Protezions Civile & dal
SOCCOrso in genere per il perseguimento, in via eschusiva, di scopi di solidaneta socrale che 5t concretizzano
nelle finalith & nelle attivits seguenti:

s mitigazione (prevenzione e protezione) dei rischi connessi sul territorio Comunale, Provinciale,
Regionale e Nazionale

s  amtincendio boschivo in mollaborasione ea supporto agll enti prepasti e/o alle difettive degl sress)

s primo soccorsn alle popalazioni colpite da calamita naturali o/o catastrall

e eoordmamento efo collshorarione con le autivita del luogo per la gestione dei centri operativi e i
comando 2 tutti | Bvelli [comunali, provincial, regionall, nazionzli)

e Formarione ai neofiti nel settore defla protezione cade di altre organizzadon di voelontarato, e/o
specialirrande in settori specifici defla protedone civie del cittadini ¢ de funzionan delia Pubblica
Ammirdstradione
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Art 3 - Attivita di interesse generale

1. Vassaciazione, nel perseguire e finalita di cui sopra, svolge invia principale la seguente attivita diinter 5 %
generale, al sensi dell’art.  comma 1 del Dgs, 117/2007: e

&) protezione chvile, al sensi della lsgge 24 febbraio 1992, n, 225 e successive madificazion| "

! I
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b} Pud inoltre svolgere altre attivith di interesse generals quali "

s geniibilizzazione della popolazione sul veml di:
Prevancions

Proteziene

ALtc-praterione

htitigazione dei nschi

& & &

2. In particaolare I‘associazione si propane di svolpese attivies di-
= previsione, preventione e mitigazione dei rischi:
= pianificazions, defle emergenze
o pestione delie emerpenze
= superamento delle emergence;
= formatione degh operator;
= collaborazione con gh enti pubblici

®= campagne di comunicarione e formazione alla cittadinanza

3. Le attlvitd di cui ai commi precedenti sono svolte prevalentemente in Favore di ters, snvalendosi in modo
prevalente dell’attivith di volontariato dei propri associat|,

4. Uassociazione pod assumere lavorator dipendentt o avvalersi di prestazioni di lavors autonoms o di 20t
natura, esclusivaments nei imitl necessan al loro regolare funzionarmento oppure nal limit

oocorrentl &
gualificare o specializzare I attivith svolta.

In egni caso, il numero dei lavorator! impiegati nell’ attivita non pus essere supefiore al cinquanta per eenta
del numero dei volontari,

Art, 4 — Attivits diverse

1. 'associazione pud esercltare attivita diverse da quelle di interesse generale individuate nell“art 3

purché assumano caratiere strumentale e secondario el pieno rispetto di guanto stabilits dall' s,
6 del Dufgs. 117/2007 & relativi provwediment] attuativi,

2. Uorgano di amministrazione documenta il carattere secondario e strumentale delle attivith di cul
[ al presente articolo, & seconda del casi, nella relazione di TTHESIONE & §n una anrotazions in cake i
rendiconto per cassa o nella nota Integrativa al bilancio.

.M‘-E ~ Raccolta fond|

1 I.*Mi’:lm!- puo rezlizzare attivita di raccolta fondl anche in forma Ofganizzata & continiativa |
fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principl di verits,
trasparenza e corretterza nei rapport] con i sostenitar & con || pubbilico.
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 numero delle organisason di volontarato sswocksts

L Segh suunciati b st ma, in ogri <350, NN pud ewsere inferions l minima stabilita
_ del Terzo Setiore.

4, 1130¢) 300 tuttl color che hanno partecipato alla costitutions o dhe hanno presentatn domanda in
N MOMEnts WcceRive ¢, impegnandotl 3 fipettare o sogo wocaie ¢ 3 semare le direttive

| g Amodatione, vengonn mmessi & [3rne parte dell organo & smmnitraiione
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- rﬁﬁﬂﬁriﬂm gli eventuali regolamenti interni e, quanto deliberato dagli arganl

mm le proprie disponibiith persenali, con la propria attivits gratuita e
ta. per Il conseguimento dello scopo:

-h fa Qﬂﬂhm secondo  fimporto -stabifito  delforgano  di amministrazione

T ?I'-_Mdlmﬁnﬁ ‘perdein caso di decesso, recesso, o esclusione,

2 LUassociato pud in ogni momento recedere sonta onen dall’assodazione dandone comunicazions
~ sonita alfOrgano di Amministrazione. || recesso non comporta 13 restituzione della quots
It associativa o di altre somme eventuaimente versate all'associazione. Le dimissionl diventano

; -elﬁ-lﬂm nel momento in cul la comunicazione perviene all'Drgano di Amministrazione, ma
ﬂmﬁmﬁ in capo all'associato le obbligazioni eventualments assunte ned  confronti

l*ﬂmmmmﬂm ai doveri stabilit] dallo statuto o alle decision deliberate dagh organi
nﬁ;ﬂ,mﬂm:ﬂnnﬂrmuﬂuhu stessa. In particolare, Fargano di amminkstrazions pud
deliberare I'esdusione in caso di mancato pagamento dells quota associativa entro i termine
previsto.

4. ta perdita di qualifica di associato & deliberata dallargane di amministrazione,

_".E.. la dﬂhﬂi dellorganc di amministrazione che prevede Pesclusione dell'associato deve pssers
ﬂﬁlﬂlﬁﬂﬁ al soggetto interessato il quale, entro trenta (30) giormi da tale comunicaziane, pug
nicofrere all'Assemblea degli associatl mediante raccomandata o PEC Inviata al Presidents
dell'associazione.

& Entlmhh delibers solo dopo aver ascoltato, con il metode del contraddittodo, gl argomenti

A

mawm dall interessato.

hmﬂuwwrmmmﬂhwmhﬂ Mr@muﬂ
! e e dele comunith beneficiarie della sua azione in modo spontaneo e gratuito,
che indiretti, ed eschrsivamente per fini di solidariets, partecipando, can
. :u_'*.im: Imzmhﬂmlmhﬁﬂ!amuhmilﬂﬂm

M - s Mol 5 4 -ﬂlﬂﬂ'-iﬁ'-ltudﬂmtﬂﬂt Al

T



/ z uwmﬂtﬂmﬂn 4 titolo gratuito € NON POssSono essert retribuite neppure
docymentate per o atthvita prestate, nei kmid e afle condigioni definite pmmnﬂﬂnuhﬁ

3 Ivolontan devone essere sesieurati contro ghi infortund «la malattie connesse allo svalgimento detle
L iriita di volontaristo nonche per fa responsabilita civile verse | terzl.

Art. 10— Organi sociall
1. Gl organi dellassociazions 60O

a) I'Assemblea dei ot

b) rorgano o Amministrazione altresi definito come *Conslgho Direttive™;

e} il Prasidenta;

d} il Segretanio

&) Organo di eantrolln & Aevizore det Cont

7. Gi organi <pciall hanno la durata di 3 [TRE] esesclai e | loro componenti possonc sssafe

riconfermatl.
3 Fatta eceezione per Forganc di control

| non pEMEpHsmne alpun CMpEnSD
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hemlmﬁmm%imﬁ degeli organi sociall
Adz:ﬁiﬂnssmru,mtuvh}mm rinboreate o SpesE
dedln swolgimento dafla loro

ﬁ;r!-._‘il — Agsemblea
1 Passodazione & dotat2 dl un ordin
pluralismo & Puguagiianza del [l

amanto democraticn che garantisce la partecipadione, |




Per corrspondent 0 In via elettronica i m a verifica dellidentith dell'sssociatn

blea ordinaria ha il compira di:
a) elegger & revocare | component! dell'ongane di amministrazione scegliendali tra | propri

per Fanno successive:
‘!}m i Wﬂmﬁn di esercizio @ Iy refazione di riksgbang;

e} defiberare in merito alia responsabilita dei component! dell'organo di amministrazione ad a
Eonseguenti azioni di responsabilith nei lor canfronti in caso di danni, di gualungue tipo,
desivanti da loro comportament contrari allo statuto o alla legge:

S0 e huﬂmlﬂmﬂmrﬁrﬁgﬂmmﬁmd;
qm.m 0 delibere di esclusione, garantendo ad esso |3 il ampia

EL [y nerhe dallorgano di
amministranone per motivi di urgenza;
|I |h} approvare eventuai regolamenti imterni prodisposti dall

organo di amministrazione,
i Il 'ﬁgarqumam del contributo associativg:

a'h M'Hﬂnl altri nggetti attribuiti dalla legge, dail’atto costitutivo o dallo statuto alla sug
~ competensa.
2, VAssemblea straordinaria ha il eompite di-

|'_.‘_.

) deliberare sulle modificazion dello statuto:
B de ﬁwﬂlﬂtﬂ- ka trasfarmiazions, a fusione o |3 scissiane del'associazions.

- convocata dal Prosidente dell associazione in via ordinaria, almeno una volta

.....




certifichi 1a ricezione della comunicazione da parte dei destinatan, @ mediante affissions, nelie
stesso tesmine, presso fa sede dell'associaziond. Vavviso dl convocazione deve contandrs
Flndicazione dell‘ordine del giomo, del luogo, delf'ora e della dita del adunana.

dell Assemblea e modalith di voto

1. Assemblea ordinario & regolarmente costitulta, in prima convocaziona, con la presenm della
meth pii uno degl associatl presenti in proprio o per delega e in spcanda convocazions,
qualundue 5ia i numero degli associats presantl in proprio o per delega.

2, L"Assémblea ordinaria delibera validamente con il voto fovarevale della maggiorania degli
associati presenti.

3 'Assemblea straoedinania & convocata per daliberare in metito aila modifica detlo Statuto & alia
trasformadions o allo scoghmenio 2 liguidasione dell’Assodarione, o alla sua fusione, o scissione.

4. Eatto =alvo guamto previsto dal comima successivo, |'Assemblea ctraordinaria delibera con B
presenza della maggloranzd assoluta dej soc Baritti nell apposito o det soci e il vota Favorevoke
dil tre quarti (3/3) det presents,

5. in caso di sooglimento, I'Assemblea ctranrdinaria delibera con (| vato favorevale di almeno i tre
girarti (3/8) dei soci tscritt) nellfapposito libro dei soci.

6. All apertura di ogni seduta, FAssemblea elegge un segretano guake redige || verbale & o
sqttoscrive unitamente al Presidente.,

4. 1 componenti delorgano di amministrazione non hanno diritto di voto nelle dellberazion| di
approvazione del bilando preventivo e consuntivo 8 della relazione sull'attivit svolta @ in guelle
che figuardand |2 loro responsabilita.

2 Gl associati che abbiano un MEETEsss N conflitto can guello delld associazione, dinppino asténers
dslie refative deliberanion.

5. |voti sono palesi tranne che riguarding persone, nedl puial £aso i potra procedere, previa decisione
a maggicranza del presenti, @ votarione SEgreta.

10, Di ogni riunione dill Assemblea viene redatto un verbale che, sottoscritto dal Presidente: & dal
Sagretario, & conservato presso L sode dell associasions e trascritto ned libro dalla Assernblee del
sl Pub essere visionato da tutti & <0 secondo quanto stabilito nedl'articala 22 comima 5. Le
decisiom dell' Assemblea impegnanc futti | socl

Art. 15 - Organo di amministrazione o Consighio Direttva

1 Lorganc di amministrazione & organc di governo dell"associazione. || potere di mppresentania
attribuito agll amministratorl & generale. Le limitazkon del potere di rappresentania nan sono
apponibill 3 terzl se non song iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settore o 5@ non &l
prova che | terzl ne erand & congscenza.

7. Esso ppera In attuazione degll indirizzl statutari nonché delle volonta e degh indirizi generall
dalf Acsamblea alla quale rispondn dirgttamants o dalia guale pis assere fwoCako
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ﬂmmm la loro attivita gratultamente, ﬂwtﬂm
‘Eltti'ﬂj esercizi @ possono essere riekett.

:'."_#iﬂﬁdlmdm e straardifaris amminkitrazione ad eccezione di qualli che
Be 010 statuta riservana alf Assembiles;

> Hmﬂn merito alle limitasioni del potars di rappresentanza dei consglier;

) m curanda la realitzazione delle attivita saciali @ disponendn defle fisorse.

d} ﬂuﬂuwn |ﬂ eventuall regolamenti interni per la discipling del funzionaments & dislte
antivits dell'associazione da sottoporre all'approvazione dell’ Assemblea;

n} F.dﬂ:tﬂ.- & Sottoporre all'approvazione dell' Assemblea || rendiconto preventivo (ed il
Hﬁﬂnmaﬂ attivita) e il bilancio consuntivo;

- ﬁ mlrm di favar in base alle finee di indirizzo contenute net programma
' Manumm dall Astembles, promuovends e coardinando Fattivits & autorizzands |s
spesa;

' ,Lﬂ' acrogliere o respingers l¢ domande deg; aspiranti soci;
g;ﬂ;‘-%.’mﬁﬁm:n;:mmm soci;

ki praporre all' Assermblea ordinana | provvedimenti discilinar @ di eazlusione dei socl;
&Mﬂm & i vice présidents o pill vice presidenti:

m) nominas ﬂil'ﬂhhul Tesoriere o i| Segretario/Tesoriens uupunﬂmaﬂahuaﬂmm \
E parse f#mmmmﬂﬁmnhmmmwmmmlmmﬂ; :
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p} istituire gruppi a sexioni di lavoro | cul coardinatorl possong essere invitati a partecipare alle.
riunioni del conslgho e alle Assembles;

a} nominare, alloccorrenta, seconda le dimensioni sssunte dafl‘assoclazione, il Direttare
dedfiberandane | refativi pateri.
1) delegare compiti e funzioni ad uno o pil componenti del Consiglin stesso;

s) assumers ogni altra competenza non espressamente prevista nello statuto necessaria al
buon Rinzionaments deil'associazione e che nan sia riservata dallo statuto o dalia legge.
all' Assemblea o ad altro organo seciale,

Art. 17 - Funaionamento dell’organo di amministrazione

L U'Crgano di Amministrazione & validamenie costituito quando & presente 13 rrm_gg}nrama-dul
components, Essi possono essere dichiarati decadutl, con apposits delibera assunta a maggioranza
dal consigho stesso, qualora si slano risi assentl ingiustificati alle riunioni delli'Organs di
Amministrazione pes tre wolte conssecutive. L'Organo dl Amministrazone puD ESSEre revocaio
dall* Assemiblea con delibera motivata assunia fomn la magsioranza dei due terzl {2/3) degh
scenciatt, Nel caso n cul uno o pil amministratori che non superino la meta defl'organo di
amministrarions, nel corsa del triennio CeSSIND dallinczrico, Porgano di amministraziong pud
provwedere alla loro attingendo ail3 lista dei non ekstti in occasions delle procedure di nomina
dell'organa e seguendo 'ordine di preferenza i indicatol | componenti casi nominatl scadono
con gli aitrl componenti. Owe per qualunque matv nom ¥l siano candidati che abbiano tafi
caratteristiche, I'assembléa dovra essera convocata con ka massima Wrgenza consentita per indire
nuove slezioni. 1| wenir meno della maggioranta degli amministratori comporta la decadania
dellorgano di amministrazione chie dEye Bsserd rinnovato.

2. U'Organo di Amministraziong & convocato, almend g [otta] giorni prima della runione, mediant=
comunicazione scritta inviata tramite lerera o on altro mezzo anche elettronico che cartifichi la
ricezione della comunicazione da parte dei destinatarl. In caso di urgenza la convocazione potra
sezarn fatta mediante invio mail o contztto telefonico diretta.

3. ['Organo-di Amministrazions si riunisce, su convocarione del Presidente, almeno quattro volte
Fanno o quande ne facda richiesta almeno Un 12120 (1/3) dei componenti. In tale secanda ipotes]
|3 ritinione deve avvenire entro venti giormni dal ricevimento delia richiests

4. Afle riunicni passono essere imvitati a pariecipare esperti estemni @ rapprasantanti di eventual
serioni interns di lavoro senza diritta di vate.

5, Larunion) delf Organo di Amministrazione sono valide quando & presente la maggloranza del suol
componenti elett,

6. Le dellberazioni sono assunte a Maggiorania dei presentl. In caso di parita prevale i yato del

T ﬂnpi riunione dell'Drgano di Amministrations deve essert redatio il relathvo varbale,
solLoSC dal Presidente & dal sepretario all vopo nominato, e trascritio nel libro delie rhunien
deli'Organa di Amministrazione. e

ol Volentan) 6 Proecine Cviln USRS v Masmies G - 2040 Mgt sinte o Oaloting (B6) -
m = g ereibuanieehs nuineto 11T dobli Praitsitn o Rarsmm el T A e




03

letio a maggloranza dei votl dall Organo di Amministrazione tra | suol compo
| (TRE) esercizi e pub essere rieletto.

1 1a firma e la rappresentanta legale dell'Assciazione nel confronti di terzi e in gludizio;
4 esecuzione alle delibere dellOrgano di Amministrazione; _
pud aprire & chiudere contl correntl bancari/postali ed & autorizzato a eseguire incassi
 accettazione di donazion di ognl natura a qualsiast titale da Pubbiiche Amministrazian|, da
 Enti e da Privati, ritasciandone liberatorie quietanze;
ﬂ]‘ll b facolth di nominate avwoeati e procuratoni nelle liti attive e passive riguardanti
Fassociazione davanti a qualsiasi Autor|th Giudielaria e Amministrativa;
&) comvoca e presiede le riunion dell'Assembilea & dell'Organa di Amministrazians:
T} sottoscrive tutti gl atti amministrativl compluti dall Associazinne;
gl In caso di necessith & di urgensa assume | prowwedimenti di competenta dell'Crgano di
Amministratione, sottoponendol| a ratifica nella prima rlunione successiva.

3., In caso di assenza, di impedimento o di cissasione Je relative funzion sano svalte dal Vice
i

.'l,"p}&nhmnﬁl soci. al tertl ad 2 tutti i pubblici utfici, 1a firma del Vice Prasidente fa piena proa
dutl assenza per impedimenta del Presidentn,

A

.ﬁm - Il segretario

L. Il segretario verbalizza e sottoscrive le rlunioni di Assemblea ¢ dell'Grgana di Amministrazions,
gestisee la tenuta dei libri sociall garantendone libera visiane al'associato che o richieda,
]

I ﬁ"hiﬂ*ﬂrﬂmdlmmh e revisione legale

& L. Assemblea nomina 'Organe di controllo, anche monocratica,

al noorrere del requisit previsti
dalta Legge o in mancanza di essi, qualora lo ritenga opportunn,

L!‘mmmnmtl: dell'Organe di controlls, 41 quali i applica Part. 2399 del Codice chvile, devonn emere

' Epnalﬂlm le categorie di soggett] di cui al co. £, art, 3397 del Codice civile, Mel casa di organo
cotlegiale, | predetti requisit! devonp sssere possedut: da almeno uno del componenti,

3. 1'Organo di controlio vigiha sull’ ossarvanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto del principl di
corretia amministrazione, anche con riferimenta alle disposition] del D.hgs. B glugno 2000, n, 231,
ey

ualora applicabill, nonché sulla adegusterza dell'assetto organizativa, amministrative s
contablle ¢ sul suo conoreto funzionamento,

di contralio esertita Inoltre compiti di monitoraggio dell osservanza delle finalit ciVicha,
liness guida ministeriall, | bilancio sociale d atto depli et del manitoraggio svolto
e riunioni delfOrgano di controllo sano validamente costtulte quando &

oranza di suoi component) & e daliberazioni vergona prese a maggioranza dei
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questi & PAssociazions o suol DTganl, $3ranno
ﬂﬂhﬂlﬂﬂdﬂll u.ﬂllmnuﬂlﬁnnud mdnh‘lw“ﬂ,ﬂ
& arbitri, amichevoll compositar, nominatl dal

L :i_.ﬂ.w&rcﬁhﬁand‘:tmqm i seguenti fibrl sociali:
) Wiibeo deght associati
hj 'lﬂhm}hhn:hlname delle deliberarioni dell’ Assemblea;
:r.'i il fibwro d=lle adunanze o defle deliberazioni dell’ Drgana di Amministrazione;

) il libro delie adunanze e delie Jeliberadont dell arzano di controlio e di eventuali altri organt
:,u:nll (e Istituiti);

.;qenm del volontari contenente | mominativi degli associati che svolgona attivitd di
 yvolantariato non occasionale nell'ambito dell’associnzione

2. e i cul alelestere af b), ¢}, &) sona teniti a cura dell Organo di Amministrazione. | e di il
i ihhmﬂm tenuti 3 cura dell'organo 3 cul si riferiscono.

ﬂmﬂmem-m di Armminisirazione devono contenere ba data, "ordine del gior
o dalla discussione di ognl punto all'ordine del glormo e | risultati di evemtuall

mfﬂnﬂﬂ'dl presidante e dal segretario.
diritto di esaminare | Ubri socésll, secondo le modalith previste da un




’ 'ﬁmﬁmuhnn'

' ﬂmhmhhih:lm effettuate occasionalmente, anche mediante offerta di
e i servial;

ﬂ!ﬂt- effettivamente sostenute dall'Associazione, purché adeguatamente
; pwr:uhﬁ di interesse generale prestata;

ti da attivitd effettuate a sensi del c. 1art. B4 del D lgs. 1172017 svolte senza
& ﬂim{"ﬂﬂﬂﬂﬂ professionalmente per firi di concorrenzizlits sul mercato; '

m:mm prevista dalla legge;

L Mmlmmﬂdam&mwrismﬁetﬁmmmmmdn dal
s alla l=gge o

.
4~ Scritture contabil

‘L ﬁ'ﬂwﬂlﬂnﬂﬁuaﬂnﬂtgm k= scritture contabili deli’ associarione nel pienn fispetto di
q!umpi'itn:lmudlu art. 13 e dallart. &7 del 0.igs, n. 117/72017,

25 - Esercirio sociate

#, E'md#u sociale inizia il 1* gennaio di ogni anno per terminare il 31 dicembre suceessivo.

2. Wbk ncio conisuntiva & I relazione di missiane sono predisposti dall'Organc di Amministrazions
n--ﬁa'ﬂﬁmiu approvati dall' Assemblea entro & mest dalla chiusura dell'esercizio.

tlanci -ﬁmsumhn:tﬂave essere redatto in conformitd dell’aricalo 13 dal B.kgs. 117/2017 & sus

; mﬂl missione deve rappresentare e poste di bilancio, l'andamento economita e
i _mm e ie modalith di perseguimento delle finalith statutarie. Inolire deve
7e il carattere secondario & strumentale delle attivity diverse, se svalte.

= '&Ed}qﬂalmm:::, al superamento delle soglie di legge di cul al'are 14 del
aellcs erzd Settore, si provede L3 predisposizione del bifancio sociake da parte delf Organo di

LT i ranmﬁuuﬁa parte dell Assembiea. If bitandio sociale & redatto secondo
: <on degreto dal Ministro del lavoro e delle pnﬂtl:iu mmlj.
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e i attivith sono elaorath dalfOrgane
Jinistrazione & devono essere discuss! e apgrovat] dalf Assembiea:

gAPT—
thhiMmﬂmm anche in modo
fondl, riserve comunque denominate o capitale durante fa p
2 del d.lgs. 117/2007.
2 |l patrimonio dell‘associaziane, comprensivo di ricavi, rendite, proventl & ognl altra eventuale
) dell esclusive

) 5 di entrata @ utilizzato per o
namhﬂwﬂm;ﬂmdsﬁmedim

& e xﬂmmm H“ mﬂﬁl

ndiretto, utll & svantidi gestione nonché
roprla vita ai senil delfart. 8 comma

 Art27- Assicurazione del volontarl
' 1. Tutti gl associati che prestano attivita di volontaristo non orcasionale sono Assicurati per
| raalatiia, informume e rerpnn,sa!:llli'li i,

| , ﬁt.lammmm patrimonio
1. Ineaso di schinzione o scoglimento, i patrimonic residuo
' essonale del Regisiro unica nazionale de| Terzo sattore di ol all'art 45, comma 1, del dgs.
e . 117/2017 qualora attivato, e salvn diversa destinazione impasia dalla legge, ad altro Ente del
Terzo seitors individualn dall'Assémblen, che nomina it liguidatore, aventi analoga natura
gliiridica e analogo scopo. Nel caso ¥ Assemblea non individui Pente cul devolvera il patrimonio
residuo, il liquidatore provveden 3 devolveria alla Foridatione Itafia Sociale a norma dell'ast, 9,

sormma 1. del d lgs; 117/2017,

& devoluto, previo parsre de|fUtficio

et 29 - Disposizioni final
|1 Par quanto nor# previsto nel presente stE1ULO
el 2 principi generall defl ordinaments plaridico.

i fa riferimento alle normative vigenti in materia
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