STATUTO
ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE
SOCIALE (APS)

“Vivere Sociale”

VIVERE SOCIALE

Art. 1

COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, NATURA GIURIDICA E SEDE

LEGALE, DURATA

- 1—1 = costmuta a seas: del Codice Civile, della Legge 6 gmgno 2016 n. 106 e del Dlgs. 3

a: SESnIE0 P
~ -

121 acroaimo

7, PAssociazione denommata
tvere Sociale - APS”

revemente iﬁcﬁcata in questo statuto come “Associazione’ ), con sedd

| l=gale = Grughano in Campania, via EDe Filippo, n. 2. Non costituisce modifica statutaria
enmento della sede nell’ambito del medesimo Comune, deliberato dal Consiglio
=o. I trasfesimento della sede legale in altra citta dovra invece essere lisposte conl
gelibera d=i" Assemblea straordinana di modifica dello stamto.

“APS” potra e dovra essere utlizzato dallAssociazione soltanto dal
sua iscrizione nell’apposita sezione del Registro unico nazionate del Terzo

tempo mdeferminate.




2-11 Assocazione ¢ autonoma, libera, apolitica ed aconfessionale, non ha scopo di lucro,
Scanche indiretio, e si propone di perseguire finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
==dunte lo svolgimento delle attivita di interesse generale di cui al successivo comma 3 in
 Z=vor= de propa soci, dei loro familiari o di terzi, senza discriminazioni basate su sesso,
| s=howone razza e condizioni sociceconomiche.

52-2_-'53. Siou dell’assenza di scopo di lucro, il patrimonio del’Associazione, compreasivo di
' eveammall ocaws, rendite, proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo
| svolomento dellattivita statutaria ai fini dellesclusivo perseguimento di finalita civiche,
sobdeostiche e di utilita sociale. E pertanto vietata ali’Associazione la distribuzione, anche
mceetta & vl ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondator,
soc, Ivosatos e collaboratori, amministratori ed altri componenti degh organ: socali, anche
o=l cas0 & secesso ¢ di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
2-3 & seo= dellz normativa vigente in materia di Terzo settore, PAssociazione & costituita
pex o svolamento, i via esclusiva o quanto meno prncipale, delle segueati attrvita di
smtesesse generale di cui all’articolo 5, comma 1, del Codice del terzo settore:

Art. 2
SCOPO ED OGGETTO SOCIALE

smt=cveah e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legoe 8 novembre
=000 = 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge
S Sebbeaso 1992 0 104, « alla legge 22 gingno 2016, a. 112, e successive modificazioni
fetz 2);

peestamoms socio-sanitarie di cwi al decreto del Presidente del Consiglio der mumstri 14
f=bbeaso 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 grugno 2001, ¢ successive
modficarion {Jett ¢);

sdmcamone istrozione € formazione professionale, a1 sensi della legge 28 marzo 2003, n.

33, £ successsve modificazioni, nonché le amivira culturali di interesse sociale con finalith
-

J
i
i
&

miecvean £ sermiz foalizzat alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dellambecace ¢ all'unbizzazione accorta ¢ razionale delle nisorse naturali, con esclusione
Sellatieses, ssecomata abitnalmente, di raccolta e ciciclaggio dei rifiuti uchani, speciak: e
peocolos: noache alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, a1 sens: della

- iy

cizzazione del patnmonio culturale e del paesaggio, ai sensi del
A

=anaio 2004, n. 42, e successive modificazioni (lett. f)

3

e di attrota culturak, artstiche o dereative di interesse sociale,
fromal di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica
rexta d: interesse generale di cui al presente articolo (Jett. 1)

:one di ativita tunsuche di iateresse sociale, culturale o religioso

nica Bnalzzar zlia prevenzione della dispessione scolastica e al
Saccesso scolsstico £ formatto, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della

sgncolmea sociale. a: sens: dellarticolo 2 dellz legoe 18 agosto 2015, n. 141, e
smccesstee modiicazion: (et s)
Ofganizzazione & gestione di atirvita sportive dilettantistiche (lett. 1)

squalificazione di bea: pubblic: :nutlizzat o di beni confiscati alla criminalith organizzata
{Jetr Z)

Sccoshenya nrmanitania od mmisgrazione socale det migrant: (Jett. r)
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= Promomone ¢ organizzazione progetti di servizio civile untversale, favorendo linserimento de;
movam i espenenze di volontarato uth alla comunita. e coordinamento e supporto ded
—olontan del servizio civile nelle loro ativita

24 1 Assocazione puo esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale a condizione

che =ss= smano secondarnie e strumentali ﬂS?CIIO alle attrvita di interesse generale, in

confoomas 2 guanto stabilito dal decreto di cuit all’articolo 6 del Codice del terzo settore.

Ess2 potes moltre, reperire spazi ed impiants, anche tramite convenzioni con enti pubblici o

g perlo m]g1mfmto dell’attivita istituzionale.

2-5 I “ssocamone puo esercitare attivita di raccolta fond: in conformita alle disposiziont di

o 28 amcolo © del Codice del Terzo settore, e successive modificazion: ed integrazioni.

281 “ssocmmone € tenuta 2 svolgere la propoa attivita avvalendosi in modo prevalente
dellstomes & volontanato dei propr soct. Essa puo assumere lavoratori dipendenti o
v aies= & peestamoms di lavoro autonomo o di altra natura solo quando ci6 sia necessario ai
S dello ssolesmento dell’attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In
oge= c=so_d somero de: lavorator impiegati nell’attivita non puo essere supesore al 50% del
Smeess e volontan o al 5% del numero de: socu

27 Sceo soloatas ok associati che adeniscono all'associazione prestando, per libera scelta ed
= modo persomale athivita spontanea, gratuita, senza fini di luero, neanche indiretti, ed
ssciossmemente per G di sohdarieta. L'attivita del volontario non puo essere retribuita in
sicon modo dal beneficiario e deve essere svolta secondo quanto previsto nell’art.
17 & Dles 117/2017.

| 281 "Assocmrone tiene, 2 cura del Consiglio Direttivo ed in conformita alla normativa
soolcstee wo cesmsteo de: volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.
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Art. 3
PATRIMONIO ED ENTRATE

| 311 patnmonio delP’ Associazione € costituito dat beni mobili ed immobik che pervengono
ad =ssa 2 gualsiasi titolo, da elarpiziont e contributi da parte di ent: pubblici e privati o
<sone :'.s_if‘r_!s, dagli avanzi netti di gesti{me

' 32Pe=c I persegmmento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle propre attivita
T Sssocszione potra avvalersi delle seg:xeﬂtz entrate:

2 quot= di iscrizione € COraspettivi per servizi istituzionali versats das soc;

8 comsnbut: e liberalita dei soci e di enti privat: o pubblic,

soroscnzion: raccolte pubbliche, donazioni, contrbuti e lasciti di ents pubblics, privaty,
iﬁ-c:i."::’i-‘" e socy

2 seomenn decvanti da attivita commerciali svolte net limit coasentiti dalla normativa vigente.
330 o-ssun caso, e quindi neppure in caso di scioglimento della Associazione, di morte, di
cemerine i recesso, o di esclusione dall’Associazione, pud farst luogo alla ripetizione di
2 w=rsato al patrimonio del’ Associazione.

3 87 ~=csamenn de: soci non creano altri diritt di partecipazione e, in particolare, non

'ﬁ

sot= indivise di partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione 2 titolo
0 per Successione a titolo universale.
5H Coosgho Dir=ttivo annualmente stabilisce la cguota di iscrizione da versars: da parte

S w0 = 2l atto dell’adesione iniziale che negli esercizi STCCeSSIvE.
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Are 4
SOCI: REQUISITI E PROCEDURA DI
AMMISSIONE

&1 Fossono far parte dell’Associazione ttti coloro che ne condividano le finalith e 3 principi
Sowoe = ne accettino lo statuto. IAssocizione deve sempre avere, sin dalla sua
SSsssemooes, almeno sette persone fisiche socie. Se tale numero minimo di soci viene meno,
Sew= sssece remtegrato entro ua anno, trascorso il quale PAssociazione deve formulare
& scozione in un’altra sezione del Registro unico nazionale del Terzo settore.

21 sfesone all’Associazione € a tempo indeterminato & non puo essere disposta per un
pemeeo s=moomaneo. 1.’ Associazione tiene ua libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.
&5 s smeende adenire all’Associazione deve presentare domanda al Consiglio Direttivo o
# 2= comsshece appositamente delegato dal medesimo Consigho, recante la dichiarazione
& soeiitess le finalita dell’Associazione e l'impegno ad osservarae statuto e regolament.
#=% Cosseto Direttivo, 0 un consigliere a cid delegato da quest’ultsmo, esaminano entro
S=ssests mocm k= domande presentate e dispongono 1n merito all’accoglimento o meno delle
Si=sse Ssndoos comunicazione all'interessato. In caso di accoglimento, la deliberazione &
SmmeSsseente efficace e determina 'immediato acquisto della qualifica di socio da parte
Selmess Oualom al conseguimento dello status di socio si accompagai 1l rilascio di una
S=sses guestolima deve essere prontamente consegnata al nuovo socio. La deliberazione di
smsmssooe 2=l ouovo socio € senza indugio annotata nel libro dei soci. 11 ngetto della
SSmmecs ceve essere comunicato e motivato; chi ha proposto la domanda puo, eatro
S=ssests moco dalla comuanicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull’istanza si
Sesemes [ assemblea des soci, che delibera, se non appositamente convocata, in occasione
| &= sme smccessva convoCazione.

£501s oo tes & socio ¢ personale e non ¢ trasmissibile per nessun motivo e titolo.

=81 soc sono effetivi e hanno i1 medesimi diritti, che esercitano nel rspetto delle
SSem= smee=ce < regolamentan. In particolare, oltre a quanto previsto dalla legge e dal
PE=sems= s=oeo : o hanno 1 seguenti diritti:

M= SESiSCIDace 21 atieviia assoCanve;

Bjd Sc=r

i e

Smmsesse 2l soco Uesame entro 30 giorni dalla sichiesta. I'eventuale estrazione di copie € a
Spese 8= soco ochucdente © deve avvenire nel risperto della normativa sulla privacy.

£ Tees & soc haano : medssion obblighi cosi come fissati dallo statuto e dalla normativa
== L= pamcolare. ess: sono weaut ad osservare lo statuto, a uspettare le decisioni degh
EEmmes socmh © 2 versare le quote assoaative.

& 8L= ooofs assocatwe ed ogni aliro contubuto versato all’Associazione, noa sono
Emsfeeiel 2 nesson titolo, ovalutabik né resttuibili ai soci.

£81 soc swooc i s= formulano Ia domanda di ammissione, esercitano i propsri diritt,
mcieso d deoto &k voto in assemblea, ed adempiono i propsr: obblight mediante i loro

i
Sopersentanh lepab
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Art. 5
PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

che per morte, la qualifica di socio si perde per recesso, per decadenza o pes

3

soco puo i qualsiasi momento notificare al Consiglio Direttivo la suza volonta di
=== dall’Associazione. Fermo restando P'obbligo di versamento della quota sociale
Btz per Panno in corso, il recesso ha efficacia dal trentesimo QIOrNO SUCCEesSivo a quello
- guale Ia relativa comunicazione & ricevuta dal Consiglic Direttivo, salvo che lo stesso
ssefio Direttivo nell’esaminare la richiesta non accordi un termine minore.

soc: decadono automaticamente dalla qualifica di socio qualora non provvedano al
sasmento delle quote associative annuali entro il 31 marzo di ogni anno.

Nel caso di gravi violazioni delle regole associative e dei principt e valon fondativi
Sssoc:azione i socio pud essere escluso con deliberazione motivata del Coasigho
Me=t=o comunicata al socio interessato, il quale puo presentare, entro trenta giorni dalla

& comunicazione della delibera di esclusione, ricorso all’Assemblea dex soct, che
Eibers se non appositamente convocata, in occasione della sua successiva convocazione.
S50 gualsiasi caso di perdita della qualifica di socio, il socio & senza ndugio cancellato dal
s pecdita per qualsiasi causa della qualifica di socio non attribuisce a quest’ultimo alcun
e alls restithzione delle quote e dei contributi versati all’Associazione.

Art. 6
OBBLIGHI ASSICURATIVI

2L “ssociazione dovra dotarsi di copertura assicurativa per la respoasabilith civile verso

2 & dowrz noltre sottoscrivere copertura assicurativa contro gli infortuni a beneficio dei

S0 anche di tipo collettiva.

socazione ¢ tenuta ad assicurare 1 volontas di cui si avvale, anche occasionalmente,

= 2= miortun: e le malattie connessi allo svoloimento dell’attivita di voloatariato,
et oer Is responsabilita civile verso i terzi.
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Art. 7
ORGANI DELI’ASSOCIAZIONE

T 11 cecinamento interno dell’Associazione st basa sui principt di democrazia e di
d=: dicitt: di toths 1 soci. Le canche sociali sono elettive.
TTSceo orpam d=ll’ Associazione:

Conseio Diretirvo;

S 0esene & controllo, nei casi in cui la sua nomina sia per legge obbligatoria.

T 2= omsan: dell’Associazione possono sunirsi in modalita “a distanza”, con gh

. dislocat o pri luoghy, contigut o distants, audio/video collegati, a condizione che

s sspec=s I metodo collegiale e 1 princip: di buona fede e di panita di trattamento det
» dellorgano.

T2 S eocmrons deve tenere 1 seguenti libsi socuals:

& e 3= o

Sell= adananze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascrittt

et & sechal redatt per atto pubblico;

el adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali altri organg

-

soess

Art. 8
ASSEMBLEA

831 Sssemblea dei soci e P Organo sovrano del’Associazione.

%2 Eees = composta da tutti 1 soci iscrttt nel libro det soct 1n regola con il versamento delle
QEoer SSSOCStNT.

B30 jssemble ¢ convocata dal Presidente del’Associazione o, m caso dt suo
smpedemeato dal Vicepresidente oppure, in subordine, dal Consigliere pm anziano.

B2 -2 deve essere convocata almeno una volta al’anno, eatro i 30 aprile, pet

Tsopeomamone del bilancio d’esercizio, per Peventuale rinnovo delle cariche sociali, e per ogm

e decsone che ad essa compete o le viene sottoposta. Essa e inoltre convocata ogm

geaioles d Consigho Direttivo lo reputi opportuno o quando ne s fatta richiesta da aimeno

= decamo des soc i regola con il versamento delle quote assocaative.

# 50ks “ss=mbles ciascun socio ha ua voto. Si applica pertanto i prncipio del voto singolo

& o el e 2% comma 2 del Codice del terzo settore. Ciascun socio puo fars: rappresentare

= Sssembles da un alto soco mediante delega scrtta, anche in calce all’avviso di

soesesmone Nessun socio puo rappresentare pii di un altro socio.

%8 I comoonean del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto nelle deliberaziomi di
4=l h&n(z'o e in quelle che rignardano 1a loro responsabilita.

#7101 Sssebles © presicduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo

qﬂiﬂzﬁs dal Vicepresidente oppure, 11 subordme, dal Consighere pii anziano ovvero,

o= wltems sstanzs calla persona di volta in volta designata dagl: intervenuti.

£ 31 Pressdenic noouna tra 1 soc i Segretario verbalizzante.

E8Scecs al Presidents constatare 1l diritto dei presenti a partecipare alla Assemblea e la

Taicies dells costtumone dell’ Assemblea stessa

£ 80 I Ssseembles =2 ordinacia che straordinana, ¢ vahdamente costituita m prima

coesocanons guando sia presente la meta pii uno dei soct avent: dinitto al voto; 1 seconda

v~y
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smesocsmone DAssemblea ¢ validamente costituita qualunque sia il numero dei soci
smesvemun I 'avwiso di coavocazione deve prevedere anche orario e luogo di svolgimento
seconds convocazione, che non puo svolgersi prima di ventiquattro ore dalla prima
DO
“sssemblea ordinana delibera a maggioranza assoluta dei soci presenti o rappresentati.
2 T & valdaa delie deliberazioni del’ Assemblea straordinaria chiamata ad esprimers:
smocifiche statutanie € necessania la presenza di almeno due terzi della maggioranza dei
S ss=an dintio al voto 1 puma convocazione, mentre € sufficiente la presenza di almeno
esco degh stess: in seconda convocazione. Qualora validamente costituita PAssemblea
oeTs 3 n:n@oranza assohuta dei soci ?reseﬂtz o] rappreseﬂtatz_
S Fex & waldia delle deliberazioni dell’Assemblea straordinaria chiamata ad esprimersi
ngsnmm dell’Associazione e sulla devoluzione del suo Patﬁmemo residuo sono
sssme ks presenza e 1 voto favorevole di almeno 1 tre quart: des soct.
L_:!mnhi&g sia ordinana che straordinaria, viene coavocata mediante affissione di
“Aswso di coavocazione” in bacheca, presso la sede associativa, con almeno 15
x ‘znc?o aspetto alla data della nunione, nonché con ogni altra forma di pubblicita
sfiones dal Coasiglio Direttivo. 1’Associazione tiene, a cura del Consiglio Direttivo,
e S=l= adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cut devono essere trascritti
& wesoab sedatn per atto pubblico.
ordinaria:

" 3
e

= m==ocz i Presidente e 1 componenti del Consiglio Direttivo previa definizione del
o oo
— 51 Salancio consuntivo di esercizio;
& Seeemens o mdiozz secondo 1 quali deve svolgersi Pattivita dell’Associazione e delibera
*"m & adozione e modifica di eventuali regolament;
: s = ==voca, quando <10 ¢ obbligatorio per legge, i componenti dell’Organo di
comesle
8 Seibess suls sesponsabilita der component: degli organi sociali e promuove azione di
(s=moessibslies o= loro confronti;

Som I atieeta diverse da quelle di interesse generale che, ne: limiti conseatiti dalla
e possono essere svolte dall’ Associazione;
8 S=iBess su opms alira matenia ad essa riservata dalla legge e sughi altn argomenti isceitt
B8 1" Asse—hie=s straordinana:

e== sulle proposte di modifica dello statuto;
SSe=s sulls trasformazione, la fusione e lo scioglimento dell’Associazione e sulla

- o dad suo patnmonio;
Seihess sueh alin arcoments post all’ordine del giorno.

Art. 9
CONSIGLIO DIRETTIVO E
PRESIDENTE

$31E Coesgho Do & l’organo responsabile della gestione del’Associazione e cura

callemalnense totta Pattrexts associativa.
%2 T Cosseio Dissnimo = composto da ua ounimo di 3 ad un massimo di 5 membsi eletti

Sl “ssembles o compreso i Presidente che ne ¢ membro di diritto. In conformita al’art.
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soememz 2 Dlgs 117/2017, almeno la maggioranza dei membri del Consighio Direttivo
sssers costmutz da soat dell’Assoctazione. Agli amministratod si applicano le cause di

2 & decadenza previste dall’art. 2382 cod. civ.

Ty

Comseho Daretirvo dura i carica 2 anwi e 1 suoi componenti sono rielegoibili,

l Cﬂmgim Direttivo si ruasce entro 15 giorni dalla elezione assembleare, convocato e

ssec=o dal Presidente; in questa ?nma riunione nomina tra i ?i‘(}pﬁ componeﬂtx unoc

g Vicepresidents, il Tesoriere ed un Segretario.

S 1s mopresentanza legale dell’ -lssocmz;oae spetta istituzionalmente al Presidente del

Diretuivo, che cura Pesecuzione dei deliberati dell’Assemblez e del Consiglio

w0, =, per compiti specifici, agh altri consiglieri designati dal Consiglio Direttivo sulla

& spposita deliberazione. 1l Presidente puo, 1a caso di urgenza, esercita.te 1 poteri del

smeto Daretirvo salvo ratifica da parte d: questulumo alla prima riunione utile.

®eT Cons:gix Direttivo si1 riunisce ordinariamente almeno una volta Panno e

ssmosteacamente guando i Presidente o la maggioranza dei Consighier: ne chiedono la

comsocIone.

$7Ls cumom sono valide se € presente la maggioranza assoluta dei componenti, e le

Selibemamon: sono approvate a maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale d voto di

S8 I Consiglio Direttivo ¢ dotato dei pii ampi poteri per la gestione ordinara e

stmosnaca dell’Assocazione. Ad esso competono in particolare:

= & s=dazione anauale ¢ Ia presentazione in Assemblea, entro il mese di aprile, del bilancio

somsuatso dellativita svolta nel corso dell’anno solare precedente;

B &z Sssazone delie guote associative;

& = decson: merent spese ordinarie e straordinarie, di esercizio e in conto capitale, per la

gestone dell’ Associazione;

& k= decssoms relative alle attivita e ai servizi istituzionali, complementar: e commerciali da

ssmspeendese per i migliore conseguimento delle finalita istituzionali dell’ Associazione;

= & decson: inerentt chzezzoﬂe del personale dipendente e coordinamento dei

sollshorston © dex i)rof&sszomsts di cus s1 avvale 'Associazione;

% & pesseamamone di un piano programmatico relativo alle attivita da svolgere nel auovo anng)
soczale-

£ =sbomsmons di proposte di modifica deflo Statuto, o di emanazione e modifica dei
s=polemenn socab;

W Csasemone & commussiont € la nomina di rappresentanti in organismi pubblici e privaty,

Sedecsron: ed akin enty;

§ % Sl & soownace toa i soci, soggetti esterni all’ambito consigliace, delegati a svolgere

pesesies Ssesooe stabiite di volta in volta dal Coasiglio Direttivo stesso;

W= Secmaes =0 matena di ammissione di nuovi socy;

S alies Ssmmone che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altr organi.

8 S sosesnee per s componentt dell’Organo di controllo, ove nominato, tutte le cariche

Soomh sooc yxlﬁe, salvo i omborso delle spese documentate sostenute per ragions

seopesio.  purche nel’ambito di quanto preventivamente autorizzato dal
D=0

= _sesee Dicetio tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e deliberaziont.
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Art. 10
DECADENZA DEL CONSIGLIO DIRETTIVO E DEL PRESIDENTE

10 Cosmgko Direttivo decade:
2 pes dumussioni contemporanes della meta pai uno dei suot COII].?OQ&B&,

I8l per contemporanea vacanza, pes qualsivoglia causa, della meta pma uno det suoi

::::;}:mmt., fino al raggiungimento di tale limite, infatti, ai consiglieri vacant: subentreranno
== osdine 1 primi des non eletty;

& per mancata approvazione del bilancio consuntivo di esereizio da parte dell’ Assemblea.
32 Ia queste ipotest il Presidente del Consiglio Direttivo o, in caso di suo impedimento o
smcanza_ i Vicepresidente oppure, in subordine, il Consiglere pit anziano, dovra
seovedere entro 15 giomi alla convocazione dell’Assemblea, da celebrarsi na successvi 15
oo curando nel £ fxattempo Pordinaria amministrazione.

203 Olze che nei casi di decadenza del Consiglio Direttivo, il Presidente decade:

2} per dimissiony

B) per morie 0 sopravvenuta incapacita, a qualsivogla causa dovata.

104 In gueste ultime ipotesi, il Vicepresidente o, in subordine, il Consighere pi anzianita,
doves entro 15 giorni provvedere alla convocazione del’Assemblea, da celebrarsi ne:
smecesstv: 15 giorni, curando nel frattempo Pordinaria amministrazione.

Are. 11
SEGRETARIO E TESORIERE

11-1 T Seoretario, nominato ai sensi dell’art 9 comma 4 del presente Statuto, redige 1 verbak
dell= sumon: degli organ: sociaki e ne cura la trascrizione nei relativi b e reg}sm Ad f:g?u
spetez ;:}ahze provvedere alle trattative necessarie per iaccgu:sto dei mezz: e det servizi
delberan dal Consiglio Direttivo e predisporre e conservare 1 relativi contratt: e ordinativi.
Prosvede. moltre, 2 liquidare le spese venficandone la regolarita e autosizzandone il
Tesonere al matenale pagamento.
11211 Tesonere, nominato ai sensi dell’art 9 comma 4 del presente Statuto, presiede alla
stone amministrativa e contabile dell’Associazione redigendone le scrtture contabil,
Ex-"a_:fz‘lcﬂ-GD al corretto svolgimento degh ademplmeﬁﬁ fiscali e contributivi e
peecisponendone, i concerto con gh altri membn del Coasiglo Direttivo, 1 rendiconto

| anowmale o termini economici e finanziari. Egli provvede altresi alle operazioni formali di

smcasso = & pagamenio delle spese deliberate dal Coasiglio Direttivo. Al Tesoriere spetta
smche I fuamone del periodico controllo delle sisultanze dei conti finanziani di cassa, banca,
ok e debsiz © :“ ercizio delle operazioni di recupero dei crediti esigibili

11 31 faomone di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche alla stessa persona.
Quslloes =ss= sano attribuite a persone diverse, in caso di impedimento del Tesoriere a

sole=s= l= propoe Sanzion, ovvero nell'ipotest di dimissioni o di revoca del medesimo, le
Seeswes & gussto somo assunte, per i tempo necessatio a nmuovere le cause di

smpedhmeoto ovvero 2 procedere 2 nuova nomina, dal Segretario o dal Vicepresidente. 11
Sessetaco s=mporancamente impedito, ovvero dimissionario o revocato, € sostitzto con ie
si=ss= modabes dal Tesonere o dal Vicepresidente.
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Art. 12
ESERCIZIO SOCIALE E BILANCIO
socwale = Pesercizio finanziario coincidono con 'anno solare e si chimndono 1 31
&k ogm= anno.
¢ poow guattro mesi di ciascun znno il Consiglio Direttivo & convocato per la
> del bilancio consuntivo dell'esercizio precedente, in termine utde per pot
2l zssemblea ordinania dei soci ai fini della sua approvazione secondo quanto
statuto.
w0 ok esercizio dovra essere redatto nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 13
&= s=c=0 settore, € dunque:
~ e svesc s forma del rendiconto per cassa, qualora PAssociazione abbia entrate
mam sepenon 2 220.000 €;
= swse comtranio, dovra essere formato dallo stato patmmoniale, dal readiconto
2 con liadicazione dei provent e degli oneri, e dalla relazione di missione
e dsees k= poste di bilancio, P'andamento economico e finanziario e le modalita di
F:g'mczm delle finalita statutarie;
- S = oees caso essere redatto in conformita alla modulistica definita con decreto
mmssssesgle ove disponibile;
~ &= Socmmentare, a seconda dei casi, in un’annotazione i calce al rendiconto per
swees o aells selazione di missione, il carattere strumentale e secondario delle attreita
Seese s guelle di interesse generale eventualmente svolte dall’Associazione ai sens:
Sl smenlo 6 del Codice del Terzo settore.
¥ S ssocssmone ba eatrate annue superiori ad un milione di euro, essa sara inoltre tenuta
s=fiee== =n Bdancio sociale secondo le apposite linee guida mirusteriali, a depositarlo
4 Bepsteo mmico nazionale del Terzo settore e 2 pubblicario sul proprio sito Internet.
2055 T ssscmrone ha entrate annue superiori a centomila euro, essa dovra pubblicare
snche in forma anonima, e tenere aggiornati nel proprio sito Internet gh
“eiameat compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attabuiti a1 components
Semees & smounistrazione e controllo, ai dirigenti nonché agh associat.
2 Slee & esercizio, noaché i rendicontt delle raccolte fondi svolte nell’esercizio
doweanno altresi essere depositati entro il 30 gmgno di ogni anno presso il
g memen namonale del Terzo settore.

Art. 13
ORCAND DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

M= ca= = o= oo sz obbligatorio ai sensi dell’articolo 30 del Codice del terzo settore, €
o= modificaron: ed integrazioni, PAssemblea dovra provvedere alla nomina di un
& cossollo monocratico composto da un revisore legale iscritto nel’apposito

£ I DO SSSefe DICOBOSCINLo Un COMPEnso pes Pattrvita svolta.
eseno & controllo wigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul nispetto dei
W% & coccems amomaistrazione, anche con sriferimento alle disposizioni del decreto
S smeno 2001, o 231, qualora applicabili, nonche sull’adeguatezza dell'assetto
_ amaemstrativo € coﬂtabﬁe e sul suo concreto fuﬁﬂonameﬂto Esso esercita
c:qm & monstoraggio dell’osservanza delle finalita crvache, solidaristiche e di utilita
=& smess che 4 bilancio sociale, quando obbligatorio, sia stato redatto i conformita

e # mewstensh

seemen, POssano di controllo tiene, a propria cura, un libro delle sue adunanze e
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2= o oo =2 obbligatorio ai senst dell’articolo 31 del Codice del terzo settore, e
' » =d mteprazioni, Assemblea dovra provvedere alla nomina di un
2 sseotio nell'apposito registro, a meno che non decida di attribuire la
ﬂ - Osrgano di controllo collegiale che dovra m tal caso essere
posean futi revison legali iscritt.

Art. 14 SCIOGLIMENTO

durata ilimitata.
o dev= essere apgrovato dal’ Assemblea straordinaria secondo le
mnze previste nei precedents articok:.
e = Jﬁ:messete nominati 1 hiquidators.
*:mp per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione del

- 3 previo parere posﬁ:ivo dell'Ufficio del Registro nnico nazionale
setente, ad un’altra associazione di promozione sociale 1 quanto ente

: &msa destinazione imposta dalla legge.

ART.15
CLAUSOLA COMPROMISSORIA
wee so gualsias: controversia che potesse sorgere tra gli associati, o tra costoro
& g= orpani della stessa, eccetto quelle che per legge nmon sono
Bt o acein sara deferita al giudizio di tre arbitri di cui due da nominarsi, tra
S & csscuna delle parti contendents, ed il terzo di comune accordo. In caso di
2 & Consiglio Direttivo incanchera il presidente del tribunale ove ha sede

‘ssesmwcs 1z nomna del terzo arhitro.

Art. 16 NORME APPLICABILI
mon espressamente previsto dal presente statuto, s: deve far riferimento alle
= == del teczo settore e in subordine, ed in quanto compatibili con le prime,
S w mweens i associazion: contenute nel hbro I del Codice Civile e relative
i d 2
B | = * ssees sociali 10 carica al momento dell’entrata in vigore del presente statuto
8 cescs sno alla naturale scadenza del mandato cosi come prevista nello statuto

*d: 12 loro composizione si ponga in coatrasto con le disposizioni di legge

=

e

stsnmo sostufmisce mntegralmente ed annulla a tutti gh effetu ogni altro
o & ststuio_nonché qualsiasi norma regolamentare dell’Associazione che con
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