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ANIMAL DAY NAPOLI APS

STATUTO

\azionte, sede e duzata}

B .
i .

F cesnémta f;a i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 Iuglio 2017, n. 117 {in

segiﬁio?:ﬁ%{omjnato “Codice del Terzo settore”), uma associazione non riconosciuta avente la
seguehté denominazione: “ANIMAL DAY NAPOLI APS’, da ora in avanti denominata “associazione’.
Essa opera sul territorio nazionale. _ _ L

In base al D. 1gs. n. 117/2017, saranmo inseriti pella denominazione del Associazione gli acronimi
ETS (ente del terzo setiore) solo successivamentz € per effetto delf’iscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). : '
1’associazione ha sede legale nel Comune di Napoli, in via Moiarielio 66, con durata illimitata. It

trasfesimento di sede légale non comporta modifica statutaria. 1’Associazione poira istituire con

delibera delt’ Assernblea ordinaria sedi secondarie, amministrative, sezioni locali.

12 durata delAssociazione & illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera
dell’ Assemblea straordinaria degli assodati.

ART. 2 {Scopo, finalita e attiviia)

1.

1'associazione non ha scopo di fucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,
mediante lo svolgimento prevalentemente in favore di ferzi di una o pil delle seguenti attivita di
interesse generale, di cui all’art. 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle
prestazioni dei volontari associati:

a) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
alfutilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attivitd, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, specidli e pericolosi nonché alla tutela
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi detla legge 14 agosto 1991, 1. 281

b) organizzazione e gestione di attivitda culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
socidle, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolc;

¢) promozione defla cultura della legalita, della pace tra i popol;, delia nonviolenza e della difesa non
armata;

Nello specifico, associazione intende

v Approfondire ed indirizzare Ie conoscenze sugli animali e sul rapporto uomo animale: agira
promuovendo azioni di sensibilizzazione per I'opinione pubblica e di formazione e informazione
per gli interessati, azioni di proposta normativa e pressione politica, raccolte di firme, petizioni,
seminari, convegni, podcast, pubblicazioni, workshop e corsi di formazione online e in presenza.

v Tutelare, premuovere ¢ diffondere i diritti degli animali attraverso manifestazioni, convegni ed
imiziative specifiche;

v Agire per vie giudiziarie nei confronti di soggetti pubblid e privati - di tipo civili, amministrative
e penali, queste ultime mediante la presentazione di esposii, demumce e quercle, nonché
costituzioni di parte civili, presso lautorita gindiziaria di competenza nei confronti di qualungue
soggetto sia ritenuto responsabile di reati contro Yambiente, gh animali e le persone i correlate,
sia come individui, sia come collettivith, ovvero dei copsumatori danneggiati per la non corretta
gestione del patriznonio ambienizle, animale ¢ wmano. Quindj, agird per vie giudiziarie per conto
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degli atﬁma}h,\‘ dégi’ambiente e delle persene nella loxo correlazione, danneggiati per la saiute,

A

ii.x_zco;’/taj‘.’. la dignit, la legality, il sentimento e il bepessere psico-fisico: che si trathi di
. e \0’;" ‘{. 31 . . . ey . ’ - .
abusﬁsjﬁw:\;gﬁﬂma, allevamento, agricoltura, attivith a reddito, lavore, sport, divertimento,
spetfipsld, - rievocazione  storica, terapia; vigilando i buon andamento della Pubblica
Armaministrazione nei settori collegati al presente scopo statutari.

v Tutelare i diritti e gli interessi individuali e collettivi dei consumatori, degli utenti, persons,

animali e ambiente i cui.diritti sianc lesi, promuovende azioni giudiziarie; intervenendo nei
gindizi civili, penali e amministrafivi; innanz alle Commissioni tributarie e a tutte le
giurisdizioni, anche superiori, nonché innanzi a tutti i giudizi speciali, incluso quelic sportivo,
attraverso la costituzione di parte civile per il risarcimento del denno derivante dalla Jesione di
inferessi concernenti fe finalith generali perseguite, ivi compreso il danno morale e patrimoniale,
individuale e colletiivo, concernente lo statuto.

¥ Sostenere , potenziare e migliorate i rifugi per animali abbandonafi atiraverso offerte liberali,

donazioni di alimenti e materiali diversi utili al sostentamento di animali abbandonati o malat.

¥ Diffondere la culnura della tutela degli animali rispetto al randagismo e all'abbandono atiraverso

seminari formativi e informativi, mostre, cineforum ed eventi aggregativi.

v - Promuocvere Yeducazione ambientale, animale, civica nelle scuole ed istituti di ogni ordine e

grado;

L’associazione poird esercitare, a norma delart. 6 del Codice del Terzo settore, le attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. Lindividuazione delle attivita diverse ¢
competenza del Consiglio Direttivo. '

1’associazione non dispone [limitazioni con riferimento alle condiziomi economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto
di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa. '

L’associazione pud esercitare anche attivitd di raccolta fondi anche in forma organizzata e
continuativa e anche mediante sollecitazione al pubblico ¢ attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizi ¢i modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti
attraverso la richiesta a ferzi di donazioni, lasciti e contzibuti di patura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie atiivith di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e
correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblice.

ART. 3 {Ammissione e numero degli associati)

1l numero degli asseciati & iflimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito

dalla Legge. o

Possono aderire allassociazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scope di lucre

(nei limiti di guanto stabilito dal Codice del Terzo settore) che condividono le finalita defia stessa e

che partecipano alle attivitd dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e

COnGSCEnie. .

Chi intende essere amimesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda

scritta che dovra contenere:
2 Tindicazione del nome, cognome, Tesidenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonche
recapifi telefonici e mdirizzo di posta eletivonica;

F 1a dichiarazione &i conoscere ed accettare integralmente il preseste Statuto, gl eventuali -
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli orgard associativi;
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It COESlghOﬁg]ﬁetﬂbﬁ df_llbera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le finalitd
'perseguxte e ig tmu =S d1 interesse generale svolte,

4. la dd@emz&one i ammissicne deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura del
Comnsi ok gzm"tlvo nel libro degli associati.

5. 1l ConsigkeDirettivo deve, entro 30 giorni, motivare la defiberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessat.

6. Qualora la domanda di ammissione non fosse accoi?:a dat Corasaghe Direttivo, chi Tha 91'6}_305‘3:3. pud
eniro 30 giorni dalla comumicazione della deliberazione di rigetio, chiedere che sullistanza si
profunc I'Assemblea, che delibera sulle domande non accoite, se non appositamente Convocati, In

“occasione della loro successiva convocazione.

7. Lo status di associatc ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.
Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo citeri di ammissione
strumentalmente Lmirativi di dirithi o a termine.

ART. 4 {Diritii e obblighi degli associati)

1. Gl assodat hanno il diritto diz
. eleggere ghi organi associativi e di essere elerti negli stessi;
essere informati sulle attivith dell’associazione e controliarne Yandamento;
frequentare i locali delf'asseciazione;
‘partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promoesse dall'associazione;
- concorrere allelaborazione ed approvare il programma di attivits;
essere Timborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei biland e
consultare i [ibri associativi; '
2, Gh assaﬂau hanno Vobbligo di:
rispettare il presente Siatuto e gli evemuali Regolamenti interny;
svonge la propria atiivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini
di hucrg, anche indiretto; .
versare la guota associative secondo [importo, le medalita di versamento e i termini
annualmente stabilitt dall Assemblea;

ART. 5 (Perdita della qualifica di associato)
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1. La qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
2. l'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
* Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravita allassodazione, pud essere esciuse dallassociazione mediante
deliberazione dellAssemblea con voto segretoc e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dellinteressato. 1a deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente alf'associato
che potra presentare Ie proprie controdeduzioni.

3. L’associato pud sempre recedere dallassociazione. Chi intende recedere dalfassociazione deve
comunicare in forma scrifta la sua decisione al Consiglio Direttivo, 11 quale dovra adotiare una
apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all'assodiato.

4. Ladichiarazione di recesso ha effefic con lo scadere dell'anno in corso.

5. E considerato recedente il socio in arretrate con il pagamento della quota annuale, se prevista.

6. L'associatc pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dalle staturo
o per altri gravi motivi. Uesclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento
motivate comunicato zil'interessato, e ha effetto trascoersi trenta giorni dalla comunicazione. Entro i
trenta giomni Pescluso tuttavia pud chiedere per iscritto che Fesclusione sia decisa dall’Assemblea

- #ito esents dal pegamento deli'imposta i bollo {Ark B2 D, 1gs. o 117/2017) e di registrg (ArL. 28, D. Lgs, n, 105/20:38)




Orciman.a.\ I tai caso iAssemblea decide sulf esciusaone non prima di aver ascoltato le
controdeduzﬁ dei socio.

la propds‘ia}éﬁbﬁvata di esclusione pud essere presmiata direttamente all’Assemblea da almeno un
ée@mo c}'e@,assp’cmﬁ o dal Consiglio Direttivo medesimao.

H sodo zgceduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

1 dl’{‘lj'ﬁ'df/ Dartecipazione ail'associazione non sono trasferibili,

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivahriabili e trasmissibili,

Gl associati che comungue abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno aleun diritto
sul patrimonio delia stessa.

ART. 6 {Organi)

L

Sono organi dell'associazione:

TAssemblea;

il Consiglio Direttivo;

il Pr esidente;

TOrgano di contiollo {soloe se nominato);
Revisore legale {solo se nominato);

Ai componenti degli organi sociali non pud essere attribuito alcun compenso, salvo i rimborse delle
spese effetiivamente sostenute e documentate per l'attivitd prestata ai fini dello svc;lglmento delia
fimzione.

=)
1

ART.7
{Assemblea)
Nell' Assemblea hanno diriffe di voto tutti coloro che sono iscrittd, da abmeno 3 mesi, nel libro degh
associati. Clascun associato hia un voto.
Agli associati che siano enti del Terzo settore, saranno attribuiti pitt vo#i, sino ad un massimo di
cinque, in proporzione al numero-dei loro associati o aderenti. Si applica l'articolo 2373 del codice
civile, in quanto compatibile.
Ciascun assodato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega
scritta, anche in calce allavviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo di 3 assodati.
Si applicano i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.
La convocazione delf’Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogoe, la
data e Yora di prima e seconda convocazione e lordine del giorno, spedita almeno sette giormi prima
della data fissata per IAssemblea allindirizzo risuitante dal libro degli associati. Con regolamento
potranno essere disciplinate modalita diverse di comunicazione che assicurine, comungue, la
ricezione delle convocazioni da parte del soci destinatari.
L'assemblea pud essere convocate anche in modalitd telematica mediante strumenti che
garantiscano Pindividuazione certa dei partecipanti. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partecipazione in sincrono di tutt gli associati e la possibilita per associato di richiedere (e quindi
prendere) la parola in qualsiasi momento.
L’Agsemblea si riunisce almeno una volta Fanno per Fapprovazione del bilancio di esercizio.
L'Assernblea deve essere inolire convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fara
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
1’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:
¥ noming e revoca i componenti del Consiglic Direttivo, Teventuale Grgano di Controllo,
feventuale soggetto incaricato della revisione legale dei comti e gl eventuali altri Organi
sociali,
# zpprova il bilancio di esercizio;
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de]i’ngér%é\@ﬁ@ responisabilit dei componenti deghi organi associativi, ai sensi dellart. 28 del
Cod;ﬁeé&i’terze seitore, € promuove azione di responsabilitd nei loro confronti:
deﬁ}@,giﬁé;‘:év ntuahmente, sulla ammissione e esclusione degli associati, in seguito a pronuncia
de@ﬁg{sijﬁo Direttivo; _ ' ' :

) dei@béﬁ:‘a’suﬂe modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

approva V'eventuale regolamento dei lavori assembleari; :

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fasione o la scissione dell’associazione;
delibera sugli altri oggetri attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
comperenza. | - . :

10. L'Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pilt uno
degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero
degli associati presenti, in proprio o per delega. .

1. L'Assemblea delibera a maggioranza di vori. Nelle deliberazioni che riguardano }a loro
respensabilita, gl amministratori non hanno voto.

12. Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli assodiati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti. _ :

13. Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno % degli assodat. '

N

.

O

ART. 8 {Counsiglio Direttivo)

i 11 Consiglio Direttive opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell'Assemblea
alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
2. Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per

Statuto di pertinenza esclusiva del’Assemblea ¢ di altri organi associativi.

3. In particolare, e tra ghi alixi, sono compiti di questo organo:

eleggere a maggioranza i Presidente ed eventuah ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;
eseguire le deliberazioni deil’ Assembles;

formulare i programmi di attivits associativa sulla base delle Iinee approvate dall’Assemblea;
predisporre il Bilancio di esercizic e Peventuale Bilancio sociale;

predisporre tutti gli elementi uili alfAssemblea per la previsione e Ia programimnazione
economica dell’esercizio;

deliberare Vamsnissione e Pesclusione degli associati;

deliberare le azioni disciplinari nei confronti deghi associati;

stipulare tutti ghi att e contrat inerent le attivith associative;

curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di propriety dell'associazione o ad essa
affidan;

individua le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. u7/2017.

4. 11 Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 4 {compreso il
Presidente}, nominati dail’Assemblea per Ia durata di 5 anni e sono rieleggibili.

5. Tutti gli amministratori scno scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate daghi enti
associati: si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita  di decadenza.

6. 11 Consiglio Direttivo & validamente costituifc quando & presente la maggioranza dei
componentt.

7. . lConsiglio direttivo pud essere convocato anche in modality telematica mediante striunent che
garantisceno lindividuazione certa dei partecipant. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partecipazione in sincrono di tutti gli assodati e la possibility per associato di richiedere (e quindi
prendere) {a parcla in qualsiasi momento. :

8. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza dei present.

o. Gli amminisirators, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne liscrizione
nel Registre, unico nazionale del terzo settore indicando, olize alle informazioni previste nel co. 6, art.

it
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4. 1 camponenﬁ&ﬂ’orgaﬂo di controllc possono in qualsiasi mqmeﬁto procedere, anche
individualments, ad atti di ispezione e di controlio, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori
notizie sul¥andam =nio delle operazioni sociali o su determrinati affari.

ART. 11 {Revisione Jegale del conti)

1. Se I'Organo di contvollo non esercita if controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
Legge, P'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti ¢ una Societd di revisione legale
iscritii nell'apposito registro.

ART. iz {Patrimonioc)

1 1l patrimonio dellassociazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed alire entrate
comunque denominate — ¢ utifizzato per o svolgimento delle attivitd staturarie ai fini dellesclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilith sociale.

ART. 13 {Divieto di distzibuzione degli wrili)

1. L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comungue denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
component deghi organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

ART. 14 {Risorse economiche)}

1. L'assodiazione pud fraire le risorse economiche, necessatie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da forti diverse, quali-

quote assocative;

contributi pubblidi e privati;

donazioni e lasciti testamentari;

rendite patrimoniali;

proventi da attivita di raccolia fondi ;

attivita diverse da guelle di interesse generale {di cui all'ast. 6 def Codice del Terzo settore);

ART. 15 {Bilancio di esercizic)}

1. L'associazione deve redigere il bilancic di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anngs.

2. Esso € predisposto dal Comnsiglic Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla
chiusura delf'esercizio cui si riferisce #l bilancio e depositato presso it Registro unico nazionale del
terze setiore. .

3- L'assemblea per approvazione del bilandio, va convocata entro i 30 aprile di ogni armo.

ARY. 36 {Bilanciv sociale e informativa sociale}
1. Se me ricorrono i presuppost mnposti dalla legge, Fassociazione deve pubblicare annualmente e
tenere aggiornati nel proprio sito intermet gl everrtuali emolumenti, compensi o corrispettivi a

qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e conirolio, ai dirigenti e
agli associafi. :

Alto ssente dal pagai’nenio deil'irnposte di bollo {Art. 87 B {gs. n. 117/2017} = di registro (Art. 28, D. igs. n. 105/2018)
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Se ne ricorrono i presupposti imposti dalla legge Yassociazione deve redigere, depositare presso il
Registro unico nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito imternet il bilancio sociale.

ART. vy {Libri}

1.

2.

1’associazione deve tenere i seguenti libri:

v’ libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

v’ registro dei volontari, che svolgono la loro attivity in modo non occasionale {tenuto secondo le
modalita previste dal Ministerc del Lavoro e delle Politiche Sociali);

v libro delle adunanze e delle deliberazioni delPAssembleq, in cui devono essere frascritti anche i

verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Comsiglio direttivo; )
v libre delle adunanze e delle deliberazioni del Consighio direttivo, tenuto a cura dello stesso
OTgang; :
v’ _libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali aliri organi associativi, tenuti a cura
R ‘organo cui si riferiscono.
Gl\i\ﬁséﬁiaﬁ hanno diritto di esamingre i suddett Yibri associativi.

: \
ART 8 (Volomari)

i.

S |
Fézoﬁ’lm;fan sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attvith
itPfavore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
Capacita. |
La loro attivita deve essere svoita in modo persenale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucroe, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivitd dei volontari non pud essere retribuita in alcun mode, neppure dai beneficiari.

Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dai'Consiglic Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

5- Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dallart. 17
cel Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117,

6. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordipato o
autonome e con ogni altro rapporto di lavore retribuito con associazione.

7- Liassodazione deve assicurare i volontari contre gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimenio
dell'attivita di volontariato, nenché per la responsability civile verso i terzi.

ART. 1g {Lavoratori)

1. L'associazione pud assumere favoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro auroromo o &i
altra natura esclusivamente nei fmiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei lmit
occorrent a qualificare o specializzare Vattivita svolta.

2. In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non puod essere superiore al 50% del

numero dei volontari.

ART. zo {Scioglimenio e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estinzione o scioglimiento delassociazione, il patrimonioc residuo & devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio regionale del Registro wmico nazionale del Terzo settore, da quande sara
operativo, e saiva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enii del Terzo settore, o ad aftre

~organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore, melle more della piena

operativita del suddettc Ufficio. .
L'Assemblea provvede aila nomina di une o pih liquidatori preferibiimente scelti tra i propri
associati.
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Atto esente dal pagamento deli’imposis di bollo {Art. 82 D lgs. n. 13772017} e ¢ cegisiro [Art. 28, D, Lgs. n. 105/2018)




ART. 1 {Rinvio)

1. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglic
2017, n. 1z7 {Codice dei terzo settore) e, in quants compatibile, dal Codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto in assemblea

e
Py O\//’

o
Nagpj%j 28 settembre 2023

Ao esente dal pagamento dellimoesta di bolla (Art. 82 B. Lgs. . 117/2017) & di registro TAFL 25, D igs. n 105720188




