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Con me Armando Santus, notaio iscritto al Collegio MNotarile Serie IT
Esente

di Bergamo, mia residenza, & presente il signor

Pagenti Silvano, natoc a Zogno (BG) il 18 maggic 1967, codice
fiscale P3N SVN &TEL18 M184G, domiciliate per la carica presso
la sede dell'Ente associativo subito detto, della cui identi-
ta personale sono certo e che agendo nella sua veste e guali-
fica, a me note, di Presidente del Consiglic Direttivo del-
1"Ente asscociativo
"Club Alpino Italiano - Sottosezione di Zogno"
con denominazione abbreviata
"CAI Zogno"
con dencminazione successiva
"Club Alpino Italiano - Sottosezione di Zogno O.D.V."
con dencminazione abbreviata
"CAI Zogno O0.D.V."
con sede in Zogno (BG), wvia ¥I Febbraio n.ll, codice fiscale
895225900168, iscritta nel Registro Regicnale del Veolontariato
Sezicne di Bergamo al n.379 Sezione B}, munito dei necessari
poteri in forza di delega contenuta nel wverbale di assemblea
& mio rogito in data 26 novembre 2021 n.865634/30513 rep., re-
gistrato a Bergamg il 1" dicembre 2021 al n.5772% Serie 1T,
il guale, in nome & per conto della detta associazione, stipu-
la guanto segue,
Fremesso
- che con verbale a mic rogite in data 26 novembre 2021
n.65634/30513 rep., anzi citato, 1'assemblea straordinaria
dell'associazione ha deliberato di adottare un nuovoe testo di
statuto composto da n. 37 (trentasette) articoli;
- che al Presidente del Consiglie Direttive sono stati confe-
riti ogni potere e facoltd per gli adempimenti conseguenti a
quanto deliberato, compresa l'adozione di ulteriori eventuali
modifiche ed integrazioni statutarie richieste dal Registreo U-
nico del Terzo Settore in sede di iscrizione e dal Cai Centra-
la;
- che 1'Ufficioc Runts Regione Lombardia - Articoclazione di
Bergamo ha rilevato la necessita per l'associazione, ai fini
dell'iscrizione nel Registro Unieco del Terzo Settore, di ap-
portare allo statuto alcune modifiche;
- che ora =i intende guindi recepire la suddetta richiesta di
modifica apportando alle statute allegatoe sotte la lettera
"B all'atto a mio rogito in data 26 novembre 2021
n.55634/30513 rep., anzi citato, le relative modifiche.



Tutte cid premesso
il signor Pesenti Silvano, nella sua qualitd di Presidente
del Consiglic Direttivo dell'Ente asscciative "Club Alpine I-
taliane - Sottosezicne di Zogne" con denominazione abkreviata
"CALI Zeogne", con sede in Zogno (BG), in adesione alla richie-
sta dell'Ufficico ERunts Regione Lombardia - Articolazione di
Bergamo, munito deil necessari peteri in forza dell'autorizza-
zione attribuitagli con wverbale assembleare in data 26 novem-
bre 2021 n.65634/30513 rep., pid wvolte citato,

dichiara

* di modificare l'art.l al terzo comma per sostituire la paro-
la "Asscciazione" con "Organizzazione";
* di integrare l'art.4d per indicare che (i) il socio volonta-
rio & una persona che, per sua libera scelta, svolge attivita
in favore dell’associazione, della comunitiad e del bene comu-
ne, mettendse a disposiziene il proprico tempo e le proprie ca-
pacita per promuovere risposte al biscgni delle persone e del-
le comunitda beneficiarie della sua azicne, in modo personale,
spontaneoc e gratuite, senza fini di lucro, neanche indiretti,
ed esclusivamente per fini di solidarietd, e (ii) i =soci wvo-
lontari sonc assicurati dallfasscociazione contro gli infortu-
ni & le malattie connessi allo swvolgimento dell'attivita di
socio wvolontario, nonché per la responsabilitd civile werso 1
terzi;
* di integrare l'art.7 con un nuove comma per specificare, in
relazione alla domanda di ammiszsione a socio dell'associazio-
ne, che il candidato aspirante socio pud appellarsi all'assem-—
blea dei soci, wuna wvolta ricevuta la deliberazione motivata
da parte del Ceonsiglio Direttiveo che ne delibera il diniego
all'ammissione, entro il termine di &0 giorni, che si pronun-
cerd neli successivi 60 giorni;
* di modificare l'art.8 al secondo comma per stabilire che
{i) tutti i scci hannc dirittc di wote e il wote wviene garan-
tite anche ail soci minorenni tramite chi esercita la responsa-
bilitd genitorizle, e (ii) Ll'elettorato passive e 1l diritto
di assumere incarichi nel Club alpino italianc compete ail so-
1i soci maggiorenni, seccndo l'ordinamento della struttura
centrale e delle strutture territoriali;
* di modificare 1'art.18
.2l primo comma per indicare che 1 componenti del Consiglio
Direttivo vengono eletti tra i Soci,
.4l sesto comma per prevedere che, in caso di dimissioni di
un Consigliere, per gqualungue causa, 11 Ceonsiglio Direttive
procedera alla scstituzione nominando il primeo dei soci risul-
tante dalla lista dei non eletti e degli eventuall successivi,
.per inserire un nuove comma nel quale si precisa che, ove
per gqualungue motivoe non wvi siano sostituti nella lista dei
nen eletti, dovrid essere convocata l'assemblea dei soci per
indire nuove elezioni:
* di modificare l'art.30 per eliminare la dizione "gqualora at-



tivato" in riferimente al R.U.N.T.5. e per precisare che in
caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & de-
voluto, previo parere dell'Ufficic regicnale del BRegistro uni-
co nazionale del Terzo settore di cui all’art 45, comma 1,
del d.lgs. 117/2017, e salvo diverss destinazione imposta dal-
la legge, alla Sezione di Bergamo del Clubk Alpino Italiano
0.0.V. o in mancanza alla Fondazione Italia Sociale.

A
Per gli adempimenti di legge si allega al presente atto sotto
la lettera "A"™ il testo aggiornate dello statuto, sempre co-—
stituite da n., 37 (trentasette) articoli, statute che, omessza-
ne la lettura a richiesta dell'intervenuto che dichiara di co-
noscerlo, resta debitamente approvato e sottoscritto a confer-—
ma dallo stesso con me Notailo.

x % *
Tutte le spese inerenti e conseguenti al presente atto inte-
grative sono assunte dall'associlazione.

ok A W
Ribadito 1'incarico al HNotaio rogante per compiere ogni atto,
pratica o formalitd per il perfezionamento del presente atto,
in particolare (i)} per la presentazione di domande & documen-—
tazioni alle competenti Autorita, ({(ii) per richiedere 1'iscri-
zione presso 1l RUNTS con tutte le facelta necessarie, (1ii)
per presentare tutta la documentazione richiesta i(inclusa
quella contabile, patrimoniale e finanziaria) e fornire tutti
i datifelementi necessari per implementare la domanda di i-
scrizione.
Il presente atto tutto scritto da persona di mia fiducia su
sel pagine di due fogli & stato letto da me MNotaic al signore
gqui interwvenutce che, da me interpellate, lo approva & lo sot-
Ltoscrive alle ore sedicl & guarantacingue minuti.

Firmato: Pesenti Silvano

Firmateo: Armandoc Santus Notaio (l.s.})



STATUTO
Premessa storica
La Sottosezione del Club Alpino Italiano di Zogno, Sezicone di
Bergamo, nasce il 18 Febbraio 19272, In data 17.11.1972 1'As-
semblea Ordinaria ha approvato 1l primo Statuto/Regolamento
costituito da n. 34 articoli.

TITOLO I°
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE SOCIALE
Art. 1 - E' costituita, con sede in Zogno (BG) una libera as-

sociazione denominata;
"Clubk Alpinc Italianc - Sottosezione di Zogno O0.D.V."
Fondata nel 1372
con dencminazione abbreviata
"CAI Zegno O.D.V.".
L'Associazione, in collaborazione con la Sezione di Bergamo,
svolge la sua attivita principale nel territorio di Zogno ed
esaurisce le proprie finalita nell'ambitc territoriale della
Regione Lombardia; essa non ha scopi di lucre, & indipenden-
Le, apartitica, aconfessicnale e ha durata illimitata.
L'Associazione & costituita e organizzata in forma di Organiz-
zazicne di Velontariato ai sensi dellfart. 32 del DP.Lgs.
117/2017.
Rapporti
Art. 2 - L'Associazione & una Sottosezicone della Sezione di
Bergamo del Club Alpino Italianc 0.D.V. - C.A.I. - Antonioc Lo-
catelli, e pertanto uniforma il proprie Statute alle Statuto
ed al Regolamento Generale del CAI Sezione di Bergamo; inol-
tre cpera in armeonia con lo stesso.
SCOPI E FUNZIONI
Scopi
Art. 3 - L'Associazione ha per scopo, anche in collaborazione
con altri Enti e Associazioni awventi analoghe finalita, in
special modo in piena collaborazione ed armonia con la Sezio-
ne di Bergamo del Club Alpinoe Italianoe O.D.V. - C.A.I. - Anto-
nio Locatelli, di promuovere l'alpinismo in ogni sua manife-
stazione, la conoscenza e lo studic delle montagne, special-
mente di guelle italiane ed in particeolare di quelle lombarde
e del proprio territorio di competenza, e la difesa del loro
ambiente naturale, persegue finalita civiche, sclidaristiche
e di utilitd sociale attraverso lo svolgimente, in wia esclu-
siva o principale, di attivitd di interesse generale al sensi
dell’art. 5 del D.Lgs. 117/2017 e successive modifiche e inte-
grazioni di cui alle lettere e}, f}, i), k), t}, ¥) aventi ad
oggetto:
1) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al mi-
glicramente delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazio-
ne accorta & razionale delle risorse naturali;
2} interventi di tutela e wvalorizzazione del patrimonico cultu-
rale & del paesaggio, ai sensi del decreto legislative 22 gen-



naio 2004, n. 42, e successive modificazioni;
3) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artisti-
che o ricreative di interesse sociale, incluse attiwvita, an-
che editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del wvelontariato e delle attivitd di interesse
generale di cul al presente articolo;
4) organizzazione e gestione di attivitd turistiche di inte-
resse sociale e culturale;
3) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettanti-
stiche;
6} protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 158%2,
n. 225, e successive modificazioni.
L'associazione pud esercitare attivitd diverse da quelle di
interesse generale individuate nel presente articolo purché
assumano carattere strumentale e secondario nel pieno rispet-
to di quanto stabilito dallfart. & del D.Lgs. 117/2017 e rela-
tivi provvedimenti attuativi e la cul individuazione potrda es—
sere successivamente operata da parte dell’Organc di Ammini-
strazione.
L'organe di amministrazione documenta il carattere secondario
e strumentale delle attivita di cui al presente articclo, a
seconda del casi, nella relazione di missicne o in una annota-
zione in calece al rendiconto per cassa o nella nota integrati-
va al bkilancio.
Cpera nel rispetto delle finalita istituzionali e delle indi-
cazicni - delineate dalla Sezione di Bergamc del Club Alpino
Italiano O0.D.V. - C.A.I. - Antonio Locatelli, alla quale rico-
nosce, pur nell'ambito della propria autonomia organizzativa
e patrimoniale, funzioni di coordinamento.

Funzioni
Art. 4 - Per conseguire gli scopo sociali, l'Associarzione, av-
valendosi in modo prevalente delle prestazioni personali,
spontanee e gratuite dei propri Soci e wveolontari, sempre nel-
1'ambite del coordinamentoe della Seziene di Bergamo del Club
Alpino Italianeo ©.D.V. - C.A.I. - Antonic Locatelli, si propo-—
ne:
a) incoraggiare studi, ricerche, esplorazioni in ogni campo,
tante scientifice che pratico per le montagne e 1'ambiente al-
pinc, e pubbklicare monografie alpinistiche e sciistiche, gui-
de itinerarie, manuali, neotiziari informatiwvi;
b} facilitare le ascensioni e le escursioni alpine realizzan-
do & mantenendo in efficienza rifugi, bivacchi, sentieri ed
altre opere alpine anche in collakborazione con le Sezicni con-
screlle competenti;
¢} organizzare iniziative e attivitd alpinistiche, escursioni-
stiche, sci-escursiconistiche, sci-alpinistiche, scilistiche,
speleologiche, naturalistiche, dell'alpinisme gigwanile e di
quelle ad esse propedeutiche;
d) utilizzare gli immobili di proprietd sociale costituiti
dai BRifugi Alpinistici ed Escursicnistici come presidio di



cultura & pubkblica utilitd per la salvaguardia dell’uomo, na-
tura, biodiversita, paesaggio e ambiente in montagna, e cosi
per lo svolgimento di attivitd didattiche, formative, socia-
1i, soccorso, ricreative e sportive in montagna;

e} organizzare e gestire corsi di educazione e formazione
per le attivita alpinistiche, escursionistiche,
sci-ezcursionistiche, sci-alpinistiche, =sciistiche, speleclo-
giche, naturalistiche, dell'alpinismo gicwvanile e di quelle
ad esse propedeutiche;

f} provvedere alla formazicne di istruttori ed accompaghatori
per lo sveolgimento delle attivita di cui alle lettere c) ed
e);

g) promuovere attivitd culturali gquall conferenze, dibattiti,
proiezioni e mostre;

h) promuovere iniziative tese alla tutela e alla walecrizzazio-
ne dell'ambiente & del patrimonioc naturale, culturale ed arti-
stico della montagna;

i) organizzare, anche in eventuale collaborazione con le Sot-
tosezioni consorelle, idonee iniziative tecniche per la wvigi-
lanza e la prevenzione degli infortuni nelle svolgimento di
attivita alpinistiche, escursicnistiche, sciescursionistiche,
sci-alpinistiche, speleclogiche, naturalistiche, dell'alpini-
smo giovanile, nonché a cellaborare con il C.N.5.A.5. al soc-
corso di persone in stato di pericolo e al recupero di witti-
e ¢

1} rendersi disponibile a collaborare, nei limiti della pro-
pria competenza ed organizzazione tecnica, ad iniziative di
protezione civile;

m} pubblicare eventuali pericdici locali e collakorare con la
Sezione di Bergamo per la realizzazione dell'annuario;

o) promuoverse la condivisione della cultura delle diversita
per l'inserimento di persone con disabilita nel tessute socia-
le @ nella nostra Associazione;

) promucvere ogni altra attivitd che a giudizie del Consi-
glic Direttive corrisponda alle finalitd del CAI, oltre ad e-—
ventuali cpere ai fini sociali, filantropiche, di solidarieta
e di walorizzazicone a faveore delle popolaziconi montane sotto
forma di velontariato.

Le attivita 4i cul ai commi precedenti sono svolte prevalente-—
mente in faveore di terzi, avvalendosi in modo prevalente del-
1"attivitad di wolontariate dei propri associati.

Il socio volontaric € una persona che, per sua libera scelta,
svolge attivita in favore dellfasscciazicne, della comunita e
del bene comune, mettendo a disposizicne il preopric tempoc e
le proprie capacitd per promuovere risposte al bisogni delle
perscone & delle comunitd beneficiarie della sua azione, in mo-
do perscnale, spontaneo e gratuiteo, senza fini di lucre, nean-
che indiretti, ed esclusivamente per fini di sclidarieta.

I soci volontari sono assicuratl dall’associazione contro gli
infortuni e le malattie connessi alle svolgimento dell'attivi-



ta di socioc wvolontario, nonché per la responsabilita civile
verso 1 terzi.
L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi
di prestazioni di laveoro autonomo o di altra natura, esclusi-
vamente nei limiti necessari al loro regolare funzicnamento
oppure nei limiti occorrenti a gqualificare o specializzare
lattivita svolta.
In ogni caso, il numerc dei lavorateori impiegati nell'attiwvi-
L4 non pud essere supericre al cinguanta per cento del numero
dei wolontari.
Organizzazione e cariche sociali
Art. 5 - Sono organi dell'Associazione:
a) L'Assemblea dei Soci,
k) Il Consiglio Direttiwve,
c) LfOrganc di Controlleo guande wvengono superati i limiti pre-
visti dall’art. 30 del D.Lgs. 117/2017,
d) Il revisore legale guande wvengono superati i limiti di cui
alltart. 31 del D.Lgs. 117/2017.
Possono essere costituite Commissioni Tecniche.
Fatta eccezione per 1'0rganc di Contrelle e per il Bevisore
Legale le cariche degli organi secciali sono a titeolo gratuito
e possono essere conferite a Soci maggicrenni iscritti all'Rs-
sociazicone da almenc due anni compiuti.
La gratuita delle cariche sociali esclude esplicitamente 1'at-
tribuzicne e l'erogazione al socio, al coniuge ¢ convivente,
al parenti entro il secondo grade di gualsiasi tipe di compen-
so, comungue configurate a partire dal momento della sua desi-
gnazione ad una carica sociale, durante lo svolgimento del re-
lativo mandateo, nonché per almeno tre anni dope la conclusio-
ne dello stesso. Identice principic wale nel caso di attribu-
zione di un incarico.
TITOLO II®
S50CI
Art. 6 - I Soci dell'Associazione si distinguono in: benemeri-
ti, ordinari (witalizi © annuali), famigliari e giovani secon-—
do guanto stabkilito dallo Statuto del CAI, cen disciplina uni-
forme del rapporto associative e delle modalita associative
volte a garantire 1'effettivitd del rapporte medesimeo, esclu-
dendo espressamente ogni limitazione in funzione della tempo-
raneitd della partecipazicone alla wita associativa.
L'Associazione pud prevedere anche 1'ammissione come associa-
ti di altri Enti di Terzo Settore o senza scopo di lucro a
condizicone che il loro numerc non sia supericre al cinguanta
per cento del numerc delle organizzazicni di woleontariatc as-
sociate.
Il numerc degli asscciati & illimitate ma, in ogni caso, non
pud essere infericre al minimo stabilito dal Codice del Terzo
Settore.
Art. T - Il Consiglio Direttivo decide sull'ammissione dei so-—
ci con le modalitd previste dal Begolamento Generale e Sezio-



nale.
L'ammissione accordata entro il 31 ottobre ha effetto per il
residuc anno sociale in corso. Il rapporto associative & wvali-
do per la durata dell'anno sociale, corrente alla data della
iscrizicne., La domanda presentata nell'ultime bimestre del-
1'anno ha effetto anche per l'anno successiveo. Il candidato a-
spirante socic pud appellarsi all'assemblea dei soci, una wol-
ta ricevuta la deliberazicne motivata da parte del Consiglio
Direttive che ne delibera il diniege all'ammissione, entro il
termine di &0 giorni, che =i pronuncerd nel successivi &0
giorni.
L'Assemblea dei soci determina annualmente, se il Consiglio
Direttive lo propone, un'eventuale guota associativa annuale
aggiuntiva, Comungue nel rispetto delle indicazioni segnalate
dalla Sezione di Bergamoc del Clubk Alpino Italianc Q.D.V. -
C.A.I. = Antonio Locatelli.

Diritti del socio
Art. 8 - I diritti del Socic sono guellil stabiliti dalle Sta-
tuto e dal Regolamentc Generale del CAI, per il perseguimento
degli scopi di solidarietd sociale cosi come indicati nel-
1'art.3.
Tutti 1 soci hanno diritto di voto e wviene garantito anche ai
soci minorenni tramite chi esercita la responsabilitda genito-
riale. L'elettorato passivo & il diritto di assumere incari-
chi nel Clubk alpinco italiano compete ai soli soci maggicren-
ni, secondo lf'ordinamento della struttura centrale e delle
strutture territoriali.
Le prestazioni fornite dai soci sono gratuite.
Gli Asszociati hanng incltre diritto di esaminare i Libri so-
ciali, seconde le modalita prewviste dal Regolamente interno o
da apposita delibera del Consiglic Direttive,

Obblighi dei Soci
Art. 9% - Il S5ocio s'impegna, con l'ammissione, ad osservare
lo Statuto dell'Associazione nonché lo Statuto ed il Regola-
mento Generale del C.A.IL., incluso lo Statuto del CAI Sezione
di Bergamo; si obbliga inoltre ad osservare le delibere del-
1'Assemblea dei Soci e del Consiglio Direttivo dell'Associa-
zione.
Bll'atto dell'ammissione il Socic & tenuto a versare all'Asso-
ciazione:
a) la gquota di ammissicone;
k) la guota associativa annuale, comprensiva del costo della
tessera, del distintive scciale, delle copie dello Statuto e
del Regolamento Generale del CAI e di guelli Sezicnali;
c} il centributo eordinario annuale per le pubblicazioni socia-
li e per le coperture assicurative;
d) eventuali contributi straordinari destinati a fini istitu-
zionali.
Le somme dovute di cuil alle lettera k), c), d) del comma pre-
cedente devono essere versate entro il 31 marzo di cgni anno.



Il Socio non in regola con i versamenti perde tutti i diritti

spettanti ali Seci.
Trasferimento e cessazione della qualita di socic
Art. 10 - Il trasferimento da una sezione ad un’'altra da ef-
fettuarsi contestualmente al rinnovo dellfadesione annuale,
deve avvenire tramite il sistema informatico in dotazione al-
la Sede Legale dell’ente,
La gualita di Socio cessa: per morte, per dimissioni, per mo-
rosita, per radiazione come disciplinata dal successive arti-
colo, o per scicglimento dell'Associazione.
Le dimisszicni dovranno essere presentate per iscritto al Con-
siglio Direttive della Sottosezione e saranng irrevocabili,
con effetto immediate e con esclusione del diritto alla resti-
tuzicne dei ratei della guota scciale versata.
Regole di comportamento e sanzioni disciplinari

Art. 11 - 11 socio deve comportarsi secondo i principi infor-
matori dell'Assoclazione e secondo le regole della corretta
ed educata convivenza.

Il socio pud perdere la gqualifica anche per provvedimento di-
sciplinare irrogato a termini del Regolamente disciplinare
del CAT.
Contro i provvedimenti disciplinari 1'associato pud ricorrere
a norma del Regolamento disciplinare del CAT.

TITOLO III
ASSEMBLEA DEI SOCI
Costituzione e validita

Art. 12 - L'Assemblea dei Socil & l'organo sovrano dell'Asso-
clazione; essa rappresenta tutti i Sceci e le sue deliberazio-
ni winceolano anche gli assenti o i1 dissenzienti. Hanno dirit-
te di intervenire all'Assemblea Ordinaria Annuale tutti i So-
ci in regola con il pagamento della guota sociale relativa al-
l'anno in cui si tiene l'Assemblea. Ogni Socio pud farsi rap-
presentare in Assemblea da un altro socio con delega scritta;
ciascun delegato potra rappresentare un solo Socic. 1 compo-
nenti del Consiglico Direttivo non posSsono rappresentare altri
soci per delega.
L'ammissione all’Assemblea & subordinata allfesibizione della
tessera del CAI sezione di Bergamo in regola con i1 versamenti
delle quote sociali. La wverifica del diritto di partecipare
allfhzsemblea spetta alla Commissicne di Verifica Poteri neomi-
nata dal Consiglioc Direttiwvo.

In prima convocazione le Assemblee sono valide se vi & la pre-
senza di almeno la metd degli aventi diritto al wvote; in se-
conda ceonvocazione gualungue sia il numerc dei presenti, sal-
vo diversa disposizione del presente Statuto.

Convocazione

Art. 13 - Il Consiglio Direttivo convoca l1'Assemblea, in wia
ordinaria per l'approvazicne dei rendiconti, delle relazioni
e per dar corso all'elezione delle cariche sociali, almeno
una veolta all'anno entro il termine del 31 Marzo, nonché tut-



te le wolte che le giudichi necessaric o guando ne sia fatta
richiesta scritta da almeno un decime dei Soci aventi diritte
di woto. L'Assemblea & altresl convocata, in caso inadempien-—
za del Consiglico Direttiwveo, su iniziatiwva dell'Organo di Con-
trolla se nominato.
L'avviso di convocaziones per 1'Assemblea Ordinaria Annuvale,
deve contenere l'ordine del gicrno, il lusge e l'ora della
riunione e deve essere affisso presso la sede scociale & devo-
no esserci almeno 15 giorni fra la convocazione e la data del-
1'Assemblea.
Il Consiglio Direttive pud comungue decidere modalita aggiun-
tive per rende meglio conoscibile ai soci l'avwviso di convoca-
zione.

Compiti dell'Assemblea dei Soci
Art. 14 - L'Assemblea dei Soci:
a) approva la relazione morale e finanziaria del Consiglic Di-
rettivo;
b} approva i rendiconti annuali;
c}) delibera su eogni altra guestione che wvenga proposta dal
Consiglio Direttive o da una mozione scritta e firmata da al-
mene un decimo dei Soci depositata presso la sede sociale al-
meno dieci giocrni prima dell’aAssemblea; non pud partecipare
aglle delikere chi nelle stesse ha un interesse economico;
d} delibera sull'alienazione ¢ la costituzione di wvinceli rea-
1i sugli immobili;
e} determina annualmente per le diwverse categecrie di soci, su
proposta del Consiglio Direttive, un'eventuale guota associa-
tiva annuale aggiuntiva, rispetto alla guota stabilita dal-
1'Assemblea della Sezicne di Bergamo del Club Alpino Italiano
o.0.V. - C.A.I. - Antecnic Locatelli, a walere per l'anno suc-
cessivo.
f} delikera sui contributi stracrdinari da porre a carico dei
Scci, con vincole di destinazione per finalita istituziecnali;
g} nomina e revoca del Consiglio direttive e dellfOrgano di
controllo;
h) nomina e revoca, quande previste, il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;
i} delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi
socialli & promuiove azione di responsabilitd nei loro confron-
tis
1) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutive o dello
statuto;
m} approva l'eventuale regolamentc dei lavori assembleari;
n} delibera lo scioglimento, la trasformazicne, la fusione o
la scissione dell'associazione;
o) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dal-
I'atto costitutivo o dalle statuteo alla sua competenza.
Art. 15 - L'Assemblea nomina il proprio Presidente, il Segre-
tarie e, per le wvotazioni sui singeli punti all'ordine del
giorno, tre scrutatori fra i scci non riceprenti cariche so-



ciali. Il Segretario cura la redazione del wverbale della sedu-
ta.
Art. 16 - Le delibere delle Assembles crdinarie sono prese a
maggioranza deil voti dei presenti. Per l'alienazione di rifu-
gi ed altre opere alpinee la costituzione di diritti reali su-
glistessi, le delibere dovranno ottenere la maggioranza dei
due terzi dei voti dei Scci presenti di persona o per delega.
Le delibere delle Assemblee stracordinarie sonoc prese con la
maggioranza dei due terzi dei soci presenti mentre lo sciogli-
mento dell'hAssociazione deve essere approvato da almeno i tre
quarti degli asscciati aventi diritto di woto.
Le delikere relative alla alienazicne efo costituzione di di-
ritti reali sui rifugi e cpere alpine acguistano efficacia so-
le dopo la ratifica della Sezione di Bergamo del Club Alpino
Italianc - C.,A.I. - Antonic Locatelli e del Comitato Centrale
di Indirizze e di Contrelle del CAI a nerma delle Statuto na-
zionale.
Art. 17 - Durante l'Assembklea annuale ordinaria, colncidente
con la scadenza triennale del Consiglic Direttivo, avranno i-
nizio le wotazioni, secondo il Regolamento per le elezioni se-
zionale, per l'elezicne dei Consiglieri e dell’Organc di Con-
trollo e del Reviscre Legale guando cbbligatori. Il woto =zara
espresso likberamente mediante votazione con scheda segreta.
E' escluso il wvoto per acclamazione. Potranno wvotare ed esse-—
re wvotati esclusivamente i soci in regola con il pagamento
della guota asscciativa dell'anno in corso. A parita di wvoti
g eletto il Scoecie con maggiore anzianitd d'iscriziene al Club
Alpino Italiano.
Le schede, per essere wvalide, dovranno pervenire alla sede szo-
ciale entro la data stabilita dal Consiglio Direttivo e comun-
gue dopo la data dell'Assembles.
L'assemblea nomina la Commissione Elettorale, formata da un
Fresidente e due Scrutateori, scelti fra i scci non ricoprenti
catiche soeiali.
I risultati delle wvotazioni dovranno essere espostl nella se-—
de sociale e comunicati per conoscenza alla Sezione di Berga-
mo del Club Alpino Italiano - C.A.I. Anteonic Locatelli, entro
30 giorni dalla data delle spoglio.
Non possono ricoprire cariche sociali i dipendenti dell'Asso-
ciazione e ceoloro che hanno rapporti economici continuativi
con l'Associazione stessa.
TITOLO IV®

CONSIGLIO DIRETTIVO E PRESIDENTE
Art. 18 - Il Consiglic Direttiwve & l'organo esecutivo dell'As-
sociazione e si compone di numero dispari non inferiore a 7 e
non superiore & 15 componenti eletti tra i Soci con le modali-
ta fissate nel precedente art.l17; essi durang in carica tre
anni & sono rieleggibili.
I1 Consiglio Direttivo uscente favorisce la candidatura di
nuovi consiglieri.



Il Presidente & eletto dal Consiglic Direttivo tra i suol com-
ponenti eletti dall’Assemblea ed & rieleggibile una prima wol-
ta e potra essere ulteriormente rieletto dopo almens un anno
di interruzione. Potrda in ogni caso essere rieletto Consiglie-
re & potrd assumere, in ogni caso, le cariche di Vicepresiden-
te o Segretario o Tesoriere.
Il Consiglic elegge, tra i sui componenti: un vice Presiden-
te, il Tescriere ed il Segretario.
In caso di dimissioni di un Consigliere, per gqualungue causa,
il Consiglio Direttiveo procedera alla sostituzione nominando
il primo dei soci risultante dalla lista dei non eletti e de-
gli ewventuali successivi. Il Consigliere cosi nominate reste-
rd in ecarica limitatamente al pericdo per i1 guale era stato
nominate il suo predecessore.
Cve per gqualungue motive non wi siane sostituti nella lista
dei non eletti, dovrd essere convocata 1'assemblea dei soci
per indire nuove elezioni.
In caso di dimissioni o di recessc della maggioranza dei Mem-
bri del Consiglic Direttiwo, l'intero organc & dimissionario
ed 1 suel componenti rimasti in cariea o, in difertto, 1'0rga-
ne di Controllo, ha 1l'obklige di convecare entre 30 giorni
dal werificarsi di tale ewventualita 'Assemblea dei soci per
procedere alle nuove nomine.
I1 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori e’
generale, Le limitazioni del potere di rappresentanza non
sono copponikbili ai terzi se neon sono iscritte nel Registro u-
nicoe nazionale del Terzo settore o se non 51 prova  che
1 terzi ne eranc a COonoscenzZa.

Compiti del Consiglio Direttive
Art. 19 - Al Consiglic Direttive spettano tutbtti i poteri per
la gestione ordinaria e straordinaria dell'Associazione, sal-
vo le limitazioni contenute nel presente statuto o nello sta-
tutoc della Sezione di Bergamo del Club Alpino Italiano -
C.A.I. Antenie Locatelli e del Comitato Centrale di Indirizzo
e di Controllo del CAIL.
Sonoc compiti specifici del Consiglio Direttiwvo:
a) stabilire il programma di attiwita dell'Associazione e da-
re corso alla sua attuazione;
k) convocare 1'Assemblea dei Scci fissando i termini per le
votazioni delle cariche scociali;
¢} redigere il rendiconte annuale, il bilancioc preventivo e
formulare la relazione di missione;
d) proporre all'Assemblea l'eventuale guota associativa annua-
le aggiuntiva nonché controllare la regolarita dei versamenti
delle guote assoclative;
e} deliberare eventuall variazicni al bilancio preventivo;
f} gestire le attivita patrimeniali e finanziarie dell'Asso-
ciazione;
g) conferire eventualli deleghe di funzioni sia al FPFresidente,
sia ail singeoli componenti il Consiglio stesso, nei limiti in-



diwviduati con propria deliberazione;
h} ratificare i provvedimenti adottati in case di necessitd e
urgenza, dal Comitate di Presidenza, se nominato, o dal Presi-
dente;
i) deliberare sulle domande di ammissione di nuovi Soci;
1) assumere provvedimenti disciplinari neil confronti dei Soci;
m) conferire incarichi professicnali;
n}) istituire o sciogliere Commissiconi tecniche, Gruppi di So-
i od incaricare S5oci per lo svolgimento di determinate atti-
vitd sociali;
o) concedere il Patrocinio o la partecipazione dell'Asscocia-
zione ad attivita promossa da Enti od Associazioni esterne.

Convocazioni
Art. 20 - Il Consiglic Direttive si riunisce, di norma, pres-—
s0 la sede sociale, su convocazione del Presidente o =su ri-
chiesta di almeno un terzo dei Consiglieri,
Art. 21 - Le deliberazicni scono valide se & presente la mag-—
gioranza dei componenti e se riportanc il wvoto favorevole del-
la maggiocranza dei presenti; in caso di paritia prevale il wo-
to di chi presiede la seduta. Degli argomenti trattati e del-
le deliberazioni adottate viene redatto verbale a cura del Se-
gretaric od eventualmente da un verbalizzatore anche non Con-
sigliere.
Le riunioni del Consiglio Direttivo possoho svolgersi anche
per audicconferenza o videcconferenza, alle seguenti condizio-
ni di cui =i dara atto nei relatiwvi wverbali:
a. che sia consentito al presidente della riunione di accerta-
re l'identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento del-
la riunione, constatare e proclamare i1 risultati della wvota-
zione;
. che sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire
adeguatamente gli eventi della riunicne cggette di verkbalizza-
zione;
c. che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-
scussione ed alla votazicne simultanea sugli argomenti all'or-
dine del giorno, nonché di wvisicnare, ricevere o trasmettere
documenti.
Art. 22 - 11 Consigliere che per tre volte consecutive, senza
giustificato motive, non sia intervenuto alle riunicni decade
dalla carica. Al Consigliere cessatc dalla carica per gualsia-
5i motive nel corso del triennio, subentra il primo dei non e-
letti nell'Assemblea immediatamente precedente, 1l quale rima-
ne in carica sino alla scadenza naturale del mandato del Con-
siglio in ecarica.

TITOLO V°

FRESIDENZA

Presidente e Comitate di Presidenza

Art. 23 - Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Asso-
ciazione; convoca € presiede le riunioni del Consiglio Diret-
tive e del Comitate di Presidenza. Il Presidente firma i hbi-
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lanci ed i diversi titeli di pagamento; da esecuzione alle de-
libere del Consiglio Direttiwvo coadiuvato dal Segretario e
dai componenti del Comitato di Presidenza.
Il Comitatg di Presidenza e istituiteo o sgiclte con libera de-
cisione del Presidente; & composto dal Presidente, dal Vice
Fresidente, dal Tesoriere e dal Segretario. I1 Comitato di
Presidenza pud essere convocato dal Presidente per predispor-
re l'ordine del giocrno da porre all'attenzicne del Consiglio
Direttive, nonché per deliberare su guestioni urgenti.
Le riunioni sono valide se partecipa la maggioranza del compo-
nenti il Comitato stesso. Sulle decisioni d'urgenza il Comita-
te di Presidenza delibera a maggioranza dei presenti ed in ca-
so di paritd, prevale il wvoto del Presidente., Le decisioni
d'urgenza assunte dal Presidente o dal Comitate di Presiden-
za, devono essere sottoposte, per la ratifica, al Consiglio
Direttivo nella riunione immediatamente successiva. I1 Vice
Presidente, anche in wia disgiuntiva, assiste 11 Presidente
nelle sue funzioni e lo sostituisce, in casc di suc impedimen-
to.

Vicepresidente, Segretario e Tesoriere
Art. 24 - Il Vice Presidente assiste il Presidente nelle sue
funzioni e lo scstituisce in caso di suo impedimento; incltre
attua gli incarichi a lui conferiti.
I1 Segretario redige o wverifica i werbali delle riunioni del-
1'Assemblea e del Consiglic e sovrintende alla segreteria del-
l1'asspciazione.
I1 Tesoriere ha la responsabilita dei fondi dell'associazio-
ne, ne cura l'amministrazione e sovrintende ail servizi conta-
bili ed amministrativi dell'asscciazicne.

TITOLO VI®

ORGANO DI CONTROLLO E REVISIONE LEGALE
Art. 25 - L'Organc di Contreollo, anche monocratico, deve esse-—
re neominate guando wvengono superati i limiti previsti dal-
17art. 30 del D.Lgs. 117/2017.
I componenti dell Organo di Contrello, ai gquali si applica
17art. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le ca-
tegorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice ci-
vile. Nel caso di organe collegiale, i predetti reguisiti de-
vono essere posseduti da almeno une dei componenti.
L'Organce di contrelle wigila sullfosservanza della legge e
delle statuto, e sul rispetto dei principi di corretta ammini-
strazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Las.
8 giugne 2001 n. 231, gualcra applicabili, nonché sull*fadegua-
tezza dellfassettoc organizzativo, amministrativo e contabile
e sul suo concreto funzionamento.
L'organc di controllo esercita inoltre compiti di monitorag-
gio dell'oszervanza delle finalita civiche, solidaristiche e
di utilitd sociale, ed attesta che 1'eventuale bilancic socia-
le s5ia stato redatto in conformitd alle linee guida ministe-
riali.

11



Il bilancic sociale dia atto degli esiti del meonitoraggio svol-
te dall'ergano stesso. Le riunieni dell’Organo di controllo
sono validamente costituite guando & presente la maggiloranza
dei suoi componenti e le deliberazioni wengono prese a magglo-
ranza dei presenti.

I componenti dell’organo di controllo possono in gualsiasi mo-
mento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione
e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli ammini-
stratori notizie sullfandamento delle operazioni sociali o su
determinati affari.

A1 superamento dei limiti di cui all'art. 31 del Codice del
Terzo Settore, la revisione legale dei conti & attribuita al-
1’organe di controlle che in tal caso deve essere costituito
da revisori legali iscritti nellfapposito registro, salve il
casc in cui lfAssemblea deliberi la nomina di un Revisore le-
gale dei econti o una societd di revisione iscritti nellfappo-
sito reglstro.

TITOLO VII®
PATRIMONIO-ENTRATE-ESERCIZIO SOCIALE-SCIOGLIMENTO
Patrimonio sociale

Art. 26 - Il patrimonic socciale & costituito da:

a) beni mobili ed immobili di proprieta dell'iAssociazione;

k) eventuali fondi di riserva formati con eccedenze di hilan-
clio;

c) dal fondo patrimoniale di garanzia;

d) gualsiasi altroc bene oggetto di donazione, elargizicne, la-
scito, erediti a favore dell'Associazione per 1l raggiungimen-
to dei sucl scopl statutari.

E' wvietata la distribuzicone ai soci, anche in modo indirette,
di utili o avanzi di gesticne, nonché di fondi, riserve comun-
gue denominate, di beni patrimoniali in genere ai sensi del-
1'art., 8) comma 2 del D.Lgs. 117/2017.

Il patrimeonic sociale potra essere accresciutc con denazio-
ni, lasciti e contributi che perverranno con tale specifica
destinazione, nonchgd da ogni altra entrata che il Ceonsiglio
Direttiva deliberera di destinare a tale fine.

Il patrimonio scciale come le rendite del patrimonic ed ogni
entrata non destinata al suc incremento, comprese le gquote as-—
sociative, 1 contributi pubblici e privati ed i proventi di e-
ventuali iniziative promosse dal Consiglio, costituiscono 1
mezzi per lo svolgimento delle attiwvitd istituzionali e sono
utilizzati per lo svolgimento dell’attivitd statutaria ai fi-
ni dellfesclusive perseguimente di finalita civiche, solidari-
stiche e di uwtilita sociale,

Entrate sociali
Art. 27 - Le entrate dell'Associazione sono determinate da:
a) gquanto di spettanza della Sottosezicne della guota annuale
fissata dall'Asscciazione del CAI Bergamo;
) quote associative annuali;
c) proventi derivanti dall'attivita dell'hAssociazione;
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d) sovvenzioni di Enti pubblici & privati e persone fisiche.
Art. 28 - Al fine di integrare i mezzi finanziari per svolge-
re le attivitd istituzicnali, l'Asscociazione, in via accesso—
ria e strumentale, pud:
a) procedere alla wendita di articeli (ad esempic libri, riwvi-
ste, guide, carte, distintivi, ecc.) di carattere alpinisti-
co, escursionistico, sci-alpinistico, sci-escursionistico, na-
turalisticeo e speleclogico;
b} gestire o dare in gestione i propri rifugi alpinistici ed
escursiconistici, e comungue il propric patrimonic immokiliare;
c) svolgere cocgni altra attivitd che realizzi le finalita di
cui all'art. 3.
Esercizio sociale
Art, 29 - L'anno sociale decorre dal 1° gennaieo al 31 dicem-
bre di ogni anno.
Alla chiusura di ogni esercizio il Consiglico Direttive Sezio-
nale redige il bilancio consuntive che, unitamente alla rela-
zione di missicne e dellforganc di controllo ove previsto, de-
vono essere presentati all’Assemblea dei soci per 1'approva-
zione,
Il bilancic consuntivo deve essere redatte in conformita al-
1'art. 13 del D.Lgs. 11772017 e successzive modifiche.
La relazione di missione deve rappresentare le poste di bilan-
cio, lfandamento economico & gestionale dellfente & le modali-
tad di perseguimento delle finalita statutarie oltre a documen-
tare il carattere secondario e strumentale delle attivita di-
vaerse, se svolte.
Al superamento dei limiti di cul all’art. 14 del Codice del
Terzo settore, dovra essere predisposte il Bilancic Scciale e
sottoposto per 17approvazione allfassemblea dei soci.
Scioglimento
Art. 30 - In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio
residuo & devocluto, previo parere dell’Ufficio regicnale del
Fegistro unico nazionale del Terzo settore di cui all'art 45,
comma 1, del d.lgs. 117/2017 e salvo diversa destinazione im—
posta dalla legge, alla Sezione di Bergamo del Cluk Alpino I-
taliano 0.D.V. o in mancanza alla Fondazione Italii Sociale.
TITOLO VIII®
DISPOSIZIONI GENERALI
Tentative di conciliazione in casec di controversie
Art. 31 - Le controversie che dovessero sorgere fra 1 Soci o
fra i Soci ed organi dell'Associazione e relative alla wvita
dell'Associazione stessa, sono giudicate e decise secondo le
competenze previste da Regolamento disciplinare del CAIL.
Scritture contabili
Art. 32 - Il Consiglio Direttivo gestisce le scritture conta-
Eili dellfAssociazione nel pieno rispetto di guanto prescrit-
to dall’art. 13 e dallfart. 87 del D.Lgs. n. 117/2017.
Libri sociali
Art. 33 - L'Asscciazione deve tenere 1 seguenti libri scociali:
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a) Libro degli associati o aderenti;
b) Libro dei wvolontari contenente i nominativi degli associa-
ti che svolgono attivita di wveolontariatoe non occasionale nel-
1"ambite dell’Associazione;
z) Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'fAssembles;
d) Libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Organo di
amministrazione;
e} Libroc delle adunanze & delle deliberazioni dellforganc di
controllo e di eventuall altri organi sociall se istituiti.

I libri di cui alle lettere a, b), c), d) sono tenuti dal Con-
siglio Direttive. I libri di cui alla lettera e) scono tenuti
a cura dell'organo a cui si riferiscono.

I verbali di Assemblea e di Consiglic Direttiveo devono conte-
nere la data, lfordine del giorno, la descrizicne della di-
scussione di eogni punto allfordine del gicrno e 1 risultati
di ewventuali wotazicni.
Dgni wverbale deve essere firmato dal Fresidente e dal Segreta-
rio.

Riferimento statuto CAI Sezione di Bergamo

Art. 34 - Per tutto guanto non previsto dal presente Statu-
to, =i applicanc lo Statuto ed i Regolamenti della Sezicne di
Bergamo del Club Alpine Italiane O0.D.V. - C.A.I. - Antonio
Locatelli, nonché la normativa di ecuwi al D. Lgs. 117/2017 e
successive modifiche & integrazioni e relative disposizioni
attuative nonché, per gquanto non previsto dal Codice del Ter-
zo Settore ed in guantc compatikili, le norme del Codice Ciwvi-
le.

Commissioni tecniche e Gruppi d4di soci
Art. 35 - Le Commissioni wengono istituite o sciclte secondo
quanto previsto dall'art.19 lettera n). I componenti delle
Commissioni Tecniche sono scelti fra i Soci per loro competen-—
ze specifiche e capacitd nel campo in cuil devono operare. T
Consiglio Direttive pud nominare un propric Consigliere, gua-
le componente di diritto, per ciascuna commissione.
Art. 36 - Le Commissioni hanne funzioni consultive. Assumono
funzioni deliberative ed organizzative nello svoelgimento di
programmi di attivitia di propria specifica competenza, preven-
Livamente approvati dal Consiglio Direttivo.
Art, 37 - Possono costituirsi, nell'ambito dell'Associazione,
Gruppli di Soci aventi particolare autonomia dal punto di wi-
sta tecnico organizzatiwvo, su richiesta scritta 4di almeno 30
Soci ordinari. I Gruppl Soci sono istituiti o scioclti secondo
gquanto disposto dall'art.1% lettera n) del presente Statuto.
A tali Gruppi potranno aderire tutti i ZSoci dell'Asscociazione
che ne facciano richiesta scritta. L'attiviti dei gruppi & di-
sciplinata da un proprio regolamento approvato dal Consiglio
Direttivo. I Gruppili di Scci soggiaccicono a tutte le norme at-
tinenti alle Commissioni Tecniche nell'ambite dell'Asscciazio-
ne.
Firmate: Pesenti Silvano
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Firmato: Armandoc Santus Notaio (l.s.}
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