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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORD]NARIA
L’anno 2020 i gmmo 26 febbraio alle ore 19,30 si & runita presso la sede legale in seconda
convocamone I’asscmblea S’IRAORDINARIA dell’Associazione Braccialett Rosa, essendo andata
deserta la pnma convocata, fissata per il giomo 15 gennaio 2020,  pez dlscute.re e de.hbetare sul

seguente
ORDINE DEL GIORNO

1) Cambio denominazione sociale;
2) Modifiche statutarie per adeguare lo Statuto associative al nuovo “Codice del Terzo settore™;
3) Pagamento della polizza assicurativa;

E' presente Iz sigra R.affehta Dralterio , Presxdentq la sig.ra Marineila Prezf.uso, chreta.no inoltre -
sono presenti i consiglieri: Gerardina D’Alterio, Rossella Di Domenico, Emilia Russo, Antonietta
Pennacchio, Raffaella Flagiello, Filomena Galluccio, Alessandra’ Pagano. Ai sensi di statuto
PAssemblea & validamente costituita,

A sensi di Statito assume la Presidenza La sig.za Raffaelita DAlterio, e IA.ssemblm chiamd a
ﬁmgere da seg::etano la sig:ra Marinella Preziuso, che accetta,
1l Presidente, constatata e fatta constatare la regolare costituzione dell'assemblea per la presenza
dei soci firmatari del foghs delle presenze conservato agli atti dell associazione, e dichiarandosi i
p:esentt sufﬁc,tememente edotti sugli atgomenti da discutere, dichizra apetta la dJ,s;:ussmae sugli
argoraenti postiall'ordine del giotno. '
In merito 2l pritno punto posto allodg, il Presidente rappresenta ai socila necessita d1mod1ﬁcaxe
la_denominazione sociale per adeguarla al disposto del Codice del Terzo settore . Lgs o
117/2017) nonché alle disposizioni i Integrative previste dal D. Lgs. 0. 105/2018).
- L’Assemblea deisoci esamina' il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva
allunanimiti Ia seguente muova denominazione per Passociazione:
BRACCIALETTI ROSA ODV

Sede associativa
" ViaAviere Mario Pirozzi, 61 - Giugliano in Campania (NA)
N cf 95228130639



po 2 ul secondo puato alFODG;l Presidente, fa presente ai soci la necessiti di modificare Io statuto
per adegua:[o al disposto del Codice-del Terzo settore @ Lgs. 0. 117/2017) nonché alle
disposizioni: mtegrauve prenste dal D. Lgs. n. 105/2018) pertanto da lettura dello stesso -
allAssemmblea. '
L’Assen:u.blea_ dei soci, dopo disamina del documento ¢, dopo ampia ed approfondita discussione,
approva all’unanimits il nuovo statuto (di cui in allegato al presente documento).

Tali modifiche fanpo parte del nuovo statuto e regoleranno la vita dssociativa dell’Associazione.
L’Assemblea di mandato al Presidente di provvedere alla registrazione dellz presente delibera con

Pallegato Statuto chiedendo esenzione dal ento dell’imposta

I chszdente, passando a trattate il terzo punto all'ordine del giorno, sottopane al’Assemblea it
pagamento della pohzza assicurativa ai sensi di legge. Ini pzrtlcolzza esibisce ::elauva quietanza di

pagamento nportante i segncnh estremi:
IBAN: IT'62 S 06230 12700 00003 8350 041 - CREDIT AGRICOLE CARIPARMA

INTESTAZIONE: Cavarretta Assicurazioni S.e.1.

CAUSALE: POV “BRACCEALETTI ROSA OBV ODYV - 10 VOLONTARI
IMPORTO:. . 190,00 EURO

L’Assemblea prende atto e ratifica detto pagamento. L e S S

Null’sltro essendovi da dchbera:.e, il Prcmdcnfe dichiata chiusa la riunione allc ore 21:30.
Letto, sottosctitto-e firmato 7

IL SEGRETARIO

il

““““ : Sede associativa ’ ~r B o
Via Aviere Mario Pirozzi, 61 - Giugliano in Campania (NA)
cf. 95228130639



- BRACCIALETTIROSA ODV T s
ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO

STATUTO-

(Denominazione, sede e durata)

E' costituita fra i presenti, ai sensi del Codize tivile e del Decreto Legislativo 8 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato

“Codice del Terzo settore”), una associazione avente la seguente denomsnazione. “BRACCIALETTIROSA ODV”, da

ora in avanti denominata “gssosiazions’, con sede legale nel Comune di Giugliano in Campania, iz vz Aviere Mario
Prrozwi, 61 e con durata illimitata.

.In base al-D. Lgs. n. 117/2017 (art. 12 comma. 1 e art.. 35 comma J5), sono. inseriti nella denominazione

dell’Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) e/o ODV. L'integrazione dellacronimo ETS nella
denominazione sociale sari efficace solo successivamente ¢ per effetto dell'iscrizione nel Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore. , )

L’associazione opera prevalentemente sul territorio N. apoli Nord.

Il trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria. L o,

ART. 2

(Scopo, finaliti e attivita)

L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di uiilita socials, mediante 1o svolgimento
prevalenteménte in favore di terzi di una o piit delle seguenti utirvita di interesse generale, di cui all'art. 5 del Codice del
Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni dei volontar: assoctaty:

T

a) Interventie serpizi socigls ai sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, o 328, e successive
modificazioni, e interventi; servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno
2016, n.112, e successive modificazioni; e .

b) prestazioni socio-sanitarie di cui 2l decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazion;

¢) educazione, istruzione ¢ formazions professionale, ai sensi della legge. 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivitd culturali d interesse socialz con finalitd educativo; -

d) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente o
all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse natyrali, con esclusione dellattivitd, esercitata abitualmente, di
raccolta e riciclaggio. dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281. e B L

€) interventi di-tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22
gennaio 2004, 1 42, e successive modificazioni; ’ ‘ ! ’



f) organizzazione e gestione di astivita cultural artistiche o ricreative di particolare interesse sociale, incluse attivity,
anche editoriali, di promozicne e diffusione della cultura e della pratica del volontariato & delle attivity di
interesse generale di cui 2l presente articolo; ' '

&} Sepinqzions erira-scolastiza, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo scolastico e

Hdb Tehivo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverti educativa, . T
K) “SepNenalizzati allinserimento o 4l reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persons di v all’articolo
2, coniPig 4, del decreto legislativo di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c); della legge 6 giugno 2016, n. 106
1) aliogyio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22' aprile. 2008, e successive

Jditicazioni, nonché ogni altra attivith di carattere residenzisle temporaneo diretta asoddisfare bisogni sociali,
2 &ta"'v{,’ culturali, formativi o-lavorativi;
Lodlienza umanitaria ed integrazions sociale dei migranti;

k" promozione della cultiira dalla legalits, delln pace tra 1 popoli, della nonvivlenza ¢ dellz difesa non armata;

1) promozione e tutela dei diritts wmani, civili, sociali e politic, nonché, dei diritii der ao?mmatmgdagiz utenis delle
attivita di interesse generale di cud al presente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di aduto
reciproco, incluse le banche dei tempi & cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n.;53, ¢ &ruppr di acquisio
solidale di cui all’articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

m) protexione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, 1, 295, e successive modificazioni;

n) rigualificazione di bens pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalitd organizzata”,

Nello specifico I'associazione intende: ' .

® ofirire sostegno psicologico; legale e assistenziale ai malati di cancro e alle loro famiglie, anche migranti
(trucco estetico durante il periodo di chemioterapia, sostegno psicologico, laboratori di Jettura durante le
oredi terapia, sostegno lle famiglie dei malati, donazione di parrucche). :

® promuovere, coordinare e divulgare qualsiasi attivita volta alla diffusione di leggi ed iniziative per Ia difesa
delle donne, anche straniere, alla informazione e formazione, al sostegno e alla tutela delle donne in tutte le
realtd in-cui le stesse esprimono la loro personalitd (famiglia, societs, politica, lavoro, etc.), nonché degli
immigrati attraverss il loro inserimento nella societd eivile: LA B

® promuovere, sviluppare, coordinare, organizzare, divulgare qualsivoglia iniziativa che, direttamente o
indirettamente, anche attraverso Enti, Istituzioni ed Organismi pubblici e privati aventi finalits analoghe o
connessea quelle dell'Associazione, sia rivolta al sostegno ed allo sviluppo di qualsiasi progetto, programma
ed attivita nel campo della culturs, dell'arte, dell'istruzione, dell'educazione, dellaformazione, della ricerca

. scientifica, dell’econp;n_i_a, della politica, dell'assistenza sociale e sanitaria, della solidariets, della tutela
- dell'ambiente e dello sport, con particolare riferimento agli aspetti che riguardanc le donne e gli immigrati.

® promuovyere &d organizzare attivita rivolte alla tutela delle donne contro qualsiasi forma di stalking e/o di
violenza; . I

© adoperarsi 2 favore delle donne per rimuovere ogni forma di diseriminazione, favorendo le pari oppertuniti e
per promuoverne la presenza nel mondo del lavoro, della politica, e nelle istituzioni; '

® svolgere attiviti mediazione culturale e formazione professionale a favore di soggetti fmmigrati di qualunque
nazionaliti; ‘

* favorire lo sviluppo di usie costumi della nostra nazions tra 1soggetti presenti in Italia e provenienti da altre
culture; . : e .

® svolgere una attenta valutazione, da un punto di vista medico. e psicologico, tesa a favorire il benessere
psicofisico degli immigrati nel nostro Paese. _

¢ patrocinare iniziative culturali, soeiali, artistiche; scientifiche, di studio e riecerca, educative, economiche,
politiche e nel campo della tutela della salute e della salvaguardia dell'ambiente: ‘

¢ promuovere ed organizzare la raccolta dei fondi necessari perla realizzazione delle finaliti dell'Associazione;

® promitovere ed -organizzare conferenze, congressi, convegni, dibattit, mostre & meetings riguardanti
argomenti inerenti le finalitd di cui al presente articolo; s o

® costituire, partecipare, nonché stipulare accordi e convenzioni di.collaborazione e scambio con Enti, Istituzioni
e Comitati pubblici.e privati nei limiti di Legge; _

® organizzare e gestire corsi di formazione, di aggiornamento, centri studi, ionché pubblicizzare e divulgare i
risultati e le iniziative della propria attivits nei confronti dei Soct, sia nella forma di libri che in forma di
riviste a carattere periodico o di monografie, 0 in qualunque altra forma; il tutto diffuso sotto forma cartaces,
telematica, su supporto magnetico, o con qualunque altre mezzo, sia gratuitamente che con un rimborso
spese; . o B

® promuovere ed organizzare iniziative assistenziali, ricreative ed intrattenimenti sia per gli associati che per i
non appartenenti all'Associazione, ed in particolare per le donne malate di cancro durante il periodo di
chemioterapia, all'interno dei reparti (sostegmo psicologico, estetica oncologica, alimentazione e cancro, -
supporto alle famiglie dei malati di cancro);. gy

* percorsi di educazione all'uso consapevole della Tete internet e ai diritti & doveri legati all'utilizzo delle
tecniologie mformatiche:;
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* percorsi che mirano a promuovere una cultura dello sport glovanile come strumento per prevenire e ridrre |
fenomeni di prevaricazione e di non rispetto delle diversita; - .
L'associazione potrd esércitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore,’le z#ivits diveiss da guelle di
interesse generale, secondarie ¢ strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito
Decreto Ministeriale. L’ individuazione delle attivita diverse & competenza del Consiglio Direttivo,
L'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche ediscriminazioni di ‘qualsiasi natura
in relaxions all’'ammissione degli associati e non ‘prevede il diritto di trasferimento, -2.qualsiasi titolo, della quota
associativa. o
L'associazione pud esercitare anche attivity di raccoliz Jondz anche in forma ofganizznta ¢ continuativa e anche
mediante sollecitazione.al pubblico o attraverso la cessione © erogazione di beni o servizi di modico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso la rickiesta a fera di donazioni, lasciti
¢ equtributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto
dei%%' incipi di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblice. '
A ) :
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5 o . ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)

11 numero degli associati & illimitato ma, in ogai caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge.
Possono aderire all’assaciazione le persons Jisiche e ghi ‘enti del Terzo settore o senza scopo-di lucro. (nei limiti di
quanto stabilito dal Codice del Terzo settore) che condividono le finalith della stessa e che partecipano alle attivita
dell'associazione con la loro opera, con le Ioro competenze e CONOSCEnze. .
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta che dovra
contenere: T ) : : R0y :

E J'indicaziene del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici

e indirizzo di posta elettronica; . '
E  la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di
attentersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi; s —

11 Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo criters non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e
le attivita di interesse generale svolte.
La deliberazione di ammissione deve essere comunicate all'interessato e annotate, & cura del Consiglio Direttivo, nel
libro degli associati. ' ‘ . _
I Consiglio Direttivo deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazions di rigetto della domanda di ammissione.e
comunicarla agli interessati.
Qualora la domanda di ammissione non fosse accolta dal Consiglio Direttive, chi I'ha proposta pué entro $0 giorni
dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'Assemblea, che delibera
sulle domande non accolte, se non appositamente convoeati, in occasione della loro successiva convocazione.
Lo status di associato ha carattere permanents e pud venire meno solo nei-casi previsti dall'art. 5. Non sono pertanto
ammesse adesioni che violine tale principio, introducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti.
o a termine. -

e y ART. 4 b R T
(Diritti e obblighi degli associati)

Gli associati hanno il dirittodi: ° 3
eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
essere Informati sulle attivita dell'associazione e'controllarne I'andamento;
frequentare i locali dell'associazione;
partecipare & tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione; . .
concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivity;
essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e docummentate;
prendere atto dell'ordine del giornio delle assembles: prendere visione dei bilanci e consultare i libri
associativi: ‘
Gli associati hanno1'obbligo di: — e

E  rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

B
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E svolgerela prébﬁa attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo é gratuifo, senza ﬁn; di lucro, anche

‘ndﬁetto;{ ool LI .
versare la quota associativa secondo I'importo, le modalith di versamento e 1 termini annualmente stabiliti
\'"Assemblea; ,

ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)

La qualifica di associato si perde per morts, recesso o esclusione, : " ek
L'associato, che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti interni e
nelle * deliberazioni” degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o miorali di una certa gravita
all'associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante deliberazione. dell’Assemblea con voto segreto e dopo
aver ascoltato le giustificazioni dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovri essere comunicata
adeguatamente all’associato che potrd presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dall'associazione. Chi-intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma
scretta la sua decisione al Consiglio Direttive, il quale dovra adottare una ‘apposita deliberazione da comumicare
adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha gffétto con lo scadere dell’anne in corso; purché sia fatta
almeno 2 mesi prima. ; =, ' : 5

E’ considerato recedente il socic in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista,

L'associato pud essere escluso incaso di rilevanteinadempimento agli obblighi stabiliti dallo statitto o per altri gravi
motivi. L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento motivato comunicato all'interessato, e
ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comunicazione, Entro trenta giorni I'escluso tuttavia pud chiedere per iscritto
che I'esclusione sia decisa dall’Assemblea ordinaria. In tal caso T'Assembles dacide sull'esclusione non prima di aver
ascoltato le controdeduzioni del socio. - B

La proposta motivata di esclusione pud essere presentata direttamente all'Assemblea da almeno un decimo degli
associati o dal Consiglio Direttivo medesimo,

11 socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

I diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibili. : . : -

Le somme versate.a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

- Gli associati che comungque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno aleun diritto sul patrimonio

della stessa.

e S

ART.s8
(Orgaiﬁ)

. PGS DO i

1. Sono organi dell'associazione:

2,

1.

E TAssemblea:

E il Consiglio Direttivo;

E il Presidente;

E  I'Organo di controllo (se nominato);

E  Revisione legale dei cont] (se nominato); -
Ai componenti-deglf organi sociali non pud essere attribuito alcun compenso, satvo il rimborsu delle speseeffettivamente
sostenute e documentate per I'attivitd prestata ai fini dello svolgimento della fimzione.

.- ART.7
(Assemblea)

Nell’Assemblea hanno diritto di mots tutti coloro che sono iscritti nel libro degli associati. Ciascun associato ha wz
volo. -
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Agli associati che siano enti del Terzo settore, saranno attribuiti-ps voti, sino ad un massimo di cingue, in proporzione
al numero dei loro associati o aderenti, Si applica I'articolo 2873 del codice civile, in quanto. compatibile.

Clascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delaga seritta, anche in calce
allavviso di convocazione, Ciascun associato pud rappresentare sino ad un massimo di'$ associati. 'S applicano i co.
&e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili. ' '

La convocazione dell’Assemblea avviene mediante comunicazione scritts, contenente il luoge;a datae Fora di prima
e seconda convocazione e L'ordine del glorno, spedita almeno sette giorni prima della data fissata per T'Assemblea
all'indirizzo risultante dal ibro degli associati. Con regolamento potranno essere disciplinate modalitd diverse di
comunicazione che assicurino, comunque, la ricezione delle convocazioni da parte dei soci destinatari.
L'Assemblea st riunisce almeno una volta lanno per l'approvazione del bilancio.di esercizio.

L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiestz motivata da

" almeno un decimo degli associati.

=1

10.

1l.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabils ) L i

E  noming e revoca i componentt del Consiglio Direttivo, il Presidente, U'eventuale Organo di Controllo, I'eventirale
soggetto jncaricato delia revisione legale. dei conti ¢ gli eventuali altri Organi sociali. ~ «
approva il bilancio dz esercizio;
delibera sulla respomsabilita de; components degli organi associatier, ai sensi dell'art. 28 del Codice del terzo
settore, e promuove azione di responsabilitd nei loro confronti; )
delibera, eventualmente, sulla ammissione e esclusione degli associati, in seguito a pronuncia del Consiglio-
Direttzoo;
delibera sulle modificazions dell’ Atto costitutive o dello Statuts;
approva V'eventuale regolamento dei lavors assemblears
delibera lo scioglimento, la tragformazione, la fusione o la scissione dell’associazione; ‘
delibera sugli aléri oggetss attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua compétenza.
L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione ton la presenza della metd pittuno:degli associati present,
in proprio o per delega, e in seconds convocazione. qualunque siz il numero degli associati presenti, in proprio o per
delega. ;
L’Asg;embiea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio < in quelle che

P
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riguardans la loro responsabilita, gli amministratori aon hanno voto, :

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei
presenti, *

Per deliberare lo scioglimento dell’associazions e 1a devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno %

. o ART. s e s

(Consiglio Direttivo)

1 Consiglio Direttivo gpera in attuazione delle volont3 e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla quale risponde
direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocaio con motivazione. o
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statutd di pertinenza

esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

elegge 2 maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;
“eseguire le'deliberazioni dell'Assemblea; :

formulare i programmi di attivits associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

predisporre: il Bilangio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

predisporre tutti_gli elementi utili al’Assemblea per la previsione e la programmazione .economica
dell’esercizio: .

deliberare 'ammissione e Iesclusione degli associati;

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;,

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti le attivitd associative; ‘ : :

curare la gestione di tutti i beni mobili & immobili-di propriet2 dell'associazione o ad essa affidati;

individua le attivitd diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017.
L'Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti, compreso-tra 7 e 10, nominati dall’Assemblea perla
durate di $-anni e sono ricliggibili. T S

Tutty gli amministratori sono scelts tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti associati: si applica l'art,
2382 Codice civile riguardo alle cause di inéleggibilits e di decadenza.

11 Consiglio Direttivo & validamente costituito quando & presente la'maggioranza dei componenti.

Le deliberazioni del Consiglic Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

PR Pmopst st et e e P



+10.

1L

i2.

13.

—

s

[

4

Gli amministratori, entro 30 giotni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne I'iscrizione nel Registro unico
nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel ¢o. 6, art. 26 del Codice del terzo settore,
a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sono
opponibili ai terzi se nion sono iscritte nel suddetto Registro o se ion si prova che i terzi ne erano a conoscenza,

Il Vice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri Tale nomina termina alla scadenza (o
rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in o g sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impedito
all'esercizio delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice Presidente per i terzi & prova dell'impedimento del
Presidente, :

11 Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra 1i'propri membri. Tale nomina termina alla scadenza (o
rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell'Assemblea.e del Consiglio
Direttivo e coadiuva il Presidente e il ‘Consiglio Direttivo nell'applicazione delle attiviti esecutive che si.rendano
necessarie o opportune per il funzionamento dell'amministrazione dell'Associazione, Cura la tenuta del libro verbali
delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all'Associazione.

11 Segretario pud assumere anche fimzioni di tesoreria curando la documentazione contabileassociativa e assumendo
tutti gli impegni di natura contabile e fiscale: .

Le funzioni ¢i Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro consigliere all'uopo
nominape In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo, ~ ©

i

 ART.9

(Presidente)

I1 Presidente rappresenta legalmente associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di terzi ed
in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso Iesterno. il '

11 Presidente & eletto dall’ Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente dura i carica quanto il Cons glio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissiori volontarie
o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti.
Il Presidente convoca e presiede 'Assemblea & il Consiglic Direttivo, svolgeI'ordinaria amministrazione sulla base
delle direttive di-tali-organi, riferendo a quest’ultimo in merito all’attivity. compiuta. _
Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogniqualvolta questi sia impossibilitato
nell'esercizio delle sue funzioni. e

ART. 10

(Organo di controllo)

L’Organo di controllo (anche monocratico) & nominato al ricorrere dei requisiti previsti dalla Legge.

I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica l'art. 2899 del Codice civile, devono essere scelti tra le
categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del ‘Codice ‘civile. Nel easo di organo collegiale, 1 predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. R

L'Organo di controllo vigils sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2601, n. 231, qualora -applicabili,
nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile & sul suo-concrefo funzionamento.
Esso esercita inoltre il zonitrollo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione
legale dei conti o nel caso.in cui un suo componiente sia un revisore legale Iscritto nell'apposito registro. L'organo di
controllo esercita inoltre compiti i monitoraggio dell'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale,
ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformitd allelinee guida ministeriali. 11 bilancio sociale
da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci. . ‘ :

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad a#t; di
ispexione'edi controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sull’andamento delle operazioni sociali
o su determinati affari. . . : : ——



ART.a1

(Patrimonio)

L. Il patrimonio dell'associazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed ‘altre entrate cdmunque
denominate —& utziizzato per lo svolgimento delle attivita statutarie a fini dell'esclusivo perseguirmento delle finality
civiche; solidaristiche e di utilitd sociale. .

ART. 12

(Divieto di distribuzione degli utili)

oy

1. L'associazione ha il divisto di distribuire, anche in modo indrretto, utili ed avanzi-di gestione, fondi e riserve comunque *
enominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti. degli organi

Ogiativi, anche nel caso di recesso o:di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto assoclativo.
S\ : ART. 13 . i

A 5 .
. . ok (Risorse economiche)

‘ associazione pud trarre le 7isorse economiche, necessarie. al suo-funzionamento ¢ allo svolgimento della propria
attivits, da Jonti diverse, quali:

E quote associative

E . contributi-pubblici e privati

E  donazioni elastiti testamentari

E rendite patrimoniali

E proventi da attivitk di raccolta fondi _

B attivith diverse da quelle di interesse generale (di cui all'art. 6 del Codice de] Terzo settore)

2. Perle attivit di interesse generale prestate, 'associazione pud ricevere soltanto il réniborso delle spese effettivamente -
sostenute e documentate, s b R

A.RT 14
(Bilancio di esercizio) -

s v b “ e N

1. L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale € con decorrenza dal primo gennaio di ogni anno.
2. Esso & predisposto dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura dell’esercizio
cui si riferisce il bilarcio e deposiiato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 15
(Libri)

1. L'associazione deve tenere seguentilibri:
E  libro degli associdfi, tenuto a cura del Consiglie Direttivo;
E  registro dei nolontart, che svolgonola Ioro attivitd in modo non occasionale



libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Zssemblea, in cui-devono essere trascritti anchei verbali redatti
per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;

il libro-delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a curd dells stesso organo (se
previsto l‘organo); N ’ .

il Iibro delle:adunanze e delle deliberazioni degli eventuali alir organi associativi, tenuti a cura dell'organo
cui si riferiscono (se previsto T'organo). - T T TN

Gli associati hanno dirstto di esaminare i suddett libri associativi

[
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ART. 16
(Volontari)

s

4

Gam ith e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita,
ﬁm Bilyita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed

ari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita in favore

L'attivit de§=volonta1:i‘mn- pud essere reiribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari,

Al volg tari possono essere rimborsate dall'assaciazione soltanto le spese effetttvamente sostenute ¢ dotumentate per
>pestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'Consiglio Direttivo: sono in

250 vietati rimborsi spese.di tipo frftario, ,

L& spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17 del Decreto

Legislativo 8 luglio 2017 n. 117. ! et

La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autoriomo e con ogni

altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione. :

L'associazione deve assicurare i volontari contro glisinfortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita di

" volontariato, nonché perla responsabilitd civile verso i terzi. ‘ < s —

ART. 17

(Lavoratori)

B ARl

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro awtonomo o di alira natura.’
esclusivamente nei limiis necessari al suo regolare fimzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
specializzare I'attivita svolta. : .

In ogni caso, il numerodei lavoratori impiegati nell'attivita nonpud essere superiore 4l 50% del numero dei volontari.

.. -(Scioglimento.¢ devoluzione del patrimonio residue)

In caso di.estinzione o scioglimentodell'associazione, il patrimoniv residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando’ sara operativo, e salva diversa destinazione
imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, 0 ad altre organizzazioni di volontariato operantt in identico o
analogo settore, nelle more della piena operativits del suddetto Ufficio. :
L'Assembléa provvede alla iomina di uno o pid liquidatori preferibilmente scelti tra i propri assoeiati.

ART. 19
(Rinvio) —



1. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli orgam associativ, si applica quante previsto dal Decreto Legislativo 3 Izzglzo 2017, n. 117 (Codice
del terzo settore) ¢, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Sede associativa: Via Aviere Mario Pirozzi, 61 - G‘iﬁglz‘ano in Campania (NA)



