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ColtiviAmo La Nostra Terra

I glorna 15 del mese di cttobre dellanne 2020, alle ore 18.00 presso la sede dell'Associazione di P
Sociala (APS) “Colivifmo la Mostra Terra®, corrente in GiugBano in Campania alla Via Sette Cainate Snc — Localith
Varcaturo = Masseria La Chiesa, ¢fo 1a Fattoria Sociale di proprietd della Societd Agricola Terra Mostra 54, s &
riunita Fassemblea del soci, per discutere e deliberare sui seguenti puntl posti ODG:

. Adeguamento statuto associazione alla discipling prevista dalfart 101 ¢ 2 Diigs. 117/2017 (cd, Codice

Terzo Settore);

2. Varie ed eventuali;
AllAssemblea sono present tuttl | sod, risultant! dal libro del sod dell' Assoclazione:;
Il Presidente dell Associazions, Castrese Galluccio;
il Presidente del Consiglio Direttivo e tutti | suci consiglier,
W Presidente, Castrese Galluccio constatata la presenza di tutti | sod e degll organi dell'associazione. dichiara
valicamente costiuita l'assemblea associativa e, al finl defla redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale,
nomina segretanio fa Sig.ra Galluccio Natalia.
sul prima punto posto al'ADG, prende la parola il Presidente che espone al soci l'obbligo di adeguare lo statuto
dell'associazions, come previsto dal comma 2 dell'art, 107 del Dlgs. 117,/2017 (codice del terzo settore), che ha
proweduto al riordine e alla revisione complessiva della discipiing vigente in materia, sia civilistica che fiscale,
definendo, per la prima voita, il perimetro del cd. Terzo Settore e, in maniera omogenea e organica, di tutti gl ent
che ne fanno parte,
Pertanto, sulla base di quanto previsto dalla normativa in materia, FAsscolazione Coltividme la Mostra Terra,
procede alladeguamento del proprio statuto, relativamente:

1. alfintroduzione defle norme inderogabili previste dall'art 5 del CTS, riguardante finalth di interesse

e generale;

g tesn ' £ Aggiunta dellacronimo ETS (Ente del Terzo settore) efo ASP (Assoclazione di Promozione Socale) al
SR nome dell'Associazione, che & strettamente connesso alfiscrizione della stessa nel registo unico

@ ; 3 nazionale terza settore (RUNTS):

e /L5 3 Assenzadifine di lucro, finalth gid prevista dial vecchio statuto associative:

— o 4, di tutto quanto previsto dal codica ETS in materia associativa:

_,E.r:_;,/ Sulla base di quanto esposte, il Presidente da lettura agli Associatl del nuovo statuto, adeguato alla normativa
prevista dal CT5, che integraimente & allegato sotto la lettera A" al presente verbale.
Gli Associati, dopo ampia discussione sulla base della nuova nomativa prevista dal D.lgs W7/2017, del collegato
dispesto con il D.Lgs 111/2017 e del D.Lgs, 40/2017, deliberano quanto seque:
Approvazicne di tutte le modifiche apportate allo Statuto dell Assodiazione ColtiviAmo La Nostra Tarra {APS) ed
Enie del Terzo Settore, come riportato nell'allegato “A” facente parte integrale & sostariziale del prasente verbale,
conferenco al Presidente dell'Assoclazione mandato per gli adempimenti di registrazione, di pubblicith, ed
iscrizione  dell'Associazione di Promozione Soclale Coltividmo la Nostra Terra al RUNTS (Registro Unico
Mazionale del Terzo Settore) di prossima istituzione;
Sugli altrl argomenti posti all'0.D.G., non ¢ sono argoment! su cul deliberare e discuters, per cui Passembdiea &
sciofta afle ore 21.00, previa lettura, redazione e sottoscrizione del pmwrhah
|r Presidente

(Lf’/'l Negpes (f’fﬁ 1/ 2% 5 & %,LLH_L-_ 1> j'ﬁakai.-'[.,{._a;u;_’



ALLEGATO “A" STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE

(ETS) ColtiviAmo La Nostra Terra

Assodazione di Promozione Sociale (APS)

ART. 1
[Denominazione, sede ¢ durata)

E' costituita fra | presenti, ai sensi del Codice oidle e del Decrefo Legisiative 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito

denominato "Codice del Terzo settore”), una associazione non riconosciuta avente la sequente denominazione

ETS

“Coltiviimo La Nostra Terra APS”, da ora in avanti denominata " associasione

In base al Dlgs. n 17/2017 (art. 12 comma 1 & art. 35 comma 5], sono inseriti nella denominazicne
dell'Associazione gli acronimi ETS (ente del terzo settore) efo APS (assoclazione di promoziane sociale).
Lintegrazione dell'acronimo ETS nella denominazione sociale sara efficace solo successivamente e per
effetto delliscrizione nel Registro Unico Mazionale del Terzo Settore
L'associazione ha sede legale nel Comune di Glughana in Camparia alis Via Sette Cainate snc — Localitd
Varcaturo oo i Fattoris Sociale delfs Societd Agricols Terrs Nostra Sri con durata fimitata, || trasferimento
di sede legale non comporta modifica statutaria.
La durata dell'Associazione & illimitata e la stessa potra essere sciclta solo con delibera dell'Assemblea
stragrdinaria deglh associat.
ART. 2
|Scopa, finalith e attivita)

1, L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utiiita sociale,
mediante ko svolgimento in favore del propr assodiati, di loro familiari o di terzi di una o pil delie
sequenti attivith di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei
propr associati:

Al interventi @ servizi sociall af sensi dellarticofo 1 corvmi T e 2 dalla legge & novembre 2000 n. 328 e
successive modificaziont & intervent] servizi e prestazion df cuf alls legge 5 febbraio 1992, n. 14, & alla
legge &2 giugne 2016, n.T1E, e sucoessive modificazion;;

Bl interventl @ prestarions sanitane;

£} prestanon socio-sanitare df cui 4l decreto del Presidente del Consighio del ministri 14 febbrale 2001,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 129 del & giugno 2007, e successive modificazion]

i educazions, istruzione & formazione professionsle. & sensl dells legge 28 marze 2003, n. 53 ¢
suecessive modificazion] nonché fe atthvitd culturall of interesse sociale con finalitd educativay

8l intenventi e servizi finalizzati alla salvaguarcia e & migloramento delle condizioni delfamblente e
alfutilzzanione accorta @ ranonale delle rsorse naturali con esclusione delfatthvild esercitata
abituaiments, o raccolta & ricidaggio dei rifiuti urbani speciali & pericolosi nonché alls tutels deghf
animali @ prevenmione del randagisme, & sens! della legge 14 agosto 19497 n. 281

A intervent! o tutels e valorizzazione del patrimonio cufturale e del paesaggio, & sensi del decreto
legisiative 22 gennalo 2004, n. 42, e successive modificaziont
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formanione universitana e post-universitania;

ricerca scientifica o particolare interssse sociske;

organizzanone & gestiong of sttt cultural artistiche o ricreative of particolare interesse sociale
incluse aitivied, anche editoriall of promazione e diffusione dells cultura e dells pratica del volontanato
e delle attiitd o interesse generale df cwl & presente articoloradiodifusione sonors & carattere
comunitanio, & sensi defarticolo 16 comma 5 della legge & agosto 1990 n 223 e successive
modifcazion

organizzazione e gestione of atthvitd tunistiche of interesse sociale, culturale o religioso;

formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastics @ & successo
seolastico & formativa, alla prevenzione del bulismo e al contrasto dellz povertd educativay

senan strumentall ad enti del Terze settore resi da enti compast! in misura nan inferiore &l seftanta per
cento ga enti gl Terzo setfore;

coapenazione allo sviluppo, a7 sensi dells legge T1 agosio 2014, n. 125, e successive modificazioni:
atthitd commerciali produttive, of educazione e informanione, of promazione, df rappresentanza, df
concessions in licenza df marchi of certificazions, svolte nellambito o a favore df fiflere def commercio
equo & solidile, da intendersi come un rapporto commerdiale con un produttore aperants in unares
BCOROMICa SVantaggiata, sttuata, of nonma, in un Paese in via of svilippe, sulls base of un accorda o
lunga durata finalizzate a promuovere laccesso del produtiore al mercato e che preveds if pagamento
aif un prezzo equa, misure of swilppo in favore del produttore e Jobbligo del produttore df garantire
condizion’ of levoro sicure nel rspetto delfe normative nazionalf ed internazionali i modo de
permeattere & lavorator! &f condure un'esistenza libera e dignitoss, e o rispettare | dinitti sindacall
nonché df impegnarsi per if contrasto def favoro infantile:

senviai finalizzati allinserimento o &/ reinserimento nel mercato del lavaro dei lavoratori @ defie persane
o e alfarticolo 2 comma 4, del decrete legislative df i all'erticolo | comma 2 lettera ¢l aells feoge
& gitsgno 2015, n. 108

alloggio sociale, i sens! del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 sprile 2008, & successive
modificazion nonche ogni altra atthvité of carattere residenziale temporanso diretts 8 soddisfare
bisogni social] sanitar culturall, formativi o lavorativ-

arcogiisnss umanitans ed integrazione sociale dei migranty

agricoltura sociale, af sensi dellarticolo 2 della legge 18 sgosto 2015, n. M1 e succassive modificaziony:
OrganZZanone @ gestione of attivitd sportive dilettantistiche;

beneficenza, sostegno & distanza, cessione gratuita of alimenti o prodotti of cul alla legge 19 agosto
2016, n. 166 e successive modificazion; o erogazione di denaro, beni o senvizi a sostegno di persone
srantaggiate o of aihitd of interesse generale a nomna del presente articolo;

promazione dellz culturs dells legalitd. dells pace tra | popoll defla nonviolenza @ dells difess non
anmata;

promozione e tutels der ghiitti umany, avil; sociali e politic nonché dlei diritti ded consumator e degii
utentf delie antivitd df interesse generale of cur af presente articolo, promazione delle par coportunitd e
della inizatie of sluto reciorocn, incluse fe banche dei tempi of ol allarticolo 27 della legge 8 marzo
J000 n. 53 e / gruppl of acquisto solidale of cul alifarticalo 1 comma 266, dells fegge 24 dicembre
2007 n. 244;
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w curs of procedure of adozione intermazionale &f sensi dedls legge 4 maggio 1983, n. 184
x} protedione chile o sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 275, & successive modifcamion);
¥ rgualificazione o beni pubbiici inutilizzati o of beni confiscatf alla criminalits organizzata”

2. Nello specifico, 'associazione intende svolgere, per conto del propri associati, di loro familiari o di terzi,
allintemo dell'Azienda agricola BIOCERTIFICATA, FATTORIA SOCIALE e DIDATTICA di proprieta della
Societh Agricola Terra Mostra Sl denominata “Tor Dei”, (autorizzats della Regione Campania allo
svolgimento di Fattoria Sociale e Fattoria Didattica, Agriturismo e Vendita diretta) le seguenti attivith:

A, Servizl di Istruzione per alunni di scuale di ogni ordine e grado;

B. Servizi di Formazione e di orientamento al lavoro, formazione e preparazione manageriale;

€. Servizl Socio Sanitari per persone con disagi sociali e disabilitd psico-fisiche;

D. Servizi per la tutela Ambientale, del Paesaggio e del Patrimonio culturale;

In particolare, Fassociazione potrd svolgere,

relathvamente ai Servizi di Istruzione per scuole di ogni ordine e grado, attivith didattica in ambiente naturale per i

costruzione df conascenza (¥ sapere)f competenze spendibill (i saper farg) e of allabetizzarione emotive (¥ saper

essers)  Le attivitd associative, di educazione, istruzione e formazione, possono essere reaizzate sia
autonomamente, sia in collaborazione con la Scucla Istituzione di ogni ordine e grado, insegnando ai giovani le
attvith o agricoliura multifunzionale ed il principie delfautosostenibilitd nefottica della liberts, della cura
dell'ambilente, delle persane al fine di stimolare | giovani per la costnzione e I"attuazione di nuove idee, spendibil
nel mercato del lavero e nella ricerca, L'oblettivo & di insegnare agll alunni ad osservare il principio Uiniversale
dell'Orchne  Matwrale, | Giovend saranng indifizzati al rspetto dell'amblente & delle Persones & educa alla
responsabilitd sociale e al lavoro per tutti | Beneficiar della Muova Scuola, Una nuova Classe di Giovani: Liberi e
Responsabili, custodi della Concscenza e della Storia del proprio Territorio, ad esso devoti per Fenorme Ricchezza

. ricevita. Giovani ed alunni, fstruiti, formati e preparati ad essere pienamente consagevoll delle loro capadta a

dhposizione defla Comunita. Pertants, "Associarione potrd svolgers be sequenti atthvith:

\s educazione istruzione @ formazione professionsle & sensi dells legge 28 marzo 2003, n 53 e
| successive modlificazion], nonché le attivitd culturali df interesse sociale con finailtd edicativa;

e formanione extra-scolastica, fnalizzats alla prevenzione dells oispersione scolastics & 8 sucoesso

/ scolastico e formativa, alls prevenzione del bullismo e af contrasto dells povertsd educativa

s formanions uiiversitana e post-uniwversitana,

+ rcerca soientifica of particolare interesse sociale;

»  Egucazione Givica di cur alla legge 2082019 n. 92 @ 55 modificanoni
Pill specificatamente, in riferimento alle attivitd previste dall'art. 5, comma 1, lett. dghl del D.LGS. N72017
(CTS) & dafla legge n. 92/2019, L'Associazione ha | seguenti scopi: Educare e formare | Giovani, gli alunni e gli
studenti & rispetto dell'Ambiente e della Persona. Attivitd, programmi didattici @ formathd per la preparazione di
glunni delle scuale primarie, medie ¢ medie superior, orentata al principd della "eco pedagogia olistica”™
autosostenibilith amblentale, rispetto di se stessi e di tutti gli esseri viventi, abitanti del cielo, terra, acqua e aria.

Progetti, attivith e iniziative di Educazione e Formazione Socisle, Legale e civica, Ambientale ed Alimentare
(intesa come diritto alla salute della Collettivitd) realizzati a favore della Scuola Istituzione, svolte in realtd
territoriali complesse, dirette a stimolare la domanda della Comunith Educante (scuola, famiglie, imprese, enti
pubblic & privatl, enti del Terzo Settore) e Formativa:
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iscritte nel registro di cul affarticolo 2, quarto comma, della legge 24 dicembre 1954, n. 1228, le quiali versing
in una condizione di poverta’ tale da non poter reperine & mantenere un'abitazione in autanomia,

€ L'Associazione nellambito delle proprie iniziative di agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18
agosto 2015, n. 141, e successive modificazion], autonomamente efo in collaborazione con Fattorie Sociall e
Didattiche, Enti Pubblici e Privati, Imprese Agricole ed Agroindustriall, Entl del Terzo Settore, istituisce:

« Corsi di Formazione, Tirocini Eormathi Curriculari ed extracurriculari per la preparazione manageriale e di
lavore  specializzato, per favorire [linserimento lavoratve e Foccupazione, anche autonoma ed
autoimpreditoriale, in tutte le attivith agricole principali e connesse, previsto dall'art. 2135 e daffart. 2135 del
Codice Civile;

- prestazioni & attivith sociall e di senvizio per le comunita locali mediante I'utilizzazione delle risorse materiali e
immateriall defl'agricoltura per promucvere, accompagnare € realizzare aziond volte allo sviluppeo di abilita e di
capacitd, di inclusione sociale e lavorativa, di icreazione e di senvizi utili per la vita quatidiana;

il Sisterma of produuzione agricols divents strumentale per I curs @ l8 consenazione del nosing Patmmonio
ambientale, naturale & storico culturale (rappresentato dal grande numero di prodotti PAT. catalogeti dal
MLPAAF), ma principaimente, per la cura delle persone che vivond in tesritor periurbani che, devono essere
curatl, protetti, custoditi e difesl. Infatti, le produzionl ortofrutticole realizzate dall bssociazione nellambite delle
proprie atthta didattiche educative, formative socio-lavorative e di agricoltura sociale, saranno strumentalizzate
ed utilizzate per attivitd di informazione e divulgazione educativa: alimentare, ambientale, sociale, legale. |l
valore aggiunto delle produzione agroalimentare, di alta qualitd, realizzate con metodi tradizionall ¢ con
tecnologie pulita, sard rappresentsto  da un miglioramento delle condizioni di vita della Collettivita (Grande
Famigha) rappresentato dal progresso sodale e culturale, sostenuto dalla Conoscenza Antica, dalla Cura e dalla
delle Risorse Maturali ed Ambientali. Pertants, il valore aggiunto dei prodotti freschi, trasformati
non & pil) funzione delle variablli di mercato (domanda ed offerta di prodotti agroalimentari), ma
funzione diretta del grado educativo, di conoscenza delle tradizioni e di rispetto dell'ambiente naturale,
dai lavorator olistici, opportunamente formati, a servizio di una Comunith Territoriale residente, in

-EEITI.I'I'!":]tﬂ Metropolitane (Modello di sviluppo economico-sociale-ambientale condiviso) sensibile ai metodi

di coltivazione che devastano 'ambiente.

f) L'Associazione, nell'ambito defle proprie atthvith sociali di inserimento socio-lavorativo ed occupazione di
lavarator con disabilitd, lavorator svantaggiati, di minori in eth lavorativa inseriti in progetti di riabilitazione e
sostegno sociale, parsone beneficiarie di protezione internazionale, persone senza fissa dimora, pud istituine,
realizzare e gestire atthvitd:

commercial, produttive, di educazione & Informazione, di promozione, di rappresentanza, di concessione in
licerza di marchi di certificazione, svolte nel'ambito o a favore di filiere del commercio equo e solidale, da
intendersi come un rapporto commerciale con un produtione operante in aree ecohcmica svantaggiata, situata
in itafia, nef'UE. efo in un Paesi in via di sviluppo, sulla base di un accorde di lunga durata finalizzate a
promucvere l'accesso del produttore al mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di
sviluppo in favore del produtiore e Fobbligo del produttore di garantire condiziond di lavoro sicure, nel rispetto



' delle normative nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavorator di condurme un'esistenza libera e
 digritasa, e di fispettare | diritti sindacall, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavora infantile;

UAssociazione, sulla base del modello economico dl sviluppo sopra delineato incentrato sulla produzione
primaria, potrd realizzare, allo scopo di creare nuova occupazione per | lavoratori bisognosi, piattaforme di
distribuzione di prodotti alimentad e non alimentari, esercizi di vendita e laboratori artigianali di tutti i beni
prodotti nellambito dellattivit sacisle agricola, svolta in collaborazione con aziende agricole e imprese
commerciali, utilizzando il seguente modedlio:

00" Oli-Meg-Ozio - La Paranza

La Paranza @ il modello di negozio associativo, che esprime un nuovo modo di fare vendita. La Paranza #
espressione del *modelio commerciale dedla nova economia” Il valore aggiunto dei benl e del senvizi prodotti
dall'agricoltura sociale & rappresentato dalla sommatoria delle utilitd sociali, ambientali, tradizionall e storico
culturali, espresse dalle attivita associative nel suo insieme (modello olistico).

g La Paranza & l'unith espressiva dell'Oli-Neg-Oxzio, che rappresenta la sintesi comunicativa delle attivitd sodiali-
economiche-ambientali-culturali-turistiche dell'Assoclazione (Ozic). Le Paranze, dislocate in tutto Il territorio
faranno da ponte per le attivita di Fattoria Sociale (didattica ed ecopedagogia, Tirocini Formativi e Formazione
pu-ram afo | reinseriments 8l lavoro, assistenziali per persone con disabdith e disagio sociale) condotte
allinternc dell'Azienda Agricola Biocertificata Tor Dei (Megazione dell'Ozio).

del locale varranng svolte le sequent] attivit (Neg-ozialll

Front Office Informative, dei programmi di agriscucla, per bambini ed adolescenti, basati su esperienze

di educazione alimentare, ambientale, legale e culturale; di agriturismo esperienziale; corsi di orto

urbano e cucina tradizionale, per adulti e ragazzi; corsi di agricoftura multifunzionale per |a

preparazione ¢ la formazione di giovani agricoltori plistici. Responsabile di settore: Sociologo -

EFDI‘HJ'ITID

« Reparto Vendite Beni e servizi per la cura ed |l benessere della persona (fests, sport, spettacolo e tempo
libero). Responsabile Marketing & Comunicazione.

+ Reparto Vendite prodofti agricoli ¢ consulenza per ['alimentazione ¢ la salute. Responsablle di setiore:
Nutrizionista — Marketing & Comunicazione

» Laboratorio di cudna &fo gastronomia, per la preparazione di pietanze tradizionali e conserve dei
prodotti della fattoria sociale e della rete associativa. Responsabile di settore: Nutrizionista — Sociologe -
Marketing & Comunicazione;

«  Agri Pub, per la degustazione di pletanze da asporto preparati con le ricette della tradizione puteclana
e partencpea, realizzate con il forno e la cucina dell’agriturismo aziendale Responsabile di settore:
Nutrizionista - Sociologo;

= Agri-Riders, consegne a domicilio di prodotti agroslimentari delle aziende agricole appartenenti alla

rete sssociativa, Responsabile: Marketing e Comunicazione.




;hhmmchnunMnnnmimmnmﬂtemapum nelle attivith associative e troveranna il mado
- ofi immergersi nella Cultura e nella tradizione locale.

Attraverso la vendita dei prodotti agroalimentari, coltivati ed allevati, trasformati, cucinati e preparati, con I
izvoro & le atthvitd (formative, di educazione ambientale, alimentare e legale, svolte da bambini delle scuole
dellinfanzia, elementari, medie e medie superior, tirocinanti, persone da formare o reinserire nel mercato del
lavar, soggetti con disabilith, componenti di case famiglia) della Comunita Associativa, la Paranza o I'Ofi-Meg-
Ozio diventa un portale socio - culturale, espressione della conoscenza, delle risorse paesaggistiche e delle
Tradiziond. | prodott! freschi, preparati, cucinati e trasformati diventano ambascistori delle attivita associative, il
cui ricavato & resimvestito nelle attivitd, di sviluppo @ di progresso sociale, svolte dail' Astociazione,

Per la gestione della Paranza, L'associazione si avwama di tirocinanti coadiuvati da personale specializzato nei
wvari settor di attivith svolte dalla rete associativa (professionisti specializzati in attivita mediche, della cura e della
salute pubblica, sociale e cubturale, informazone commerciale & marketing)

ol e nellepoca ol lono splendors non aveveno che disprezzo par i lavom, sclo agll schiovi era pemesso i lavorane
leomo Bbenn concscpva esciushamente gl eserciri ginnicl & i giochi dello apito. Era queata Nepoca n cul 8l vweva & sl
respirana I mezro a un papolo di Adstabell di Fida, di Aristolan; arans guest § teamgl in oul un pugno & valores! iravolgava a
Marstona e orde di quellAs@a che di Ii & non mollo Alessandro avrebba conquisiais. | fiosofi dell'antichita insegnavana il
depresro per il oo, degradazions dallucmoe liber; | poati cantavana Fogio, dono degs dél: «0 Melboe, deus nobis haec alia
fecils (0D Melibeo, ques!'ozio & § dono di un dioe)s

o) Do) abbi pesta calla nosta lunga miserdal O Ozio, padre delle ari @ delle nobili vifld, sii il balsamo delia angasca
ety (ieoke Bucoichel Tl poiché & proprio il lavon che avvilisce Tumanita, cosi che

e5s sadcando dal suo cuore | wizio che |3 domina & e Svedlsca I8 nature, i3 ciasse opedsia 5| lavasse con la sua fora
it o pee rectamane | Dt delfvomo, che alfro non sono che i diritli delle sfruftamenta, ron per reciammars i| Dirflo al
von, che alim non & S= non § difiis alla meseria, ma per forgeare una lagge bronzea che prolbisse & ognuno di lavorare pid di
e om @l georng, i3 Terra, b vecchia Terma, frermenie o pota, sentinsbbe un AUEVD UNIVENDS NESOCANS in 28,

gestisce le atthvitd sociali, di cul al punto “B° deifArt. 2, promuovendo la conoscenza dil Civilta Italiche
testimoniata dalla Tradizione ¢ dalfinestimabile patrimonio artistico itallano sparso In ko 1l
dichiaratn patrimonio dellUmanitd.

iazione & consapevole che, la recente storfa dell’economia industriale, la obbliga ad attuane e promicere
"ruova economéa® basata sullutllizze consapevole defle rsorse Ambientali e Paesaggistiche, Culturad -
artistiche — archeologiche e di Tecnologla Ecosostenibile, diretta ad ottenere § massimo vantaggio colletthve col
minima sacrificio di futt; quindi, cauta e oculata mell’amministrazione dellAmbiente & della grandicsa risorsa
starico-culturale, al fine di implementare attivith farmative “olistiche”, per [a preparazione di Imprenditor, lavorator
g ricercatod, perfetfamente consapevoll dellfencrme Patrimondo Culturaie, Paesaggistiico e Maturale a loro
dispesizione, da curare @ gestire per creare ambienti di levoro capaci di generare “Esternalitd Positive” ed effietti
sinergicl @ beneficio della Collettivita e, soprattutio, per la tutela della Salute delle Future Generazioni,

Sulla base del principio crganizzativo esposto, Lassodazone potri:

« organizzazione e gestione di attivitd culturall, artistiche o ricreative di particolare interesse sociale,
incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione deila cultura e defla pratica del volontariato e
delle attivitd di interesse generale di cui al presente articoloradiodiffusione sonore a carattere



comunitario, ai sensi dellarticolo 16, comma 5 della egge & agosto 1990, n 2ZIConcessione

Radiofonica) , & sucoessive modificaziont;
=  organizzazione e gestione di attivitd turistiche di interesse sociale, cufturale o religioso;
\ Sulla base di propri principi associativi, di cura, conservazione e gestione oculsta delle risorse amblental, naturad e
" peesaggistiche dei Territori, FAssociazione realizza attivith sociale di promozione, visita & soggiomo turistico del
\ tenitorio, in collaboraziane anche con imprese del settore Wusisticn, nonché, dequstazione del prodotl del Mare,
delfie coltivazioni ¢ degli allevarmenti con pletanze fedell alla oucina Tradizionale del Territorio Cumano.
Anraversa le attivita turistiche, PAssociazione promuove alires! e attivitd culturali di conascenza dei costumi e cele
tradizioni locali, anche refigiose, delle attivitd artistiche ed enogastronomiche, anche attraverso un modello di
RIFEITO ESperenTiale.

IL BILANCIO ECONOMICO A FAVORE DELLA COMUNITA'

: Relathvamente al punto C dell'art. 2, comma 2 del presente statuto, L'assoclazione svolge Servizi Socko Sanitari per
persone con disagi sociall e disabilita psico-fisiche, A tale riguardo, I'associazione potrd svolgere attivitd e serviz
sociali per assicurare alle persone e alle famiglie un sistema Integrato di interventl e serviz sodall, promuave
interventi per garantire la quality della vita, pari opportunits, non discriminazione e diritti di cittadinanza,
previene, elimina o riduce le condizioni di disabilitd, di bisogno e di disagio individuale e familiare, derivanti da
madeguaterza di reddito, difficolta sociall e condizion] di non autonomia, in coerenza con gl articoli 2, 3 @ 38
dedla Costiuzions

L'Associazione potrd svolgere tutte le attivita' relative alla predisposizione ed erogaziane di servizi, gratuiti ed a
pagamento, o di prestazioni economiche: destinate a rimucvere e superare le situazioni di bisogno e di difficolta”
he I persona umana incontra nel corso della sua vita, escluse soltanto guelle assicurste dal sistema
vevidenzisle e da quello santario, nonche’ quelle assicurate in sede di amministrazione della giustizia. Pil,
» PAssociazione potra svolgere le seguenti attivith e servizi previste dai seguent punti:

interventi e servizi sociali ai sensi ded'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e

successive modificazioni, ¢ interventi, servizi e prestaziond di cul alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legge 22 giugno 2016, n112, e successive modificazions

Sz ] '« intervent e prestazioni sanitarie;

« prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001,
pubblicato nefla Gazzetta Uficiale n, 129 del 6 giugno 2001, & successive modificaziont;

+ alloggio sociale e casa Famiglia, ai sensi ded decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008,
& successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo diretta a
soddisfare bisogni sociall, sanitar, culturali, formativi o lavorativ;

« organizzazione e gestione di atthvith sportive dilettantistiche;

= accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

» beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimentl o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di denarg, beni o servizi & sostegno di persone
svantaggiate o di attivith di interesse generale a norma def presente articolo;

« promozione della cultura della legalitd, della pace tra | popoli, della nonviclenza e della difesa non
armata;



-
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Utenti delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo, promazione delle pari opportunita e
l:lellerntﬂlm'ediu]utnm:iprminthml&hmdnchimﬁdlujaﬂ'mﬁmhﬂdﬂlﬂeggeﬂmam
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2007, n. 244
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« riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalith organizzata®,

. mmﬁmdhﬂlumiwﬂd&hh@ﬂtmEﬂf-l.nﬁsrlmmb-en'mdiﬁ;u}mi;
L"Associazione € prefigge Foblettivo di misurare il valore sociale delle attivitd intraprese a beneficio della
MMEMI;M@MHWMiMMHMHF&MWdimHM
4 rrinore costo sostenuto dalla collettivith per la sicurezza e la salute pubblica. | Bilancio Sociale & uno strumento
l.'ﬁsiﬂﬂit-dimlﬂ.l'aziu'l!ﬂdhﬂ'ﬁﬁﬂ!dﬂhmmﬂﬂnﬂlnundﬂmhﬂiﬁﬂﬂ.llﬂﬁuﬁlﬁdlm
(Spesa Pubblica) & misurata dalla capacita dello Stato di generase benessere (o malessere) collettivo in termind
i salute e di sicurezza pubblica, intesa come percezions individuale dell'equilibric psico-fisice delle persone
residenti; “Equilibrio psico-fisico”_ fortemente condizionato dalla capacith dello Stato di garantire, con la sua
mmmideMdﬁwﬁmm.mﬂnCmﬁmdﬁmndﬂ
fiondamental defla Carta Costiturionake.

ﬁ—numnﬂmamzmmmm&mﬂmmwmm:w
attraverso atthita di volontariato e con il coinvolgimento delle Istituzioni e delle Collettivitd Territoriall, Servizi
la futela Ambientale, del Passaggio e del Patrimonio culturale;
iagione considera PAmbiente * CASA COMUNE®, che ospita la “Grande Famiglia”. L'Associazione &
che, |a storia economica dei secoli scorsi, ¢l ha Insegnato come distruggere FAmbiente Naturale a
discapito della salute pubbiica.
E' sulla base di questa premessa che, FAssocdazione predispone attivitd ed iniziative, anche di volontariato, per la
programmaziong di
« interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni delfambiente &
ail'utlizzazione accorta e razionale delle rsorse naturali con esclusione dellativit, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi nonché alla tutela degli
animali & prevenzione del randagismo, ai sensi delia legge 14 agosto 1591, n. 281.
o interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto
legislative 22 gennalo 2004, n. 42, & successive modificazioni;
L'sssociazione potrd ricevere in affidamento, dallo Stato, Enti Pubblici e Privath, e/ in comodato, in fitto, in
concessiona o in qualsiasi altra forma prevista dalla legge, la conduzione e/fo la gestione di. terreni, spiagge,
parchi naturali (marini o terrestri), siti archeologici, residenze ed immobili di interesse storco-culturall, siti di
interesse paesaggistico, naturalistico ed ambientale ed all'intemno di essi, implementare & gestire nuove atthvitl
di tutela ambientale, sociali, culturali, turistiche=ricettive, e commerciali, enogastronomiche e ristorative, eveniti,
convegni. L'Associazione potrd, nel rispetto della legge di tutela della risorse naturali, paesaggistiche, storiche-




architettoniche, archeologiche, implementare e gestire tutte le attivitd previste dall'art 2135 e 2195 del Codice
Civile e dal presente statuto.

L'Associazione predispone tutte le iniziative e le attivith per la cura del Territorio (Ambéente) affinché i risuftati
delle attivith ambientali siano di beneficio per la salute dei cittadinl, dello spirito che anima Il corpeo e la mente
dei componenti delle Comunita Territoriali.

#  IL BILANCIO AMBIENTALE ED IMPATTO SULLA PREVISIONE DI SPESA PER LA SALUTE PUBBLICA
L'Associazione si prefigge Foblettivo di misurare il valore delle attivitd intraprese per la cura del Territoria,
mediante la predisposizione del bilanco ambientale, inteso come la capacita dell’associazione di misurare il
vantaggio consaguito dalla collettivitd per le attivitd di cura e tutela dell’Ambiente, che inddono fortemente sulla
salyte pubblica. Il Bilancio Ambientale & uno stumento di sintesi e di misurazione della gualitd della vita
percepito dai resident], la cui utilith di costo (Spesa Pubblica) & misurata dalla capacita deflo Stato di generare
benessere (o malessere] in termini di salute pubblica, intesa come salubrita della Terra, delle Acque e deil'Aria
percepita dalle persone appartenenti ad un'area territoriale; "Salubrith Amblentale, che incide inevitabilmente
sull Equilibrio psico-fisico dei Cittadiin®, fortemente condizionato dalla capacitd dello Stato di garantire, con la
sua naturale Funsione Istituzionade, | dintti ed il rispetic del dover di cittadino, nella Comice dei Principi
fondamentali defla Carta Costituionale.

1 U'sssocarions pud esercitare, 3 nomma dellart. & del Codice del Terzo settore, le attivith diverse da quelle di
interesse generale, secondarie e strumentali rispetto 8 gueste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto Mindsteriale. L'indhviduazione defle attivith diverse & competenza del Consiglio Direttiva.

iasi natura in relazione al'ammissione degli assodati e non prevede il dirtto di trasferimento, a

- iasi titolo, della quota assocdiativa.
3 B pud esercitare anche attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e continuativa e
3 mediante sollecitazione al pubblico o attraversa la cessione o erogazione di beni o servizi di modico

./ valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverso [a richiesta a terzi di
donazioni, lasciti e contributi di natura non comispettiva - al fine di finanziare le proprie attivith di interesse
generale e nel rispetto del principl di verits, trasparenza & cormeterza nei rapport con i sostenitor & con i
pubblico.

ART. 3
(Ammissione e numero degli associati)

1. 0 numero degli associati & ilimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge. Possono aderire all'associazione le persone feiche e gli et del Terza settare o senza scopa di lucro
che condividono le finalitd della stassa e che partecipano alle attivith del'associazione con la loro opera, con
le lorg competenze & conostenze,

& Chi intende essere ammesso come assoclato dovrd presentare al Consiglio direttivo una domandl soritta
che dowrd contensre:

I'ndicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapit
telefonici e indirizzo di posta elettronica;



-

- Ia dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente 1| presente Statuto, gli eventuali rggulumntla
di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagll organi associativi;

3. |l Consiglo direttivo delibera sulls domanda secondo criteri non discriminator] coerenti con le finalita
perseguite e le atthitd di interesse generale svolte.

4 L3 deliberazione di ammissione deve essere comunicats allinteressato e annotats, a cura del Consiglio
Direttivo, nal libro degli associati.

5 IMIMWMMWQMLWE!!W&MHMMM&&
ammissione @ comunicaria agli interessati

6 Oualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi [ha proposta pud entra 60
giomi dalla comunicazione della dellberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronund I'Assembilea,
che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della loro successiva
COMPCCAZIanE,

7. Lo status di associato ha carattere permanents e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5. Non sono
pertanto ammesse adesioni che violino tale principéo, introducenda criterd di ammissicne strumentalmente

Britativi di diritti o a termine,
ART. 4
= (Diritti e obblighi degli associati]
£, Gl assodati hanno il diivito di
- - eleggere ghi ongani associativi e df essere eletti negli stessi
essere informati sulle attivith dell' associazione & controllame Fandaments;

;f frequentare | locali dell'associamions;

partecipare a tutte le iniziative & manifestazioni promosse dall’associazione;
- goncomere alfelaborazione ed approvare || programma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente scstenute e documentate;
- prendere atto dell'ondine del giomo delle assemblee, prendere visione dei bilanci @ consultare i libsd
| Gi associati hanno I'obbiigo di
- rispettare il preserte Statuto e gli eventuali Regolamenti intemni;
f . ml.gemlu.pmpﬁaatﬁuﬂmgﬁamiinwndapumh.spnnnnmegmmhn.mﬁri:ﬁhmu.
anche indiretto;
- - wersare la quota associativa secondo Fimporto, le modalith di versamento e i termini annualmente
". stabiliti dall Assemblea;
ART. 5
(Perdita della qualifica di associato)
1. La qualifica di associato si perde per morte, necesso o esclusione:
2 'associate che contrawviens gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti
intemni & nelle deliberazioni degli organi associathd, cppure areca danni materiall o merali di una certa
i gravith allassociazione, pud essere esoliso dall'associazione mediante deliberazione dellAssemblea con
WMmgmmadnmmmwmglmamnldeﬁnmmudﬂlmdieﬂlﬂpmm
sseare comunicata adeguatamente all'associato che potrd presentare le proprie controdeduzioni.
3. LU'mssoclato pud sermpre recediers dall'associazione.



——

T.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritte |3 sua decisione 8 Consiglio
Direttivo, il quale dovra adottare una apposita defiberazione da comunicare adeguatamente all’associato.

La dichiarazione di recesso ha efeffo con lo scadere dell’anno in corso, purché sia fatta almeno 3 mesi
prima

| giirrey o partecipazions all' essociazione non song trasfenbill

Le somme versate a titolo di quota associative non sono rmborsabill mvalutabdl e trasmissibi

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere alf'associazione non hanno alcun diritto sul

patrimonio della stessa,
ART. B

(Organi)
= PhAssemblea;
il Consiglio diretthvo;
= il Presidents;
= MOrgano di controlio (se nomenato);
- Rewisore legale (12 nominatol
A componenti degll organi 5003l non pud essere attribuito alcun compensa, salvo 1l Amboso dalie spese
efiechvamente sostenute ¢ documentate per 'attivith prestata ai fini dello svolgimento della funzione.
ART. 7
(Assemblea)
Mell Assemblea hanno dintro of voe tutl colors che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli associati.
Casoun sssocato ha wun volo,
Cmoun associato pud farsi rppresentare in Assemblea da un altro associato mediante dslegs sertta anche
G Al 3aviss Ol convocazione, Clasoun associato pud rappresentare sing ad un massimo di 3 associat,
S applcano i co. 4 @ 5, art. 2372 del Codice civile, in quante compatibili.
La comvocanione dell Assemblea svwiene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, ka data e l'ora
o prima & seconda convocazione e l'ordine del giorno, spedita almenao sette giomi prima delia data fissata
per MAgsernblea all‘indirizzo risultante dal Bbro degli associati,
LUAssemiblea o punisce slmeno una volta l'anne per l'approvazione del bilancio di esercizio.
L Agsemibiea dewve essere inoltre comvocata quando se ne ravvisa la necesoitd o quando ne & fatta richiests
mothvata da amend un dedmo degli associati.
L'Assembies ha l# seguenti competenze inderogabill
= noming & revoca | components del Consiglio Direttive, il Presidente, leventuale Organe i Controfia,
Feventuale soggetts incaricato defla revisione legale dei conti e gli eventuali altri Organi sociali.
approva || bilancio of esercizn;
- delibera sulla regponsabils def component’ degl organy associativi ai sensi dell'art, 28 del Codice del
terzo settore, & promuove arone of resoonsabiitd nei loro confromti:
delfibera sulla esclusions degli associati:
defibera sulle mogificazions dellAtte costitutive o dello Statutc
approva Meventuale regolamento dey laven assemblaart
= delibera lo sciogliments, iz trasformanions. |3 fusione o i# scissione dell'associazione;



delibera sugh aitn oggett atiribuit dalla Legge, dallAtto costitutive o dallo Statuto alla sua
competenza,

! L'Msmﬂ:leaéwmmnummmmmmnhpmmmmumdﬁ

associati presenti, in proprio o per delega, e in seconds convoecazione qualunque sia il numero degli
associati presenti, in proprio o per delega.

L'Assembilea caibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazicni di approvazione del bilancio e in quelle che
riguardenc la koro responsability, gli amministratori non hanno voto,

_ per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.

. H&MthMehMﬂudﬁmﬁmﬂamllmfﬂnmledi
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ART.8
[Consighio direttivo)

¥ Consigho direttivo e in SHLAZIONE delle volonth € degli indirizzi generali dell'Assemblea alla quale
#mﬂ'ﬂtdﬁ quale pud essere, per gravi motivi, revocato con miotivazione.

::. - fientra nells cfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per Statuto di

c——

S
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pertinenza esciusiva dell Assembies o di altri organi associativi.
in particolare, & tra gl altri, sono compiti di questo organa:

elegoe a maggioranza eventuali rucli/nomine diverse dagli organi sociali;
esequire le deliberazioni dell’Assemblea;

formulare | programmi di attivitd associativa sulla base delle linee approvate dall' Assermnbles;
predisporre il Bilancio di esercizio @ l'eventuale Bilancio sociale;

predisporre tutti gli element] utili all Assemblea per la previsione e la programmazione economica
dedl'esercizic;

deliberare "ammissione e I"esclusione degli associat;

deliberare be azioni disciplinari nel confronti degli associati

stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

curare la gestione di tutti | beni mobili e immebili di proprietd dell'associazione o ad essa affidati
individua le attivit diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017.

Il Consiglio direttive & formato da un numero di component], compresa tra 3 e, nominati dall'Assemblea
per la durata di 5 anni e sono Aefeggibir

La maggioranzs degh amministratori sono scet tra le persone fisiche associate owero indicate daghi enti
associati, i applica I'an. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilith e di decadenza.

Il Cansiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei component,

Le delberazion/ del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti,

Gli amministratori, entre 30 giomi dalla notizia della loro nomina, devono chiederne |'scrizione nel Registro
ufiica nazianale del terzo settore indicanda, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art. 26 del Codice del
terzo settore, a quali di essi & attribulta la rappvesentanza dell'assoclazione e precisando se disgiuntaments
o congiuntamente.
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Il potere of raporesentanzs attribuito agli amministratord & generade, pertanto le imitazioni di tale potere
non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che | terz ne erano
2 CONOSCenza.

Il Vice Pressdents & eletto dal Consiglio Direttive tra | propri membri. Tale nomina termina alla scadenza (o
rinncva) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia
impedito all'esercizio delle proprie funzioni. Il solo intervento del Vice Presidente per | terzi & prova
dellimpedimento del Presidents.

. Il Segretani pud essere eletto dal Consiglio Direttive tra | propri membei. Tale nomnina termina aila scadenza

{o rinnovo) del Consiglio Direttiva. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze dell'Assemblea e
del Consiglio Diretthvo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo nell'applicazione delle attivitd
esacutive che s rendano necessarie o opportune per | funzionamento  dell'amministrazicne

dell'Associazione, Cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Diretthve nonché del libro

degli aderenti all'Assocazione.

il Segretaric pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile associativa e
assumendo it gh impegni di natura contabile e fiscale.

Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consigo Direttivo, anche ad altro consigliere
all'uopo nominato, In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo.

ART. 9
[Presidente)

Il Presidente raporeseria fegaimente 'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei confronti di
terzi ed in giudizio - & compie tutt gli atti che la iImpegnano verso lesternio.

Il Presidente & afeffo dall'Assembliea tra | propri componenti a maggioranza dei presenti.

Il Presidente oura &7 canics quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni
volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la maggioranza dei presenti,

. Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il Presidente comvoca

FAssemblea per la nomina del nuove Presidente.
il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consighio direttive, svolge I'ordinaria amministrazione sulla
base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito all'atthvith compiuta.
ART. 10

(Organo di controllo)
L'assemblea pud deliberare fa nomina del'Ongano di Contralla.
L'Organo di controlla (anche monocraticn), & nominato, inoltre, al corere dei requisiti previsti dalia Legge.
| componant’ dell'Organo di contrallo, ai quali & applica lart. 2399 del Codice chvile, devono essere soelti tra
le categorie di soggetti di cul al co. 2, art 2397 del Codice civile. Nel caso di ongano collegiale, | predetti
requisiti devono essere posseduti da almeno uno del componenti,
L'Organc di controllo wiglls sull'osservanza defla Legge e deflo Statuto e sul rispetto dei gringip/ di cometta
ammindstrazione, anche con riferimento alle disposizicni del D.Lgs. B giugna 2001, n. 231, qualora applicabili,
nonché sulla adeguarezze deil'assetio organizzativo, amministrativo e contabile & sul suo concreto
funzionamento. Esso esercita inolire 1| controdle contabile nel caso in cui non sia nominate un soggetto
Incaricate della Revisione legale dei conti o nel caso in cul un suo companente sia un revisore legale iscritto
nelapposito registro. L'organo di controllo esercita inoltre compit’ of monitoraggio dell'osservanza delle
finalith chviche, solidaristiche e di utilitd sociale, ed afests che Feventuale bilancio sociale sia stato redatto in
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conformits alle linee guida ministeriali, I bilancio socisle da atto degli esiti del monitoraggio svolto dal
sindaci,

| componenti dell'organo di controlio possona in qualsiasi momento procedere, anche individualments, ad
it of ispezione e di controlia, e a tal fine, possono chiedere agli amministratar notizie sull'andamento delle

operazioni sociall o su determinati affari.

ART. 11

(Revisione legale dei conti)

se 'Organo di controllo non esercita 1l controllo contabile e se ricorrono | requisiti previstl dalla Legge,
Fassociazione deve nominare un Revisore legale dei conti © una Sodetd di revisione legale iscrit
nell'apposito registro.

ART. 12

(Patrimonic)

| patrimonio dell'associazione — comprensivo di evertuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comungue denominate — & wutilizeato per lo svolgimento delle aitided statutarie ai finf defl'esclusive
perseguimento defle finalita civiche, solidaristiche & di utilitd sociale.

ART. 13
{Divieto di distribuzione degli utili)

L'associazione ha il aivieto of distribuire, anche in modo indliretfo, utili ed gvanzi di gestione, fondi e riserve
comungue denominate, al propri associati, lavoratori e collaborator, amministratori ed altri componenti
degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scloglimento individuale del

" rapporto associativo,

|'associazione ha Fobbligo di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, utili
avanzi di gestione, entrate comungue denominate per |a realizzazione delle attivith istituzionali e di quelle
ad esse direttamente connesse, ai fini dellesclusivo perseguimenta di finalit civiche, solidaristiche e di
utilita sociale.
ART. 14
(Risorse economiche)
Lassodiazione pud trarme le risorse economiche, necessane al suo funzionamento e allo svolgimento della
propria attivith, da font/ clverse, quali: quote associative, contributl pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentar, rendite patrimoniali, proventi da attivith di raccolta fondi nonché dalle attivith diverse da
quelle di interesse generale, di cul all'art. & del Codice del Terzo settore.
ART. 15
(Bilancio di esercizio)
L"associazione deve redigere il bilancio of esercizio annuale e con decomenza dal primo gennaio di ognl
anno.
Esto & pregisposto dal Consiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura

dedl'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso | Registro unico nazionale del terzo seftore.
ART. 16
{Bilancho sociale e informativa sociale)

Se ne ficorrone | presupposti imposti dalla legge, l'associazione deve pubblicare annualmente e tenere
aggiomati nel proprio sito intemet gli eventuall emalument, compens’ o comspettd 8 qualsiasi titolo
attribuiti ai compenenti degli organi di amministrazione e controlio, ai dirigenti @ agll associati.
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Se ne ricorrone | presuppostl imposti dalla legge Fassociazione deve redigere, depositare presso | Registro
unics nazionabe del terzo settone & pubblicare nel proprio sito internet il Adancio sockle
ART. 17
(Libri)
L'associazions deve tenere | sequenti Bbri:
¥ lioro degli associas tenuto 8 cura del Consiglio Direttive;
¥ registro del vdonta che svalgona Ba loro attivita in modo nant ococasionale
¥ libre delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’ Assembles, in cui devono essere trascritti anche | verbadi
redatli per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio dinettive;
¥ libro defle adunanze & delle deliberazioni del Consiglio direttive, tenuto a cura dello stesso organa;
« libre delle adunanze e delle deliberazioni degh eventuall a7 organd associati tenuti a cura
dellargano cui si riferdscono,
Gli associati hanno divrio of esarminare | suddetti b associativi
ART. 18

(Volontari)
I vontan sono persone che per oo libera scelta svalgano, per il tramite dellassociazione, attivith in favore

della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie capacita.

La loro attivitd deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuit, senza finl di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

L'attivita dei volontari mown pud essene retribuits in alcun modo, neppure dai beneficiari,

4. Al volontari possono essere Amborsale dallassociazione soltanto e spese effefthaments sostenite o

documerniate per |'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dal
Consiglio direttivo, Sono in ogni caso vietati imborsi spesa di tipo orftana

Le spese sostenute dai volontan possono essere rimborsate nel limiti di quanto previsto dall'art 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117,

La gualita di volontario & incompatibit con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordingto o autonomo e
con ognil altro rapporte di lvoro retribuito con I'assodazione,

Lassociazione deve assicwvare | volontari contra gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

dell'attiith di volontariato, nonché per la responsabilith chvile verso | terzi,

ART. 19
[Lavoratori)

L'associazione pud assumere favoratori dipendenti o awwalersi di prestaziond di lavoro autonomo o di altra
natura, anche de’ propn’ associat] solo quando ¢ sia pecessanio ai fini dello svolgimento delle attivith di
interesse generale g al persequirnents delle finalith statutarie,

In ogni caso, il numeno dei lavorator implegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numerno ded

volontari o al 5% del numero degli assodiati.
ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuc)

In caso di estinzione o scoglimento dellassociazione, il patrimonio residue & devoluto, previo parere
positivo defl'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando sard operativo, e
salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilith sociale, nelle
more della plena operativith del suddetto Ufficio.

L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pil liguwidsfor preferibilmente scelti tra | propri associati.



ART. 21
{Rinvia)

1. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagll eventuall Regolamenti interni e dalle
deliberazioni degli organi assoclativi, sl applica quanto previsto dal Decreto Legislative 3 luglio 2017 n. 117
(Codice del terzo settore) &, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto in assemblea
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