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VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA n. 1/2021
Del 18 Marzo 2021

Ilgiorno 18 Marzo 2021 alle ore 18,30 si & svolta, presso la sede legale dell'associazione, in
seconda convocazione I'assemblea straordinaria dei soci di A.N.A.S. Provinciale di Ber-
gamo Codice Fiscale 95244680161 in modalitd videoconferenza tramite la piattaforma di
Google Meet; constatando innanzi tutto che I'assemblea, ai sensi dell'art. 21 del codice
civile . & regolarmente costituita, essendo state espletate le formalita relative alla pubblicita
dell'assemblea ed essendo presentin. ...5.. soci su ...7... soci presenti nel libro soci, com-
preso il Presidente, I'assemblea produce validitd legale ai sensi dello statuto vigente e
dell'art. 21 del codice civile:

Pertanto si prosegue nel presentare il seguente ordine del giorno:

1. Adeguamento ed aggiornamento normativo dello Statuto, con le regole di appro-
vazione previste dall'assemblea ordinaria dei soci:

2. Approvazione delle Quote Sociali;

3. Apertura P.IVA e Conte Corrente Bancario e Conto su piattaforma soldo:

4. Convenzione perle attivitd di Servizi Strumentali ad Enti del Terzo Settore con lo Studio
Commercialista della Dott.ssa Cinzia Saltino

5. Approvazione del Bilancio al 31/12/2020

Il presidente informa I'assemblea che gli argomenti saranno trattatiin successione, poiverrd
aperta la discussione su quanto all’ordine del giorno ed infine si procederd alie votazioni.
Al termine della trattazione di tutti gli argomenti, i legittimati all'esercizio del diritto di voto
potranno chiedere la parola sugli argomenti posti in discussione una sola volta per ciascun
argomento, con facoltd di fare osservazioni, chiedere informazioni e formulare proposte,
purché pertinenti all’argomento posto in discussione.

Il Presidente VINCENZO CAMPANA approfondendo il 1 punto all’ordine del giorno, eviden-
zia la necessita di aggiornare ed integrare lo Statuto, sanarlo, per alcune iregolarita e ren-
derlo conforme con quanto prescritto nel D.Igs 117 del 2017, presentando I'aggiornamento
le modifiche ed integrazioni, per la nuove regole dettate dal DM. 106 del 2020 e delle ultime
circolari del Ministero del lavoro e delle politiche sociali Direzione terzo Settore, utilizzando

1

Sade legaie ed operativa

Via Carlo Ceresa 29 - Pedrengo (BG)
Mail: gnas.provinciabergamo@gmail.com



A.N.A.S. Associazione Nazionale Azione Sociale

Provinciale di Bergamo
www.anasitalia.org

le regole di approvazione previste dall’assemblea ordinaria, se I'assemblea & svolta, entro
il termine del 31 Maggio 2021

Il Presidente VINCENZO CAMPANA approfondendo il 2, propone, avendo gid sentito il Di-
rettivo che le Quote Sociali debbano essere dell'importo di Euro 20,00 I'anno per le persone
fisiche. Per le Associazioni non profit e gli Enti del Terzo Settore la quota sociale dovrd essere
di 50 Euro versata insieme alla quota di Affiliazione alla Rete Associativa;

Il Presidente VINCENZO CAMPANA approfondendo il 3, comunica all’assemblea di voler
aprire il conto corrente presso la banca CREVAL di Pedrengo (BG), reputandolo molto con-
veniente. Alfresi comunica di aver aperto I conto carta prepagata con la piattaforma
SOLDO per gestire le spese dell'associazione. In piu abbiamo pensato, nel Direttivo, di aprire
la P.IVA, in primis per accedere al Contribui” ando perduto dell'agenzia dell'entrate
ristoro, ma anche per svolgere un minimo di attivita commerciale, non in modo esclusivo e
principale, per finanziare le nostre attivita sociali.

Il Presidente VINCENZO CAMPANA approfondendo il 4, comunica a questa assemblea di
aver provveduto a sottoscrivere un accordo di convenzione con la dottoressa Commer-
cialista Cinzia Saltino, per poter svolgere quel minimo di attivitad generale ed istituzionale,
Servizi Strumentali ad Enti del Terzo Settore, previsto dall'articolo 5 del D.Igs 117 del 2017.

Pertanto il Presidente chiede ai soci riuniti di guesta assemblea straordinaria la votazione
per alzata di mano e I'approvazione di guanto fino adesso elencato, scritto e motivato e
di tutti i punti all' ordine del giorno.

Approvato all’'unanimité da tutli i soci presenti

| soci forniscono mandato specifico al Presidente di depositare il presente Verbale e lo Sto-
tuto presso I'Agenzia dell’Entrate.

| Presidente
Vingenzo Campana

" %1 Segretario S
?Qrboro Melqni,
51}

S &S5 Qo [Teln

Il presente Verbale & esente da Imposta diregistro e di Bollo ai sensi dell'art. 82 comma 3 e comma 5 del D.Igs. 117.
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STATUTO DELL’ASSOCIAZIONE
A.N.A.S. Associazione Nazionale Azione Sociale Provinciale Bergamo

ART. 1
L’ASSOCIAZIONE

1.E’costituita I’associazione A.N.A.S. Associazione Nazionale Azione Sociale Provinciale di Ber-
gamo per brevita chiamata semplicemente (A.N.A.S. Provinciale di Bergamo) con codice fiscale
95244680161 ¢ una libera associazione legalmente non riconosciuta, un’ Associazione di Promozione
Sociale costituita per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale mediante lo svolgimento, in via esclusiva o principale, di una o piu attivita di interesse
generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro, beni o servizi, o di mutualita
o di produzione o scambio di beni o servizi, in armonia con quanto stabilito dal codice del terzo
settore D.1gs 117 del 2017 e dal codice civile.

2.AN.A.S. Provinciale di Bergamo ¢ un Associazione di Promozione Sociale, con propria autonomia
amministrativa, patrimoniale, di bilancio e di statuto;

L’associazione ¢ apartitica ed ha rapporti con tutte le forze politiche, religiose e sociali, senza alcuna
discriminazione né per origine, né¢ per fede religiosa o credo politico e respinge la violenza sotto
qualsiasi forma si manifesti.

Gli iscritti e aderenti ad A.N.A.S. Provinciale di Bergamo, pertanto, fanno propri i principi indicati
nella Costituzione della Repubblica Italiana e nella dichiarazione della Carta dell’O.N.U. dei diritti
dell’uomo per eliminare le barriere tra le genti, promuovendo azioni ed attivita in ambito UE anche
attraverso scambi ed intese con Associazioni consimili degli altri Stati Europei.

3.La denominazione dell’ Associazione sara integrata con la locuzione “Associazione di promozione
sociale (in sigla APS) successivamente all’iscrizione della stessa nel Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore (RUNTS) A seguito della predetta iscrizione I’ Associazione assume automaticamente
la seguente denominazione: *“ Associazione di promozione sociale”, in sigla denominata. “4.N.4.S.
Associazione Nazionale Azione Sociale Provinciale di Bergamo APS”

La nuova denominazione, non comporta modifica statutaria e verra comunicata dal Consiglio Diret-
tivo a tutti gli Uffici interessati.

Sede Legale ed operativa

Via Carlo Ceresa 29 - Pedrengo (BG)
Mail: anas.provinciabergamo@gmail.com




A.N.AS. Associazione Nazionale Azione Sociale
Provinciale di Bergamo
www.anasitalia.org

4.L’associazione ha sede legale nel Comune di Pedrengo (BG) in Via Carlo Ceresa 29 ed ha durata a
tempo indeterminato. Essa potra istituire con delibera dell’ Assemblea ordinaria sedi secondarie su
tutto il territorio nazionale.

L’ Associazione opera principalmente nel territorio della Regione Lombardia, ma ¢ libera di svolgere
attivita sociali anche su tutto il territorio nazionale e degli Unione Europea.

ISCRIZIONE NEL REGISTRO UNICO NAZIONALE DEL TERZO SETTORE
ART. 1-BIS

A.N.A.S. Provinciale di Bergamo ¢ una Associazione di Promozione Sociale ed un Ente del Terzo
Settore dichiara di volersi iscrivere al R.U.N.T.S (Registro Unico Nazionale del terzo Settore) ai
sensi dell’art. 4 comma 1 del D.lgs117 del 2017,

ART.2
ADESIONE ALLE RETE ASSOCIATIVA

A.N.A.S. Provinciale di Bergamo aderisce alla Rete Associativa Nazionale A.N.A.S. Associazione
Nazionale Azione Sociale con codice fiscale e partita iva 05662920825 e sede legale nel comune di
Palermo in via Veronica Gambara n. 6; essendone anche a livello territoriale un’articolazione, € au-
torizzata ad usare il logo, pro tempore, curandone 1’affiliazione degli Enti del Terzo Settore ai sensi
dell’art. 41 del D.Igs 117 del 2017. A.N.A.S. Provinciale di Bergamo ai sensi del vigente art. 10
comma 2 lettera a) del D.M 106 del 2020 puo aderire, affiliandosi, a piu Reti Associative.

ART. 3
SCOPL FINALITA’ ED ATTIVITA’

1.L’associazione svolge in via esclusiva o principale una o piu' attivita' di interesse generale per il
perseguimento, di finalita' civiche, solidaristiche e di utilita' sociale e promuove attivita di promo-
zione sociale, ambientali, culturali, sociali, ricreative e di volontariato in linea con le attivita istitu-
zionali e generali previste all'articolo 5 comma 1 del d.Igs 117 del 2017, per lo svolgimento in favore
dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o piu attivita, avvalendosi in modo prevalente
dell'attivita di volontariato dei propri associati o delle persone aderenti agli enti associati.
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L’ Associazione esercita le seguenti attivita di interesse generale con riferimento a quanto previsto dal
vigente art. 5, comma 1 del D.Lgsn. 117/2017 :

e a)Interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000,
n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;

e Db)interventi e prestazioni sanitarie;

e c)prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 feb-
braio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modi-
ficazioni;

e d)educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n.
53, e successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale con finalita'
educativa;

e e)interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione
dell'attivita', esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
pericolosi; nonche' alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della
legge 14 agosto 1991, n. 281

e g)formazione universitaria e post-universitaria;

e i)organizzazione e gestione di attivita' culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, in-
cluse attivita', anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita' di interesse generale di cui al presente articolo;

e Kk)organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;
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e I)formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta'
educativa;

e m)servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non inferiore al
settanta per cento da enti del Terzo settore;

e p)servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e
delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della legge
6 giugno 2016, n. 106;

e q)alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
successive modificazioni, nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo di-
retta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi;

e s)agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificazioni;

e t)organizzazione e gestione di attivita' sportive dilettantistiche;

e u)beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge
19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivita' di interesse generale a norma del presente arti-
colo;

e w)promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consu-
matori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo, promo-
zione delle pari opportunita e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi
di cui all'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui
all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;
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e 7z)riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita organiz-
zata.

A titolo esemplificativo ma non esaustivo le azioni si concretizzeranno in:

1. Lo svolgimento, la promozione, dell'attivita artistica culturale, teatrale, cinematografica, mu-
sicale, sportiva, di informazione; organizzare, promuovere, propagandare stagioni teatrali,
concertistiche, e manifestazioni cinematografiche, artistiche ed attivita ricreative; rivolti
principalmente ai soci, ad Enti del terzo settore ed associazioni associati, ed ai soci degli
enti aderenti

2. L’organizzazione di gemellaggi, scambi culturali e di ospitalita in Italia e all’Estero;

3. Collaborare a forme partecipative d’intervento ed ogni altra iniziativa diretta per la piena
integrazione delle persone disabili, degli anziani non autosufficienti e dei minori abbando-
nati;

4. Promuovere ed organizzare la raccolta di viveri, vestiario, farmaci, elargizioni, contributi ed
aiuti in genere a favore di realta e di persone bisognose;

5. Erogare un servizio di pronto intervento sociale per le situazioni di emergenza perso-
nali;

6. Organizzare attivita che comprendono tutti quei servizi, legali, fiscali, tecnici, informatici,
assicurativi, finanziari e di consulenza erogati da A.N.A.S. Provinciale di Bergamo princi-
palmente ai soci, agli Enti del Terzo Settore ed Associazioni non profit associati ed ai soci
degli enti aderenti associati;

7. Organizzare attivita fisico-sportive con finalita ricreative e formative, Sportivo cinofile nel
rispetto, delle regole e delle competenze previste dal C.O.N.L ;

8. Organizzare quelle attivita formative, di aggiornamento e specializzazione delle qualifiche
professionali in tutti i settori; master, corsi, seminari, webinar, organizzati da A.N.A.S. Pro-
vinciale di Bergamo anche tramite Enti Formativi ed Universita; divulgati in modalita on-
line, elearning, oppure con presenza in aula, che prevedano anche il rilascio di crediti forma-
tivi e rivolti principalmente ai soci, ad Enti del terzo settore ed associazioni associati, ed ai
soci degli enti aderenti associati;

9. Organizzare quelle Attivita che comprendono la mediazione tra domanda/offerta di lavoro che
comprende sia attivita specifiche per il lavoratore dalla presa in carico all’accompagnamento
al lavoro sia attivita specifiche per il datore di lavoro dalla ricerca, recruiting, outsourcing,
formazione, politiche attive, tirocini curriculari ed extracurriculari, accompagnamento e so-
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stegno al reinserimento lavorativo, orientamento al lavoro, orientamento specialistico, per-
corsi di rafforzamento delle competenze, counseling, creazione di impresa, scouting, marke-
ting territoriale. Attivita rivolti principalmente ai soci, ad Enti del terzo settore ed associazioni
associati, ed ai soci degli enti aderenti associati;

10. Organizzare progetti sociali che prevedano anche I’utilizzo di beni immobili, forniti in como-
dato gratuito, da Enti, Fondazioni, Privati, per finalita esclusivamente sociali, culturali, ricrea-
tivi e formativi, con modalita di alloggio sociale; venendo specialmente in aiuto esclusivo di
quei soci o dei soci degli Enti aderenti, nonche dei famigliari dei soci . La modalita di alloggio
sociale potra essere utilizzata anche per il progetto Dopo di Noi previsto dalla Legge 112 del
2016.

11. Programmare attivita volte ad intervenire contro qualsiasi forma di sfruttamento e maltratta-
mento degli animali promuovendo il loro benessere fisico ed affettivo; perseguire il fine della
solidarieta sociale nel settore dell'assistenza fornendo i servizi denominati "Attivita e Terapia
assistita dagli animali" o ** Pet Therapy” volti a favorire, attraverso percorsi didattico-formativi
e/o psicologici e/o psicoterapeutici e/o riabilitativi, l'integrazione sociale e professionale
dei soggetti piu deboli, in particolare minori e disabili. A tal fine, I'associazione si avvarra
della partecipazione di diverse figure professionali, quali medici, psicologi, veterinari, istrut-
tori cinofili, paramedici, psicopedagogisti, insegnanti, pet-partners. Svolgere attivita a tutela
dei diritti degli animali attraverso la promozione, anche con azione educativa nelle scuole di
ogni ordine e grado, della solidarieta, del volontariato e dell'aggregazione sociale e lo svolgi-
mento di attivita culturali, nelle piu svariate forme, quali strumenti per innalzare il livello cul-
turale dell'uomo onde ottenere il rispetto e la protezione degli animali e de/loro habitat; Stipulare
convenzioni e collaborare con soggetti pubblici e privati (ASL, veterinari, canili, rifugi, associa-
zioni), al fine di gestire e realizzare progetti volti alla sterilizzazione, alla cura, all'affida-
mento ed all'adozione degli animali; Tutte queste attivita saranno rivolte principalmente ai
soci, ad Enti del terzo settore ed associazioni associati, ed ai soci degli enti aderenti associati;

2.1’ Associazione puo esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale a condizione che
esse siano secondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale, in conformita a
quanto stabilito dal decreto di cui all’articolo 6 del Codice del Terzo settore. L’associazione potra,
inoltre, reperire spazi ed impianti, immobili in comodato, locazione finanziaria, compravendita an-
che tramite convenzioni con Enti pubblici o privati.

L’ Associazione, conformemente a quanto stabilito dal vigente art. 4 del D. Lgs n. 117/2017, rea-
lizza le attivita di interesse generale sopra individuate con modalita erogativa, mutualistica, econo-
mica, secondo le determinazioni del Consiglio Direttivo
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3.L’associazione puo altresi svolgere attivita di raccolta fondi al fine di finanziare le attivita di inte-
resse generale, sotto qualsiasi forma, anche in forma organizzata e continuativa e mediante solleci-
tazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di modico valore, impie-
gando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di verita, tra-
sparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, ed in conformita al disposto legi-
slativo all’articolo 7 del Codice del Terzo settore, e successive modifiche ed integrazioni.

4. L’associazione puo sottoscrivere convenzioni con la Pubblica Amministrazione, nei termini e
come stabilito dall’art.56 de D.1gs 117 del 2017.

5.1’ Associazione ¢ tenuta a svolgere la propria attivita avvalendosi in modo prevalente dell’attivita
di volontariato dei propri soci. Essa puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di
lavoro autonomo o di altra natura solo quando cio sia necessario ai fini dello svolgimento dell’atti-
vita istituzionali di interesse generale e al perseguimento delle finalita. In ogni caso, il numero dei
lavoratori impiegati nell’attivita non puo essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5%
del numero dei soci.

6.L’ Associazione, conformemente a quanto stabilito dall’art. 6 del D. Lgs. n. 117/2017 e successive
modifiche ed integrazioni, potra esercitare anche attivita diverse da quelle soprariportate, che siano
secondarie e strumentali alle attivita di interesse generale esercitate, secondo criteri e limiti stabiliti
dal Decreto Ministeriale citato nel suddetto articolo. Il Consiglio Direttivo ¢ delegato ad individuare
tali attivita diverse da svolgere nei limiti di cui al comma precedente. L’ Associazione potra compiere
tutte le operazioni commerciali e finanziarie necessarie e utili per il raggiungimento degli scopi e
finalita.; Altresi puo aderire a consorzi, associazioni

ART. 4

SOCI
Chiunque puo aderire all’associazione, divenendone socio, I’associazione non dispone alcuna limi-
tazione, con riferimento alle condizioni economiche di razza, lingua, religione ed eta e discrimina-

zioni di qualsiasi natura, in relazione all'ammissione come associati ed alla vita dell’associazione
stessa.

Sono soci di A.N.A.S. Provinciale di Bergamo coloro che ne condividono gli orientamenti generali
e che si impegnano a partecipare alla vita dell’ Associazione. Possono entrare a far parte dell’ Asso-
ciazione, in veste di Socio Effettivo, sia le persone fisiche che le Persone giuridiche e nello specifico;
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1. Sono soci le persone fisiche, maggiorenni e minorenni, in numero non inferiore a 7 e che sono in
possesso di ottimi requisiti morali e come previsto dal vigente art. 35 del d.1gs 117 del 2017;

2. Ai sensi dell’art. 35 del d.1gs 117 sono soci di A.N.A.S Provinciale di Bergamo le Associazioni
di Promozione Sociale e gli altri Enti del Terzo settore, previsti all’art. 4 comma 1 del D.lgs 117 2017
nonche le altre associazioni senza scopo di lucro, aventi sede legale nel territorio Italiano a condizione
che il loro numero non sia superiore al cinquanta per cento del numero delle associazioni di promo-
zione sociale associate.

3.Tutti i soci ammessi, devono essere iscritti obbligatoriamente nel libro soci.
Al sensi del vigente art. 24 comma 1 del D.1gs 117 del 2017 hanno diritto di voto tutti coloro che
sono iscritti da almeno tre mesi nel libro dei soci.

4. Tutti i soci e se sono persone fisiche, sia di eta maggiore che minore, partecipano con pari diritti
alla elezione degli organi sociali; nel caso di socio persona fisica con eta minore devono poter eser-
citare il diritto di voto mediante chi esercita la potesta genitoriale.

Tutti i soci sono eleggibili a tutte le cariche direttive sociali e partecipano a pieno titolo alla approva-
zione e/o modifica dello statuto e dei regolamenti, purché in possesso dei seguenti requisiti, previsti
per 1’accesso all’elettorato passivo:

a) non aver riportato condanne penali passate in giudicato con pene detentive superiori ad un anno
ovvero a pene che comportino 1’interdizione dai pubblici uffici;

Ai fini dell’adesione all’Associazione, chiunque ne abbia interesse, deve presentare domanda per
iscritto al Consiglio Direttivo, che ¢ 1’organo deputato a decidere sull’ammissione. In tale domanda
deve essere anche precisato che il richiedente si impegna ad accettare le norme dello Statuto sociale
e dei regolamenti interni, ad osservare le disposizioni che saranno emanate dal Consiglio Direttivo e
dall’Assemblea ed a partecipare alla vita associativa. L’ammissione all’associazione ¢ deliberata dal
Consiglio Direttivo su domanda dell'interessato. La deliberazione ¢ comunicata all'interessato ed an-
notata nel libro dei soci. In caso di rigetto della domanda, 1’organo di amministrazione comunica la
decisione all’interessato entro ¢ non oltre 60 giorni, motivandola. L’aspirante socio puo, entro ses-
santa giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci 1’assemblea dei
soci in occasione della successiva convocazione. L’ammissione a socio ¢ a tempo indeterminato,
fermo restando il diritto di recesso sia da parte del socio, che anche da parte dell’assemblea dei soci.
Le domande di ammissione presentate da soggetti persone giuridiche dovranno essere firmate dal
rappresentante legale dell’associazione.
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ART. S
LIBRI SOCIALI

A.N.A.S. Provinciale di Bergamo utilizza e conserva ai sensi del vigente art.15 comma 1 del D.1gs
117 del 2017 1 seguenti libri in formato cartaceo e/o digitale:

1. a)il libro degli associati o aderenti;
b) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti
anche i verbali redatti;

3. c)il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo e dell'organo di con-
trollo se ¢ previsto.

ART. 6
DIRITTI E DOVERE DEI SOCI

1. Tutti i soci hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi con le regole
dettate dal presente statuto.
2. La qualifica di socio ¢ personale e non ¢ trasmissibile per nessun motivo e titolo. Tutti i soci

sono effettivi ¢ hanno i medesimi diritti, che esercitano nel rispetto delle norme statutarie e
regolamentari. In particolare, i soci hanno:

—_—

il diritto a partecipare alle attivita associative;

2. il diritto di voto per I’approvazione delle modificazioni dello statuto e dei regolamenti e per
la nomina degli organi sociali dell’ Associazione;

il diritto di voto per ’approvazione del bilancio consuntivo di esercizio annuale;

il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali;

il diritto di esaminare i libri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio Direttivo, che
stabilisce i tempi e le modalita di esercizio di tale diritto in maniera comunque tale da non
renderne impossibile o eccessivamente oneroso per i soci il suo concreto esercizio.

wnhkw

3.Tutti i soci hanno i medesimi obblighi, cosi come fissati dallo statuto e dalla normativa vigente. In
particolare, essi sono tenuti ad osservare lo statuto, a rispettare le decisioni degli organi sociali e a

11

Sede Legale ed operativa

Via Carlo Ceresa 29 - Pedrengo (BG)
Mail: anas.provinciabergamo@gmail.com




A.N.A.S. Associazione Nazionale Azione Sociale

Provinciale di Bergamo
www.anasitalia.org

versare la quota associativa e di affiliazione annuale entro e non oltre il 30 Gennaio di ogni Anno
Sociale. Le quote associative non sono trasferibili, rivalutabili né restituibili ai soci.

Articolo 7

PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

Oltre che per morte, la qualifica di socio si perde per recesso, per decadenza o per esclusione

Lo status di socio si perde per recesso, decadenza ed esclusione.

11 socio decade dallo status di socio per morte.

L’associato puo sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’associazione, ai sensi
dell’art. 24 comma 2 del codice civile, deve comunicare in forma scritta la sua decisione all’organo
di amministrazione Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita deliberazione da comu-
nicare adeguatamente all’associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno in
corso, purche sia fatta almeno 3 mesi prima.

I soci sono esclusi per i seguenti motivi:

Quando non ottemperino alle disposizioni del presente Statuto, dei Regolamenti Interni, o alle
deliberazioni prese dagli organi sociali;

Quando, in qualunque modo, compiono azioni gravi, subiscono condanne penali con sentenze
passate in giudicato e perdita dei diritti civili, arrechino danni morali o materiali all’Associa-
zione ovvero assumano comportamenti o iniziative in contrasto con le finalita dell’ Associa-
zione o tali da lederne 1’onorabilita, il decoro ed il buon nome.

Per il comportamento continuativo, non seriamente giustificato e reiterato nel tempo, da parte
dei soci a non versare la quota associativa; Il Consiglio Direttivo in caso di mancato versa-
mento della quota associativa annuale entro 180 giorni dall’inizio dell’esercizio sociale co-
munica tale obbligo a tutti gli associati morosi entro un congruo termine per poter provvedere
al versamento; se gli associati morosi non regolarizzano il versamento entro il termine propo-
sto, allora propone all’assemblea dei soci di deliberare sull’esclusione del soci morosi.

Per totale assenza e partecipazione alla vita sociale e alle assemblee non giustificata da veri-
motivi personali;
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L’esclusione, ai sensi dell’art. 24 del codice civile ¢ deliberata dall’Assemblea dei soci con voto
segreto e dopo avere ascoltato le giustificazioni dell’interessato.
ART. 8
TESSERAMENTO

1. Sono Tesserati tutti i soci di A.N.A.S. Provinciale Bergamo;
2. 1l Tesseramento ha validita annuale.

Art. 9

Esercizio Sociale

L’esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno. il Consiglio Direttivo deve predi-
sporre il Bilancio se si supera il limite dei ricavi previsto dal vigente D.lgs 117 del 2017 oppure il
Rendiconto economico e finanziario da presentare all’ Assemblea Ordinaria degli associati.

ART. 10

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE

L’ordinamento interno dell’ Associazione si basa sui principi di democrazia e di uguaglianza dei di-
ritti di tutti i soci. Le cariche sociali sono elettive.

7.1.  Gli organi dell’ Associazione sono:

L’Assemblea dei Soci;

Consiglio Direttivo;

11 Presidente;

Organo di controllo, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex art. 30, D. Lgs. n.
117/2017) ;

VVYYVY
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» Organo di revisione, solo se obbligatorio per legge (superamento limiti ex art. 31, D. Lgs. n.
117/2017) ;

ART. 11

ASSEMBLEA DEI SOCI

1.E' il massimo organo dell’ Associazione ¢ I’organo sovrano e determina I’applicazione degli indi-
rizzi generali di carattere politico e programmatico. L’ Assemblea dei soci ¢ I’organo deliberativo
dell’associazione ¢ puo essere convocata in via ordinaria e straordinaria.

All’assemblea, ordinaria e straordinaria, hanno diritto di voto tutti gli associati che siano iscritti da
almeno tre mesi nel libro degli associati, conformemente a quanto stabilito dal vigente art. 24 del D.
Lgs.n. 117/2017.

Sono ammesse ¢ valide le riunioni degli organi sociali in videoconferenza, purché con sistemi dove
si possano identificare i soci partecipanti e che permetta 1’espressione del voto in modalita telema-
tica e cosi come anche previsto dal vigente art.24 comma 4 del d.lgs 117 del 2017.

2.’ Assemblea Ordinaria deve essere convocata dal Presidente, almeno una volta 1’anno per 1’appro-
vazione del bilancio d’esercizio entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio.

L’Assemblea, ordinaria e straordinaria, ¢ convocata ogni qual volta il Presidente lo ritenga opportuno
oppure quando ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio Direttivo da almeno 1/10 (un decimo) dei
soci regolarmente iscritti o da almeno 1/3 (un terzo) dei Consiglieri oppure dall’Organo di controllo.
L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, ¢ presieduta dal Presidente nominato dall’ Assemblea
stessa il quale nomina a sua volta fra i soci il segretario Il Segretario cura 1’attivita amministrativa
dell’associazione, tiene aggiornati i libri sociali (verbale assemblea dei soci, del consiglio direttivo,
registro degli associati) e cura la corrispondenza dell’associazione.

Spetta al Presidente dell’ Assemblea constatare la regolarita delle deleghe ed, in generale, il diritto di
intervenire in Assemblea.

11 verbale redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente, dal Segretario.
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3.Le convocazioni dei soci all’assemblea si possono effettuare con liberta di mezzi, anche elettronici
e digitali, ma devono essere rintracciabili e devono riportare I'ordine del giorno, la data e il luogo di
svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 15 giorni dalla data di svolgimento.
Per la validita delle delibere assembleari, si fa riferimento al vigente art. 21 del codice civile.
Ciascun associato puo farsi rappresentare nell’assemblea da altro associato mediante delega scritta,
anche in calce all’avviso di convocazione.
Ciascun associato puo rappresentare, oltre a se stesso, sino ad un massimo di altri due associati.
Le votazioni avvengono sempre sulla base del principio del voto singolo di cui all’articolo 2538,
secondo comma, del codice civile. Per eleggere i candidati alle diverse cariche sociali si vota sempre
a scrutinio segreto, con la possibilita di poter ricorrere anche all'ausilio di strumenti elettronici. Le
altre votazioni possono essere effettuate per alzata di mano con controprova o per appello nominale.

4.Ai sensi del vigente art.21 comma 1 del Codice Civile, nelle deliberazioni di approvazione del bi-
lancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non hanno voto.

L’ Assemblea ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione se ¢ presente la maggioranza
degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione ¢ regolarmente costituita qualunque sia
il numero di soci intervenuti; delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

In questi casi ’assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione quando siano presenti i
2/3 dei soci effettivi o rappresentati, ed in seconda convocazione quando siano presenti almeno la
maggioranza dei soci effettivi o rappresentati; Le deliberazioni dell’ Assemblea sono comunque
prese con il voto favorevole della maggioranza dei soci presenti.

L’assemblea straordinaria ¢ regolarmente costituita con la presenza di almeno i 3/4 (trequarti) degli
associati e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

L’Assemblea ordinaria e straordinaria, sia in prima che in seconda convocazione, deliberano a mag-
gioranza dei presenti;

L’Assemblea ordinaria dei soci delibera su:

a) nomina e revoca il Presidente, il segretario e tutti gli altri membri del Consiglio Direttivo;

b) nomina e revoca i membri dell’organo di controllo ed il soggetto incaricato della revi-
sione legale dei conti;

¢) sui bilancio d’esercizio, redatto da Consiglio Direttivo e sul Bilancio Sociale;

d) delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di re-
sponsabilita nei loro confronti;
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e) determina le linee generali programmatiche dell’attivita dell’associazione;

f) approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

g) delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua
competenza;

h) Su proposta del Consiglio Direttivo, delibera sull’adesione alle Reti Associative e sulla
revoca delle adesioni ;

i) Elegge i delegati che parteciperanno e voteranno, come delegati, all’ Assemblea indetta dalla

Rete Associativa;
1) delibera in merito all’esclusione dei soci;

L’Assemblea straordinaria dei soci delibera su:

Delibera sulle integrazioni, sulle modifiche dello Statuto e dell’ Atto costitutivo ai sensi del
vigente art. 21 del codice civile;
Delibera su eventuali trasformazioni, fusioni e scissioni;
Delibera sulla proposta di scioglimento dell’associazione;
Delibera sulla scelta di devoluzione del patrimonio dell’associazione;

ART.12
IL PRESIDENTE

Il Presidente ¢ eletto dal Assemblea ordinaria dei soci regolarmente costituita. Nelle votazioni per
I’elezione del Presidente, verra eletto Presidente chi ottiene la meta piu uno dei voti dei soci effettivi
presenti in assemblea. Nel caso non sia raggiunto il quorum verra eletto chi ha ottenuto piu voti

E’ il Rappresentante legale dell’Associazione ¢ il coordinatore dell’attivitd amministrativa e della
conduzione economica dell’associazione, presiedendo il Consiglio Direttivo, coordina e da impulso
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ai membri di questo organi, alla realizzazione delle attivita istituzionali e sociali. Convoca e presiede
le riunioni del Consiglio Direttivo almeno 4 (quattro) volte nel corso dell'anno, convoca e presiede
I’assemblea dei soci ordinaria e straordinaria dei soci. Il suo mandato dura in carica quattro anni e
puo essere rinnovato ad ogni scadenza quadriennale.
Ha rapporti con tutte le autorita amministrative, giudiziarie e politiche e con i rappresentanti delle
imprese e cerca di realizzare accordi e convenzioni, con tutti gli attori della societa civile, per finan-
ziare tutte le attivita sociali.
Nell'ipotesi di assenza o d'impedimento temporaneo o permanente del Presidente, supplisce il Vice
Presidente vicario.
11 Vice Presidente vicario puo essere delegato dal Presidente nella firma di alcuni atti e nel presidio
delle attivita sociali dell’ente.
Al Presidente ed al Vice Presidente vicario possono essere riconosciuti dal Consiglio Direttivo se
dedicano in modo continuativo la loro attivita all’associazione, un’indennita di vacazione, compren-
siva del rimborso spese, decisa caso per caso dal Consiglio. L’ammontare dell’indennita dovra essere
in linea con quanto previsto dalla Risoluzione dell’ Agenzia dell’Entrate n.9/E del 2007, che specifica
che non dovra superare il limite previsto dal Dpr 645/1994, previsto per la carica di Presidente del
Collegio Sindacale della societa per azioni.

ART.13
CONSIGLIO DIRETTIVO

1.11 Consiglio Direttivo ¢ 1’organo di amministrazione dell’associazione, viene eletto dall’assemblea
ordinaria dei soci, ai sensi del presente Statuto ed &€ composto da un numero di 5 consiglieri, compreso
il Presidente; sono eletti dall’ Assemblea, fatta eccezione per i primi amministratori che sono nominati
dall’atto costitutivo. Esso dura in carica 4 (quattro) anni e i suoi componenti sono rieleggibili. Tutti i
componenti devono essere scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate, tra i propri associati,
dagli enti associati.

Non puo essere eletto consigliere, e se eletto decade dal suo ufficio, I’interdetto, 1’inabilitato, il fallito,
o chi ¢ stato condannato ad una pena che importa I’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici
o I’incapacita ad esercitare uffici direttivi. Membro importante del Consiglio direttivo ¢ il Segretario,
elettro tra i membri del Consiglio. Al Segretario spetta il compito di redigere e tenere aggiornati i
verbali delle sedute di Consiglio e di Assemblea che trascrive sugli appositi libri affidati alla sua
custodia unitamente al libro soci.
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2.11 Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando siano presenti il suo Presidente, o chi ne fa
le veci, e la maggioranza dei Consiglieri. La Direzione decide a maggioranza semplice e in caso di
parita prevale il voto del Presidente o di chi presiede. Il voto non ¢ delegabile.
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono convocate dal Presidente almeno 4 volte 1’anno.
11 Consiglio ¢ presieduto dal Presidente, ed in sua assenza, dal Vice Presidente.

3.11 Consiglio Direttivo ¢ dotato dei piu ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell’ As-
sociazione. Il Consiglio Direttivo:

a.  redige i programmi di attivita sociale previsti dallo Statuto sulla base delle linee approvate
dall’ Assemblea dei soci;

cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

cura I’esecuzione delle deliberazioni dell’ Assemblea;

redige i bilanci da sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea;

stipula tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti all’attivita sociale;

nomina e revoca dirigenti, collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed emana ogni
provvedimento riguardante il personale in genere;

g.  accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;

h. delibera circa I’ammissione e il recesso dei soci;
i.
J
k.

mo a0 o

propone all’assemblea dei soci di deliberare sull’esclusione degli associati,
determina I’ammontare delle quote annue associative e le modalita di versamento;
delibera I’eventuale svolgimento di attivita diverse, e ne documenta il carattere secondario e
strumentale rispetto alle attivita di interesse generale;
1. ratifica o respinge i provvedimenti di urgenza adottati dal Presidente;
m. svolge tutte le altre attivita necessarie e funzionali alla gestione sociale;
n.  elegge al suo interno il vice presidente;
1. éresponsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore;

11 Consiglio si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure quando ne sia fatta
richiesta da almeno 2/3 (due terzi) dei membri e comunque almeno una volta ogni tre mesi.

La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno rispettando nei casi
ordinari un preavviso di almeno otto giorni.

Le riunioni del Consiglio Direttivo possono essere celebrate con strumenti elettronici, cosi come
previsto dal vigente art. 24 comma 4 del D.1gs 117 del 2017 , permettendo 1'espressione del voto per
corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell'associato che parte-
cipa e vota.
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4.1 singoli membri del Consiglio Direttivo possono dimettersi, prima della fine del loro mandato per
motivazioni personali, presentando una comunicazione per iscritto all’associazione; La loro nomina,
in sostituzione, deve essere reintegrata con ’elezione, da parte dell’assemblea dei soci, entro e non
oltre sei mesi.

11 Consiglio Direttivo decade prima della fine del mandato, quando 1'assemblea sociale non approva
il bilancio o rendiconto o quando il totale dei suoi componenti sia ridotto a meno della meta.

In questo caso, il Presidente rimarra incarica e dovra convocare 1’ Assemblea dei soci entro quindici
giorni da tenersi entro i successivi trenta, affinché si provveda alle nuove elezioni, dovra curare 1’or-
dinaria amministrazione dell’ Associazione e ne manterra la rappresentanza legale fino all’elezione
del nuovo Presidente.

ART. 14
ORGANO DI CONTROLLO - REVISORE LEGALE

Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs. 117/2017,
'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica 1'articolo 2399 del Codice civile. I componenti
dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i predetti requisiti
devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo
e contabile e sul suo concreto funzionamento.

L'Organo di controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle
linee guida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. Il bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dall'Organo di controllo.

I componenti dell'Organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individual-
mente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.
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L’Organo di controllo puo inoltre esercitare, al superamento dei limiti di cui all’art. 31, comma 1,
del D.Lgs. 117/2017, la revisione legale dei conti. In tal caso, I’Organo ¢ costituito da revisori legali
iscritti nell’apposito registro.

Inoltre, I’ Assemblea dei soci elegge 1’Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno in ragione
della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici da ge-
stire.

Se 1’Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dall'art.
31 D. Lgs 117/2017, I’ Associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di
revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Al verificarsi delle condizioni di legge, 1'Assemblea si riserva di stabilire il carattere monocratico o
collegiale dell'organo e il numero dei componenti.

In ogni caso, I’ Assemblea dei soci puo eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga opportuno in
ragione della complessita delle attivita organizzate o in ragione della rilevanza di contributi pubblici
da gestire.

ART.15

BILANCIO D’ESERCIZIO — BILANCIO SOCIALE

L’ Associazione, in ottemperanza ai principi del vigente art. 13 del D.lgs 117 del 2017 deve redigere
il bilancio di esercizio

11 Bilancio dell’associazione comprendente 1’esercizio sociale che va dal primo gennaio al trentuno
dicembre di ogni anno, deve essere approvato dal Consiglio Direttivo entro il trentuno marzo
dell’anno successivo, e approvato dall’Assemblea ordinaria dei soci entro il 120 giorni dalla chiu-
sura dell’esercizio.

11 Bilancio di esercizio ¢ formato dallo Stato Patrimoniale, dal Bilancio d’esercizio, con I’indicazione
dei proventi e degli oneri dell’ente, e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio,
I’andamento economico e finanziario dell’ente con le modalita di perseguimento delle finalita statu-
tarie. Qualora i ricavi, rendite, proventi, entrate siano inferiori a 220.000 euro il bilancio puo essere
redatto nella forma del rendiconto per cassa. Il bilancio deve comunque contenere una sintetica de-

20

Sede Legale ed operativa

Via Carlo Ceresa 29 - Pedrengo (BG)
Mail: anas.provinciabergamo@gmail.com




A.N.A.S. Associazione Nazionale Azione Sociale
Provinciale di Bergamo

www.anasitalia.org

scrizione dei beni, contributi e lasciti ricevuti e prevedere un inventario delle immobilizzazioni ma-
teriali, immateriali, finanziarie. il Bilancio d’esercizio deve ¢ dovra essere redatto in conformita' alla
modulistica definita con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali.

11 bilancio d’esercizio sara depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30
Giugno di ogni anno.

Al verificarsi delle condizioni previste dal vigente art. 14 del D.Lgs. 117/17, I’associazione redige il
bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari. E’ redatto nei casi e modi previsti
dall’art. 14 del D. Lgs. 117/2017

ART. 16

IL PATRIMONIO - RISORSE ECONOMICHE

1. Ilpatrimonio dell' Associazione A.N.A.S. Provinciale di Bergamo puo essere formato da beni
immobili e mobili e da valori a qualsiasi titolo ad essa pervenuti.

2. Per il perseguimento dei propri obiettivi e lo svolgimento delle proprie attivita generali I’ As-
sociazione potra avvalersi delle seguenti entrate:

3. Le entrate decommercializzate sono costituite:

a)
b)
<)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)}

Dai proventi delle Quote Associative;

Dai proventi dei Contributi Associativi straordinari dei soci;

Dai proventi nell’esercizio delle attivita generali, cosi come previsto all’art. 2 di que-
sto statuto.

Dalle quote di Affiliazione alla Rete Associativa;

Dagli interessi attivi e dalle altre rendite patrimoniali;

Dalle donazioni ricevute;

Dai beni o contributi pervenuti per atti di liberalita o per qualsiasi altro titolo.

Da contributi pubblici;

Dalle donazioni in denaro o patrimoniali;

Dai proventi di Raccolte Fondi, cosi come previsto dall’art. 2 comma 3 di questo sta-
tuto;
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4. L’associazione puo svolgere, non in modo prevalente e principale, attivita commerciale, per
finanziare le proprie attivita sociali, aprendo la partita iva e aderendo ai regimi fiscali e for-
fettari di favore previsti dal D.1gs 117 del 2017, ed avere entrate commerciali.

5. L’associazione in funzione esclusiva dei propri progetti sociali o attivita sociali pud contrarre
mutui, finanziamenti, leasing, contratti di locazione, contratti di comodato a titolo gratuito
oppure oneroso, contratti di noleggio, compravendita per avere a disposizione immobili e beni
mobili strumentali. Puo attivare sempre con operatori finanziari autorizzati , per le stesse fi-
nalita, strumenti finanziari e per lo specifico, titoli di credito, conti correnti, depositi bancari.

6. L’assemblea dei soci delibera la destinazione degli eventuali utili che devono essere reinve-
stiti nelle attivita istituzionali.

7. L’associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione
nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi del D.Lgs. 117/2017 nonché
I’obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perse-
guimento delle finalita previste.

ART. 17

VINCOLO DI GIUSTIZIA

I soci per la risoluzione di controversie di qualsiasi natura e sorte insorte ed insorgenti nell'ambito
delle attivita espletate dall’associazione possono adire 1’autorita giudiziaria competente.

ART. 18

SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO

L’assemblea straordinaria scioglie I’associazione con il voto favorevole dei % di tutti i soci aventi
diritto al voto.
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In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell'Uf-
ficio di cui all'articolo n.45, comma n.1, Legge n.117/17 e, salva diversa destinazione imposta dalla
legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o dell'organo sociale compe-
tente o, in mancanza, alla Fondazione Italia Sociale.

Articolo 19

Volontari e Obblighi Assicurativi

Gli enti del Terzo settore possono avvalersi di volontari nello svolgimento delle proprie attivita' e
sono tenuti a iscrivere in un apposito registro i volontari che svolgono la loro attivita' in modo non
occasionale.

1.L'attivita' del volontario non puo' essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario.

Al volontario possono essere rimborsate dall'ente del Terzo settore tramite il quale svolge
l'attivita' soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita' prestata, entro limiti
massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'ente medesimo. Sono in ogni caso
vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

2.Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
svolgimento delle loro funzioni.

3.1’ Associazione ¢ tenuta ad assicurare i volontari di cui si avvale, anche occasionalmente, contro
gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la re-
sponsabilita civile verso i terzi.
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ART. 20
REGOLAMENT|

[ regolamenti di applicazione dello Statuto, dei settori e/o per attivita specifiche e le loro eventuali
modifiche ed integrazioni sono deliberati dal Consiglio Direttivo.

Essi inogni caso, per essere adottati, debbono ottenere la maggioranza dei suffragi degli aventi diritto
al voto

ART. 21 - (Disposizioni finali)

Per tutto quanto non normato ©/o non previsto dal presente statuto, si rimanda alla normativa di rife-
rimento in materia di Enti del Terzo settore ¢/0 a quanto sancito dal codice civile,

Il presente atto approvato in data 18 Marzo 2021, consta di nr.24 pagine e viene firmato dig
talmente dal Presidente.

| Presidente
Viicenzo Campana
\ W) 4 il Segretario
l Barbara Meloni
yqu' e [ o

Il presente Verbale e Statuto sono esenti da imposta di registro e di Bollo ai sensi dell'art. 82 comma

3 e comma 5 del D.Igs. 117.
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