Statuto Allegato “A” PP e
*PRIMAURORA OFGANIZZAZIONE DI VOLOWTAZIKTO” e s

Art.1 - Denominazione @ seds sociale . p
E costituita ai sensi dell’art, 32 & ss, del 4.19s. 2 luglie 2017 ©. 117‘
PRIMAURORA ORGANIZZAZIONE UL VOINTARILTG” abtmceviata in “peivaieozd O.L1.7
che, da questo punto in pol sard denominata sesplicemente Rhssoclazione.
L'Assoclazione altresl rivesta 1a  oquallifics di organizzazione 4l
volontariato al sensi della legge n, 266/19%1 e successive modiflcne noncré
del D.Lgs. n. 117/2017 e successive smodifiche €4 integrazioni recante il
“Codice del Terzo Settore”,
L'associazione ha forma qluridica di assocliazione non ziconcscis
organizzazione di volontariato ed €& organizzats al sensi dell’art.
sequenti d.lgs. 117/2017;

Fino alla data di iscrizione al Begistro unico nazionale del Terzo zettcoze
(RUNTS), di cui al d.lgs. 117/2017, o ail FPeglistri delle crganizzazicni 4i
volontariato {stituiti in hase 3lle norme previgenti, 1z dencminzzion

sociale sara “PRIMAURORA 0.D.V.”.

L'Associazione ha sede in Torre del Greco(lik) zllz viz Vittorio Veneto n*ZE.
11 trasferimento della sede 1legale, nell’zzbitc dello stessc Comune, non

comporta modifiche al presente Statuto.

Art. 2 - 8copi sociali
L'kssociazione non persgeque fini di lucrg, né di
intende uniformarsi, nello svolgimentc della propr t
di democraticita della struttura, di elettiviti e di gratuitsz de
sociali.

L’Associazione ha per scopo esclugsivo o principazle unz o pis attivizz di
interesse generale per il perseguimento, zenza scopo di lucre, di finzlita
civiche, solidarigtiche e di utilita sociale.

L'kssociazione s propone di perseguire le inzlitd innanzi indicate
attraverso lo svolgimento delle seguenti di attivitz di interesse generzle
prevalentemente “in favore di terzi (ex art. 5 del D.Lgs. n. 117/2017),
avvalendosi in modo prevalente dell’attivitz di volontzriato dei propri
associati o delle persone aderenti agli enti associzti (le seguenti letters

si riferiscono al suddetto art. 5):

a) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della
28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, noaché 1le at
culturali di interesse sociale con finzliti sducativa;
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Nello specifico 1’zssociazione svolge le seguenti attivita:

1) Educazione ambientale in collaborazione con enti ed istituzioni e con
istituti scolastici di ogni ordine e grado, anche mediante escursioni
didattiche e laboratori green

2) Rttivita culturali, di diversa natura e tipolecgia ( es. conwvegni,
manifestazioni ecc.) di interesse sociale e con finalita educative,
inerenti diverse tematiche, con particolare attenzions a2 quelle
dell’ecologia e dell’ambiente, in linea con le finalita del presente

statuto, volte a educare, sensibilizzare le comunita e divulgare i temi
della tutela ambientale

3) Pedazione e/o programmazione e/o pianificazione e/o esecuzicne di
progetti e/o piani di educazione, istruzione e formazione professionale
con particolare attenzione ai temi della didattica verde

b) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento
delle condizioni dell’ambiente e all’utilizzazione accorta = razionale
delle risprse naturali, con esclusione dell’attivita, esercitata
abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e
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c)

d)

e)

pericolosi nonché alla tutela degli animali e prevenzione del randagismo,
al sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281.

Nello specifico 1'associazione svolge le sequenti attivita:

1) Sensibilizzazione della cittadinanza e delle comunitd mediante eventi
di  volontariato quali ad esempio cleanup, giornate dedicate
all’ambiente, seminari itineranti sul tema

2) Interventi finalizzati alla salvaguarda e miglioramento delle
condizioni ambientali quali ad esempio attivita di riforestazione,
rinaturalizzazione, cura e gestione di spazi verdi, urbani ed
extraurbani, comprese aree naturalistiche e forestali

3) Progetti ed interventi di rivalorizzazione e riqualificazione di spazi
verdi urbani ed extraurbani, comprese aree naturalistiche e forestali
+ anche al fine di ripristino post incendio. Tale attivitd pud
svolgersi anche mediante la presa in gestione delle suddette aree.

4) Monitoraggio ambientale volto alla segnalazione di criticita alle
autorita ed enti competenti

5) Progettazione e/o esecuzione di interventi, attivita e servizi
finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell’ambiente e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse
naturali

6) Controllo, sorveglianze e monitoraggio del territorio nei termini e
nei modi previsti dalla normativa vigente

7) Progettazione e/o programmazione e/o pianificazione e/o esecuzione di
interventi, attivita e servizi finalizzati alla tutela degli animali e
prevenzione del randagismo

interventi di ‘Futela e valorizzazione del patrimonio culturale e del
paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e
successive modificazioni;

Nello specifico 1’associazione svolge le seguenti attivita:
1) Interventi di rivalorizzazione e riqualificazione di spazi urbani

2) Interventi di tutela e valorizzazione di beni appartenenti al
patrimonio culturale e paesaggistico, compresa la messa a dimora di
alberi e piante

3) Progettazione e/o programmazione e/o pianificazione e/o esecuzione di
interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del
paesaggio

ricerca scientifica di particolare interesse sociale;
Nello specifico 1'associazione svolge le seguenti attivita:

1) Monitoraggio ambientale mediante rilievi di parametri ambientali quali
ad esempio suolo, acqua, aria;

2) Monitoraggio ambientale anche ai fini di tutela e conservazione della
Natura e rilievi faunistici e floristico, anche in collaborazione con
enti ed istituti di ricerca

3) Redazione e/o programmazione e/o pianificazione e/o esecuzione di
progetti e/o piani di ricerca scientifica di particolare interesse
sociale, culturale ed ambientale

organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative
di particolare interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e
delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

Nello specifico l’associazione svolge le seguenti attivita:
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1) Redazione di elaborati e riviste relativi alle tematiche socigli,
culturali, ambientali e naturalistiche

2) Organizzazione di eventi ed attivita culturali, artistiche, coreutico-
musicali e ricreative aventi come finalita quelle dello statuto

dell’associazione stessa. Tra questi sono previsti anche attivita
ludico-ricreative per bambini e ragazzi

3) Redazione e/o programmazione e/o pianificazione e/o esecuzione di

progetti e/o piani inerenti ad attivita cultural}, artistiche o
ricreative di particolare interesse sociale

4) Redazione e/o programmazione e/o pianificazione e/o esecuzione di

progetti e/o piani inerenti 1la promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato

f) organizzazione e gestione di attivita

turistiche di interesse sociale,
culturale ed ambientale;

Nello specifico 1’associazione svolge le seguenti attivita:

1) Escursioni naturalistiche e di ecoturismo

2) Promozione del turismo sostenibile e responsabile

3) Visite organizzate in luo

ghi dal particolare valore culturale, sociale
ed ambientale

4) Redazione e/o esecuzione di progetti e/o programmi e/o piani inerenti
attivita turistiche di interesse sociale, culturale ed ambientale

g) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della
dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla
prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa;

Nello specifico 1’associazione svolge le seguenti attivita:
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1) Organizzazione di attivita associative rivolte ai giovani e

giovanissimi con finalita formative sulle tematiche ambientali e
sociali

2) Redazione e/o esecuzione di progetti e/o programmi e/o piani di
formazione extrascolastica finalizzata alla prevenzione della

dispersione scolastica, alla prevenzione del bullismo ed al contrasto
della poverta educativa

3) Redazione e/o esecuzione di progetti e/o programmi
formazione extrascolastica e di avvicinam
del volontariato e del lavoro

e/o piani di
ento dei piu giovani al mondo

h) agricoltura sociale, ai sensi dell’articolo 2 della legge 18 agosto 2015,
n. 141, e successive modificazioni;

Nello specifico 1’associazione svolge le seguenti attivita:
1) orti sociali e didattici e laboratori green

2) Laboratori rurali ed agro-sociali con finalita di

riscoperta e
rivalorizzazione di usi e tradizioni delle civilta contad

ine
3) Attivita di promozione, valorizzazione e rivalutazione delle attivita
rurali 1locali sia inerenti il settore agro-forestale sia quello
dell’artigianato tipico locale;

4) Redazione e/o esecuzione di progetti e/o programmi

e/o piani di
agricoltura sociale

i) Protezione civile ai sensi del Decreto Legislativo 2 Gennaio 2018 n° 1l e
Ss.mm.ii
Nello Specifico 1’associazione svolgera le seguenti attivita:
3
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k)

1) Prevenzione non strutturale diretta ad evitare o a riduree  la
possibilita che si verifichino danni consequenti ad eventi calanitosl
consistente in:

- Allertamento, monitoraggio e sorveglianza deqgli eventi € della

conseqguente evoluzione degli scenari di rischio

- Pianificazione di protezione civile a supporto delle Autorits
Comunali e Regionali di Protezione Civile

- Formazione e acquisizione di competenze deqli cperatori volontarl

- Diffusione della conoscenza e della cultura della protezione civile,
anche con il coinvolgimento di istituti scelastici, allo scopo 44
promuovere la resilienza delle comunita o 1’ adozione di
comportamenti consapevoli e misure di auto protezione da parte del
cittadini

- Informazione della popolazione sugli scenari di rischic e relative
norme di comportamento

- Promozione e organizzazione di esercitazioni ed altre attivita
formative ed addestrative, anche con il coinvolgimento delle
comunita, al fine di promuovere l’esercizio integrato e partecipato
della funzione di protezione civile

2) Gestione delle emergenze mediante misure ed interventi diretti azad
assicurare il soccorso e 1’assistenza alle popolazioni colpite dz
eventi calamitosi e agli animali e la riduzione del relativo impatto

3) Attivita di recupero e soccorso, anche di tipo montano

4) Attivita di Antincendio boschivo in fase di previsione, prevenzicne e
lotta attivita, anche mediante interventi di selvicoltura preventiva,
divulgazione e sensibilizzazione sulla tematica AIB
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5) Attivita dﬂ direzione delle operazioni di spegnimento mediante
formazione di personale qualificato e formato a tale scopo (DOS)

6) Prevenzione dei rischi ai fini della pianificazione di protezione
civile
7) Redazione e/o esecuzione di progetti e/o piani e/o programmi di =

protezione civile, anche e soprattutto nell’ambito della previsione,
prevenzione e lotta attiva agli incendi boschivi

riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla
criminalita organizzata”.

Nello specifico 1’associazione svolge le sequenti attivita:

1) Gestione e riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni
confiscati alla criminalitd organizzata «con finalita sociali,
culturali e di rivalorizzazione ambientale

2) Redazione e/o esecuzione di progetti e/o piani e/o programmi mirati
alla riqualificazione di beni pubblici con particolare attenzione agli
aspetti ambientali e naturalistici

interventi e servizi sociali ai sensi dell’art 1 commi 1 e 2, della legge
8 novembre 2000 n 328 e successive modificazioni € interventi servizi e
prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n 104, e alla legge 22
Giugno 2016 n 112 e successive modificazioni

Nello specifico 1’associazione svolge le seguenti attivita:

1) Organizzazione di servizi sociali ed assistenziali , per il sostegno
di persone anziane e con disabilita, migranti e richiedenti asilo,
cittadini in situazioni di disagio e/o a rischio di esclusione
sociale, e comunque anche in condizioni temporanee di difficolta
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) Accoglienza dl persone, poprattutto mlnorl, sottoposti all’lstitute
della measa alla prova, nonché al percors! dl o glustizia ripartiva in
accordo con le stratture del Mintatero della Glustizia

D Educazione dot glovant con particolare riferimento alla legalitd ed al
valort della convivenza clvlle

B Favorlie o promuovere programmi  ed interventi di afulo a persone
sogaette a dipendenze quall ad esemplo alcol, droghe ed altro;

L'associazione pud svolgere attivita diverse fex art, 6 D.Lgs, 117/2017),

secondarfe o strumentall tlapetto alle attivitd di Interesse generale,
secondo © eritert e limitt previstl dalla normativa vigente, anche medlante
1"utilizzo di risorse volontarle o gratulte, L' organo deputato

all"individuazione delle attivita diverse che 1'assoclazione potrad svolgere
¢ 1l Consiglio Dirvettivo.

Per 1'attuazione dei propri scopl 1'Assoclazione potrd assumere in proprio
la gestione di fmpianti{ sportivi e ricreativl e di immobili in generale,
fondi rurall e forestali, curandone tutti gli aspetti collaterali, nonché
organizzare corsi, manifestazioni ed eventi in genere.

L'Associazione potra effettuare, presso le proprie sedi
sociali/istituzionall, la somministrazione di bevande ed alimenti ai propri
associati e/o terzi nonché gestire un punto ristoro nel rispetto delle
relative norme fiscali, sanitarie e previa le, eventuvali e necessarie,
autorizzazioni,

L'Associazione potra compiere operazioni immobiliari, mobiliari,
finanziarie, commerciali, pubblicitarie, connesse e correlate agli scopi
istituzionali e necessarie al raggiungimento delle finalita statutarie.
L"associazione potrd altresl svolgere attivitd di raccolta fondi al fine di
finanziare le attivita di interesse generale, sotto qualsiasi forma, anche
in forma organizzata e continuativa e mediante sollecitazione al pubblico o
attraverso la ceéssione o erogazione di beni o servizi di modico
valore,impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e
dipendenti,nel rispetto dei principi di verita,trasparenza e correttezza nei
rapporti con i sostenitori e il pubblico,ed in conformita al disposto
legislativo.

L'Associazione potra svolgere tutte le suddette attivita connesse e
dipendenti e comunque rientranti nell’ambito dell’attivita principali
innanzi elencate; Dette attivita saranno, comunque, svolte in conformita
alle norme particolari che ne disciplinano 1l’esercizio e saranno strumentali
e secondarie rispetto alle attivitad principali e disciplinate, sul profilo
contabile, con apposito rendiconto.

5%

Art.3 - Patrimonio sociale

L'associazione pud trarre le risorse economiche necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita da quote
associative, contributi pubblici e privati,donazioni e lasciti testamentari,
rendite patrimoniali e proventi ed entrate relative alle attivita di
interesse generale, dalle attivitd diverse e dalle attivita di raccolta
fondi.

Il patrimonio sociale & formato, anche, dai contributi versati dai soci sia
all’atto della costituzione o della successiva adesione che durante 1lo
svolgimento del rapporto associativo (come previsto, anche, dall’art. 85 del
D.Lgs. 117/2017), da beni mobili ed immobili che 1’Associazione possiede e
da quanto potra possedere in avvenire nonché da eventuali fondi di riserva
costituiti con eventuali eccedenze di bilancio e da eventuali elargizioni di
associati e di terzi (pubblici o privati).L’'associazione potra aumentare il
Proprio patrimonio sociale sino al minimo indicato dalla legge per ottenere
1" eventuale riconoscimento della personalita giuridica la cui richiesta & a
discrezione dell’organo direttivo. Come previsto dall’art. 8 co. 1 D.Lgs
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PEEZ2007, L patilmonto dell'tnte del Terzo settore & utlilizzato al fini

delltescluslvo  perseguimento  dl  (inalitd civiche, solidaristiche e di
it socltale,

Lrassoclazione non pus distribuire, anche in modo Indiretto, utili e/o
avanzl di gestione nonché fondl, riserve comunque denominate a fondatori,
ansociatl, lavorator) e collaboratorl, amministratori ed altri componenti
deglt organt sociall, anche nel caso dl recesso o in ogni altra ipotesi di
scloglimento Individuale del rapporto assocliativo.

L'assoclazione ha 1'obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di

oventuall  ricavl, rendite, proventi,entrate comunque denominate,per lo
svolgimento dell’attivita statutaria ai finl dell’esclusivo persequimento di
finalita etviche, solidaristiche e di utilita sociale.

Art.4 - Lo entrate dell’Associazione

le entrate sono costitulte da:

a) quote associative annue o periodiche dei soci;

b) quote aggiuntive per il pagamento di corrispettivi specifici, connessi
all’attivita {stituzionale;

¢) eventuali contributi di enti pubblici o privati;

d) eventuali introiti di manifestazioni sportive e attivita connesse;

¢) ecrogazioni liberali da parte di persone fisiche, societd ed enti pubblici
o privati;

f) entrate derivanti da attivitd connesse agli scopi istituzionali nonché
diverse ma strumentali e secondarie alle attivita di interesse generale;

g) ogni altra entrata che contribuisca al reperimento di fondi necessari al
raggiungimento degli scopi istituzionali.

Art.5 - L’esercizio sociale
L’esercizio socliale inizia il 01 gennaio e si chiude il 31 dicembre del
medesimo anno.
Il Consiglio direttivo predispone 1la bozza di rendiconto economico-
finanziario (o dél bilancio di esercizio ed, eventualmente, sociale),
documentando il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse
eventualmente  svolte, che dovra essere sottoposto all’approvazione
dell’Assemblea entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio. Per lo
svolgimento del suddetto compito il Consiglio Direttivo si riunird entro il
medesimo termine di 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio e, comunque,
prima della riunione assembleare convocata per la relativa approvazione.
I rendiconti (compresi quelli delle raccolte fondi) e/o bilanci inerenti
1”anno sociale precedente saranno depositati presso il RUNTS entro il 30
giugno di ogni anno.
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Art.6 - Ammissione all’associazione

Il numero dei soci & illimitato ma in ogni caso non pud essere inferiore al
minimo stabilito dalla legge. Possono essere soci dell’associazione le
persone fisiche e le Organizzazioni di Volontariato che ne condividono gli
scopi e le finalitd . Possono essere ammessi come associati anche altri enti
del Terzo Settore o anche altri enti senza scopo di lucro, a condizione che
il loro numero non sia superiore al 50% cinquanta del numero dell’
organizzazione di volontariato

Coloro che non abbiano raggiunto la maggiore etd dovranno presentare la
domanda di ammissione firmata dai genitori o da chi ne fa le veci.

Le domande di ammissione contengono i dati anagrafici dell’aspirante socio
nonché una dichiarazione di accettazione e prese visione dello statuto
sociale e di eventuali regolamenti; 1l’aspirante socio si obbliga, con 1la
presentazione della domanda, al rispetto dello statuto sociale, degli
‘eventuali regolamenti, degli statuti di enti o reti associative ai quali
1"associazione aderisce nonché al pagamento della quota sociale e/o delle
‘altre quote previste dall’associazione. Le domande, cosi composte e recanti
anche 11 trattamento privacy, vengono esaminate ed approvate o respinte dal
Consiglio Direttivo. In caso di accettazione della domanda il nominativo del

6
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richiedente vertd trascritto nel libro socl dell’assoclazione nel carso
fella prima rfunione utile del Consiglio Direttive. In caso df dinlego, da
inicarst  all’'intereszsato entro 60 qlornl  dalla presentazione della

sanda, (1 richiedente pud  appellarst all’Assemblea dei soci, 11 €ul
ptudizio @ insindacabile e contio la cul decisione non & ammeasa ,][1[1"11’11 il
uddetto gludizio sartd reso entro 60 qlornt a decorrere dalla presentaziaone
dell'appello. In caso di accettazione, il Conalqglio Direttivo BOVIE
provvedere a ratificare 1'ammiesione, nella sua prima rlunlone utile,
\mllv more della valutazione della domanda di ammlssione da parte del
onsialio Direttivo 1'aspirante soclo potrd frequentare la sede soclale e
rtecipare alle attivitd sociali.

quota associativa @ stabilita dal  Consiglio Direttive; non @
tituibile, trasmissibile o rimborsabile in caso di recesso o di perdita
la gualifica di associato aderente. Clascun socio & titolare di uguall
itti nel rapporto associativo.

sono ammessi soci a carattere temporaneo. 0Ogni socio pud richliedere,
samente, di visionare 1 libri sociali dell’associazione presentando
‘ta richiesta scritta al Consiglio Direttiveo (o all’apposito organo |
cumenti si vuole controllare) il quale si dovra esprimere in merito
30 giorni dalla richiesta; In caso di silenzio da parte del Consiglio

'0 la richiesta si intende accettata ed il socio potra visicnare |
ciali presso la sede dell’associazione per un periocdo massimo di 4%
la rresenza di, almeno, un consigliere o suo delegato.

ociato, purché iscritto nel libro soci da almeno tre mesi ed in
con 11 pagamento della quota sociale, ha dirittoc di woteo per
vazicne e le modificazioni dello statuto e degli eventuali
i,per l'elezione degli organi amministrativi dell’asscciazicne
'ché ha diritto a proporsi quale candidato per gli organi
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Art. 7 — Qualifica di socio
di socio si perde:
=r dimissione/recesso;
=r morosita protrattasi per almeno tre mesi;
er il venir meno dei requisiti necessari all’ammissicne;
=

[\
pet
)
o
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e

r radizzione nel caso di gravi infrazioni alle norme statutarie e di
mportamenti lesivi degli interessi sociali;

per morte.
sclusioni di cui alle lettere b) - c¢) verranno sancite dal Consiglio
rettivo previo preventivo avvertimento al socio, il quale potrd sanare la
2 posizione con il versamento della quota dovuta e/o fornendo i requisiti
cessari zll’ammissione.
azione ¢ deliberata con maggioranza assoluta dei componenti il
nsiglio Direttivo.

provvedimento di esclusione/radiazione  deve essere comunicato

pestivamente al socio mediante lettera raccomandata/pec/e.mail o

minicazicone a mezzo social network (facebook, WhatsApp etc); 1l socio
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~rz ricorrere all’Rssemblea entro 30 giorni dal ricevimento della suddetta
comunicazicne,inviando al Presidente dell’associazione apposito reclamo con
le rmedesime modalita indicate per la comunicazione del provvedimento di
esclusione/radiazione.
Il szocio che vuole dimettersi/recedere deve darne comunicazione scritta al
Consiglioc Direttivo entro e non oltre 30 giorni dalla fine dell’anno
sociale. 1 soci possono mettere a disposizione dell'associazione,
gratuitamente, beni ( es. immobili) e servizi ( es. consulenze), in linea
con quelle che S0N0 le finalitd associative. Le quote versate
all'Associazione non verranno rimborsate in alcun caso al socio che abbia
perss la sua qualifica per i motivi innanzi indicati. Tali quote non sono
trasmissibili né rivalutabili.
I caso di radiazione 1l socio non potrd presentare nuova domanda di
ammissione.
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Avt. B < Organi dell’Associarione

e vtgant dell' associasione ;) Assemblea, 11 Consiglio Direttivo,
LD Frestdente, 1 Grgane 4t control lo ove nominato,

Wovempenenth dealt crgant associat fvi nen pud essere attribuito alcun

vonpense salve 1l rimborse delle “pese eltettivamente sostenute e

documentate per | attivita prestata ai tini dello svolgimento della

funetone

Art. 9 - Assemblee

P Asenblea det sect @ convecata dal Presidente, d'intesa con il Consiglio
Poettive, ordinariamente almeno una volta all'anno e in via straordinaria
cant gualvelta o stesse Lo Yitenga necessario. L'Assemblea @ valida in
prAmL ceivecazione quande  slane presenti la etd pid uno dei soci e, in
seconda canvocastone, qualunque sia {1 numero dei presenti. La cenveccazione
pud essete effettuata mediante lettera indirizzata ai singoli soci/associati
¢ o ven avviEl attissl nella sede sociale e/0 sulla pagina internet o social
Jelltasseciazione /¢ con fadcomandata a mane e/o0 a mezzo mail/ pec o sms o
altra forma di comunicazione tramite social media (facebcok - instagram -
whataapp  eted) ., la  modalitd  di convocazione  scelta, tra quelle
secedentenente  andicate,  dovra espletarsi almeno quindici giorni prima
della data du convocazicone. Gli inviti e gli avvisi devono specificare la
data ¢ l'ora della prima e/o della secenda convocazione nonché 1'ordine del
gioine ded l\\\'\"{“l.
Possone antervenire all'Assemblea (ordinaria o straordinaria), con diritto
diovete, tutti b soct regolarmente iscritti nell'apposito libro soci da
almene tre mesi purche in regola con il Pagamento delle gquote associative; a
Clascun oo spetta un solo voto. I soci minorenni, regolarmente iscritti
pellfapposito Libro soci da almeno tre wesi ed in regola con il pagamento
delle quote associative, potranno esercitare il diritto di voto a me:z:z
dicolore che ne esercitane la potestd genitoriale o la tutela; \\ﬁ\
Lot nont inrvegola con il Paganento delle gquote asscciative hanne diritto \\S\
du mcevere la convocazione dell'Assenmblea ¢ di potervi assistere, ma non
harne diritto me @i parola ne di elettorato attivo e passivo.
E' ammesso 'intervento per delega da conferirsi per iscritto esclusivamente
ad alere sociol Qunt socie non Pud avere pid di tre deleghe.
Le votazioni dell'Assemblea avverranne, su indicazione

T della stessaz, per
alzata di mano, per appello nominale e comungue con voto palese.
B possibile lo svolgimento dell’assemblea, con 1'annessa partecipacicne ed 3
esercizio del diritte di vote palese e simultaneo da parte di tutt soci =

anche per via telematica (ad es. tramite Sy z
identitd del socio sard riconesciuta dal Presidente previa esibizicne
telematica di  un documento valide di riconoscimento; in tal caso il
segretarico redigerd apposito verbale delle presenze (telematiche e reali)
che verrd, poi, sottoscritto da tutti i soc che hanno preso parte; per i
$0C1 che hanne partecipate in via telematica, la sottescrizieone del verbale
dovrd avvenire entro 90 giorni dalla data dell'assexmblea o, comungue, alla
Prima occasione utile. Per wmodificare lo statuto occorre la presenza di
almeno  3/4 degli associati e il voto favorevele della maggioranza dei
Presenti. Fer deliberare lo scioglimento dell’associazione e 1la devoluzione
del patrimonio occorre il voto favorevole di almeno i 3/4 degli associati.

Sard cura del segretario far pervenire ad ogni socie 1'apposite verbale di

o

bPresenza e riceverne copia firmata.

Art. 10 - Compiti delle Assemblee
All*Assemblea spettano i seguenti compiti:
IN SEDE ORDINARIA:
* approvare il rendiconto economico-finanziario / il bilancio di
esercizio e 1l bilancio soci nd a obbligatorio per
legge) dell’anno trascors

soCliale precedente;

9
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(] gleygeia ¢ L T T i
allre, aueit vale,
component 1y

¢ eleggere 1o sas pg g e
dimlunlonarly

) r
Freg)dent s ;4L Consiglio Dirett) J0 & M;,I:
“HaanG - sociale,  stabilendone 11 numero

mewbir | de) s onsiglio Dirertive eyentualmente

o deliberare sulla

Pespaonsabil )i g dej o
promuacye azlone g

tespunsabil 1iva e
o appratrare 1event uale

o decldere sul o ricarsg
Al enclusliane dal )’

o deliberare su I,l‘," altre BEGmet g i carattere ordinario € di
Interesse qenerale poste, a1V ardine de) qiorno,
N GEDE GTRRGEDINAI LA

o dullberare sulla
del ) hasorciazione;
o deliborare sul)’

Apatent i dge ,lj1 nrganl -‘3’)!)1'1] 1 €

Lo, confrant 1,
Feqgulument o dey lavory assenmpleariy

Combre | prersediment i 44 l’j“]l-f"‘ di adesione e
LT ,l‘lll':f."’

Vrastfarmazione, fusione - seioglinento

Appratazione i reqolamentag interns
o deliberare sulle propuste dj mediftics dello
o dellberare py ogny altre

interesse

Statuto;

arqomento di carattere stracrdinario e di
qenerale posta all' ordine del qiormo,

1/ hssennlea ordinaria, presieduts dal Presidente del Consiglio Direttivo, il
quale nomina fra | goci  yp seqretario  vyerpalizzante, ¢ wvalidamente
costitulta dn prima convocazione con la presenza del 50% pio uno dei soci,
in seconda convocazione Qualungue 5is il numero dei soci presenti,
L'hasenblea ordinaria delibers validamente, sia in primz che in geconda
convocazrlone, con la maqqioranza del %50% piu uno dei presenti su tutte le
questionl poste all’ordine del glorno,

Art, 11 - Rapporti tra lavoratori ed associazione
L hanociazions, 31 sensi dell’art, 33 del D.Lgs, 117/2017 potria assumere
lawratord dipendentiy o ayvalersi di prestazioni di lavoro autoncmo o di
altra  natura, L'associzzione potrz  assumere lavoratori dipendenti o
arialersl di prestazioni di lavoro autonoms o di a2ltra natura esclusivamente
rel limiti necessari 3l loro regolare funzionamento oppure nei limiti
oeeorrentl a qualificare o specializzare 1'attivita svolta, In ogni caso, il

fiungrre
I i
r

sern del lavoratori impieqati nell'attivita non pud essere superiore al ,/\L
“lnquanta per cento del numerc dei volontari. ‘EE%L

Art. 12 - Bapporti con i wvolontari
Lassociazione al sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 117/2017 si pud awvalere
dzlla collaborazione di soggetti volontari nei modi e nelle forme previste
921 citato articolo,

5

"1 volontari possonc  essere  rimborsate dall’ente  soltanto  le spese
effettivamente sostenute e €

o
£ documentat
ataini e 3lle condizioni preventivam
r l'attivitd di interesse gen € prestatz 1' crgznizzazione di
icevere, soltanto il rimborso delle spese effettivamente
ate. I wvolontzri vengono assicurati contro gli infortuni
‘€ malattie connesse 3llo svolgimento dell’attivitad di volontariato,

© per la responsabilita civile versc i terzi.

iy
w

5

per l'attivita prestata, entro limiti
t tzbilite dal Consiglio Direttivo.
1

m
"
W

Art. 13 - Il Consiglio direttivo
‘I onsiglio Direttivo copera in 2attuazione delle volontd e de

| : - gli indirizzi
#“rersli dell’ pssemplez zlla quale risponde direttamente e dalla quale pud
“itere, per gravi motivi, revocato con motivazicne.

-

.

‘P hersliglio Uirettivo e eletto liberamente dall’Assembles crdinaria, tranne
“° Frfimo che viene nominato nell’atto costitutive, ed é composto, in

“¥i.%ranza, da associati perscne fisiche.
“ursiqlis Direttivo & 1'0Organc esecutivo e gestionale dell’'As

- E550 € composto da un

il Preside

scciazione
Rinimo dj
ate che ne e membro di

i L om
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1Strat0
: i ri
assocnlﬁt? oc\i,;,lerOCol:diiclaite' ra 1proprsior;: ﬂclelll tra le persone flsiche
membrl S1glio sono Sociaty
s . riel
Conse'-‘-utl."ll e I?OSSOHO, SUCCESS]_Va ot Lok Per non piu di tre mandatj
cutti gli incarichi sj j Mente,

Ntendong ricoprire nuovamente la carica;
pud essere rgvocato dall'Asse a titolo gratuito, 1) Consiglio Direttive
tino all’elezione de] nuovo, 1p S8 d'i €880 rimarra in carica comungue
-onsiglio Direttive, yj y » dimis e de
kNl]?;?xterno del C;nZie?i - peua: i1 Primo deiﬁi;?zlgtt;”;wcoTzzgﬁzia .
?iesidenti, un Segretgrig Plrettivo Saranno nominati uné po biu‘ vice
appresentanza legale dell'A_e Un  Tesoriere, Al Presidente, che ha la
: teri, ordinari e straorq;j Ssoclazione, potranne éssere delegati parte dei
po ! Ordinari, Spettanti a1 Consiglio Direttivo.
Art. 14 - :

11 Consiglio Direttivo g C°?°1gli° eatditivg

. . { 1 Pid ampi poteri per la gestione
ordinaria e straordinarig dell’p i i i
competono in particolare. Ssociazione. Al Consiglio Direttivo

le decisioni j i Y y L.
. gk c/s opl inerentl le spese ordinarie e straordinarie, di esercizio
?aplt§ €, Per la gestione dell’Associazione;
¢ le decisioni relative alle

complementari da intraprender

Funzioni del
dotato dei

attivitd e ai servizi istituzionali,

finali o ¢ : - € per il migliore consequimento delle

inalita 1st1t921onall dell’Associazione, nonché 1’individuazione
dgl%e, eventuali, attivita diverse, secondarie e strumentali a quelle
di interesse generale;

* le decisioni inerenti la direzione del personale dipendente e dei
volontari (con 1’indicazione, in caso di rimborso delle spess, dei
criteri sequiti per il riconoscimento degli stessi) nonché il
coordinamento dei collaboratori e dei professionisti di cui si avvale
1'Associazione;

* la redazione annuale del rendiconto economico-finanziario / bilancio
di esercizio (ed eventualmente del bilancio sociale) da sottoporre

all’ approvazione dell’Assemblea entro 120 giorni dalla chiusura
dell’ esercizio;

55

l’eventuale decisione di richiedere 1’acquisizione della personalita

giuridica dell’ente;

* l’eventuale presentazione di un piano programmatico relativo alle
attivita da svolgere nel nuovo anno sociale;

* la fissazione delle quote sociali;

* la facolta di nominare, tra i soci esterni al Consiglio, dei delegati 1
allo svolgimento di particolari funzioni stabilite di volta in volta
dal Consiglio Direttivo stesso; ‘ e o

* la redazione e approvazione dei Regolamenti Amministrativi e le
proposte di modifica dello Statuto da sottoporsi alla successiva
a vazione dell’Assemblea; _ - .

. lgprodelibera sull’ ammissione di nuovi soci e sulla loro
esclusione/radiazione; . — |

* ogni funzione che lo statuto o le leggi non attribuiscano ad altri

organi.

- Assemblee del Consiglio Dirntt%vo
I1 consiglio Dirgftivissi riunisce ogni.qualvo}tz ;ocrltgéfé opportuno il
PresidenéL o su richiesta di due terzi dei mgmbra g an}g t?ti; SSmUHeaE,
almeng ¢ ite all’anno. Le convocazioni de ons;g io de hono essere
Cffetty [ avviso scritto (e.malll‘ pec, _STS . ;3' anche tramite
Pubb] § | L ul sito internet O Ppagina ks_oiliA fiM associaziocne o
comuni2221222 as mezzo social network (faiiggs d:liasrginii§Zinger etc) da
fecapitarsi almeno 15 giorni prima della 1

= iorno,
deve contenere 1’ordine del g

tale avviso
la data, l'orario ed il luogo della

\
: I ‘
; la convocazione orale se partecipano
Seduta, ida, altresi, io Direttivo. |
all’assem;ieav?ﬂgfi'i componenti del consigli
10
e e —
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L'm‘lsiﬂl io Direty ivo

e o di ; *ra
.‘”“.lunt meta pig uno ey anlli(l.\munl"

e sia il numey Uoi ¢ I prim onvocazione o
!':t"“ funzioni e prer;)‘enm 0 impc_\(“m(“r:-‘lﬂ a1 vory prevale 11 vare l'l"l
(-Jll;ialic[t‘. plb anziang Jative h"’pr: de| Plt‘.‘llllrun[p, subentra fon
‘:‘:?Ivérdzioni del Conaiglll:-,omn'] . Sllrn:'e;-ml;.:.h:.pn”‘ 9 In mancanza, gl
‘,“. roscritto da} Presidente e d-?[ont? fatte C”'T"‘A::::n dl etd, Le sedute o le
::-u[tul‘d di ogni riunione ¢ ted;qe"(;‘"‘-‘tarim "“*‘”l';llt(:':n F"l(""‘ﬂ'url lveztmlu
“;'-fhc e S EUBERL, di Comun | ‘l Verbale, Le tlunlon'l' V‘f:rm ‘.l i n'n.”,.'m
releconferenzal) a condizjione ch Cazione St 8l possono tenere
:h;:cllSSiOﬂi ed al voto, Possano Dartm:lharn".Alttllrv;mnnlrs» Ir]lI;F

Art. 16 - Il p
; re
(I Presidente ha la fjrpg e Sty dell’Associazione

gy : la
jell'ASSOLlaalOﬂe nei confront i dei ter;ipprese"tﬂnza legale e qiudiziale

insieme ai membri del Consigli ) Hoktp v g e B vy
1-lx‘lidamente rappresentarla 19 0 L oirettivo, ognj cinque anni. Egli potra
o ti i rapporti con entji i tutti g1y atti, contratti, giudizi, nonché
Nees : , + Societd ed istituti sia bbl

ggli presiede 1'Assemblea ive o oe peueveds’
convocazione, vigila sull’e

consiglio Direttivo e
“ons}gl‘ Direttivo V. R Pud esercitare i poteri del
Cons1iglio salvo ratifica da parte di quest’ultimo alla prima

numonellu'tlle. Il Presidente potra, inoltre, direttamente svolgere per
conto dell associazione le seguenti operazioni senza il preventivo consenso
del Consiglio Direttivo: compravendita dej prodotti/servizi necessari
all’espletamento dell’attivita istituzionale; intrattenere rapporti con
istituti di credito e svolgere operazioni bancarie di qualsiasi tipologia ed
importo; stipula di contratti commerciali di qualsiasi tipo; stipula di
contratti di sponsorizzazione; assunzione di personale e loro licenziamento;
nomina e revoca di consulenti e di collaboratori; comunicazioni sociali e
adempimenti relativi.

Per i pagamenti e gli incassi delle quote sociali il Presidente & aiutato
dal Tesoriere. Le funzioni del Presidente, in caso di sua assenza, sono
svolte dal Vicepresidente.

ibere dell’Assemblea e del
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Art. 17 — Il Segretario
Il Segretario predispone, anche con 1l’aiuto di professionisti, lo_scl.aema del
rendiconto economico e finanziario della g_estlone 'TEIll"bAssogl?ZLOne‘ (9
bilancio di esercizio / sociale), tiene aggiornato 1 ibro dei soci, i
libri ed i documenti contabili, compila i verbali delle sedu‘te. del Consiglio
Direttivo collaborando per la buona riuscita di tutte le attivita.

Art. 18 - Il Tesoriere
incasso delle quote sociali, del pagamento delle
riguardante le attivita dell'Assoglazxone_

del tesoriere Ppossono essere ricoperte dalla

Il Tesoriere si occupa dell’
Utenze e di ogni altra spesa
Le figure del segretario e
Medesimg persona.
vice-Presidente _ . ;
mblea ordinaria dei soci, dura in carica
el presidente lo sostituisce nelle

Art. 19 - il
' Vicepresidente & eletto d,all';f::nto d
®inque anni ed in caso di impe
U funzioni. or
Art. 20 - Org

' 1 e
L,aSSociazione nominera, traleitc::o
Controllo, anche mOMOCIAERETY) ,pspy;
USecutjyji due dei seguen

i controllo
#ho g1 a ordinaria dei soci, un organo

siano superati per due esercizi
totale dell'attivo dello stato
proventi, entrate comunque

3 dite,
., ricavi, ren ti in media durante
g:trlmoniale: 150.000,00 eur:’c;. dipendenti d.OC;uuapnatol previsto dall’art. 30
Lo°Minate:  300.000,00 tel:;to, nel rispetto @
Serciziop: jga. Il tu
de 10: 7 uni
' D.igs, 117/2017. ¥
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 componenti dell'organo q controllo si g4

e. 1 componenti dell'organo di c:onurolppnCherA ¥+ 0 g

399
lo del Codice

Ar i 8 d .
jegorie di soggetti di cyj all'art, 2397, o‘égmo ::Eﬁ:jo scedletll éralfle
’ Odlice /

“1e. Nel caso di
jvile: organo di cont
‘;Ngnno esSSere posseduti da almeno S collegiale, i predetti reguisity

d 13 uno dei com

ano di contro ponenti.
L'orq":'ispet‘.t.o dtio Vig:ﬁs;? fUIl'OSSErvanza della legge e dello statuto &
:dl'adequatezza dell! P di corretta amministrazione, nonché

ass
1" suo  concreto funzio::;gnt?)‘:‘i‘;';ziitaiv?. 1amministr.ativo e contabile e
B A 4 1e8 noltre compiti di monit i
jel)'osservanza delle finalita civiche, solidatistichepe di utilita :éiggiz

dell'associazione.
gssO etserl::;t:ra 1nolt_re il controllo contabile nel caso in cui
sominato Oggetto incaricato della revisione legale dei conti o
jn cul un SUo componente sia un revisore legale
registro.

per quanto non indicato si rinvia all'art. 30 del D.Lgs. 117/2017.

non sia

rel caso
iscritto nell'apposito

' Art. 21 - Organo di revisione legale dei conti
g’ nominato dall’assemblea ordinaria dei soci solo nei casi previsti
dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato, in caso di nomina, da un
revisore legale dei conti o da una societa di revisione legale, iscritti
nell’'apposito registro, salvo «che 1la funzione non sia attribuita
dall'Assemblea all’Organo di Controllo di cui al precedente articolo.

Art. 22 - Libri sociali obbligatori

L'associazione tiene i 1libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lags.

117/2017 ed in particolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

- libro dagli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non
occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui deveno
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a
cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo ai
amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo;

- eventuale e solo se ritenuto e/o reso obbligatorio dalla normativa 1
materia, libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo &i
controllo, tenuto a cura dello stesso organo;

- il 1libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuvali altri
organi associativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

11

8]

Art. 23 - Durata e scioglimento
La durata dell’Associazione & illimitata.

L'associazione potra essere sciolta solo in seguito a specifica
deliberazione dell’Assemblea generale dei soci, convecata in  Secuta
straordinaria, che provvede, anche, alla nomina di un liguidators. Fer

nio

deliberare lo scioglimento dell’associazione & la dgvoluzic_ne .del patrimeon
Occorre il voto favorevole di almeno 1.3/4 c}egh assoc.}au.. In C.STQ? -.i%
&stinzione o scioglimento dell’Associazione :‘.1 patrimonio rislaz::ﬂ &
devoluto, previo parere positivo dell'_ Ufficio R_egxgnale Re-gls‘t‘.to j.,:fo
Yazionale del Terzo Settore e salva diversa destinazione nx-i:’p.\_iia“ﬁa-;;
legge, ad altri enti del Terzo Settore O altrenOrgi".;-;:ﬁ;..-ze“;
Volontariato operanti in identico © analogo settore, nelle mox pien

OPerativita del suddetto Ufficio.

Art. 24 - Normativa di riferimento

™ - te Statuto, dagli
Per & nte previsto dal presente :
qu espressame g zior 1i organi
E\rentuaigto rggglamenti interni e dalle dt’-{lbiza ;:;:slafiefc 3 3.-.31,;
sociativi, si applica quanto previsto dal decre . 3
r
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Il preslidente

11 seqretario werbalizzante
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