INTERPARES

ATTO COSTITUTIVO E STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE
“INTERPARES™

L'anno 2019 il giorma 22 febbraio alle ore 19.20 presso i locale siluato alla via Vico Ischitella n, 2 a
Mapoli, Prov. (NA) si sono riuniti | seguenti signor per costituire farmalmente un‘Associazione di
promozione sodale; senza scopl di lucro e con finalith civiche, solidaristiche, assistanziali e di utilitd

sociate’:
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Roman Semenyuk, nato in Ucraina il 12.2.1984, residente in Anacapri [NA), alla via Vecchia del
Faron. 16, CF. SMN RMN 12884 Z138M;

Chiara Laino, nata a Mapofi il 12121986 ed i residente alla Via San Pasquale n. 1 EE
LNACHRBTTS2ZFEITW,

Manuela Granier, nata & Napoli il 07.08 1975 ed ivi residente alia Via Santa Teresa Degli Scalzi n.
1596, C.F. GRN MHNL T5M4T FA3TW,

Clementina Pletraroia, nata a Vico Bguense il 22.5.1985, & residente a Gragnano in Via Marinal
d'ltalia n. 2, CF. PTR CMN B5EG2 LBASY,

Ludovico Bruno, nato o Napoli il 25.12 1987 e residente a Montella (Av) alla Via Laurini n. 20, CF.
BRN LVC 87725 FRISH;

Ugo Benigno, nato-a Napoli il 25.05.1980 ed hvi residente Viale Michetangelo n. 85 CF, BNG
GUO BOE2S FE3SZ

Gianluca Melillo, nato a Napoli 1l 31.10,1987 e residente in Pozzuoli [NA) alla Via Campi Flegrei 1l
Traversa n. 3, CF. MLLGLCB7RI1FEI0A;

Cristiano Capurro, nato @ Napoli il 14.04,1987 ed ivi residente alla Via Cisterna dell'Ofio n. 13,
C.F. CPRCSTRTD1IAFBIGW,;

Roberta De Matthaeis, nata a Napoli il 04.08.1982 ed ivi residente al Viale Michelangela n. 85,
C_F. DMTRRTBZMASFBISV,

Angelo Rubing, nato ad Anacapri il 09.07.1947 e residente a Napali alla Via V.5. Cosmo
P.ta Nolana n.119, C.F. RBN NGL 47L09 A368);

Giulisna Laino, nata a Napoli, i| £.5.1984 ed ivi residente alla Via San Pasquale n. 1, CF. LNA GLN

BAE4B FAIOW,

Alberto Laing, nato a Torre del Grees il 6.5.1955, residente a Napoli alla Via San Pasquale n
1,C.F. LA LRT 55E06 L253K;

Luigi Laino, nato a Napoli i 6.7.1985 ed ivi residente alfa Via San Pasquale n. 1, CF. LNA LGU
BSLOE FB39Z;

Galyna Arsenii, nato a Cemouvzy (Ucraina) il 2611993, residente in Anacapri (NA) afla via
Gaseppe Oriandi n. 10, CF. RSN GYN 93A66 Z138A;

Annalisa Raimondl, nata a Frosinone (FR) il 18.01,.1988 e residente in Roma al Viale delle

U4 dige n 117/2017 ho stabdito un numero minime of socl fondotori pari o 7. 5i ricorda, tuttavia, che e
disposirioni regolomentor di ACLE sano pit restrittive, e pertanto | circodi neo costineiti che vagliana, avendone

i i

tteriori requisitl affiliarsi ad Acll dowanno presentore un aumers di soc fondaterl nen loferiore o 15

(quindici)
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Provincie n. 53, CF. RMN NLS B3AS8 DE10V;

1 presenti si danno reciprocamente atto che per missione, natura, scopi specifici & attivitd - cui &
sottesa l'espressa volontd dei qui costituiti aderenti - M'Associazione potra qualificarsi, al ncorrere ded
termini, delie modalitd e delle condizioni stabilite dalla vigente normativa, quale Ente del Terzo
Settore, #i sensi e per gli effetti del dligs. 3 luglio 2017 n. 117.

Viene preliminarmente nominato a presiedere fa riunicne PAvw, Roman Semenyuk, ed a fungere da
segretario, con compiti di verbalizzazione della seduta, I'Avv. Chiara Laino. Entrambi ringraziano ed
accettano.

1l Presidente dell'Assemblea illustra | motivi che hanno spinto i presenti a farsi promoton deila
costituzione di un ente senza fini di lucro nella forma dell’ Associazione di promozione sociale.
Quindi di lettura dello Statuto della costituenda Astociazione e, al termine, chiama al vato

IAssemblea,
I presenti, all'unanimita:
- avuto riguardo alle premesse costitutive circa natura, missione, scopi specifici, attivith ed
espresss volonta del costituents;
sentita la relazione del Presidente;
. msaminata con sttenzione la bozza di Statuto della costituenda Associazione,

deliberanc
Sffunanimita - nessun voto contrario, nessun astenuto - con scrutinio palese per alzata di manag,

a.  di costituire, come in efferti costituiscona, I'Assaciazione con finalitd culturali, assistenziali e
di promozione sociale denominata "INTERPARES” con sede in Mapoll (Nak lindirizzo e
collocato alla Via Vico lschitella n, 2. cap. 80121 l'assemblea del sodalizio, potrd variare la
sede socale presso altro Indirizzo alfintemo dello stesso Comune. operando  ogm
comunicazione ammindstrativa alluopo necessaria e/o CONSegUEnte; il trasferimento delia
sede legale non comporterd modifica statutaria s avverra all'intemno dello stesso Comune;

b, di approvare senza variazioni la bozza di Statuto proposta quale Statute della costituenda
Associazione, da intendersi quale parte integrante dell'stto costitutivo e documento
fondamentale per la regolazione degli assetti, delle dinamiche e della vita associativa, fatte
salve le disposizioni di legge vigenti e fermi eventuali, successivi regolamenti attuatrvi o
integrativi delia norma statutaria, conformi alle sue regole e principi.

Successivamente | presenti, con distinte tormate di voto a scrutinio palese per alzata di mano,
allunanimits fatta salva l'astensione di ciascun interessato, deliberano di eleggere 1 sequenti signori
alle cariche socialic
1 Socio fondatore - Presidente: Roman Semenyuk, nato in Ucraina il 12.2.1584, residente in
Anacapri (MA), afla via Vecchia del Faro n. 16 CF 5MN RMN 12884 Z138M,
avv. romansemenyuk@gmail.com;
2 Eocio fondatore - Vice-presidente: Clementina Pietrarola, nata a Vico Equense |l
2251985, & residerte a Gragnano in Via Marinai dTwlia n. 2, CF. PTR CMN 85ERZ LBASY,

clemypietraroia@hotmail it;
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3. Socio fondatore - Tasoriere: Ugo Benigno nato a Mapoli il 25.05.1980 ed ivi residente Viale
Michelangelo n. 85, CF. BNG GUO B0E25 FB39Z, ugo. benigno@gmail com;

4. Socio fondatore - Segretario: Chiara Laine, nata a Mapoli il 1212 1986 ed ivi residente alla
Via San Pasguale n. 1 CF. LNACHRBTTS2FBISW, chiaralaino87 @gmail.com;

5 Socio fondatore - Consigliere di Presidenza: Manuela Granlerl, nata a Mapoll il
07.08.1575 ed ivi residente alla Via Santa Teresa Degli Sealzi n. 156 CF. GRN MNL 75M47
FEISW, manuelagranier@virgilio.it;

& Socio fondstore - Consigliere di Presidenze: Roberta de Matthaeis, nata a Napoli il
04.081982 ed ivi residente al Viale Michelangelo n. B5, CF. DMT RRT BZMa4 FRITV,
rabertadematthaeis@gmail.com;

7. Socio fondatore - Consigliere di Presidenza: Gianluca Melillo, nato a Mapoli il
31101987 & residente in Porzuoll (MNA) alla Via Campi Flegred I Traversa n. 3, CF. MLL GLC
BETR31 FA39A, awocatomelillo@gmail. com;

8 Socio fondatore - Consigliere di Presidenza: Cristiano Capurro, nato a MNapoli il
14041987 ed ivi residente alla Via Cisterna dell'Olio n. 13, CF. CPR CST 87D14 FE39W,
cristiano.capurro@ libero.it

9. Secle fondatore: Ludovico Bruno, nato a Mapod il 25.12.1987 e residente a Montella (Av)
alla Via Laufini n. 20, C.F, BRN LVC 87TZ5 FA3GH, ludo.bruno@me.com;

10, Socio fondatore: Angelo Rubine, nata ad Anacapri (NA) il 0507 1347 e residente a Napoh
alla Via 5. Cosmo Fuori P.ta Nolana n. 119, CF. RBN NGL 47009 A368), maxrubB@gmail.com;

11. Socio fondatore: Annalisa Raimondi, nata a Frosinone (FR) il 18.01.1988 e residente in
Roma al Viale delle Provincie n. 53, C.F. RMNMNLSESASE0E10Y, anl. ralimondi@gmail.com;

12. Socio fondatore: Alberto Laino, nato o Torre del Greco il 6.5.1955, residente a annll alla
Via San Pasquale n, LCF. LNA LRT 55E06 L259K,

13. Soclo fondatore: Luigi Laino, nato a Mapoli il 6.7 1985 ed ivi residente aila Via 5an Pasquale
n. 1, C.F. LNA LGL B5L06 F8I9Z, P

14. Socle fondatore: Gluliana Laino, nata a Napall, | 851984 ad ivi residente alla Via San
Pasquale n. 1, CF. LNA GLN B4E48 FE39W, i

15 Soclo fondatore: Galyna Arsenil, nato 3 Cemouvzy (Ucraina) il 26.11993, residente in
Anacapri (MA) alla via Giuseppe Orlandi n. 10, CF. RSN GYN 93AG6 Z138A,
arseni,g23@gmail.com;

Infine, | presenti, in uno e allunanimitd, con le medesime forme e modalith espresse nelle

precedents,

deliberana:

¥ di dare mandato alla Presidenza affinché svolge ognl necessaria ¢ pil opportuna attivitd per
conseguire il riconoscimento legale di Associazione di promozione sociale e Ente di Terzo
settore, ai sersi del digs 3 luglio 2017 n 117, attraverso liscrizione, nelle forme e con le
modalitd previste, al Regisiro Unico del Terzo settore o ai registri previgenti, nelle more
dell'attuazionefoperativita del Registro unico;

» che dalla data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, di cui al citato digs, n,

117, o ai Reqistri delle Associazion! di promozigne sociale istituiti in base alle norme previgenti
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e operativi in sede transitoria, la denominazione sociale dell'associazione sara automaticamente
integrata - senza necessith di ulteriori variazioni dello statuto sociale - con Iacronima di APS
{Associazione di Promozione Sociale), e pertanto, da tale data la dencminazicne socisle sara:
"INTERPARES - APS °;

¥ |'adesione della neonata Assocazione all'associazione nazionale ACLI - Associazioni Cristiane
Lavorater Italiani, assumendone la tessera quale tessera sociale, & seguito di partito scrutinio
del suo Statuto @ del suoi Regolamenti, evidenziate le contiguits di missione, scopi @ natura
delle ACLI rispetto ai valori e alie finalith espresse nel presente Atlo costitutivo,

Alle ore 2000 non essendovi altd argomenti ali'o.dg. e non avendo akcuno chiesto fa parola, il
Presidente scioglie I'assemblea

ansie @% . SR
ntrata BT grond
U farmimasts '

fforersg i puitti § present)
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STATUTO ASSOCIAZIONE
SINTERPARES™.

Articals | - Costiturione
E costituita, ai sensi del dlgs. 3 higlio 2017 a. 117, un"associnzions culturale, assistenzinle ¢ di promozione
socinle denominats “INTERPARES™. 1. sssociazions ha forma giuridica di associazione non riconosciuta di
promogione sociale, ai sensi dell®art. 35 d.1gs. 11772017,
A decomere dalln data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, di cul al d.1gs. 11772017, o ai
Registri delle Associaziom di promozione sociale istituiti in base alle nomme previgenti, la denominazions
sociale sard “INTERFPARES - APS".
L*Associgzione & un centro i vita associativa, autonoma, pluralista, apartitico, a carattene volontano ¢
democratico. L associazions non persegue scopi di lucro ed & costituita, ai sensl del d.lgs, 1172017, come
ente del terpo teftore & associazione di promozione sociale, con 'intento di perseguire finalitk civiche,
solidaristiche ¢ di utilith sociale attraversa lo svolgimenta, nei termini esclusivi o principali definiti dalla
legge, delle antivitd di intcresse generale di cui all'articolo 5 del decreto legisistivo n. 117717, a fsvore dej
propn_associan, dei lors familiari o i terzi. in sulogomia ¢ in conformitd ai principi di pluralisme.
democrazia, ugiaglianza o nel fspetto delia dignith ¢ della libertd di ognung.
L'associnzione svolge in vis esclusiva o principale attivita di interesse generale con finalitd civiche,
solidaristiche & di utilitd sociale in armonia con quanto previsto dagli amt. 4 ¢ 5 del digs. 11722017,
L'associazrone ha sede in Mapoli, alla vin Vico [schitella n. 2.
11 trasferimiento della sede legale non comporta modifica statutsriz se avviene all'interno dello stesso Comune.

Ariicolo 2 — Attivith di interesse generale o finalitia dell"ssociarione
L associazione & costituita per il perseguimento delle seguenti attivith di interesse generale dicui all’art. 5 del
d.lgs. 117/2017, con finalith di promozione sociale, culturali; assistenziall, civiches, solidariztiche & di utilith

sochale;

In ertuarione delle finalith civiche, solidarisiche e di utiliti sociale, sono scopd principali dell*associazione,
permettere 1o sviluppo culturale o civile tanio dei propri soci che dell'intera comunith attraverso In
promozione & lo sviluppo dells socialith ¢ della ricreazione quale strumento di formazione e riproduzione dei
legarmi sociali; la promozione e 1o sviluppo della partecipazione e delle relazioni solidali; la promozione a lo
sviluppo del senso di comunity; la promezione ¢ lo sviluppo del volontariato gquale strumento di
partecipazione alla comunitd per le Mnalith & cui al presente anicolo; la promozione noache la libers
espressione della personalich degli individui, anche atraverso il sostegno di espressioni, produzsond ed attivita
culturali amutoriali,

Tutti i campi in cui si manifestanc esperionze culturabi, ricreative, formative, ludico-sociali, &i partecipazions,
volontariato & solidariets, di aggregazione delle persone e di coesione sociale, di supporto ed aperturs alle
comunith, af nuclel sociali e familiari, di condivisione di esperienze, anche nelle forme del mutus-siute, come
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momenta di crescita, formazions, s0siegne ¢ appagamento culturale, socisle, assistenzmale, civile, atico e
spirituale, o come azione sociale di ristoro, contrasto &0 contenimento di forme ed espressioni di intolleranza,
di eschisione, di violenzn, di deriva etica e culturale, di ingiustizia, di discriminazione e rifiuto deil"altro, di
emarginazions, d&i solituding forzata e marginakith sociale, sono potenzinli  settori  dlintervento
dell"associazions.

L'associarione potrd, inoltre, ai sensi ed agli offewi delP'art. 6, d.igs. 1172017, svolgere amivith diverse,
secondarie e strumentali & quelle indicate nei precedenti paragrafi, che saranno rimesse alla individuneions ed
attunrione dells Presidenza, nonché raccolie fondi ai sensi dell"an. 7 del medesimo decreto.

Articolo 3 — Assunzione e perdits della qualifien dell"associato.
Pub diventare sssociato chiungue si riconosca nei principi & nelle finalitd espresse nel presente atto.
Gli sspiranti soci - associati devono presentare domanda di ammissione all'associarions con espressa
dichiarazione di accettare e pertants impegnarsi a rispettare ls prescriziond dell’atio costitutive, deilo statuto e
dei regolamenti intermi, nonché le ulterion delibere degli organismi sociali
La domanda & sottoposta al vaplio della Presidenza che delibera circa I'ammissions o il rigeito della stessa.
Lo status dell'associato, una volts scquisito, ha caratfere persmanente & pud venir meno solo nei casi previsti
dal presente articolo. Non sono pertanto consentits iscrizioni che violino tele principio intreducendo criteri di
ammissione & termine oppure limitazioni dei dirith riconosciuti ai socl,
La quota associativa, che verrd stabilita dall'Assemblea dei soci fondatori, rRppresenia. un Versamenia
periodico obbligatorio a sostegno economico dell' nssociazione & non costituisce peartanto titolo per vantare, da
parte di ciascun socio, dirimi sl pnimmlnsmhh:sulfmdnmi-[&udlpnmipuﬂmapmv:uﬁ. La
quota sociale non ¢ rimborsabile, trasmissibile e rivalutabile.
La gualifica di socin i perds per

- decesscy

- scioglimento dellassociazione,

- mancato paganento della quotn sociale;

- esclusione per gravi motivi ai sensi del successivo articolo 15,
- dimissioni.

Articolo 4 - Diritti ¢ doveri del Socho
1 soci hanno diritio di partecipare a futte e iniziative € le attivith promosse dali’associazione nonché di riunirsi
in assemblen ¢ panecipare al suo svolgimento.
Ogni associsto maggiore di etd, in regola con il pagamento. della quata sociale annuale, ha dirito di
partecipere o tutte be iniziative e le sttivith promosse dall*sssociazione.
[} socio & tenuto ol pagamento della quota sociale anmuale, al rispetto delle norme previste nel presente ato e
nello statuto, nei regolamenti & nelle delibere, nonché al mantenimento di un contegno ispirato agli ordinari
principi di buons fede, comettezza ¢ decoro nella pariccipazione alle attivith dell"associazione ed in generale
nella fraquentazione delly sede sociale. In particolare, & obbligo del soclo manteaere wna condotta di Fispeno
verso gli altri soci e verso gli organismi sociali nonché verso il buon nome dell’nasociazions, le sus sirutture
le sue attrewzature.
Al socio che assuma un contegne confrario a gquanto previsto dal presents stamuto e dalle defibere degli
srganismi sociall potrd essers applicata sanzione disciplinare ai sensi del successivo articolo 15,

Articelo § = Democrazia @ partecipazione
I principi generali ai quali si fspir ¢ si uniforma la vita associativa sono: I'adozione di strumenti democratici
di governa, la trasparenza delle decisioni, I"uguaglianza di diritt di tufti i soci maggicrenni.
Le deliberazioni degli organismi direttivi deveno risultare da eppositi verbali firmati dal presidents ¢ dnl
segretario. Le deliberazioni devono essere tempestivamente poriale a conoscenza degh associstl mediante
2
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posta eleftronica comunicata dal singolo associato nelta fase di iscrizione. I verbali devenn essere conservati e
mantenuti a disposizione per la consultarione da parte ded soci che ne facciano richiests

In armonia con § principi su esposti la convocazione degli organismi deve avvenire sulla base di medalin e
tempi che consentano la pid ampia partecipazions dei component, in conformith & quanto nel prosicgud
definito dal presenis statuio.

Salvo deroghe espregsamente previste nello statuto, ko decisioni degli organismi dicigenti sona valide in prima
dunﬁamnmﬁuuﬂhpmmdclhmupiﬁmd:impmmﬂcﬁuuvmmmnﬁu

Articolo 6 — Organismi sociali
Sono organismi dell ‘associnzione:
- il Presidente ol quale & conferita In legale rapprescntanza dell'ente;
= wice-Presidente;
= fesoriere;
- Begretaric;
- consiglier Prestdenziali;
= koej fondatori;
- di controllo alla fictrrenza dei presuppost] di cui all'art. 30 d.lgs. 1172017,
- il Revisore legale dei conti alla ricorrenza dei presupposti di cui all’art. 31 del d.igs. 11772017,

Articolo 7 - Durata ¢ scioglimento dell'associazione ¢ devoluzians del patrimonio residun
La durata deli”associazione viene stnbilita a tempo indsterminate.
Fatto salvo quants previsto dal digs. 1172017, lo ssioglimento dell'associazions dovrd essere deliberato
dall' Assembles stracedinaria dei soci fondaton appositaments convocata,
La decisione motivata di scioglimento potrd essere deliberata con il voto favorevole di almend i 34 (ere
quarti) dai soci fondaton.
Previo parere positivo dell'ufficio di cui all'amicolo 45 dlgs. 11772017 ¢ in menicra conforme a quanio
stabilito dal medesimo decreto, il patrimonic residuo al momento dello scioglimento, dedotte le eventuali
passivith, verrd devoluto ad altro eme di terzo setlore individuato dalla medesima Assembles, salvo diversa

destinazione imposta dalla logge.

Articolo 8 - Assemblea did socl fondatari

L'Assemblea composta dagli orgamismi dell'associazione si riunisce elmeno una volia "anno per approvire il
rendicontn dell*associazione a norms del precedente articolo.
Hanno diritta di parteciparione e vote in Assemblea tutt § soci fondatori che skana in regola con il pagamento
dells quota sociale annuale alla data di convocazions dell’ Assemblen.
Spetta all'Assemblea dei soci fondatori:
. approvars il rendiconto annuale consuntivo assieme agll ulterioel documenti & adempimenti ad esso
connessi, conformemente 4 quanto previsto dal d.igs. 11772017,
o cleggers & revocare i componenti dells Presidenza;
- deliberare sulle proposte di modifica dello Stamto a norma del successivo anticolo 11

deliberare sull'assunzione dei regolamenti interni e sulls loro modifica;
- deliberare sulle scioglimento dell'associazione ai sensi del precedente articolo 7, sulla fusione o
trasformazione della s1essa;

deliberare sulle responssbiliti dei componenti degli Organi sociali ¢ promuovere azioni di
responsabilith nel lore confronti;
- deliberare sugli shri oggetti attribuiti dalla legge, dall'smo costitutive o dallo sstuto alla sua

coImpelenza,
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Le votazioni avvengono per alzsta di meno, Potranno avvenire a scrutinio segreto nel caso ne facciano

richiestn un terzo dei soci presenti con dirinto i voto.,

E espressamente previsto il principio del voto singolo.

L'Assembles, sia ordinaria che straordinaria, & presfeduta da un Presidente ¢ da un Segretaric eletti in seno
alla stessa.

Ls deliberazioni assembleari devono risultare da appositi verbali. 1 verbali devono esscre conservali @
mantenuti & digposizions per [u consultazione da parte dei assochati che ne fwcciano richiesta.

Articolo 9 - Convocazione dell’ Assemblea
L*Assemblea ordinaria del soci fondstori & convocata a cura della Presidenza su proprin iniziativa o del
singolo socio fondatore. In ogni caso I* Assemblea deve essere convocats almeno una volta ["anno entro il 30
aprile per I'approvazione del readicopto oonsunkivi.
L' Assemblea siracrdinaria & convocatn ogni qual voita ne faccia richiesta motivata almeno un terzo dei soci
fondatori.
L*Assambles deve essere convocata tramite avviso inoltrato via s-mail almeno venti glorni prima della dats
dell’ Assemblen. 1.'avviso deve contenere il luogo, la data e I'om della convocazione nonché 'ordine del
glomo.
La Presidenza pud sabilire modalith aggiuntive di convocazione come, o titolo esemplificativo o non
sqaustivo, I"invio dell avviso presso 'ultimo indirizzo e-mail dell’associaio.

Articofo 10 - Validits della costituzione dell’ Assemblca e delle votazionl
Salvo quants previsto dagli antt. 7 e 11, lAssemblea ordinaria ¢ regolarmente costituits qualunque sia il
numero degli intervenuti. L' Assemblea, sia in prima che seconda convocazicne, delibern a maggioranca del
soci presenti con diritio di voto,

Articolo 11 - Modificazione dello Statuto
L*Assemblea straordinaria & comvocata per deliberare be modifiche al presente stafulo. Sard validamente
costituita in prima convocazione alla presenza della metd pid uno dei soci fondatori con diritto di voto e
delibererh a maggioranza assohuta. In seconda convocazione, [a deliberazione & valida se ¢ presente almeno un
terzo de soci,
Per Ja delibere di modifiche consistenti nel mere adeguamento & mutati requisiti normativi, ¢ sufficiente, in
prime convocazione, la maggioranza degli imervenuti.

Articolo 12 = Presidenza
1 componenti della Presidenza vengono eletti dall Assemblea tra | soci fondatori del sodalizio ¢ permeangons in
carica per cingue anni, La Presidonza & composta dal:
- Wice-Presidente;
= Tesariere,
- Segretario;
- n. A eanziglien.
Tusti | consighieri di Presidenza sono rieleggibili,
I componenti della Presidenza non @2vono Irovarsi in nessunn condizione di incompatibilitd previsie dall’art.
2382 del codies civile.
La Presidenza si riunisce su convocazione del Presidente oppure g
indirizzata al Presidents almeno due del componenti di Presidenza,

sando ne facciano richiesta scritta
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La sedute sono valide quando vi intervenga fa maggioranza dei consiglieri di Presidenza ¢ |& delibere son0
wmunmmnmlmdﬁpmﬂ.uvmﬂmﬂmplm. lLa paritd di voti compona [a
reiczione della propasta.

Delle deliberazioni viene redano verbale. | verbali devono essere conservati & mantenuti o disposizione per la
consultazione da parte dei so<i fondatori che ne facciano richiesta.

Sono inoltre compiti specifici della Presidenza garantire fl corretto svolgimento della gestione amministrativa
e contabile dell"associazione nonché il regolare ¢ solerte svolgimento del tessernmento sociale. La Presidenza
pud, anche a tal fing & comungue ogni qual voha ne rinvenga la necessith, distribuire tra i suod componenti
altre mansioni attinenti & specifiche esigenze legate all'attivith dell’ Associazione stabilendone, ove necessario,
sonlenuti ¢ regole.

La Presidenza ha il compito di:

- eseguire le delibere dell' Assemblea;

- formulare | progremmi di attivitd socinle;

- sovrintendere all’ordinaria e straordinaria amministrazione dell’Associnzione e adottars  tulti |
provvedimenti necessari a garantime il buon andumento;

- predisporre i rendiconto annuale o gli ulterion documenti & adempimenti ad ess0 connessi,

- deliberare sulle modalitd di gestione del 1esseramento;

. predisporre i regolamenti da sottoporre alla deliberazions dell” Asscmblea;

. deliberare circs l'ammissione dei soci, anche delegando cspressaments o eid Und o pidl component di
Presidenza specificamente imedivichati;
- convocare I' Assembles nei casi e con be modaliti previste dali®ant. 2;

- deliberare cirea la azioni disciplinari ned confrontl dei sock;

- deciders sulle stipula di tutti gli ati e § contratti che impegnano I" Associazione;

- cumre la gestione di tutti | beni mobili ed immobili di proprieta dell' Associnzione o ad essa sffidati a
quelsing titolo;

= deciders le modalita di partecipazione dell' Associazione alle attivitd orgentzzate da altre assoctazioni
ed enti s& compatibill con i principi ispiratori del presente Statut

- individuare & sttivith diverse di cuf nll'nrt. 2, ultimo comma, del preseate Stmuto;

- delibarare su ogni altro oggento che non sia esplicitaments rimandato alla competenza dell* Assemblea
del soci fondatori,

Articalo 13 — Dimissioni del socio fondatore ¢ del consigliere di Presidenza e operativiti della
Fresldenza

Le dimissioni del sotin fondatore devono esssre presentale per iscritto al Presidente o alla Presidenza ¢ non
comportane la restingrione neanche parzisle della quota associstiva e dei contributi versati.
| consiglieri di Presidenza sone tenut] a panecipare aftivamente a tuite le riunioni. E facolti della Presidenza
dichiarare decaduto il companents che ingiustificatamente non si presenti a tre ridnioni conssculive.
£ facolti del consigliers di Presidenza rimettere lo dimissioni dal proprio incarico mediante formulazione
all*interno deila riunione della Presidenza e annotazione nel verbale delle seduta, oppure, so presentate faor
dalla rivmione della Presidenza mediante comunicazione scritig al Presidente ¢ dallo siesso riportata sli"imemo
defla suscessiva rlunfone della Presidenza
La Presidenza valuts I'opportunith di convocare un’appositn Assemblea per I'clezione del nuevo componente
o di rimandare I"sdempimento alls prima riunions utile dell*Azsemblea dei soci fondatori. L' Assemblea deve
essere convocata senze indugic ove, a causa delln cessazione, per guelunque causa, del consigliers, la
Presidenza non abbia pii il aumerc minimo di componenti ai sensi del precedente art. 12,
Le Presidenza decads quando venga a mancare, per dimissioni o altri motivi, la maggioranza dei componenti
eletti dall’ Assemblea dei soci fondatori.
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In tutti § casi in cui risulti decaduta, la Presidenza uscente deve codtestualmente convocare 1 Assemblea
indicendn nuove clerioni. L'Assemblea deve essere fissata entro il termine massimo di venti giomi
dall*avvenuta decadenza. Sino alln rielezione dei nuovi organismi, la Presidenss dimissionarin permarmd in
carica con poter] limitati all’ordinaria smministrazione.

Articolo 14 ~ Poteri del Presidente e Vicepreskdente
11 Presidents pro rempore ha la legale rapprescnianza dell*associnzione. 11 Presidente permane in carica 5ing
alls scadenza del mandato della Presidenza del quale fa parte ed & ricleggibile.
Spetta al Presidente dirigere Mattivitd della Presidenza nonché eseguire o delibere dell*Assemblea e della
Presidenza.
Spetta al Presidente la decisione, previo parers Qo | epdrifrs sl o pibitlia del fondo o alsF-Foy [y
emettere i fondi necessari per conseguire Pattivita di cui all’art. 2, nello specifico per le spese vive di giustdzia
. coniributa unificato, marchs da boilo, costi della notifica.
Il Presidente che intenda rimettere Je proprie dimissioni dallincarico, dovrd formalizzarie per iscritta,
all'interno delia iunione della Presidenza oppure dell*Assemblea dei soci fondator, specificandone bo
motivazioni.
In caso di dimissioni, decadenza o impedimcnto grave del Presidents, la Presidenza & convocats dal
Vicepresidente per eleggere un noovo Presidente all'interne dei suoi component] in carica €, s¢ necessano,
provvedere alla reintegrazione di un membro della Presidenza secondo le norme stabilite all'articala 13 deflo
statuto,
In caso di giustificats assenza del Presidente, le sue facolt & i suol doveri sono esercitati, esclusivaments per
tale periedo di tempo, dal Vicepresidente, 1 quale avrd poleri dacisionali anche in merito all'emissione dei
fondi necessari per conseguire I'attivith di cui al comma 2 del presente érticolo.

LA o] fomdo dell’associazion di

Articolo 15 - Azioni disciplinarl
La Presidenza, con deliberazione motivata, ha facolth di srogare, in properzione all‘entith del fetto, rchiamo
nﬂmwmmmmddmfmmumm izioni
ed ai principi dell’Amo costitutive e dello Statuto nonché a quanto stabilito dai regolamenti o dalle
deliberazioni degli organismi sociali.
Mel caso ricorrane gravi motivi, eon le medesime modalith, In Presidenza pub, sempre con delibera miotivata,
decretare I'esclusione del socio.
Dell*applicazione della sanzione viene data immediata comunicazions al socio fondatore.
Avverso la deliberazione che applica [a sanzione disciplinare potra essere presentato ricorso scritto al
Presidents, entro il termine di dieci giomi da quello di comunicazions dells deliberaxbone che abbis disposto
Iz sanzione. Sullo mﬂpnznmaﬂlnprimﬁsaﬂmhhld:inﬂ fandatori. Salvo ricomano speaifiche
motivazioni espresse nel provvedimento, sino alle svolgimento dell* Assemblea, I'applicazione delle sanzioni
dells sospensions o doll’esclusions resterd sospesa.

Articolo 16 = Organe di controllo e Revisore legale dei eont
Alla ricorrenra dei presupposti indicati all'art, 30 del d.lgs. 11772017, I"Assemblea dei soci nominera un
Ohrgano di controlla monocratico o eollegiale, secondo | requisiti & con le funzioni indicate nella predesime

nomsa.
Alla ricorrensa del presupposti indicati all’art, 31 del d.lgs. 11772017, I'Assemblea dei soci nomineri un

Revisore legale dei sonti 0 una societd di revisione kegsle, secondo i requisiti € con le funzioni indicate nella
medesima Borma.

Articolo 17 = Librl sociali
L' associazions instimisoe i seguenti libri sociali:
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. Libro defle adunanzs ¢ delle delibers assembleari,
. Libro delle adunanzs ¢ delle delibere della Presidenza,

. Libro soci.
1 libri sono tenuti & cure della Presidenza, potendo a cid delegare ua su0 componente.

Articolo 18 - Volontari ¢ volontariato
L' Associazione afferma il valore sociale del volontariato quale ativith prestata a favore della comunith e del
bene comine in maniera libera, gratuita, spontanes & senza fini di luoro neanche indireiti,
L' Associnzione, per il mggiungimento delle proprie finalitd, si avvarra del volontariato i armaonia con quantio
previsto dagli arte. 17 ¢ 18 del dlgs. 1172017,
Al volontario potraniho essere rimborsate esclusivamente fe spese effettivamente sostealte per I"attivith swoltn
& documentate anche mediante autocertificazione resa ai sensi del DPR 445/2000 &l sensi e nei limiti previst
all*art, 17 dgs. 11772017, I rimborsi spese forfetari sono ammessi esclusivaments nei limit indicati dall"art.
17, comma 4, del d.igs. 117/2017.
Laddave sia pecessario ai fini dello svolgimento delle aftivith di interesse generale, I'Associazione potrd
avvalersi di lavoratori subordineti ovvero prestatori di lavoro awionomo ovvero di qualsiasi altra foama di
lavare. In ogri caso il numero dei lavoratori pon potrd essere superiore al cingquanta per cento del numern dei
volontarl ovvero al cingue percento del numero ded soci.
L' Associazions provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere | volontan dell" mzoclaziona.

Articolo 19 - Patrimonio

[l patrimonic sockale® costituibo;

dai beni mobili ed immobili di proprietd dell’associazions;
; dalle quote sociali;
- dei contribut, libesalit e lasciti diversi;
- dalle eventuali eccedenze degli eserciz annuali.
11 patrimonio & utilizzato per le finaliti istituzionali di cui all*art, 1 del presente atto. 1l residun attive di ogni
esereizio sard destinato allo svolgimento delle attivird istituzionali nonché all’acquisto o manutenzione di beni
mobili o immobili strumentali alta realizzazione di dette attivitd.
Il patrimonio sociale & indivisibile ed & fatto assolulo divieto di distriberire, anche in maniera indiretta, utii o
avanzi di gestione monché fondi e riserve comungue denominate o capitale a fondstor, soci, lavoratori e
collaborstori, amministrator] od altro component] degli organismi sociall, enche in caso di recesso o di ogni
altra ipotesi di scloglimento individuale del mpporto, salvo che la destinazions o la distribuzions ron siand
imposte dalla legge.

Artlicols 20 - Esercizio socinle ¢ rendiconto annuale

L'esercizio sociale ha inizio il 1° genneio ¢ termina [l 31 dicembre di ogni anno. I agni esercizio deve essere
redatto un rendiconte economice e finanziario predisposto & cura dells Presidenza & sensi dellart. 13 del
d.lgs. 117/2017. 1l rendicontn, assieme ai documenti ad ess0 connessi ai sensi della citata norma, deve essere
presentato all’Assembilea dei soci entro il 30 aprile di ogni anno per la sua spprovazione, A fale scadenza
potrd eszers prevista una deroga in casi di cocezionale necessitd. Gli amministratori provvederanno agli
ulterion adempiment] previsti dal d.1gs, 11772017,

Copia de] rendiconto mpprovido deve essers tenute a disposizions per |2 consultazions da parte dei soci che ne
facciano richiesta.

Avrtieolo 21 - Disposizioni fimali
Per tutto cid che non & espresssments regolamentato dal pressnts Statuto s rinvia: wlle disposizioni del vigenti
Statuty & Regolamenti delle ACLI, da considerare a tutti ghi effetti di legee quall parti integranti e sostanzin

-
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del presente Statuto; al codice civile; nonché alle vigeati specifiche disposizion normative — anche di
carstiere regionale - e regolamentari in materia




