Statuto Allegato “A”
“FARE DIGITALE ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE”

3 Art. 1 - Denominazione e sede sociale

E costituita ai sensi dell’art. 35 e ss. del d.lgs. 3 luglio 00 5 by D 5 D I i
"FARE DIGITALE ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE” abbreviata in “FARE
DIGITALE A.P.S.” che, da questo punto in poi sara denominata semplicemente
Associazione.

L'Associazione & costituita ai sensi degli articoli 36, 37, 38 del C.C..
L’Associazione ha le caratteristiche di Ente non commerciale e si trova nelle
condizioni previste dall’art. 148 del D.P.R. 917/1986 e 8.M.d1s
L'Aﬁsociazione altresi rivesta la qualifica di associazione di promozione
sociale ai sensi della legge n. 383/2000 e successive modifiche nonché del
D.Lgs. n. 117/2017 recante il “Codice del Terzo Settore”.

L'associazione ha forma giuridica di associazione non riconosciuta di
promozione sociale, ai sensi dell’art. 35 d.lgs. 117/2017; L'’associazione
potra, tuttavia, procedere alla richiesta dell’acquisto della personalita
giuridica come previsto dall’art. 22 D.Lgs. 117/2017.

Fino alla data di iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore
(RUNTS), di cui al d.lgs. 117/2017, o ai Registri delle Associazioni di
promozione sociale istituiti in base alle norme previgenti, la denominaz ione
sociale sara “FARE DIGITALE”.

L'acronimo “APS”, senza ulteriocri delibere o formalita, sara integrato
automaticamente nella denominazione e diverra spendibile nei rapporti con i

\ *tﬁé;i e pubblicamente, con effetto dall’iscrizione nel RUNTS o registro
—egxivalente».

EQASQ ciazione ha sede in Napoli (NA) alla via Benedetto Brin n. 59. EE
rimento della sede legale, nell’ambitc dello stesso Comune, non comporta

Art. 2 - Scopi sociali
4sociazione non persegue fini di lucro, né diretto né indiretto, ed intende
Gniformarsi, nello svolgimento della propria attivita, ai principi di
democraticitad della struttura, di elettivita e di gratuita delle cariche
sociali.
L'Associazione ha per scopo una o piu attivitd di interesse generale per il
perseguimento, sSenza Scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche, di
utilita sociale e sportive dilettantistiche.
Le attivita che si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro
familiari o di terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di
volontariato dei propri associati anche ai sensi dell’art. 5 comma 1 del
D.Lgs. n. 117/2017, scno le seguenti:
lettera a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e
. 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104,
e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni; lettera d)
educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché le attivita culturali
di interesse sociale con finalita educativa; lettera e) interventi e servizi
finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
\\ dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali,
con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e
riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi, nonche alla tutela
degli animali e prevenzione del randagismo, ai sensi della legge 14 agosto
1991, n, 281; lettera f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio
culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004,
n. 42, e successive modificazioni; lettera g) formazione universitaria e post-
universitaria; lettera h) ricerca scientifica di particolare interesse
sociale; lettera i) organizzazione € gestione di attivita culturali,

artistiche o rigreative di 1;%ffssse sociale, incluse attivita, anche
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3gizg:;ii;£°d; 2igﬂ?zionel§ Qiffys%one della cultura eldellg pratica del
attieole s Settass € aFtlYlta .dl interesse generale di cui gl presente
;_ : ¢ 2eltera J) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi
O del} grtlgolQ 16, comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive
godlflca21on1; lettera k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di
i interesse sociale, culturale o religioso; lettera 1) formazione extra-
' scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al
Successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto
della poverta educativa; lettera P) servizi finalizzati all'inserimento o al
reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle persone di cui
a}l'érticolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante revisione della
disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2,
lettgra ¢), della legge 6 giugno 2016, n, 106; lettera t) organizzazione e
gestione di attivita sportive dilettantistiche; lettera w) promozione e tutela
dei diritti umani, civili, soclali e politici, nonché dei diritti dei
consumatori e degli utenti delle attivita di interesse generale di cui al
p;esente articolo, promozione delle pari opportunita e delle iniziative di
aiute reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all'articolo
1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244; lettera z) riqualificazione
di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita
organizzata.
A titolo esemplificativo e non esaustivo le attivita di interesse generale si
concretizzano attraverso lo svolgimento di: seminari, convegni, divulgazioni
sci ntifiche, corsi di formazione, partecipazione a bandi, raccolta di fondi,
acc 1 con enti privati e pubblici a fini divulgativi.
' ttuazione dei propri scopi 1’Associazione potra assumere in proprio la
e di impianti sportivi e ricreativi e di immobili in generale curandcne
tu Shli aspetti collaterali, nonché organizzare corsi, manifestazioni ed
évlpg' in genere.
‘A ciazione potra compiere inoltre operazioni immobiliari, mobiliari,
nziarie, commerciali, pubblicitarie, connesse e correlate agli scopi
Stituzionali e necessarie al raggiungimento delle finalita statutarie.
L'Associazione potra svolgere attivita diverse, come previsto dall’art. 6 del
D.Lgs. 117/2017, che saranno, di volta in volta, determinate dal Consiglio
Direttivo.
L’Associazione potra svolgere tutte le suddette attivita connesse e dipendenti
€ comunque rientranti nell’ambito dell’attivita principali innanzi elencate;
Dette attivita saranno, comunque, svolte in conformita alle norme particolari
che ne disciplinanc 1'esercizio e saranno strumentali e secondarie rispetto

alle attivita principali e disciplinate, sul profilo contabile, con apposito
rendiconto.

Art. 3 - Affiliazione ed iscrizione al R.U.N.T.S.
L'Associazione pud affiliarsi ad uno o piu Enti Nazionali di Promozione
Sportiva e Sociale, i cui Statuti e Regolamenti s’impegna a rispettare ed a
far rispettare ai propri associati e collaboratori .
L'Associazione dovra richiedere 1l’iscrizione al Registro Unico Nazionale degli
. Enti del Terzo settore (R.U.N.T.S.) cosi come disciplinato dagli art. 45 e
* 85. Del D.Lgs. 117/2017.

Art. 4 - Patrimonio sociale

Il patrimonio sociale & formato dai contributi versati dai soci sia all’atto
della costituzione o della successiva adesione che durante lo svolgimento del
\\-rapporto associativo (come previsto, anche, dall’art. 85 del D.Lgs. 117/2017),
da beni mobili ed immobili che 1’Associazione possiede e da quanto potra
possedere in avvenire nonché da eventuali fondi di riserva costituiti con

L' | eventuali eccedenze di bilancio e da eventuali elargizioni di associati e di
terzi. L'associazione potra aumentare il propric patrimonio sociale sino al
minimo indicato dalla legge per ottenere 1'eventuale riconoscimento della
personalita giuridica. Come previsto dall’art. 8 co. 1 D.Lgs 1172037, 41
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patrimonio dell’Ente del Terzo s

i i fj ettore 111 i fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche Bpiliceaie SR

+ solidaristiche e di utilita sociale.

Art. 5 - Le entrat ' 3
Le entrate sono costituite da: RERLLI RN CaL BN o

a) quote associative annue o periodiche dei soci;

b) quote aggiuntive per il pagamento di corrispettivi specifici, connessi
all’'attivita istituzionale;

c) eventuali contributi di enti pubblici o privati;

d) eventuall introiti di manifestazioni sportive e attivita connesse;

e) eroga319n1 l{berall da parte di persone fisiche, societa ed enti
pubblici o privati;

f) entrate derivanti da attivita connesse agli scopi istituzionali;

g) ogni alFra gntrata che contribuisca al reperimento di fondi necessari
al raggiungimento degli scopi istituzionali.

Art. 6 - L'esercizio sociale
L'esercizio sociale inizia il 01 gennaio di ogni anno e si chiude il 31
dicembre del medesimo anno. Il primo bilancio si chiudera il 31/12/2020
11 Consiglio direttivo predispone la bozza di rendiconto economico-finanziario

(o eventualmente del bilancio sociale) che dovra essere sottoposto
all’approvazione dell’Assemblea entro 120 giorni dalla chiusura
dell*esercizio.

I rendiconti (compresi quelli delle raccolte fondi) e/o bilanci inerenti

1’anpot sociale precedente (in caso di anno solare) saranno depositati presso
entro il 30 giugno di ogni anno.

divieto all’Associazione di distribuire, anche in modo indiretto,
0 avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la vita
deMAssociazione ai sensi, anche, dell’art. 8 del D.Lgs. 117/2017.

Art. 7 - Ammissione all’associazione
Soci dell’Associazione possono essere tutte le persone fisiche di indiscussa
moralita e reputazione nonché altri Enti del Terzo Settore, cosi come
disciplinato dall’art. 35 del D.Lgs. 117/2017, e altri enti non commerciali
che facciano apposita domanda scritta. Coloro che non abbiano raggiunto la
maggiore eta dovranno presentare la domanda di ammissione firmata dai genitori
o da chi ne fa le veci.
Lle domande di ammissione vengono esaminate ed approvate o respinte dal
Consiglio Direttivo anche mediante suo delegato, il quale esaminera le domande
presentate e dara comunicazione, anche immediata, in merito all'accettaziocne
o meno della domanda stessa. In caso di accettazione della domanda il
nominativo del richiedente verra trascritto nel libro soci dell’associazione
nel corso della prima riunione utile del Consiglio Direttivo. In caso di
diniego, da comunicarsi entro 60 giorni dalla presentazione della domanda, il
richiedente pud appellarsi all’Assemblea dei soci, il cui giudizio &
insindacabile e contro la cui decisione non & ammesso appello; il suddetto
giudizio sara reso entro 60 giorni a decorrere dalla presentazione
dell’appello. In caso di accettazione, il Consiglio Direttivo dovra provvedere
a ratificare 1’ ammissione, nella sua prima riunione utile. Il richiedente con
la domanda di ammissione s’impegna ad osservare il presente Statuto, le norme
da esso richiamate, l’eventuale regolamento interno e le disposizioni del
Consiglio Direttivo; Dovra altresi impegnarsi a versare la quota associativa
stabilita dal Consiglio Direttivo.
Nelle more della valutazione della domanda di ammissione da parte del Consiglio
irettivo 1’aspirante socio potra freguentare la sede sociale e partecipare
alle attivitd sociali.
“La quota associativa é stabilita dal Consiglio Direttivo; non é restituibile,
trasmissibile o rimborsabile in caso di recesso o di perdita della qualifica
di associato aderente. Ciascun socio & titolare di uguali diritti nel rapporto
associativo.
Non sono ammessi soci a carattere temporaneo. Ogni socio pud richiedere,
espressamente, di .visionare i libri sociali dell’associazione presentando
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B ot Al Wonaiglds Birertive 61 quale si dovra esprimere
i MeLdeoe rot' i calla richiesta; In caso di silenzio da parte del
C?nﬁlgllo P1§§E ivo la richiesta si intenge accettata ed il socio potra
vlSlgnarellqa 1rrl Soclali presso la sede dell’ associazione per un periodo
massimo di Ore con la presenza di, almeno, un consigliere o suo delegato.

Art, 8 =
La qualita di socio si perde:
a) per dimissione;
b er morositad protrat i ;
c; ger il venir ieno dega:;qﬁizii}meno i WESl:, :
d) per radiazione nel caso di 1In§cessa?1 gll ammissione; ) :
A - gravi infrazioni alle norme statutarie e di
comportamenti lesivi degli interessi socialij
e) per morte. 4
le esclusioni di cui alle lettere b) - c) verranno sancite dal Consiglio
MIettlyo.prev1o pFeventivo avvertimento al socio il quale potra sanare la
sua posizione con il versamento della quota dovuta e/o fornendo i requisiti
necessari all’ammissione.
la radiazione & deliberata con maggioranza assoluta dei componenti il
Consiglio Direttivo.
1l provvedimento di esclusione/radiazione deve essere comunicato
tempestivamente al socio il quale potra ricorrere all’Assemblea, entro 30
giorni dal ricevimento della comunicazione, mediante lettera
raccomandata/pec/e.mail o comunicazione a mezzo social network (facebook,
etc) da inviare al Presidente dell’associazione.
64 versate all'Associazione non verranno rimborsate in alcun caso al
e abbia perso la sua qualifica per i motivi innanzi indicati. Tali
n sono trasmissibili né rivalutabili.

Qualifica di socio

: Art. 9 - Organi dell’Associazione
Organi dell’Associazione sono:

- 1’Assemblea generale dei soci;

- 1l Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- 11 Comitato Scientifico.

Art. 10 - Assemblee
L'Assemblea dei soci & convocata dal Presidente, d’intesa con il Consiglio
Direttivo, ordinariamente una volta all'anno e in wvia straordinaria
ogniqualvolta lo stesso lo ritenga necessario. L'Assemblea deve essere
convocata anche su richiesta motivata del 10% dei soci in regola con il
pagamento della quota sociale. L'Assemblea e yalidé in prima convoca?ione
quando siano presenti la meta pil uno dei soci e, 1in seconda convocazione,
qualunque sia il numero dei presenti. La conv00321ope Qeve essere‘egfettgatg
mediante lettera indirizzata ai singoli soci/assoc1aF1 o con avvisi ?ff}SSl
nella sede sociale e/o sulla pagina internet istituzionale dell’associazione

e/o con raccomandata a mano da consegnare almeno quindici giorni prima o a
rma di comunicazione tramite social media

da inviarsi anch’essi almeno quindici
evono specificare la data e l'ora della

mezzo mail / pec o sms o altra fo
(facebook - instagram - whatsapp ?t?';
iorni i i inviti 1i avvisi ! : :
‘Sgrima opz;Ti; iiioizgfzzgiézazione nonché }'ordine del giorno dei laYoFl- :
Possono intervenire all’Assemblea (ordingrla o'strao§d1na;1a), con diritto di
Voto, tutti i soci regolarmente iscritti nell appos;to 11231;T32{ ga glmeno
tre mesi purché in regola con il pagameqto qEIle £ ikt assol t' .c1a§iu?
Ssocio spetta un solo voto. I socl mlporenql, reio armen‘f iseritbey
nell’apposito libro soci da almeno tre mgs1 Ed'lndFeigx? ggnvttopi?amento
delle quote associative, potranno esercitare - l;rlo la tutela; I m:zzz
di coloro che ne esercitano 1la potesta genltor:aeseICitano b voéo N
Collettivi (altri ETS o Enti senza scopo di lu§r°d i suddetti soci collettivi
.famite del propric legale rappresentate; ;1130 c; ; quindi rapporto di 1 a1

€ equiparato a quello dei soci persone fisiche v A



i n in regola cop ;
1 soCcl no Al 2
di ricevere la COIjvocaZione dfla;n’e;to delle
hanno diritto.né di parola ng qi . Ssemb] e
g/ ammesso 1" interventg per dele Oto attj

quote associative hanno diritto
a4 e di potervi assistere, ma non
Vo e Passivo,

io. Ogni 3 da da C : 4 ;
R d lgrl >9¢10 non pyg averonf§F1r31 Per iscritto esclusivamente
JeRvOraz ChiRoe L iAssembl ey Vverrann. P10 di tre deleghe
i no ) 7 : .
alzata di mano, per appellg NOmina) e ' SU indicazione della stessa, per

g possibile lo svolgiment, dell'asse;biomunque €on voto palese.
ea,

asercizio dgl dlrlttq di votg Dalese T €on 1’annessa partecipazione ed
anc}.le per ‘v1§i§§is:§F1:a (ad es. tramitae sakyiiesii da parte di t’ultti 1 S‘ocii
SOCAOMESSTS T d.lu S 93l Presidante previa atsApp ect); 1 identita de
&mumgnto vabll dl rlconOSCimento; Srdee a1 c:31b1?10ne telematica di un
e Mo o L1 preseny CClanaitoney s Daate A e dlces
sgttOS?rlttO‘da-:tUttl i SQCl che hannp preso tr?all) Fhe verra, poi,
partecipato in via telematica, 1, Sottoscrizi Parte; per i soci che hanno
entro 90 giorni dalla datg d511'aSSemb1Ea one del v
sara cura del segretarig far pe -

: : venire ad ognj . . ; :
presenza € riceverne copia firmatas, 9Nl socio 1’apposito verbale di

Art. 13 =
pll’Assemblea spettano i Seguen
IN SEDE. ORDINARIA:

(;ompit.i delle Assemblee
ti compiti:

~finanziario, i1 bilancio preventivo,
sia obbligatorio per legge) dell’anno
: chiusura dell’anno sociale precedente;
€re € revocare il Presidente, i) Consiglio Direttivo ed ogni altro,
tuale, organo sociale, Stabilendone il numero dei componenti;

ggere 1 sostituti dej membri del Consiglio Direttivo eventualmente
imissionari;

» delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e
promuove azione di responsabiliti nej loro confronti;
* approva l’eventuale regolamento dej lavori assembleari;
* deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinarioc e di interesse
generale posto all’ordine del giorno.
IN SEDE STRAORDINARIA:
¢ deliberare sulla trasformazione, fusione e scioglimento
dell’Associazione;
* deliberare sulle proposte di modifica dello Statuto;
* deliberare su ogni altro argomento di carattere straordinario e di
interesse generale posto all’ordine del giorno.

L'Assemblea ordinaria, presieduta dal Presidente del Consiglio Dlrettlyo,.ll
Quale nomina fra i soci un segretario verbalizzante, & val%dameqte ?cstltulsa
in prima convocazione con la presenza gel 59% piu tqo dei soci, in seconda
convocazione qualungue sia il numero dei socil presenti. .
L'Assemblea ordinaria delibera validamenteh sia 1nlpr1m:enti e
convocazione, con la maggioranza del 50% piu uno dei pre
S5 S SR e T d no intercorrere almeno 24 ore.
Tra la pri ocazione devo

ma e la seconda conv i ! e o
L'Assemblea straordinaria & presieduta dal Presidente nominato emb

; i a volta fra i soci un
Stessa a maggioranza semplice, il quale nomina a su

Ségretarig i : . o idamente costituita
Per modific:i;bfcl:lsztzaatl:ﬁfo, 1’Assemblea Straordinaria ‘?a‘t'ilf d:libera e
ton 1z Presenza di almeno tre quarti degli associl

Maggj s dei presenti. L :
Egglgéi?zz del 53% p;zisgfim:ntg dell’Associazione e la devoluzione del
rare lo

; e quarti degli associati.
Patrimonio, occorre il voto favorevole di almeno tre qu
r

i debit amente
i iconti, oltre ad essere ite .
Tutte )¢ delibere assembleari ed 1 rendlcoble; altze 4c (SEeoEs MTbAMINN

tr i . : i delle Assem : i
aiai;iiﬁtl nel libro dei vertgii CEO Giorni dopo 1’approvazione ne
1 con 1’esposizione
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jazione. Le con
rassociazio Petenze 4
jell indicate all’art, g del p inderoqabili

e i dell’
e 98 11772017, assemblea gon, incltre,

A¥e, 1
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norme su1.1'c>rd1.narnentoI.‘Lhterno dellni'cha Socialj
gemocrazia e di Uguaglianzg dei dirig,; Clazione Sono jg

b i ' Pirate A
golofo che deg;d:rano elssere €lettj alle ¢4 Lotutti g4 Sotociar; 1 principi
opria S,y Melig diecj i Tiche Social 4 deveong

Presentare 13
data stabilita per
Presidente in

P' ffettuazione dgll'Assemblea dandg
le'ca dell’Associazione,

r;ci collettivi (ETS e/qo E
Ialfi.::he sociall per mezzo gj BIopry ra
¢

ne

3 s ‘
;ell:Assoc1azlone, almeno diec;

lwffettuaffongargzil;2§feTblea, del i Staij]ita per
re alla ale unj : Isona isica che

;:nggite del soc.io collettivo, RS alla d"’llb“—’ra/prowedimento di n

per potersi candl'dar‘e occorre esg

#lle quote sociali, dell'Associazione e

quinquennio condanne per reati Penali

speriori ad un alnno. o

1 venir meno nel corso de Mandato g i . TP ,

;ipra, comporta l’irflmediata decadenza ga(:ffa dclaruincz.SOlO et

iprevisty la gratuita delle cariche sociali,

Iz discipdlina prevista per 1’ organo di amministrazj

ﬂ,'llej-lv;i.rgi'cata all’art. 26 del D.Lgs 117/2017, ai11

-€ nominati; 2z
SCcritta gaj Presidente

cmina

10 regola con i Pagament i
non avere Flportato nell’ultimo
e/o amministrativi complessivamente

one ed i suoi componenti &

a quale ci si riporta.
™

of\- Art. 1.3 - Rar:!porti di lavoro tra soci ed associazione

/Azione, ai sensi dell’art. 36 del D.Lgs. 117/2017 potrd assumere
_ ori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
tatura, anche dei propri associati, fatto comunque salve quanto disposto
@ll'articolo 17, comma 5, scolo quando cidé sia necessario ai fini dello
siolgimento dell’attivita di interesse generale e secondario ed al
perseguimento delle proprie finalita. In ogni caso, il numerc dei lavoratori
mpiegati nell’attivita non potra essere superiore al cinquanta per gento del
lmero dei volontari o al cinque per cento del numero degli associati.

Art. 14 - Rapporti con i volontari . ‘
L’associazione ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. .117/2017 si puod avx;e;l;reirsiedeéii
llaborazione di soggetti volontari nei modi e nelle forme p
| Cltato articolo.,

Art. 15 - Il Consiglio direttivo

dinaria ed &
1l Consiglio Direttivo & eletto liberamente dall’Assemblea or

MpOSto soltan ssociati. ; 1'Associazione ed
5 CO“SigliOt;iE:tgiv: & 1’0Organo esecutivo e gestzztilzadii minimo di 3 a un
‘EEIEttO dall’ASSEmblea Ogni tre anni. ESS? e (:_-Zmihe A & membro di diritto-_
1\T8ssimg g4 11 membri, ivi compreso il Pr(i:Slden subordinata al possesso dei
l‘- I"Eflezimne alla carié:a di consigliere puo esser: n. 117/2017.1 membri del
fequisiti di cui all’art. 26 co. 3 dfil f;;:::ri’chi si intendono a t;:;’i:
Msiglig Sono rieleggibili e tuttli g e soStinu;:e:tnuacloim:grlr:;;::i cosi

gratuito 7 : delle spes

¢ fat il rimborso del-f 1 WA R : .
Qrica rie to salvo ; nte giusmflcate 0] ‘f?g 11 Consiglio Direttivo pud
 tome 3 OPerta, debitame 117/2017. ica comunque fino

18 s ST D.LgSo K 4 in cari . ;
S5er rpeisoil tdalj'ff’t}; Be;;lea Soci; esso ler!;ti‘ifin componente del Consiglio
dto da ss ni

aly s i dimissio ente.
: ezj so di i se pres : fon

ivo : il primo d o i h ha la
LI * Viene cooptato i ; garann dente, che :
i Ppaf ; tivo Preside :
ppre £ B0 EBegretarie @ l;_aziOﬂEr potranno
Mtey; cntanza legale dell’AssSoC

i SPettanti a1 Consiglio iR \/7/( % & 6



ATTIRY'G = i
;) Consiglio Direttivo & g au:ou;n-i del Onsiglio pj
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Art. 17 - Assemblee del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni qualvolta lo ritenga opportunoc il
Presidente o su richiesta di due terzi dei membri del Consiglio e, comungue,
almeno due volte all’annc. Le convocazioni del Consiglio debbono essere
effettuate con avviso scritto (e.mail, pec, sms) o anche tramite pubblicazione
Sul sito internet dell’associazione o comunicazione a mezzo social network
(facebook-whatsApp-Messenger etc) da recapitarsi almeno l§ giorni prima
della data della riunione; tale avviso deve contenere 1’ordine del giorno,
la data, 1’orari il luogo della seduta.
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30 Art. 20 - Il Tesoriere

1L Tes rieFe Si_OCCUPa dell’incasso delle quote sociali, del pagamento delle
ute e di ogni altra spesa

_ I rlguardante le attivita dell’Associazione.
7 igure del segretario e del tesoriere possono essere ricoperte dalla
medesima persona.

Art. 21 - Comitato Scientifico

Il Comitato Scientifico & composto da n. 5 membri, soci effettivi
dell’associazione, nominati dal Consiglio Direttivo. La durata della carica &
stabilita in n. 12 mesi e puo essere rinnovata, anche tacitamente.

I requisiti per 1’eleggibilitid a membro del Comitato Scientifico sono
stabiliti dal Consiglio Direttivo.

I compiti del Comitato Scientifico sono i sequenti: ha funzioni meramente
consultive e propone al Consiglio Direttivo le linee di politica culturale e
scientifica ed iniziative meritevoli di essere attuate da parte
dell’Associazione.

Art. 22 - Organo di controllo

L’associazione nominera un organo di controllo, anche monocratico, gquando
siano superati per due esercizi consecutivi due dei seguenti limiti: totale
dell'attivo dello stato patrimoniale: 110.000,00 euro; ricavi, rendite,
Proventi, entrate comungue denominate: 220.000,00 euro; dipgndenti occupati
in media durante 1'esercizio: 5 unita. Il tutto nel rispetto di quanto previsto
dall’art. 30 del D.Lgs. 117/2017.
Ai component i dell';igano di controllo si applichera l'art. 2399 de} Codice
Civile. I componenti dell'organo di controllo dovranno essere scgltl Frg le
categorie di soggetti di cui all'art. 2337, comma secondg, del Foglpedclv1le.
Nel caso di organo di controllo colleglalsf i predetti requisiti dovranno
€ssere po i eno uno dei componentil.
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Art. 23 - Organo di revisione legale dei conti

E' nominato solo nei casi previsti dall’art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato,
in caso di nomina, da un revisore legale dei conti o da una societa di
revisione legale, iscritti nell’ apposito registro, salvo che la funzione non
:iilzsiflbU1ta dall’Assemblea all’Organo di Controllo di cui al precedente

Art. 24 - Libri sociali obbligatori

L'agsociazione tiene i libri sociali obbligatori ai sensi del D. Lgs. 117/2017
ed in pa;ticolare, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

- lleo degli associati, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;
- registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non
occasionale;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui
devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a
cura dell'Organo di amministrazione;

- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo;

- eventuale e solo se ritenuto e/o reso obbligatorio dalla normativa in
materia, libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo,

rﬁteqygo a cura dello stesso organo;
‘;ux il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri
anl associativi, tenuti a cura dell’organo cui si riferiscono.

3 Art. 25 - Durata e scioglimento

“as bc1a21one potra essere sciolta solo in seguito a specifica deliberazione

dﬁg&}ﬁssemblea generale dei soci, convocata in seduta straordinaria. La
1 1 1 1 i.

iberazione deve essere adottata con il voto favorevole dei 3/4 dei presentl
Il patrimonio sociale in caso di scioglimento, deve essere devoluto, tramite
delibera dell’Assemblea dei soci, in caso di iscrizione al RUNTS, previo
parere positivo dell’Ufficio di cui all’art. 45, co. 1 D.Lgs 117/2017, alla
Rete Associativa di cui l’associazione stessa fa parte o, in via residuale,
ad altri enti del Terzo Settore, ai sensi dell’Art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

Art. 26 - Controversie
Tutte le eventuali controversie sociali tra i soci e tra questi e
1rassociazione saranno sottoposte alla competenza di un collegio di tre
probiviri da nominarsi dall’Assemblea. Il loro lodo sara inappellabile.

Art. 27 - Normativa di riferimento
Per tutto quanto non specificamente previsto dal presente Statuto si fa
riferimento al codice civile ed alle leggi vigenti in materia di associazioni

e persone giuridiche private.

Lucgo e data Firma dei soci datori
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