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Futura Torre APS = W

Il giorno mercoledi 31 gennaio 2024, alle ore 18:00, a Torre del Greco, Napoli, si sono riuniti
in assemblea:

Raffaele Articolo, nato a Torre del Greco il 3/07/1996, residente a Torre de| Greco, m

codice fiscale RTCRFLQSLOSLZSQX;

Francesco Ripa, nato a Torre del Greco, il 29/9/1993, residente a Torre de| Greco, é ,
codice fiscale RPIFNC93P29L 259F- ﬁ{)
Teresa Borriello, nata a Torre del Greco j| 21/03/1999, residente a Torre de| Greco,

codice fiscale BRRTR899061L259X;

Luca Capano, nato 3 Torre del Greco i 10/06/1992, residente a Torre del Greco, codice {DK
fiscale CPNLCU92H1OL259E; ‘

Bruno Conte, nato g Torre del Greco j 2/10/1991, residente a Torre del Greco, codice

fiscale CNTBRN91R02L2598: A
Simone Cozzuto, nato a Scafati il 30/11/1991, residente a Milano, codice fiscale A

CZZSMN91SSDI4830;

Martina de Luca, nata a Torre del Greco il 13/08/1998, residente a Torre del Greco, (Y%
codice fiscale DLCMTN98M53L259H;

Simona di Rosa, nata a Torre del Greco jl 6/9/1994, residente a Torre del Greco, codice

fiscale DRSSMN94P06L2590; 0
Rocco Mazza, nato a Torre del Greco il 7/09/1990, residente a Napoli, codice fiscale [+
MZZRCCQOPO?LZSQR; R i
Giuseppe Palomba, nato 3 Pavullo nel Frignano (MD) il 29/04/2000, residente a Torre (//
del Greco, codice fiscale PLMGPPOOD296393M; /
Angela Palumbo, nata a Torre del Greco il 11/11/1997, residente a Torre del Greco,
codice fiscale PLMNGL96S11L259X;

Francesco Sangiovanni, nato a Torre del Greco i 15/07/84, residente a Torre del Greco,

, n
..):!

codice fiscale SNGFNC84L 151 259(: Vi
Andrea Speranza, nato 3 Napoli il 31/10/1978, residente a Torre del Greco, codice .
fiscale SPRNDR78R31F839A: 7
Giuliano Formisano, nato a Torre del Greco il 27/09/1997, residente a Torre del Greco, &

codice fiscale FRMGLNQ?PZ?LZSQH;
Rossella Marino, nata a Torre del Greco il 19/09/1993, residente a Torre del Greco,

codice fiscale MRNRSL94P59L259J; L7
Vincenzo Massa, nato a Nola il 10/03/1993, residente a Budapest, codice fiscale 2(
MSSVCN9301OF924Z; -

3/7/2017 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 179 del 2/8/2017) - un'associazione di

Promozione sociale con finalita di “interesse generale

n

coesione sociale di cyi allart. 5 del medesimo Decreto, con particolare riguardo alle lettere
a), d), e), ), h), i), k), I), 1), e W), z), denominata:



“Futura Torre APS”

L'Associazione fissa la propria sede legale ed operativa a Torre del Greco. L'Associazione

non ha finalita di lucro, ha lo scopo di promuovere attivita di studio, ricerca, partecipazione

civica, approfondimento e divulgazione sui fenomeni di trasformazione culturale, sociale e

urbana delle citta e delle loro periferie, con attenzione particolare all'area metropolitana di

Napoli, nonché altre attivita di interesse generale per la tutela del patrimonio culturale e del
paesaggio, ai sensi del Decreto Legislativo 22/1/2004, n. 42. Le finalita specifiche sono

descritte nello Statuto. (w

L'associazione & retta dalle norme statutarie articolate in ventidue articoli che, approvate //7
all'unanimita dai soci fondatori, sono parte integrante della presente scrittura. / :L D/K

| soci fondatori: Francesco Ripa, Raffaele Articolo, Luca Capano, Vincenzo Massa, Bruno N
Conte, Giuliano Formisano, Angela Palumbo, Simone Cozzuto, Francesco Sangiovanni, )
Simona di Rosa, Rocco Mazza, Rossella Marino, Teresa Borriello, Martina de Luca, AN
Giuseppe Palomba, in base alle norme statutarie i convenuti, costituendo I'Assemblea :
sociale, eleggono, con voto unanime, il Consiglio Direttivo, che per il primo biennio risulta i
essere cosi costituito: i5

Francesco Ripa (Presidente) o~
Raffaele Articolo (Vice Presidente) if
Luca Capano (Tesoriere)

Simona di Rosa (Segretario) /A
Bruno Conte '
Angela Palumbo I8
Vincenzo Massa
Simone Cozzuto

Rocco Mazza
Francesco Sangiovanni
Giuseppe Palomba .
Martina de Luca *J(
Andrea Speranza '

........'..‘.

Gli eletti dichiarano di accettare le cariche sociali. Il Presidente viene nel contempo ::J‘
autorizzato a compiere tutte le pratiche necessarie atte a conseguire la stipula di protocolli
d'intesa da parte delle preposte istituzioni dotate di relativo albo, nonché da parte di un ente

di promozione sociale a carattere nazionale. %:
Torre del Greco, il 31 gennaio 2024 Firme dei soci fondatori
F. RIPA R. ARTICOLO L. CAPANO
7 / L;? V d
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o "'ffé‘-"".?Ai sensi dell'art. 12 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n° 117 (“Codice del Terzo settore”), previa

STATUTO
Futura Torre APS
Art. 1, Costituzione, sede, durata.
E costituita — nel rispetto del Codice civile e del D. Lgs. 3 luglio 2017, n° 117 (“Codice del

Terzo settore”) e successive modifiche e integrazioni — ' Associazione di Promozione Sociale M
“Futura Torre”, qui di seguito indicata come ‘I'Associazione”. Jé.

k-

4=,':3i§;s'§rizione al Registro Unico del Terzo Settore, la denominazione sociale dell’Associazione
- sara integrata con l'indicazione di “Ente del Terzo settore” o l'acronimo “ETS" negli atti, nella

: gfq-rrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico. /,/A 7 A
.‘/:' 4//’/ ‘@
L'Associazione ha sede legale in Torre del Greco, Napoli, alla via ... La modifica della sede AN
legale all'interno del suddetto Comune puo essere predisposta tramite deliberazione del (I “l
Consiglio direttivo con relativa comunicazione alla Pubblica Amministrazione competente, )
senza necessita di procedere alla modifica del presente Statuto. ',fff:
L'Associazione ha durata illimitata. @;‘Z‘

Art. 2. Natura e scopi. 77
L’Associazione & apartitica, aconfessionale e senza scopo di lucro. Essa persegue finalita (’)(
civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante lo svolgimento — in via esclusiva o
principale — di attivita di interesse generale. ,
L ’.’
Con specifico riferimento all'art. 5, comma 1, del D. Lgs. 3 luglio 2017, n° 117, le attivita di /7f-
interesse generale che 'Associazione si propone di svolgere in favore dei propri scci, dei
loro familiari e dei soggetti terzi sono: M
a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre §
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla _
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive f\
modificazioni; “
d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo
2003, n. 53, e successive modificazioni, nonche le attivita culturali di interesse sociale é -
con finalita educativa: b
e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle »
condizioni dellambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse ﬂ L

haturali, con esclusione dell'attivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio

dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi (nonche alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281);

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi M\
del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni:

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;



i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo:

J) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della
legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

k) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o

religioso;

) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione

scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al %
contrasto della poverta educativa:

s) agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e (n@i
successive modificazioni:

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui A -
allalegge 19 agosto 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di _/ ﬁg
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita di interesse 5’/ : -

generale a norma del presente articolo: ;;J:,;,«i
z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalita :
organizzata. )
A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, nell'ambito delle suddette attivita di interesse
generale, 'Associazione intende operare mediante l'implementazione di: Ap
e attivita di studio, ricerca, approfondimento e divulgazione sui fenomeni di
trasformazione culturale, sociale e urbana delle citta e delle loro periferie, con L
attenzione particolare all’'area metropolitana di Napoli; 'f,(
e attivita correlate alla partecipazione pubblica e ai processi di co-progettazione e di
innovazione sociale: '
¢ attivita di riqualificazione e gestione di spazi e strutture di qualsivoglia natura per
finalita sociali, civiche, sportive e culturali; /
® progetti di informazione e formazione inerenti alle finalita dell'associazione: j(
¢ progetti di informazione e formazione per incoraggiare la partecipazione alla vita '
pubblica, associativa e civica, in particolare con riferimento ai giovani e alle donne:;
e realizzazione di prodotti editoriali e multimediali, quali blog, newsletter, riviste, e OFM
podcast;
¢ organizzazione di eventi quali convegni, workshop, rassegne, mostre e fiere. ‘.

(0
Per limplementazione delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo,
I'Associazione si avvale in modo prevalente del servizio volontario dei propri soci. 9{;

L'Associazione puod svolgere attivita diverse — secondarie e strumentali rispetto alle attivita di
interesse generale di cui al presente articolo -, nel rispetto del Codice civile e del D. Lgs. 3
luglio 2017, n® 117 (“Codice del Terzo settore’) e successive modifiche e integrazioni, anche
mediante I'utilizzo di risorse volontarie.

Nel conseguire le finalita assistenziali verso i propri associati e o tesserati, I'associazione \,[t.ﬂ
potra mettere in atto, nei loro confronti, dei servizi strettamente complementari che

comportino la somministrazione di alimenti e bevande, anche in ottica di valorizzazione dei
prodotti enogastronomici del territorio, sempre che non commerciale e strumentale.



L'associazione potra eventualmente mettere in atto, in via secondaria e strumentale, attivita
diverse i cui proventi saranno in ogni caso destinati agli scopi sociali dell'associazione
medesima. Eventuali utili, cosi come gli eventuali avanzi di gestione istituzionale, saranno
reinvestiti interamente nell'associazione per il perseguimento esclusivo della sua attivita
istituzionale.

L'organo sociale dell'Associazione deputato all'individuazione delle suddette attivita diverse
é il Consiglio Direttivo.

Art. 3. Soci

L’isé:rizione allAssociazione non & soggetta a discriminazioni di alcuna natura. Essa &
subordinata allaccettazione integrale del presente Statuto (ivi compresi gli eventuali
redolamenti interni e le deliberazioni degli organi sociali dell'’Associazione) da parte dei
soggetti interessati a diventare soci.

L'organo sociale competente a deliberare sulle domande di ammissione dei soggetti
interessati ¢ il Consiglio direttivo.

I soggetti interessati a diventare soci dell'Associazione possono presentare al Consiglio
direttivo apposita domanda scritta di ammissione contenente le proprie generalita e i propri
riferimenti.

In caso di rigetto della domanda di ammissione, entro trenta giorni il Consiglio direttivo
comunica, motivandola, la decisione al soggetto interessato, il quale puo, entro quindici
giorni dalla ricezione del provvedimento, chiedere che sull'istanza in questione si pronunci
I'Assemblea.

L'ammissione a socio dell’Associazione & a tempo indeterminato, fermo restando le
disposizioni del presente Statuto in materia di recesso ed esclusione.

Le categorie dei soci sono le seguenti:

a) Soci fondatori. Sono coloro che hanno promosso la fondazione dell'associazione e firmato
I'Atto Costitutivo. Essi hanno tutti i diritti. facolta e privilegi attribuiti dal presente Statuto. |
soci fondatori hanno diritto di intervenire e di votare in tutte le assemblee e possono
candidarsi ed essere eletti ad ogni carica dell’Associazione dal momento della costituzione
della stessa. Ai soci fondatori deve essere assicurata adeguata rappresentanza in seno al
Consiglio Direttivo.

b) Soci ordinari. Devono accettare integralmente le norme statutarie e regolamentari
dell'Associazione sono tenuti al pagamento della quota associativa annuale, il cui importo &
fissato annualmente dal Consiglio Direttivo insieme ad eventuali contributi straordinari. Tutti i
Soci Ordinari hanno diritto di voto per I'approvazione del bilancio, le modifiche statutarie
regolamenti interni e partecipato all'elettorato attivo e passivo per la nomina del Consiglio
Direttivo. L'iscrizione ha validita dal momento dell'affiliazione per tutto I'anno solare in corso
e si rinnova automaticamente col versamento della quota associativa. Non sono ammessi
soci temporanei. La quota sociale & intrasmissibile e non & rivalutabile.

K
4
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¢) Soci sostenitori o promotori. Sono coloro che chiedono I'adesione all’Associazione e
partecipano alla vita sociale senza diritto di voto, versando una quota associativa annuale a
titolo di contributo volontario, anche per usufruire di particolari servizi resi dall Associazione.

d) Soci onorari. Sono persone, Enti o Istituzioni distintisi per la loro opera di proposizione,

divulgazione, sostegno e condivisione degli scopi sociali ed insigniti di tale carica su K/i
proposta del Consiglio Direttivo. | Soci Onorari hanno funzione di rappresentanza e
partecipano alla vita sociale senza diritto di voto. ‘&
Nessuna limitazione & posta al numero dei soci. L'adesione all'Associazione comporta: mm
¢ Piena accettazione dello Statuto sociale, delle sue finalita e degli eventuali )
regolamenti; 7’ 4
e Lafacolta di utilizzare la sede sociale e le sue infrastrutture facendone un uso / v 735
corretto; Cy

e |l pagamento della tessera, delle quote associative periodiche per le varie attivita e / 1% "
per i servizi sociali:
e |l mantenimento di rapporti di rispetto con gli altri soci e gli organi dell’Associazione.

/f

Il socio pué recedere dall'Associazione senza diritto ad alcun compenso, rimborso o v
indennita, dandone comunicazione scritta al Consiglio Direttivo. La perdita della qualita di _‘ {)
socio pud avvenire per: /(} b

e Morosita;

® non ottemperanza alle disposizioni statutarie e regolamentari; L

® quando in qualunque modo si arrechino danni morali o materiali al’associazione:

e Per comportamento scorretto. g&
Le espulsioni saranno decise dal Consiglio Direttivo con congruo preavviso, nel rispetto del {
principio del contraddittorio tra le parti. Le attivita prestate dai soci e soci amministratori in )L

favore dell'Associazione in forma volontaria e libera per il perseguimento dei fini istituzionali
sono, salvi i rimborsi e le indennita di trasferta e se non diversamente deliberato, effettuate a
titolo assolutamente gratuito e di liberalita.

@
X

A copertura dei costi di particolari iniziative promosse dall'Associazione, potranno essere
richieste quote di autofinanziamento straordinarie unicamente ai soci interessati ad esse.

AL

Art. 4, Diritti ed obblighi dei soci. b

I'soci, purché iscritti da almeno tre mesi nel Libro dei soci dellAssociazione ed in regola con
il versamento delle quote associative, hanno diritto di:
e esprimersi in Assemblea con voto personale, eguale ed unico:
eleggere il Consiglio direttivo:
poter essere eletti (se maggiorenni) Presidente; \W
poter essere eletti (se maggiorenni) membri del Consiglio direttivo:
poter essere nominati/eletti (se maggiorenni) membri dell' Organo di controlio e
dell'Organo di revisione:
¢ essere informati sulle attivita dell’Associazione e potervi prenderne parte:



e essere rimborsati per le spese ammissibili effettivamente sostenute in favore
dell’Associazione e debitamente documentate.

Altresi, i soci hanno sempre I'obbligo di:

e rispettare il presente Statuto, nonché gli eventuali regolamenti interni e le
deliberazioni degli organi sociali dell Associazione:

e prestare il proprio servizio all'interno dell'Associazione in modo personale, spontaneo KA
e gratuito, solidale e senza fini di lucro (anche indiretto);

e versare la quota associativa di iscrizione annuale (che & sempre intrasmissibile e non
collegata alla titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale) secondo I'importo, le %
modalita e i termini stabiliti dagli organi sociali dell Associazione competenti. W

Art. 5. Recesso ed esclusione dei soci e
I soci, in qualsiasi momento, hanno facolta di recedere dall’ Associazione mediante o 7Y
dichiarazione scritta indirizzata al Consiglio direttivo. ( / ﬁ
I soci che contravvengono agli obblighi stabiliti dal presente Statuto e/o agli eventuali f’:fﬂ
regolamenti interni e/o alle deliberazioni degli organi sociali dell’Associazione, ovvero in
ragione di accertati motivi di incompatibilita e/o indegnita, possono incorrere nell'esclusione

dall'Associazione. \o,

a N
L'esclusione dei soci & deliberata dal Consiglio direttivo dopo avere vagliato le eventuali ﬁ”.’
giustificazioni fornite dai singoli soggetti interessati. | soci destinatari del provvedimento di
esclusione hanno facolta di presentare appello allAssemblea, mediante lettera A
raccomandata inviata al Presidente, entro trenta giorni dalla notifica del provvedimento di ~
esclusione da parte del Consiglio direttivo. f';(

Art. 6. Organi sociali

Sono organi sociali dell’Associazione: }(

I'Assemblea;
e il Consiglio direttivo; )
e il Presidente; L}‘ Dkﬂ
e il Vice Presidente;

e il Tesoriere;
[ ]

[ ]

il Segretario; T
I'Organo di controllo;

I'Organo di revisione. %
Gli organi sociali dell Associazione, assunti a titolo gratuito esclusivamente dai soci &
maggiorenni regolarmente iscritti ad essa, hanno durata biennale.

Art. 7. Assemblea
L'’Assemblea & I'organo sovrano dell Associazione ed & composta da tutti i soci regolarmente ‘
iscritti ad essa.

L'Assemblea, che puo essere ordinaria o straordinaria a seconda dell'oggetto della
discussione, ha le seguenti competenze inderogabili:

e elegge il Consiglio direttivo;

e approva il bilancio di esercizio € il bilancio sociale annuali:



delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo o dello Statuto:

nomina e revoca, quando previsto, 'Organo di controllo e 'Organo di revisione;
approva I'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

dell Associazione. RA

Oltre a cid, 'Assemblea delibera su quanto non previsto dalla normativa vigente, dall’Atto %
costitutivo dell’Associazione o dal presente Statuto.

L'’Assemblea & convocata dal Presidente (o, in caso di sua assenza, da chi ne fa le veci) 5
almeno una volta all'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio e dell'eventuale .../ﬂ L~
bilancio sociale. Inoltre, 'Assemblea pud essere convocata anche su richiesta di almeno il // 4
10% dei soci regolarmente iscritti al’Associazione. La convocazione avviene mediante “ f\j
forma scritta — contenente luogo, data ed ordini del giorno — da far pervenire ai soci

regolarmente iscritti all Associazione, nelle modalita pit opportune, non prima di quindici !Q,{';,q
giorni antecedenti alla data fissata per 'adunanza.

L'Assemblea puo essere svolta anche attraverso strumenti di comunicazione e
partecipazione a distanza, a condizione che sia possibile verificare I'identita dei partecipanti 0,
e che sia consentita una chiara ed ordinata fruizione dei contenuti e degli interventi.

L'Assemblea e presieduta dal Presidente (o, in caso di sua assenza, da chi ne fa le veci). I\)lp

Possono partecipare all Assemblea, con diritto di voto, tutti i soci iscritti da almeno tre mesi 1
nel Libro dei soci dell’Associazione ed in regola con il versamento delle quote associative.

Il socio regolarmente iscritto all'’Associazione ha facolta di farsi rappresentare in Assemblea

soltanto da un altro socio regolarmente iscritto all Associazione. E ammessa una sola delega é(
per ciascun socio [& discrezionale]. Per i soci minorenni, il diritto di votare in Assemblea &

esercitato, sino al compimento della maggiore eta, dagli esercenti la responsabilita

genitoriale sui medesimi. ’4 0,{,
L'Assemblea ordinaria & validamente costituita in prima convocazione se é presente la

maggioranza semplice dei soci regolarmente iscritti all'’Associazione, in proprio o in delega; LES"
in seconda convocazione, qualunque sia il numero dei soci presenti, in proprio o in delega. :
L'Assemblea ordinaria delibera a maggioranza semplice dei voti. q "

L'Assemblea straordinaria, che segue gli stessi criteri di convocazione dell Assemblea
ordinaria, si riunisce per le modifiche statutarie, oppure per lo scioglimento, la /A A
trasformazione, la fusione o la scissione dell Associazione. Essa & validamente costituita se
e presente almeno il 75% dei soci regolarmente iscritti all'Associazione, in proprio o in

delega. L'Assemblea straordinaria delibera a maggioranza semplice dei voti. \,‘i’ﬁ

Le deliberazioni dell’Assemblea sono riportate in un verbale redatto dal Segretario e
sottoscritto dal Presidente (o, in caso di sua assenza, da chi ne fa le veci).



I componenti degli organi amministrativi e di controllo dell’Associazione non hanno diritto di
voto nelle deliberazioni di approvazione del bilancio di esercizio annuale ed in quelle che
concernono la loro responsabilita.

Art. 8. Consiglio direttivo m

Il Consiglio direttivo & 'organo amministrativo dell'’Associazione; esso opera in attuazione
della volonta e degli indirizzi generali del’Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla
quale pud essere, per gravi e motivate ragioni, revocato.

I Consiglio direttivo si compone di un numero variabile di membri, da un minimo di tre ad un !

massimo di undici. Tale numero variabile & determinato dalllAssemblea in sede di elezione. |
membri del Consiglio direttivo sono eletti a maggioranza semplice, tra i soci maggiorenni
regolarmente iscritti allAssociazione, dallAssemblea.

Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia esplicitamente
regolamentato dal presente Statuto, dal Codice civile e dal D. Lgs. 3 luglio 2017, n° 117
("Codice del Terzo settore”) e successive modifiche e integrazioni. A titolo esemplificativo e
non esaustivo, sono compiti di questo organo:
eleggere il Presidente:
e eseguire le deliberazioni dell Assemblea:
redigere le bozze del bilancio di esercizio e dell'eventuale bilancio sociale annuali,
predisponendo tutti gli elementi utili per la previsione e la programmazione
economico-finanziaria;
e deliberare 'ammissione e I'esclusione dei soci, nonché le eventuali azioni disciplinari
nei loro confronti:
e individuare le eventuali attivita diverse, secondarie e strumentali rispetto alle attivita
di interesse generale:
e stabilire i criteri per i rimborsi ai volontari e ai soci per le spese effettivamente
sostenute e documentate per le attivita svolte a favore dell’Associazione;
e deliberare la modifica della sede legale dell’Associazione:
e compiere tutti gli atti e le operazioni per la corretta amministrazione dell’ Associazione
che non siano spettanti all Assemblea.

Il Consiglio direttivo & convocato dal Presidente (0, in caso di sua assenza, da chi ne fa le
veci) almeno una volta all'anno. Inoltre, il Consiglio direttivo pud essere convocato anche su
richiesta di almeno la meta dei suoi membri. La convocazione avviene mediante
comunicazione scritta — contenente luogo, data ed ordini del giorno — da far pervenire ai
membri, nelle modalita piti opportune, non prima di quindici giorni antecedenti alla data
fissata per 'adunanza.

Il Consiglio direttivo pud essere svolto anche attraverso strumenti di comunicazione e
partecipazione a distanza, a condizione che sia possibile verificare l'identita dei partecipanti
e che sia consentita una chiara ed ordinata fruizione dei contenuti e degli interventi.

Il Consiglio direttivo & presieduto dal Presidente (0, in caso di sua assenza, da chi ne fa le
veci).



Il Consiglio direttivo é validamente costituito quando & presente |a maggioranza dei membrj
che lo compongono, nonché il Presidente (o, in caso di sua assenza, chine fa le veci) e il
Segretario. Nel caso in cui il Consiglio direttivo fosse composto da soli tre membri, esso é

validamente costituito quando ¢ presente la totalita dei suoi memobri che lo compongono, m

nonche il Presidente (o, in caso di sua assenza, chine fa le veci) e il Segretario.

Il Consiglio direttivo delibera a maggioranza semplice dei voti. In caso di parita, prevale il Q

(T2

voto di chi presiede.

sottoscritto dal Presidente (0, in caso di sua assenza, da chi ne fa le veci).

Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono riportate in un verbale redatto dal Segretario e // ) )
2/ L
a

Art. 9. Presidente
Il Presidente & il legale rappresentante dell’Associazione e agisce per nome e per conto
della stessa.

Il Presidente ¢ eletto a maggioranza semplice, tra i soci maggiorenni regolarmente iscritti
all'Associazione, dal Consiglio direttivo.

Il Presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Consiglio direttivo.

Nel caso in cui il Presidente sia temporaneamente impedito all'esercizio delle proprie
funzioni, viene sostituito in ogni sua attribuzione da un Vice Presidente designato nelle
modalita pit opportune dal Consiglio direttivo, ovvero dal membro pil anziano del Consiglio
direttivo.

Il Presidente cessa nelle sue funzioni;
® per scadenza naturale del mandato;
® per dimissioni volontarie comunicate mediante dichiarazione scritta indirizzata al
Consiglio direttivo e allAssemblea:
¢ Ppereventuale revoca votata dallAssemblea.

Art. 10. Tesoriere
Il Tesoriere assiste il Presidente e | Consiglio direttivo nella gestione economico-finanziaria
dell’Associazione,

Il Tesoriere & eletto a maggioranza semplice, tra i soci maggiorenni regolarmente iscritti
allAssociazione, dal Consiglio direttivo.

Art. 11, Segretario
Il Segretario assiste il Presidente e il Consiglio direttivo nella gestione amministrativa
dell'Associazione.

Il Segretario & eletto a maggioranza semplice, tra i soci maggiorenni regolarmente iscritti
all'Associazione, dal Consiglio direttivo.

Art. 12. Organo di controllo

)
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Laddove si verifichino le condizioni previste dalla normativa vigente, ovvero a seguito di
libera determinazione, ' Assemblea nomina — nelle modalita previste dal presente Statuto —
un Collegio sindacale in ottemperanza alle disposizioni previste dal D. Lgs. 3 luglio 2017, n°

117 (“Codice del Terzo settore”) e nel rispetto del Codice civile. m

o
)

L'Organo di controllo vigila sullosservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione ed in particolare sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile adottato dall'Associazione, nonché sul suo concreto
funzionamento. Inoltre, esso esercita compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale dell Associazione e attesta che il bilancio sociale, nel
caso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna, sia stato redatto in
conformita alle linee guida di cui all’art. 14 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n° 117 (“Codice del
Terzo settore”).

Art. 13 Organo di revisione
Laddove si verifichino le condizioni previste dalla normativa vigente, ovvero a seguito di
libera determinazione, I'Assemblea nomina — nelle modalita previste dal presente Statuto —
un Collegio dei revisori dei conti 0 una societa di revisione legale iscritti nell’apposito registro
in ottemperanza alle disposizioni previste dal D. Lgs. 3 luglio 2017, n° 117 (“Codice del Terzo
settore”) e nel rispetto del Codice civile.

Qualora i membri dell'Organo di controllo siano iscritti al Registro dei revisori, questi
possono altresi svolgere la funzione di revisori legali dei conti, nel caso in cui non sia gia a
tal fine nominato un soggetto incaricato.

Art. 14. Volontari
I volontari dellAssociazione sono persone che, liberamente e senza scopi di lucro,
contribuiscono col proprio tempo e le proprie capacita ad implementare le attivita di
interesse generale di cui all’art. 2.

L'operato dei volontari & svolto in modo personale, esclusivamente per fini solidaristici e non
puo essere retribuito in alcun modo, neppure dai beneficiari delle azioni di volontariato.

Lo status di volontario dell'Associazione & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro retribuito (subordinato, autonomo, ecc.) intrattenuto con 'Associazione stessa.

L'Associazione ha facolta di rimborsare i propri volontari delle spese effettivamente
sostenute e documentate inerenti all'operato prestato, entro i limiti massimi stabiliti dall’art.
17 del D. Lgs. 3 luglio 2017, n° 117 (“Codice del Terzo settore”), nonché nei tempi e nelle
modalita preventivamente concordate con il Consiglio direttivo.

L'Associazione assicura i propri volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo
svolgimento dell'attivita di volontariato, cosi come per quanto concerne la responsabilita
civile verso terzi.

Art. 15. Disciplina del lavoro

/ ,/" /

i
/
/

\
=
>

2



Nel rispetto della normativa vigente in materia, ' Associazione puo avvalersi di lavoratori
dipendenti, autonomi o anche di altra natura qualora cio sia ritenuto funzionale ad un
migliore e piu efficace perseguimento delle finalita statutarie.

Art. 16. Risorse economico-finanziarie
Le risorse economico-finanziarie dell Associazione sono utilizzate per lo svolgimento delle
attivita di interesse generale di cui all'art. 2 ai fini dell'esclusivo perseguimento delle finalita
statutarie.

.\§@§

A titolo esemplificativo e non esaustivo e nel rispetto dei limiti previsti dal D.Lgs. n. '/ e
117/2017, le entrate dell'Associazione sono costituite da: // "
e quote associative e contributi degli associati: C ﬁ
e erogazioni liberali di associati e terzi; n
e donazioni e lasciti testamentari: r-f”?
e entrate derivanti da attivita di raccolta fondi:
e contributi e apporti erogati da parte di amministrazioni pubbliche, compresi rimborsi o

entrate derivanti da prestazioni di servizi svolti in convenzione; g

e contributi di organismi pubblici di diritto internazionale:
e rendite patrimoniali; ;
e proventi delle cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi: /a;’-‘/
¢ entrate da attivita diverse, svolte in modalita secondaria e strumentale ai sensi i
dell'art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017.
Art. 17. Bilancio di esercizio (}g
Il bilancio di esercizio annuale decorre dal 1° gennaio, in quanto I'anno sociale coincide con
I'anno solare. S/
L

Il bilancio di esercizio annuale & predisposto dal Consiglio direttivo e approvato
dall’Assemblea entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio contabile a cui fa riferimento il

bilancio stesso. '&foz
Allinterno del bilancio di esercizio annuale & documentato il carattere secondario e r]
strumentale delle attivita diverse eventualmente svolte dall’Associazione. '
Z

Per ogni attivita occasionale di raccolta pubblica di fondi intrapresa, il Consiglio direttivo fﬂf
predispone entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio contabile di riferimento un
apposito e separato rendiconto delle relative entrate e uscite, anche a mezzo di relazione 2~
illustrativa.

Art. 18. Bilancio sociale Jp

Laddove ne ricorrano i presupposti di legge o sia ritenuto opportuno, il Consiglio direttivo
predispone il bilancio sociale e lo sottopone allAssemblea per la sua definitiva
approvazione, seguendo i medesimi termini temporali previsti per il bilancio di esercizio
annuale, rispettando tutte le indicazioni e le procedure previste dalla normativa vigente in
materia.

Allo stesso modo, laddove ne ricorrano i presupposti di legge o sia ritenuto opportuno,
I'Associazione pubblica annualmente sul proprio sito internet gli eventuali emolumenti,



compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di
amministrazione e controllo, nonché ai dirigenti e ai soci.

Art. 19 Divieto di distribuzione degli utili
L'Associazione ha il divieto di distribuire — anche in modo indiretto — ai propri soci, lavoratori

dipendenti e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, utili ed .
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, anche nel caso di recesso o di M ﬁ]
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. ;

L'Associazione ha I'obbligo di utilizzo del proprio patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, %
rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai

fini dell'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. ///,
e
Art. 20. Libri sociali Z/
L'Associazione, mediante i propri organi sociali competenti, redige e conserva i seguenti libri B
sociali: KV
e libro dei soci;
e libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere =

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;
e libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo:

P
e libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi; /J,
¢ registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale:
I soci regolarmente iscritti all’Associazione hanno diritto di esaminare i libri sociali previa o 7

richiesta formale in forma scritta da far pervenire al Consiglio direttivo nelle modalita piu
opportune. L'accesso alla suddetta documentazione avviene entro quindici giorni dalla data

di ricezione della richiesta formale da parte del Consiglio direttivo. "8
Art. 21. Scioglimento e devoluzione del patrimonio 7.
Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dallAssemblea, la quale provvede a j(

nominare un liquidatore scelto — se possibile — tra i soci regolarmente iscritti
all'Associazione.

In caso di estinzione o scioglimento dell'Associazione, I'Assemblea delibera in merito alla
destinazione del patrimonio residuo secondo i criteri e i limiti previsti dal Codice civile e dal 1
D. Lgs. 3 luglio 2017, n® 117 (“Codice del Terzo settore”) e successive modifiche e }OJ
integrazioni.

Art. 22. Disposizioni finali — Norma di rinvio
Per tutto quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali
regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi sociali dell’Associazione, si applica M
quanto previsto dal Codice civile e dal D. Lgs. 3 luglio 2017, n°® 117 (“Codice del Terzo
settore”) e successive modifiche e integrazioni. \ \J "n\

Letto, approvato e sottoscritto a Torre del Greco il 31 gennaio 2024.

Firme dei soci fondatori
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