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In Data 03/10/2023 in Napoli (NA) alla via Carlo Carra, n69 si sono riunite le segut’-htfpﬂh"

1) Morra Giovanna nata a Napoli il 16/03/1977 Cittadinanza Italiana e residente in Napoli alla Via Carlo
Carra n 69 e con codice fiscale MRRGNN77C56F839X. _ v

2) Mingione Rosaria nata a Napoli il 31/05/1955 Cittadinanza Italiana e residente in Napoli alla Via Ca
Carrd n 69 e con codice fiscale MNGRSR55E71F8395. ‘ ) .

3) Cigliano Paola nata a Napoli il 26/01/1988 Cittadinanza Italiana e residente in Napoli alla Via
Comunale Catena n 69 con codice Fiscale CGLPLA88AG66F8398. . .

4) Volpicella Daria nataa Napoli il 15/03/1978 Cittadinanza Italiana e residente in Pozzuoli alla Via Turno
nl e con Codice Fiscale VLPDRA78C55F8398B.

5) Volpicella Vincenza nata a Napoli il 05/04/1975 Cittadinanza Italiana e residente in Bacoli (Na) alla
Via Cornelia Dei Gracchi n 89 e con Codice Fiscale VLPVCN75D45F8398B.

6) Pirone Maria nata a Napoli il 25/03/1977 Cittadinanza Italiana e residente in Napoli alla Via Po 47
Isolato 63 scala E interno 7 p.2 e con codice fiscale PRNMRA77C65F839A. .

7) Capone Annunziata nata a Villaricca il 04/04/1983 Cittadinanza Italiana e residente in San Cipriano
d’Aversa (CE) alla Via Napoli n6 e con Codice Fiscale CPNNNZ83D44G3095.

8) Scotti Gabriella nata a Napoli il 28/09/1976 Cittadinanza Italiana e residente in Napoli alla Via
Domenico Padula n121 e con Codice Fiscale SCTGRL76P68F839W.

| presenti designano, in qualitd di Presidente dell’Assemblea costitutiva, la sig.ra quvanna Morra la quale
accetta e nomina per assisterla e coadiuvarla nella riunione la sig.ra Gabriella Scotti segretaria ed estensore
del presente atto.

Il presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la
costituzione di una associazione e da la lettura dello Statuto contenente le norme relative al funzionamento
dell’ente da considerarsi parte integrante del presente Atto Costitutivo, che viene approvato all’unanimita.

| presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

Art.1- E costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 agosto 2018, n105 e
successivamente modifiche (in seguito denominato “Codice-del Terzo Settore”), un’associazione avente la
seguente denominazione “APS Amorevolmente [RTS” da ora in poi denominata “associazione”, con sede
legale nel Comune di Napoli (NA) alla Via Carlo Carra n69 e con durata illimitata.

Art.2- Fino all’ operativita del Registro unico nazionale Terzo settore continuano ad applicarsi per
I'associazione le norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall'iscrizione nel Registro regione delle
APS. Il requisito dell'iscrizione al Registro unico nazionale del Terzo Settore, nelle more dell'Istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell'associazione, ai sensi dell'art. 101 dé[ Codice del Terzo

settore, attraversq la sua iscrizione al Registro regionale delle associazioni di promozione sociale attualmente
previsto dalla specifica normativa di settore.

Art.3- L’ associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di attuality sociale,
mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, dei loro familiari o di terzi di una o piu delle seguenti

attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri associati
o delle persone aderenti agli enti associati:

L'associazione non dispone f/imitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni di

qualsiasi natura in relazione all'ammissione degli associati e non prevede il diritto di trasferimento, a qualsiasi
titolo, della quota associativa, '
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L'associazione pud esercitare, a norma dell'art, 6 del Codlce del Terzo settore, attivitd diverse da quelle di

interesse generale, secondarie e strumentall tlspetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con
apposito Decreto ministeriale,

L'assoclazione pud esercitare, a norma dell'art, 7 del Codice del terzo settore, anche attivita di raccolta f 9;“”'
! attraverso la richlesta a terzi di donazlonl, lascitl e contributl di natura non corrispettiva- al fine di finanziare
|

le proprie attivith di Interesse generale e nel rispetto del princlpl di veritd, trasparenza e correttezza nel
rapporti con | sostenitorl e con Il pubblico.

Art.a - | presenti stablliscono che, per Il primo mandato, I'Organo di amministrazlone (o consiglio _d” .etttvoj
sia composto da tre componentl e nominano a farne parte | signori al quali contestualmente si attribuiscono
le seguenti cariche,

Presidente Morra Glovanna

Vice - Presidente  Minglone Rosarla
Segretaria Scotti Gahrlella

Tesoriera Cligliano Paola

Letto, approvato e sottoscritto

b
1. Morra Giovanna )b%&‘ﬂww

2. Mingione Rosaria

| ..'Z.{;.n.. LOM,R,@JD%WPLQ-

:
¥ \
3. Scotti Gabriella ' Cr@bt’(‘g(k*ﬁg:(h{kf
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4.Cigliano Paola

5. Valpicella Daria

6. Volpicella Vincenza

7. Pirone Maria

8. Capone Annunziata

N
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STATUTO
Assoclazione dl Promozione Soclale (APS)
ART.1

(denominazione, sede e durata)

2018, n 105 e 5. (in
e denominazione.” APS
mune di Napoli

I costituita fra | presentl, al sensi del Codice civile e del Decreto leglslativo 3 agosto
sequito denominato “Codice del Terzo Settore”), una associazione avente la seguent
AMOREVOLMENTE 15" da ora In avanti denominata wassoclazione” con sede legale nel co
(NA) alla via Carlo Carra, n69 e con durata lllimitata.

ART.2
(Scopo, finalita e attivita)

Lassoclazione non ha scopo dl lucro e prosegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd socia{e, m‘ef:lia n’fe lo
svolgimento In favore del propri assoclat, di loro familiarl o df terzl di una o pili delle seguenti atnfnta di
interesse generole, avvalendosl In modo prevalente dell’attivita di volontarlato del propri associati 0 delle

persone o delle persone aderenti agli entl associatl:

La gestione di servizl territoriali di assistenza soclo sanitaria ed educativi (consultori, centri c‘ll salute
mentale, di servizi di riabilitazioni, centri di trattamento delle dipendenze, centri aggregativi per
problematiche inerenti al minori, giovani, extracomunitari, emigranti ed immigrati, profughi ed
esuli nonché inerentl allinfanzia, all'adolescenza, alla donna e alla famiglia);

. La gestione di serviz educativi (tra gli altri asilo nido, ludoteche servizi di informazione,
orlentamento, formazione per emigranti, con servizio di assistenza oltre | ‘orario scolastico; la
gestione di attivita didattiche di ogni genere e grado, quali: attivita di scuola parificata elementare
(0.M, del Ministero della P.I, n215 del 25 giugno 1992, prot.2274), attivita della scuola dell'infanzia
e I’ Clelo & Istruzione e attivitd di scuola secondaria di II° grado; la gestione di servizi di disponibilita
operativa ( call center) per enti sia pubblici che privati finalizzati a telesoccorso e teleassistenza,
tele compagnia e telemedicina;

La gestione di attivith volte alla pratica di attivita sportive per lo sviluppo armonico dell'organismo e
trattament rieducativi, correttivi e riabilitativi;

La gestione ed organizzazione di attlvita all'interno di una fattoria sociale e didattica finalizzata alla
realizzazione di percorsi didatticl alternativi, creando un’alleanza terapeutica tra gli ambienti
naturali e la persona, attraverso attivitad quali pet therapy (terapia psicomotoria assistita con
animali), Ippoteraplia riabilitazione equestre, endoterapla;

La gestione e organizzazione di servizi di assistenza scolastica (di base, specialistica, e di
Integrazione scolastica) al soggetti portator! di handicap e soggetti svantaggiati e servizi di

trasporto scolastico ed extrascolastico (presso centrl strutture riabilitative), compreso quello rivolto
alle fasce deboll, servizl di amhulanza;

L'attivazione di formazione di consulenza nel campo di attivita della Societa nonché la realizzazione
di studi e ricerche inerentl al campo di attivita della Socleta;

La gestione di cors dl formazione professionale accreditati con enti pubblici per il rilascio di
qualifiche professionall; I attivita di progettazione, gestione e realizzazione di corsi di formazione
professionali, finanziati ed autofinanziati e per conto terzi (Regione, Provincia e Comune); la
promozione, organizzazione e gestione di aftivita preposte alla formazione continua ed

agglornamento, anche tramite I'ausilio dello strumento della formazione a distanza per dipendenti
pubblici e privati, dirigenti e tecnici;
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L gestione di laboratori didattici, artistico culturali, artigianali, anche per attivita di inserimento
13vorativo;

- - Ja diffusione dei propri scopi ed ideali anche attraverso la pubblicazione (non abituale) di periodici,
"'/ riviste, libri, anche in forma elettronica Podcast e contenuti video.

L'attivita di gestione mense pubbliche e private, preparazione pasti, centri cottura, servizio
trasporto e consegna pasti;

i
-

L'attivita di gestione di imprese turistiche, di strutture ricettive ed annessi servizi turistici quali
alberghieri, agriturismo, hotels, villaggi, residence, campeggi, strutture congressuali, parchi a tema

di divertimento, stabilimenti termali e balneari e balneari, strutture sportive, ricreative e per il
tempo libero;

La gestione in proprio e contro terzi di attivita culturali, turistiche ed artistiche con I‘urg;arfizzazlone
gestione di congressi, mostre, fiere, festival, sagre, meeting, ed eventi culturali ed artistici, anche
solo attraverso la fornitura delle attrezzature necessarie, con relativo servizio di accoglienza,
catering, informazione e vendita di biglietti; la gestione di servizi hostess ed interpretariato;

L" associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e discriminazioni

di qualsiasi natura in relazione all’ amministrazione degli associati e non prevede il diritto di
trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art.6 del Codice del Terzo Settore, attivita diverse da

quelle diinteresse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo i criteri e
limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L'associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi, a norma di dell’art.7 del Codice del
Terzo Settore, attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non

corrispettiva al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)
1. Il numero degli associati & illimitato ma, ino

gni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito dalla
Legge.
Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro (nei
limiti di quanto stabilito dal Codice del Terzo settore) che condividono le finalita della stessa e che
partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro competenze e conoscenze.
3. Chiintende essere ammesso

come associato dovra presentare al Consiglio Direttivo una domanda scritta
che dovra contenere: .
* [l'indicazione del nome, cognome, residenza, data e lu

ogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;
la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

4, Il Consiglio Direttivo delibera sulla domanda secondo cri

terinon discriminatori, coerenti con |e finalita
perseguite e le attivita di interesse generale svolte,

5. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

6. Il Consiglio Direttivo deve, entro 30 giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.
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? Qualora la domanda di ammissione non fosse accolta dal Consiglio Direttivo, chi Fha proposta pud

entro 30 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sulllistanza si pronund
['Assemrblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati, in occasione della
lorg successiva convocazione, '

8. Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dail’art. 5.

Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)
1.

Gli associati hanno il diritto di:

eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

essere informati sulle attivita dell’associazione e controllare Fandamento;

* frequentare ilocali dell’associazione;

« partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;
concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilandi e consultare i
libri associativi;

2. Gliassociati hanno I'obbligo di:

« rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

= svolgere la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

versare la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamento e i termini
annualmente stabiliti dall’Assemblea;

ART.5
(Perdita della qualifica di associato)
La qualifica di associato si perde per marte, recesso o esclusione.
L'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali Regolamenti
interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o morali di una certa
gravita all’associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante deliberazione dell’ Assemblea con
voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dell'interessato. La deliberazione di esclusione dovra
essere comunicata adeguatamente all'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.
3. LUassociato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve
comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una apposita
deliberaziong da comunicare adeguatamente all'associato. La dichiarazione di recesso ha effetto con lo
scadere dell'anno in corso, purché sia fatta almeno 2 mesi prima.
E considerato recedente il socio in arretrato coniil pagamento della quota annuale, se prevista.
5. L'associato pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dallo statuto o
per altri gravi motivi. L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento motivato
comunicato all'interessato, e ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comunicazione. Entro i trenta giorni
I'escluso tuttavia pud chiedere per iscritto che 'esclusione sia decisa dall'Assemblea ordinaria. In tal caso
I'Assemblea decide sull'esclusione non prima di aver ascoltato le controdeduzioni del socio.
6.

La proposta motivata di esclusione pud essere presentata direttamente all’Assemblea da almeno un
decimo degli associati o dal Consiglio Direttivo medesimo.

Il soclo receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.
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ART, b

(Organi)
1 Sono orgon! dell’ assad lazline:

o I'Assemblon;

o I Consigho Ditettive;

ol Prasidanta;

o VOrgano di controllo (quando nominato);

o Revisione legale del conti (quando nominato);

] 2 Al component) degll organt soclall non pub essera attribulto alcun compenso, sawe il rimborso delle
: spese effettivamente sostenute & documantate per I'attivith prestata ail finl dello svolgimento delia funzione,
* AT, 7

: (Assemblen)

Nell'Assemblea hanno dititto di voto tuttl coloro che sono Iscritti nel libro degli associati, Ciascun associato
ha un voto,

Agll assoclatl che slano entl dal Tarzo sattore, saranno attribultl pll votl, sino ad un mossimo di cingue, in
proporzione al numero del loro assoclatl o aderant), 5 applica Varticolo 2373 del codice civile, in quanto
compatibile,

Clascun assoclato pub farsl rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega scritta, anche

In calce all'avviso dl convocazione, Clascun assoclato pud rappresentars sino ad un massimo di 3 associati, Si
applicano | co, 4 e b, art, 2372 del Codice civile, In quanto compatibill,

La convocazione dell’ Assemblea avwlene medlante comunlicazions scritta, contenente il luogo, la data e Yora
di prima e seconda convocazlone e I'ordine del glorno, spedita almeno sette glorni prima della data fissata
per 'Assemblea all'Indirizzo risultante dal libro degll associat), Con regolamento potranno essere disciplinate
modalita diverse dl comunicazione che asslcuring, comunaque, la ricezione delle convocazioni da parte dei
socl destinatarl,

L. UAssemblea sl rlunisce almeno una volta I'anno per Vapprovazione del bilancio di esercizio,
-

L'Assemblea deve essere Inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiesta
motivata da almeno un decimo degll assoclatl,

L'Assemblea ha le seguent! compatenze Inderogablll;

* nomina e revocal component! del Consigllo Direttivo, l'eventuale Organo di Controllo, 'eventuale
soggetto Incarlcato della revisione legale del contl e @l eventuall altrl Organi soclall,
o approva ll bllanclo dl eserclzlo;

1

delibera sulla responsabllitt del component! degll organl assoclativi, al sensi delfart. 28 del
Codlce del terzo settore, ¢ promuove azlone df responsabliitd nel loro confronti;
e delibera, eventualmente,

sulla ammisslone e esclusione degll assoclatl, In segulto a pronuncia del
Consiglio Direttivo;

delibera sulle modificazion! dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

approva 'eventuale regolumento del lavor! assemblearl;

dellbera lo sclogllmento, la trasformazione, la Juslone o la scisslone dell'assoclazione;

delibera sugll altrl oggett! attribult! dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenta,

L'Assemblea & valldamente costitulta In prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli
assoclati presentl, In proprlo o per delega, @ In seconda convocazione qualunque sla Il numero degli associati
presentl, In proprio o per delega,

a,
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paggiordnes del presentt b consenso del p e Il voto
' Fer deliberare 1o scloglimento dell‘ossociazione o la devoluzione del patrimonio occorr

favorevole diEatmens M degl associatl | Iconsenso del presidente

ART, B
(Consiglio Direttivo)
L i Consigho Direttivo opera In attuazione delle volonth e degll Indirizzi generall dell'’Assemblea alla quale
raponde direttamente o dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione. -
3 Mientra nella stera df competenza del Consiglio Direttivo tutto quanto non sla per Legge o per Statuto
pertinenta esclusiva dell' Assemblea o di altrl organi assoclativl,

v in particolare, e tra gll altel, sono compitl di questo organo;

o elegge a maggloranza eventuall ruoli/nomine diverse dagll organi soclali;

o esepuire le deliberazionl dell’ Assemblea;

o formulare | programmi di attivith assoclativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

o predisporre |l Bllanclo di esercizio e I'aventuale Bilanclo soclale;

o predisporre twitth gl element! utlll all’Assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell'eserclzio;

o deliberare 'ammissione e I'esclusione degll assoclatl;

o deliberare le azlonl disciplinarl nel confrontl degll assoclatl;

¢ stipulare tattl gli attl e contrattl Inerentl le attivith assoclative;

o curare lagestione di tuttl I benl moblll e Immoblll di proprieta dell'assoclazione o ad essa affidati;

o Individua le attivith diverse previste ex art, 6 del D, Lgs. 117/2017,
1. L'Consiglio Direttivo & formato da un numero dl componentl, compreso tra 3 e 7 (compreso il
Presidente), nominatl dall'Assemblea per la durata di 10 annl e sono rleleggiblll,

L/

). Tutti gl amministratorl sono sce/t/ tra le persone fisiche assoclate ovvero Indicate dagli enti associati:
shapplica 'art, 2382 Codice civile riguardo alle cause dl Inelegglbllita e di decadenza.

O I Consiglio Direttivo & valldamente costituito quando & presente la maggloranza del componenti.

1. Le deliberazion! del Consiglio Direttivo sono assunte a maggloranza del present.

] Gl amministratorl, entro 30 glornl dalla notlzia della loro nomina, devono chiederne I'iscrizione nel
Reglstro unico nazionale del terzo settore Indicando, oltre alle Informazioni previste nel co. 6, art. 26 del
Codice del terzo settore, a quall di essl & attribulta la rappresentanza dell'assoclazione e precisando se
disgluntamente o congluntamente,

9 W potere di rappresentanza attribulto agll amministratorl & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponiblll al terzl se non sono Iscritte nel suddetto Reglstro o se non s prova che | terzi ne
“rano o conoscenza,

10 Il Vice Presldente & eletto dal Consiglio Direttivo tra | proprl membrl, Tale nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo, Sostitulsce il Presidente

questi sia impedito all'eserclzio delle proprie funzionl, Il solo Intervent
dellimpedimento del Presidente,

11 Il Segretarlo pubd essere eletto dal Consiglio Direttivo tra | propri membrl, Tale nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo, Svolge la funzlone dl verbalizzazione delle adunanze
del’Assemblea e del Consiglio Direttivo e coadluva Il Presidente e || Conslglio Direttivo nell'applicazione delle

attivita esecutive che sl rendano necessarle o opportune per Il funzionamento del’amministrazione
dell'Assoclazione. Cura la tenuta del libro verbal delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro
degll aderentl all’ Assoclazione,

121l Segretarlo pud assumere anche funzionl di tesorerla curando la documentazione contabile
assoclativa e assumendo tuttl gil Impegnl di natura contablle e fiscale.

1 .'i'. Le funzloni di Tesorlere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro consigliere
all'uopo nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo.

k
;.
b
4
b
ﬁ.
|

In ognl sua attrlbuzlor}e ognl qualvolta
0 del Vice Presidente per i terzi & prova
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ART. 9
(Prasidento)
e rappresenta legalmente 'assoclazione - nel rapportl Internl ad In quall asternl, nel confront
diteratédingludizio - e comple tutt) git attl che 1 Impegnano verso Festerno.

1. Npresid

(2. N Ppresidente dura in carica quanto I Conslgllo Direttivo o cessa per scadenza del mandato, per
- dimisslontvolontarie o per eventuale revoca, per gravl motivl, doclsa dall Assemblea, con la maggloranza dél
¢ presentl.
13 Il Presidente convoca e preslede FAssemblea e I Conslglio Direttivo, svolge fordinarla
i amministrazione sulla base delle direttive d tall organ, riferendo a quest'ultime In merito all attivith
. | compiuta.

4. Il Vice Presidente sostitulsce Il Presidente In ognl sua attribuzione ogniqualvolta questi sia
impossibilitato nell’eserclzlo delle sue funzion|.

ART. 10

(Organo dI controllo)

| | 1. LOrganodl Contl:OHO (anche monocratico) & nominato al rlcorrere del requlsitl previsti dalla Legge.

| 2. Icomponentl dell'Organo di controllo, al quall sl applica I'art. 2399 del Codlce clvile, devono essere scelti

. tralecategorie disoggettidiculal co. 2, art, 2397 del Codice clvile. Nel caso dl organo colleglale, | predetti
requisiti devono essere possedut! da almeno uno del component|,

3. L'Organo dicontrollo viglla sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto del princip! di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizion! del D.lgs. 8 glugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contablle e sul suo
concreto funzionamento. Esso eserclta Inoltre Il controllo contablle nel caso In cul non sla nominato un
soggetto incaricato della Revisione legale del contl o nel caso In cul un suo componente sla un revisore
legale iscritto nell’apposlto registro. L'organo di controllo esercita Inoltre compit! di monitoraggio
dell'osservanza delle finalita civiche, solldaristiche e di utllith soclale, ed attesta che I'eventuale bilancio
sociale sia stato redatto in conformita alle linee gulda ministeriall. I bilanclo soclale da atto degli esit! del
monitoraggio svolto dal sindacl.

4. | componenti dell’organo di controllo possono In qualsiasl momento procedere, anche Individualmente,
ad atti diispezione e di controllo, e a tal fine, possono chledere agll amministratorl notizle sull’andamento
delle operazionl sociall o su determinat| affarl,

ART, 11
(Revislone legale del contl)
1. Sel'Organo di controllo non esercita Il controllo contablle e se ricorrono | requisiti previstl dalla Legge,
I'associazione deve nominare un Revisore legale del contl o una Socleta di revisione legale Iscritti
nell'apposito registro.

ART, 12
(Patrimonlo)
1. 1l patrimonio Hell'assoclazione = comprensivo dl eventuall ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate - & utllizzato per lo svolgimento delle attivita statutarle al fin/ dell'esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utllita soclale.

ART. 13
(Divieto di distrlbuzione degll utll)

1. Uassoclazione ha Il divieto dI distribulre, anche In modo Indlretto, utlll ed avanzl di gestione, fondi e
riserve comunque denominate, al proprl associat], lavoratorl e collaboratorl, amminlistratorl ed altri
component! degll organl assoclativi, anche nel caso dl recesso o dl ognl altra Ipotes! dI scloglimento
individuale del rapporto assoclativo.

Scansionato con CamScanner



ART. 14

(Risorse economiche)
v Lawsocianione pud trarre le risorse eco

S e quahznomiche. necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento della

« quote associative

« contributi pubblici e privati

« donazioni e lasciti testamentari

« rendite patrimoniali

» proventi da attivita di raccolta fondi

« attivita diverse da quelle di interesse generale (di cui allart. 6 del Codice del Terzo settore)
1. Per le attivita di interesse

‘ : generale prestate, I'associazione pud ricevere soltanto il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate.

ART. 15
o (Bilancio di esercizio)
1. U'zssociazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di ogni
Znno.
2t

550 € pre.d_iSpOS_tO dal Consiglio Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla chiusura
gell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del terzo settore.

ART. 16
(Libri)
1. L'associazione deve tenere i seguenti libri:

libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;

« libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso

organo;

il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controllo, tenuto a cura dello stesso
organo (se previsto I'organo);

il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell’organo cui si riferiscono (se previsto 'organo).

Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi.

L

ART. 17
(Volontari)

| volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell'associazione, attivita in
favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
tapacita. |
2 loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini‘di lucro, neanche
indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
L'attivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun' modo, neppure dai beneficiari.
+ Ai volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e

documentate per I'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni p_reventivarneme stabilite
dall'Consiglio Direttivo: sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo f?rfemﬂo_
Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall'art, 17 del
Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117, . -
La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto dilavoro subordinate o autonomeo
e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'associazione. .
L'associazione deve assicurare | volontari contro gli ‘Infortunl e le malattie connessi allo svolgimento
dell"attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso | terzi,
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ART, 18 '

L‘m&;cia:ione PUd assumere Jay (La\loratori)

oratori dipeng
1. i " entioa odialtra
aitura esclusivamente nej limit Necessar; 3| s elersidiprestazioni dilavoro autonomo

W i ia
qalficare 0 specializzare attivity orvag U0 regolare funzionamento oppure nel limiti occorrent
i ogni €aso, il numero dej lavora |

g tori im iegat ' o
" geivolontari. Plegati nell'attivita non pud essere superiore al 50% del numer

s ione de| patrimoni id
scioglime : R io residuo) ,
ositivo dell Ufficio regiona delnE:O el associazione, il patrimoni resiguo & devoluto, previo parere
P €BIStro unico nazipnale del Terzo settore, da quando sara operativo,
€e, ad altri entj del Terzq settore, 0 ad altre organizzazioni

ficio. 0 settore, nelle more della piena operativita del suddetto
, 'Assemblea provvede al|3 ina di . :
2. UAS nomina di uno o PIU fiquidatori preferibilmente scelti tra i propri associati.
ART. 20
5 Rinvi
1. Per quanto non & espressame SN

nte previsto ga| Presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e

assos:iat i, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017,
e) e, in quanto compatibile, dal Codice civile,

Sigg” \U J/ﬂl'(‘aQL
sy Whuigsn, \/@Qﬂ%@v
Sig.[m Ay v

Sig.

dalle deliberazioni degli organi
n. 117 (Codice del terzo settor.

Letto, approvato e sottascritto in assemblea
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