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--------------- ATTO COSTITUTIVO ——m e e
In dataE@Mﬁiﬂ'presso la sede @ZT%Q Q:PS ubicata in 18 AOREEEE LG o 2
alle ore 4. AA _, si sono riunite le sequenti persone

I ¥ nato/a Burkina Faso i 02/09/1970 residente & Napoli cittadino/a ltaliano codice
fiscale DRGBSS70P027354L

|

2. Maria Flaviz Ga_glio nato 1/04/1991  residente a Casoria cittadino/a ftaliana cedice fiscale

f GGLMFLO1IDS1.2602K

3. Anna Martza Sobczak nato/a 12/02/1983 residente a Napoli cittadino/a Tedesca codice

fiscale SBCNMRSB3B527127M

T nato/a a Costa D'avorio i1 18/02/1980  residente a Pollenatrocchia cittadino/a
Ivoriano cadice fiscale KDOBBBHMBOB18Z313V

T Talla M nato/a a Camerun il 27/04/2001 residente a Salerno cittadino/a Camerunense
codice fiscale ™ LMALO1D27Z3060

6. Adama Fall nato/a a Senegal il 13/03/1971 residente a Napoli cittadino/a Senegalese codice fiscale

=~

Mohamed Admine Bendir nato/a a Algeria il 13/08/1996 residente a Napoli cittadino/a Algerino codice
. fiscale BNDMMD95M13Z3011 '

| presenti designano, in qualitd di Presidente dell'Assemblea costitutiva, il Sig.&m&i quale accetta e
ncmina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione i Sig.“Eﬁ\HQ Cj\{*;i \Oguale Segretario ed estensore del
presente atto.

. It Presidente dell'Asser-slea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la costituzione di

una associazione e da lettura dello Sisfuio contenente le norme relative al funzionamento dell'ente, da considerarsi

5

parte integrante del presente Atfo costituiivo, che viene aoprovato alfunanimizs.

| present], di comune accorde, convengono e stipuiano quanto seque:
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ARTICOLO 1

7 E costituita fra i presenti, ai sensi del Codlice civile ¢ del Decreto Legisiativo 3 luglio 2017 n. 717 (in seguito

1.

1.

denominato “Codice del Terze settore”), un'associazione avente la seguente denominazione. “Alba APS", da
ora in avani denominata ‘“associaziond’, con sede legale nel Comune di Napoll in v
;&Kﬁﬁg\&_‘ﬂ%_é{? con durats ilimitata. || trasferimento di sede legale non comporta modifica
statutaria.

Fino all'operativity del Registro unico nazionale Terzo settore continuanc ad applicarsi per l'associazione le

norme previgent: ai fini e per gli effetti derivanti dall'iscrizione nel Registro regicnale delle APS. |l requisito

&n
efé ‘iscrizione al Registro unico nazmnale del Terzo settare, nelle more dellistituzione del Registro medesimo, si

{‘?@‘ge soddisfatto da parte del'associazione, ai sensi dell'art. 101 del Codice del terzo settore, attraverso Ja sua

@@ne al Reg istro regionale delle associazioni di promozione sociale attualmente previsto dalla specifica

ARTICOLO 2
L'associazione no,- ha scopo df lucro e persegue Tinality aviche, solidarisiiche e di utilita sociale, mediante 1o
svolgimento prevalentemente in favore df terzi di una o pit delle seguenti attivita of interesse generale, di cui

allart, 5 del Codice del Terzo settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazioni del voloniar associati

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, . 328, e
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n.12, e successive modificazion;

b) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, 1. 53, €
successive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educativa;

¢) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato = delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

d) organizzazio iz e gestione di attivita turistiche di interesse sociale; culturale o religioso;

e) servizi finali: .ati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all'articolo 1, comma 2, lettera
¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

§) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche;

q) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

h) promozione della cultura dellq legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armdata

Nello specifico, [associazione intende
¥ Promuovere l'integrazione culturale degli stranieri atiraverso |'espressione artistica, valorizzando
la danza, |1 musica e il teatro come strumenti di dialogo interculturale;
v Conserval. e diffondere le tradizioni artistiche delle diverse comunita di stranieri, contribuendo a
un arricch.mento reciproco tra culture;
v" Utilizzare 'arte come meazzo di sensibilizzazione e lotta contro la discriminazione, il razzismo ¢ la
xenofobia;
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v' Organizzare workshop di danza, musica e teatro con il duplice obiettivo di preservare le tradizioni
culturali e favorire I'apprendimento di nuove forme artistiche;

¥ Promuovere esibizioni pubbliche di danza, concerti e rappresentazioni teatrali che coinvolgano
stranieri ¢ irtisti locali, portando in scena temi legati all'integrazione;

v Organizza. e eventi culturali che riuniscono artisti di diverse nazionalita, promuovendo Fincontro e
il dialogo tra culture attraverso I'arte;

¥ Offrire laboratori e attivitd nelle scuole per sensibilizzare gli studenti sui temi della migrazione
attraverso 'arte, con spettacoli, lezioni aperte e incontri con artisti stranieri;

¥ Fornire formazione e orientamento ali stranieri appena arrivati in ttalia con corsi di lingua Italiana
Inglese e Francese;

¥ Fornire servizi di assistenza psicologica e di supporto emotivo a stranieri, soprattutto a coloro che
hanno vissuto esperienze traumatiche.
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ella quota asscciativa.

4, L'associazione pud esercitare anche attivitd di raccofia fondfanche in forma organizzats e continuaiive e anche
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione df beni o servizi di maodico valore,
impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti attraverse la richiesta a ferz/ di donazioni,
lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivitd di interesse generale e nel

rispetto dei princip! di veritd, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

1
ARTICOLO 3
1. | presenti stabiliscono che, per il primo mandato, dalla durata di 4 anni , it Consiglio direttive sia composto da
E); compenenti & nominanc a farne parte i signori ai quali contestualmente si attribuiscono le seguent

cariche:

E Presidente

E Consigliere

B Consigliere

‘ E Consigliere __ /"y
—— A K
2. Inoltre, i presenti stabiliscono che, per il primo mandato, 'Organo di controllo sia composto da

component e nominane a farne parte i signori:

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo at sensi dell’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017



B Membro effettivo_%

R

ARTICOLO 4

ARTICOLO 5

Le spese del presente atto, annesse e dipendent], si convengono ad esciusivo carico dell'associazione qui costituita.
L'atto € esente dal pagamento dellimposta di bollo &i sensi delfart 82 0 Lgs. n 117/2017,

Letto, approvato & sottoscritto

=
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ALBAAPS

ASSCCIAZIONE DI PROMCZIONE SOCIALE

STATUTO

ART. 1 (Denominazione, sede e durata)

1+ F costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 127 (in
seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associaziome non riconosciuta. avente la
seguente denominazione: “Alha APS”, da ora in avanti denominata “associazione”.

2. In base al D.Lgs. n. 17/2017 saranno inseriti nella denominazione dell’Associazione gli acronimi ETS
(ente del terzo settore) solo successivamentie & per effetto delliscrizione nel Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). o

3. Lassociazione ha sede legale nel Comune di Napoli, in via ’P‘f“)}f)@fmg‘ n2 46 .

_ con durata illimitata. Il trasferimento di sede legale non comporta modifica statutaria.

4.7 -I;a\zdgzata dellAssociazione & ilimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera

dﬁ%f%r»;ﬁmblea straordinaria deghi associati.

(A ?

L

oW
Q

o, finalita e attivita)

fiazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale,

iante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pit delle

seguenti attivita di interesse generale, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato
dei propri associati:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commize 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, €
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e
alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

b) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, €
successive modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse sociale con finalita educativa;

c)- organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
sociale, incluse attivitd, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivitd di interesse generale di cui al presente articolo;

d)} organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

e) servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle
persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all’articolo 1, comma 2, lettera
¢), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

f) organizzazione e gestione di attivitd sportive dilettantistiche;

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
svantaggiate o di attivita di interesse generale a norma del presente articolo;

h) promozione della cultura della legalitd, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
armata ‘

2. Nello specifico, Yassociazione intende
¥ Promuovere I'integrazione culturale degli stranieri atiraverso I'espressione artistica, valorizzando
la danza, la musica e il teatro come strumenti di dialogo interculturale; . ‘
¥ Conservare e diffondere le tradizioni artistiche delle diverse comunita di stranieri, contribuendo a
un arricchimento reciproco tra culture; )
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* v Utilizzare I'arte come mezzo di sensibilizzazione e lotta contro Ja discriminazione, il razzismo e la

xenofobia; _

v QOrganizzare workshop di danza, musica e teatro con il duplice obiettivo di preservare le tradizioni
culturzli e favorire Fapprendimento di nuove forme artistiche;

¥ Promuovere esibizioni pubbliche di danza, concerti e rappresentazion teatrali che coinvolgano
stranieri e artisti locali, portando in scena temi legati al'integrazione;

¥ QOrganizzare eventi culturali che riuniscono artisti di diverse nazionalitd, promusvendo 'incontro
il dalogo tra culture attraverso l'arte; ' _

v Offrire feboratori e attivitd nelle scuole per sensibilizzare gli studenti sui temi della migrazione
attraverso 'arte, con spettacoli, lezioni aperte e incontri con ariisti stranieri;

v Fornire formazione e crientamento ali stranieri appena arrivati in Italia con corsi di lingua ltaliana
Inglese e Francese;

v Fornire servizi di assistenza psicologica e di supporto emotivo a stranieri, soprattutto a coloro che
hanno vissuto esperienze traumnatiche. _ ‘

3. Lassociazione pud esercitare, a norma dellart. 6 del Codice del Terzo settore, le attivita diverse da
quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e
limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. L individuazione delle attivita diverse ¢
competenza del Consiglio Direttivo.

.-g;e?ﬁ@pciazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economichke e

iia,gjiﬁi azioni di qualsiasi natura in relazione allammissione degli associati e non prevede il

fitrasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

& %ﬁne pud esercitare anche attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e

Le¥tidgaila e anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di

be ‘,gbc.)ss_ izi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti

attr%,_\i\gé;? Ja richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di

finanzfare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e

correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

ART. 3 (Ammissione e numero degli associati)

. 1l numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito
dalla Legge.

2. Possono aderire all'associazione le persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di lucro -
nei limiti di quanto previsto dal Codice del Terzo Settore - che condividono le finalita della stessa e
che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le loro competenze e
conoscenze.

3. Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una domanda
scritta che dovra contenere:

- Tindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché
recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica; '

- la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presemte Statuto, gli eventuali
regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

4. 11 Comsighio direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.

5. La deliberazione di ammissione deve essere comunicata allinteressato e annotata, a cura del
Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

6. Il Consiglio Direttivo deve, entro 6o giorni, motivare la deliberazione di rigetto della domanda di
ammmissione e comunicarla agli interessati.

7. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta puo
entro 60 giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza st
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande nom accolte, se non appositamente convocati, in
occasione della loro successiva convocazione.

Atio esente dal pagamento dell’'smposta di bollo ai sensi dell’art. 82 . L.gs. n. 11 7/2017



8. Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti dall'art. 5.
Non somo pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione
strumentalmente limitativi di diritti o a termine. .

ART. 4 (Diritti e obblighi degli associati)

1. Gli associati hanno il diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere-informed sulle astivita dellassociazione e controllarne V'andamento;
- frequentare i locali dell’associazione;
- partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall’associazione;
- concorrere all’elaborazione ed approvare il programmma di attivita;
- essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;
- prendere atto dellordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i
libri associativi;
2. Gli associati hanno Pobbligo di:
- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;
- svolgere la propria attivitd verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza ﬁnl di
~ lucro, anche indiretto;
- _versare la quota associativa secondo Iimporto, le modalitd di versamento e i termini
“annualmente stabiliti dall’Assemblea;

erdita della qualifica di associato)

qualifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.
'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravitd allassociazione, pud essere escluso dall'associazione mediante
deliberazione dellAssemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente all'associato
che potra presentare le proprie controdeduzioni.
3. Lassociato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall'associazione deve
comunicare in forma scritta la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una
apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all’'associato.
4. ladichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell'anno in corso.
E’ considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista.
]’associato pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dailo statuto
o per altri gravi motivi. L’esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento

- motivato comunicato all'interessato, e ha effetto trascorsi trenta giorni dalla comunicazione. Entro 1
trenta giorni l'escluso tuttavia pud chiedere per iscritto che Pesclusione sia decisa dall’Assemblea
ordinaria. In tal caso I'Assemblea decide sull’esclusione non prima di aver ascoltato le
controdeduzioni del socio.

7. La proposta motivata di esclusione pud essere presentata direttamente all’Assemblea da almeno un
decimo degli associati o dal Consiglio Direttivo medesimo.

8. Il socio receduto o escluso non ha diritte alla restituzione delle quote associative versate.

o. [diritti di partecipazione all'associazione non sono trasferibill.

10. Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasrmssﬂa]h

1. Gii associati ché comunque abbiano cessato di appartenere all’agsociazione non hanno alcun diritto
sul patrimonio della stessa. ' ' ' '

oy
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ART. 6 (Organi)

1. Sono organi dell’associazione: ,
- T'Assemblea;
- Ii Comsiglio direttivo;
- il Presidente;
- 1'Organo di controllo (solo se nominato);
- Revisore legale (solo se nominato);
2. Al componenti degli organi sociali non puo essere attribuito alcun compenso, salvo il rimborso delle
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della
funzione. '

ART. 7 (Assemblea)

.. Nell’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degli
associati. Ciascun associato ha un voro. '

2. Agli associati che siano enti del Terzo settore, saranno attribuiti pilr voti, sino ad un massimo di
cingue, in proporzione al numero dei loro associati o aderenti. Si applica T'articolo 2373 del codice
civile, in quanto compatibile.

3. Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato anche mediante delega
scritta, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare sino ad un
massimo.di 3 associati.

4. Si ap'p],ie% 0ico. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

5. La.convaghzione dellAssemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il Iuogo, la
didta /é‘j"g di prima e seconda convocazione e 'ordine del giorno, spedita almeno sette giorni prima

_dellf*datd fissata per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.

6. L'ass blea pud essere comvocata anche in modalithd telematica mediante strumenti che

tiscano lindividuazione certa dei partecipanti. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partecipazione in sincrono di tutti gli associati e la pessibilita per I'associato di richiedere (e quindi
prendere} la parola in qualsiasi momento.

7. L'Assemblea si riunisce almeno una volta 'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

8. T’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne ¢ fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.

9. L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

- nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, il Presidente, l'eventuale Organo di
Controllo, Peventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e ghi eventuali altri
Organi sociali.

- approva il bilancio di esercizio;

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del
Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto;

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari; :

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua
competenza. ‘

10. I'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pitt uno

" degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli associati presenti, in proprio o per delega.

n. L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni che riguardano la loro
responsabilita, ghi amministratori non hanno voto. :

Atto esenie dal pagamento dell’ tmposia di bollo ai sensi dell’art. 82 1. Lgs. n. 117/2017
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12,

13.

‘Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole della

maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell’associazione e-la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno % degli associati.

ART. 8 (Consiglio direttivo)

10.

Il Consiglio direttivo operg in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla
quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, revocato con motivazione.
Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per
Statuto di pertinenza esclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi.
In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo:

» elegge a maggioranza eventuali ruoli/nomine diverse dagli organi sociali;

¢ eseguire le deliberazioni dell’Assemblea;

¢ formulare i programmi di attivita associativa sulla base delle linee approvate dall’Assemblea;

» predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

s predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell’esercizio;

¢ deliberare 'ammissione e I'esclusione degli associati;

* deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati;

e stipulare tutti gli atti e contratti inerenti alle attivita associative;

* curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell’associazione o ad essa

affidati;
¢ individua le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. ny/z017.

Il Consigligdirettivo & formato da un numero di componenti, compreso tra 3 a 5 (incluso il
Presidente), fnominati dall’Assemblea per la durata di 4 anni e sono rieleggibili.
La maggjppanza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate
dagli gal associati. Si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di
nza. .
Il Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente la maggioranza dei componenti.
Il Comsiglio direttive pud essere convocato anche in modalitd telematica mediante strumenti che
garantiscano lindividuazione certa dei partecipanti. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partecipazione in sincrono di tutti gli associati e la possibilita per l'associato di richiedere {e quindi
prendere) la parola in qualsiasi momento.
Le deliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.
Gli amministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne Viscrizione nel
Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art.
26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e
precisando se disgiuntamente o congiuntamente.
1l potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale
potere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che i
terzi ne erano a conoscenza.
I Vice Presidente ¢é eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni
qualvolta questi sia impedito all'esercizio delle proprie funzioni. I solo intervento del Vice
Presidente per i terzi & prova dell'impedimento del Presidente.
Il Segretario pud essere eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membsi. Tale nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle adunanze
dellAssemblea e del Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente e- il Comsiglio Direttivo
nell’applicazione delle attivita esecutive che si rendano necessarie o opportune per il funzionamento
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‘delfamministrazione dell’Associazione. Cura la teputa del libro verball delle Assemblee e del

Comnsiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all’Associazione.

Il Segretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile
asgociativa e assumendo tutti gli impegni di natura contabile e fiscale.

Le funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro
consigliere all'uopo nominato. In tal caso, la nomina termina alla scadenza (o rinnovo) del Consiglio

-Direttivo.

ART. g (Presidente)

1.

Il Presidente rappresenta legalmente 'associazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che la impegnano verso Pesterno.

Il Presidente ¢ eletto dall’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. E’
membro del Consiglic Direttivo.

Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi miotivi, decisa dall’Assemblea, con la

. maggioranza dei presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglio direttivo, il Presidente convoca
VAssemblea per la nomina del nuovo Presidente.

Il Presidente convoca e presiede T'Assemblea e il Comsiglio direttivo, svolge I'ordinaria
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo a quest’ultimo in merito
all’attivita compiuta. -

ART. 10 (Organo di controllo)

L’assemblea pud deliberare la nomina dell'Organo di Controllo.

L'Organo di controllo (anche monocratico) & obbligatoriamente nominato, inoltre, al ricorrere dei
requisiti previsti dalla Legge.

I componenti del’Organo di controllo, ai quali si applica l'art. 2399 del Codice civile, devono essere
scelti tra le categorie di soggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo
collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto e sul rispetto dei principi di
corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,
qualora applicakbili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile
e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia
nominato n soggetto incaricato della Revisione legale dei conti o nel caso in cui un suo
componen& sia un revisore legale iscritto mell’apposito registro. L'organo di controllo esercita
inoltre comfipiti di monitoraggio dellosservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di wtilita
sociale, egattesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida
Immstgqii 1. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

onenti dellorgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
1nd1v1dua1mente ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedére agli amministratori
notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari.

ART. 11 (Revisione legale dei conti)

1.

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
Legge, l'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti 0 una Societa di revisione legale
iscritti nell'apposito registro.

ART. iz (Patrimonio)
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1. 1l patrimonio dell’associazione - comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
comunque denominate — & utilizzato per lo svolgimento delle attivitd statutarie ai fini dell'esclusivo
perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. v

ART. 13 (Divieto di distribuzione degli utili)

1. L'associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, fondi e
riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri .
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

2. D’associazione ha l'obbligo di impiegare il patrimonio, comprensive di eventuali ricavi, rendite,
proventi, utili, avanzi di gestione, entrate comunque denominate per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di gquelle ad esse direttamente connesse, ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART. 14 (Risorse economiche)

1. L'associazione puo trarre le risorse econormniche, necessarie al suo funzionamento e allo svolgimento
della propria attivita, da fonti diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e privati,
donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi nonché
dalle attivita diverse da quelle di interesse generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

ART. 15 {Bilancio di esercizio)

1. L'associazione deve redigere il bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo gennaio di
ogni anno.

2. Esso & predisposto dal Comsiglio direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mesi dalla
chiusura dell'esercizio cui si riferisce il bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale del
terzo setiore.

3. L'assemblea per lapprovazione del bilancio, va convocata entro il 30 aprile di ogni anno.

-
5

ART.16 (Bﬂaicio sociale e informativa sociale)
1. Se ne ric&tyono i presupposti imposti dalla legge, l'associazione deve pubblicare annualmente e
gjornati nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a
o jolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e
agli assdpfati. :
2. Se ne ficorrono i presupposti imposti dalla legge l'associazione deve redigere, depositare presso il
Registro unico nazionale del terzo settore ¢ pubblicare nel proprio sito internet il bilancio sociale.

ART. 17(Libri)

1. L’associazione deve tenere i seguenti libri:

v~ libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;

v' registro dei volontari, che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale (tenuto secondo le
modalita previste dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali);’

v" libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell’Assembleq, in cui devono essere trascritti anche i
verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;

¥ libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso
organo;
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v libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali altri organi associativi, tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono.
2. Gli associati hanpo diritto di esaminare i suddetti libri associativi.

ART. 18 (Volontari)

1.. I volontari sono persone che per Joro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione, attivita
in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita.

2. La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

3. Lattivith dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.

4. Al volontari possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente sostenute e
documentate per lattivita prestata, entro limiti massimi e allé condizioni preventivamente stabilite
dal Consiglio direttivo. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfetario.

5. Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti di quanto previsto dall’art. 17
del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.

6. La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

7. Lhassociazione deve assicurare i volontari contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi.

ART. 19 (Lavoratori)
1. L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o

di altra natura, anche dei propri associati, solo quando cid sia necessario ai fini dello svolgimento
delie attivita di interesse generale e al perseguimento delle finalita statutarie nei limiti di quanto

previsio dal Codice del Terzo settore.
2. In ogwi caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non puoé essere superiore al 50%
del ndgnero dei volontari o al 5% dei 1 numero degli associati.

3. Relatiyamente ai soci che prestano attivita lavorativa per l'associazione, il loro numero non
puo ¢gssere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% dei ] numero degli associati.

ART.zo (Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

1. In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere
positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico naziomale del Terzo settore e salva diversa
destinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, o a fini di utilita sociale.

2. L'Assemblea provvede alla nomina di uno o pit liquidatori preferibilmente scelti tra i propri
associati.

ART. 21 (Rinvio)
1. Per quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti interni e
dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio

2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice civile.

Letto, approvato e sottoscritto in assemblea
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