STATUTO

Associazlone Caduti della Flobert
ART. 1
(Denominazione e sede)
E costituito, nel rispetto del Codice civile, del D. Lgs. 117/201Y e della normativa in materla I'Ente del Terzo Settore denominato
Associazione Caduti della Flobert - aderente all’A.N.P.I. (Associazlone Nazionale Partigiani d'ltafia) che assume la forma giuridica
di Associaione, riconosciuta o non riconosciuta, apartitica e aconfessionale.
L‘eventuale utilizzo della locuzione "Ente del terzo settore" nella corrispondenza o I'integrazione della denominazione soc'ale con
|'ulteriore acronimo ETS costituisce una ulteriore facolta che discende dat possesso primario della qualificazione speciale derivante
dall'iscrizione nella relativa sezione del RUNTS.
L'Associazione ha sede legale in via Antonio D'Auria, 168 nel comune di Sant’Anastasia (NA)
Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti.
Il Consiglio Direttivo pud stabilize I'istituzione di sezioni iocali dell'associazione che operera sempre per il perseguimento degli scopi
istitutivi.
L'Associazione opera sul territorio della provincia di Napoli, di quello regionale, limitrofo ed extraregionale aderendo anche a
coordinamerti nazionali, europei ed internazionali.

La durata dell’Associazione é lllimitata.

ART. 2

(Utillzzo nella denominazione dell'acronimo "ODV" o dell'Indicazione di "organizzazione di volontariato")
L‘Asscciazione nel casa di scrizione al Registro Regionale o RUNTS du‘/ra utilizzare obbligator.iamente l'indicazione di
"organizzazione di volontariato" a I'acronimo "ODV" negli atti, nella corriSpondenza e nelle corryunicaziuiii al pubhlico.

- La cancellazione dell’Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta i'illegittimitt dell'utilizzo nella

denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degll acronimi e delle Incuzioni di cui agli articoli 12 e 32, comma 3 del
Codice del Terzo settore.
Gli eventuali provvedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autorita competente, che determinano
una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell'artlcolo 32, comma 3 del Codice del Teno settore, non comporta

rnodifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenti.

ART. 3

(Statuto)

L'Associazione & disciplinata dal presence statuto, ed agisce nei limitl del Decreto tegislativo 3 luglic 2017 n. 117, delle relative
norme di attuazione, della legge regionale e dei principi generali dell'ordinamento gluridico.

L‘assemblea delibera I'eventuale regolamento dl esecuzlone dello statuto per la disclplina degll aspettl o<ganizzativl piu particolarl.

ART. 4
(Efficacla dello statuto]

Lo statuto vincola alla sua osservanza gll aderentl all'assoclazlune; esso costitulsce la regola fondamentale dl comportamento

dell'attivitd dell’associazione stessa.

ART.5
(Interpreta2lone dello statutoj

Lo statuto e valutato secondo le regole dl Interpretazione del contratti e secondn | criterl dell'articolo 12 delle preleggl al Codlce

civile.
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ART. 6 \
(Finalita C Aftivitii . ‘
L’Assoclazlone eserclta In via esclusiva o principale una a plu attivita dl Interesse generale per |l perseguimento, senza scopo all
lucro, dl finalita clviche, solid¥ristiche e dl utlllta sociale.

La/e attlvlta che si propone dl svolgere prevalentemente in favore dl terzi e awalendosl In modo prevalente delle attivita di
volontariato degll assoclatl t/sono, secondo I'art. s del D.Lgs. 117/2017 nOnché secondo lo Statuto Nazionale dl A.fif.P.I
(Associazione Nazionale Partigiani d'ltalla) cui aderisce:

a) rlunire in assoclazione tuttl coloro che hanno partecipato con azione personale diretta, alla guerra partlglana
contro il nazifascisme, per la liberazione d'ltalla, e tuttl coloro che, lottando contro | nazlfascistl, hanno
contribuito a ridare al nostro Paese la liberta e a favorire un regime di democrazia, al fine di ImpedIre il ritorno dI
qualsiasi forma di tirannia e dl assolutismo;

b) valorizzare in campo nazionale ed internazionale il contributo effettivo portato alla causa della liberta dall'azione
dei partigiani e degli antifascisti, glorificare i Caduti e perpetuarne la memoria;

) farvalere e difendere Il dlritto acquisito del partlglan| dl partecipare allo sviluppo morale e materiale del Paese;

d) tutelare I'onore e il nome partiglano contro ognl forma dl vllipendlo o dl speculazlonej

e) mantenere vincoli di fratellanza tra partigiani ltalianl e paniglani d1 altri paesl;

f)  adottare forme di assistenza atte a recare aiuti materiali e morali ai soci, alle famiglie dei Caduti e dl coloro che
hanno sofferto nella lotta contro Il fasclsmo;

g) promuovere studi Intesi a mettere in rlllevo I'lmportanza della guerra partiglana ai fini del riscatto del Paese dalla
servitu te.desca e delle rlconquiste della liberta;

hj promuovere eventuali Inizlative df lavoro, educazione e qualificazione professionale, che si propongano finl di
progresso democratico della societa;

1]  battersi affinché i principi informatori nella Guerra di Liberazione divengano elementi essenziall nella formazione delle
giovani generazioni;

j}  concorrere ella piena attuazione, nelle Jeggl e nel costume, della Costituzione Italiana, frutto della Guerra dl
Liberazione, in assoluta fedelta allo spirito che ne ha dettato gli articoli;

k) dare aiuto e appoggio a tutti coloro che si battono, singolarmente o in associazioni, per quel valori di liberta e di
democrazia che sono statl fondamento della guerra partlglana e In essa hanno trovato la loro piu alta
espressione.

1) Organiuare attivita culturali di interesse sociale anche con finalita educativa;

m) organizzare e gestire attivita culturali, artistiche o ricreative dl Interesse sociale, Incluse attlvita, anche edltoriali, dI
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita dl Interesse generale di cui a|
presente articolo;

n) promuovere la cultura della legalita, della pace tra | popoli, della nonvlolenza e della difesa non armata;

oj promuovere la tutela del diritti umani, civlll, soclali e politici, promozione delle part opportunita

Puo svolgere, inoltre, ogni altra attivita connessa o affine a quelle sopraelencate e complete, sempre nel rispetto della normativa di
riferimento, ognl atto a operazione contrattuale necessarie o utlle alla realizzazione diretta o Indiretta degll scopl Istltuzlonall.
L‘Associazione puo, inoltre, realizzare attivita, dl raccolta fondl nel rispetto del princlpl dl verita, trasparenza e correttezza con |
soscenitori t con il pubblico In con/ormita alle’ dliposlzlonl contenute nell‘art. 7 D.Lgs. 117/2017, L’Assoclazlone pud esertltare
attivite diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attlvlta dl Interesse generale, al sensl e nel limltl previstl dall‘art. 6 del D.Lgs.
117/)017.

La loro individuazlone puli essere operata su proposta del Consiglio Direttlvo e approvata In Assemblea socl. Nel taso In cut
I'Assoclazione esercltl attivita diverse, Il Consiglio Direttiva dcvra testare Il carattere secondario e strumentale delle stesse nel
documenti dl bllanclo, al sensi dell'art. t3 comma 6 D.Lgs. 117/2017.

Per svolgere le attivita sopra elencate, si prefigge di svolgere la/e seguente/| azione/I:
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Per lo svolglmento delle attlvitl, per Il raggiungimento delie (Inallta e degli scopl statvtarl, I'Assoclazione pud stlpulare convenzioni
con Il Comune e con altrl Enti e/o Assoclazlonl sla pubblici che privatl nello svolglmento dl servlzl. Potra, Inoltre, collegarsi ad altri
enti ed organizzatloni nazlonall rlconostlute al sensi della normatlva vigente che abblano le stesse finalita. L'Associazlone pud,
pertanto, assumere tutte le Iniziative e svolgere tutte le attlvlta, Ivl Compresa la stipulazione dl accordi dl collaborazione con
organizzazioni Italiane ed estere, ovvero la promozione e/o la partecipazlone In assoclazlonl e fondazioni ed altre Istituzioni
pubbliche o private che slano gludlicate necessarie o utlll per Il conseguimento delle proprle flnallta.

Le attivita principali o quelle ad esse direttamente connesse, sono svolte dall’Associazione prevalentemente tramite prestazioni
personali, volontarle e gratuite dei propri aderenti.

L‘attivita degli aderenti non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall’Associazione le spese vive effettivamente sostenute per I*attivita prestata, previa
documentazione ed entro | limltl stabiliti dal Consiglio Direttivo a secondo quanto dlsclplinOto dalFart. 17 DyLgs. 117/2017.

Ogni forma di rapporto economlco con I'Assoclazione derivante da lavoro dipendente o autonomo e con ogni altro rapporto di

contenuto patrimoniale con I'Associazione dl cui fa ptrte, € incompatibile con la qualita di socio.

ART.7
(Ammissione ed esclusione)
Sono socl dell’Assoclazione tutte le persone fisiche e giuridiche che ne condlvidono le finalita e, mosse da spirito di solidarieta, si
impegnano concretamente per realizzarle. L'ammissione all’Associazione € deliberata dal Consiglio Direttivo su domanda
dell'interessato. La deliberazione U comunicata all nteressato e l'iscrizione t annotata nel libro degli associati, con contemporaneo
versamento della quota associativa.
In caso di domanda di ammissione a socio presentata da minori, le stesse dovranno essere firmate dall’'esercer.te la potesta.
In caso di rigetto della domanda, il Consiglio Direttivo comunica la decisione all'interessatde entro 60 giorni, motivandola.
L’aspirante socio pu6, entro sessanta giorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assemblea in
occasione della successiva convocazione.
Non & ammessala cate8orla dl soci tcmporanel.
La.qUOta SOcialeé Intrasmissibile, non rivalutabile e non rimborsabile.
I soci cessano dl appartenere all‘Assoclazione per:

a) recesso volontario comunicato in forma scritta al Consiglio Direttivo;

b) per non aver effettuato il versamento della quota associativa per I'anno In ¢orso;

c) perindegnlta deliberata dal Consiglio Dlrettivo;

d) per perlistentl violazioni degli obblighi statutari.
Contro il procedimento del Consiglio Direttivo arrecante I'esclusione dell'assoclato, € ammesso il ricorso, entro 30 giorni dal
ricevimento della comunicazione all’Assemblea dei socl che, previo contraddittorio, deve decidere In via deflnltiva sull'argomento
nella prima riunione convocata.

Tutti i soci hanno paritA dl dirittl e doverl e il loro numero e Illimitato; ognl soclo ha diritto ad vn voto.

ART. 8
(Diritti e doveri degll assoclatl)
| soci dell‘Assoclazlone hanno Il dfrltto dI:
e eleggere gll organi sociali e dl essere elettl negll stessi;
e esaminare | llbrl sociali;
e essere Informatl sulle attlvita deli’Assoclazlone e controllarne I'andamento;
e frequentare | locall dell’Assoclazlone;
e essere rimborsatl dalle spese effettlivamente sostenute e documentate per I'axlvlté prestata, al tensl dell‘art. 17 del

D.Lgs. 117/2017;
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e  prendere aao dell'ordine del glorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto economico - flnanziario, consultare

i verbali; ,

[ %% ”

e concorrere all'elaboracione ed approvare Il programma dl attlvita; T r
e  votare in Assemblea, rappresentatt dal Legale Rappresentante o da un suo delegato ed hanno diritto ad un sIngolo voto

qualstasi sia la dimensione del proprlo corpo sociale - nel caso di persone giuridiche - purché iscritti da almeno tre mesi

1
<

nel libro degli assoclati.

N\
S

eil dovere dI:
e rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento Interno;
e svolgere la propria attivita In favore della comuniti e del bene comune in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fini di tucro, anche indlrettl ed esclusivamente per fini di solldariet3;

e versare la quota associativa secondo I'importo e i termini annualmente stabilltl.
ART.9

(Gli organi sociali)
Sono organi dell’Associazlone:
e Assemblea del socl;
e  Consiglio Direttivo;
e Presidents;
e Organo dl controllo (eventuale);
e Organo dl revisione (eventuale).
Tutte le Cariche sociali sono gratuite.
Ai componenti degll organl sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30 comma 5 del d.Igs. 117/2017 che slano In possesso dei
requisiti di cui all‘art. 2397 del Codice civile comma 2, non puo essere attribuito alcun compenso salvo Il rimborso.delle spese

effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento della funzione.

ART. 10

(L'Assemblea)

L‘Assemblea & I'organo sovrano dell’Associazione ed e comporta da tuttl | socl.

L‘Ass®.mblea & presiedut6 da( Presldente dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresldente. E convocata almeno una volta
all'anno dal Presldente dell‘Assoclozlone o dg@ chl ne ia le vecl medlante awlso scrltto da Invlare almeno s giornl prima dl quello
fissato per I'adunanza e contenente la data della riunione, I'orario, Il luogo, I'ordine del glorno e I'eventuale data dl seconda
convocazione.

rale r-omunlcazlone pud avvenlre In forma cartacea e/o Informatlca (es: sms, pec, e-mail, ecc.) da dlvulgare al recaplto rlsultante
oal llbro dei soci oppure medlante awtso aPlsso nella sede dell’Assoclazlone.

L'Assemblea ¢ Inoltre convocata a richiesta dl almeno un decimo dei soci o quando Il Conslgllo Direttlvo lo ritlene necessarlo.

I votl sono palesl, tranne quelll riguardantl le persons.

Gll assoc<atl possono Intervenlre In Assemblea ordlnaria e straordlnarla medlante mezzl dl telecomunlcazlone o In via
elettronica/telematlica, purcha sla posslbile verlficare I'ldentlta dell'assoclato che parteclpa e vota.

Delle rlunionl dell’Assemblea e redatto Il verbale, sottoscritto dat Presldente e dal segretarlo e conservato presso la sede
detl‘ASSoclazlone,Inllbera vislone a tuttl | socl.

I'Assemblea pud essere ordlnaria o straordlnaria. E straordinaria quella convocata per la modifica dello statuto e lo scloglimento

dell’Associgzione. E ordJnarla In tuttl gll altrl casl.
ART.11

(Compttl dell’'Msemblea)

L'Assemblea deve:
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e stabilire il numero del component! del Consiglio Direttivo;

e nominare e revocare | componentl degli organl sociali;

e nomlnare e revocare, quando previsto, Il soggetto Incarlcato della revislone legale del contl;

e approvare Il bllanclo;

¢ deliberare sulla responsabilita del componentl degll organl sociali e promuove azione dl responsabilita nel loro confronti;
¢ deliberare sull'esclusione degll assoclatl;

o deliberare sulle modificazioni dell'atto costitutlvo e/o dello statuto;

e approvare I'eventuale regolamento del lavorl assembleari;

e deliberare lo scioglimento, la trasform8tione, la fusione o la scissione dell’Assoclazlone;

e deliberare sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atté costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.

ART. 12

(Assemblea ordinaria)

L'Assemblea ordinaria e regolarmente costituita In prima convocazlone con la presenza dl almeno la meta degil associati aventi
diritto dl voto, presenti In proprio o per delega, e In seconda convocazlone qualunque sla Il numero degll assoclat\ presenti, in
proprio o in delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza del votl del presenti.

Gli associati possono farsl rappresentare In Assemblea solo da altri associati, conferendo delega scrltta. Clascun” associato t
portatore diun massimo di 3 delega.

E ammessa I'espressione del voto per corrispondenza a per vla elettronica, purcht sia possibile verlficare I'ldentita dell‘assoclato
che partecipa e vota.

Ne |le deliberazlonl di approvazione del bllanclo e In quelle che rlguardano la loro responsabilita, gll‘amministratorl’ nén hanno

diritto dl voto.

ART. 13

(Assemblea straordinaria)

L‘Assemblea straordinaria modifica lo statuto dell’Assoclazlone con la presenza di almeno K degll”assoclati e il voto favorevole della
maggloranza dei presentl a delibera lo sclogllraento e la liquidazione noncht la devoluzione del patrimonlo con Il voto favorevole di

almeno Ju degli associati.

ART. 14
(Consiglio DIrmlvo)
Il Consiglio Direttivo governa I'Associazione ed opera In attuazione delle volonta e degll Indirlzzl generali dell’Assemblea alla quale
risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato con motlvazlone.
Rientra nella sfera dl competenza del Conslgllo Direttivo tutto quanto non sia per legge o per statuto di pertinenza dell’Assembleaa ,
dialtrl organl associatlvl. In particolare, e tra gll altri, sono compiti dl quest'organo:
esegulre le deliberazioni dell'assemblea;
- formulare I progr8mml d1 attlvit3 assoclatlva sulla base delle linee approvate dall'assemblea;
predisporre Il bllanclo di esercizio e I'eventuale bilancio sociale nel casl e ton le modalita previste al ragglunglmento delle
soglie dl legge;
predisporre tuttl gll elementi utili all'assemblea per la previsione e la programmazione economica dell'esercizio;
deliberare I'ammissione e |'esclusione degll associati;
stlpulare tuttl gll atti e | contrattl Inerenti le attivita assoclatlve;
curare la gestione dI tutti | beni mobili ed Immobili dI proprieta dell’Assoclazlone a ad essa aMdatl.
Il Consiglio Dlrettlvo t formato da un numero dl componenti che va da 7 a 21 componenti elettl dall'assemblea tra gll assoclatl, per

la durata dl annl 3 e sono rielegglblll per 2 mandati.
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Al Conslgllo Dirett1vo sl appilca I'articolo t382 del Codice civlle, riguardo le cause dl Inelegglbliita e dl decadenza. Al conffi

interessi degll amministratori si appllca I'articolo 247S-ter del Codice civile,

Il Consiglio Direttivo e validamente costltulto quando € presente la maggloranza dei componentl e le deliberazioni sono assumfte a
maggloranza del presenti. Nel caso in cul Il Conslgllo Direttlvo t composto da soll tre membrl esso t validamente costltulto e

delibera quando sono presenti tuttl.

Il potere dl rappresentanza attrlbulto agli amminlstratorl & generale. Le limltazlonl del potere dl rappresentanza non sono

opponibili al terzi se non sono Iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo Settorea se non si prova che | terzi ne erano a

conoscenza.

ART. 15

Il presidente rappresenta legalmente I'Assoclazlone nei rapporti interni ed esterni, nel confronti di tenl e in giudlzio e compie tutti

gli atti che la impegnano verso I'esterno.

Il presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo tra | propri componentl a maggioranza dei presenti.

Il presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale
revoca declsa dall'assemblea, con la maggioranza del presenti.

Almeno un mese prima della scadenza del mandato, il presidente convoca I'assemblea per I'elezione del nuovo presidente e
dell'organo diamministrazione.

Il presidente convoca e presiede I'Assemblea e il Conslglio DirettivO, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di
tali organi, riferendo al Consiglio Direttivo In merito all'attivita compiuta.

Il Vicepresidente sostituisce il Presidente in Ogni. sua attribuzione ogni qualvolta questi sla impossibilitato nell'esercizio delle sue

funzioni.

ART. 16
(Organo di controllo)
L'Organo di controllo, monocratico o collegiale, € nominato nei casl previsti dall'art. 30 del D.Lgs. 117/2017. Ai sensi dell‘art 2397
c.c. comma 2, il componente deve essere vn revisore contabile iscritto al relativo registro e, nel caso di organo dl controllo
collegiale, il predetto requisito deve essere posseduto da almeno uno del componenti.
L'organo di controllo:
+ vigilasull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto del principi dl corretta amministrazione;
e vigilasull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul svo concreto funzionamento;
e esercita compiti di monitoraggio de(l'osservanza delle finalita civiche, soltdaristiche e di utilita sociale;
e attesta che Il bilancio sociale sla stato redatto In conformlta alle linee gulda di cui all'articolo 14 del D.Lgs. 117/2017. Il
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.
il componente dell'organo di controllo pud In qualsiasimomento procedere ad atti diIspezlone e dl controllo e, a tal fine, pud

chiedere agli amministratori notlzle sull'andamento delle operazioni Sociali o su determinati affarl.

ART. 17
(Organo dl Revlslone legale del co/>tl)

E nominato nei casi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017. E formato da un revisore contabile Iscritto al re|ativo registro.

(Risorse economiche)
Le risorse economlche dell‘Associazlone sono costituite da:
e quote associative;

e contributi pubblici e privati;

——— »
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o t'donazionl e lascltl testamentarl;
v o It e patrimoniali;
ptovent! daiattlvitadlverse al sensi dell'art. 6 D.Lgs. 117/2017
. proventl da raccolta fondl al sensi dell'art. 7 D.Lgs. 117/2017;
e rimborsi da convenzlonl ai sensi dell'art. SG comma 1 del D.Lgs. 117/2017,

e ognl altra entrata o provento compatibile con le linallta dell'associazlone e rlconduclblle alle disposltionl del D.Lgs.
117/2017.

ART. 19
(I beni)
i beni dell’Associazlone sono benl Immobili, beni reglstratl moblll e beni moblil. I benl IrrlITIObIII ed | beni registrati moblll possono
essere acqulstatl dall’Assoclazlone e sono ad essa Intestati. | benl immobili, | benl registratl moblll, nonché | beni mobili che sono
collocati nella sede dell’Assoclazlone sono elencati nell‘inventarlo, che & depositato presso la sede dell’Assoclazione e pud essere

consultato dagli associati.

ART. 20

(Divieto dl distribuzione degli utili e obbligo dl utilizzo del patrimonio)

L’Associaioneha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi dl gestione noncht' fondl, riserve a capitale a
fondatori, aSSOtlati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organl sociali anche nel caso dl recesso o di
ogni altra ipotesi dl sclogllmento Individuale del rapporto assoclativo, al sensi dell‘art. 8§ comma 2 del D.Lgs. 117/2017 nonchd
I'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo dl eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo

svolgimento dell‘attivita statutaria al fini dell'escluslvo perseguimento delle flnallta civiche, solidaristiche e dl utilita soclale.

ART. 21

(Bilancio di esercizio)

| documentl di bilancio dell‘Assoclazlone o del rendiconto dl cassa, ove ne ricorrono | presuppostl, sono annuali e decorrono dal
primo gennaio di ogni anno o, in alternatlva da altra data non coincidente con I'anno solare. Sono redatti al sensi degli articoli 13 e
87 del D.Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione.

Il bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo, In collaborazione con Il Tesoriere se nominato e viene approvato dall'assemblea

ordinaria entro 6 mesi dalla chlusura dell'eserclzio cul siriferisce Il consuntivo.

Eredatto nei casi e modi previstl dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23

Le convenzioni tra |'Associazlone e le amminlstrazlonl pubbliche dl cul all'art. 56 del D.Lgs. 117/20147 sono deliberate dal Consiglio
Dlrettlvo che ne determina anche le modalita dl attuazione e sone stlpulate dal Presidente dell’Assocla:ione, quale suo legale

rappresentante. Copla dl ognl convenzione ¢ custodito presso la sede dell’Asscciazione.

ART. Z4
(QualM dl volontario)
La qualita dl volontario t Incompatlblle con qual:lasl forma dl Rapporto dl lavoro subordli ato o autonomo a con ognl altro rapporto

dllavoro retribulto con I'associazione, dl cut il volontario & sotlo o associato o tramite la quale svolge la propria attlvitl dl volontari.
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ART. 25
(Personale retribuito)
L’Assoc\azlone puu assumere lavoratori dipendenti o avvalcrs| dl prestazioni dl lavOfatorl,autonoml o dl altra natura nel [Imitl

previsti dall'art. 33 D.Lgs. 117/2017, vale a dire in misura non superlore al 50% d Jmurnero del volontarl.
<IeKS

| rapporti tra |'Associaziorie ed il personale rctribuito sono b . AL ? ”‘ LT, -~
dall'Associazione. h {‘ fiphie l"m:nlran\k -CMM BDLLO ) i ;il;heé;gﬁ;:cmﬁtmu g% golhtﬂ
3A /( S 1 e AR
ART. 26 I ’ e num-'
(Libri sociali obbligatori) 'l _E&ﬁw Eﬂ; ;%‘Zgggfg
L'Ass ' 'i mm 1 T 3 004035 686
) S 1
b) il librc delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anché | verbali redatti per atto g
pubblico; ,
c) illibro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, rlell'organo di controllo e di eventual altri organi
sociali.

I libri di cui alle lettere a), b) del primo comma, sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. | libri di cui alla lettera cj del primO
COmfY’la, 5DnO terlUtl a cUFa dell’OFgZrio a CUI Si FifEriSCO nO.

Gli associati hanno diritto ni uesaminare i libri sociali, anche nel caso in cui siano conservati presso professionlstl di cui ' AssoCiazione
si awale, pre ’ia richiesta *«.riKa di accesso Indirizzata ed autoriz:ata dall'organo competente che deve evadere entro 15 giorni dalla
ricezione. 1n caso d: dIniegn, cha® deve essere cosxunlcato per Iscritto, Il socio puod proporre ricorso e-ntro 7 glcrni.

L'Assemblee oeve deliberare nella prima convocazione utile,

ART. 27
(Rrspcnsahilit?- ed assicurazione degli associati)

Gli associati che piestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, inforiunio e per la responsabilita civile verso i terzi ai

sensi dell’a:t. 18 de.I D.Lgs. 1J7/2017.

ART. 28

(Devoluzioiie del patrimonio)

In caso di estinzio.ne o scicglimento, il patrimonio residuo e devoluto, salva diversa destinczlcne imposta dalla legge, ad altri enti
del Terzo settore, secondo quanto previsin dall'art. 9 del D. Lgs. 117/2017.

In caso diiscrizione al RUNTS e obbligatorio il parere dello stesso ai fini della devoluzione del patrimonio.

Se I'Associazior.e E dotata di personalita giurid.ca ed iscritta nel registro delle imprese pud costituire uno o pil patrimoni destinati

ad uno specifico affare ai sensi e per gli effetti degll articoli 2447-bis e seguentl del Codice clvile.

ART. 29
(Disposizioni finali)
Per dJuantG non e previsto dal presente statuto, sl fa riferimento alle normative vigenti In materia ed al principi generali

dell'ordinamen*.u giuridico. Lo statuto & valutato secondo le regole JI Interpretazione del contratto e secondo | criteri dell‘articolo

12 delle preleggi el Colice clvile.
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