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AfiO COSTITUTIVO

ASSOCTAZIONE Dr PROMOZTONE SoCrArE

D.A.RE

Conforme olle disposizionidel D.Lgs.2A5/2005 del Codice civile e del Decreto Legislativa 3 Luglia 2017 n.117
e s.m.i. Si chiede la registrazione esente da pagomento ai sensi e per gli effetti del combinoto disposto

delfort.SZ cammi 3 e 5 ed art. 104 del D.Lgs. 117/2077 (Cadice delTerzo Settore) nonché dell'ort.Z6 del
decreto correttivo ol D.Lgs. 717/2077 s.m.i.

A.P.S.

D.A.RE

Cod ice Fisca le 95346650533

COSTITUZIONE DIASSOCIAIZONE DI PROMOZIONE SOCIALE MEDIANTE CONFERIMENTO DI

MANDATO COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA



ATTO COSTITUTIVO

"D.A.RE APS"

L'anno 2024, tl mese di dicembre il giorno 8 in Napoli (NA), presso Ia sede legale dell'associazione di promozione
sociale "D.A.RE'in Via Belvedere N. 111 sono presenti iseguenti signori:

1. Pisani Anna, nata a Napoli {NA) il A6/04/1972 e residente a Napoli in via Belvedere n.111, codice fiscale
PSNNNA72D46F839L;

2. Caiazza Martina, nata a Napoli {NA) il 13/07/1992 e residente a Napoli in Via Bernardo Cavallino n.61, codice
fi scale CZZMTN92A53F839U;

3. Montesano Vincenzo Maria, nato a Napoli (NA) il 0411217992 e residente in Napoli in via Emilio Scaglione n.
143, codice fiscale MNWCN92T04F839W;

4. LimongelliAurora, nata a Napoli (NA) il L4/O2/2OAO e residente in Napoli in via Belvedere n.111, codice fiscale
LMNRRAO5B54F839A;

5. Caiazza Camilla, nata a Napoli {NA) il 3tlLOlzOAO e residente in Napoli in via Bernardo Cavallino n.61 int.1 p.1,

codice fiscale CZZCLL00R71F839Ei ,

6. Pisani Giuseppina, nata a Napoli (NA) il 04/04/L974 e residente in Avezzano (AQ in Piazza Torlonia n.78,
codice fi scale PSNGPP74D44F839Y;

7. Latella Lorenzo, nato a Sapri (SA) il 06/09/1981 e residente in Vibonati {5A) in via Carlo Pisacane n.28, codice
fisca le LTLLNZBIP06I422P ;

I presenti designano, in qualità di Presidente dell'Assemblea costitutiva, la sig.ra Pisani Anna la quale accetta e nomina
per assisterla e coadiuvarla nella riunione il Sig. Latella Lorenzo quale Segretario ed estensore del presente atto.
ll Presidente dell'Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la costituzione di
una associazione e dà lettura dello Statuto contenente le norme relative al funzionamento dell'Associazione, da
considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene approvato all'unanimità.
I presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

ART.1
È costituito fra isoci presenti, {in numero non inferiore a sette) ai sensi del D. Les- 1l7l2At7,l'Ente del Terzo settore,
in forma di associazione, riconosciuta o non riconosciuta, avente Ia seguente denominazione "D.A,RE." (Disabilità
Autlsmo e Malattte RarE|" L'Associaeione dovra utilizzare obbligatoriamente I'indicazione di "associazione di
promozione sociale" o l'acronimo "APS" negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico allorché
iscritta nell'apposito registro o successivamente nel RUNTS.

La cancellazione dell'Associazione dall'apposita sezione del RUNTS comporta l'illegittimità dell'utilizzo nella
denominazione sociale e nei rapporti con i terzi degli acronimi e delle locuzioni di cui agli articoli LZ e 32, comma 3 del
Codice del Terzo settore.
Gli eventuali prowedimenti di cancellazione e/o di futura iscrizione, emanati dall'autorità competente, che
determinano una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell'articolo 32, comma 3 del Codice del Terzo
settore, non comporta modifica statutaria, salvo comunicazione agli uffici competenti.

ART.2
L'Associazione ha sede legale in via Belvedere n.111, Napoli (NA)

ART.3

fAssociazione esercita in via esclusiva o principale una o più attività di interesse generalg di seguito elencate, per il
perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale mediante lo svolgimento in
favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o più detle seguenti attività di interesse generale di cui
all'art. 5 del Codice delTerzo Settore, awalendosi in modo prevalente dell'attività divolontariato dei propri associati:
a) interventi e servizi soeiali ai sensi dell'articolo nL, commi !e2, della Legge 8 novembre 2000 n.328 e successive
modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla Legge 5 febbraio 1992 n. 104 e alla Legge 22 giugno 2016 n.
112 e successive modificazioni;
b) interventi e prestazioni sanitarie;
c) prestazioni socio sanitarie di cui al Decreto del Presidente Del Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001 pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001 e successive modificazioni;
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d) prevenzione, educazione, istruzione e formazione professionale , ai sensi della Legge 28 marzo 2003 n. 53 e

successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa;
e) interventi di riabilitazione e inclusione delle fasce deboli e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento
delle condizioni dell'ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, secondo il principio della
"One Health".
f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del Decreto Legislativo 22
gennaio 2004 n. 42 e successive modificazioni;
g) lnterventi di formazione e informazione "olistica", rivolta a tutte le categorie: studenti, tirocinanti, sanitari e non,

società civile;
h) ricerca scientifica di particolare interesse nel campo sanitario, sociale e culturale;
i) organizzazione e gestione di attività scientifiche, culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale e sanitario,
incluse attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura della solidarietà e della pratica inclusiva e del
volontariato e delle attività di interesse generale di cui al presente articolo;
l) formazione scolastica ed extra scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa;
m) promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non armata;
n) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti delle
attività di interesse generale di cui al presente articolo, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articolo 27 della Legge 8 marzo 2000 n. 53 e i gruppi di acquisto
solidale di cuiall'articolo L comma 266 della legge 24 dicembre 2OO7 n.2M.
o) Promozione dl iniziative volte all'inserimento lavorativo di persone con disabilità, autismo e/o malattie rare;

ART.4
L'Associazione può esercitare, a norma dell'art.6 del Codice del Terzo settore ,attività diverse da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti predefiniti e può esercitare, a

norma dell'art.7 Codice del Terzo Settore, anche attività di raccolta fondi al fine di finanziare le proprie attività di
interesse generale e nel rispetto dei principi di verità, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con il
pubblico.

ART.5
L'Associazione ha durata illimitata nel tempo.

ART.6
L'Associazione avrà come principi informatori, analizzati dettagliatamente nell'allegato Statuto sociale che fa parte
integrante del presente Atto costitutivo: assenza di fini di lucro, democraticità della struttura, elettività, gratuità delle
cariche associative, Bratuità delle prestazioni fornite dagli aderenti, sovranità dell'assemblea, prevalenza delle
prestazioni dei volontari, diritti e obblighi degli associati, norme sulla devoluzione del patrimonio residuo in caso di
scioglimento, norme sull'ordinamento, sull'amministrazione e sulla rappresentanza dell'organizzazione, i requisiti per
l'ammissione di nuovi soci.

ART.7
I comparenti stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo sia composto da 3 membri e nominano a
farne parte i signori:

1. Anna Pisani

2. Caiazza Martina
3. Latella Lorenzo

Per il ruolo di Presidente viene eletta la sig.ra Anna Pisani

Per le altre cariche vengono eletti:
Sig. Caiazza Martina (Vicepresidente);
Sig. Latella Lorenzo (Segretario);

ll Consiglio Direttivo dura in carica n. 5 anni.

ART.8
La quota di iscrizione dovuta da coloro che entrano a far parte dell'associazione viene determinata, per il corrente
anno 2024, ai sensi dell'art.7 dello Statuto allegato nell'importo di euro 50 (€ cinquanta,0O).
Per gli anni successivi l'importo di tale quota verra determinato annualmente da una delibera assembleare in
conformità al disposto del citato statuto.
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Ognuno degli associati si impegna, pertanto, a versare tale somma nelle casse sociali, con le modalità indicate dal
Consiglio Direttivo.
Le spese del presente atto, annesse e dipendenti, si convengono ad esclusivo carico dell'Associazione qui costituita.

ll primo esercizio sociale si chiudera in data 3L17212o25.

È parte integrale del presente atto lo statuto, definito su 39 articoli di seguito specificati, steso su 19 fogli dattiloscritti.

Letto, approvato e sottoscritto.
Firme dei

aar
(.v\[U"

o
=

Ò

ffisenzta flffi Oiiezio neprovincioteldit'tapoti
È*,*" $f ra.EC §r,i- Uifbio IemtonoledrNopoli I

l,: i

,4t
I

-, l- r _

(rrtfu'"n

J

t_t!t:Dofr: vFrscrn.

TaTALEVERsArou...........-...3i.-.g-p*.-....

*#ttfi*aÉl:

Atto costitutivo Associdzione di Promozione Saciole

!



\,rc. N. 4la - 3\rt Z 4-4"1^t7y

STATUTO ASSOCIAZIONE* APS

Costituziouc- Denominazione - Sede - Durata
q)

5

Art. 1. È costituita, nel numero minimo dei soci previsto dalla legge, con sede in Napoli

(NapoliJ in Via Belvedere n. 111 quaie Ente del terzo settore, un'associazione di

promozione sociale denominata "DARE-Disabilifà Autismo Malattie RarE - APS" in

conformità al dettato delÌ'art. 35 del D. 1.17 0L7. L', ove

nella

e ES

perseguimento, senza scopo di lucro, di finalità civiche, solidaristiche e diopera per

utilità sociale, svolgendo in via principale in favore dei propri associati, di loro famiìiari

o di terzi le seguenti attività di interesse generale di cui aÌl'art.5 del Codice del Terzo

Settore:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo n1, commi L e 2 , deila Legge B

novembre 2000 n.328 e successive modificazioni, e interventi, serwizi e prestazioni di

cui alla Legge 5 febbraio 1.992n.104 e aila Legge22 giugno 2AL6n.112 e successive



modificazioni;

b) interventi e prestazioni saniturie;

c) prestazioni socio sanitarie di cui al Decreto del Presidente Deì Consiglio dei Ministri

14 febbraio 2001 pubblicato sulla Gazzetra Ufficiale n. 129del 6 giugno 2001 e

successive modificazioni;

educazione, istruzione e ai sensi dellad

B marzo 2003 n. 53 e successive culturali dile

campo

o ricreativee

editoriali, di promozione ee sanitario, ininteresse attività,

dìffusione della cultura della solidarietà e della pratica inclusiva e deì volontariato e

delle atività di interesse generale di cui al presente articolo;

ll formazione scolastica ed extra scolastica, finaiizzata alla prevenzione della

dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla prevenzione del

bullismo e al contrasto della povertà educativa;

mJ promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della non violenza e



della difesa non armata;

n] promozione e tuteÌa dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei

consumatori e degli utenti delle attività di interesse generale di cui al presente articolo,

promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le

banche dei di cui all'articolo 27 della B marzo 2000 n. 53 e i di

solidale di cui all'articolo 1 comma266 della 24 dicembre 2007 n.244.

con e

c a ecura,

attività di promozione socio- colturale, identificando luoghi e spazi idonei per la

realizzazione di tali attività;

d) promuove attività di diffusione ed espressione culturale, di spettacolo, di animazione

territoriale, di informazione e crescita civile, organizzate in proprio ma anche

all'interno delle strutture scolastiche ed educative, in collaborazione con altri enti,

pubblici e privati che perseguono anaìoghe finalità istituzionali;

eJ promuove servizi sanitari, sociali, di cura, rivolti alla comunità e alle persone che



rappresentino nuove opportunità di inserimento sociale e lavorativo;

fl cura e sostiene l'edizione di pubblicazioni;

g) promuove attraverso i mass media gli scopi elencati e quant'altro si rendesse utile al

raggiungimento dei medesimi.

Art. 4. L'associazion e realizza i scopi con le seguenti attività:

e realizza studi e ricerche sui "servizi allaa e

rapprese e promuova

e

f,JL'associazione può awalersi di un Comitato Scientifico,

Art. 5. Per lo svolgimento delle predette attività l'associazione si awale

prevalentemente dell'attività di volontariato dei propri associati o delle persone

aderenti agli enti associati.

Per il perseguimento dei propri scopi l'associazione potrà inoltre aderire anche ad altri

organismi, tra cui le reti associative, di cui condivide finalità e metodi, nonché



colìaborare con Enti pubblici e privati al fine deì conseguimento delle finalità statutarie.

Art. 6. Ai sensi dell'art, 6 del D.Lgs. 1,1,7 /201,7 l'associazione potrà svolgere anche

attività diverse rispetto a quelle d'interesse generale, secondarie e strumentali rispetto

a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale.

L'individuazione di tali attività sarà operata dal Consiglio Direttivo con apposita

delibera.

lo o

annotata

essere comunicato per iscrittoArt.9. Il rigetto di iscrizione

all'interessato specificandone i motivi entro 60 giorni. In questo caso l'aspirante socio

entro 60 giorni ha la facoltà di presentare ricorso all'assemblea che prenderà in esame

la richiesta nel corso deìla sua prima riunione.

Diritti e doveri dei soci

Art. 10. I soci hanno il diritto di essere informati su tutte le attività ed iniziative

dell'associazione, di partecipare con diritto di voto alle assemblee, di essere eletti alle



cariche sociali e di svolgere le attività comunemerlte concordate.

Ciascun socio ha diritto di esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al

Presidente e da evadersi entro 15 giorni.

Essi hanno, inoltre, il diritto di recedere, con preawiso scritto di aìmeno B giorni,

all'associazione.

I diritti di non sono trasferibili. La uota associativa ed altra

C § recessopres

quotao perper

ì'anno in corso;

dl per esclusione.

Perdono la qualità di socio per esclusione coloro che si rendono colpevoli di atti di

indisciplina e/o comportamenti scorretfi ripetuti che costituiscono violazione di norme

statutarie e/o regolamenti interni; oppure che senza adeguata ragione si mettano in

condizione di inattività prolungata.

La perdita della qualità di socio è deliberata dal Consigìio Direttivo. Contro il



prowedimento di esclusione di cui aìla ìettera dJ il socio escluso ha 60 di giorni di

ternpo per fare ricorso all'AssembÌea che dovrà deliberare entro e non oltre 60 giorni

dal ricorso medesimo.

Volontari

associati che aderiscono all'associazioneArt 12. Sono volontari

libera scelta ed in modo ersonale, attività senza fini di lucro.

neanche ed fini

a

n. non europ

e euro previa

spese e attività di volontariato per le quali è ammessa questa modalità di rimborso.

La qualità di volontario è incompatibile con quralsiasi forma di rapporto di lavoro

subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui

il volontario è socio o associato o tramite il quaìe svolge la propria attività volontaria.

Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali

nello svolgimento delle ìoro funzioni.

I soci che prestano attività di volontariato ai sensi dell'arf. 18, comma 1, del D.Lgs. n.



11,7/2017, soilo assicurati contro gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgimento

dell'attivirà stessa, nonché per la responsabilità civile verso terzi.

I soci volontari sono iscriffi in un apposito registro.

Sostenitori

Art. 13. Possono altresì essere rìconosciuti in qualità di sostenitori tutte le persone che,

ideali, danno un loro contributo economico iibero e voìontario. Icondividendone

sostenitori non hanno elettorato attivo e

numero o numeroper

organiArt. 5

a) l'Assemblea dei soci;

b) il Consiglio Direttivo;

cl l'Organo di controllo, laddove eletto;

dl Il Revisore dei conti, laddove eletto.

Tutte le cariche sociali sono elettive.

L'Assemblea



Art. 16. L'Assemblea è organo sovrano ed è composta da tutti i soci e ciascun associato

ha diritto a un voto se iscritto nel libro degli associati da almeno tre mesi.

L'Assemblea è presieduta di norma dal Presidente che la convoca:

almeno una volta all'anno;a

e del. entro mesi dalla chiusura dell'

a mezzo e- owero coll

certezza ricezione convocazione.

L'awiso di convocazione deve contenere il giorno, l'ora e sede della convocazione,

I'ordine del giorno con i punti oggetto del dibattimento.

All'Assemblea sono convocati tutti i soci, anche se sospesi o esclusi in attesa di giudizio

definitivo dell'Assemblea.

Art. 18. L'Assemblea ha i seguenti compiti:

discute ed approva il bilancio;a

approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge;a

definisce il programma generale annuale di attività;a

procede alìa elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandonea



previamente iì numero dei componenti;

procede eventualmente all'elezione e alla revoca dei componenti dell'Organo di

controilo, determinandone previamente il numero dei componenti;

nomina e revoca, quando incaricato della revisionea ll

dei conti;

a

a era rlcorso

daÌ Consiglio

delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo e statuto;

delibera lo scioglimento, la trasfonnazione, la fusione o la scissione

dell'associazione;

discute e decide su tutti gli argomenti posti all'Ordine del Giorno;a

delibera su ogni altro oggetto attribuito dalia legge, dall'atto costitutivo o dalloa

statuto aìla sua competenza.

Art. 19. L'Assemblea è validamente costituita con la presenza di almeno ia metà degli

associati, presenti in proprio o per delega scritta da conferirsi ad altro aderente anche

in calce all awiso di convocazione; rnentre in seconda convocazione è valida la

deliberazione presa qualunque sia il numero degli interwenuti. Ciascun aderente può

a

a



essere latore di un numero massimo di tre deleghe.

È possibile l'intervento all'Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione ovvero

verificare l'identità dell'associato che partecipa e vota.

Le deliberazioni dell'Assemblea sono prese a oYailza dei voti.

Art. 20. Per le modifiche statutarie l'Assemblea delibera in di almeno tre

associati e con il voto favorevole della dei

e stesso.

con voto anumero

proprie funzioni e i propri poteri all'organomaggioranza

direttivo aì fine di rendere più sneìla la gestione dell'Associazione. La devoluzione dei

poteri non lirnita in alcun modo l'obbligo di convocazione deli'Assemblea nelle modalità

previste dalìo statuto.

Consiglio Dir:ettino

Art. 22. Il Consiglio Direttivo è composto da un minimo di 3 a un massimo di 9

componenti, eletti dall'Assemblea, fatta eccezione per i primi anrministratori che sono

l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile



nominati dall'atto costitutivo. Esso dura in carica cinque anni e i suoi componenti sono

rieleggibili.

Tutti i componenti devono essere scelti tra ie persone fisiche associate owero indicale,

tra i propri associati, dagli enti associati.

Non può essere eìetto consiglìere, e se eletto decade dal suo ufficio, l'interdetto,

o chi è stato condannato ad unail che

o

sono prese a sonoprese

o comunque pers0ne.

Art. 24. Il Consiglio Direttivo è investito dei più ampi poteri per la geslione

dell'associazione; pone in essere ogni atto esecutivo necessario per la realizzazione del

programma di attività che non sia riservato per Legge o per statuto alla competenza

dell'Assemblea dei soci.

Nello specifico:

elegge tra i propri componenti il presidente;a

elegge tra i propri componenti il vice presidente;a



a elegge il tesoriere e il segretario;

attua tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;a

cura l'esecuzione dei deliberati dell'Assemblea;a

all'Assemblea il annuale dia e

a

a e

. assutne e

e

propone all'Assemblea i Regolamenti per il funzionamento dell'associazione e

degli organi sociali;

riceve, accetta o respinge le domande di adesione di nuovi soci;a

ratifica e respinge i prowedimenti d'urgenza adottati dal Presidente;a

delibera in ordine alla perdita dello status di socio.a

Art, 25. In caso venga a rlancare in nrodo irreversibile uno o più consiglieri, il Consiglio

Direttivo prowede alla surroga attingendo alla graduatoria dei non eletti. Allorché

questa fosse esaurita, owero inesistente, indice elezioni suppìetive per i membri da

sostituire. In ogni caso, i nuovi ConsigÌieri scadono assierne a coioro che sono in carica

all'atto della loro nomina. Se vengono a mancare consiglieri in numero superiore alla

metà, il Presidente deve convocare ì'Assemblea per nuove elezioni.

a



Il Presidente

Art.26. Il Presidente è il legale rappresentante dell'associazione ed ha l'uso della firma

sociale. Dura in carica quanto il Consiglio Direttivo. È autorizzato a riscuotere

pagamenti di ogni natura e a qualsiasi titolo e a rilasciarne quie[anza.

dei suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procuraPuò o

le sue mansioni sono esercitate dal ViceIn caso di assenza o

e sua

L'Organo di controllo

Art.29.

Qualora i ricavi dell'Associazione superino i limiti indicati dall'articolo 30 del D. Lgs.

tIV /2A17,I'Assemblea elegge un Organo di Controllo, anche monocratico.

Ai componenti dell'Organo di controllo si applica I'articolo 2399 del Codice civile. I

componenti dell'Organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di

cui all'articolo 2397, comma secondo, del Codice civiìe^ Nel caso di Organo cli controllo



collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti.

L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del

decreto legislativo B giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché sull'adeguatezza

amministrativo e contabile e sul suo concretodell'assetto

funzionamento.

L

comma ne caso,

costituito

Inoltre, l'Assemblea dei soci elegge l'Organo di controllo qualora lo ritenga opportuno

in ragione della compiessità delle attività organizzate o in ragione della rilevanza di

contributi pubblici da gestire.

Revisore legale dei conti

Art. 30. Se l'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se ricorrono i

requisiti previsti dall'art. 31 D. Lgs 117/2017, l'Associazione deve nominare un

Revisore legale dei conti o una Società di revisione legale iscritti nell'apposito registro.



Al verìficarsi delle condizioni di legge, l'Assemblea si riserva di stabilire il carattere

monocratico o collegiale dell'organo e il numero dei componenti.

In ogni caso, l'Assemblea dei soci può eleggere il Revisore dei conti, qualora lo ritenga

opportuno in ragione della complessità delle attività organizzate o in ragione della

rilevanza di contributi pubblici da gestire,

ISI il 31 dicembre di anno e con la chiusura

CASSA,

sono te

aJ quote associative degli aderenti;

b) contributi di privati, dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali, di

Istituzioni pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate attività

o proget[i;

c) donazioni e lasciti testamentari;

dl rimborsi derivanti da convenzioni;

eJ renditepatrimoniali;



il attività di raccolta fondi;

g] entrate derivantì da eventuali attività commerciali e prorluttive marginali;

h] ogni altra entrata derivante cla artività diverse di cui all'art. 6 del D.igs.

n.1,17 /1,7 e s.m.i., comunque secondarie e strumentali rispetto a quelle di

ente statuto che a qualsiasì titoloe di cui ail'art. 3 delinteresse

all'associazi on e.

II C attività

essere

opportuno per

Le quote sociali sono intrasferibili. in caso di dimissioni, esclusione o morte un socio,

la sua quota sociale rimane di proprietà dell'associazione.

È vietata la distribuzione, anche indiretta, cti utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori

ed altri componenti degli organi sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi

di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Libri sociali



Art. 35. L'associazione deve tenere i seguenti libri sociali

aJ libro degli associati;

b) registo dei volontari;

cJ libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere

trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;

libro delle adunanze e delle deliberazioni del direttivo e di eventuali

altri sociali.

acceso veìlgono

dell'associazione, sempre a mezzo pec.

Bilancio sociale e informativa sociale

100 mila euro annui, l'Associazione dovrà pubblicare annualmente e tenere aggiornati

nel proprio sito internet o nel sito internet della rete associativa cui eventualmente

aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117 /201,7) gli eventuali emolumenti, compensi o

corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di controllo e ai

Art. 37, Se ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate, sono superiori a



dirigenti.

Scioglimento dell'associazione e devoluzione dei beni

Art. 38. Lo scioglimento dell'Associazione viene deciso dall'Assemblea con Ie modalità

e le maggioranze previste dell'art. 20, comma 2 dello statuto.

In caso di estinzione o scioglimento il patrimonio dell'Associazione non essere

diviso tra i soci dall'Assemblea, saràSU del Direttivo

dell'ufficio

con

e
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