ATTO COSTITUTIVO rz {;5

Ente di Terzo Settore Associazione di promozione sociale

3 *Deep Loop APS"

Lanno 2025, i) mese di Febbraio, il giomo 7 in Napoli (NA) ¢ costituita — ai sensi del Codice civile e del Decreto

Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche — I'Associazione di promozione sociale “Deep Loop APS’

Presso la sede legale della stessa in vico Limoncello n. 15, Napoli (NA), fra i presenti nelle persone di

L. Giovanni Passariello, nato a Maddaloni il 10/07/1990 e residente a Napoli in via San Paolo n. 8, C.F.
PSSGNN9OLI0E791Z;

(]

Antonio Arte, nato a Napoli il 20/08/1990 e residente a Cercola (NA) in via Giotto n. 33, C.F.
RTANTN?OMEOFSJ‘?C;

3. Agostino Morgillo, nato a Caserta I'| 1/09/1974 ¢ residente a Santa Maria a Vico in via Ferdinando I°

d’Aragona n. 101, CF, MRGGTN74P11B963N:

4. Paola Napoli, nata a Palermo il 24/12/1990 e residente a Napoli in Vico Limoncello n. 15, C.F.
NPLPLA90T64G273 D;

3. Fabio Flocco, nato a Napoli il 24/04/1990 e ivi residente in Via Bruno Falcomata’ n. 5, C.F.
j FLCFBA90D24F830R;

6. Vincenza Solli, nata a San Felice a Cancello il 03/06/1991 ed ivi residente in Via Roma, C.F.
SLLVCN91H43834Y;

7. Roberta Ruggiero, nata Napoli I'1 1/03/1993 e ivi residente in Via Comunale del Principe n. 13.
RGGRRTI3C51F8392;

I presenti designano, in qualitd di Presidente dell’Assemblea costitutiva, il Sig. Passariello Giovanni il quale accetta e

nomina per assisterlo e coadiuvarlo nella riunione il Sig. Antonio Arte quale Segretario ed estensore del presente atto.

Il Presidente dell’Assemblea costitutiva illustra i motivi che hanno indotto i presenti a promuovere la costituzione di

un’Associazione e da lettura dello Statuto contenente le norme relative al funzionamento dell’ Associazione, da

considerarsi parte integrante del presente Atto costitutivo, che viene approvato all’'unanimita,

[ presenti, di comune accordo, convengono e stipulano quanto segue:

I presenti stabiliscono che, per il primo mandato, il Consiglio Direttivo sia composto da 7 membri e nominano a farne

parte i signori:

Giovanni Passariello;

Antonio Arte;

Roberta Ruggiero;

Vincenza Solli;
jFabio Flocco;

Paola Napoli;

Agostino Morgillo,

pd
Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

A Presidente vie b g , : ;
e viene eletto j| Signor Giovanni Passaricllo.

Per le altre cariche vengono eletti;

Sig. Antonio Arte (Vicepresidente e Segretario);

s :
Sig.ra Roberta Ruggiero (Tesoriere);

Vincenza Solli, Paola Napoli, Agostino Morgillo, Fabio Flocco (Consiglieri)

Il Consiglio Direttivo dura in carica n. 3 anni.

Successivamente, i presenti deliberano:

I. di dare mandato alla Presidenza affinché svolga ogni necessaria e piii opportuna attivita per la registrazione degli
atti presenti e di conseguire successivamente la qualifica di Associazione di promozione sociale ed Ente e
settore, ai sensi del d.lgs. 3 luglio 2017 n. 117, atiraverso I'iscrizione, nelle forme e con le modalita previste, al
Registro Unico del Terzo settore o ai registri previgenti;

2.

la denominazione sociale dell’associazione sard spendibile automaticamente integrata - senza necessita di
ulteriori variazioni dello statuto sociale - con ’acronimo di APS (Associazione di promozione sociale)

pertanto, da tale data la denominazione sociale spendibile esternamente sara: “Deep Loop APS™.

Non essendovi altri argomenti all’o.d.g. e non avendo alcuno chiesto la parola, il Presidente scioglie I’assemblea.

\
b
11 Presidente 11 Segretario
1 Presenti
ls
&-‘o Q’ o . - e LR

sndtnesnassns AT e PFinaanasssaaas T R Y - 'l\_
'
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STATUTO .
Ente di Terzo Settore Associazione di promozione sociale
“Deep Loop APS”

. o ’ i Articolo 1 — Denominazione . .
E costituita fra i presenti, aj sens; del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 e successive modifiche,

1] P 2
t?a?rzjlohi?fgg i‘g’;’mozjoﬁe fociale. avente la seguente dcnum‘inazione “Deep Loop APS‘I e
via automatica e Saranon CUZ-lOne- associazione (%I promozione soclale_" potranno essere inseriti/e He a il
pubblico solo d ° Spfndlbm. nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nelle comu
OPO aver ottenuto I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore.

L L . ) ) Articolo 2 —Statuto e Regolamenti o T [ . . iati
2ssoclazione di promozione sociale denominata “Deep Loop APS” regola la sua attivita e i rapporti tra gli associati

con le norme del presente statuto. Esso costituisce la regola fondamentale di comportamento dell’attivita della

Organizzazione stessa e vincola alla sua osservanza gli associati all’organizzazione. A

Lo statuto ¢ valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri dell’articolo 12 delle preleggi al codice civile.

In attuazione dello statuto I'APS pud disciplinare, con uno o pid regolamenti approvati dall’ Assemblea ordinaria, le:

modalita di svolgimento dellattivita degli aderenti, i caratteri dell’impegno nei confronti dell’APS, rapporti con i

dipendenti e altri aspetti organizzativi ritenuti importanti.

. o - Articolo 3 — Sede
L’APS stabilira la sede in Vico Limoncello n.15 a Napoli (NA)
Essa potra istituire sedi secondarie e succursali.

Per motivi di opportunita o necessita 1a sede Ppud essere trasferita.

La variazione della sede nell’ambito della provincia di Napoli non dovra intendersi quale modifica del presente Statuto,
essa dovra comunque, entro e non oltre 30 giomi, essere comunicata agli uffici competenti.

Articolo 4 — Finalita e attivita dell’APS
L’APS & un’associazione democratica, apartitica e aconfessionale, persegue esclusivamente finalita, civiche,
solidaristiche o di utilita sociale, non ha fini di lucro e si avvale in modo prevalente delle prestazioni personali, volontarie
e gratuite dei propri associati. L’ APS ha come mission la promozione della cultura ¢ dell'arte, con particolare attenzione
alla valorizzazione, in modo specifico, del Cinema e dell'animazione stop-motion, insieme alle diverse discipline
artistiche in genere, come mezzo per garantire il diritto ad un pieno e armonico sviluppo dell’individuo singolo cosi come
della comunita tutta. L'APS ha come missione la promozione della cultura cinematografica, la valorizzazione del cinema
in tutte le sue forme, la diffusione del linguaggio cinematografico come mezzo di espressione artistica e strumento di
crescita culturale e personale.
In modo specifico, ' APS si propone di sostenere, promuovere ¢ diffondere la conoscenza delle tecniche e delle forme
narrative cinematografiche, con particolare attenzione alla cinematografia indipendente e alle tecniche di animazione,
come lo stop-motion, stimolando la creativita, I'innovazione e l'inclusione sociale.
L’ APS si propone di svolgere in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi le seguenti attivita di interesse
generale come indicate dall’art. 5 del decreto legisiati_vo n 1.17 del 3 luglio 2017:
i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche
editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale a norma dell’articolo 5 del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017,

A titolo esemplificativo ma non esaustivo, I’APS intende realizzare le seguenti azioni:

1. Promuovere il cinema, la cultura cinematografica, le arti visive, fotografiche, pittoriche, architettoniche, teatrali.
Promuovere il podcast, la danza, la cultura musicale e letteraria;

2. Organizzare manifestazioni, spettacoli, laboratori, festival, (fnncorsi, concerti, mostre, eventi espositivi ¢ premi
cinematografici e per le arti, proiezioni cinematografiche, cine forum, spettacoli di teatro, produzione di podcast, di
musica e relativi alle diverse discipline artistiche, presentazioni di libri e progetti di lettura;

3. Gestione di spazi deputati alla fruizione pubblica di spettacoli o mostre quali gallerie, teatri, sa

‘ : D MO \ le cinematografiche,
cine club, biblioteche, sale da concerto, centri culturali e sale di registrazione;

4. Organizzare convegni e dibattiti per proporre testi, libri o cataloghi, anche attraverso siti intemet diffondere
materiale audiovisivo e digitale otre che periodici, riviste e giornali;
5 " Elaborare progetti culturali e artistici anche attraverso i new media e la tecnologia digitale;

Promuovere il cinema, I’arte, la fotografia, la musica, il teatro, la letteratura, il podeast e tutte Ie altre forme d'arte
delle varie culture e delle minoranze;

7. Sostenere I'interscambio culturale e artistico tra I'Italia e gli altri paesi del panorama internazionale;
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8. Costruire

una rete dj ¢ ie
0 ontattj ¢

Organizzar : e
teatrali Iclltf::;::lc‘ €Orsi, stage, seminari, laboratori, aggiomnamenti, per le discipline cinematografiche, artistiche,

. ' s Musicalj ¢ i o oo : : iali unicazione e
orientate alla ay audio podcast, anche con nuove tecniche multimediali per la com

di animator; e ale massmediologia, workshop, corsi ¢ conferenze per educare ¢ formare anche nuove generazioni
Al0r1 ¢ appassionati del genere;

Favorire Ja zi o 3
: collaborazione tra artisti, registi, sceneggiatori e altri professionisti delle varie discipline artistiche;
- Promuovere iniziat

mondo: Ive per la tutela del patrimonio artistico, storico, ambientale e pacsaggistico dell'Italia e del
L]

di relazioni tra professionisti, appassionati e studenti delle varie discipline artistiche;

" l’rgmuovcre anche produc
animazione, video report
Cooperazione internazio

endole in proprio opere audiovisive, corto, medio e lungometraggi, documentari di

age, podcast, lavori fotografici collegati a progetti culturali anche in materia di
nale;

Promuovere altraverso |’
sociali ed etniche del m

13.

arte in tutte le sue manifestazioni I'interscambio culturale ed il confronto tra le componenti
editerraneo;

14, Garantire inclusione culturale

fruibil anche alle persone con varie disabilita e a persone in regime di detenzione rendendo
ruibile loro le opere culturali cinematografiche e teatrali, sottotitolando film ed opere audiovisive oppure per
csigenze speciali distribuire film ed altre opere attraverso tecnologie innovative;

O_fganl?zgre iniziative di educazione allimmagine (cinema, video arte, digitale, fotografia, arte contemporanea) e
di educazione all’

b o audio (podcast) collaborando con istituzioni scolastiche, universilarie, carcerarie e altri centri
culturali;

15.

16. Faverire la conoscenza delle lingue in Italia anche attraverso il sottotitolare di opere cinematografiche in pit lingue;
17. Favorirt? I"integrazione degli immigrati nella societa italiana attraverso iniziative culturali e sociali tese alla
promozione del dialogo e del confronto tra culture diverse;

18. Organizzare e partecipare a progetti culturali, artistici, sociali sovvenzionati e promossi anche da enti nazionali e

internazionali, dai comuni, alle regioni, ai ministeri, all’Unione Europea come da organismi sovranazionali e da
soggetti privati;

19. Arricchire I'offerta culturale del territorio, rendendolo un punto di riferimento per gli appassionati delle diverse

discipline artistiche e di animazione stopmotion;

20. Coinvolgimento della comunita: coinvolgere i cittadini attraverso eventi pubblici, workshop gratuiti e proiezioni

aperte.

L’ APS potra svolgere attivita accessorie connesse a quelle statutarie da considerarsi integrative delle stesse.

L’ APS potra dare la propria collaborazione ad altri enti per lo sviluppo di iniziative che si inquadrino nei propri fini.

L’ APS potra affiliarsi ad altri enti ed associazioni che perseguono scopi similari,

L’ APS potra creare articolazioni territoriali e funzionali. e

L’ APS potra essere articolazione territoriale e ﬁmziona].e. di altri con scqpi analoghi o similan.

Per il raggiungimento dei suoi scopi potranno essere utilizzate ml_te ]f: risorse f:he i soci sapranno creare o trovare, anche
attraverso la partecipazione a bandi pubblici, stlpul'are_ convenzioni con enti, associazioni ed istituzioni di ogni tipo,
finalizzate a conseguire i propri scopi sia diretti che :nd:re.m; avvalersi de]l‘s:lusn]io sia di prestazioni di lavoro autonomo
di terzi, sia frutto di progetti di servizio civile e \e:olontal:lat(? In campo nazionale e europeo, nei limiti necessari al suo
regolare funzionamento o per qualificare e specializzare | a‘ttmta da essa svolta. o

L’organizzazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 Codice del Terzo Settore, attivita dwer_s:? da quelle di interesse
generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, ‘sef;cmd.o c.rmen e limiti definiti con apposito decreto
ministeriale. La loro individuazione & operala-da parte del Consiglio [?1re§1wu.

L' APS pud realizzare attivita di raccolta fondi cosi come indicato nell’articolo 7 del D.Lgs 117/2017.

Articolo 5 — Durata
La durata dell’ APS & fissata a tempo indeterminato.

Articolo 6 — Patrimonio

; ivo di tuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comunque denoms =
i dell’APS — comprensivo di even AVl (R TN : que denominate — &
Ilt-;;iatnrtr::m;:r lo svolgimento delle aftivita statutarie ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finaljta civiche,
utilizzal i
SR i utilita sociale. 2o i SO ;
sol;danstl!_:i;e :;:ilo ‘:;l;ﬁziale & costituito dal versamento del]a} quota associativa dei soci fondatori. i
11 fondo di do :ativo & destinato integralmente allo svolgimento de_lle attivita statutarie, \
11 patrimonio 855063 Art 7 - Risorse economiche
i ie al suo funzionamento e allo svolgimento della propria attivit
’ trarr isorse economiche, necessari¢ al suo S . ? 10 della propria attivita, da
L’ APS pud ellf ni[:;: associative, contributi pubblici e privati, di enti ¢/o di associazioni, donazioni e lascit
fonti diverse, quall: g te derivanti dalla attivitd associativa, versamenti degli associati necessari per

testamentari, rendite patrimoniali, entra

L —— R T ——

T —
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: : PR i interesse
finanziare progetti associativi, proventi da attivita di raccolta fondi nonché dalle attivita diverse da quelle di

3 L]
generale, di cui all’art. 6 del Codice del Terzo settore.

. Articolo 8 — 1 Soci s ‘o irito e
L’Aps &aperta a tutti coloro che sono interessati alla realizzazione delle finalit istituzionali, ne condividono lo sp

5 ide_a]_i, Sono ammess; all’ Aps, nel piil assoluto rispetto delle norme di democrazia partecipativa, tute le persone ﬁsnclhe,
senza distinzione alcuna dj sessc,: razza, religione, credo politico, condizione economica ¢ sociale, titolo di S[l:IdIO oa tr?
qualifica professionale e/o Iavo,rativa,‘ che ne :;ondividano gli scopi e accettino il presente statuto e gli eventuall
regolamenti intern. ' |
Poss?.no] aderire Organizzazioni di volontariato ed altri Enti del Terzo Settore senza scopo di lucro purché il numero di
Auesti ultimi non sia superiore al cinquanta r cento del totale degli Enti associati. ‘

Il numero degli associ!:ti & illimitat?) ma, ir:ogni caso, non pubgessere inferiore a sette persone fisiche 0 3 Aps. Se

successivamente alla costituzione il numero dovesse scendere al di sotto del minimo richiesto, esso va integrato entro un
anno,

Gli aspiranti soci devono essere in

a)

possesso dei seguenti requisiti:
condividere gli scopi e la finalita dell’Aps;

accettare lo Statuto e i Regolamenti interni;
©) prestare la propria opera in maniera gratuita e volontaria per sostenere I'attivita.

I soci si distinguono in:

Soci fondatori: lo sono di diritto tutti coloro, che sono intervenuti nell’atto costitutivo, godono di diritto di voto aftivo

passivo e della capacita di ricoprire ruoli negli organi associativi;

Soci ordinari: lo sono coloro, cittadini italiani o stranieri che aderiscono all’ Aps successivamente e che contribuiscono in

maniera effettiva allo sviluppo ed al raggiungimento dello scopo associativo; godono del diritto di voto attivo e passivo e

della capacita di ricoprire ruoli negli organismi associativi.

Per ottenere la qualifica di socio ogni aspirante dovra presentare domanda all’ Aps; I’ammissione, che ha effetto dalla data

della deliberazione, o la non ammissione verranno decise dal Consiglio Direttivo con provvedimento motivato e

comunicato per iscritto all’interessato. Entro sessanta giomni dal ricevimento della comunicazione di un’eventuale

estlusione il destinatario di tale provvedimento pud ricorrere per iscritto all’ Assemblea che decide in via definitiva con il

metodo del contraddittorio, con votazione finale segreta, fermo restando, in ogni caso, il diritto del socio di ricorrere alla

giustizia ordinaria.

I soci sono tenuti ad un comportamento corretto nelle relazioni con gli altri soci e con i terzi nonché all’

norme del presente statuto regolamentare.

11 Consiglio Direttivo stabilisce annualmente la quota di versamento minimo da effettuarsi all’

da parte di chi intende aderire. ‘

Gli associati qualunque sia la loro categoria sono tenuti al pagamento della quota associativa,

richiesta dail’organo direttivo.

Le quote annuali debbono esscre versate entro il mese di giugno di ogni anno e comunque al momento dell’iscrizione. Le

quote versate non sono in alcun modo ppetjl?lil, né in caso di 5_cmghmepto del singolo rapporto associativo, né in caso di

scioglimento dell’ APS, né sono tﬂ?.Sl'nl_SSlblh, se non in caso di successione a causa di morte.

Gli associati, soci fondatori ed ordinari, hanno pari dl{-tm_, compreso quello del voto.

Essi devono impegnarsi nell’interesse comune a contribuire al conseguimento delle finalita che I’ APS s Ppropone secondo

le norme del presente statuto e quelle degli eventuali regolamenti che verranno emanati dall’organo amministrativo e Ia

cui osservanza € obbligat(.ma per tutti gli associati. e

Gli associati sono liberi di aderire a qualunque altra associazione.

accettazione delle
atto dell’adesione all’Aps

che verra di anno in anno

Articolo 9 — Perdita della qualifica di socio
La qualita di associato deve risultare da apposito registro tenuto a cura dell’organo amministrativo,
i s 5 dinari, oltre che per morte o per recesso d i i
ualita per i soci fondatori ed or inari, olt p Cesso da notificarsi con lettera racc
Efss?glio Di!:'ettivn, si perde per esclusione deliberata dallo stesso in caso di: i

a. cessazione della partecipazione alla vita associativa, negligenza nell’esec
’ pagamento delle quote associative anche nei successivi 6 mesi Tispetto a
agamento; ; 2
b. violazioni delle norme etiche o statutarie; ’ ;
c. interdizione, inabilitazione o condanna dell’associato per reati comuni in genere, ad eccezione dj quelli di natura
colposa;

uzione (_iei compiti affidati o mancato
lla data in cui & previsto I’obbligo de]

d. condotta contraria alle leggi ed all‘ordi!:ie pubblico.

L'esclusione g delibermg dal pomlglfo Dmm,“’o con voto segreto e dopo aver ascoltato |e giustificazioni
5 dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente g]p’a oni
dal giomo di notifica della deliberazior,

Dy ST . > ssociato.
L’ associato pud ricorrere all’autorita giudiziaria entro sei mesj

e.
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i issi rminata.
La riammissione pup essere richiesta solo dopo che siano venute a cessare le cause che la hanno dete

T Articolo 10 — Diritti e doveri dei soci ’ izi iritto
L'adesione all' Aps comporta per |’associato il diritto di partecipare alla gestione dell’Aps attraverso 1 ese;gmo ;Iae:‘ :}i;‘ma
di voto nell’ Assemblea per I'approvazione e le modifiche dello statuto e dei regolamenti, dei bilanci nonche per la n¢

degli organi direttivi.

i : o3 ) . : *iscrizione
Lﬂffi’én regola con il pagamento della quota associativa hanno diritto di voto a partire dal primo mese dall’iscrizl

L’esercizio del diritto d
sugli stessi.
Traisocivi
libero ed i

. . ; ; N . ¥, gty L 2 e
i voto, in caso di minore etd, deve ritenersi attribuito, agli esercenti la responsabilita genitorial

. . A ¥ 1 AL
ge una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative ed a tutti soci spetta | escrcglg
ncondizionato dell’elettorato attivo e passivo. La partecipazione avviene a tempo indeterminato e
€spressamente esclusa la temporaneita della vita associativa.

Il socio & tenuto a:
corrispondere la quota associativa annuale

all’osservanza dello Statuto, dei regolamenti nonché delle delibere Assembleari ¢ del Consiglio Direttivo.

2. )
I'soci prestano la loro opera in modo personale, spontaneo, gratuito o retribuito. Ai soci che prestano gratuitamente
la loro opera verranno rimborsate le spese effettivamente sostenute e documentate sulla base di opportuni
parametri, validi per tutti gli aderenti, stabiliti dal Consi glio Direttivo ed approvati dall’ Assemblea. La qualifica di
volontario & incompatibile con qualsiasi forma di lavoro subordinato e autonomo e con ogni altro rapporto di natura
patrimoniale con I’ APS.

3.

Il versamento della quota sociale non crea altri diritt] di partecipazione €, segnatamente, non crea quote indivise di
partecipazione trasmissibili a terzi, né per successione a titolo particolare né per successione a titolo universale.

Articolo 11 — Copertura assicurativa
Cosi come stabilito dall’articolo 18 del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017, I' APS & tenuta ad assicurare i propri
soci e dipendenti, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento dell'attivita stessa, nonché per la \
responsabilita civile verso i terzi.

Articolo 12 — Organi dell’APS
Sono organi dell’APS:

- I’Assemblea dei soci;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente del Consiglio Direttivo;
- il Vice Presidente;

- il Segretario;

- il Tesoriere;

- I'organo di controllo e/o di Revisione.

Tutte le cariche sono elettive, fatto salvo per I"organismo di controllo in possesso dei requisiti di cui all’art 2397 secondo
comma codice civile.

Articolo 13 — Composizione Assemblea

L’ Assemblea, ordinaria e straordinaria, & I'organo sovrano dell’ APS.
L’ Assemblea & composta da tutti gli associati, qualunque sia il tempo della loro ammissione
30 (trenta) giomni prima di quello fissato per I'adunanza), rappresenta 1'univ ersalita degl
deliberazioni, prese in conformita flella legge e del presente statuto, vincolano tutti gli associati anche se S
dissenzienti. Se I' APS, per norma di legge, nominera un collegio dei revisori, questo dovra presenziare in A:s as;*;ent: o
Ogni associato avente diritto di voto pud farsi rappresentare da altro associatg avente analogo diritto dj votc? ﬂ & ;i:::nt
delega sCI'i.fm on pud essere portatore di pii di una delega. Spetta al Presidente il contr 11 ;

i associaton 5 controllo dell 13 )
Sgﬁ!Assemblea ogni associato ha diritto ad un voto. aregolarita delle deleghe.

(purché deliberata almeno
1 associati stessi e le sye

Articolo 14 — Competenza

L’ Assemblea ordinaria delibera:
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sull’approvazione de] bilancio consuntivo dell’ APS;

sulla nomi igli
omina e la revoca del Consiglio Direttivo;
- sullanominaela Tevo

i incari isione legale dei conti/organo di
coptrollo; ca, quando previsto, del soggetto incaricato della revisione I€g

su a: s _ = ageon .
ulla Tesponsabilita dei componenti degli organi sociali e dei soci e promuove azione di responsabilita nei loro
confronti;

sugli indirizz e direttive generali dell’attivita del’ APS e su tutto quanto demandato per Jegge o per Statuto nonché
soltoposto dal Consiglio Direttivo;

L’Assemblea straordinaria delibera:

sulle modificazioni dell’atto costitutivo e dello Statuto;
sull’eventuale scioglimento,

¥ - - - -
sull’eventuale trasformazione, fusione o scissione dell’ APS.

, Articolo 15 — Convocazione

l: Assemblea si riunisce almeno due volte all’anno, di cui una almeno entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio, per
1 'approvazionc del bilancio consuntivo.

L'Assemblea ordinaria e straordinaria & convocata dal Presidente del Consiglio Direttivo ogni qualvolta lo ritenga
opportuno oppure ne sia fatta richiesta motivata al Consiglio da almeno 1/3 (un terzo) degli aderenti o da almeno 1/3 (un
HPI'Z?) dei consiglieri, mediante diffusione dell’avviso di convocazione, almeno otto giorni prima di quello fissato per la
riunione, presso la sede sociale dell’APS o sul sito, ove esistente, e mediante comunicazione scritta, a mezzo
lettera/fax/mail/pec, messaggio telefonico, indirizzata a ciascun associato, spedita almeno ofto giomi prima
dell’ Assemblea. La convocazione deve contenere I'indicazione del luogo, del giomo e dell’ora della riunione, sia di prima
che di seconda convocazione, e Ielenco degli argomenti da trattare.

=

& Articolo 16 — Costituzione e deliberazioni
Ogni socio, quale che sia la categoria cui appartiene, ha diritto di voto per I'approvazione e le modificazioni dello statuto
¢ dei regolamenti, dei bilanci e per la nomina degli organi direttivi dell’associazione.
Ogni socio non persona fisica pud farsi rappresentare oltre che dal Presidente 0 Amministratore Unico, da proprio
dipendente o collaboratore.
In prima convocazione le delibere sono prese a maggioranza degli intervenuti e con la presenza di persona o per delega
di almeno la meta degli associati. In seconda convocazione le delibere sono valide a maggioranza dei presenti, qualunque
sia il numero degli intervenuti.
Nelle deliberazioni che riguardano responsabilitd dei membri del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto quei
membri ai quali la delibera € rivolta.
Per le deliberazioni concernenti meodifiche dello statuto, lo scioglimento dell’associazione e la devoluzione del patrimonio
occorre il voto favorevole dei tre quarti degli aventi diritto.
Per la validita delle delibere Assembleari, si fa pieno riferimento all’art. 21 c.c..
L’ Assemblea straordinaria sara regolarmente costituita con la presenza di almeno i 3/4 (tre quarti) dei soci iscritti; in
seconda convocazione, la presenza di almenc‘la_ meta pill uno (!egli iscritti aventi diritto al voto.
Ogni socio ha un voto e:d & liberamente eleggibile a tutte le cariche associative. Ogni socio pud rappresentare con delega
scritta un solo altro socio- _ L .
Per deliberare lo scioglimento dell’APS e la devoluzione del patrimonio, occorre il voto favorevole dei 3/4 (tre quarti)
degli associati. . o
Le votazioni delle assemblee che r]guardaﬂo le persone hanno luogo a scrutinio segreto.

' Assemblea € presieduta dal Pres_ldenle fl.el. qons_:glm _D;ret}wo ed, in mancanza, dal Vice Presidente.
11 Presidente dell’ Assemblea nomina, all’inizio di ogni sessione, un Segretario che provvede alla redazione del verbale.
Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolaritd delle deleghe ed, in generale, il diritto di intervenire

all’ Assemblea.

[1 verbale redatto in occasione di ciascuna Assemblea verra firmato dal Presidente, dal Segretario ed eventualmente dagli

: i etario in caso di votazioni.
ri, nominatl dal segr : ol o
icr::;;?bile I’intervento € il voto all' Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione purché sia possibile verificare
E

| Fidentita dell"associato che partecipa e vota.

Articolo 17 - Svolgimento e verbalizzazione

L' Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo ed, in mancanza, dal Vice Presidente.
' Ass

S A - e s b R S e S
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a redazione del verbale.

11 Presidente delp’
ell’ Assemblea nomi ‘inizio di i i io che provvede all
omina, all'inizio di ogni sessione, un Segretario che p L fo 2
. b il diritto di intervenire

Spetta al President i d, in ra
R e dell’ 3 a enerale,
all’ Assemblea, ell’Assemblea constatare la regolarita delle deleghe e g

5 Verbale:- redatto in occasione di ciascuna assemblea verra firmato dal Presidente, dal Segretario ed eventualmente dagli

Sra::c‘rutatm"l,‘nom inati dal Segretario in caso di votazioni. .

Cﬁt'rl:i,:;:,f&le |'inlgn'¢?ntu all’Assemblea mediante mezzi di telegomu_nicazione ovvero I'espressione .del votd per
€Nza 0 in via elettronica, purché sia possibile verificare I'identita dell’associato che partecipa e vota 3

. . Articolo 18 — Nomina e composizione Consiglio Direttivo ) St )
L AI.’S ¢ amministrata dal Consiglio Direttivo, composto da almeno tre consiglieri fino ad un massimo di 9 mclu%o il
Pres@eme_ I consiglieri sono eletti dall’Assemblea dei Soci. Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche
associate (oppure indicate dagli enti associati tra i propri associati): si applica I'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause
di ineleggibilita e di decadenza.

T primo Consiglio Direttivo viene nominato nell’atto costitutivo.

11 Consiglio rimane in carica per tre anni; i consiglieri sono rieleggibili.

Il Consiglio Direttivo se composto da tre elementi deve essere formato almeno da due soci fondatori, se composto da 5
elementi deve avere al suo interno almeno 3 soci fondatori.

In caso di dimissioni o decesso di un consigliere, il Consiglio provvede alla sostituzione con I'ingresso del primo dei non
eletti; i consiglieri cosi eletti rimangono in carica fino alla successiva Assemblea che ratifica la nomina. Ove non fosse
possibile far ricorso ai candidati non eletti si provvedera alla sostituzione con una nuova elezione da parte dell’Assemblea
dei soci.

11 Consiglio nomina, al proprio intemo, un Presidente, un Vice Presidente, un Tesoriere, un Segretario. Il Consiglio pud
delegare particolari attribuzioni, o il compimento di atti particolari, specificatamente determinati, ad uno o pit Consiglieri.
11 potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale. Le limitazioni del potere di rappresentanza non sono
opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro Unico nazionale del Terzo settore o se non si prova che i terzi ne erano
a conoscenza.

La carica di consigliere & gratuita, salvo eventuali rimborsi per le spese sostenute e documentate e salva 1’eventualitd di
compensi, se deliberati dal Consiglio Direttivo relativi ad incarichi non connessi alla carica. \

Articolo 19— Competenza
Il Consiglio Direttivo governa I'organizzazione ed opera in attuazione delle volonta e degli indirizzi generali
dell’ Assemblea alla quale risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato.
11 Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui competenza non sia per
Legge di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea.
In particolare il Consiglio:

assicura il conseguimento degli scopi dell’ APS;
amministra I’organizzazione;
attua le deliberazioni dell’ Assemblea;

oW~

predispone il bilancio di ffserci;io, €, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone all’approvazione dell’ Assemblea
¢ cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legge;

5. stipula tutti ghi atti e contratti inerenti le attivita associative;

6. curala tenuta dei libri sociali di sua competenza e provvede alla tenuta dei registri obbligatori;

& responsabile degli adempimenti connessi all’iscrizione nel RUNTS;

disciplina I’ ammissione e 1'esclusione degli associati;

accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati;

0. compila regolamenti interni, per il migliore ed efficiente funzionamento dell’ APS, Ia cui approvazione & rimessa
) all’Assemblea & ]a cui osservanza & obbligatoria per tutti gli associati;

11. deliberasu lle attivita diverse a norma dall’art. 6 del decreto legislativo n.117 del 3 luglio 2017;
nomina e revoca collaboratori, consulenti, dipendenti, personale ed emana ogni provvedimento riguardante il

personale in geners,

conferisce € revoca procure;
ammontare della quota associativa annuale;

13.
14. stabilisce I
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. nomi iti g : :
13. nomina, se riticne Opportuno un comitato di esperti;
16. acquista ed aliena benj mobili ed immobili; accetta eredita e legati;
17. determina I'impicgo dej contributi, delle erogazioni e dei mezzi finanziari a disposizione dell’APS;

18. SOItopqne all’Assemblea, dopo appropriata disamina, proposte, segnalazioni, mozioni formulate dagli associati e
. le modifiche deJjo statuto;

1% dEhbe.ra Su qualsiasi questione che non sia dal presente statuto espressamente demandata all’ Assemblea o ad altri
organi,

o | o Articolo 20 — Convocazione e deliberazioni ) gt
Il Consiglio si Tunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario oppure quando ne sia fatta richiesta da almeno

1/3 (un terzo) dei membri. La convocazione avverra nelle forme che il Consiglio Direttivo riterra opportuno ﬁ§penando
nei casi ordinari un preavviso di almeno cinque giomi; in caso di urgenza potra essere convocato anche te]cfc')mcamente‘
La convocazione deve contenere I'indicazione di data, ora, luogo della riunione e I’indicazione degli argomenti da trattare.
Per la validita delle deliberazioni, occorre la presenza effettiva di almeno la meta dei consiglieri e il voto favorevole dei_la
maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto di chi presiede. 11 Consiglio & presieduto dal Presidente, ed in
Sua assenza, dal Vice Presidente, ed in sua assenza, dal Consigliere pil1 anziano.

E possibile I'intervento al Consiglio Direttivo mediante mezzi di telecomunicazione ovvero I’espressione del voto per
corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare I’identita dell’associato che partecipa e vota.

Delle deliberazioni del Consi glio Direttivo si redige processo verbale firmato dal Presidente e dal segretario,

E fatto obbligo ai consiglieri di partecipare alle riunioni del Consiglio.

Qualora un consigliere non partecipi, senza giustificato motivo, a tre riunioni consecutive & considerato dimissionario.

Articolo 21 — Il Presidente
Al Presidente dell’ APS spetta il potere di firma e la rappresentanza legale dell’ APS stessa di fronte ai terzi e in giudizio.
Su deliberazione del Consiglio Direttivo, il Presidente pud attribuire la rappresentanza dell’APS anche ad un altro
Consigliere. 11 Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo tra i suoi membri, dura in carica quanto il Consiglio
Dirgttivo e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’ Assemblea. Puo
essere rieletto pil volte.
Al Presidente dell’APS compete, sulla base delle direttive emanate dall’Assemblea e dal Consiglio Direttivo, al quale
comunque il Presidente riferisce circa Iattivita compiuta, I’ordinaria amministrazione dell’APS; in casi eccezionali di
necessitd e urgenza il Presidente pud anche compiere atti di straordinaria amministrazione; in tal caso deve
contestualmente convocare il Consiglio Direttivo per la ratifica del suo operato.
11 Presidente convoca e presiede I’ Assemblea e il Consiglio Direttivo, ne cura I’esecuzione delle relative deliberazioni,
sorveglia il buon andamento amministrativo dell’ APS, verifica I’osservanza dello statuto e dei regolamenti, ne promuove
la riforma ove se ne presenti la necessita.

Articolo 22 — Il Vice Presidente
1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impedito all’esercizio delle
proprie funzioni o venga delegato. Il solo intervento del Vice Presidente per i terzi ¢ prova dell’impedimento del
Presidente.

Articolo 23 — 11 Segretario
1l Segretrio avoise s funziqne (-ﬁ Verba]izzaz.ic!ne delle ?dmaﬂze_ del Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente ed il
Consiglio Direttivo nell’applicazione delle attivita esecutive che si rendano necessarie o opportune per il funzionamento
dell’amministrazione dell’APS. .
Il Segretario cura la tenuta del libro verbali delle Assemblee e del Consiglio Direttivo nonché del |

ibro degli aderenti e
dei volontari all’APS.

Articolo 24 - 1l tesoriere

1l Tesoriere viene eletto all’interno del Cm_zsigliu Direuiw:_; ecura la gestione della cassa dell’ APS provvedendo alla tenuta
delle scritture contabili € alla conservazione della relativa documentazione. Controlla i rapporti bancari e effettua le
ive verifiche. R ; Loy i
rPeLa(;;;’pone lo schema del bilancio consuntivo redatto secondo la normativa vigente e corredato di opportune relazioni
Pr tabili. Provvede alle riscossioni delle entrate e al pagamento dellt_a spese in conformita alle decisioni de] Consiglio
Jﬁ?e nivo- { o funzione del Tesoriere potra essere svolta anche dal Presidente, dal Segretario o dal vice-Presidente.

Articolo 25 ~ L'organo di controllo e/o di Revisione

L organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi ¢ nei modi previsti dall’art. 30 del D, Lgs. 11712017 e

successive modifiche.
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I componenti ’ ; i
ponenti dell’Organo dj controllo, ai quali si applica Iart. 2399 del Codice civile, devono essere scelti tra le categori€

di soggetti di cuj

possegdguti ::I;l lafr‘:lle::)co' 2(’1 art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti requisiti devono essere
s uno dei :

L organo di controflo: €1 componenti

. vigila sull'o e :
s sservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amm inistrazione;
® 1g1la s | (] . . - . - 3 ¥
gila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento;
- esercit . g oo S P ‘
a compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale;

. atte , 2 e e . . ; ida di cui i ilanci
SOC;’:?;;F 1 eVEntu?Ie _bllancm sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14. 1l bilancio
a atto degli esiti del monitoraggio svolto dall’organo di controllo;

- ;Lgl,lllﬁlsull_‘ossewanza qelle leggi e del presente statuto, accerta la regolare tenuta della contabilita e la corrispondenza
ilancio o del rendiconto alle risultanze dei libri contabili ¢ delle scritture.

ED lcﬂilm i‘;‘:g:;ne ﬂel collegio dei revisori deve essere compilato apposito verbale da inserire in apposito libro.
Ile P Ly ?810 dei revisori provvedere alla corretta tenuta dei registri di clonlu?eten?:a. )

omponente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controllo e, a tal fine,
pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. L’organo di
controllo rimane in carica per 3 anni.
§u551stendpne l'obbligo ai sensi dell’articolo 31 del CTS ovvero laddove i soci lo decidessero, I'Assemblea nomina
lorg;.mo di revisione legale composto come per legge. All'organo di revisione legale si applicano le norme all'uopo
previste dal CTS, dal Codice Civile e dalle altre norme in materia. La funzione di revisione legale ¢ esercitata da una
persona fisica o da una societa iscritti nel Registro dei Revisori Legali.

%

B W e

Articolo 26 — Libri del’APS
a)

b)

I1 libro degli associati;
libro dei volontari che svolgono le attivita;

©) il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti anche i verbali
redatti per atto pubblico;

4 il libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, dell'organo di controllo, e di eventuali altri
organi sociali;

1 libri di cui alle lettere a), b) € ¢) sono tenuti a cura del Consiglio Direttivo. I libri di cui alla lettera d), sono tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono. Gli associati hanno diritto di esaminare i libri sociali, entro 15 giomi dalla presentazione

della richiesta formale al Presidente.

Articolo 27 — Bilancio consuntivo ed esercizi sociali

sesercizio sociale si chiude il 31 dicembre di ogni anno.
Entro il 30 aprile di ciascun anno il Consiglio Direttivo & convocato per la predisposizione del bilancio consuntivo
dell’esercizio precedente da sottoporre all’ Assemblea.

L’ Assemblea deve approvare il bilancio consuntivo entro il 31 maggio di ogni anno.

I bilanci devono restare depositati presso la sede del’APS nei 15 (quindici) giomi che precedono I’Assemblea convocata

per la loro aPPro‘faZim?
Dopo 1’approvazioné I fx
(RUNTS) entro i termini di legge. g i =g s o
1*APS redige il bilancio di e'SEI‘E:IZl(? sulla t?ase deglll SChEIl'l'l prew:lstl dlal RUNTS farmat.o dallp sl.at(r patrimoniale, dal
ki e manziario, oD I'indicazione dei provc:nq e degli oneri de]lemle, e dalla relazione di missione che illustra le
re di bilancio J'andamento economico & finanziario dell'ente e le modalit di perseguimento delle finalita statutarie.
post:ﬁanlcio dell'APS con ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate inferiori a 300.000,00 euro pud essere
I]d ]tto nella forma del rendiconto ﬁnmiar.i" per eRoss . : P
reda e di missione, in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al bilancio, dovra essere documentato
I-Tegiartf;::':ew“ dario € strumentale delle attivita diverse da quelle di interesse generale, cosi come da art. 6 del decreto
il c :
legislativo 1 17/ l:éfrertuatc campagne per raccolta fondi ogni raccolta dovra essere rendicontata separatamente. l‘I
Qualora vquagonguntivo dell’ APS & composto da ricavi, rendite, proventi o entrate, comunque denominate, superiori ad
Se 11.1‘3113113? aro, 'APS & tenuta a redigere il bilancio sociale, che dovra essere depositato presso il Registro unico
1 n‘!lllolil: dell ?I‘er?jo settore, € pubblicato nel proprio sito internet. Il bilancio sociale dovra essere redatto secondo linee
naziona

da adottate con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentiti la Cabina di regia di cui all'articolo 97
gul

e a disposizione di tutti coloro che abbiano motivato interesse alla loro lettura.
Assemblea il Bilancio sara depositato presso il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore
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del D.L.117 de] 2017
dell’attivita esercitata e
Se I'APS chiudery il

centomila euro annyj g
Gli eventuali utilj o a
realizzazione delle atj

e il Consiglio nazionale del Terzo settore, ¢ tenendo conto, tra gli altri elementl, dﬂ:: ;,a:ll”:
delle dimensioni dell'ente, anche ai fini della valutazione dell'impatto sociale del_]e ?Hl;: i z;
Bilancio consuntivo con ricavi, rendite, proventi o entrate comungue df:noln;‘l?n:; 20??

ovra in ogni caso rispettare quanto indicato dall’articolo 14 comma 2delD.L.117 ¢ sttt lper la
vanzi di gestione, nonché eventuali fondi, riserve di capitali, devono essere rein

Vita istituzionali dell’ APS.

B . Articolo 28 — Personale ¢/o risorse retribuite . 5
L'APS pud assumere lavorator dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente

nei limiti necessari al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare 0 specializzare l'attivita svolta.
L'APS put assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo 0 di altra natura, anche dei propri
associati, fatto comunque salvo quanto disposto dall'articolo 17, comma 5 del D.Lgs n.117/2017 solo quando cio sia
necessario ai fini dello svolgimento dell'attivita di interesse generale ¢ al perseguimento delle finalita. In ogni caso, il
numero dei lavoratori impiegati nell'attivita non pud essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volontari o al
venti per cento del numero degli associati.

Articolo 29 — Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio )
AIAPS ¢ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque denominati, nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita, come previsto dall’art. 8 del Codice del Terzo Settore.
L’APS ha obbligo di impiegare il patrimonio comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque
denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

Articolo 30 — Scioglimento

Lo scioglimento dell’APS & deliberato dall’ Assemblea, con le maggioranze previste per I’Assemblea straordinaria, la
quale provvedera alla nomina di uno o pit liquidatori e deliberera in ordine alla devoluzione del patrimonio.

1l patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio del Registro Unico Nazionale (RUNTS), e salva
div®rsa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni dell’ Assemblea dei soci.
Lisparere del RUNTS & reso entro trenta giomi dalla data di ricezione della richiesta che I'ente interessato & tenuto a
inoltrare al predetto Ufficio con raccomandata a/r o secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005,
n. 82, decorsi i quali il parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzione del patrimonio residuo compiuti in
assenza o in difformita dal parere sono nulli.

Articolo 31 — Collegio Arbitrale
Qualsiasi controversia dovesse sorgere per I’interpretazione ¢ |’esecuzione del presente statuto tra gli organi, e i soci
oppure tra i soci, deve essere devoluta alla determinazione inappellabile di un Collegio Arbitrale formato da tre arbitri
amichevoli compositori, i quali giudicheranno “ex bono ed ex equo” senza formalita di procedura, salvo contraddittorio,
entro 60 giorni dalla nomina.
La loro determinazione avra effetto di accordo direttamente raggiunto tra le parti.
Gli arbitri sono nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai primi due o, in difetto di accordo, dal Presidente del
Tribunale, il quale nominera anche I’arbitro per la parte che non vi abbia provveduto.

Articolo 32 — Disposizioni finali
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, si deve far riferimento alle norme in materia di enti
contenute nel libro I del Codice Civile ¢, in subordine, alle norme contenute nel libro V del Codice Civile e comunque

alla normativa di cui alla legge 6 giugno 2016 n. 106 articolo 1, comma 2, lettera b) ed al decreto legislativo n. 117 del 3
Juglio 2017 e successive modificazioni ed integrazioni.
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