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ATTO COSTITUTIVO
Verbale di Assemblea Straordinaria

tenutasi il giorno 30 Maggio 2024 per la costituzione della

Associazione Amici del Vallone 5an Rocco

ESENZIONE IMPOSTE DI BOLLO E REGISTRO
Aisensidell'art. 82 del Decreto Legislativo n.1'17 del 03 luglio 2017,
gìà Codice delTerzo Settore, così come modìlicato dall'art. 26 del
Decreto Legrslativo n.105 del 03 agosto 2018, la registrazione del

presente atto è esente dal pagamento dell'imposta di bollo
(comma 5) e dell'imposta di registro (comma 3, ultimo capoverso),
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L'anno 2024 il giorno 30 del mese di maggio alle ore 19:00 presso
I'appartamento del Sig. Porzio Marco, sito in Napoli, viale dei Pini 10, alla
presenza dei signori

Marco Porzio Rossella Morra Alessandro Pellone Luca Porzio
Luigi,lervolino Gianluca Covino Maria Rosaria Mancini Giul'iqna Gatta

Paola Pirozzi Sabina Marino Giuseppina Cirillo Annalisa Arena
si riunisce per la prima volta l'Assemblea costituente della Associazione'Amici
del Vallone San Rocco", e si procede come segue: preliminarmente,
all'unanimità dei presenti, viene eletto Presidente dell'Assemblea oSierna il
signor Porzio Marco, che accetta I'incarico e dichiara aperta la seduta, e chiama
a fungere da Segretaria la signora Rossella Morra, che accetta l'incarico. Prende
dunque la parola il Presidente dell'Assemblea, che dichiara di aver riunito tutti i

presenti perché mossi dall'amore verso il luogo naturalistico definito Vallone
San Rocco, sito in Napoli, tra Capodimonte e Chiaiano. ll Presidente, quindi,
chiede a tutti gli odierni convenuti di volersi impegnare in tal senso anche in
forma associativa, all'uopo costituendo un soggetto associativo autonomo,
apolitico e apartitico, che potrà anche - a sua volta - aderire ad associazioni di
associazioni,federazioni nazionali e internazionali, consorzi, comitati e ogni altra
forma associativa i cui principi e statuti non siano in contrasto con il presente
Statuto. L'associazione dovrà necessariamente attenersi ai principi di assenza di
fine di lucro, democraticità della struttura, elettività e gratuità delle cariche
sociali. L'associazione, ínfine, si proporrà di sviluppare, perseguire, ed
organizzare attività finalizzal.e per promuovere e favorire la conoscenza e la
divulgazione culturale e storica delle aree naturalistiche e culturali circostanti il
Vallone San Rocco, la promozione e la conservazione delle eccellenze del
territorio e dei luoghi della memoria storica, organizzando attività ricreative e
promuovendo attività di laboratorio e di formazione per adulti, bambini e
anziani, attività che siano destinate a preservare l'ambiente e la flora e la fauna,
divulgare attraverso incontri, visite guidate, attività sportive, culturali, mostre,
conferenze, sportelli di ascolto, info ppint, attività ludiche, gruppi di lavoro,
seminari, workshop, eventi, rassegne, spettacoli e ogni altra di attività a ciò
finalizzaLa. Animati, quindi, dalla volontà di preservare, valorizzare e far
conoscere al pubblico indistinto ilVallone San Rocco e le zone ad esso limitrofe,
i presenti si dichiarano concordi nell'intento espresso dal Presidente e in quanto
diffusamente da questi espresso, e cristallizzano questa unità di intenti e
comunione di spirito verso questi scopi, unanimemente dichiarando di voler

ù. costituire la Associazione Amici del vallone San Rocco, che avrà durata illimitata e
spirito di volontariato gratuito e inclusivo.
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L,associazione è retta da uno Statuto, redatto oggi in sede assembleare e di cui il Presidente

dà immediata rettura integrar", "rîà-g"nJ;"g 
ur"pres"nte verbale una copia firmata da tutti i

presenti. Dopo ampla discu.ss'ron-e-rrrr" singore disposizioni. statutarie, tutti gli odierni

convenuti ailAssembrea sidichiai"ii "on.olai "il" 
àisposizionidèllo Statuto,ai principi

in esso espressi ed aila regoramentazione da Esso stabifita, e'con deliberazione unahi-

me dell,Assemblea coltitùente'lo approvano senza riserva alcuna'

A*unanimità dei presenti viene 
"oli'costituita-l'Associazione 

'Amici del vallone san

Rocco,,. L, Associarion" ha sede i; ù;.ù, viare a"i nni 10 è ir suo funzionamento è regolato

daro statutotestè approvato, daile Jùi"riti"ni regislative sulle.associazioni non riconosciute

(articori, 3ó-38 a.r codi.e civire) " 
a" fgni artra nórmativa hazionale e regionale inerente le

;associazioni, non urtime re reggi à r" aiJp"sizioni in materia di TERZ. 
'ETT.RE 

e RUNTS' A

tar proposito 
'asslÀut", 

.oiférisce da'subito espres:g t"un^d"lo ar consiglio Direttivo per

iscrivere 
'associazione 

ar Registro úni.o Nazionare delTerzo settore, adottando gli acronimi

ETS, ODV e APS.

L,associazione non ha scopo di rucro, ed ogni somma che sarà percepita in nome e per conto

de'Associazione, sarà destinata ar patrimonio arrociativo, disciplinato dall'art'12 dello

Statuto
Per il Consiglio Direttivo del Primo esercizio sociale si formulano tra i Presenti delle

candidature spontanee, sulle quali il Presidente aPre la discussione dell'Assemblea;

all'unanimità dei Presenti, vengono quindi nominate le seguenti cariche:

î) Presidente dell'associazione signor Porzio Marco

Vice Presidente dell'associazione signora Marino Sabina,
2l signora Mancini Maria Rosaria
3) Segretario dell'associazione

signora Morra Rossella4l Teso riere dell'associazione
5) PR, socía I medÍa manager e fund raíser signor Covino Gianluca.

I membri del Consig lio Direttivo, così nominati, accettano le cariche conferite e ringraziano

crasc

Tutti i presenti dichi arano di.volersi uniformare alle disposizioni statutarie, di accettarne

disciplina esPressa e d i assicurare l'osservanza dello statuto e il risp etto della civile convivenza,

e chiedono di essere iscritti come soci dell'associ azione.ll Co nsiglio Direttivo - ai sensi dell'art

ó dello Statuto - aPProva questa lo ro richiesta. Per tutto quanto non esp ressamente Previsto

e disciplinato in quest'atto e nello Statuto, le parti si richiamano alle vige nti disposizioni di

legge. Le eventua li spese del Presente atto, conseguenti e diPe ndenti, sono a 'carlco

dell'associazione; s tfl badisce l'esenzione dalle imPoste di bollo e di reg istro ai sensi dell'art.

82 del Decreto Legis lativo n.1 17 del 03 luglio 2017 , già Codi ce del Terzo Settore, così come

mod ificato dall'art. 26 del Decreto Leg islativo n.105 del 03 agosto 2018; ad ogni modo,

un socio versa la ProPria quota di iscrizione annuale, Per il P rimo esercizio stabilita in

la

euro 10;00 e così si costituisce il Patrimo nio iniziale de I'associazione , ai sensi dell'articolo 12

dello statuto
delibera di Consig

approvato. I soci Presenti e

lio Direttivo assunte entrambi al
il Consiglio

l'unanimità, stabiliscono che il primo
Direttivo, con delibera assembleare e

esercizio sociale in parziale deroga all'articolo 23 dello Statuto abbia inizio da oggi e

termini i 31 dicembre2028. Non avendo null'altro da deliberare, il Presidente dichiara sciolta
stitutivo.

l'Asse

Letto,

mb ea costituente, e chiede a tutti i P resenti di sottoscrivere il presen

co ato e sottosc o in Napoli il 30 maggio 2024
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Statuto
della Associazione

Amici del Vallone San Rocco
[redatto in conformità con il modello di statuto predisposto dalla Rete associativa

ARCI APS ad uso delle associazioni di promozione sociale e sportive dilettantistiche
e approvato con Decreto Direttoriale n.34/42 del 30 aprile 20241

ESENZIONE IMPOSTE DI BOLLO E REGISTRO
Aisensidell'art. 82 del Decreto Legislativo n.1i / cJel
03 luglio 2017, già Codice delTerzo Settore, così co-
rne modificato dall'art. 26 del Decreto Leqislativo n.

105 del 03 agosto 2018, si fa comunicazione che
la registrazione del presente atto è esente dal

pagamento dell'imposta di bollo (comma 5)
e del!'imoosta di reoistro (comma 3. ultimo'

Premessa redazionale
Con l'obiettivo di promuovere

politiche che favoriscono la
convivenza delle differenze nel

rispetto di ogni soggettività, nella
stesura dello statuto è stato adottato
un linguaggio inclusivo prevedendo,
ove necessario, l'utilizzo del simbolo

schwa (a) e del corrispondente
simbolo al plurale (a). Comprendendo

le possibili difficoltà nell'oralità, si
propone di leggere lo schwa (a)come

fem m i n i le sovraesteso.

Capo I - Definizioni e Finalità

Articolo 1 - Forma giuridica e principi generali
È costituita I'Associaziope non r.i.onoiciuta, ai sensi del Codice del Terzo Settore
(D.Lgs 117 /2017 , di seguito indicato come CTS) e ss.mm.ii, del D.Lgs. 28 febbraio
2021, n. 3ó e ss.mm.ii. e delle norme del Codice civile in tema di associazioni,
"Amici del Vallone San Rocco" (indicata anche come Associazione nel presente
testo) con sede in Napoli (NA), viale dei Pini, 10.
La denominazione sociale dell'associazione, una volta ottenuta l'iscrizione nella
sezione Associazione di Promozione Sociale del Registro Unico Nazionale del
Terzo Settore (RUNTS) sarà integrata automaticamente con l'acronimo "ApS" e
diventerà "Amici del Vallone San Rocco ApS".
ll trasferimento della sede legale all'interno del medesimo Comune deliberato
dall'Assemblea delle socis non comporta modifica statutaria, ma I'obbligo di co-
municazíone agli uffici competenti.
L'Associazione è un ente del Terzo settore (ETS), e centro di vita associativa,
autonomo, pluralista, apartitico, a carattere volontario, democratico e antifascista
ed ha durata illimitata; non persegue finalità di lucro e non è pertanto consentita
la distribuzione anche indiretta di utilied avanzi digestione, fondie riserve comun-
que denominate a fondatori, associata, lavoratori e collaboratori, amministratori



ed artri componenti degri organi sociari, anche ner caso di recesso o di ogni altra

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo'

Articolo 2 - Finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale

Lo scopo principale dell'Associazione è promuovere socialità' mutualismo'

partecipazione "'*ifrppo 
del senso di comunità' e contribuire a'l benessere

psicofisico e alla .r"r.it, .rttrrut" e civile delle proprie socis' come dell'intera

comunità. Sono finalità dell'associazione:
. la protezione, cura 

" 
.onr"rurtion", nonché promozione e la valorizzazione

dell,area naturalistica nota come Vallone san Rocco, sita in Napoli' e delle

zone ad essa limitrofe;
. la protezione, cura e conservazione, nonché promozìone e la valorizzazione

del borgo di san Rocco, ,ú ì; Nrpolitra le vie Vecchia san Rocco, via Nuova

SanRocco,viaEmilioScaglioneedelleZoneadesselimitrofe;
. l'impegno per una socieó ch" abbia come priorità la cura e il benessere

dellepersone,delviventeedelpianeta,echericonoscaildirittoallafelicità;
. l,affermazione di cultura e di praiiche sociali all'altezza di questa sfida' cf 

1 
si

inneschino sulle migliori ;;p:t;nr" ptoaotte dal pensiero e dalle pratiche

democratiche e Progressiste;
. la difesa e l,attuali ,r"rionl"-iei principi fondanti la costituzione ltaliana e il

diritto internazionale di pace e di giustizia;

. la difesa e valorizzrtion" Jella citura democratica antifascista e dei valori

dellaResistenza,ancheperpetuandonelamemoriacollettiva;
o la pron..'orione della tui.iti, quale fon,damento dello stato di Diritto e

principio di democrariu, Jii"ru-t"t puri diritto e riconoscimento della libertà

di coscienza, rivendic"nJo la s,eparazione tra la sfera politica e quella

religiosa e l'autonomia Jecisionale dello Stato nei confronti di ogni

condizionut"n.oideologico,moraleoreligiosochenepotrebbecompro-
mettere o limitare I'azione'

Articoro 3 - Attività di interesse generare, attività diverse e raccolta fondi

L'Associazione, in via stabile e principale, organ izza eventi e gestisce attività' anche

in coilaborazione con altri enti e associazioni, ETS, istituzioni pubbliche e private'

edagisceancheattraversolaformazione,ladidattica.
L,Associazione, inortre, persegue re finarità civiche, soridaristiche e di utilità sociale

di cui all,art. 2 mediante lo luolgim.nto in favore dei propri associati; di loro

famiriari o di terzi, deile seguenti"attività di interesse generale di cui all'art' 5 del

crs rettera i): orga nizzazion" " 
g"rtione di attività culturali, artistiche o ricreative

di interesse sociale, incluse ut i,ira, anche editoriali, di promozione e diffusione

della cultura e della pratica del volontariato e delle attività di interesse generale di

cui all'art. 5 CTS;

L'Associazione può esercitare, ai sensi dell'Art' ó del CTS, attività diverse da quelle

di cui ar presente articoro, secondarie e strumentari rispetto alle attività di interesse

generale, come individuate dal consiglio Direttivo, nonché raccolte fondi ai sensi

óell'art.7 del medesimo decreto'

Articolo 4 - Volontariato
L,Associazione ,iuuuur" prevarentemente derte attività prestate in forma volontaria,

ribera e gratuita daile proprie ,rro.iuo. La quarifica di volontarie è incompatibile



con qualsiasiforma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con I'ente di cui è socia o tramite il quale svolge la
propria attività volonta ria.
L'Associazione provvede ad istituire apposito registro ove iscrivere le volontaris
dell'Associazione che svolgono la loro attività in modo non occasionale, conforme-
mente a quanto previsto dalla normativa vigente
LlAssociazione potrà inoltre avvalersi, in caso di particolare necessità, per lo
svolgimento dell'attività di interesse generale ed il perseguimento delle finalità, di
ppstazioni di lavoro dipendente, autonomo o di altra natura, anche ricorrendo alle
peliSone associate, secondo i limiti e le modalità stabiliti dalla normativa vigente.
L'associazione individuerà i limiti massimi e le condizioni cui rimborsare là spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attività prestata. Laddove necessario
adotterà - con delibera assembleare - il regolamento dei rimborsi spese e il
regola mento del volonta riato.

Capo ll - Socis

Articolo 5 - Ammissione
ll numero delle socie è illimitato e non può essere inferiore al numero minimo
previsto dall'art.'35 c. 1 CTS. Può diventare socia chiunque approvi le finalità
dell'Associazione, si riconosca nel presente Statuto, indipendentemente dalle pro-
prie condizioni economiche, identità sessuale, nazionalità, appartenenza etnica e
religiosa.
ln considerazione delle attività esercitate, i minori di anni diciotto possono
assumere il titolo di socia previo consenso di chi ne esercita la responsabilità
genitoriale.
Lo status di socia, una volta acquisito, ha carattere permanente, è incedibile e può
venir meno solo nei casí previsti dal successivo art. 9. Non sono pertanto ammesse
iscrizioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumen-
talmente limitativi di diritti o a termine. Le aspiranti socis devono presentare
domanda alConsiglio Direttivo, menzionando il proprio nome, cognome,indirizzo,
luogo e data di nascita unitamente all'attestazione di accettare e attenersi. allo
statuto, ai regolamenti interni e alle deliberazioni degli organi sociali.

Articolo ó - Procedimento di ammissione
Gli aspiranti socis devono compilare il modello di iscrizione predisposto dal
Consiglio Direttivo ed inoltrarlo a questrultimo. È infatti compito del Consiglio
Direttivo, o di singole componenti da esso espressamente delegate, esaminare-ed
esprimersi in merito alle domande di ammissione, entro un màssimo di trenta
giorni dalla richiesta dí adesione, verificando che le aspiranti socis abbiano i

requisiti previsti.
Q,ualora la domanda sia accolta, la comunicazione diaccettazione sarà assolta con
la consegna della tessera sociale e con l'iscrizione nel Libro Soci.
Viceversa, in caso di rigetto, esso sarà obbligatoriamente motivato da parte del
Consiglio Direttivo, comunicato entro il termine di cui al primo comma o qualora
ad essa non sia data risposta entro lo stesso termine, l'interessata potrà presentare
ricorso al Presidente entro trenta giorni dalla comunicazione del rigetto ovvero
dallo scadere dei termini di cui al primo comma. Sul ricorso si pronuncerà ín via
definitiva l'Assemblea alla sua .prima convocazione.



Articolo 7 ' Diritti dells associatg ,: ^r ^ -^ ^ ^-^+i^i+à ^1r
L,ordinamento interno deil,Associazione è ispirato a criteri di democraticità, pari

opportunità ed uguaglianza dei aititti ditutti 9li associati' ln particolare' ls associats

hanno diritto a: 
sociazione e partecipare à tutte le iniziative e alle

F frequentare la sede dell'As
ma nifestazioni promosse dal l'Associazione ;

) riunirsi in assembrea per discutere e votare suile questioni riguardanti
' 

i'Àrro.iazione e concorrere all'elaborazione del programma;

) discutere ed apProvare i rendiconti;

) eleggere ed essere eletts.oÀpon"nti degli organismi dirigenti' di

) garanzia e di controllo;
)> esaminare i libri sociali, previa richiesta scritta al Consiglio Direttivo;

F approvare le modifiche allo statuto nonché l'adozioìe e la modifica dei

regolamenti' 
rbbiano provveduto al versamento

Hanno.Éiritto di voto in Assemblea ls socie che a

della quota sociale almeno qrinai.i giorni prima della data di svolgimento

dell'Assemblea.

Articolo 8 - Doveri dells associatr

Le associata sono tenute a:

} rispett,," 1o,...,.o, i regolamenti, le delibere degli organi sociali;

F versare aile scadenze stabirii" t" quote sociari decise dagli organismi dirigenti;

F mantenere un,irreprensibire coniofta civire e morare n"llu partecipazione alle

attività dell'Associazione e nella frequentazione della sede sociale' ln

particolare,èobbligatoriomantenereunacondottadirispettoVersolealtra
socis e Verso gli organismi sociali nonché Verso il buon nome dell,Associazione,

le sue strutture e le sue attrezzature;

,, rìmettere ra risoruzione di eventuari controversie interne al giudizio degli

organismidigaranziadell,Associazioneo,inmancanza,dall'Assembleadells
socia; +^ r^t^ Ao.nni: dalle Federazioni,

F osservare le regole dettate dalle Associazioni nazionali'

dagliEntiedagliorganismiaiqualil'Associazioneaderisceoèaffiliata'
LaquotasocialerappresentaunicamenteunVersamentoperiodicovincolantea
sostegno economico dell'Associazione, non costituisce pertanto in alcun modo

titolo di proprìetà o di partecipazione a proventi, non è in nessun caso rivalutabile'

rimborsabile o trasmissibile'

Articolo 9'Perdita della qualifica di socia

La qualifica di socia si Perde Per:

Direttivo;

al Consiglio



Afticolo 10 - Azioni disciplinari
ll Consiglio Direttivo ha la facoltà di intraprendere azione disciplinare nei confronti
dells associats, secondo la gravità dell'infrazione commessa, mediante il richiamo
scrifio, la sospensione temporanea, rifiuto del rinnovo della tessera sociale, o
I'espulsione o radiazione, per iseguenti motivi:

delle deliberazioni degli organi sociali;

\>
: l'attentare in qualunque modo al buon andamento della vita dell'Associa-
, zione, ostacolandone lo sviluppo e perseguendone lo scioglimento;

>

proprietà del l'Associazione;
>

ai locali ed dlle attrezzature di sua pertinenza. ln caso di dolo, il danno
dovrà essere risarcito;

sionicomunque connesse alla partecipazione alla vita associativa, ovvero
adotti condotte che manifestino con evidenza incompatibilità con ivalori. sociali espressi dal presente statuto.

Articolo 1f - Trasparenza
Ciascuno dei provvedimenti di cui al precedente articolo dovrà essere reso noto
con com u n icazione scritta.
Contro ogni provvedimento disciplinare è ammesso il ricorso entro trenta giorni
al Presidente che lo pone all'ordine del giorno della prima Assemblea delliocis
utile, che deciderà in via definitiva.

Capo lll - Patrimonio Sociale e rendicontazione

Articof o 1 2 - Patrimonio
ll patrimonio sociale dell'Associazione è indivisibile e destinatq unicamente,
stabilmente e integralmente a supportare il perseguimento delle finalità sociali,
dedotte le obbligazioni relative. Esso è costituito da:

F beni mobili ed immobili di proprietà dell'Associazione;
) eccedenze degli esercizi annuali;
F erogazioni liberali víncolate, donazioni, lasciti;
F pa rtecipazion í societa rie e investi menti in stru menti fina nzia ri d iversi, secondo

le norme ed i limiti in materia stabiliti dalla vigente normativa;
F ognialtro attivo coerente con i diritti propri diun'associazione senza scopo di

lucro e di promozione sociale.
ll patrimonio sociale, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate
comunque denominate è utilizzato per lo svolgimento dell'attività statutaria ai fini
dell'esclusivo perseguimento di finalità civiche] solidaristiche e di utilità sociale.

Articolo f 3 - Fonti di finanziamento
Le fonti di finanziamento dell'associazione sono:



a quanto previsto dalla normativa vigente'

Articolo 14'Termini di approvazione del bilancio

L,esercizio ,o.iri" ,i ina"nàe dal 1 Gennaio al 31 Dicembre di ogni anno' Di Ît:,o
deve essere presentato un birancio ail'Assemblea dells socia entro 1ó0 giorni dalla

chiusura dell'esercizio stesso ai sensi dell'art. 13 del cTS'

Una proroga può essere prevista solo in caso di comprovata necessità'

Articolo 15 - Bilancio sociale
Nel caso in cui i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate

dell,Associazione siano sup"riori ad 'l milione di :Y,lo, è redatto a cura del

consigrio Direttivo ir birancio sociare ed approvato dail'assembrea nei medesimi

termin-i previsti per il bilancio di esercizio'

Capo lV - Organismi dell'Associazione

Afticolo 1ó - Organismi . ,,r ,-, ^ ^

Sono organismi di direzione dell'Associazione I'Assemblea delle socis e il

consiglio Direttivo. Esiste poi un orgrnirto di garanzia e controllo' l'organo di

controllo, anche in forma monocratlca, nominaio qualora dovessero ricorrere i

;;t;pposti dimensionali ex art' 30' d'lgs' 117 /2017 '

Tutte re cariche erettive sono gratuite; iutti gri organismi durano in carica quattro

anni ed i componenti sono rieleggibili'
Tramite Regoramento rnterno, oi[posita delibera, ciascun organismo può attivare

perleproprieconvocazionim.odalitàdipartecipazionemediantemezzidi
telecomunicazione ovvero I 

"rprlrrione 
del voto in via elettronica' purché i

lr,.;.'ó"nai-lirno informati della facoltà in sede di convocazione' siano

identificabili e siano posti in condizione di intervenire in ognitempo e votare senza

limitazioni derivanti dalla partecipazione da remoto'

Articolo 17 - PafteciPazione
partecipano con diritto di voto all'Assemblea le socia che abbiano provveduto al

versamento della quota sociale almeno quindici giorni prima della data di

svol gi mento del I'Assemblea stessa

Le riunioni deil,Assemblea sono ordinariamente convocate a cura del consiglio

Direttivo tramìte avviso scritto, anche telematico, contenente il luogo' la data e

l,ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno, da esporsi in bacheca

della sede sociale almeno quindici giorni prima'

Articolo î 8 - Assemblea straordinaria
L,Assembl"u g"n"rale dells socis può essere convocata in via straordinaria dal

Consiglio Direttivo o dal presidente per motivi che esulano dall'ordinaria

amministrazione, nei casi previsti dagli arft' 20 e 31, ed ogni qual volta ne faccia

richiesta motivata l,organo di controio (ove nominato) o almeno un quinto dells

QI



soci3 aventi diritto al voto. L'Assemblea dovrà aver luogo entro trenta giorni dalla
data in cui è richiesta e delibera sugli argomenti che ne hanno richiesto la
convocaztone.

Ar,ticolo 19 - Convocazione dell'assemblea
ln prima convocazione l'Assemblea è regolarmente costituita alla presenza della
metà più uno delle socis con diritto di voto, in seconda convocazione è regolar-
mente costituita qualunque sia il numero delle intervenuts. Tra la prima e la sécon-

. da convocazione intercorrono almen o 24 ore. L'Assemblea delibera sulle questio-
ni poste all'ordine del giorno a maggioranza dei voti dellà presenti. ll voto è
personale e non sono ammesse deleghe.

Articolo 2O - Modifiche statutarie
Per deliberare sulle modifiche da apportare allo Statuto o al Regolamènto,
proposte dal Consiglio Direttivo o da almeno un quinto dells socie, è indispensa-
bile la presenza di almeno un terzo dells socis con diritto di voto, ea ìl voto
favorevole di almeno tre quinti dells partecipanti.
Per le delibere ditrasformazione, fusione o scissione è indispensabile la presenza
della inaggioranza dells socie aventi diritto al voto, ed il voto favorevole i quattro
quinti dei presenti.
Per delibere riguardanti lo scioglimento e la liquidazione dell'Associazione valgo-
no le norme di cui all'art. 31.

Articolo 21 - Svolgimento dell'assemblea
L'Assemblea è presieduta dalla Presidente dell'Associazione o da una persona
associata, eletta dall'Assemblea stessa. La Presidente dell'Assemblea propone una
segretaria verbalizzante eletta in seno alla stessa.
Le votazioni possono ayvenire per alzata di mano o a scrutinio segreto quando ne
faccia richiesta un decimo dellg socis presenti con diritto di voto.
Per I'elezione degli organisociali la votazione avviene di norma a scrutinio segreto,
secondo le modalità previste dal regolamento. Nelle deliberazioniche riguaidano
la loro responsabilità le componenti del Consiglio direttivo non hannJdiritto di
voto. ll quorum deliberativo, in questi casi, si rid-uce in numero conseguente.
Le deliberazioni assembleari sono riportate sul libro verbali a cura delÉ Segretaria,
che li firma insieme alla Presidente. lverbali e gli atti verbalizzati sono 

"rporti 
nella

bacheca della sede sociaie durante i quindici gìorni successivi alla loro formazione,
e restano successivamente agli atti a disposizione dells socis per la'consultazione.

Articolo 22 - Competenze dell,assemblea
L'Assemblea dells socis, nei termini di cui all'ultimo comma dell'art. 7:

a) elegge e revoca i componenti degli organi sociali;
b) al termine del mandato discute la relaz-ione del Consiglio Direttivo uscente

e l'indirizzo programmatico del nuovo mandato; elegge una commissione
elettorale, .otforta da almeno tre socia, che controllilo svolgimento delle
elezioni e fírmi gli scrutini;

c) nomina e revoca, nei casi previsti dalla legge, il soggetto incarícato della
revisione legale dei conti;

d) approva il bilancio di esercizio e I'eventuale bilancio sociale'



e) apprpva le linee generali del programma di attività per I'anno in corso e

l' eventu a le rel ativó d ocu mento ecónom i co-prog ra m ma'tico;

f) delibera ,rf iu 
- 
i*fonrabilità dei .o,-,..'pon"'iti degli organi sociali e

promuove azione di responsabilità nei loro confronti;

gl i"Jib"ra sulle modificazìoni dello statuto;

h) delibera sull'assunzione dei regolamenti interni' compreso il regolamento

dei lavori assembleari;
i) delibera l" ;;i;giimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

j) 3:llfiX:l,Tlruffi oeeetti attribuiti dara reese o dar presente statuto alla

I

sua comPetenza.

Articolo 23 - Composizione d9l Consiglio Direttivo

ll Consiglio oirettìiro a eletto atfintt"íblea della socia' ed è composto da un

minimo di 5 erettif,., r, socie. tr óonsrgrio Direttivo è r'organo di amministrazione

previsto dall'art. ió del CTS, dura in carica quattro anni ed i suoi componenti sono

P.".t;fjtl"n.i der consigrio Direttivo non devono trovarsi in nessuna condizione

di incompatibirità previste a"rt'..t. i:az agl codice civire (cause di inereggibilità e

di decadenza). La componenti d"r conrigrio Direttivo non possono ricoprire cari-

che in artre società o associazi."i tp.ni"É,dir"n"ntistiche nel['ambito della mede-

sima Federazione Sportiva rtru'i"itfd, disciplina sportiva associata o Ente di

promozione sporriva riconosciuto dar coNr", ouJpllrti,'pi.i, ricoíosciuti dal clP'

Articolo 24'Commissioni di lavoro e incarichi

rr consigrio pirettiuo neil,amui,J a"ri" prof ri" funzioni può avvalersi, per cornpiti

operativi o ai .onsulenza, di *.Ài"ionì di lavoro da esso nominate' nonché

dell'attività volontaria di non ,*i,, in grado, per competenze specifiche' di contri-

buire alla realiz zazionedi speciii.i pút"'nT.i' ovvero costituire' quando ritenuto

indispensabile, specifici ,.rpponi f àràítitnali' secondo quanto previsto dall'art' 4'

Articolo 25 'Cafiche sociali

" S"îj';l:",,?:iJ:",iffit:ill"',:X[:1Jl"eur" e ra rirma sociare derlAssociazione

e la rappresenta anche verso iterzi. convoca e presiede il consiglio; può' in

casi di urgenza, urrr."r" provvedimenti di normale competenza del

consiglio Jirettivo che dovranno essere sottoposti a ratifica nel primo consi-

gti" oí"ttivo utile; 
,,.,. ir praci.ronte enza o impedimen-} . la vicepresidente: coadiuva il Presidente e, in caso di assr

to di querii n. assume le.mansioni; è garante verso I'Assemblea' nei confronti

del Consiglio Direttivo, a"i ,.itf"tio a""tto Statuto e dei principi associativi da

esso espressi, può avere, con voto a maggioranza,,del consiglio Direttivo'

delega rd;;;;tre sull'eventuale conto corrente della Associazione;

verbali delle sedute d"l è;*igtio " li firma con il Presidente; presiede il

consiglio in assenza del Preside-nte e delVicepresidente, può avere' con voto

a maggio ranza del Consiglio Direttivo, delega ad operare sull'eventuale

conto corrente della Associazione;



tiene la contabilità, rilascia ricévute e quietanze, effettua i pagamenti e
gestisce le riscossioni, ha delega ad operare sull'eventuale conto corrente
della Associazione:

> la PR, Social Media Manager e Fund Raiser: cura ogni aspetto relazionale
pubblico e privato, gestisce i rapporti con la stampa e gli enti pubblici e privati,
predispone domande di finanziamento e di partecipazione a bandi e progetti,
si occupa della ricerca di fonti di finanziamento e sponso rizzaziohi, può avere,
con voto a maggioranza del Consiglio Direttivo, delega ad operare sull'even-
tuale conto corrente della Associazione;

ln caso di dimissioni, decesso o decadenza di Presidente, Vicepresidente o
Segretario è facoltà del Consiglio Direttivo eleggere un nuovo incaricato all'inter-
no dei propri componenti in carica, salvo provvedere alla reintegrazione del
componente del Consiglio secondo le norme stabilite all'articolo 28 dello statuto.
ll Consiglio può inoltre distribuire fra i suoi componenti altre deleghe e funzioni
attinenti a specifiche esigenze legate alle attività dell'Associazione.

Articolo 2ó - Competenze del Consiglio Direttivo
Compiti del Consiglio Direttivo sono:
) convocare l.'Assemblea dells socia;
F eseguire le delibere dell'Assemblea;
F formulare i programmi di attività sociale sulla base delle linee approvate

dall'Assemblea;
) predisporre il bilancio di esercizio formato dallo stato patrimoniale, dal

rendiconto gestionale, con l'indicazione dei proventi e degli oneri dell'associa-
zione, e dalla relagione di missione che illustra le poste di bilancio, I'andamento
economico e gestionale' dell'associazione e le modalità di perseguimento
delle finalità s-tatutarie. Nei limiti previsti dall'art. 13 c. 2 CfS, il bilancio può
essere redatto nella forma del rendiconto per cassa.

F predisporre I'eventuale bilancio sociale secondo le modalità e nei casi previsti
dall'art. 14 del CTS;

F individuare le attività diverse dicuiall'articolo ó del CTS da svolgere in armonia
con le finalità sociali e documentarne il carattere secondario e strumentale
secondo quanto previsto dell'Art. 13 c. ó CTS nella relazione di missione o in
una annotazione in calce al rendiconto per cassa o nella nota integrativa al
bilancio;

) predisporre tutti gli elementi utili all'Assemblea per la previsione e program-
mazione economica dell'anno sociale;

F predisporre itesti da sottoporre alla deliberazione dell'Assemblea;
) all'interno delle linee guida definite dall'Assemblea, deliberare sulle modalità

di gestione del tesseramento;
.F deliberare circa I'arnmissione dells socis, può delegare allo scopo une o più

Consigliere;
) deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti delle socis;
F sovrintendere all'ordinaria e straordinaria amministrazione associatlva e,

all'interno delle linee guida espresse dall'Assemblea, adottare tutti i provvedi'
menti necessari garantire il buon andamento dell'Associazione;

F stipulare tutli gli atti e i contratti inerenti le attività sociali;e



F curare ra gestione di tutti i beni mobiri ed immobiri di proprietà dell'Associa-

zione o "J 
essa affidati a qualsiasi titolo;

,, decidere re modarità di partecipazione deil'Associazione alle attività organiz-

zate da altre associazioni ed enti, e viceversa, se compatibili con i principi ispi-

ratori del Presente Statuto; -,-r
> pr;;"À,;r" ,ll'Arr"rblea, alla scad enza del proprio mandato, una relazione

complessiva sull'attività inerente il medesimo;

> ,arUif ire la quota associativa annuale ed eventuali contributi associativi una

tantum o correnti, a sostegno delle attività sociali;

F compiere tutti-glì atti di oàinaria o straordinaria amministrazione che non sia-

no, a norma J"ito Statuto o a"tt, Legge, attribuiti all'Assemblea dells socis'

Articolo2T.RiunionidelConsiglioDirettivo
ll Co'nsiglio Direttivo si riunis." dinorma una volta al mese, in un giorno prestabi-

lito, senza necessità di ulteriore avviso e straordinariamente quando ne facciano

richiesta almeno ir" conrigliera, o su convocazione delle presidente. E' concessa

ra facortà di riunirsi non in presenza fisica, secondo tutti gli strumenti che la tecno-

i;gl" prevede al momento e potrà prevedere in futuro, a patto che garantiscano

libLra possibilità di intervento a tutti'
È da rìtenersi valido il consiglio Direttivo non formalmente convocato in presenza

della totalità dells Consigliera'
Le sedute sono valide quando vi intervenga la maggioranza dells consigliers e le

delibere sono approvate a maggioranza di voti dells presenti'

Le votazioni normalmente sono palesi, possono essere a scrutinio segreto quando

ciò sia richiesto anche da una sola Consigliera. La parità di voti comporta la reiezi-

onedellaProPosta. , , : -r^
Delle deliberazioni è redatto verbale a cura della segretarig,:î." lo firma insieme

aila presidente. Esso è conservato ner Libro Verbari del consiglio Direttivo ed è a

dlrporirione dells socis che richiedano di consultarlo.

Articolo 28' Decadenza e dimissioni
La consigliere sono tenuts a partecipare attivamente a tutte le riunioni, sia ordinarie

sia straordinarie. La Consigliera, che ingiustificatamente non si presenta a tre

riunioni consecutive, decade. Decade comunque le Consigliera dopo sei mesi di

assenza dai ravori der consigrio, Neila prima riunione utile, il consiglio Direttivo

prende atto della decadenza. . , , __._.-:^ :-
È facoltà della consigliera rimettere le dimissioni dal proprio incarico mediante

formulazione all'interno della riunione del Consiglio e annotazione nel verbale

della seduta, oppure, se presentate fuori dalla riunione del Consiglio mediante

comunicazione scritta al presidente e dallo stesso riportata all'interno della

successiva riunione del Consiglio.
La consigliera decaduta o dimissionarie può essere sostituita, ove esista, dalla socia

risultata prima dei non eletti all'ultima elezione del Consiglio Direttivo; diversa-

mente, la prima Assemblea utile provvede a reinteg-rare la componenti del Consi-

glio d".rduta; le nuova eletta rimangono in carica fino alla naturale scadenza del

Consiglio.
Nel ca-so in cui per dimissioni o altre cause decadano dall'incarico la maggioranza

dei componenti del consiglio Direttivo, l'intero consiglio decade.

;ì
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ll Consiglio decaduto o dimissionario deve convocare I'Assemblea, indicendo le
elezioni, entro trenta giorni.

Articolo 29 - Organo di controllo
L'organo di controllo è un organismo di garanzia e di controllo ai sensi dell'an. 30
del CTS. Oualora si renda obbligatorio per Legge verrà eletto e sarà composto da
un massimo di 3 iomironenti, Jhe possono 

"-rl"r" 
individuati anche tra persone

non aderenti all'Associazione. L'organo di controllo, in deroga a quanto sopra-,
potrà essere anche costituito in forma monocratica. ln tal caso, l'unico componente
dovrà essere dotato dei requisiti professionali di cui all'art. 2397 c.c., come
richiamati nel successivo comma.
Le cariche di consigliera, di componente delJ'organo di controllo e di revisore
legale sono incompatibili fra loro, e pertanto si applica I'articolo 2399 del codice
civile (Cause d'ineleggibilità e didecadenza). ln caso diorgano collegiale, almeno
uno dells componenti deve essere scelto tra le categorie di soggetti di cui
all'ariicolo 2397 , comma secondo, del codice civile, i restanti componenti dovran-
no comunque possedere comprovate capacità tecniche, conoscenza dell'Associa-
zione e moralità.
L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto
dei principi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizionidel
d.Lgs 231/2001, qualora applicabili, nonché sull'adeg uatézza dell'assetto organiz-
zativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita
inoltre il controllo contabile nel caso in cui non sia nominato un soggetto incaricato
della revisione legale dei conti. ln tal caso, si applica il primo periodo del succes-
sivo art. 30.
L'organo di controllo esercita i;roltre compiti di monitoraggio dell'osse rvanza
delle finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, avuto particolare riguardo
alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del CTS, ed attesta che il bilancio
sociale sia stato iedatto in conformità alle linee guida di cui alllarticolo 14 CTS. ll
bilancio sociale dà atto degli esiti del' monitoraggio svolto dall'Organo di
Controllo
Ls componenta dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono
chiedere notizie specifiche sulle operazioni sociali o su determinati affari.
Delle deliberazioni è redatto verbale, tale verbale è conservato nel Libro Verbali
dell'Organo di Controllo ed è a disposizione di chi lo richieda.

Articolo 30 - Revisione legale
Fermo restando quanto previsto dall'articolo 29 comma 3, nei casi previsti dall'art.
31 del CTS l'Associazione potrà incaricare della revisione legale dei conti l'Organo
di controllo qualora sia costituito interamente da revisori legali iscritti nell'apposito
registro; ovvero nominerà un revisore legale dei conti o una società di revisione
legale iscritti nell'apposito registro.

Capo V - Norme di Scioglimento

Articolo 31 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio
Fatto salvo quanto previsto dall'art. 49 del CTS la decisione motivata di scioglimen-
to dell.'Associazione deve essere presa da almeno i tre quarti degli aventi diritto.



rn caso di estinzione o sciogrimento deil'Associazione il patrimonio, de_dotte le

fassività, sarà devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro

unico nazionare del Terzo settore (RuNTs), e salva diversa destinazione imposta

dalla legge, ad altri enti del rerzosettore aventifinalità sportive e aderenti ad ARCI

nÉS, ,""óndo le modalità stabilite da un col,legio di. liq.uidatori appositamente

costituito, e in armonia con quanto disposto al riguardo_dalcrs. La stessa proce-

dura si applica anche in caso di cancellazione aàt nUrufS ai sensi dell'art' 50 del

CTS, È esclusa, ìn ogni caso, quulrnq,e ripartizione tra ls socis del patrimonio

residuo.

t

I

Capo Vl - DisPosizioni finali

Articolo 32 ' Rinvii
per quanto non previsto dallo statuto o dal regolamento interno, decide l'Assem-

blea a norma dello statuto nazionale di "ARC|oPS", del cTS, del D'Lgs'33/2021'

del Codice Civile e delle norme vigenti'

** ***
rtr ttn à qtato i letto' discusso ed approvatoll presente Statuto è stato integralmente 

]

nell,Assemblea del zg Maggio 1021, in cui si è costituita l'Associazione
,,Amici der Vailone San Ro.Jol,, ed è ailegato ar verbale di detta Assemblea.

Letto,confermatoesottoscrittoin ' '-^
Napoli (NA), il 30 mÉggio 202+

\

G

AI

Segr.etario
dell' ehn e a d

Co

u na

I soci costituenti:

li

na A

aRo a Man

'úw

dell'Ass

o

ll Preside

Lu

aPo

M o.c

4

/4/1,

ll

el 3
rzto

arco

î



DIREZTONE PROVINCIAIJE DI: ]I DI NAPOI,I

UFFICIO TERRITORIAIJE DI: NAPOLI 3

Registrazione di Atto Privat'o

ll 24'/ O7 / 202 4 , presso questo ufficio, è stato registrato un Atto con i seguenti riferimenti

codice ufficiq rET , serie 3 , numero 644

data di stipula: 30 / 05 /2024

ident.vo teLematico: TET24L0O06   OOOZH Ber evelltuali adempimenti euccessivi

DATI GENERALI DELL'ATTO

SOGGETTi PRESENTI.NELL'ATTO

Descrizione delnegozio

TITUZIONE ID SENZA CONFERIMENTIED ENTEsocrAzl ONEAScos1

95340910637

lmporti versati per la registrazione:

lmposta di registro: o, oo

Sanzioni: o, oo

Modalita diPagamento:

lmposta diBollo: o, oo

lnteressi: o, oo

Altre imposte: o,.oo




