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SCOPPIATI DAL CUCORE TENERO APS

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

STATUTO

7. 1 {Denominazione, sede e durata)

E’ costituita fra i presenti, ai sensi del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
- (in seguito denominato “Codice del Terzo settore”), una associazione non riconosciuta avente la
| sequente denominazione: “Scoppiati dal Cuore Tenero APS®, da ora in avanti denominata
| “associazione”.
‘1In base al D.Lgs. n. 117/2017 saranno inseriti nella denominazione delf Associazione gii acronimi

ETS (ente del terzo settore) solo successivamente e per effetto delliscrizione nel Registro Unico

‘| Nazionale del Terzo Setiore (RUNTS).

i L'associazione ha sede legale nel Comune di Napoli in via Scipione Rovifo 23, con durata
! illimitata. 1l trasferimento di sede legaie non comporta modifica statutaria.

iLa durata dellAssociazione & ilimitata e la stessa potrd essere sciolta solo con delibera

dell'’Assemblea straordinaria degli associati.

RT. 2 {Scopo, finalitd e attivita)

| L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale,

adiante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi di una o pia delle

ri associati:

Riventi e servizi sociali ai sensi delfarticolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n.
successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraic
£ n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;

Ninizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di particolare interesse
jale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica

\2> “fel volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

c) organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso;

1d) servizi finalizzati ailinserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delfe

persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decrefo legisiativo di cui all'articolo 1, comma 2,
lettera ¢}, della fegge 6 giugno 2016, n. 106;

: e) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;
if) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19

‘ agostn. 2016, n. 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di aftivitd di interesse generale a norma del presente
articolo;

j g) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa

noh armata;
Nelio specifico, I'associazione intende

v" Fornire sostegno emotivo e psicologico ai vedovi, ai single e agli anziani soli attraverso
gruppi di ascolto, counseling e altre attivitd finalizzate al superamento del [utto, della

. solitudine e dellisolamento sociale;

v Favorire la creazione di relazioni sociali e affettive tra i membri dellassociazione,
organizzando eventi, incontri e atiivita ricreative per contrastare fa solitudine e favorire
linclusione sociale.
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¥ Promuovere la difesa dei diritti degli anziani soll e dei vedovi, fornendo supporto legale e
informativo su temi come pensioni, assistenza sanitaria, e politiche sociali dedicate

v Sostenere e promuovere iniziative volte al mantenimento e al miglioramento delia salute
fisica e mentale degli anziani atiraverso corsi di ginnastica dolce, attivita motorie adattate e
danza.

v Valorizzaré le competenze, le esperienze e il patrimonio culturale degli anziani,
promuovendo il joro coinvolgimento In attivita educative e culturali che permettono loro di
contribuire attivamente alla vita comunitaria

¥ Promuovere campagne di sensibilizzazione sul tema della solitudine e dell'invecchiamento
attivo, educando la comunita sul vatore del sostegno reciproco e sulla necessita di creare
reti di solidarieta intergenerazionale.

{L’associazione pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivita diverse
|da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri
e limiti definiti con apposito Decreto Ministeriale. L’ individuazione delle attivita diverse €

competenza del Consiglio Direttivo.

| 'associazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche e
‘ldiscriminazioni di qualsiasi natura in relazione al’ammissione degli associati € non prevede il
I diritto di trasferimento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.

{L’associazione pu® esercitare anche attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e

ntmuatlva e anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso ia cessione o erogazione di

Nj 0 servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti
=verso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
hriare le proprie attivita di inferesse generale e nel rispetio dei principi di verita, frasparenza e
eitezza nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

Ammissione e numero degli associati}

""1‘" Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essere inferiore al minimo stabilito

A

idalla Legge.

Possono aderire allassociazione ie persone fisiche e gli enti del Terzo settore o senza scopo di

{lucro — nei limiti di quanto previsto dal Codice del Terzo Settore - che condividono le finaiita della
.Istessa e che partecipano alle attivita deli’associazione con la loro opera, con le loro competenze e
:|conoscenze.

Chi iniende essere ammesso come associato dovra presentare al Consiglio direttivo una

idomanda scriffa che dovra contenere:
- lindicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale nonché

recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica;

‘1= la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente il presente Statuto, gli eventuali

regolamenti e di attenersi alle deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

‘1l Consiglic direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
-finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolie.

‘iLa deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
“1Consiglio Direttivo, nel libro degli associati.

1l Consiglio Direttivo deve, entro 60 giorni, motivare la deliberazione di rigetfo della domanda di
ammissione e comunicarla agli interessati.

‘iQualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consiglio Direttivo, chi I'ha proposta puo
.|entro 60 giomi dalla comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sullistanza si
.| pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocat,
‘!in occasione della loro successiva convocazione.

.| Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previsti daff'art. 5.

Non sono pertantc ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di

‘lammissione strumentalmente limitativi di diritti o a termine.
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Jr. 4 (Dirittl e obbiighi degli associat)

Gli associati hanno i diritto di:
- eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;
- essere informati sulle afttivita delf associazione e controllame F'andamento:

.i-  frequentare i locali del’associazione;

partecipars a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione:

concorrere all'elaborazione ed approvare il programma di attivita;

essere rimborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare
i iibri associativi;

1

Gli associati hanno 'obbligo di:

- rispettare il presente Statuto e gli eventuali Regolamenti interni;

- Svolgere la propria attivit verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto;

grsare la quota associativa secondo limporto, le modalitd di versamento e i termini
Fghalmente stabiliti dall Assembles;

: Eta della qualifica di associaio)

fifica di associato si perde per morte, recesso o esclusione.

ag®liato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, negli eventuali
Redolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca danni materiali o
morali di una certa gravita all'associazione, pud essere escluso dall'associazione mediante
deliberazione dellAssemblea con voto segreto e dopo aver ascoifato le giustificazioni
dellinteressato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
alf'associato che potra presentare le proprie controdeduzioni.

L'associato pud sempre recedere dallassociazione. Chi intende recedere dall’associazione deve
¢omunicare in forma scrita la sua decisione al Consiglio Direttivo, il quale dovra adottare una
apposita deliberazione da comunicare adeguatamente all‘associato.

lLa dichiarazione di recesso ha effetfo con lo scadere delf'anno in corso.

E’ considerato recedente il socio in arretrato con il pagamento della quota annuale, se prevista.
Wassociato pud essere escluso in caso di rilevante inadempimento agli obblighi stabiliti dallo
statuto o per altri gravi motivi. L’esclusione & deiiberata dal Consiglio Direttivo, con provvedimento
motivato comunicato alf'interessato, e ha effetto trascorsi trenta giomi dalla comunicazione. Entro
iitrenta giorni I'escluso tuttavia pud chiedere per iscritto che esclusione sia decisa dall'Assemblea
grdinaria. In tal caso I'Assemblea decide sullesclusione non prima di aver ascoltato le
controdeduzioni del socio.

La proposta motivata di esclusione pud essere presentata direttarnente all’Assemblea da aimeno
n decimo degli associati o dal Consiglio Direttivo medesimo.

I socio receduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle quote associative versate.

| diritti di partecipazione alassociazione non sono trasferibiii.

Lie somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

(;:ii associaii che comunque abbiano cessato di appartenere all’'associazione non hanno alcun
diritto sul patrimonio della stessa.

X

ART, 8 {Organi}

Soeno organi delfassociazione:
-1 T'Assemblea:

-1 Il Consiglio direttivo;

-| il Presidente;
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10.

11

12.

13.

rOrgano di controifo (solo se nominato);

Revisore legale (scio se nominato);

i componenti degii organi sociali non pud essere atiribuito alcun compenso, saivo il rimborso
elle spese effettivamente sostenute e documentate per I'attivita prestata ai fini dello svolgimento
ella funzione.

T. 7 {Assemblea)
Leil’Assemblea hanno diritto di voto tutti coloro che sono iscritti, da almeno 3 mesi, nel libro degii
-associati. Ciascun associato ha un voto.

)?.gli associati che siano enti del Terzo settore, saranno attribuiti pii vofi, sino ad un massimo di
ginque, in proporzione al numero dei loro associati o aderenti. Si applica l'articolo 2373 del codice
civile, in quanto compatibile.

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato anche mediante
! elega scritfa, anche in calce all'avviso di convocazione. Ciascun associato pud rappresentare
sino ad un massimo di 3 associati.

Si applicanc i co. 4 e 5, art. 2372 del Codice civile, in guanto compatibili.

ga convocazione dell Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente il luogo, la
:: ata e I'ora di prima e seconda convocazione e I'ordine del giorno, spedita almeno sette giorni
ﬁrima della data fissata per I'Assemblea all'indirizzo risultante dal libro degli associati.
@’assemblee pud essere convocata anche in modalitd telematica mediante strumenti che

‘garantiscano lindividuazione certa dei partecipanti. In tal caso lo strumento deve garantire la

Bcipazione in sincrono di tutti gli associati e la possibilita per l'assocciato di richiedere (e quindi
e) la parola in qualsiasi momento.

blea si riunisce almeno una volta {'anno per I'approvazione del bilancio di esercizio.

blea deve essere inolire convocata quando se ne rawvisa la necessita o quando ne &

iesta motivata da almeno un decimo degli associati.

mblea ha le seguenti competenze inderogabili.

Jomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, if Presidente, I'eventuale Organo di

“Controflo, 'eventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli eventuali aliri

Organi sociali.

-\ approva il bilancio di esercizio;

-1 delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del

Codice del terzo settore, e promuove azione dj responsabilita nei loro confronti;

- delibera sulla esclusione degli associati;

- delibera sulle modificazioni dell’Atto costitutivo o dello Statuto:

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

-| delibera lo scioglimento, la trasformazione, Ia fusione o Ja scissione dell’associazione;

-| delibera sugli aftri oggetti attribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutive o dallo Statuto alla sua

| competenza.

L'Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno

degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda convocazione gualunque sia il

numero degli associati presenti, in proprio o per delega.

-LiAssemblea defibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni che riguardano fa loro

responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno % degli associati e il voto favorevole delia
maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dellassociazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto
favorevole di almeno % degli associati. '

ART.8 {Consiglio direttivo)

1.

Bl -
Il{Consiglio direttivo opera in attuazione delie volonta e degli indirizzi generali dell’Assemblea alla
quale risponde direttamente e dalla quale pud essere, per gravi moiivi, revocafo con motivazione.
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2. Rientra nella sfera di competenza del Consiglio direttivo tutto quanto non sia per Legge o per

3.

4.

5.

6.
7.

© o

Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altri organi associativi.

In particolare, e tra gli altri, sono compiti di questo organo: :

e elegge a maggioranza eventuali ruofi/nomine diverse dagli organi sociali;

e eseguire ie deliberazioni deli’Assemblea;

» formulare i programmi di attivith associativa sulla base delie linee approvate

dal’Assemblea; ‘

predisporre il Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale:

predisporre tutti gli elementi utili al’Assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell'esercizio;

deliberare 'ammissione e 'esclusione degli associati:

deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli associati:

stipulare tutti gli atti & contratti inerenti alle attivita associative;

curare la gestione di tutti i beni mobili e immobili di proprieta dell'associazione o ad essa

affidati;

-+ o individua le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017,

Il Consiglic direttivo & formate da un numero di componenti, compreso tra 3 a 5 (incluso il

Presidente), nominati dali’Assemblea per ia durata di 4 anni e sono riefeqgibili.

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate ovvero indicate

dagfi enti associati. Si applica l'art. 2382 Codice civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di

decadenza.

li'Consiglio direttivo & validamente costituito quando & presente fa maggioranza dei componenti.
ll:Consiglio direttivo pud essere convocato anche in modalita telematica mediante strumenti che

"@arantiscano lindividuazione certa dei partecipanti. In tal caso lo strumento, deve garantire la

tecipazione in sincrono di tutti gli associati e la possibilita per I'associato di richiedere (e quindi

{dere) Ia parola in qualsiasi momento.

eliberazioni del Consiglio direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

@'b mministratori, entro 30 giorni dalla notizia della loro nomina, devono chiederne {'iscrizione nei
?éistro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informazioni previste nel co. 6, art.

26 del Codice del terzo settore, a quali di essi & attribuita la rappresentanza dell'associazione e

precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

& @

10. I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale, pertanto le limitazioni di tale

12,11

pqtere non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel suddetto Registro o se non si prova che
eIZi Ne erano a conoscenza.
ice Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direttivo. Sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni
qualvolta questi sia impedito allesercizio deile proprie funzioni. If solo intervento del Vice
Presidente per i terzi & prova dellimpedimento del Presidente.
egretario puo essere eletto dal Consiglic Direttivo tra i propri membri. Tale nomina termina
scadenza (o rinnovo) del Consiglio Direitivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle
adunanze dellAssemblea e del Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente e il Consiglio Direttivo
nell'appiicazione delle aftivita esecutive che si rendano necessaric o opportune per il
funzionamento dellamministrazione dell’Associazione. Cura la tenuta del libro verbali delle
Aqsemblee e del Consiglio Direttivo nonché del libro degli aderenti all’ Associazione. _
'Begretario pud assumere anche funzioni di tesoreria curando la documentazione contabile
associativa e assumendo tutti gli impegni di natura contabiie e fiscale.

14. Le| funzioni di Tesoriere possono essere demandate, dal Consiglio Direttivo, anche ad altro

consigliere all'uopo nominato. in tal caso, la nomina termina alia scadenza (o rinnovo) del
Cansiglio Direttivo.

ART, 3 {Presidente)
1.

It Presidente rappresenta legalmente Fassociazione - nei rapporti interni ed in quelli esterni, nei
confronti di terzi ed in giudizio - e compie tutti gii atti che la impegnano verso 'esteno.
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l' Presidente & eleffo dal’Assemblea tra i propri componenti a maggioranza dei presenti. E’
membro del Consiglio Direttivo.

;' imissioni volontarie o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa daltAssemblea, con la

maggioranza dei presenti.

. Almeno un mese prima della scadenza del mandato del Consigiio direttivo, it Presidente convoca
fAssemblea per la nomina del nuovo Presidente.

| Presidente convoca e presiede FAssemblea e il Consiglio direttivo, svolge Fordinaria

amministrazione sulia base delle direttive di tali organi, riferendo a quest'ultimo in merito allattivita

gompiuia.

'assemblea pud deliberare la nomina dell'Organc di Controllo.

2. L'Organo di controlio (anche monacratico} & obbligatoriamente nominato, inoltre, al ricorrere dei

quisitl previsti dalla Legge.

chomponenti deifOrgano di controllo, ai quali si applica 'arf. 2399 del Codice civile, devono
ssere scelti tra le categorie di scggetti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di

(%rgano collegiale, i predetti requisiti devono essere posseduti da aimeno uno dei componenti.

L ’Organo di controlle vigila sull’osservanza della Legge e delio Statuto e sul rispetio dei princip/ di

corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231,

uvalora applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e

ntabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita inoltre il controffo contabile nel caso in

on sia nomtnato un sogget‘fo mcartcato della Rewsmne iegale del conti o nei caso in cui un

{itre compiti di monitoraggio dellosservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita
3 iale, ed attesta che I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alie linee guida
inisteriali. [l bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto dai sindaci.

| componentl deli’organo d1 controllo possono in gualsiasi momento procedere, anche

Se POrgano di controlic non esercita il controlio contabile e se ricorrono i requisiti previsti dalla
' Liegge P'associazione deve nominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione
legale iscritti nell'apposito registro.

ART, 12 (Patrimonio}

1. iI patrimonio dellassociazione — comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi ed altre entrate
mungque denominate — & uiilizzato per lo svolgimento delle atfivita statutarie ai fini defl'esclusivo

perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

ART 13 {Divieto di distribuzione degii utili}

1. Wassociazione ha il diviefo di distribuire, anche in mode indiretfo, utili ed avanzi di gestione, fondi
e riserve comunque denominate, ai propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed
altri componentt degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di
s ioglimento individuale del rapporto associativo

2. L’associazione ha l'obblige di impiegare il patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,

proventi, utili, avanzi di gestione, entrate comungue denominate per la realizzazione delle attivita
istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse, ai fini dell'esclusivo perseguimento di
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.
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. 14 {Risorse sconomiche)

. l’associazione pud irarre le risorse economiche, necessarie al suo funzionamento e allo

svolgimento della propria attivita, da fonii diverse, quali: quote associative, contributi pubblici e
privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali, proventi da attivita di raccolta fondi
nonché dalle attivitd diverse da quelle di interesse generale, di cui all'art. 8 del Codice del Terzo

: settore.

. |

1 I

3 AR?!'. 15 (Bilancio di esercizio)

Rere aggiornati nel proprio sito internet gli eventfuali emolumenti, compensi o corrispettivi a
’ alsiasi fitolo atiribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti e agli
ssocaah

;assoclazmne deve tenere i seguenti libri: .

¥ libro degli associati, tenuto a cura def Consiglio Direttivo;

i registro dei volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale (tenuto secondo e
i modalita previste dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali);

libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea, in cui devono essere irascritti anche
i verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio direttivo;

libro delle adunanze e delie deliberazioni del Consiglio direttivo, tenuto a cura dello stesso
organg;

librc delie adunanze e delle deliberazioni degli eventuali aftri organi associativi, tenuti a cura
dell'organo cui si riferiscono.

,El associati hanno diritfo di esaminare i suddetti libri associativi.

AR,3 13 {Voloniari}

\ H
1. i‘ :volontari sono persone che per loro libera scelia svolgono, per il tramite deli’associazione,
at ttwtta in favore della comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo € le
;Tropne capacita.
La lore attivita deve essere svolta in mode personale, spontaneo e gratuito, senza fini di
[Jcro neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.
Liattivita dei volontari non pud essere retribuita in alcun modo, neppure dai beneficiari.
!

2,

i volontari possonc essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenufe e documentate per [laftivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
sreventivamente stabilite dal Consiglio direttivo. Sono in ogni case vietati rimborsi spese di tipo
forfetario.

3.
4,

lesente dal pagamenio dellimposta di bollo ai sensi deil’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017




dt-.TlIe_ attivita di ipteresse generale e al perseguimento delle finalita statutarie nei limiti di quanto
previsto dal Codice del Terzo settore.

In ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al
50% del numero dei volontari o al 5% dei | numero degli associati.

3. Rglativamente ai soci che prestano attivita lavorativa per I’associazione, il loro numero
non pud essere superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% dei | numero degli
associati.

ART. 20 (Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

1. In caso di estinzione o scioglimento dell'associazione, il patrimonio residuo & devoluto, previo
parere positivo dell'Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore e salva diversa
- ,.__,d‘ stinazione imposta dalla Legge, ad altri enti del Terzo settore, 0 a fini di utilita sociale.

L /Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori preferibilmente scelti tra i propri

O n

1 (Rinvio)

s

9|l

,L\\_O(ES r quanto non & espressamente previsto dal presente Statuto, dagli eventuali Regolamenti
2}tﬁemi e dalle deliberazioni degli organi associativi, si applica quanto previsto dal Decrefo

NI L‘egislaﬁvo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) e, in quanto compatibile, dal Codice

civile.

Letto, approvato e sottoscritto in assemblea

fl i !‘f

2
i o

Sig. —}\i{u’/jm {/«/Z-? Sig. /‘/4/0’(,-\/ & Wzﬁ%ﬂ'}‘,{/

T

| Sig. L?mmu}%h fﬂf)@/&d Sig. /“\ Jf_//,/j fgi,u"év
/T
Sig.ﬁ&ﬁ&g Awﬁo&.‘-&&e Sig.

Y 0y /
sig. o e /{ N Sig.

. /)
.\' Sig. /’-fwzf; /é; et o Sig.

Atto ssente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017
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Sig. Sig.

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. n. 117/2017




