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Verbale Assemblea Straordinaria dei Soci

Asd Centro Sportivo Orbassano

Il giorno 10 Marzo 2021 alle ore viene convocata 'Assemblea Straordinaria dei soci,
in prima convocazione alle ore 9.00 e in seconda convocazione alle ore 20.30 sempre del 10.03.21.
{‘assemblea regolarmente convocata in base alle normative statutarie, si svolgera in modalita

Remoto come disposto dal D.L nt 27 comma 4 del 27.04.20 ed avrd il seguente

Ordine del Giorno:
1.Variazione Statuto Sociale in base al D.L nr 117 del 3.07.2017

2.Varie ed eventuali

Constatato in prima convocazione la mancanza del numero legale per deliberare,l’'assemblea

pué considerarsi valida in seconda convocazione avendo un numero sufficiente per deliberare

In merito all'ordine del giorno .
Soci presenti : 40 Soci Presenti Per Delega Nessuno Soci Presenti Senza Diritto di Voto: 8

Totale Soci Con Diritto Di Voto : 32

Il Presidente dell’Associazione,Sig Sottile Paolo,assume la presidenza dell'assemblea e propone

In qualita di segretario verbalizzante la Sig.ra Blandino Annomaria

’ossemblea approva all’'unanimita .

Il Presidente inizia spiegando che il nuovo statuto era disponibile sul sito dell’associazione in modo
Che tutti gli associati potessero vedere le modifiche da apportare .

Tale atto & conseguente ad un obbligo di legge , giusto quanto previsto dall’articolo 101 comma 2

Del decreto legislativo 11 7/2017 cosi come modificato dall’articolo 32, comma 1 del decreto

Liva Hasi @ %e D¢

Legislativo 105/2018, che dispone che le Associazioni di Promozione Sociale si adeguino alle

Disposizioni del suddetto decreto .



Anche la modifica della denominazione sociale & obbligatoria secondo quanto previsto dall’articolo
35 comma 5 del decreto legislativo 117/2017 .

il Presidente fatta questa premessa va d dare lettura dello statuto con le sue modifiche .

A questo punto terminata la presentazione si lascia spazio agli interventi da parte dei soci .

Nessun socio & intervenuto in merito .

Si passa quindi alla votazione del nuovo statuto € della nuova denominazione sociale .

L’'assemblea approva allunanimita .

(’assemblea da pieno mandato al legale rappresentante di apportare allo statuto sociale le
Eventuali modifiche e integrazioni che potrebbero essere richieste al fine dell’iscrizione al RUNTS.
Nelle varie ed eventuali il presidente sottopone all'assemblea il nuovo regolamento interno
Dell’associazione .

Dopo la lettura all’assemblea del Regolamento Interno l'assemblea approva all’'unanimita .

Non avendo altri punti all’ordine del giorno 'assemblea si chiude alle 21.40

|L Presidente dell’Assemblea Il Segretario Verbalizzante

Sottile Paolo Blandino Annamaria
&5 ‘ Rrona flase {0



Statuto del’Associazione Sportiva Dilettantistica e di Promozione Sociale
«Associazione Sportiva Dilettantistica Centro Sportivo Orbassano APS”

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata

Art. 1 Art. 1 Denominazione e Sede

7

E costtuita con sede in Orbassano ([O) via Neghelli n.1 un’Associazione Sportiva Dilettantistica e di
Promorzione Sociale, che assume la denominazione di “Associazione Sportiva Diletantistica Centro Sporuvo
Orbassano APS, anche abbreviato in ASD CS.O. APST

Il cambio di sede allinterno dello stesso comune non comporta modifica statutada.

Art. 2 Finalita

L' Associazione & un Ente non commerciale ¢ senza scopo di lucro, che, sulla base del principio di sussidiarieta,
secondo quanto previsto dall'art.118 della Costtuzione, in conformita con ['art. 90 della legge 27 dicembre 2002
n.289, la legge 106/2016 e il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.117, ¢ successive modificazioni, opera con
finalit civiche, solidaristiche e di utilita sociale per consentire ai propri associati € al cittadini in genere, atiraverso
Pattivich esercitata, crescita civile e culturale, coesione sociale, miglioramento della qualita della vita, anche al fine
di sostenere l'autonoma iniziativa di quang concorrono, anche in forma associata, a perseguire il benc comune,
ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la partecipazione, linclusione
¢ il pieno sviluppo della persona ¢ 2 valorizzare il potenziale di crescit e di occupazione lavorativa.

NelPambito delle finalita e dei principi generall, 1'Associazione si prefigge in particolare di promuovere le attivita
sportive dilettantistiche € potra affiliarsi 2 Federaziom Sportive Nazionali, Discipline Sportive Associate e Entidi
Promozione Spornva di competenza riconoscendone Statuti e Regolamenti.

NelFambito delParavith sociali Iassociazione si prefigge di promuovere atvits culturali e di porsi come un
supporto per la comuniti per promuovere & diffondere la crescita intelletruale, di aggregazione sociale e
formativa principalmente nei giovani.

A tal fine, svolge in modo prevalente, in favore dei propri associati, dei loro familiari e di terzi, le artivith sportive
diletrantistiche, compresa 'attivita didattica e le Altre attivita di interesse generale di cui all'aracolo 5 del presente
statuto, in forma di azione volontara o di erogazione gratuita di servizi o di produzione e scambio di beni e
servizi. I’Associazione non & una formazione o un'associazione poliuca, né un'associazione sindacale o
professionale, di rappresentanza di categorie economiche o di datori di lavera, ¢ non & sottoposta a direzione,
coordinamento e conerollo dei suddetti ent.

['assodiazione, in quanto non riconosciuta, & regolata inoltre dagli articoli 36 ¢ seguenti del codice civile.

Art. 3 Durata
I.a durata dellAssociazione & illimitata. Essa potra esserc sciolta solo con delibera del’assemblea straordinaria dei
s0CL, come prcvisto dall’art. 29 del presente statuto

Titolo II Attivita esercitate

Art. 4 Le auivita dell'Associazione
I'Associazione esercita ¢ organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 3, 6,7 e 8 del
presente statutos
e Attiviza sportiva dilettantistica e altra attivita di interesse generale;
e  Attivita complementari e atuvita secondarie e strumentali all'attiviti istituzionale di interesse generale;
e Autivith educative, culturali di interesse sociale con finalita educanva;
e Artiviti extra-scolastiche come supporto per prevenire la dispersione scolastica, aiutare i ragazzi @
migliorare le loro conoscenze e la formazione in un ambiente sereno, costruttiva che mira
allintegrazione sociale combattendo fenomeni quati il bullismo ela poverta culturale.

e Attivira di raccolta fondi




Art. 5 Attivita di interesse gencrale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, PAssociazione esercita e organizza in via principale e in modo

prevalente attivita di interesse generale, secondo quanto previsto dall'art. 5 del deczeto legislativo 117/2017 ¢

successive modificazioni ed in particolare:
1) Educazione, istruzione e formazione profcssimmlc, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 33, ¢
successive modificaziont, nonché le artivith culturali d interesse sociale con finalita educarnva;

2) organizzazione ¢ gestione di artivita culturali, artstiche o rcreative di intercsse sociale, incluse atuvita,
anche cditoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratca del volontarato e delle
attivith di intercsse generale di cui al presente articolo;

3) radiodiffusione sonora & carmatterc comunitado, ai sensi dell'articolo 16, comma 5, della legge 6
agosto 1990, n. 223, ¢ successive modificazions;

4) organizzazione ¢ gestione di atrivita ruristiche di interesse sociale, culrurale o religioso;

5) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica ¢ al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta cducauva;

6) organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche.

Nellambito delle finalita e delle attivita di interesse generale, I'Associazione si prefigge in partcolare di

promuovere le ativita sportive dilettantstiche riconosciute dal Coni o dall’organismo sportivo cui & affiliara quali

ginnastica ritmica ¢ artistica, arti marziali, diseipline orientali, ginnastica per tuth, fimess finalizzato al beaessere,
calcio, basket, volley, paddle, nuoto, acqua gym © zerobica ¢ potra affiliarsi a Federazioni Sportive Nazionali,

Discipline Sportve Associate ¢ End di Promozione Sportva di competenza riconoscendone Sttt €

Regolament.

Nellambito delle attivita sociali Passociazione si prefigge di promuovere attivita di supporto allo smudio, una web

radio e iniziative atte a promuovere la crescita intelletruale, di aggregazione sociale ¢ formativa con particolare

attenzione alle fasce giovani della collettivita.

A tirolo esemplificativo ¢ non tassativo, Passociazione svolge le seguentl attivith di interesse generale ¢ porr:

- organizzare iniziauve di promozione sportiva dilettanustica;

- promuovere Pamvitd didattica pec P'avvio, Paggiornamento e il perfezionamento nelle atuvita sporove
dilertantistuche;

- curare la preparazione € gestionc di squadre delle vare discipline sporuve,

- promuovere iniziative culmurali e ricreanve;

- promuovere ed organizzare manifestazioni, Mostre ¢ rAssegne;

- arganizzare tornei, corsi, stage, gare sportive per 1 Sodi, Tscritti, Associat © Partecipant;

- organizzare gite, viaggt, soggiorni e vacanze per i Sodi, Iscritti, Associati o Partecipants

- pubblicare periodici ¢ notiziari riguardant Pattivita associative, nonché curare la stampa, la riproduzione e la
pubblicazione di volumi, testi e circolari riconducibili zllardvita che costituisce loggetto associatvo;

. realizzare propri audiovisivi, fotografie, gadger cd ogni altro materiale ed oggetto necessario al
perseguimento degli scopi sociali, curandone la distribuzione;

. udlizzare siti Internet ¢/o szumentt multimediali affini e/o una radio;

- organizezare incontn, ritrovi, serate musicali e feste fra i Soci, Associati o Partecipanti;

- presentare progett sportivi, ricreativi, sociali e servizi per la collettivita;
organizzare corsi formativi e di riqualificazione professionali ¢ non;

. condurre e gestire impiant sportivi;

. somministrare alimenti e bevande ai Seci, Tscritti, Associati o Partecipanti.

- promuovere iniziative culturali e rdcreative anche attraverso Torganizzazione di manifestazioni, Mosc ¢
rassegne, inconisl, fitrovl, serate musicali e feste;

. corsi, seminari, workshop, conferenze, viaggl, ricerche interdisciplinari inerend allo yoga nelle sue molreplice
espressioni ¢ a tutte le discipline similari legate al benessere psicofisico ed energetico;

. iniziative di promozione Sportiva dilettantistica anche attraverso l'organizzare tornei, corsi, stage, gare
sportive ¢ la promozione di attivita non agonistiche;

- progetti di solidanetd e iniziative di sostegno per le famiglie, per le fragilita economiche ¢ sociali e le
disabilita, supporto educativo e scolastico, attivita laboratoriali, sostegno studio e accompagnamento, pre €
post scuola, centri estivi, centri giovanili e alro anche in collaborazione con Istituzioni Pubbliche &
Scolastiche, di altre associazioni e di professionisti qualificati

- organizzare attivita di rarismo sociale, gite, viaggi, soggiorni e vacanze con finalita cultarali e sportive;

. favorire la crescita culturale attraverso iniziative di formazione specifica realizzate in collaborazione con enti
locali, associazioni, scuole etc.;

- creazione, organizzazione ¢ gesdone di spazi di aggregazione giovanile, all'interno dei quali i giovani possano
esprimere la propria creativita ¢ trovare ambiti di socializzazione.




Tutte le suddette attiviti possono essere svolte anche tmmmite la produzione di servizi e la gestione ¢/o
conduzione di impiant, strutmre ¢ locali, propri o di terzi, pubblici o privat, anche in collaborazione con
soggertl terzi, ¢ la loro messa a disposizione ¢/o locazione ai propri soci, a familiari conviventi degli stessi, ai
partecipanti ovvero ad alire associazioni che svolgono la medesima attivita e che sono affiliatc alla medesima
Federazione Sportiva Nazionale ¢/o Disciplina Sportiva Associate /o Ente di Promozione Sportiva nazionale a
cui T'associazione é affiliata, ai rispettivi associati o partecipant ¢ ai tesserati delle rispettive organizzazioni
nazionali anche tramite il pagamento di corrispettivi specific, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

Art. 6 Attivita complementari e attivita secondarie e strumentali all'attivica istituzionale di intcresse
generale

Per il raggiungimento delle proprie finalita, 'Associazione pud anche esercitare ¢ organizzare, a norma dell'ast. 6
del decreto legishtivo 117/2017 e successive modificazioni, attivitd secondaric e strumentali rispetto alle artivita
di interesse generale di cui all'art3 del presente staruto, secondo criteri e limit definid dalla normativa vigente. In
particolare, pud esercitare ativita commerciali marginali e strettamente funzionali 2 mggiungere gli scopi statarari
¢ ogni altra attivirta connessa & funzionale al raggiungimento degli scopt associativi consentita agli entl senza fini
di lucro dalle disposizion: legislauve vigent. L'individuazione delle ulteriori atrivita csercitabili ¢ demandata al
Consiglio direttivo dell'associazione.

Arr. 7 Auivita di raccolta fondi

Al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, Iassociazione pud esercitare anche argvith dt raccolta
fondi, sccondo quanto previsto dagli art7 ¢ 79 del decreto legislatvo 117/2017 e successive modificaziont,
attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispetuva.

T'attivita di raccolta fondi pud essere realizzata sia occasionalmente, anche mediante offerte di bent di modico
valore o di servizi al sovventori, in concomimnza di celebraziond, ricorrenze 0 campagne di sensibilizzazione, sia
in forma organizzata € continuativa, anche mediante sollecitazione al pubblico o ataverso la cessione ©
crogazione di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse proprie e di terzi, inclusi volontan e
dipendenti, ncl rispetto dei principi di veritd, trasparenza € correttezza nei rapporti con i sostenitori € con i
pubblico, in conformita a quanto disposto dalla normativa vigente.

Art. 8 Gestione delle attivita organizzate

Per la realizzazione delle suddette attivita e per la gestione sul territoio, a tutd 1 livelli, di progetti in materia di
assodiazionismo sociale, per la realizzazione di specifict obiettivi, per la gestione direrta di determinati servizi,
I'Associazione pué collaborare con alti ent del terzo settore ¢ con enti senza fini di lucro nonché con soggetn
pubblici e privati. Puo inoltre stipulare con essi accordi e convenzioni ¢ promuovere ¢/o costituire ¢/0 aderire,
e/o collaborare con Associazioni, Istituti, Fondazioni, Cooperative, Imprese sociali efo altr enti di carattere
strumentale senza fini di lucro. Per a gestione di tali attivita privilegia gl apporti che si basano sulle prestaziont
personali, spontanes, volontarie e graite, senza fini di lucro, neanche indiretti € si avvale in modo prevalente
dellattivita di volontariato dei propr associati 0 delle persone aderenti agli enti associati. Per I'esercizio ¢ la
gestione delle arttivita di interesse generale pud fcorrere a prestazioni di lavoro autonomo o di altra naturs, o di
lavoro dipendente, o ad altre forme di collaborazione consentte dalla legge, anche dei propri associati, quando
cio sia necessazio ai fini dello svolgimento di tali attivita e al perseguimento delle finalita starutarie, nei limiti di
quanto previsto dall'art. 36 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Per l'csercizio e la
gestione delle attivita sportive pud inoltre wvalersi di collaborazioni fornite nell'esercizio direrto dell'artivita
sportva dilerrantisica e di collaborazioni coordinate e continuative di carattere amministrativo gestionale ¢
comunque secondo quanto previsto dalle apposite leggi vigent.

Art. 9 Apporto dei volontari

1 volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il ramite dell'associazione, attivitd in favore della
comunita e del bene comune, mettendo a disposizione il proprio tempo ¢ le proprie capacita. La loro qualifica &
incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinaro o autonomo e con ogni altro rapporto di
lavoro retribuito con l'associazione. La loro attivita non pud essere retribuita in alcun mode, nemmeno dal
beneficiario. Ai volontari pussono essere rimborsate soltanto le spese cffetivamente sostenute € documentate per
l'attivita prestata, entro limid massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dall'associazione, anche con 1
criteri di cui all'articolo 17 comma 4 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni. Sono in ogni
caso vierat rimborsi spese di tipo forfetario. L'associazione iscrive in un apposito registro 1 volontari che
svolgono Ia loro attivita in modo non occasionale. Tuttl 1 volontari devono esscre assicurati contro le malattie ¢
gl infortuni connessi allo svolgimento dell'attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso terzi,
secondo quanto previsto dalla normativa vigenic.




Titolo 111 Funzionamento

Art. 10 Esercizio Sociale, Bilancio d'Esercizio, Scritture Contabili, Bilancio Sociale

1 “esercizio sociale si svolge dal 1° setrembre al 31 agosto di ogni anno-

Entro centovent giorni dalla finc di ogni esercizio verra predisposto dall’organc amministraive & sottoposio
alapprovazione dellAssemblea il bilancio redatto 2 norma di legge ¢ formato dallo stato patrimoniale, dal
rendiconto gestionale, con Pindicazione, dei provcm.i c degh oneri, e dalla relazione di missione che illustra le
poste di bilancio, Fandamento econoOMmiIco € gestionale e le modalita di perseguimento delle finalith staturarie.

Al ricorrere delle condizioni di legge ¢ di regolamento, i bilancio pud essere redatto nella forma del rendiconto
per cassa.

Nei casi previst: dalla normativa vigente, deve essere redatto inolwre il bilancio socizle, secondo quanto previsto
dall'articolo 14 del decreto legislativo 117/2017 e successive modificaziont, con le modalith e nei termini previsti
dalla normativa stessa.

Art. 11 Informativa sociale

T! bilancio di esercizio € le celazioni illustrative dello stesso, € il bilancio sociale, devono essere affissi presso la
sede sociale, e trasmessi 2 mattd 1 soci aventi diritto al voto oppure resi not per il cramite del sito sociale. Se 1 ricavi,
le rendite, 1 provent o le entrate comungue denominate sono superiot ai limiti stabilic dalla normagva vigente,
gl eventuali emolumenti, compenst O corrispettivi a qualsiast titolo atiribuiti ai component degli organt di

amministrazione e contollo, al dirigent nonché agli associati devono esscre pubblicad sul sito Internet
dell'associazione o su altd mezzd di informazione liberamente raggiungibili da chiunque ne abbia interesse.

Art.12 Patrimonio
Tl patrimonio dell’ Associazione & costimuito:

e  dai beni mobili e immobili di propricti;
dalle eccedenze degli esercizi annualy;
da donazioni, erogazioni, lascid;
da quote di partecipaziont socictarie;
da obbligazioni e altri tirolt pubblici;
dal fondo di riserva;

s o & o @

e  da alui accantonamenti e disponibilita patrimoniali.
Fanno parte del patdmonio 1 beni di qualunque tipo & comunque suscettibili di valutazione economica che

diversanno di proprietd dell’ Associazione. Il patrimonio, comprensivo di evenmali ricavi, rendite, provent,
entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita staturaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento delle finalit civiche, solidaristiche e dJi udlita sociale di cui al presente staruto.

I vietata la distribuzione, anche indiretta, di unli ed avanzi di gestionc, fondi e riserve comungue denominate a
fondator, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed alt component degli organt sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo. In caso di estnzione ©
scioglimento, i patrimenio residuo & devoluto con le modalita previste nel presente statuto.

Art.13 Fonti di finanziamento
Le fonti di finanziamento dell’ Associazione sono costituite:

e dalle quote annualt di tesseramento det soct;

dai proventt della gestone del patrimonio;

dal ricavato delle attivita di cut agli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 del presente statuio
della gestione di servizi, progett, strutture pubbliche e private ;

dai contributi di soci ¢ di altre persone fisiche;

dzi contributi di Ent Pubblid ¢ privat;

dalle convenzioni con Ent Pubblic;

dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidarieti;

da attivita commerciali masginali



Art.14 Libri sociali
1" Associazione si dota dei libri sociali obbligatori previsu dallz normativa vigente. In particolare, Passociazione
deve tenere i seguent libri:
e libro degli associati © degli aderenti, tenuto 2 CuUra del Consiglio Direttivo;
e libro delle adunanze © delle deliberazioni delP Assembilea, in cut devono cssere trascrith anche i verbal
redatti per atto pubblico, reputo 2 cura del Consiglio Direttvo;

e libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso 0Iganos

nel caso sia istiruito organo di controllo: il libro delle adunanze ¢ delle deliberazioni dell'Organo di
controllo, tenuto a curd dello stesso organo;

o il registro del volontari di cui all'articolo 9 del presente statuto, in cui vanno iscritt rurd 1 volontart che
svolgono la loro attivith in maniera continuativa. Il registro ¢ tenuto da! Consiglio Diretavo, anche con
modalita elettroniche.

Tutd gli associatl in regola con il versamento delle quote sociali haono diritto di esaminare i libri sociall. Allo
SCOpo, POSSONO accedere al luogo dove sono conservati, nei giorni e neghi orari stabiliti dal Consiglio Diretavo.
Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendonc richiesta al Presidente dell'Associazione, che
provvedera a rilasciarla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.

Art.15 Revisione legale dei Conti

1) L'Assemblea del Soci. nei casi previsti dalla legge © qualora n¢ ravvisi Popperunita, provvede alla nomina di
un revisore legale dei conti 0 una societa di revisione legale iscritti nellapposito registro.

2) Non puo essere nominato revisore legale alcun membto del Consiglio di Amministrazione.

3) Tl soggetto incaricato della revisione legale dei contl dura in carica quattro antii, scade alla data di approvazione
del bilancio reladvo al quarto esercizio della carica ed @ rdeleggibile, salvo eventuali limitazioni imposte dalla legge.

Titolo IV I Soci

Art.16 Adesione all'Associazione

Lassociazione non dispone limitazioni con riferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura 1n
celazione allammissione deght associath. Possono pertanto aderire allassociazione, diventandone soci, tute le
persone fisiche ¢ gli Enti del Terzo settore O senza scopo di lucro che ne condividono i principi e le finalitd, che
accettana le regole del presente statuto, & che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
loro competenze € CONOSCENZE, contribuendo a realizzare gli scopt che I'Associazione si prefigge. 1l numero deght
associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud mai essere inferiore al minimo stabilito dalla Legge-

Per adesize all'Associazione si deve farne richiesta scrta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono
indicare nome e cognome, luogo ¢ data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale
indirizzo ¢-mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto € Alle deliberazioni degli organi sodiali, accettando le
sue regole, condividendone le attivita e 1 progett € contribuendo a realizzare gh scopi che 'Associazione si
prefigge. Nel caso di minori, la domanda & presentata da chi ne esercita la responsabilita genitoriale. Per quanto
riguarda l'adesione di altri Enti del Terzo settore 0 senza SCOpo di lucro, la domanda di adesione & presentata dal
Legale rappresentante di tali End, con le modalita previste dal regolamento specifico.

1l Consiglio Dirertivo pud delegare il suo Presidente o altro componente del direttivo a formalizzarne
Tammissione delle persone fisiche. In ogni caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro s¢ssanta
giorni dalla data della presentazione della richiesta. Dell'accoglimento dell2 richiesta devono essere informad i
richiedenti ¢ fatta annotazione sul libro coci. Nel caso di mancato accoglimento della richiesta, 2 richiedenti deve
essere trasmesso 1l provvedimento motivato del mancato accoglimento. L'interessato puo, nel successivi sessanta
giorni, chiedere che sullstanza si pronunci [Assemblea, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente
convocata, in occasione della prima convocazione utile.

I'accoglimento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valore annuale. 1 soci rinnovano il vincolo associativo tramite 1
snnovo del tesseramento. 1 soci, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la
sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dal socio rappresentz unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'associazione, non costituisce in alcun modo drolo di proprdeti o di partecipazione 2 provent,
non € in nessurn casoe rimborsabile, non € trasmissibile né sivalutabile neanche in caso di morte. Lo status di sodio,
una volm acquisito, ha carattere permanente ¢ pud venir meno solo nei casi previsti dal presente staruto. Non
sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni {emporanee, né limitaziont In
funzione della partecipazione alla vita associativa.




Le modalita e le condizioni di associazione e ogni aliro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per
quanto non gspressamente previsto dal presente STtuto, sono cventualmente disciplinate d2 regolament
specifict

Art. 17 Diritti dei soci

I soci hanno dinto:

a) a4 CONCOTTErC all'elaborazione del programma dell Associazione, nonché a pariedpar¢ alle attivita e alle
manifestazioni da essa promosse ¢ alla vita associativa in genere, previo Padempimento deghi obblight ¢ delle
obbligazion: che esse COMPOLIANag;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni € convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

¢) a frequentare 1 locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee;

¢) ad approvare € modificare lo statuto e1 regolament;

{) ad approvare 1 bitanci;

g) ad eleggere gh organi sociali ¢ farsi eleggere negli stessy;

h) a prendere visione dei libd socalt.

E' garantita la libera eleggibilita deghi organt amministrativi, secondo il prindpio del voto singolo. Hanno diritto
APdlettorato attivo € passivo tutd gl associat maggiorenni iscritti da almeno tre mesi in regola con i
tesseramento ¢ con il versamento delle quote associative. Gli associati minorenni acquisiscono il diritto di voro al
raggiungimento della maggiore etd; sino ad allora sono rappresentati nci rapporti sociali da chi ne esercitm la
responsabilita genitoriale.

Turd i soci delle associazioni aderent possono Cssere eletti a far parte degli organi sociali. Gli End del Terzo
Serrore o senza scopo di lucro aderenti all'Associazione, sono rappresentati 1 assemblea dal loro legale
rappresentante.

Art.18 Doveri dei soci

I soei sono tenuti:

a) a sostenere le finalita dell’Associazione;

b) all’osservanza dello statuto, dei regolament ¢ delle deliberazioni assunte dagli organi associativi:

¢) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese l¢ eventuali quote
straordinarie, e gh eventuali corrispettvi specificl per la partecipazione alle attivita di interesse generale rchiestt
dall'Associazione;

d) ad adempiere, nei termini previst, alle obbligazioni assunteé nei confronti dell’Associazione e/o dervang
dall’attivitd svolta;

¢) ad osservare le norme € i regolamenti stabilid Gal CONI dalle Federazioni Sportive Nazionali, dalle Discipline
Sportive Associate dagli Enti di Promozione Sportiva & cui I’ Associazione & affiliata;

f) a rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organi statutart dell' Associaziane;

Art. 19 Perdita della qualifica di associato
[ soci perdono la qualifica di associato:
a) per dimissions;
b} pet scioghmento volontaro dell’Associazione;
¢} per decesso;

) per revoca della tessera sociale a seguito della perdita det requisiti richiestl dallo statuto;
¢) per sospensione, espulsione 0 radiazione a seguito di sanzione comminata dagli organi staturari in conscguenza
di gravi infrazioni alle norme e ai regolamenti dell’ Associazione, del CONI ¢ delle Federazioni Sportve
Nazionali, delle Discipline Sportive Associate € degli End di Promozione Sportiva e cul I’ Associazione & affiliata.
L'associato pud sempre recederc dalPassociazione. Chi intende recedere dallassociazione deve comunicare in
forma scrtta, almeno tre mesi prima, la sua decisione al Consiglio Direttivo. La dichiarazione di recesso ha
effetto con lo scadere dell'anno associativo in corso. Competente i merito 2lla revoca della tessera sociale, alla
radiazione, sospensione O espulsione dei soci & il Consiglio Direttivo del'Associazione. Contro le sue
deliberazioni, il socio pud ricorrere, ento 60 giomi dalla data in cui il provvedimento gli & stato COmUAICATO,
all'assemblea sociale, che delibera sulla richiesta, s¢ non esplicitamente convocats, in occasione della poma
convacazione utile. In caso di recesso, decadenza, revoca, csclusione © decesso, i soci o 1 loro eredi non hanno
diritto di chiedere la divisione del fondo comune né pretendere la restituzione dell2 quoma o del contsibuto
versato.




Titolo V Otrgani dell' Associazione

Art. 20 Organi Sociali
Sono Qrgani dell' Associazione:
e L Assemblea det Soct;
e [l Consiglio Direrivo;
e [l Presidente;
o L'Orpano di Controllo;
e [l Revisore Legale dei Cont, ove nominato.

Art. 21 L'Assemblea Sociale

E' il massimo organo dellAssociazione e determina Papplicazione degli indirizzi generali di carattere politico ¢
programmatico. i’ composta dai soci in regola con il tesseramento ¢ 1 versamento delle quote socialt alla data
della sua convocazione E' convocata ¢ presieduta dal Presidente dell'Associazione. Le convoeazioni, effettuate
mediante posta elettronica 0 altra comunicazione seritta indirizzata a ciascus associato, devono riportare lordine
del giorno, la data e il luogo di svolgimento e devono essere rese note con un preavviso di almeno 7 giorni dalla
dara di svolgimento.

I’ Assemblea si riunisce, una volta I'anno, per 'approvazione del Bilancio. Si riunisce altresi riunisce ogni qualvolra
lo richiedano al suo Presidente un decimo dei soci aventi diritto al voto, o quando lo richieda la maggioranza de1
componentt il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale provvederd all2 convocazione dell’assemblea
entro i 15 giorni dalla richiesta ¢ alla celebrazione entro i successivi 13 giorni.

1’ Assemblea:
e approva il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale precedente, al sensi dell'articolo 10 del presente
Stamuto;

approva, quando previsto, negli stessi termini, il bilancio sociale;

delibera sulle altre materie eventualmente all'ordine del giorno.

delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;

approva ¢ modifica i regolament, comprese I'eventuale regolamento del Javori assemblears;
nomina ¢ revoca i componend gl organi sociali & ne delibera eventualmente i compensi;
nomina e revoca, quando previsto, T'organo di controllo e ne delibera il compenso;

nomina e revoca, quando previsto, il SOgEEtio incaricato della revisione legale det cond, ¢ ne delibera 1
compenso;

o delibera sulla responsabilita det component degli organ! sociali & promuove azione di responsabilita nei

loro confronts;
e delibers sui ricorsi dei soci in merito al mancato accoglimento della domanda di adesione o ai
provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsione;

e delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazione;

e delibera sugli altri oggert attribuiti dalla legge, dall'atto costittivo o dallo statuto alla sua competenza;

e delibera inoltre sulle materie per cui & stata convocata.
In tutte le assemblee, per la validita delle riunioni, in prima convocazione & sempre necessaria la presenza di
almeno la met: pit uno dei suol componenti; in seconda convocazione, che non pud tenersi nello stesso giorno
della prima, la riunione & valida qualunque sia il numero degli intervenud, conformemente alle disposizioni del
Codice Civile.
I soci possono farsi rappresentare aelle riunioni da un altro socio mediante delega scritta, anche in calce allavviso
di convocazione. In tutte le assemblec, ogni socio ha diritto a un VOt € pud essere titolare di un'altra delega oltre
alla sua. Si applica l'articolo 2373 del Codice Civile, in quanto compatibile. T soci minori sono rappresentad in
assembiea da chi ne esercita la responsabilita genitoriale, che ha diritto esclusivamente all’elettorato attivo.
Le delibere sono assunte a maggioranza dei voti dei presenti e dovranno esserc riportate nel libro delle adunanze
¢ delle deliberazioni dell'assemblea sociale. Per le modifiche da apportare allo statuto ¢ indispensabile, in prima ¢
seconda convocazione, il voto favorevole di almeno i due terzi dei present. Per cleggere i candidan alle diverse
cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilith di poter ricorrere all'ausilio di strument!
elettronici. Le altre votazioni pOSsOno ¢sSerc efferruate per alzata di mano con CONTIOPrOTE o per appello
nominale.




Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in queclle che rguardano la loro responsabilita, gl
amministraton non hanno voto. Non possone partecipare alle assemblec, né votare aelle stesse, 1 soggett: non mn
regola con il pagamento delle quote sociali 0 che abbiano subito prowcdimemi di sospensione in €OLO di
esecuzione.

Art. 22 [1 Consiglio Disettivo
£’ clero dall'Assemblea Sociale. E! composto da un mintmo di 3 a un massimo di 7 membri compzeso il
Presidente. La maggioranza dei suoi componenti & scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagit entl
giuridici associat. 1 suol component durano in carica 4 anni e comunque fino allassemblea ordinaria che
procede al rinnove delle cariche sociali ¢ allapprovazione del bilancio di csercizio, ¢ s0n0 rcleggibili. 1 Consigho
Dircttivo decade prima della fine del mandato quando l'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio ©
quando 1l totale dei suci component sia ridotto a meno della meta.
Essohal seguemi ruoli, compiti € potert:

e mantiene rappocti con gl End Locali ¢ gli altri Ent e Istituzioni del ternitorio;

o clabora progetti finalizzat a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di Altri enti pubblici e &
soggeti privat;
attua gl indirizzi dell’ Assemblea Sociale:
assegna ght incaricht di lavoro;
approva i programmi di Attivitd;
approva it giamet contratt di ogni genere increnti alla attivita sociale:

e« o o ® ©

coadiuva il Presidente nella predisposizionce dei bilanci e dei regolamend da presentarc all'Assemblea pet

I'approvazionc;

e clegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno © pit vice president. In caso di pid vice
presidend, ad uno di essi & conferita la qualifica di vicario;

e dclibera circa l'ammissione dei soci, con la possibilita di delegarc in mento ii  Presidente
dell'associazione, nonché la sospensionc, I'espulsione ¢ la radiazione degli stessg;
delibera in meErito a tulio quantc non sia per legge o per StAm0 di competenza di altsd organi:

s predispone i testo dellPeventuale regolamento interno da sottoporre allapprovazione dell’assemblea.

Tl Consiglio Dizcttivo & insediato dal Presidente dell’ Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua
clezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ognt due mest In via straordinaria, si funisce ogni qualvolia io
richiedano al suo Presidente, la maggioranza dei soct aventi diritto al voto, o un erzo dei membs del Consiglio
direttivo, o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 13 giorni dalla richiesta ¢ alla
celebrazione entro 1 successivi 15 giorni. Sia in via ordinasia che straordinasia, ¢ convocato dal suo Presidente-
Per la validita delle sue dunioni & richiesta la presenza della maggioranza del componenti. Delibera sulle questiont
all'ordine del gioeno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti ¢ dovanno essere riportate acl hbro
delle adunanze ¢ delle deliberazioni del consiglio diretuvo. 11 rappresentante legale deve presentare Viscrizione nel
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, con le modalita ¢ nei termini previsli dalla normativa vigente. I
potere di rappresentanza attribuito at membz del Consiglio Diretavo & generale. e Jimitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibili ai teszi s non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore ©
se non si prova che i terzi ne erano a cOnOscenza. Al conflitto di interessi dei membri del Consiglio Diretavo si
applica Particolo 2475 -ter del codice civile.

E' fatto diviero agh amministratori di ricoprire la medesima carica in altze <ociets o associazioni sportive
diletantisiche nell'ambito della medesima federazione sportva o disciplina associata ovvero nell'ambito della
medesima disciplina facente capo ad un ente di promozione sportiva

Non possono cssere pominatt amministratog, OVvero decadono dalla carica, coloro 1 quali siano colpiti da
provvedimenti disciplinari deght organt della Federazione Sportiva Nazionale, della Disciplina Associata ¢/o Ente
di Promozione Sportiva cui 12 societa intende affiliarsi, nonché coloro 1 quali siano smt assoggettati da parte del
CONL o di alra Federazione Sportiva Nazionale, Disciplina Associata /o Ente di Promozione Sportiva 2
squalifiche o sospensioni per periodi superiont ad un anno.

Lorgano amministrativo destinatagio di provvediment disciplinari da parte degli organt della Federazione
Sporova Nazionale, della Disciplina Associata e/o Ente di Promozione Sportiva dovra astencrsi dal partecipare
alle deliberazioni aventi ad oggetto questioni di natura sportiva assunte dagli organi sportvi federali.



Art. 23 11 Presidente

E’ eletro dall'Assemblea Sociale tra ; soci delPAssociazione. Dura in carica 4 anni e comungque fino all'assemblea
ordinaria che procede al rinnovo delle cariche sociall, ed ¢ rieleggibile. 1l Presidente decade prima della fine del
mandato quando 'assemblea sociale non approva il bilandio d'esercizio

Ha la rappresentanza legale delP’ Associazione e, nei confrontl dei terzi, esercita i poteri di firma ¢ di ordinaria
amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri &i straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno 0 pit Vice Presidenti. Predispone per PAssembles sociale il
bilancio di esercizio € l'evenmuale bilancio sociale, & le relazioni relative. Esercita furd i poter, { ruoli e le funzioni
che lo stamuto o la legge non atrribuiscono ad altd organi sociali. In caso di assenza O impedimento ¢ sostimito

dal Vice Presidente vicario, che ne assume tuttl i poteri.

Art. 24 L'Organo di Controllo

1) L’ Assemblea dei Soci provvede alla nomina di un Organo di Controllo, collegiale o anche monocratico, net
casi previsti dalla legge © qualora ne ravvisi l'oppormnitd.

2) Al component del’Organo di Controllo si applica l'articolo 2399 del codice civile. componenti dell'Ozgano
di Controllo devono esserc scelti tra le categorie di soggett di cut all’artcolo 2397, comma secondo, del codice
civile. Nel caso di organo di controllo collegiale, 1 predettt requisiti devono essere posseduti da almeno uno det
componenti.

3) L’Organo d Contollo vigila sull’osservanza della legge e dello stamto & sul rispetto dei principt di corretta
ampninistrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislanvo B giugno 2001, n. 231, qualora
applicabilt, nonché sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e contabile ¢ sul suo concreto
funzionamento. L'incarico di revisione legale dei conti di cui allarticolo 15 del presente Stapito, nei casi di
nomina ivi previsti, pud essere ateribuito all'Organo di Controllo, se ¢sso ¢ costiruito da revisori legali iscrttt
nell’apposito registro.

4) L'Organc di Controllo esercita 1nolure compiti di monitoragglo delPosservanza delle finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli ardcoli 3, 6,7 € 8 del
Codice del Terzo settore, ed attesta ¢he il bilancio sociale, ove previsto per legge, sia stato redatto in conformita
alle linee guida di cui lParticolo 14 del Codice del Terzo settore. 1l bilancio sociale da atto degh esiu del
monitoraggio svolto dall'Ozgano di Controllo.

5) 1 membr del’Organo di Controllo durano in carica quattro anni, scadono alla data di approvazione del
bilancio relativo al quarto esercizio della carica e sono rieleggibili, salvo eventuali limitazioni imposic dalla lepge.
6) 1 component del’Organo di Controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche individualmente, ad
atti di ispezione ¢ di controllo, c a tal fine, possono chiedere ai Consiglieri notizie sullandamento delle opcmzioni
sociali o su determinat affad.

7) Le riunioni delOrgano di Controllo potranno svolgessi anche con mezzi di telecomunicazione, quali ad
esempio la videoconferenza © T'audio-conferenza, che consentano la piena e consapevole partecipazione &l tarti 1
membri ed il tempestivo trasfedimento dei documenti.

Titolo VI Disposizioni varie & finali

Art. 25 Iscrizione nel Registro CONI delle Associazioni ¢ delle Societa Sportive Dilettantistiche

T!Associazione si iscrive nel Registro CONI delle Associazioni e Societa Sportive dilettantstiche di cui all'articolo
90 della Legge 289/2002 ¢ successive modificazion, tramite 1 soggetd dell'ordinamento sporoivo cui & affiliata,
fornendo le informazioni richieste dalla normativa vigente. A tal fine, Passociazione ha Pobbligo di conformarst
alle norme ed alle disettive del CONI nonché agli statuti ed ai regolamenti delle Federazioni Sporave Nazional,

delle Discipline Sportive Associate e degli Ent di Promozione Sportiva e cui I associazione risulta affiliata.

Art. 26 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

1’ Associazione si iscrive nel Registco Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 ¢ seguenti del Decreto
Legislativo 117/2017 e cuccessive modificazioni, tramite il proprio legale rappresentante o la rete associativa cui
aderisce, fornendo le informazioni di cut allarticolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non
commerciale per le finalita di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico wmitte le
modifiche alle informazioni fornite, entro i termint prc:visti dalla normativa vigente. Una volta iscritta,
I'Associazione indica obbligatonamente negli atd, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico gl
estremi dell'iscrizione.

Fino all'operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per I'associazione le
norme previgent ai fint ¢ per gli efferti derivanti dalliscrizione nci Registd APS previst dalla specifica normativa




di settore. T} requisito dellliscrizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dellisutuzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell'associazione, ai sensi dell'art. 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionalc 0 nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Art. 27 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
modificazioni e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di
attuazione, nonché la normativa specifica i settore. Per quanto non € riconducibile alle suddette norme, decide
I'Assemblea 2 maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 28 Trasformazione, fusione ¢ scissionc dell' Associazione
I'assemblea dei soci pud deliberare la tasformazione, la fusione e la scssionc dell'Associazione ai semsi

dell'articolo 42 bis del codice civile. Il quorum deliberativo & lo stesso previsto per I'approvazione delle modifiche
stanurarie.

Art. 29 Scioglimento dell' Associazione

Per deliberare lo scloglimento dell’ Associazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre il voto favorevole di
almeno tre quart degh associatl

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, ai fini sportivi, previo parere positvo
dell’Ufficio di cui all’articolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 ¢ successive modificazioni, ¢ salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altr Enti del Terzo Scttore che svolgono artivith  sportiva
dilettantistica. A tal fine Assemblea nominera uno o pitt Liquidatori. Il quorum necessario per la nomina ¢ lo
stesso necessario per la validita dell’Assemblea.

Art. 30 Norma transitoria.

Tutd gli obblighi ¢ gli adempimenti legati Alliscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal
momento della sua istimuzione. Tutti gli obblighi e gli adempiment legati all'approvazione di una notmativa
specifica, sono operativi dal momento dells sua entrata in vigore
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Provenienzﬂdﬂdﬁuﬁﬁmi (L'indicazione della cittd & una approssimazione. )

Buongiorno,

Riporto i dati comunicati dall'Agenzia delle Entrate relativamente alla
registrazione dello Statuto di CSO.

Paclo Bramante

Gentile Utente,

In riferimento alla richiesta di cui all'oggetto, pervenuta a mezzo e mail
in data 15 aprile u.s., si comunica che la scrittura privata & stata
registrata con i seguenti estremi:

- data di registrazione: 15/e4/2021
- serie 3, n. 22%@

Si coglie 1'occasione per ricordare che, al termine del periodo emergenziale
Covid-18, il richiedente la registrazicne dovra depositare presso questo
Ufficio un originale dell’atto.

Distinti saluti.

studio Dott. BRAMANTE Paolo

Commercialista e Revisore dei Conti
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