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Atto costitutilryo dell'associazione n'lj Brus-Ciajro APS"

In data AEIA4{2§24 irn Caprfre {TO}, alile one 2L:00 sisono r[unfitl I signori:

Bonnot Diego CF ENhlDGlWAzTEAà0hl narto a Glarveno {TO} il 27lOLlL977, residerlrte a

§aprfie(T0) in via Don Ottavio §tririo, 13

Di Dio Monfrca CF DD[[MhIC78P67G3E8Y rnata a Favia il27/09/X978, nesidente a Capnie(T0] ]
in via Don Ottavflo Chnirio, 13

fMargaira Davfrde CF [MRGDVD94L21EO20B nato a Giaveno tTO) il ZLI§VfL99d residente a
Caprie(T0) im via lndustnia, 3

[\4angalna Elso CF hdRGLSE60C3.2L999.! rìato a Vitlar Dona tTO] it 3.2/CI3/1960,residente a

Capr[e{T0} in via lndustria,3

Fuddu lgmazio CF PDDGNZ54T25MI025[ mato a Villasor {CA}iX Z1lL{Lgl;.4,res[derete a

Caprfre{T0} im via Rocca Elanca, g

Russo Coracetta CF R55CC[5ED68L219Z nata a Tonino il 28/04/195E, residente a Caprie{T0}

in via Rocca Biamca,9

Votta TizEana CF Uil-ff2F,167557ts705D nata a Caprie{T0} il 3-7lnff3.967, nesildente a

Capr[a{TO} im via Rocca Bianca, g
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Per costituitre um'associazione senza fEnidi lucro denominata "lj Brus-Clajro AFS". Essa assume la

veste dl associazione no proflt ed adegtna il proprio statuto alila legge 383/2000 a al D.Lgs. 460/L997

assunnendo quir.edi la caratteristica diAssociazione dil Fromoziome §oclale.

I presentl eleggono itra di loro, conae pnesidente dell'assemnblea il stg. Margaira Davide e cofiìe

segretaria la sig.ra Russo Concetta.

ll presidente illustra I rnotivi clae hanr.lo spinto i presentia farsi prornotoridell'iniziativa volta a

costituire urn'assùciazlome semza fini di lucno; l'associaz[onae sidedicherà a prornuo\rere e neailizzare

iniziatlve dicarattene ricneatfivo,cuultunale, artistlche d'imtenesse sociale corne rnegf,io definlto nello

statuto allegato, frl turtto voflto per creare quelfo '§are Imsterree" posto affa base dell'esigenza

associativa.

ll Presidente detrl'assen"lhlea dà lettura alilo statuto che vlene discl,lsso e inflne unanirnernente

approvato"

Lo statuto stabllisce in panticolare che l'adesione alfl'associaziorre è libera, il funzionanrento è basato

sulila votorrtà dernocratfrca espresso datsoci, [e caricl"le soc[all sono elettive e che è escluso ogni

scops dilucro.

L'assemblea delibera inotrtre che la sede legale verìga fissata nel Coraune di Capnie {TO}, In p"za

Mantiri delfla Lfibertà n"]."(A *>L
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lnfine si passa ail'etrezione dei cormponentlde[ pninrlo Consiglflo Dirett[vo con la nornina dei seguenti:

e Bommof Diego

o Dr Dio f&anica

. fitfiwrgùire Duv{de

t [fiorgoiru E{sa

t Faddu lgnozio

r fiusso Calt,ceffiu

r l/offo Tizians

Subito dopo, i! Consiglio appena ueomlmato con separata votazione decide diattribuire, al sensl

dell'art"12 deltro statuto, [e seguemti caniche:

7. Pnesidemte Moffs Tiz§una

2. Vice Presfldente Morgairs Davide

3. Segretarfa frusso Concetta

4. Tesoniere Eommot Diego

5- Consigllerl Di Oro fr&anicao MtarEaira Elsa, Fwddw lgnozio

essendovi r,lull'altro da delibenare il presidente scioglfre il'assennbilea alle one 23:30

,i Segretarìo ll Fnesidente
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S t a tuto di,\lv*iazftxni§ hmrrixe §oci* -AP§
.\rticolol-Formà giuridica e principi g€nsxàli

l, E r:ostituita I'Assotiaziane denorÌiinala Ii EIas-Ciajn: a uorrna del Ctdir-e del Terzo Seuore ìD.Lgs1 17.'3{il7di sr,-guiro inilicaro con:e
CT§) e delle nomre del Codice Cìrile in tema di assoc-iazioni.ccn sede le,gale in Caprie pror-. T(). p.za }larrin deila Libenà I

l. La quaìilìca di.'\ssol'ìazione di Promr:zione Soriale con l'acronino"APS". soranno spenilibiii nei rapporti ron i rerzi. negli atli. neiir
':on'ispondenz-aenellc'comunlcazioniconiÌ pulrblicoperel-fetrodell'iscrizionenell'lpposira sezione dei Regìstro tlnico d.el
Terzo Settore iRUNTS) ed in tosrunzir di ess* 1a denominazione clivenrr.rà"lj Brus-CiujroA,pS".

ì . 1l traslètimenlo clella sede legale all'interno del medr'simo Couune deliherato <lall'Asseurtriea dei Sto*i non comporta mrxlit'ica starutaria,
ma 1'obbligo di conrunicazione aali uftìr:i rompersnti.

j L'Àssociazione non perssgse tinalità di lucro e non è parlanto consentita la distribuzione anrhe inrliretra di rlili ed ayimzi riigestione. fcndi
e riserve comunque <lenominate a iondatori. assoc'iati, larr:raton e coliahomtod. :rmminirtraton etl altri ronrponenti .iegli organi sociaìi,
ancht nel caso di rccesso o dì ogni altra ipotesi di scioslirnento inililiduale de! rappono ils-iocidrrl o.

i. Criadivìdentlone le tìnalità- aderis!-e all'associazione e rele uriociarila nazionale"FlTEl AP§".
rrticolo2-Principi e stnpi di interesse grnerale dell'Associazione

:. Lo scopo principair'deli'Associazione è promuol.ere srnialitù. mu{ualismr.r. parrecipazrone e sriluppo del senso rii ronrunità, cour.iburre
rih crrsci{a cuhuriile e cir.ile ilel propri socì.

- L .\::usrirzione opereri per:
- ptomuovete l'assisrr.nza e ia soiid;rietà lia i sui:
- prolnuoYere l'apenura degli lssce'iati a ogr:i realtà. anche territoriale. a! inondo tlel ialoro e ciell'intlxgno sociale ed umanirado:
- Flolnuorerc ogni ahra altil.iià sultilrale. sociale. solidak. lpoflila e ricl"atil'u.

l. L'Associazione penegue le lintlilà.iviche. solidaristiche e di utiliri: saiale metiiante lo stoicimenti) in ria principale delle reguenri
iitlililàdi inletesse gensrale di cui all'art.5del Der;reto Legislatito I l? 101? in tar-ore dei propri assr.rr.ia1i. rli ioro farailiari e di rerzi:
€! intÈn-enli e sen'izi finalizzati alla:alvaguardia e al rnigliorirrnenta delle condizioni dell'ambienre e iill'urilizzazione iì{§Òna e razi<-male
ilaile dsorse nalurali. ùon esrlusic.)ne dell'attività, esercìiatl tbilualmenta. di raccolta e riciclag_vio clei rilìuri urbani. speciali e pericolosi:
fi rntenenti di tutela e ralorizzazione del petrimonio culturale.- clel paesaggin. a1 sensi ilel decrettl legisiarilo 1? gelnlio ll"Xll. n.13. e
tui( L'isi Ic mo,li tìrazir:ni:

dilfuskme della cultuia e della pmtica de} rclÒotariùlo e delle arrìvità di interesse generale di rui al presente afiìcoloì
kì i:rganizzazione e gestìone dì atìr"ità turi-sticfre di inreresse sro-iale. cukumle o religioso:
l.) or;jrnizzazione e gestiore di al{it'ità sportile dilertantisriche:
u) ben€lite:nza. so$egno a distanza, cessione g:atuila di alirnenti o prodotri di cui alla lrgge 19 a_sosro lr.)16. n. 166. e surcessive
nrodilìcazioni. o elogazione di denaro. beni o seryizi a sosregno ili psl.tflle svantaggiate o di atrività iii interesse generale a no:ra del
pLòenls afiicolo.

+. L'A,sroti:tziote può esercitare. ai -ten:;i deli'an. 6 del CT§, xttif itii direrss rla quelle rii rui al prcsentea$isolo, secondarie e stn:menta{i
rispe«o aile auilitir rli interesse generale. come irdividunte dai Consiglio Direttivo. nonché xili1-are raccolte tbndì ei sens,i dell'arr.7 rlel
m"rle:imo CT-§.

r -ri cùlo-L \blontariato
:. L'Associazione si avvale ptevalenlemenle delle attività plestate in tirffna r.olonrarla. libera e gratuita dai propri rssouirili. Lil qualifiua tli

loiontario è incompa!ibiìt con quaìsia.si t-omra di rnppoflo di l;ivcrtr suhorriinato o iluioflomo e r-on o-§ni altlo raplxrrro di laroro rttribuitr:
con l'en1e d i cui è socii: trumite il quale ,rTolge la propda anirità I'tllr:ntaria.

occssionale. coniormenrente a quanto prer-ìstr dalla normatir.a r.iqente.
l. L'A:;sociazione individuerà i liurilì massimi e le condizioni cui rirnbors:ue le spese etlettiviiirìeole sosl€nure e documentaie pel. l'atrività

prù§{ata. Laddol'e necessi.rrìo adotterir.con delibera rssenrbieare.il regolamento dei rimboni spese e i1 regolanrenttr,3el Iolontariuo.
i:rìcol+{-Soci

.. Il nulrrerr: dei sori è illimilalo e non può essete inlerir:re al numero minirno prcr'isrc dall'lrt. -35 c.1 CT§. Può ditentare rocio chiunque

sessuaie, ntzion::rlità,applnenenza etnica e religiosa.

re spr;nsab i li rii gr.n itori al e.

i Agli aspiranti soci sonn nchiesti I'accettazione e I'r:ssen'unza dello stl{uro e il rispetro della cilile ronr-ivenza.
- l-o slalss di srxio. una tolla acrluisilo, ha carafiere permrrÈnli-.. e pr.lò r.enir meno solo nei casiprer-isti dal sur:cessit'oafi. ,*. N<;n sono

r. Cli a.spiranti .';or"'i delon<; presenlare domanda al Colsìglio Direttivo. menzionantlo il proprio norue.cogllome. indirizzo, luogo e data rli

', -:colo5-Procedimento di nmmisrione dei srxi
- È cornpitorìel Consiglio Diretlivo esanti*at'e ed esprimersi in meritt alie rlonmrile tli ltuimisrione. Ènno un massìn:o di trenra giorni clalla

rich:iesra di adesione. r,eriiìcantic trhe giì aspiranti soci abbieno i requisili previsri.
I In caso di rigetto mtltit'alo della dorniutda d* parte rlel Consiglìo Direttir-o, cornunicalo entro il renninr- di cui al primo cor:rrla o qualgra ari

'e§sanorsiadatadsposìiteoltolu\teJsotemÌine,I'interrssatopotr;prcsentalericcrsoa!Pr:si<lenteenllolrcniagiornidtllir
!-otnuni§ilzione de1 rigetlo or''*era ilallo scadere dei terrnini di cui al primo tomma. §ul ricorso si pronunrerà in r,'ia detjnitiva l'Assenil'lea
Jei Srxi ulla ìur pritna cotrxocuziune.

.-.-: r,:Lilo6-Diritti degli associati
. L'ordinamenlo interno dell'Associtzione è ispirato a sriteri di demrx'raticirìr. pari r:ppcrrunìtà ed u_uuagliirnza tiei dirirri rìi nrrri gli

:rsih-^iati.
: Gli,issocittì haonodiritto a:

- Frequenlare la sede dell'A;sr:cii.izirne c parìecipùre § (ulle le iniziatiue e ulle rnanilèsrazioni piorno,rse rlirll'Associazir:ne:
' Riunirsi in asremblea per discuterc e r'o{are sulle questioai riguardanti l'Ass<riazione e cootorrere sll'elaborazione tlei prognuntr:a:
- DiscuterÈ e upproyarc i rendiconti o triianci di esercizin:
- Eleggr-"re ed essere eleni urrnrponentì degfi r:rglni dirigenti e di garanzia:
- Es*rninare i libri sociali. prevìa richiesta scritra al Conriglio Dir.errilo;
- Approvarc le modit'iche allr.:;tatuto nonihé l'adozione e la moditica dei iegolanrenti.

:. Hanar: diritto di voto in r\ssenrblea i sr:c'i che abbiano provr-r'duto al rersunento ilella quora st»iale ah:lrno quinclisi gi{)mi prima della
data dì svr-rigimc.nto dell'{sieniLrlea.

-. *i. ùlo7-Doyeri degli associati
. Glr asiocilrtt sono tcnuti a:

- Risperriue lo sraturo. i regalar:ienti. Ie delibere deeli organi :miali:



- Vetsara alk sssd€nze stahilits h qume sociali decise dagli orgar{ dirigeati;
- Manteileie uu'irrcpremsibile condotta sivile e momie nslla partecipaione alle at§vità delt'Assosiazione e nella &equentaaione della

sede soci*le. la particolare, è obbligatorio mànteil€§ uua coadosa di rispetto verso gli altri soci e verso gli ugari sociati eonché verso
il hlsn norne dell'Associazio*, le sue ssìIttil{e e Ie srre *tisrcàturet

- Rirnsttere la rissluaioae di eveatuali costmvesie isterse ai giudizio degri org*ni di garaazia dell'Associazione o" in mancanza,
all'A"csemblea dsi §sci:

- Osservare {e regsle dettare dagli eryanisrri ai quaii l',fu;sociazioue aderisce o è affiliata.
3. l,a quota sociaie rappresenta u*icamsnte §rr versamento periadico vi*cola$e a sastegno economico dell Associazione, non costituisce

pertanto ia alcwr rucdo {tolo di proprietà o di partecipazione a pmventi, nsn è in *essun caso rivalutabile.rirnborsabile o trasrnissibile.
Articolt*- hrilits dt&a qsàlifis di so&

l. laqualiÈcadi:ociusiperdeper
- decesso;
- sciaglineatodell'Associaaioae;
- §riuflsatopagunentodellaquotamsmiativaannuals;
- diruissi«ri. ràe devrno essse presentala per iscritto al Caasiglio Dùrttivc;
- espulsione, in caso di noo otte*peranza del pr€ssate ststr.lo. ai regolaraenti ioterni e alle deliberazioni degtrì orgard s'ociali, quando in

qualuaque modo enechina danaì rnuali s mde{iali ail'associazicne.
Z. §ulla espulsiue dei sr:ci decide a maggimanza il Co*sig§c Dkettivo.
3. Contro il pmvre,dimento di espulsicme è anrnesso il ricaso easo treata gisni at Presidente che lo pone all'nrdiue d*l giorno della prirna

Assernblea dei Saci utile r,'he deciderà ia via de&nitiva.
-{rtiedo9 -Pstri*mdo

1. {t patrirnooio scciale deltr'Associazione è indivisibile e destiaato rsrica$eate siabils§lte e integmlmsrte a supportarc il perseguimeoto 
-

delle Éaalità sociali, d€dott€ le obbiigaaioni relative..
2. Esso è costùuito da:

- Eeairsobiliedi§rriobilidipraprietàdell'Associazione:
- Eccedenae degli usercizi annuati;
- Erogazio&i libseli vincolate, &nazioei, lasciti:
- Partecipaaiwri scietarie e investir§€nd i$ suunù€§ti fiwrnziari diversi, s*cndo ie nsme e di liniti in materia stabiliti dalla vige.nte

nffiseatiYa;
' Cgai ai§u aìtivo coerems con i diritti p{opri di un'assuciaziwre seaza scopo di tucre e di pror*ozione rociale,

3. II patrirnoait sociale, {o{§prcasiv{} di eventual iricavi. reldite, proventi, e$trale c$n&*que éenomilate è utilizeato per Io svolgirnento
dell attiv-ità statutaria ai fini ddi'esclusivo persrguir*eato di §aalità cìviche, solidaristiche e di utitità s:cia1e.

4. È vietata la distribezisae anche indiretta di atili o avanzi di gestione, di foadi o riserve tra gli associati.

={Éid*18 - Fon§ di furdameato
_ , 1 I.e forìti di finanziaraentodell'associaziacesono:

= - i - Quote aanuali di adesioae e tesseraonelrio dei saci;

, I - Proventi derivanti dalla gestioae ecoaouida del p#rirnonio:

-' 
- " - Pmventi dsrivanti dalla gesrione diretta di attività,servizi,inìziative e propttit

Erogaziani tiberati:
Rascolte fondi;

- Ogni alua enilara divesa non sopre qperifirata, f rgrnurqu€ in coaformilà a quasto preyists dalla normativa vipnte.
,{rtieobll -B§atlgis di e*rcHoo rerdicsatodtw

l. L'ssedzio scciale si ir:tende dal l" C*nsaio ai 31 Dicembre di cgni anno"
2. Se ricorre quaato prcvisto all'4fl" i3 cffima 2 del CT§può essere utiìizzato il rendiconto di cirssa, altriureuti bisogna prevrdere l'utilizzo

del bilaacio di Esemirioredalto secoudc le rrodalità previsre ai seu§ dell'art.l3cmrna idei CTS.
3. In agni caso, il rendicmto di cassa o iI bitamio d'esercizio, debbmo essere presentatiper la discussione all'A.§seusblea dei §oci entro il 3$

aprile dalla chiusurs dell'esercizio st6so-
rrffil2-Orgàoi

i. §ouo organi dell"Arsociazicne:
- l'Àsseunbleadei§aci:
- ilCoas§§oDireuivo;
- il Prcsidente:
- l'Organo di Csrtrolka {taridove eletto);
- iI Coltegiodei P.robirrhì {laddoveetretto},

l. Tune le caricàe elrwtive sono gratuite,
3. Cli orgalti dumno in carica quattro anni e di comgoreati sono deleggibili.
{. Ciaseun urgano, a nsrrn* dell'art. 24 qsarts eo:nsra del D.L,g§, 117/Z{J17, pù anivare per le prcprie coavocazicni la nrodatiù di

pa*ecipazio* rnediante mezzi di telecomuricazicne syv$!§ I'eryressiane del vùto in vbelefFcuicapurché i partecipaati sians infornali
della facoltà in sde di convocazi*ne, §ano identi§cabili e simro p*sti in eo&diaione di intsrveflire in sgni terspo e yotare senaa lisriteaioni
deriva*i dalla glecipazione da remoto.

frta:0b13 - A#lea dei §od
i. Paaecipano con dìrilto di weo all'Assemblea" sia ordinaria chs stmordiaaria, tutti i soci che abbiano prowedulo al versamento deila quota

sociale almeno quindici giomi Èisa della data di svclgimeut* deli'dss*mblea stessa.
1 I* riuaiaai dell'A,sse*bha ordinaria solro corty§(at€ a csra del Ccqlsiglio Bireitivo trarnite awi*o scrittc, ccrtenente il luoga ia data e

Ibra di prima e seccnda convocasione e I'udiae del gi{rqù, da €Solsi in bachma del}a sede sociale almeno dieci giomi prirna. Ia priraa
ccn:saziore l'Assernblea è mgolarnrenre ccarituita alla presenza della rnetà più uqo deisoci cos diritto di voto, it seconda convwazi*ne è
regolaraeate cosri§ita qaaiunque sia ii aumerodegli inrereuuti. Tra la prima e la seonda cocvocazione dslrbono inter.correrc almeno trZ

ore, L Assetablea delibera sulle quesiord p*ste all'ordine del giuao a rnaggioraaaa assaluta dei voli dei presenti. L'Assembiea dei soci può
essss ccarrocala ia via straordinaria dal Coasiglio Dircttire o dal Fresideate per motivi che osulano dall'ordinaria awoinisttazione, ed
ogrd qùal volta re faccia ricàicta alreao un qeinto dei soci are*ti diritto-L'Asse*blea srraordinsria dowà aver luogo entro tcnta giorni
dalla data in cui è dcbi€§la s delibera sugli .*rgomeati che ae ha§lo dchiesto ia ccnvcca:ione, sarà rilenuta :egoiarmente costituita ia priroa
convocaziete caa la prsenza della met& §ù uao degti ave*ti diri*o s is setonda convocazione con la prese*za di almeuo i1 301}6 dei soci.
Tra la prire e 1* secosda soflr'saziffi debbo*ro int€rcsrre{€ *lurero 12 ore. L Asrembiea delibera suile questiord poste allbrdine de1
giorno a maggioraaza assoluta dei r.oti dei presenti.

f,rffif4 - §ro§lae*to dl'Assemllea
i. L'Assemblea- sia ordinaria che straordinaria è presìeduta dal Prsident€ dell'Asseiazione.Il Èesidente propone un segretario



verbalizza*tg elet{o ir seao alla slessa
3- l* votazioai possoao avretire per alzata di mano o a scnrtiaio segreto quardo ne faccia ricbiesta un dec,iuro dei soci presenli.
3. Le elezioni deiie carichs §ociali aweagslo a §{:rutiaiosegreto.
+. Ciascun associato può mppressfttsr€ eo*r relatitadelega al naascirrtc altd tIE saci.
5. l,e deliberazioai assembkari scno dpùrtate sul libro ver$ali a ctra del segretariè càe li firua insieme al Prsident€.
6. i verbali e gli atti verùaliezati soro disgoaibili nella sede sociak e dnrangaao ag§ atti a disposiziono dei smi per la consultazione.

{rtitdo§ - C*mp*tema dell'AsstmùIm
1. L'Assenblea sdinariadei §cci:

- Eiegge i conporeati del Consiglio Dkettivo determiaandoae previarnente il nunrro dei rompo*enti;
- §prova Ie lin+e generali dei gragrunme di auività per l'aano ia corsa e I'eventunle retativo dccumentc econonrico-programma$cc

entro 3l/12 deU'aano successiro a $àellc prcc€deilt§:
- apprcva il bilmecioconsrsrtiva, o il readiccnlo,estioil 30/Ozldslt'anno succcssivo a quellodi riferimento:
- eleggel'0rganodiConlrollo;
- eiegge iI Collegiodei Proùiviril
- delibera sulla responsabili*dei conrpa*eati degli organi saciali e pmm*ove azione di responsabilità aei ioro*onfroati:
- delihra sull'assu*rioae dei regaiame*ti iaterai, comgasa il regolame*o dei lavori assembleari;
- de§bera sugli altri ogp*i anrrluiti d*Ila leege o dal prsselrle Statuto aila sua cornpeteuza.

I L'.4,ssembleasilEo.dir§li&dei§oci:
- Delìbera sulle rMificazioni dello staturo;'- 

Delibem lo scitrglirento, ls trasfoùleziome" la fusiane e la scissia*e deil'Associazione.
1rffi16 - CouÉgiio Direttiys

i. Il Con§glio Biret:ivoè elettodall'Asrembleadei §oci,ed à csrry,csrc da:rn rainimo di 3 dmnrassilrlsdi lSccrsigtieri eletri fra i soci.
l. II Coasiglio Diettivo è l'organo di am:sdnistraziure prertsto d*ll'art 2f del CTS. dura in carica quattro anni e di saoi connponenti soao

rì€keeibili.
3. II Coasiglio Direttivo elegge alla pri*a *duta e ai suc inrems il Presideate.
l. I coapone*ti detr Ccnsiglio Direttivo Efir deyons trorlarsi iq aessuna co{dizione di incompatibilità previste datl'a*2382 del codice civiie

(Cause di ineleggibilità e di decadaaza)-
5. Il Consiglio può inoltte disuibuite ùa i zuoi componenti altre &ùrzioni attinenti a specifiehe esigenze iegate a1le atrività dell'.Asscciazionc.

rrtirlol? - Cory$rnze del C.oasiglio Birettiro
.i-c -rmpetenze &i Consiglio Direttivo:

ai Convccarel'Assernbleadei§oci;
rJ Eseguire le delibere d.ell Assernblea;
i i Farmulare i prcgrarnmi di attività sociale su1la base delle linee approvate dall'Asrernblea;
d.i pedispane il bilanqic di essrcizie; o, rci liaìti previsti dall'art. t3 c. 2 CI§, il bilancio può essere redatto nella forooa del rendiconto per

ca§sal
s I predispcre i regolamecti da sortop<rrre alia deliberazione dell'Assernblea;
il all'iaterno delie linee guida definite d*ll'Assernblea, deliberare sulle rnodalità di gestione del tesserarnents;
gi #liberare circa l'amrrdssione dei soci:
hr detibryare sdi'espulsicae aei canfronti dsi soci;
i,i so\Tirlend§te all'ordinaria e straordinaria amrsiuistraziaffi deil"As*ciazioaE e, ali'futsrto detlÉ linee guida espre*se dall'Assemblea,

do{tale tutti i prcwdime*ti uecessari a garanrire it buosr asdaale&to dell'Asssciazis*e;
; i *iplare tutti gli atti ei so{rtralti inerenti alle attività sociali
k; curare la gestiore di tstti i bed mobi§ ed irrnabili di proprietà dell'Associazione o ad etsa effidati a qualsiasi titolo:
;r desidere le modalitàdi pa*ecipazior* dell'Asscciazioaealle aldfitàorganizzate da altreassociaeioni ed entie vicevers4se compatibili con

i triffiigi ispiratori del pressxtr Statoto;
a] sabilire la quca associativa amuale *d eventuali contriburi associatid a sostegna delle attività sociali;
Ei cmpiere tutti g§ atti di ordinaria o straordàfiuia arnrnini§razicle che sorì siano, a *«ura del presente statuto o dslla legge, attributi

all'Assemblea deì sacl
tltBll

l.
1

i.
5-
6

- Riuniod del CoasigUo Dirctlivo
,. Conrislic Dirertito si riunisce ogni qual«rlta il Preiidente o ll maggiorrnzl dei componenii lo ritenglrno nece:ssario.
E i:r riienerii valirlo il Consiglio Direttiro non lbmiìlmente son\-{}cato in presenza dallil rotllità dei Consiglieri.

-i .Éiute sono r-alide quando r-ì intenenga la ma-rgioranza dei Consig{ieri e le delibere sono apprc\'ate a maggioranza di r-oti tlei praserti.

-: r ctrzioni normalnrente sono palesi. possono esserc a scrulinir: segrcro quando ciò sia richiestr r:nche da un solo Consigìiere.

--'leìiberizìoni !i ndoltan{} r n:aggior*nza sen:p1ice.

È:.: Jeiiberazionr è redatto lerbale a cura del §egretario. che l: tìnna insieme al Presidelre. Tale lerbale è consen'ilo nel iibro rerbali
::. Crl-':glo Direttivo ed è a disposizione dei soci che richierlano di consuitarìo.

rirt*L - Bedtlm e dùaisÉoili dsl Comiglio Eir*Siro
L I1 consigiiere decadùto o dieissimario può emere sostituito a§a prirna Assemblea uik dei soci.

Cor§glio decade.
l. I Cmsigtio decaduto o dimissiomria è lenuto a csav{]§as I'Assembles indicendo *uave eleei<rni enrÒ senta giorni.

u**n0-lIhuÈdesre
1. II Presidente ha !a rapprescntanza iegale dell'A,ssrxiazione e la rappcesenta auche verso i terri.'
L Corr:aepra;ideilConsiglio Direttiro, l'Asremblea sdinaria e straardiuaria dei soci,
l. Sorraietende alla geslio:ce arpsfurislrativa ecoaourica,€ofltabile e gsstiortaledell'asssciazione.
{. Prtò, in casi di uqenza, assumere prowedirneati di nornrale cornpetenza del Consiglio l}irettivo che dawamo essere so{opasii a

ratifua ael primo Consiglir utile.
5" la c.aso di i*pedimento,o di assenzs del Fresideste" le sue nransioni posson§ esser esercitate, con apposita delibra, da ua co*sigtiere

nonrinato &l Coasiglio Direuizo.
r.dl - Cdkgio dd Probiviri 0eddoye &th)

" Il Collegio dei Prcbiviri si campme di tre merabri effe.ltivi e due supplenti eletti dail'6ssernblea dei soci.
I l: risotuziow di tltte k conroversie di gual§asi aatura insorte fra i soci" Èa questi uttimi e I'Associaziwre, siere desra:rdata al Collegic

CÈ Probidri i cui componenti dscidouo senza fomralità alcuna quali andche+oli comgrsitori.
I T'rtti i soci hanqo diritlo di pxsssnlare reclarri e di inviare segnalazioni at Ccllegio dei Probiviri ia relaeiue all'attività dell'Associazione

e Sranto di cornpeimza del f§ll€gis sìesso.
;; k decisioni del Collegio dei Frobiùd debbooo essere p:ese ccrt la presenea di aimeno tre membri tra effeltivi e supplcuti e possono essere

-r.lgute 
dar:arti all'Assernblea.



§. Il Collegio dei Pmbiviri è tenuto a verbalizzare le puprie derìsioni,
5" Il Cr{legio dei F*cùiviri oella sua prima riunione degge rm Fteside*te.

Artble22 - Orgam {i Coaffilo {iaddove ehfio)
I. L'Organo di Csntrslla, aschi ùrrrnoc:Etico, è n*miaelo al ricorrere dei *guisiti previsti all"art, 30 del Cadice del Terus ssttore.
:. L'Orgam di Conttolto vigila &rl}'osserya{rza della legge e ilello §tatuta. sul rispetto dei principi di corren* amministrazione ed in

particolare sull'aèguatezza deil'assato orgaaizzativa ann:ridgmtiva e {retabile adottato dall'Associazione e ssl suo coù§rets
funzionarneato. Eseicita inolhe csmpiti di nrcnitcraggio drll'osservanza delle finalità civiche, solidaris§c.ire e di stilità sociale
dell'Associazioae e attesra che ii bilancio sociale, ael caso in cui la sua r'edaaicae sia obbligatoria o sia ritenuta opporluna, sia stalo redalto
in coaforsiG alk liree guida di cr:i dl'afl. 14 &l Csdice del Terzo sstto{e"

3- Nei casi p'revisi dal Codice dal Terco seu<lle, l'Orgaao di Currrotrlo" purché compasto da rcvisori legali ed in alternativa alla
eontsnptram Dffiiila di ua revisore legaie dei coùti o di ura società di revisione legale, può assu::iere inoltre le fuazkmi di rovisicne
legale dei conti.

.+. L'OrEaso di Cmtdlo. quaodo nominato i* corcposizioae collegiale- è conrposto ds tce membri eff$tivi e du* supplenti, nominati
dall'Assenbtea- lioaina ael ruo serr* il Prssidente.

5. L'ùrg3M di Ceroilo. aack smaocra§c*, dur:a io carica quattro a:uri, è riconfermabile e i suoi costpoiler$i possoilo essere xevocaÌi solo
per gfusta casa èII' Assemblea,

6, I lreubri H'Oryao di Carrollo devono sssere soggetti €st€rsi e non appartensrts all'Associazioile, devono adetrpiere al lorc dorere
con la ploftssfunalità e k diligenza richieste datrla nats:'a d+ll'incarica: costiruiscouo cause di irpdimento alla nornìaa quelle previste
att'atico&o 29 deì Codice Cirile: il coapoaerrte dell'Gga*o di Co*trollo a in caso di Orgaao di Car:trollo collegiatre almeao uno dei
'suoi aedrl ùe er*'e reho ra l€ categorie di soggetti di cui atl'x" 239?, conuna 2 Codice Civile.'1. Di opi st*. ; diryosrÈ il verbale cte &ve esseie trascritta nrl libro dell'Organo di Contro{lc custodilo E ten$to a cura del medesimo.

Artico*o?3 -§ciogb c *rckirm dd letìimsdo
I. §atto salrc qrc periÉc c*ll'art.4g d€l CTS la d+cisioae nrctivata di ssioglirne*lo dell'Ass*iazione deve essem presa da alrreno i due

te:zi dp€li etlai ri=cc n arsercblea straordi*aria.
2. 1lr caso di s:-l,* .: 

"ctogliaeoto dell'Assoctaeione il pauinmrìo, dedotte I,e passivita sarà devqluts. previo parere posirivo dri
co*pete* L-fuo € Regisrou-aico I'lazionale del Terze §e*sre{RilNf§). e salva diversa destiaasime ir*posta dalla iegge, ad altd enti
del Terzo see rir*r ;SIIEL NA.ZONAI-E AP§. secondo ie raodalità stabilita da un collsgis di liquidatari apÉositarneute cirstituito,
e iml3lrà cE] qri*: §1-*o al rigsatdo dat CIS"

3" È esr*nsr-i ogld:rr:,;--ea*: ripartizilae lrc ì soci del patdnromio residuo.
Arricoio?a-Diarff H

I. Frqro n p:=: =- =esate statuto, si rinmdaatr decreta legislativol l7l2$l? e, in subordine alb ncqrme del Codice Cirrile.

/r'L
:'.ù
-id
::j f
JI

1 0 nPfi.

"iS{.*-234 **_

///
l///il/t/t


