. |
& e ~
s = | B /

Verbale Assemblea dei Socj del Circolo
Auser “Carmelo Cicala”
Letojanni

Il giorno 18 settembre 2019 alle ore 17,00 si ¢ riunita I’Assemblea Straordinaria dei Soci
dell’ Associazione del circolo Auser “Carmelo Cicala” di Letojanni convocata con il seguente odg:
1)Modifiche statutarie per adeguamento al “Codice Terzo Settore”- D.lgs117/17

2) Rinnovo Cariche , Elezione Comitato direttivo e Sindaci revisori

3) Elezione Presidente

L’ Assemblea ¢ stata regolarmente convocata con le procedure previste dalla statuto vigente .

Presiede la Riunione il Presidente dimissionario Fabio Cicala.
Interviene all’ Assemblea ]I Presidente Provinciale Auser : Claudio Graziano

Il Presidente Fabio Cicala, constatata la validita della convocazione il numero dei soci presenti
dichiara valida I’assemblea stessa e idonea a deliberare sull’ordine del giorno .

Si passa alla trattazione del punto 1) dell’ordine del giorno che consiste nell’approvazione delle
modifiche statutarie,seguendo lo schema proposto dall’ Auser Nazionale.

Il Presidente Cicala illustra il nuovo statuto proposto, scaturito dal D. 1gs 117/17, (riforma del Terzo
Settore) e procede alla lettura, articolo per articolo, evidenziando le differenze rispetto alla versione
dello statuto fino ad oggi vigente., '

Al termine della lettura il presidente propone che il circolo AUSER Carmelo Cicala dj Letojanni
gia iscritto al registro regionale delle ODV, permanga iscritto al. RUNTS nella sezione ODV.,

Al termine della lettura del nuovo statuto, I’assemblea ¢ chiamata alla discussione ed alla relativa
approvazione con voto palese del medesimo statuto e della permanenza dell’associazione nella
categoria ODV del RUNTS D. lgs 117/17, (riforma del Terzo Settore).

L’assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo statuto e la permanenza nella
categoria ODV del RUNTS

L’Assemblea da incarico al Presidente de] Circolo di registrare il nuovo statuto all’Agenzia delle
entrate in esenzione di imposta di registro ai sensi del D.lgs 117/17 articolo 82 comma 3 come
variato dal D. Igs 105/18 ed esenzione di bollo ai sensi del D. Igs 117/17 articolo 82 comma 5.

II presidente Fabio Cicala comunica inoltre all’assemblea di non essere piu nelle condizioni di
ricoprire il ruolo di Presidente del Circolo pur confermando il proprio impegno nelle attivita dello
stesso e il proprio apporto al gruppo dirigente con i limiti imposti dai problemi di lavoro,

Ritiene altresi che a fronte dell’inattivita del circolo degli ultimi periodi sia opportuno rinnovare
interamente il gruppo dirigente .

Dopo ampia ed approfondita discussione viene messa ai voti la seguente composizione del nuovo
Gruppo Dirigente :

DIRETTIVO

Carmela Patrizia Di Bella — Presidente

Francesco Caruso — Vice Presidente

Fabio Cicala

Alfredo Costantino

Giuseppe Curcuruto

Pancrazio Gullotta

Paola Lagana
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8. Giuseppa Ruggeri
9. Maria Saglimbeni

Sindaci Revisori .
1. Salvatore Russo — Presidente
2. Giuseppa Cali
3. Lucia Caterina Crisafulli

/La proposta della composizione del Direttivo e del Collegio dei sindaci revisori ¢ approvata ad
unanimita

Non essendovi altro da discutere, il presidente dell’Assemblea alle ore 18,30, dichiara conclusa la
riunione dando lettura del presente verbale e della sua approvazione.

Il presente verbale viene sottoscritto da tutti i componenti il nuovo Direttivo ed il Nuovo Collegio
dei Sindaci Revisori:




STATUTO
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AUSER “CARMELO CICALA” (0]} s
: TITOLO s e
DISPOSIZIONI GENERALI

ART. 1

(Denominazione sede e durata pgaed s el R

islativo 3 luglio 2017, n. 117 (in seguito denominato

patibile, del Codice civile ¢ relative dispos

|a" Organizzazione di Volontariato ODV da ora in avanti denominata «“pssociazione”, con sede le ale

ato ODV da ora in avant delioiiess —==

3 illimitata. A sequito dell'iscrizione dellassociazione nel

| nel Comune di Letojanni ( ME) e con durat

\ ‘Registro_unico nazionale del Terzo Settore, la denominazione sara integrata con P'acronimo ETS nel

sequente modo: AUSER « Garmelo Cicala “ ETS oDV ™).

|'associazione aderisce alla “rete nazionale Auser” ai sensi dellart. 41 comma 2 del Codice del Terzo

L35
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Settore. \

ART. 2

Scopo, finalita e attivita

e, Soyhi el Se s s P S

solidaristiche e di utilita socialé, mediante lo svolimeﬂ'to, nei co

['Associa

zione persegue esclusivamente finalita di utilita sociale di int o

promozione sul territorio locale delle attivita di volontariato, ispirandosi alla Carta dei Valori, allo Statuto
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Il tess jone di

eserciti il proprio ruolo & iscritto all’Auser, nazionalmente definita e registrata.

= ) tari i ri associati, con il rimborso delle spese sostenute nell'espletamento delle attivita in con-

izioni di cui allart.17, terzo € quarto comma del Codice del Terzo Settore.

_del LOUILG VBl 172 e = —

|'Associazione_ritiene i bblica italiana, nata dalla

rincipi fondamentéli della Costituzione della Repu

Resistenza, come un fratto essenziale della propria identita.

|'Associazione & impegnata a operare per la pace nella giustizia, a sostegno della legalita internaziona-

le e per il rafforzamento della rappresentativita e qutorita dell'Onu e, con iuntamente, per I'avvio di un |

nuovo modello di sviluppo sociale ed economico globalmente sostenibile ed estensibile. |'Associazione

Lk & altresi impegnata nel rafforzamento dell'Unione Europea quale soggetto unitario federale, con una
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forte.dimensione sociale e a tale fine contribuisce alla definizione della legislazione sociale europea,

alla integrazione europea € al rioudio di ogni forma di razzismo € di intearalismo religioso, della pena dil

morte e di ogni forma di violenza.

L'Associazione e coordinata dalla struttura territoriale Auser e svolge, sulla base di progetti propri, 0
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concordati con altri soggetti del terzo settore, e in un rapporto sineraico con i servizi pubblici, attivita a

favore d

quelle fragili o che sono in stato di maggior disagio, senza discrimina-

elle persone, a partire da
Jioni di eta, genere, cultura, religione, cittadinanza; ne promuove e sostiene, anche sul piano formativo,

I'qutorganizzazione e il mutuo aiuto. Favorisce |

rocessi di formazione sociale di una domanda sia di

servizi che di beni e di costruzione di reti comunitarie per l'accrescimento della coesione sociale, la

crescita ecosostenibile e la valorizzazione dei beni comuni. Promuove la solidarieta e la giustizia socia-

le, sostiene il volontariato, la promozione sociale, I'a

rendimento permanente, come fondamento di

una cittadinanza atfiva e res onsabile.




L'Associazione svolge le sue attivita nei seguenti settori: i

» Assistenza e servizi sociali, sanitari e socio sanitari;

' . » Apprendimento permanente, attivita culturali, artistiche, di interesse sociale con finalita educative;

Salvaguardia e miglioramento delle condizioni dell'ambiente e delle risorse naturali anche

ey
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'helf'ambiio della protezione civile;

* Socializzazione, attivita ricreative e produttive, senza scopo di lucro, di interesse sociale;

» Turismo di interesse sociale e culturale;

* Contrasto alla poverta educativa e di prevenzione della dispersione scolastica; =

» Cooperazione allo sviluppo e solidarieta internazionale;

» Contrasto al diséqio abitativo rivolta a soddisfare bisogni sociali, culturali, formativi o lavorativi;

* Accoglienza umanitaria e integrazione sociale dei migranti;

¢ Realizzazione di orti e giardini sociali;

* Organizzazione e gestione di attivita sportive dilettantistiche;

» Beneficienza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n.166, eroga-

zione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaqgiate;

» Promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e della difesa non

armata;

* Promozione del volontariato e dei diritti umani, civili, sociali, e politici delle pari opportunita:

* Interventi di richiesta di affidamento e riqualificazione dei beni confiscati alla criminalita organizzata;

+ Sostegno alle fragilita e contrasto alle poverta con particolare riferimento agli anziani, alle donne, ai

minori e ai disabili;

« Promozione dell'invecchiamento attivo e delle relazioni intergenerazionali;

* Tutela e valorizzazione del patrimonio artistico e storico (DLGS. 29/10/'99, n. 490), ivi comprese le

biblioteche & i beni di cui al DPR 1409/63;




E in tutte le altre attivita di utilita sociale previste dall'art.5 del Codice del Terzo Settore.

Nello svolgimento di queste attivita, I'Associazione si propone il compito specifico di contribuire a pro-

muovere Una nuova cultura della qualita della vita, attraverso I'invecchiamento attivo, e di orientare e

I

5 |\ valorizzare le disponibilita e le competenze delle persone anziane, come una opportunita e una risorsa

|/ per la societa, per realizzare un rinnovato rapporto con le istituzioni, per la tutela, la diffusione, lo svi-

luppo dei diritti, per lo sviluppo di nuove comunita locali solidali e aperte.
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|’Associazione & impegnata nella collaborazione con i Centri Antiviolenza per i servizi di accoglienza e

consulenza legale e psicologica nei confronti delle donne che hanno subito violenze, molestie e stal-

king, abusi e maltrattamenti, noncheé l'informazione e la diffusione di conoscenze su questi temi, la rac-

colta di documentazione, studi, ricerche e I'elaborazione delle esperienze dei centri e delle case delle

donne in quanto spazi di autonomia delle donne.

In ragione di tutti i principi a cui si ispira, 'Associazione si propone di diffondere la cultura della legalita e

pertanto perseque finalita di lotta a tutte le mafie e ad ogni altra forma di criminalita organizzata.

Per l'attuazione delle proprie finalith e dei propri programmi e in stretta coerenza con essi,
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I'Associazione puo istituire rapporti di collaborazione, anche in forma di convenzione, con altre associa-

zioni ed enti pubblici e privati, sia a livello infernazionale che nazionale, regionale, territoriale; pué pro-

muaovere la costituzione di fondazioni, centri studi, istituti culturali e scientifici, aésociazioni, federazioni

o confederazioni, osservatori; aderisce ad organismi internazionali.

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del terzo settore, atlivita diverse da quelle

di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti

con apposito Decreto ministeriale, individuate dall'Assemblea nazionale dei Delegati.

L'associazione puo esercitare anche attivita di raccolta fondi in forma organizzata e continuativa e me-

diante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione ¢ erogazione di beni o servizi di modico valore,

impiegando risorse proprie o di terzi, inclusi volontari e dipendenti - atiraverso ia richiesta a terzi di|




donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di finanziare le proprie attivita di interes-

se generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e

::Eson il pubblico.

™
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S e‘i-.}’rAssociazione si impegna al rispetto dei seguenti punti:
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* prestazioni conformi ad uno standard previsto da apposite disposizioni esecutive ovvero appositi atti

di indirizzo Auser;

+ stipula delle convenzioni con le amministrazioni pubbliche, di norma, in maniera congiunta con

I'Auser regionale o territoriale, secondo modalita previste da disposizioni esecutive ovvero atti di indiriz-

zo Auser;

. sistema di esclusione degli iscritti con voto a maggioranza qualificata degli aventidiritto, da parte

del Comitato Direttivo dell’Auser territoriale;

* regime dei diritti e degli obblighi degli iscritti ispirato ai principi di democrazia e di parita di tratta-

mento;

* struttura degli organi conforme ad uno schema dettato da apposite disposizioni esecutive ovvero

appositi atti di indirizzo Auser;

* diritto dell’Auser regionale e provinciale di partecipare alle riunioni della associazione affiliata e di

-convocarla, secondo modalita stabilite da disposizioni esecutive o atti di indirizzo Auser;

* ammissione, in sede di assemblea, di non pit di una delega per ogni iscritto presente:

+ sistemi di elettorato attivo e passivo conformi ai criteri stabiliti da apposite disposizioni esecutive/atii

di indirizzo Auser, ispirato all'obiettivo di cui al comma seguente:

 sistemi di rappresentanza commisurati al numero degli iscritti Auser in possesso della tessera ed in

regola con il versamento della quota associativa;

+ adozione di un bilancio tipo con relativo piano dei conti, come da apposite disposizioni esecutive

2
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ovvero appositi atti di indirizzo Auser;
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« istituzione del Collegio dei Sindaci composto secondo i criteri di cui all'art.14 e 15;

» gdozione del logo “Auser-Volontariato” nella denominazione dell’associazione ed iscrizione al Reqi-

‘_Qtto Unico Nazionale ETS;

impegno a rispettare i regolamenti e gli accordi Auser in materia di trattamento dei dati personali,

1 nonché le eventuali indicazioni e istruzioni del Responsahbile della protezione dei dati designato

dallAuser nazionale.

TITOLO Il

(ASSOCIATI)

ART. 3

(Ammissione e numero degli associati)

Il numero degli associati ¢ illimitato.

Possono aderire all'associazione persone fisiche che condividono gli'scopi del presente statuto, del

“codice etico e statuio nazionale Auser, le finalita della stessa e che partecipano alle attivita

dell'associazione con la loro opera, competenze e conoscenze.
L% L_

L'iscrizione é incompatibile con I'appartenenza ad associazioni segrete.

Tramite associazioni, di norma le affiliate, chiunque, senza nessuna distinzione di etnia, genere, religio-

ne, cultura e appartenenza politica, pu¢ iscriversi allAuser, 'eventuale decisione di non ammettere

liscrizione deve essere motivata per iscritto dal comitato direttivo di riferimento.

Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al comitato direttivo una domanda scrit-

ta che dovra contenere; I'indicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice

fiscale nonché recapiti telefonici e indirizzo di posta elettronica.

Lo status di associato ha carattere permanente e puo venire meno solo nei casi previsti dall’art. 5. Non

sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo criteri di ammissione strumen-

N
R
talmente limitativi di diritti o a termine. ;




L 'avvenuta iscrizione & comunicata al diretto interessato e annotata nel libro degli associati.

ART. 4

(Diritti e obblighi degli associati)

AN

i
I } li associati hanno il diritto di:

» F
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» eleggere gli organi associativi e di essere eletti negli stessi;

» essere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andamento;

« frequentare i locali dell'associazione;

» partecipare a tutte le iniziative e manifestazioni promosse dall'associazione;

« concorrere all’elaborazione ed approvare il programma di attivita;

= gssere rimborsati per i servizi di volontariato effettuati dalle spese effettivamente sostenute e docu-

mentate secondo le modalitd previste ai sensi dell'art.17, terzo e quarto comma, del Codice del Terzo

Settore;

« prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione dei bilanci e consultare i libri

associativi;

[ v L

Gli associati hanno 'obbligo di;

« rispettare il presente Statuto, il codice etico nazionale Auser e gli eventuali Regolamenti interni;

* svolgere |a propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro,

anche indiretto;

= versare la quota associativa secondo I'importo, le modalita di versamento e i termini annualmente

stabiliti dal Comitato Direttivo ed a prestare, nei limiti delle loro possibilita, la propria opera per il conse-

guimento degli scopi sociali dell’Associazione.

Tra gli associati vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modalita associative.

E' espressamente esclusa la temporaneita della partecipazione alla vita associativa.

Il contributo associativo & intrasmissibile e non rivalutabile.




ART. 5

(Perdita della qualifica di associato)

Lé'_t?ualiﬁca di associato si perde per morte, recesso o mancato pagamento della quota annuale.
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L .a'qualifica di associato si perde anche per esclusione.

In particolare, I'associato che contravviene gravemente agli obblighi del presente Statuto, del codice

efico nazionale, negli eventuali Regolamenti interni e nelle deliberazioni degli organi associativi, oppure

arreca danni materiali o morali di una certa gravita all'associazione, pud essere escluso con effetto

immediato dall’associazione mediante delibera della Commissione di Garanzia, secondo le modalita

previste dall'art. 15 del presente statuto. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata ade-

guatamente all'associato che potra presentare le proprie controdéduzioni.

L'associato puo sempre recedere dall’'associazione.

Chi intende recedere dall'associazione deve comunicare in forma scritta la sua decisione al Comitato

Direttivo.

La dichiarazioqe di recesso ha effetto immediato.

| diritti di partecipazione all’'associazione non sono trasferibili.

Le somme versate a titolo di quota associativa non sono rimborsabili, rivalutabili e trasmissibili.

Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere all'associazione non hanno alcun diritto sul

patrimonio della stessa.

ART. 6

(Regolamento disciplinare)

| soci devono attenersi al Regolamento disciplinare previsto dall'art. 6 dello statuto dell'Auser nazionale.

Per ogni controversia attinente alla interpretazione del regolamento, si deve richiedere una pronuncia

del Collegio Statutario nazionale,




Il regolamento disciplinare deve essere reso consultabile da parte dei soci entro 30 giorni dalla aprova-

zione.

ART. 7

(Congresso)

A BIZVE 2
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Il Congresso viene convocato in forma ordinaria, nell'ambito dell'attivita congressuale nazionale, ogni

quattro anni e in forma straordinaria ogni qualvolta la sua convocazione sia deliberata dal Comitato

direttivo o richiesta da almeno un decimo degli associati.

Il Congresso si svolge sulla base del regolamento previsto dall’art. 7 dello Statuto dell’Auser Nazionale.

Nelle assemblee congressuali di base il dibattito, la partecipazione ¢ il diritto di voto & aperto a tutti gli

associati purché maggiorenni.

Il Congresso inizia con le assemblee di base (associazioni affiliate) e, atiraverso I'elezione dei delegati,

proseque nelle istanze territoriali, regionali e si conclude con quella nazionale. Le norme per

l'organizzazione dei Congressi ai vari livelli e per I'elezione dei deleqati ai congressi nei successivi gradi

sono di competenza del massimo organo dirigente dell'istanza per la quale & indetto il Congresso. Tale

L [ 3

organo deve anche stabilire il rapporto tra numero di associati e numero dei deiegati d‘a eleggere.

Il Regolamento del Congresso é quello approvato dal Comitato direttivo nazionale e si applica anche in

caso di convocazione dei Congressi Straordinari.

TITOLO il

(ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE)

ART. 8

{Organi)

Sono organi dell'Associazione:

* ’Assemblea degli associati

« il Comitato Direttivo




* il Presidente

s il Collegio dei Sindaci (ove previsto)

: ART. 9

(Assemblea degli associati)

L'Assemblea degli associati € l'insieme dei soci che aderiscono all'associazione. L’Assemblea & ritenuta

valida con la presenza della maggioranza dei soci aventi diritto al voto.

L'assemblea degli associati elegge:

= Comitato Direttivo;

* Collegio dei Sindaci (ove previsto);

L'Assemblea degli associati & il massimo organo deliberante dellAssociazione. Si riunisce in via ordina-

ria aimeno una volta all'anno e in via straordinaria su richiesta di almeno due terzi degli aventi diritto.

L'assemblea degli associati delibera sulle linee programmatiche generali.

L'Assemblea & convocata con avviso spedito almeno dieci giomi lavorativi prima di quello fissato per

l'assemblea con qualsiasi mezzo idoneo a provarne I'avvenuto ricevimento, ivi compresi telegramma,

[ 5

telefax, posta elettronica, raccomandata a mano e raccomandata con avviso di ricevimento. Nell'avviso

di convocazione devono essere indicati il giorno, 'ora ed il luogo della riunione e l'ordine del giorno.

In caso di impedimento o forza maggiore, il singolo socio pud incaricare un altro socio della sua stessa

struttura a rappresentarlo in Assemblea. In tal caso, ciascun rappresentante pud essere portatore di

una sola delega.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vicepresidente,

ove esiste la carica, 0 altro componente della Presidenza.

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili;

* nomina e revoca i componenti degli organi associativi e, se previsto, del soggetto incaricato ‘della

revisione legale dei conti;




» eleggere tra i suoi componenti il Presidente;

» deliberare sulla composizione numerica della Presidenza;

»

>\ * su proposta del Presidente, eleggere la Presidenza e ove previsto il vicepresidente;
B
¥
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= 4* delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice

del terzo settore, e promuove azione di responsabilita nei loro confronti:

» delibera sulle modificazioni dell'Atto costitutivo e dello Statuto;

* approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

» delibera sul bilancio consuntivo, sul bilancio sociale e sulla relazione dell'‘attivita svolta;

» delibera lo scioglimento, la trasformazione, |a fusione o la scissione dell'associazione;

* delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge, dall’Atto costitutivo o dallo Statuto alla sua compe-

tenza;

L'assemblea puo essere ordinaria o straordinaria.

E straordinaria 'assemblea convocata per la modifica dello Statuto e per lo scioglimento dell'associa-

zione. E' ordinaria in tutti gli g!tri casi.

L’Assemblea & validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta pit uno degli

associati, presenti in proprio 0 per delega, e in seconda convocazione qualungue sia il numero degli

associati presenti, in proprio o per delega.

L'Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberazioni di approvazione dei bilanci e in quelle

che riguardano la loro responsabilita, gli amministratori non hanno diritto di voto.

Per modificare lo Statuto occorre la presenza della meta piti uno degli aventi diritto al voto ed il voto

favorevole dei due terzi dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il voto favorevo-

le di almeno % dei presenti.

ART. 10




