ASSOCIOCIAZIONE TURISTICA

DEL COMUNE di _ TOW <

NUOVO STATUTO SOCIALE MODIFICATO CON PELIBERAZIONE ASSEMBLEARE DEL -
CHE SOSTITUISCE INTEGRALAMENTE QUELLO ADOTTATOINDATA _ dall’ Associazione

turislica_‘j o (0Co —oWc

Art. 1 Costituzione, denominazione ¢ sede

1.1 E’ costituita, con primo Atto Costitutivo gia in data S /oé |4338 . I”\_S_SOC”V'O”C
Turistica “fo LWCoTol®, con sede legale in THNE RS G GARABLOE syccessivamente qualificata HORRe
APS (Associazione di promozione sociale) che con il perfezionamento dell'iscrizione al RUNTS - ‘:’\Cg‘f“‘“'“
Unico Nazionale del Terzo Settore (DL 117/2017, d’ora in pot Codice del Terzo Settore). potra cssere
aggiunta la dicitura ETS ( Ente del Terzo Scttore) in forma estesa o di acronimo. Pertanto alla (Jnc detle
procedure sopra descritte, la denominazione sara Pro Loco ToLV& APS — Ente del Terzo Settore (0 ETS).

1.21.eventuale trasferimento della sede sociale nel medesimo Comune puo esserc stabilito con delibera del

Consiglio Direttivo e non comporta modifiche al presenfe statuto, salvo I'obbligo di comunicazione agli
uffici competenti.

1.3 La Pro Loco___TYowvk APS aderisce facoltativamente allUNPLI (Unione Nazionaic

delle Pro Loco d’Italia ), tramite il Comitato Regionale delle Pro Loce della Basilicata (UNPLI PRO LOUO
BASILICATA), e/o altra rete associativa purché gli statuti delle stesse reti associative non siano in
contrasto con le finalita, compiti e obiettivi previsti nello statuto della Pro Loco e non siano in concorrenza
con la stessa o con le altre reti associative a cui la Pro Loco fosse eventualmente iscritta.

Art. 2 Caratteristiche e competenza territoriale

2.1 La Pro Loco & un’associazione su base volontaria, di natura privatistica, non collegata ad alcun partito e,
quindi, estranca alla politica, senza {ini di lucro, con valenza di pubblica utilita sociale, e con rilevanza di
interesse pubblico, ispirata ai principi democratici.

2.2 Essa ha competenza nel Comunc di _ Vo (N = _

2.3 La Pro Loco puo operare anche al di fuori del proprio Comune in presenza di forme consortili con altre
Associazioni o Enti o di convenzioni stipulate con Compni e Province in altre localita specie in quelle in cui
non esista altra associazione Pro Loco.

Art. 3 Finalita

3.1Per le sue finalita di promozione turistica, culturale, sociale, di valorizzazione , salvaguardin,
conservazione delle tradizioni, delle potenzialitd naturalistiche, culturali, storiche, artistiche od
enogastronomiche, del patrimonio storico, antropologico, culturale, artistico, sia materiale che immateriale.
divoNE e del suo ferritorio, ¢ un’associazione che persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale in quanto si pone i seguenti scopi: ’

a)Riunire tutti coloro che sono interessati allo sviluppo sociale del territorio in giurisdizione e ai
miglioramento della qualita della vita in7jolLVC ;

b)Promuovere la cultura dell’accoglienza e dell’informazione dei turisti anche con 1'apertura di appositi
uffici pubblici;

¢)Svolgere fattiva opera per organizzare turisticamente la localita, proponendo alle Amministrazioni
competenti eventuali miglioramenti estetici del territorio e tutte quelle iniziative atte a tutelare . valorizzare ¢
conservare le bellezze naturali, le tradizioni, noncHé il patrimonio storico monumentale, ambientalc.
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4 3L°Associazione puo avvalersi di lavoratori dipendenti o di prestazioni di lavoro autonomo o di altra
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Art. 5 Soci — Diritti e Doveri

loro che, senza limitazioni con riferimento alle condiziéni economiche e senz
discriminazioni di alcuna natura, avendone fatta domanda scrilta, sono stati ammessi con deliber: ﬁ
Consiglio Direttivo, versano ogni anno la quota associativa, approvano e rispettano lo statut tazione del
amenti e le deliberazioni degli organi dell’ Associazione. La quota associativa non e; (,)’ gh cventuali
¢ collegata alla titolarita di azioni o quote di natura patrimoniale rasferibile a

5.1 Sono associati co

regol
nessun titolo e non
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-Non operare per finalita incomp

atdih o i toncorrenza con le attivitd dell” Associazione.

Art. 6 Organi ’

6.1 Sono organi della Pro Loco:

a) L' Assemblea dei Soci;

b) 1l Consiglio d’Amministrazione:
¢) Il Presidente;
d) 1l Segretario;
¢) Il Tesoricre;
f)L’Organo di controllo, ove istituito:

g) H owvisate feple et Coni ovg filenuto OPportuno o quando obbligatorio ai sensi delle disposizioni di
legge vigenti;

h) Il Collegio dei pl'Ob.iviri, ove istituito;

i)\il Presidente Onorario, ove istitui(o.

)\
7

t. 7 L’Assemblea dei Soci

’

"1 L’Assemblea dei soci rappresenta "univers
alla legge e al presente statuto, obbligano tuyj
7.2 L’Assemblea ha il compito di dare le djyey;
7.3 Possono partecipare all’assemble
libro degli associati ed in regola con

alita degli associati, ¢ le sue decisioni. prese in conformita
soci iscritti.

ve per la realizzazione delle proprie finalita.

a con diritto di voto tutti gli associati iscritti da
Iversamento della quota annuale in corso.
7.4L°Assemblea ha il compito di dare Je direllive per la realizzazione delle proprie finalita.

7.5 All’ Assemblea prendono parte tutti i soci in regola con la quota sociale dell’anno in corso: hanno diritio
di voto e di essere eletti negli organi direttivi ; soci che risultino in regola con le quote sociali dell’anno
precedente ed abbiano versato entro i termin; stabiliti quelle dell*anno in corso.

7.6 Sono consentite sino a due deleghe. Nella elezione degli organi sociali i soci
preferenze sino ad un massimo dei due terzi de; seggi da assegnare.

7.7 L’ Assemblea puo essere ordinaria ¢ straordinaria.

7.8 L'Assemblea ordinaria deve essere tenuta entro il mese di dicembre per I"approvazione del bilancio di
previsione per I'anno successivo, ed entro il mese di marzo per I'approvazione del bilancio consuntivo
dell’anno precedente,

7.9 L'Assemblea, sia ordinaria che straordinar;
Statuto, € valida in prima convocazione con |
seconda convocazione, da indirsi almeno un’

almeno tre mesi el

possono esprimere

I
a, salvo quando non diversamente disposto dal presente
a presenza della maggioranza dei socj

aventi diritto al voto: in
ora dopo, qualsiasi sia il numero dei so

ci presenti aventi diritto
al volo.

7.10 L’Assemblea delibera con il voto favorevole della maggioranza dei votanti (g /i astenuti non SO0
considerati votanti ).

T.11 L’Assemblea & convocata e presieduta dal Presidente dell’ Associazione o.
Presidente, ed ¢ assistito dal Segretario. In caso di assenza di entrambi,

il Presidente; allo stesso modo ’assemblea clegger
Loco.

in sua assenza, dal Vice
Passembleaelegge tra i soci presenti
a un Segretario,in caso di-assenza del Segretario della Pro

7.12 Spetta all’ Assemblea deliberare sul programma generale di attivit
dal Consiglio, su eventualj proposte del Consiglio d’ Amministrazione o
sullo scioglimento dell’ Associazione.

7.13Spetta, inoltre, all’ Assemblea la elezione del Consiglio d’A
del Collegio dei Probiviri e del Presidente Onorario, ove previsti.
7.14 La indizione assembleare deve essere deliberata dtal Consiglio d’Am
la data e P’ora, € ne fissa I’ordine del giorno.

7.15 L’ Assembleg Puo essere anche indetta dietro richiesta scritta di almeno un terzo dei soci da present
5, . N v . - )
Al Consiglio d’ Amministrazione.

a, sul conto consuntivo., predisposti
dei soci, sulle modifiche statutarie e

mministrazione, dell’Organo di Controllo,

ministrazione, che indica la sede.

dare
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3 al
sta 0 ¢-M . soternet.
«ito inler
. sul sito 1 _
de socmlfz1 me Ll Assemblea straordinaria,
sono adotie
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SCheg .
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|

po Sullg 4.
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7.16 La convocaz aziong dey
g

o a mezzo po
esposto nella s¢

.17 Le modifiche statutarie

ific
7.18 L'Asscmblea per le mOd-ltiln i
dei soci aventi diritto al voto;

et delibera con il voto favorevole della maggioranza dei votantj presenti (g
7.19 L'Assemblea clibe
sono considerali votanti). .
7.20 L' Assemblea per 1o SCIOB!! e
qualtro quinti dei soci aventi diritto

voto. - della Pro Loco con il voto favorevole ‘della maaa:
. |meﬂt0 C dactia H]J(nr'o., )
'Assemblea delibera lo scioglimel ; T
7.21 L'Ass onsiderali votanti ). '
deve essere redatto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dg Sep

A & " ‘ . A t\r\'l(;,
esso la sede sociale su richiesta scritta e motivata da pyy y
. e

/I U“‘“-“”,’{,

limento della Pro Loco ¢ valida in prima convocazione can

I
ey . . il )['CE;‘
(o; in seconda con la presenza dei duc terzi dej soci Presen,,

aventi g,
i

votanti ( g/i astenuti non sono ¢
7.22 Delle riunioni assembl?an essere ™
dell'associazione, consultabile da tutti 1 soci p
richiedenti. . .
7.23 Le sedute dell’Assemblea dei socl

associativi e/o sul sito internet. ) . L ‘ o _
7.24 L’assemblea pud essere svolta previa delibera del Consiglio d"Amministrazione anche |,

collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione a distanza (es. Skype. videoconfogy,
teleconferenza, etc.), a condizione che: N T |

-Sia consentito al Presidente di accertare lldcnl.lw.. e a leg:lhmaznpne degli intervenuli. regolar
svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare 1 lle‘dllatl della votazione;

-Sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari ogpelly

evono essere pubblicizzate tramite manifesti c/o canali g,
MK

. i ncigL
verbalizzazione; ) ) /;@0‘0‘“‘” %
-Sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione simultanca SugE Qi
all'ordine del giorno. : & ?/ =)

-~ 6 T
(= 5\/'{(
X :

Art. 8 Il Consiglio d’ Amministrazione _ o W
R ‘ ‘ ,'“//;ir*’J

8.1 Il Consiglio d’Amministrazione ¢ formato da un numero dispari, minimo 7 componenti, 's’mbii{ia)
dall’Assemblea prima delle votazioni, di componenti eletti a votazione segreta o in altro modo accettato alls
unanimita dal consiglio stesso; sono eletti coloro che hanno riportato il maggior numero dei voti, in caso di
parita € eletto il piti anziano di militanza; essi durano in carica quattro anni e sono rieleggibili.

8.2 Possono essere invitati alle sedute del Consiglio, con parere consultivo, esponenti esterni non eleti.
anche di associazioni di volontariato e/o di associazioni di categoria nel campo turistico culturale e sociale.
secondo quanto deliberato dal Consiglio d’Amministrazione. '

8.3 In caso di vacanza, per qualsiasi motivo, di membri effettivi, si procede alla loro surroga con i soci primi
non eletti sino al massimo della metd dei consiglieri stabiliti. Se non vi sono piu soci da utilizzare per la
surrogazione potra essere indetta una nuova assemblea clettiva per I'integrazione in seno al Consiglio
-d’Amministrazione, qualora ne sia compromessa la sua {unzionalita.

8.4 Dopo la surroga consentita I’Assemblea, entro trenta giorni, deve eleggere il nuovo Consiglio
d’Amministrazione. i

8.5 Per la validita delle sedute occorre la presenza effettiva di almeno la meta dei consiglieri previsti: nella
votazione, in caso di parita, prevale il voto de| Presidente.

8.6 1l Consiglio elegge nel suo seno, a votazione segreta ¢/o in altro modo accettato a maggiornaza dal
consiglio stesso, il Presidente, il Vice Presidente, i Segretario ¢ il Tesoricere.”

8.7 I Consiglio si raduna di norma almeno ogni sessanta giorni, ed ogni qualvolta lo ritenga necessario il
Presidente o fiigtro richiesta scritta di almeno un terzo dei Consiglieri. ) .

8.8 1 Conmghere che non rinnovi |a propria adesione alla Pro Loco entro il 31 gennaio decade
automaticamente dalla carica.

8.9 I.l Co-nsigliere che per tre sedute consecutive risulti, comunque, assente dalle sedute di Consiglio, senza
gravi e glustificati motivi da produrre per iscritto, viene,dichiarato decaduto ¢, quindi, surrogato. p
8.10 Sia la decadenza che la surroga deve essere deliberata dal Consiglio d’ Amministrazione.




I patrimonio sociale, la formazione ¢ "approvazions 't{‘tl
ancio consuntivo, che deve essere approvato dull’r\fist‘llli‘l“ji
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Consiglio deliberare sull’entity della qll:tl)‘ll; :A)S;thumcntmc rc“lf'm‘vc itnf “Em'm.:\(f-m"“lmi SI‘]‘}L::;}J;‘;“.L& det

AASHPA O ~TiF . Sociale annua, deliberare sull’ammissione o su ;

soci, sulla decadenza o buqo‘ga dei Consiglier; ¢ R "viqori' assumere tutte I¢ iniziative ritenute idonee pet il
raggiungimento delle ﬁ"'illlll} sociali, cop tutte Ic\lb’wc;\lt'\‘c‘l;; non siano dalla l;t*'uc o dal presente statuto
riservate all'Assemblea dei - soci, olue, ) (T(‘msiil‘!i(\. .Pu(\ i\rcdiﬁp(mc ib;csiolmncnli interni - pet

' izzazione ¢d il funzioname, Mo oo s AR . . egiont dewli orEin
lorganize® Hnento delle vy, attivita, ivi compresi quelli delle elezioni degh orga
statutari;

8.12 Delle sedute di Consiglio, deve €ssere reg
consultabile da tutli i soci presso la sede soc
8.13. Il Consiglio si riunisce presso |
convocazione € pud svolgersi anche in

distanza (videoconferenza, telecon ferenz
il Presidente possa accertare |'idengy
dell'adunanza, constatare ¢ comunicare risultati della votazione:

-sia Consen.uto al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggelio di
verbalizzazione, g

i consenlite 4l mtervenuti di Partecipare alla discussione ¢ alla votazione simultanea sugli argomenti
all'ordine del giorno. Per la validita de|je deliberazioni occorre la presenza della maggioranza dei consiglieri
ed il voto della maggioranza dei preseny;. |y, €aso di parita prevale il voto di chi prcsicilc.

“Nel computo delle presenze ¢ dei voti s tiene conto anche di coloro i quali partecipano attraverso strumenti
di comunicazione a distanza.

8.14E altresi compito del Consiglio Diret(jvo-

-Deliberare circa ["'ammissione degli assocj
-Predisporre e approvare il bilancio dj ese

g.11 Spetta al Conmg Pamminigy,
pilancio preventivo, la formazione
Jecidere dei rimborsi delle spege s

azione (e
del b
Ste

alto apposito verbale firmato dal Presidente ¢ dal Segretario,
1ale su richiesta scritta e motivata dei richiedenti. ‘ ]
4 sede legale ‘o presso il diverso luogo indicato ncll"uvv.lsn h
collegamento audio/video attraverso strumenti di comunicazione &
a). a condizione che: _ _

a e la legittimazione degli intervenuti. regolare lo svolgimento

ati ¢, nel caso, motivarne il rigetto; .
reizio ed eventualmente del bilancio socialedi cui all’articolo 14

PAN . . . . et .
“% el presente statuto, documentando i Caratlere secondario e strumentale di eventuali attivita diverse svolte:
Blpdividuare le eventuali attivita diverse, sceondarie e strumentali rispetto alle attivita di interesse generale.

) abilire i criteri per i rimborsi ai volon
"*livita svolte a favore dell’ Associazione:
ompiere tutti gli atti e le operazioni per |
spettanti all’ Assemblea.

-Stabilisce, dopo aver consultato (a sua discrezione) I’assemblea dei soci, Ia quota sociale annua da versare:
8.15 1l Consiglio Direttivoresta in carica 4 (qualtro anni) e tutli i componenti, sono ricleggibili.

8.16La carica di consigliere ¢ totalmente gratuita;

8.17Si riunisce almeno 4 (quattro) volte 'anno ¢ ogni qu

8.18E indetto dal presidente della Pro Loco con avvi
inviato

ai membri, almeno 7 (sette) giorni prima della data fissata, consegnata

messaggio sms/whatsapp oppure affisso nelle sedi dell’associazione e sul sito internet; puod inoltre essere

richiesta, qualora se ne ravvisi la necessita, in maniera scritta dalla maggioranza dei membri dello
stesso Consiglio di Amministrazione. .

8.19E consentita la convocazione con caratlere d’urgenza entro 48 ore prima della data fissata
.8.20 E’ data pubblicita della seduta del Consiglio d’Amministrazione sulla bacheca della Pro Loco
attraverso il sito internet.

art ¢ agli associati per le spese effettivamente sostenute per le

a corretta amministrazione dcl]’Assoqiazionc che non siano

o,

alvolta lo ritenga opportuno il Presidente,
so (indicante data, ora, luogo e ordine del giorno)

a4 mano o a mezzo posta o e-mail o

(44

Art. 9 Presidente e Vice Presidente

911l Presidente e il Vice Presidente sono cletti dal Consiglio d’ Amministr
altro modo accettato alla unanimita dal Consiglio stesso. .
9.2 11 Presidente e vice Presidente durano in carica per lo stesso periodo di vigenza del Consiglio
d’ Amministrazione. Possono essere riconfermati.

9.3 Il Presidente in caso di assenza o di impedimento viene sostituito dal Vice Presidente
Pill anziano di iscrizione alla Pro Loco.

azione a votazione segreta o in

o dal Consigliere
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- .de il Consiglio € 'Assemblea dei soci con l*assis‘tctnza del Seg -
9.4 11 Presidente convoca e presiede ;i alirl ::nembri del Consiglio la responsabilita dellay, 1
; 6 ’ ol e
5 i e ha in unione ag
9.5 Il Presidente ) |
dell’associazione. G il [ecale mppresenlanlc della Pro Loco, .
o

ST i gli effe ; - i e
9.6 11 Presgemc ¢ a.tuitltl cgaso di uroenza, deliberare su argomenti di competenza de| Consiglio, Salyg
9.7 1l Presidente puo, 2

i i i ] 10 I S

i sidente.
entro 15 giorni alla elezione del nuovo Presi

0,
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' |

\C D'O\\ \‘J.

Art.10 1l Segretario e il Tesoriere

10.1 1l Segretario ¢ il Tesoriere su proposta del Presidente sono cletti dal Consiglio d"Amminjs
A egretario ¢ _ e ot dal Cons i
votazione §egrclu 0 in altro modo accettalo a maggioranza dal Consiglio stesso. [: data facolg al "y

C oo f g b .
inistrazi evi esidente, di affidare i due incarichi g Segretario ¢ Tegopin,
di Amministrazione, previa proposta del presi ’ . eSOty u

trnzi(,nc »

stessa persona. e | o
10.2 11 Segretario assiste il Consiglio e I'Assemblea, redige ; verbali delle refative Fiunion,

1 . Curyl,
conservazione della documentazione riguardante la vita della Pro Loco. assicura esecuzion

5 . delj,
deliberazioni e provvede al normale funzionamento qegll uffici. ‘
10.3 I Segretario ¢ responsabile, insieme al Presidente, della perfetta 1enutg degli atti e g ogni gl
documento sociale.
10.4 I Tesoriere segue i moVimenti contabili della Pro Loco e le relative registrazion.
10.5 11 Tesoriere, in particolare, ha i seguenti compiti: vy
a) amministra un fondo spese istituito allo scopo dal Consiglio d’Amministrazione: /‘/_T-"\';‘:}‘C, it
b) redige la stesura dej bilanci; /Q?é;,‘i" P
€) provvede ai pagamenti ed alle riscossioni dovute; 23/ A
d) deposita presso la sede sociale i documenti contabili relativi al Bilancio Consuntivo per almcn(&[%‘ i{%iié}:.s‘
giorni prima della riunjone dell’Assemblea convocata per 'approvazione. L ‘_3,,_&7‘;\-

, s o

Art. 11 L’Organo di Controllo , w
I.1Laddove cio sia richiesto per legge o per libera determinazione, I"Assemblea clegge un organy ;i

controllo composto da tre persone, di cui almeno una scelty tra le categorie dj soggetti di cui all*articolo
2397, comma secondo, del codijce civile. Puo essere altresi nominato anche solo un organo di controllo
monocratico, preferibilmente compreso tra le categorie dj soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo,
del codice civile. Aj componenti dell’organo di controllo si applica larticolo 2399 del codice civile,
11.2L°Organo di Controllo’ vigila sull’osservanza della legge ¢ dello Statuto, sul rispetto dej principi di
correlta amministrazione ed ip particolare sull’adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo ¢
contabile adottato dall’ Associazione € sul suo concreto funzionamento. Esercita inoltre compiti dj
monitoraggio dell’osservanza delle finalita solidaristiche e di utilita sociale dell’ Associazione o altesta che i|
bilancio sociale, ne] €aso in cui la sua redazione sia obbligatoria o sia ritenuta opportuna. sia stato redatto iy
conformita alle linee guida di cui all’art, 14 de] d.Lgs. 117/2017.

11.3Laddove cip sia richiesto per legge o libera determinazione, I’ Assemblea nomina un revisore legale dej

conti o una societa dj revisione legale iscritti nell’apposito registro. : .
11.4Qualora i membrj dell’organo dj controllo siano iscritti al registro dej revisori, questj possono altresi

svolgere la funzione dj revisori legali dei conti, net caso in cui non sia a tal fine nominato un soggetio
incaricato

Art.12 11 Collegio dei Probiviri: :

12.111 Collegio dej Probiviri se istituito ¢ composto da 3 (tre) membri eletti, a votazionc_scgret'a 0 in altre
modo accettato dall’Assem‘b]ea, ogni 4(quattro) anni, dall’assemblea dei soci. II Collegio designa y]
interno il Presidente con votazione segreta. . S

12211 Collegio ha i compito di controllare il rispetto delle norme statutarie e di g'Ud'Cﬂ"_e nel caso dj
cventuale controversia tra i soci della Pro Loco; pus indicare al consiglio direttivo eventuali Sanzion; pe;

Stio
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Conﬁb::l?ioni comminabilj sj rimandy

ol S;c') ‘segnalarc controversie ¢je
-Pl1al€ Unpli Pro Loco Basilicay

Re 17:1 controversia riguardasse
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A ; anzione. Per la defintz
@ decisione di applicare o no la sanzione. Per
dmento interno della Pro Loco el ©
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M grado ¢i giudicare al collegio dei probivirt > iscritli, ne
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4 Struttura della rete associativa a cui la Pro Locc

omitato

¢aso A8s0ciativo, ai sensi delle norme del proprio statuto.
31 Presidente Onorarij,
Art: ’
LI | ~ e N e . . . 252 e 1siti .”
13.1 Il PreSIdw;Lllonl(’)ml[lﬁ PUO essere eleto dall’ Assemblea dei soci per eccezionali meriti acquistii o
aivitd @ (avm_? ?tc‘ on(z)r €0 SU Proposty (| Consiglio Direttivo: . :carichi di
(3.2 Al Presiden’ aro Possono essergli affidati dal Consiglio d’Amministrazione incarich
: resentanza & di eventuali conggy con alirj Epy; ) g
r o

art MFINANZIAMENTL - PATRIMON ) 1 BILANCIO

(4.1 1l patrimqnip della Pro Loco ¢ f‘b.rmm() da:
) le quote sociali, annualmente stabjjj(e dalp’
i[ 28 febbraio (,]1 gt amo; :
b) contributi di c.xlla.dlm privati;
o) ereditd, donazioni e legati;
d) contributi .dello'StaLo, dellq Re?g]_one, del]
o) entrate d?nvax,m d.a prestazioni di serviy;
f) contributi dell Unione Europea;
) erogazioni liberfflll d} soci 0 di terzj
h) entrate derivanti fia Iniziative prom
feste e sottoscrizioni anche a premi;
) éntrate compatibili con le finalita soc;
E)g}bve'm'i di_ ge_stione'di_auivité ¢/o di iniziative permanenti od occasionali;
kyglargizioni di quqls:asx natura ed a qualunque titolo erogato da privati;

altre entrate apposttamente documentatc;
' beni materiali acquistati dalla Pro Loco devono risultare in un apposito registro inventario.

14.2. L’Associazione non puo distribuire, anche in modo indiretto, utili e/o avanzi di gestione nonché fondi.,
riserve comunque denominate a fondatori, associati, lavoratori e collaboratori. amministratori ed altri
componenti degli organi sociali, anche nel caso di recegso o in ogni altra ipotesi di scioglimento individuale
del rapporto associativo. L’Associazione ha I'obbligo di utilizzo del patrimonio, comprensivo di eventual;
ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai lini

dellesclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale secondo quanto previsto
dalla Statuto e dalle normative vigenti.

143 Esercizio sociale e bilancio '

Il Consiglio Direttivo approva la bozza di bilancio di esercizio formato dallo Stato patrimoniale. dal
endiconto gestionale e dalla relazione di missione, ovvero dal rendiconto dj cassa nei casi previsti dalla
legislazione vigente, da sottoporre all'Assemblea  degli Associati entro il 30 marzo per Ia definitiva
dpprovazione, L’organo amministrativo documenta il carattere secondario e Strumentale delle attivi diverse
“entualmente svolte nei document; del bilancio di esercizio.

dove cip sia ritenuto opportuno dal Consiglio Direttivo o ne ricorrano i

) . . i i previcione. da versare entro
Assemblea dei soci nel bilancio di previsione, da vers

4 Provincia, del Comune o di Istituzioni pubbliche;
convenzionati;

peri fing istituzionali;

ozionali finalizzate al proprio finanziamento, quali

ali dell’associazionismo di promoziane sociale.

presupposti di legge, i Consiglio
D”ll‘emvo, entro i medesimi termini previsti per il bilancio, predispone il bilancio sociale, da sottoporre
al'A

ssemblea degli Associati entro il 30 marzo per la definitiva approvazione.

S anno dovra essere inoltre presentato ¢ approvato dall’assemblea dei socj ] bil
®lativy relazione programmatica unitamente al precedente bilancio consuntivo.

- 'eSsun dividendo, utile, o avanzo di gestione o Bilancio potra essere mai rip

1 4 b k] i - : :
Torma Indiretta, ng riserve patrimoniali o capitali, a meno che la destinazj OrE: % |
Im St Y - . * alti aSSOCiaZi ni di o N g SISt :
Def;:: oe per l?%ge'o siano effettuate a favore di altre oni di p romozione ¢ utilit scrt
; i SE€ 0 di altrj entj de] terzo settore. . . . |
tf) diviety g; distribuire fra gli associati, anche in modo indiretto, ; proventi delle attivigs .

‘gesti()ne’ nonché i fondi di riserva o capitale

0

ancio preventivo con la

artito tra i socl, anche in
a distribuzione non siang
ale riconosciute

. utili o



ate ed investite per il solg rag
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Tutte le attivita debbono essere attu ol glungimentq deglj scop z

u ‘ . i direttamente o Say
SSHtuzi i edi quelliad essidi o igatoriamente re; : "y
xs’muzxonalll ival‘go di eestione deve essere obbligatori le reinvestjtq a favore g; allivy !

a o f 4 I
L event'lla € d st A lsll[u-,i‘
slatutariamente previste. - g
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Art. 15 Circoli
; PLL] ader
L : 0 Loco, UNPLI 0 aderepe ad alire o -

E possibile istituire il c1rcol(? ucreatl\’? P."oSeltOI'e)- _ ad alte ret llSSociu(i\Jc .
" RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terz i 3,56 € 7 del Teg Uit Serjy
AL sensd dell” il 14 (e B 1L SOMCE e b ) Pro Loco g - ° MUPoste g Reqg
costituzione del Circolo UNPLI, o di altre reti @ PR0 di © Subordingy, i |

Squisiti ¢ " - ‘”\Cg”\‘m:

rlL)(l])l:le:;o di distribuire anche in modo indiretto, Fltlh.ontmnl'z.l [('h %csllgnc nonch.é
; ) ciazione, salvo che la destinazione o adistribuziope non si

durante la vita dell associazione, sal *ente, in €20 di suo sejog Sia
b)Obbligo di devolvere il patrimonio (.1011 ente, S o5 imento per gy
associazione con finalita analoghe o ai fu'n di pubbli Ha, sentjtg | organismo (j controlly i . firy |
articolo 3, comma 190. della legge 23 dicembre 1996, n. 662, ¢ salvo diversg destinazion, impo:l,! al
legge; ‘ . M oy
c)a;séiplina uniforme del rapporto associativo ¢ deUe mo.ctlalllm‘ associative volte 5 garantire |'¢
rapporto medesimo, escludendo espressamente la l.em_POI.dﬂt“ltz{ cle!lz} partecipazione ally vig
prevedendo per gli associati o partecipanti maggiorl di cta il diritto ¢ volo per |
modifiche dello statuto e dei regolamenti per la nominaAlegl; organi direttivi de||’
d)obbligo di redigere e di approvare annualmente un rendicontq econo
disposizioni statutarie; o
¢)eleggibilita libera degli organi amministrativi, principio del voto singolo di cui all* atticolo 25
2, del codice civile, sovranita dell assemblea dei soci, associati ¢ Partecipanti e i crier (j foro wnmissipi—
ed esclusione, criteri ¢ idonee forme di pubblicita delje convocazioni  assemblear. delle ""C-'“ﬂli‘.-u- %}
deliberazioni, dei bilanci o rendiconti; ¢ ammesso il voto PCr corrispondenza per le associazioni 1?1?:{ alfe |
costitutivo, anteriore al | gennaio 1997, preveda tale modalita (; Voio ai sensi dell” articolo 2532,'3,@{1'(;"
comma, del codice civile e pagina 17 Servizio di documentazione ibutaria Testo Unico del 22/12/1086"’{1?-15
917 sempreché le stesse abbiano rilevanza a livello nazionale e siano prive di organizzazione a livello jocale; 4|
f)intrasmissibilita delle quote o contributo associativo ad eccezione del trasferimenti a causa di moric c noit
rivalutabilita della stessa.

¢ dallg ey, |

[.f-‘\‘lli\/ilf‘n del
4 associativy ,
dpprovazione , lo
associazione:
mico e finanziario secondo |

£
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Art. 16 Libri Socialj

16.1 La Pro Loco si dota dei libri socjalj obbligatori preyisti dalla normativa vigente:
- libro soci, tenuto a cura de] Consiglio Direttivo

- registro dej volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale

b : o ) Hon aserilit | verbali defle sedug
- libro verbali del consiglio direttivo e dell’assemblea, In cul vengono. trascritti 1 verbali delle sedut

deliberative

X . . RS “ ! o 'l'_':
- libro verbali delle sedute dell’Organo dj Controllo, del Revisore Legale dei Cdnti e del Collegin dei
Probiviri ove previsti.

Art 17 Volontari

17.1 1 Volontari sono persone che per loro liperg scelta svolgono, per il tramite dell‘zzssoclaz-__x(‘)nc.:.:lctil[ﬁlld o
favore della comunita e de] bene tomune, mettendg 4 disposi;ionc il proprio tempo ¢ le Plppl.]? cai, nea;whu
17.2 La loro attivita deve essere svolta in modq personale, spontaneo ¢ gratuito senza fini di lucro,

indiretti, ed esclusivamente per fini dj solidarieta, ,

17.3Lattivita dei volontari 1non puo essere retribuita in aleun modo neppure dai bcneﬁglax-l, + sostenute ¢
17.4 Ai volontari POSSONo essere rimborgage dall’associazione sollanto le spese C“‘d,uvamenj:fq];imc dal
documentate per Pattivita prestata, entrg limiti massh:' e alle condizioni prevenu\/amell't'~‘jl‘u;”mC dai
Consiglio Direttivo: sono in OgNi caso vietay; rimborlsilspese di tipo forfetario. Le spese 05



p :

) o essere rimborsate R . -

jonta”" Pgssoln” €on e modyliyg o nei limiti previsti dall’art.17 del Decereto |
WL 9017 1 s C L

lio ita di volontario ¢ i il .
Lug’» ualllﬂo ni altro rapporto J'Olmmllbllc con qualsiasi forma di rapporto di
”;n(’ 0€ 90”_ fe 4658 assionrans 'HHavorg retribuito con I'associazione. wwolgin
wt ’aSsOle‘Zlo = o volontari contro gli infortuni ¢ le malattie connessi con o svolg ol
17,6 s di volontariato, nonch¢ per la peg B ’ - censi dell’art. 18 del decrete

ttivite . o Sponsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’s
i{C" i 0 3 Iugllo 2017, n l 17.

ecaislativo

- ’
lavoro subordinato ¢

1enlo

|L‘$’-‘S il

, 1§ Lavoratori
At

I §
. § as SNTIETE T y di all
C o £ L nti o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo ( f“m e
urd, anche dei Plfpr associatl, solo quandq sia necessario ai fini dello svolgimento delle attivité :
( -ale e al perseguimen olle Fimalrs . : - . i lavoratori impicgati
. 10eS5€ geﬂe‘a] al perseg to delle finaljy statutarie. In ogni caso, il numero dei lavorator I

inierese = 0 ESSETe superiore ) g i y ~oli associati
aell'ﬂm‘”m non puo periore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli assock

iazione pud assumere lavorator; dipende i
S

t 19 Controllo e vigilanza

1 La Pro Loco adegua la Propria attivita gestion
g diiucfo e la competenza territoriale,

2 La Pro LOf:O si avvqle lJl'evale_memenle delle attivita prestate in forma volontaria, libera ¢ gratuita. dei
gupfi Soci per il persegun_nento dei _ﬁni istituzionalj,
93 La Pro Loco puo, in caso di particolari neeessit
sestazion di lavoro autonomo, anche ricorrendo a propri
i4 Tutte le cariche della Pro Loco song
mministrative.

Il Consiglio d’Amministrazione delibera e decidé in merito a quanto previsto dal presente articolo ¢
q p

lpu revedere dei rimborsi delle spese documentate, sostenute da soci o da persone che lavorano per
+\ssapiazione.

oo

ale alle norme delle leggi vigenti. riconoscendo Fassenza

a, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
soci. .
gratuite ¢ sono incompatibili con cariche politiche ¢

Y [} L

' rt6520 Disposizioni Generali :

‘<4

1 Le eventuali modificht al presente Statuto, deliberate dall’ Assemblea straordinaria sccondo le norme
vigenti, vanno registrate direttamente dal Presidente della Pro Loco presso I'Utlicio di Registro competente.
02 La Pro Loco da la possibilita di iscrizione a tutti i cittadini residenti e non nel territorio del Comune in
tiha sede la stessa;

W la Pro Loco, con tutti i suoi organi statutari, si rende disponibile a sottoporre [attivita
#l'associazione al controllo, anche delegato, della autorita regionale compelente;

gﬂ-fiLa Pro Loco non puo, in nessun caso, dividere i proventi delle attivita fia gli associati
Nirelte, ma dovranno essere impiegati esclusivamente per la realizzazione delle attivit
Selledirettamente connesse.
"LaPro Loco ha I’obbligo di reinvestire I'eventuale avanzo di gestione a favore

Uariamente previste.
tiele cariche all’interno della Pro Loco sono elettive.

, anche in forme
a istituzionali e dj

di attivita istituzionali

L) Scioglimcnto della Pro Loco

i ; P
i) If‘a P10 Locg puo esserg sciolta con apposita dellbera'del Soct in Assemblea Straordinaria.
ki 0 Scioglimento della Pro Loco deve essere comunicato al Comune dj residenza, agli org

ala At cepionmiles AeT ' . gani diA.P.T.
Sty g > Monché alla Regjone dove esista I’Albo regionale delle Pro Loco ed al Registro Unico del
g, ¢ lscritta,

pende:ZecaSO di_ vacanza amministrativa, 1’amministrazione uscente risponde direttamente dj
2y ) Eontabflioamministrative. e S’ o _
rIeVOluto %0 dj scioglimento, cessazione 0 estinzio 1{1@ ¢!l associazione, il patrimonio sociale residye ¢
dI“C'elo laep.rev,(‘) Parere positivo dell’Ufﬁcxo'del Reg]_s,ro unico nazmnale; del Terzo Settore di cuj g)1°

8islatiyg 3 luglio 2017, n.117 o di altro organo competente aj sens; delle disposizioni vi

Terzo

eventualj

art.15

gent e
Fl



imposta dalla legge, ad altre associazioni del Terzo Seltore
one i ¢

1 1 3 " 21\'(:,“' .
. - 2 7 a - L - é . l h
.salva diversa d.cs‘tmatl erante nello S(essO Comune, in conformita a quanto disposto dalle (“; l}.l.lng'“
finalita e preferibilmente op _ : "POsizj,
di leggi vigenti;

siti o costituiti con il concorso finanziario prevalente della |
A ;
21.5 che i beni acquist

I ' Regione ¢ ¢; enti
eriti. in ogni caso con vincolo di destinazione a fini di wutili(
siano conferitl, In 0 c

a sociale,

i 1 lel‘cm . \)|i(‘
s o g g )
' mancanza, al Comune 1n cui ha sede associazione stessa., u..““\.(
eventualmente subentrante o, 1n
Art. 22 Riferimenti legislativi
; to nel presente Sy '
22.1 Per tutto cid che non ¢ espressnmcntc—:l coll}tel;g);?] N 151 (L;bu]lk, Sgtuto s [ld VIO a quany Previg
x s . - Suceessive modifiche | pell, TCVISt
: . 3 . slativo 3 luglio » che | nelle eoq il
Codice Civile, dal Decreto legislativo 5 JUETEE % T St \ ' oo,
relative alle Pro Loco e di tutte le disposiziont legls tt lt, ?{ullu. Pro Loco della Regione Basilicat, m;m
' : < ) i ™ < ~ ~
alle norme e regolamenti UNPLI Nazionale € del Comitato Regionale UNPLI PR() LOCO H.‘\SH.I(_‘,\_I 1\q,
’ Y \
aderente.
Art. 23 Norma transitoria
23.1 L’efficacia dell’inserimento nella de.nomma.zm-nc dell qss_ocmzionc dell’acrgnimo “APS” onet
I"utilizzo negli atti e nella corrispondenza e in qualsiasi segno distintivo o comuni ‘

cazione rivaliy gl pub.bij
Sono - sospensivamente condiziap
hazionale del Terzo Setjore.

delle indicazioni di “APS?, “associazione di promozione sociale”,
all'iscrizione dell’ Associazione nella relativa sezione del Registro unico
232 1l presente Statuto & stato approvato dall’Assemble

a  Straordinaria dei  soci (enutas
o< il 20009 fz0722  ed entra in vigore
stesso grorno della sua approvazione.

AGENZIA DELLE ENTRATE
DIREZIONE PROVINCIALE DI POTENZA,
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Se
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s ASSEMBLEA ST
gD ELL A RAORDINARIA DEI SOCI DELL’ASQOCIAZIOVE

o LOC0 Tolve » PG
. 9 del mese di Sxr+s N s °"
Jtn0 il g,omog,_ ETTEHBNELO alle ore /?,’00, presso la sede sociale s
I'Asserbiea straordinaria dei soci dell’ Associazione

n-‘mitﬂ

mo/{(QCQ_TOLUE

Js0c Presenti, chiamano a presiedere la riunione il Sig. A)JTO,U(O Bacig , Presidente del

cnsighio Direttivo dell’Associazione, ed il Sig.(UA,UA }’{oﬂjr—@g&o_qualc Segretario ed

gensore del presente verbale.

| Presidente rilevato che 1’Assemblea € stata regolarmente convocata, accertata la presenza di un
amero di soci sufficiente a deliberare sulle modifiche statutarie, dichiara che la stessa deve
ienersi pienamente regolare ¢ valida.

1, loglio delle firme dei soci presenti rimane agli atti dell’ Associazione.

f

, lIpresidente invita a discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

l. Adeguamento dello STATUTO alla normativa (Codice del Terzo Settore: D. Lgs. 03

luglio 2017 n. 2017)

Fende la parola | Presidente dell’Assemblea Sig. AFS 00 Batiz it quale illustra

4 30ci la necessita di modificare lo Statuto dell’ Associazione per renderlo conforme a quanto

Tichiestg dalla nuova normativa (Codice del Terzo Settore: D. Lgs. 03 luglio 2017 n. 2017)

Presidene da lettura del testo del nuovo Statuto associativo soffermandosi in particolare sugli

Coli che T fornendo tutte le opportune informazioni in merito a tali variazioni.

{




{

b {a lettura del document ; .
a, 40P° 0, alla quale fa seguito ampia ed esauriente discussione,

!
: .demb
: il nuovo - ‘ .
L it approva ! Statuto sociale cosi come modificato che si allega al presente

L

’

| 'db;lc.
0 qinazione dell’ Associazione ¢&: PRO (Ojo TOLUQE

ominazione dell’Associazione sara integrata automaticamentc con la locuzione

Hp de
Promozione Sociale (in sigla APS) successivamente all’iscrizione della stessa

+ fssociazione di
TS) o, se precedente, nel

{ pssociazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUN
a iscrizione 1’Associazione

1 pegistro Regionale della Promozione Sociale. A seguito della predett

| assume automaticamente la seguente denominazione:
| PRO loto TolV¥: Associazione di promozione sociale (in
| -

siglt r L APS).

onsiderato che le modifiche statutarie sono state necessarie per 1’adeguamento alla normativa in

P
" tema di Enti del Terzo Settore (D.Lgs. n. 117/2017), I’ Associazione provvedera a richiedere

I'esenzione dell’imposta di registro e di bollo cosi come stabilito dall’art. 82, commi 3 e 5 del D.

Lgs. n. 117/2017 per la registrazione del presente documento e dello Statuto allegato.

L’ Assemblea delega il Presidente della Pro Locoa provvedere alla registrazione del presente statuto
all'Ufficio dell'Agenzia dellc Entrate ed a dare opportuno riscontro alla nota della Regione
Basilicata per l'iscrizione al RUNTS .

Alle ore __Z.__—.g—o-' © , non essendovi pill argomenti all’ordine del giomo e non avendo altri

chiesto la parola, il Presidente dichiara chiusa la seduta

Il Segretario

I P



