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‘= ASSOCIAZIONE CULTURA FINANZIARIA :

STATUTO

REFCOLO 1-DENOMINAZIONE,SEDEE D

1.1 E costituito nel rispetto del codice civile, del D.lgs. 117/2017 ¢ della normativa in materia I’Ente
del Terzo Settore denominato “Associazione cultura finanziaria” con sede sociale in Taormina
&E}.mmhﬁaﬁhdm%nﬁddmﬂﬂ,chmd’mhpnyhfomgiﬁmﬁ
\ssoctazions i fessional .

121 Consiglio Direttivo pud trasferire la sede sociale ¢ pud istituire o sopprimere sedi
secondarie, filiali,circoli,club,succursali, agenzie e dipendenze di ogni genere. ?

1.3 La durata dell’associazione & illimitata.

ARTICOLO 2-UTILIZZO NELLA DENOMINAZIONE DELL'INDICAZIONE DI
“ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE™ : 4

L’Associazione, nel caso di scrizione al Registro Regionale o RUNTS, dovrd utilizzare
obbligatoriamente, negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico, I'indicazione
di “associazione di promozione sociale” o I’acronimo™APS™,

La cancellazione dell’Associazione dall’spposita sezione del RUNTS comporta Pillegittimita
daﬂ’trﬁﬁmmﬂadmnmiwiomm&dun&@pdﬁmihﬁ&gﬁumﬁﬁ:&ﬂ:hmﬁm&ﬁ
cui agli articoli 12 e 32,comma 3 del Codice del Terzo setiore.

GﬁmtmﬁmwwﬁmﬂﬂnmduﬁM;imiﬁmmmﬁhﬂeAmmﬂmmi
che determinano una variazione della denominazione sociale, ai sensi dell’articolo 32.comma 3 del
Codice dclemmmmmﬁummﬂWmmmagﬁuﬁd

ARTICOLO 3-SCOPI SOCIALI

3.1 L‘Asmiaﬁmﬁmumdmamiﬂth&mﬁdilm,buﬁhmmﬁl'm
civile, culrurale, morale e sociale dei soci nonché la reciproca conoscenza tra i soci al fine di una loro
mmmmumhwgﬁmmmeﬁnmmmmmmmcm
Mﬁmmﬁmﬁememmm&:dﬂmﬁbﬂnhmewﬂh
stesse connesse, ;
ijmmmﬁpnpmdimlgmmmmﬁmmmm
famiﬁuindimﬁetﬂdmdnﬂhmodumvﬂmduﬂ’miﬁﬂdiwlnumﬁmdﬁmm:ﬁ,
ai sensi dell'art 5 del D.Igs. 117/2017,son0:

321 mmmmemqudmm@umzmmﬂa
rmcesmiﬂ ive modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse sociale con finalitd educative utilita
sociale: - ’

3.2.2 formazione universitaria e post-universitaria;

3.2.3 ricerea scientifica di particolare interesse sociale;
3.2.4nrgmﬁmﬁomegwﬁmdiaﬁvhammmﬁuﬁsﬁnheuﬁmmﬁvediquhdm
aitivitd anche editoriali di promozione ¢ diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivita di interesse generale di cui al presente articolo;

3.2.5 radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell’articolo. 16,comma S,della della
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wm&mlmpmm

3.2.6 formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al

successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertd educativa.

al?mmhdmddTmMmdnmmmmmmmﬂ

settanta per cento da enti del Terzo settore; :

3.2.8 cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 20140125 ¢ successive

modificazioni;

BJ.FMmemlmcmm&MDm&mdhmelﬁ

agosto 2016,0.166 e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di
persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a norma del presente articolo.

3.2.10 promozione della cultura della legalita ,della pace tra i popoli.

3.2.11 promozions & titela dei diritti umani, civili, mndzepomwdn&nmhm

:d:ghmddhmﬂMMﬁmﬂmmh,m&ﬂem

opportunitd ¢ delle iniziative di ajuto reciproco.

Puﬂmﬂlﬁ“@@ﬂﬂmnmnqﬂnmm=mm

nel rispetto della normativa di riferimento. L'associazione pud inoltre, realizzare attivitd di raccolta

fondi nel rispetto dei principi di veritd, trasparenza e torretiezza con 1mm¢milpnbbhmm

conformitd alle disposizioni contenute nell’art 7. D.lgs. 117/2017.

L'Associazione pud esercitere attivitd diverse, strumentali e secondarie rispetto alle attivith di

interesse generale ai sensi e nei limiti previsti dall’articolo 6 D.lgs. 117/2017.

3.3 Per il raggiungimento dello scopo sociale 1'ente del terzo settore pud compiere tutti gli atti e

concludere tutte le contrattazioni, nessuna esclusa, di natura immobiliare e mobiliare, pur sempre

ritenute non commerciali ¢ finanziarie ritenute necessarie ¢fo comunque utili per la realizzazione

degli scopi sociali e che siano direttamente o indirettamente attinenti ai medesimi.

3.4 Pertanto, nel rispetio delle normative vigenti e di tutte le loro eventuali successive modifiche ed

integrazioni, a titolo puramente esemplificativo, |’ente del terzo settore pud, tra Ialtro:

3.4.1 Realizzare efo gestire circoli ¢ club su base territoriale ¢/o sulla base di interessi specifici dei

soci, anche con propri specifici marchi ¢ denominazioni di identificazione, nei quali si forniscono ai

soci servizi generali e specifici;

:42thm=mdiﬁmdiﬁmmh.mahbhgmm,mmemhepumh

3.43 consentire costituzioni, surroghe, postergazioni, cessioni di grado ipotecario, restrizioni

;riduzioni, cancellazioni e rinunzie di ipoteca, trascrizioni , annotazioni ¢ volture di ogni specie con

esonero dei competenti organi da ogni responsabilitd; .

3.4.4 promuovere azioni giudiziarie ed amministrative in qualunque stato ¢ grado e resistervi;

3.45 memmmmmmmm

compressori, fare transazioni;

3.4.6 nominare procuratori, avvocati ¢ consulenti tecnici ¢ revocarli;

3.4.7 assumere ¢ licenziare il personale;

3.4.8 nominare mandatari, rappresentanti ¢ procuratori, determinandone le facoltd. resistervi

349cmmqom=whrmmmmhmmmm

pmmdmaﬂemmmllb:empubbﬁnepnﬂﬂ,

compicre qualsiasi operazioni presso ogni ente o ufficio pubblico e privato;.

3.4.10 provvedere all"acquisto, alla permuta, alla vendita alle locazioni e sub locazioni attive e passive

di beni mobili e immobili, di aziende.

3.4.11 stipulare con enti pubblici ¢ privati contratti, convenzioni ed oftenere da enti pubblici licenze,

ammmmwhmchmﬁmtmmpﬂ

I'utilizzo di beni pubblici mobili ed immobili;

34.12 amm:edmgmmmmnmmdlueﬁ!n.mﬁdum;m

agevolati e/o di mercati,cedere crediti, rilasciare procure all’incasso;

3.4.13 omnmndmﬂmpanﬁmepulmtmmkm]mm

fiscali, patrimonali economiche, finanziarie,assicurative ¢ contributive private ¢ pubbliche, previste
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costituzione di cauzioni, fideiussioni e garanzie varie, .

15L‘tnted=ltumzﬁuqnmdﬂibuﬁmndnlcwgﬁobge_mm.mlgepﬁ: ‘ ‘
3.5.1 mmmhmmammmﬁlmmm-ﬂmhm‘ﬂpmmn
aumﬁnmﬁm,nﬂpimﬁspmodnﬂehgisduﬂemmeﬂnﬂhuﬂ’m
"igeﬁ; . # - & - - - -
35.2cmm¢m_ammﬁhmﬁmmdmm=mpmg@h
ﬁmmumm:wﬁmﬁgﬁﬁﬁnmdmmmmhmwﬁ
mﬁmm&mﬁ&mhsmhﬂmqmmhﬁmﬂhu@ﬂmumﬁdﬂtﬁ@ﬂﬂfﬂﬂﬂhﬁ<h=hﬁm§

Mummﬁmhmmmmmmﬁemﬂemmm&uﬂm
mﬂcmuuvﬂnﬁpduHﬁhmhﬁﬂ%nﬁﬁﬁmuﬁmzumﬂmeum$mhdﬂhﬂmmmddh
varie anivitd e gestioni. : )
3.5Lﬂmﬁmmmdﬂmmdﬂ‘ﬁmﬁhupﬂmmmw&!
Consiglio Direttivo pud regol i interni per disciplinaro il funz, dei sui

statutari, lo svolgimento dei servizi ed i rapporti con ¢ tra i soci. :

parzialmente, copi analoghi e ad enti di promozione dell’ Associazionismo. '
3.SEMMm1'mﬁ:ﬂmMﬁwmmdaﬂaWW
&Il’mﬁm:ﬁmwwmm&lmmh
norme degli mﬁtﬁn@mﬁﬂ'mﬁmmm:ﬂ:ﬁuﬂh@m
o alla gestione delle societd affiliate.

ARTICOLO .4-80CI

4.1 Possono essere soci dell*associazione mm&muwm
modaﬁoni.dmﬂpdenipubﬂidepﬁﬂﬁmﬂndﬁiumuﬁcmplﬁﬁﬁmm
&H‘umiﬁmec&mmﬁﬁ%emkﬂnﬂiﬁehmﬂzﬁﬁﬁm&ﬂom
sociale. .
mlDumduhuéhmmuMMu@nﬁmMﬁﬁmﬁmi
4Lllmimgnﬁmmtqumwﬁannﬁmmmmmuﬁdﬂmﬂh
direttivo, con tale qualifica; - :
¢l.2mdudhﬁ:mmnqmau@oﬁ;hﬂﬁmhmuhawn&mﬁdﬂ&nﬁgﬁa
Direttivo, con tale qualifica;

4.2.3 sacinmil'mmblupubmnf«hqumqmﬁﬁmamlmunhe:hﬁmnpuﬁmlni
benemerenze, '
43L'mwmmmmawmmhmm,mem
I‘Ml@m%dﬂ?ﬁdﬂummmnﬁﬁuﬂnm
Consiglio direttivo nells sua successiva seduta utile. . '
4,4Tuﬁimm-ugﬂdﬁﬁem:mmmﬁﬁﬁmmtm
discipihnmifomqﬂhﬁumdﬁu,hlmnpamdMMnnﬁmmmtpuﬁ -
snddinmkmpm&mmgqrhﬁgepmidirmndimndkﬂmimidimhhmmﬁgﬁ
argomenti iscritti nell’ordine del gioro. ? ; '
45Laqmﬁﬁmdindnmmpuhhposﬁﬁﬁﬂdiﬁequmuuihuﬁdﬂhmndﬁ@=dimdm
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2 tutte le attivitd e manifestazioni promosse dalla stessa, di utilizzame i servizi, dietro il versamento
&mqmmﬂeﬁmmeﬁmmﬂmmm”
determinato dal Consiglio Direttivo.
4.6 L'appartenenza all*Associazione ha carattere libero e volontario, ma impegna i soci tutti anche se
ﬁMGMﬂm&ﬂndﬁlmm&nmmmmh
competenze previste dallo statuto.
4?ﬂmod¢g¢&mmhomhnﬂ:dﬂl'ﬁmmﬂmpﬁmuighnﬂmim&aﬂathﬁ
di socio e che riguardano le attivitd degli organi sociali.
4.8 Pertanto tutti gli avvisi di convocazione, i regolamenti, le deliberazioni ¢ le comunicazioni affissi
nella bacheca sociale e raccolti negli appositi contenitori a disposizione dei soci, per non meno di 15
giomi consecutivi, si intendono formalmente notificati ai socl.” -
4.9 T soci sono tenuti 2 fomnire ogni possibile collaborazione per il raggiungimento degli scopi
4.10 I soci di altri enti, associazioni e circoli, aderenti all’associazione possono utilizzame i servizi,
secondo le modalita stabilite dai regolamenti, se adottati o secondo il comune buon senso.
4.11 La qualiti di socio si perde:
4.11.1 pqdmmmmpumummmmmmmm
scadere dell*anno solare.
o lllpqdwndmnepuubpuhpﬁdm.mhedimmhdnmqmmhﬂcnquhélwm
‘ammissione.
4.11.3per esclusione causata da morosita, deliberata dal consiglio direttivo non prima di 30 giomni dal
termine stabilito per il pagamento della quota anmuale di partecipazione dei contributi e di quanto
altro dovuto dall’Associazione.’
4114wmmmammmmeupmmm
© aver tentato di danneggiare moralmente o materialments’I’associazione per aver
fomentato disordine ¢ dissidi tra i soci, per non aver tenuto un comportamento morale e civile
improntato_alla corretiezza ¢ comunque -per motivi di incompatibilit ed indegnitd valutati
insindacabilmente dal Consiglio Direttivo.
4.12 La delibera di decadenza o di esclusione da socio & adottata dal consiglio direttivo a maggioranza
assoluta dei suoi componenti ed & inappellabile.
413cmpadchqmlm5mpumnhmmummhmm:ﬂmu
dell’ Associazione ¢ non pud rasmettere terzi eventuali diritti sui contributi quote versate.

ARTICOLO 5-ORGANI DELL’'ASSOCIAZIONE
5.1 Sono organi dell’ Associazione:
5.1.1 I'Assemblea i
5.1.2 il Consiglio Direttivo. :
5.1.3 il'Presidente dell’ Associazione.
5.1.4 il segretario dell’ Associazione.

| AR'{'ICGLO 6-L'ASSEMBLEA

ﬁlL’MIutmmmm&ﬂmmhwmmmﬂmm
sono fatte mediante avvisi esposti in bacheca presso la sede sociale ¢ negli altri locali dove si svolge
P'attivitd sociale, oppure con convocazione postale inviata al domicilio dei soci, oppure con altri
mezzi, almeno quindici giomi prima della data fissata e deve contenere indicazioni precise sugli
argomenti all’ordine del giomo, la data, 1'ora ed il luogo dell’ Assemblea.

6.2 L'assemblea si riunisce anche il luogo diverso da quello della sede sociale, almeno una volta
ajlmnud:mmmmlﬂapnh:mmudmmdﬁchemnﬂud:smglmmepuﬂnmm
delle cariche sociali, quando occorre.

6.3 La data efo I'ora della seconda convocazione pud essere fissata nello stesso avviso di
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6.4 L' Assembleaishh chie $i ¥§lgeing dmmmm‘cmmdcﬁb:almxgm‘nnmdd
voti dei soci p '
In caso.di parith di posta che raccoglie il consenso della Presidente dell’assemblea,
6.5 L'Assemblea & préSfedut® dal Presidente dell’Associazione ed in caso di sua assenza o

impedimento, nell’ordine dal Vice presidente, dal componente pil anziano di etd del Consiglio
Direttivo, dal socio ordinario pil anziano di etd.
6.6 Il Presidente dell’Assemblea, all’inizio della riunione ¢ in caso di assenza del Segretario
d:Il‘Ammmmmmmuimmﬂmmﬂmm
verbale delle deliberazioni dell’Assemblea.
ETL'HMmmmwMﬁmmmmmmW per
decisione dei 2/3 dei soci partecipanti, la votazione pud avere luogo con modalita diversa.
6.8 I! socio ha diritto ad un solo voto e pud farsi rappresentare con delega scritta.
6.9 Ciascun socio pud essere portatore di una sola delega.
&.10 Hanno dinitto di voto deliberativo m&ssmhien:ﬂeleﬂu‘a!n%:pumwhﬁ1mpumhé
in regola con i pagameati dovuti.
6.11 L"Assemblea deve essere convocata dal Presidente dell’ Associazione anche su richiesta scritta,
mnnmsmmrmﬁmhmmhmmdun&hmh
con i pagamenti.
6.12 sono compiti dell’ Assemblea:
2) 1’ammﬁmmmmﬁﬂmmmmmm&
Consiglio Direttivo.
b)l'elezione dei componenti del Consiglio Direttivo, prmadﬂmmmddlwummeda
eventuali compensi efo gettoni di presenza.
¢)I’adozione dei regolamenti che, stabilitene le direttive generali, pud anche delegare al Consiglio
Direttivo
d)lo muﬂmﬂ‘ﬁuo&mehmmmnpﬁmm
6. IBIMmHumdquuﬁm:nﬁmmﬁmgmﬂeﬂCmﬂmwmm
da svolgere. ;
6.14 L‘Mmmblu.ml'mm:dnmmdmﬁnnmmﬁ.lhﬁ.lﬁ%wh&.mpm
mnwmhﬁﬂmdﬂhﬂuhmﬂimﬁmdﬁmmdﬁmaﬂmm
cunvmmqmmmﬂmhmmummmmmbmm
nello stesso giomo oppure in un giomo suceessivo alla prima convocazione.
6.15 La seduta dell’Assemblea convocata per procedere allo sciaglimento dell’associazione alla
mmmadamummwévahd:uwmhmmmmm&ummdm
mduem:mdmm,mm:ﬁmd:ﬂmmw(m)mundm.mmh
ummiméﬁﬁdaqmmmﬂmdmmdmm

6.16 La seduta dell* Ambhmmwﬂmddhmdmuckkhﬂ;ﬁuum
hwhmﬂmmmwmﬂewﬂm
direttivo rimane in carica per I’anno successivo. .
El?h@MmmMmﬂmmmmhm
partecipanti.
6.18 Conwmmmmmhhmmmdxm@mm
dell’ Assemblea e I'espressione del voto dei soci per corrispondenza.

ARTICOLO 7-CONSIGLIO DIRETTIVO

7.1 Il Consiglio Direttivo & composto di un numero compreso tra sette ¢ dodici membri, eletti dall’
Assemblea tra i soci in regola con i pagamenti, che ne determins il numero.
ICam:ghmdmmmmszmﬁnlegmhﬂLICoumhmdmthﬂPm
dell’ Associazione, il Vicepresidente ed eventualmente il Segretario.

Classification : interna!




e

/f&ﬂ Eﬂu'ﬁﬂ .-

7.2 il consiglio direttivo si riunisce ogni qual volta il Presidente lo ritenga opportuno o quando lo
nchmdalamﬁidn%muﬂmhmmmmuﬁdemhmﬂ:mﬂpﬁm
dei componenti.

7.3le deliberazioni del Consiglio Direttivo, salvi i casi in cui lo statuto preveda maggioranze diverse,
sono adottate con il voto favorevole della maggioranza dei Consigliér presenti.

74 In caso di paritd di voti prevale la proposta che raccoglie il consenso del Presidente
dell’Associazione. .

7.5 Alla convocazione provvede il Presidente dell’ Associazione, a mezzo avviso affisso presso la
sed-smm!emhm:pedmﬂmmmqmmmpmddlﬁmunmm:ﬁmmm
altro mezzo spedito o trasmesso due giomi prima dell’adunanza.

7.6 1l Consiglio Direttivo € investito dei pili ampi poteri per la gestione dell’associazione, esso pud
deliberare su tutti gli atti ¢ le operazioni di ordinaria'e straordinaria amministrazione che comungue
rientrino negli scopi spciali e che riguardino I’ Associazione, fatta eccezione solo per quelli i quali lo
statuto preveda "esclusiva competenza di Assemblea.

7.7 Pertanto,sono compirti del Consiglio Direttivo, a titolo puramente esemplificativo anche di quelli
di:

7.7.1 pm&spmﬂmﬂmmmmmeﬁnmmudﬂhmmmﬂqdam
all’approvazione dell’ Assemblea.

7.7.2 formulare proposte di modifiche statutarie, regolamenti, programmi, ‘relazioni sull’attivita da
sottoporre all’esame dell’ Assemblea.

7.73 a@mlmhnmﬁ@uzthhnmmdﬂmdﬂ'memﬂnhﬂddhm
direttive generali.
??4mmﬂhm&m,ﬂw¢ﬂsm:mddl'm
??jmmﬂmppmmsaﬁmﬁﬁﬂ,mh,duhmnh,muﬁpmm
ogni genere, in Italia ed all’estero.

7.7.6 nominare procuratori alle liti.

7.7.7deliberare |"accettazione di lasciti, donazioni, oblazioni ¢ contribuzioni varie.

7.7.8 conferire poteri di ordinaria ¢ straordinaria amministrazione.

7.7.9 accendere o estinguere rapporti di c/c bancario anche allo scoperto ed in eccedenza ed
autorizzare ogni operazione bancaria e/o finanziaria

7.7.10 stabilire la misura ¢ le modalitd di pagamento della quota annuale di partecipazione, dei
coniribiti ¢ di quanto altro dovuto dai soci.

7.8 11 Consiglio direttivo, pud, tra I"altro delegare parte delle proprie competenze ad uno o pid dei
suoi membri 0 soci, nominare direttori ‘e comitati di studio anche tra estranei, stabilendo competenze,
mansioni ed eventuali compensi.
TPL’amﬁdﬂmmﬂmmwémmhmMm&hmmm
magmommmlmdnmw

ARTICOLO 8-PRESIDENTE

8.1 II Presidente dell’ Associazione ha la firma sociale ¢ la legale rappresentanza dell’ Associazione,
di fonte i terzi, e nella sua persona, I Associazione pud stare in giudizio, egli convoca e presieds Ie
riunioni dell’Assemblea ¢ del Consiglio Direttivo, ne sottoscrive i relativi verbali, esegue o provvede
a fare eseguire le relative deliberazioni, assicura lo svolgimento organico ed unitario dell’attivita
dell’ Associazione.

8.2 11 Presidente sovrintende inoltre alla gestione amministrativa ed economica dell’ Associazione,
decide sull’adesione ad enti di promozione e ne cura i rapporti.

§.311 Vicepresidente, se eletto, sostituisce il Presidente nei casi di sua assenza e di suo impedimento,
con tutti i suoi poteri ed attribuzioni, nessuno escluso, inoltre collabora con 1l Presidente nell'attivita
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(1§ Virball delle sedute degli organi sociali ed alla tenuta

nella conduzione ddl‘

ARTICOLO 10-FINANZIAMENTO DEIL‘ASSMUNE

10.1 Le spese occorrenti per il funzionamento dell"associazione sono coperte dalle seguenti categorie
di entrate:

10.1.1 quote annuali di associazione, contributi occasionali 0 “una tantum” e contributi volontari dei
10.1.2 contributi per prestazione di servizi specifici e per qualsiasi attiva associativa individuale o
collettiva, .

10.1.3 contributi concessi da qualunque ente pubblico o privato, a qualsiasi titolo come ad esempio:
in conto capitale, in conto interessi, in conto spese di gestione, in conto retribuzioni, nonché
sovvenzioni, elargizioni da chiuvnque lecitamente concessi. - b

10.2 L'esercizio sociale va dal primo gennaio al 31 dicembre di ogni anno. '
10.3 Alla fine di ogni esercizio sociale, il Consiglio Direttivo provvede alla redazione del rendiconto
economico ¢ finanziario da compilarsi con criteri di oculata prudenza o di un vero e proprio bilancio
consuntivo nel rispetto delle norme del codice civile e fiscali, qualora prescritto in relazione ad
agevolazioni ottenute.

10.4 Gli eventuali utili 0 avanzi di gestione, non possono essere distribuiti tra i soci, sotto qualungue
forma, né durante la vita n2 all’atto della liquidazione dell’associazione, ma devono essere destinati
a fondi di riserva indivisibili oppure devono essere destinati direttaments ad incrementare il
Patrimonio sociale. ‘

10.5 11 patrimonio sociale residuo, risultante del Rendiconto finale di liquidazione, deve essere
destinato in conformitd a quanto stabilito nel successivo punto 14.2.

ARTICOLO 11-QUOTE ANNUALI

11.1 Tl Consiglio Direttivo, nella sua prima seduta per I'anno in cui inizia I’attiviti ed entro la fine
dell’anno precedente, Stabilisce I"ammontare delle quote annuali di associazione per tutte le categorie
di soci. - ;

11.2 T contributi associativi sono dovuti per tutto 1’anno solare in corso qualunque sia il momento
dcﬂ‘awmmimiﬁmd:mddmﬁm

ARTICOLO 12 -FINANZIAMENTO DEI SOCI

12.1 'associazione pud provvedere, presso i soci, all"acquisizione di fondi, con obbligo di rimborso,
ndﬁﬂﬁemlamoﬁﬁﬁﬂhﬁhﬁlﬂmﬁMWwﬂMﬂdﬂRﬁ;mﬁe
dalla Banca d'Ttalia e/o dai competenti Organismi Europei.

ARTICOLO 13- NORME DI PUBBLICITA

13.1 Lo Statuto, | regolementi vigenti ¢ I'ultimo bilancio approvato, nonché le delibere adottate dagli
organi sociali nel corrente anno sociale vengono raccolti in apposito contenitore e messi a
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13.2 thmMﬂmmmn&smﬁnmhmhmﬁMﬁw
all’esarme dglI‘Amnhhn,thnm 15 giorni prima dalla data della sua prima convocazione.

ARTICOLO 14-SCIOGLIMENTO

14.1 Nel caso di cessazione dell’attivitd, qualunque ne sia la causa, lo scioglimento & deliberato
dall’ Assemblea, la quale provvede alla nomina di uno o pil liquidatori, determinandone i poteri e gli
eventuali compensi. .

14.2 In caso di scioglimento dell’ Associazione, tutto il Patrimonio sociale residuo, dopo aver sentito
il parere di organismi di controllo che dovesse essere prescritto dalla Legge, deve essere devoluto,
dal Consiglio Direttivo, ad Associazioni con finalita analoghe.

ARTICOLO15-RIFERIMENTO ALLE NORME DI LEGGE

15.1 Per tutto quanto fion previsto nel presente Statuto si fa riferimento alle norme del Codice civile
nonché alle norme delle leggi speciali che regolano le associazioni e gli enti “non profit”, nonché le
materie oggetio degli scopi sociali che I’ Associazione concretamente persegue, in quanto applicabili

ARTICOLO 16-NORMA FINALE

16.1 Al Consiglio Direttivo & attribuito il potere esclusivo di apportare al presente statuto tutte le
modifiche ed integrazioni che dovessero essere richieste per ’adesione ad Enti di Promozione ed altri
organismi di genere.

INTEGRAZIONT

Intsgrazione Statutaria per Adeguamento al D.Lgs. 117/2017

L'Em:mﬁmpoﬂlmuamudmuﬁnﬂﬁmmhqmﬁdmﬂdntmmﬂﬁm
ai sensi d:ﬂ'a:rt.l comma 2, del D.Lgs. 117/2017
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dall’art. 6, comma |, del CTS.

- Patrimonio ¢ Vincoli di Destinazione

Il paMmomudeﬂ'qu,iﬁmmptmdlnuw,mmndmmmdmm
¢ vincolato ¢ destinato allo svolgimento dell'attivitd statutaria per Fesclusivo perseguimento delle
finalita civiche, solidaristiche ¢ di utilitd sociale, come prescritto dall’art. 8, comma 1, del CTS.

E fatto espresso divieto della distribuzione, anche in modo indiretto, di utili, avanzi di gestione,
nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita dell’Ente. Tale divieto si applica a fondatori, soci,
lavoratori, collaboratori, amministratori ¢ a qualsiasi components degli organi sociali, ed opera anche
in caso di recesso o di qualsiasi altra ipotesi di scioglimento individuale dsl rapporto associativo,
conformemente a quanto stabilito dall'art. 8, comma 2, del CTS.

- Scioglimento ¢ Devolution del Patrimonio Residuo
rnmmﬁmmum.&mnmmmﬂ
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soddisfacimento di tutti i debiti sociali, dovrd essere devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio del
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), ad altri Enti del Terzo Settore, secondo le
disposizioni che saranno deliberate dall*assemblea o dall’ organo sociale competente. In mancanza di
mhdcltbumm,hdcmhﬂmwvminfawmddh&ndmjh]m&mdqmmﬁqm
previsto dall’art. 9 del CTS. - h

- Obblighi Contabili é di Bilancio '
Lﬂmémﬂhmmmmﬁmﬁelﬁm&IMnﬂm
dei principi e delle modalith definite dall’art. 13 del CTS. -

- Libri Sociali ' . .
L'Ente & ténuto alla tenuta dei libri sociali obbligatori previsti dall’art. 15 del CTS.

Letto firmato e sottoscritto
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