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Caltura&Conoscenza
ARG

STATUTO DELLASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
"CULTURA&CONOSCENZA- APS"

ART, 1 - Nome

E costituito nel rispetto del D.lgs.117/2017, del Codice civile e della normativa in materia, 'Ente del Terzo
Settore denominate: Cultura®Conoscenza — APS, Associazione di Promoziane Sociale, che con la sigla APS
assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica e acanfessionale. U'acronima APS o la
locuzione "Associazione di promozione sociale” potranno essere inseriti/fe nella denominazione, in via
automatica e saranno spendibili nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispendenza e nelle comunicazioni
con il pubblico solo dopo aver ottenuto I'iscrizione al Registro Unico nazionale del terzo settore. L'associazione
ha sede Iega!e in via Melito Porto Saivo sne, nel comune di Giardini Naxos - 98035 (ME). Eventuali modifiche
della sede legale nell'ambito del medesimo Comuse potranno essere attuate con semplice delibera
dell'assemblea del socl e relativa comunlcaziohe all'Agenzia delle Entrate, a RUNTS, alla Pubblica
Amministrazione competente {in caso di iscrizione a pubblici registri) ed a tutti gli altri enti pubblici e privati

can cul ha rapporti IAssaciazione, senza dover procedere alla modifica dello statuto.

ART. 2 - Statuto

L'assoclazione di promozione sociale & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nel rispetio det Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n, 117 e s.m.i. delle relative norme di attuazione, della legge regionale e delle altre
disposizioni di legge vigent. 'assemblea pud deliberare 'eventuale regolamente dl esecuzione dello statuto

per la disclplina degli aspetti organizzativi piti particalari,

ART. 3 - Efficacia dello statuto

Lo statuto vincola atla sua osservanza gli associati al'assoclazione, esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell'attivita dell'associazione stessa.

ART, 4 — Interpretazione dello statuto

Lo statute & valutato secondo le regole dei contratti e secondo i criteri delfarticolo 12 delle preleggi al codice
civile.

ART. 5~ Finalitd e Attivita
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L'associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di lucro, di finalitd civiche, solidaristiche e di

utilita soclale. L'Associazione persegue le proprie finalit mediante lo svolgimento in via principale delle

seguent attivitd di interesse generate, di cul all'articols 5, comma 1, del D. Lgs.117/17.

Attivitd di interesse generale.

In via esclusiva o principale, I'Associazione promuovera una o pitr attivita di interesse generale per il

perseguimento, senza scopa di lucro, di finalits civiche, solidaristiche e di utilita sociale aventi ad oggetto:

a)

A titolo

b}

d)

e)

organizzazione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale; di atbivita
editoriali di promozione e diffusiane della cultura, deil'informazione e del sapere; di attivita della
pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al predetto articolo. Le atiivita di
interesse generale di cui al presente articolo sono svolte dall'Associazione in favore dei propri
associati, di loro famillari o di terzi, avvalendosi in moda prevalente dell'atiivita di volontariato del
propri associati e delle persone aderenti agll enti associati. La Joro individuazione potra essere

successivamente integrata e madificata da parte delt'Organa di amministrazione.
esemplificative ma non esaustive le azioni si concretizzeranna in:

diffusione della cultura, dell'informazione, del sapere, dell'educazione civica, della legalita,
dell'istruzione, dell'inclusione, della coesione e del sostegno sockale e psicologico, rivolto sia ai privati
cittadini che ad organizzazioni ed enti pubblici e privat. A tal fine I'Associazione promuove iniziative
utill al raggiungimento dei fini sociali, attraverso testate piornalistiche, radiofoniche, cariaces,
televisive e digitali, online, via atere, cavo e sat, attivita formative ed educative, pramozioni editorizii,
spettacoli dal vivo o virtuali, eventi culturali, mostre, concerti, festival, convegni, conferenze, progetti,
wehinar, soprattutto verso anzliani, giovanl, danne e per la tutela depll animati, dell'ambiente, del
progresso, del turismo, dell'imprenditoria e dell'occupazione;

organizzazione anche attivita specifiche, quati taboratori, stages, ma_starciass, tirocini, carsl, seminari,
praduzioni e co-produzioni artistiche, concorsi e altre manlifestazioni utili a tale scopo, L'Associazione
potra, altres}, organizzare o partecipare a concorsi musical], cinematografic), teatrali, di poesfa, di art
visive e arti plastiche;

promuovere scambi culturall con altre associazion avent oggetto analogo; predisporre una biblioteca
anche virtuale a servizio degli associati e dei cittadini; provvedere afia distribuzione di pubblicazione
di vario genere artistico; stipulare convenzioni con ent pubblici e privatl anche per comunita
energetiche; partecipare a bandi e reti nazionali ed internazionali in partenariato con altri enti aventi
lo stesso oblettiva; svolgere qualsiasi altra attivita, connessa agli scopl generali e istituzionall, che
venga ritenuta utile per il conseguimento delle Gnalita associative;

compiere attivitd secondarie e strumentali, correlate alio scopo sociale, necessarie ed utill al

raggiungimento delle suddette finalita;
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f} favorire ed intrattenere rapporti con altre organizzazioni del Terzo settore @ con ent pubblici e privat],
sia in sede nazionale che internazionale, per la realizzazione di intenti, programmi ed iniziative
comuni;

g} esercitare, a norma dell‘art. 7 del Codice del Terzo settare, anche attiviea di raccolta fondi, attraverso
la richiesta a terz! di donazioni, lasciti e di persone fisiche e imprese, 5 per mille, sovvenzioni a fondo
perduto da parte di fondazioni erogatrici, al fine di finanzizre le proprie attivits di interesse genarale
& nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e con it

pubblico;

h} L'associazione di promozione sociale opera prevalentemente nel territorio dell’Unione Europea.

ART. 6~ Ammissione

Sono associati dell'associazione le persone fisiche che condividono le finalita e gli scopi associativi e si
impegnano per realizzare le attivita di interesse generale. Possono aderire all'associazione altri enti del terzo
settare o senza scopo di lucro a condizione che it lora numero non superi il cinquanta per canto del numero
delle assoclazioni di promozione soclale. Il numero degli associati & illimitato ma, in 0gni caso, non puad essere
interiore al numero minimo richiesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il nurmero dovesse
scendere al di sotte del minimo richlesto, I'associazione dovra darne tempestiva camunicazione all'Ufficio del
Registro unico nazionale ed integrare il numero entro un anno. L'ammissione all'associazione @ deliberata
dall'Organo di amministrazione su domanda dellinteressate seconde criteri non discriminatori, coerenti con
le finalitd persegulte e le attivita d'inferesse generale, La deliberaziohe & comunicata all'interessato ed
annotata nel fibro degli assoclati. in caso di rigetto della domanda, I'organo di amministrazione comunica la
decislone all'interessato entro 60 giorni, motivandola, L'aspirante associato pud, entro 60 giorni da tale
comunicazione di rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci I'assembles In occasione della successiva
convocazione. L'ammissione ad assoclata & a tempo indaeterminato, fermo restando il diritto di recessa, Non

& ammessa |s categorla di associati temporanel.
ART, 7 —- Dirlt e doveri degli associati
Gli assocliati hanno pari diritt e dover!.

Hanno if diritto di:

= pleggere gii organi sociall e di essere eletti negti stessi;

% essere informati sulle attivita dell'assoclazione e controllarne I'andamento;

= prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee;

= esaminare i librl sociali seconda le regole stabilite dal presente statuto;

votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli assoclati e in regola con il
= pagamento della quota associativa, se previstg;

= denunziare i fatti che ritiene censurabili ai sensi dell'art.29 del Codice del terzo seftore;
2 @il dovere di:
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= rispettare il presente statuto e I'eventuale regolamento interno;
n

versare, se prevista, la quota associativa secondo l'importo, le modalita di versamenta e § termini

annuatmente stabiliti dall'organo competente.

ART. B - Valontario e attiviia di volontariaio

II'volontario svolge la propria attivita in favore della comunita e del bene comune in modo persenale,
spontanee e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per finl dl solidarletd. La qualith
di volortarie & incompatibile con qualsiasi forma di rapporte di lavaro subordinate o autonomo e con opni
altro rapporto di lavoro retribuito con 'associazione. L'attivita del valontario non pud essere retribuita in
alcun modo, nemmeno dal beneficlario. Ai volontari possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute e documentate per I'attivitd prestata, entro | limiti massimi e alle condizioni
preventivamente stabilite dall'Organo amministrativo stanziando a tale scopo una somma (complessiva efo
analitica) idonea e compatibile con le eslgenze di bilancio delYAssaclazione. | rimbarsi forfettari sono esclusi.
E prevista una semplificazione per piccoti importi, fino a 10 euro al giorno e 150 al mese, che il volontario pud
autocertificare senza dover allegare pezze d’appoggio. U'Organo amministrativo dovra stabilire in anticipo
quali spese possono essere rimborsate con autocertificazione e il volontario deve specificare che cosa ha
acquistato anche se non allega gli scontrini. Per il valontario I'asscciazione stipulera a loro protezione, anche
con affiliazioni a consoclazioni eurapee o nazional, un'assicurazione contre malattie e infortunio connessi
allo svolgimento dell'attivits di volontariato nonché un'assicurazione per la responsabilits civile verso | terzi
ai sensi dell'art.18 del D. Lgs,117/2017.

ART. 8 - Perdita della gualifica di associato

La qualita di associato si perde per morte, recesso, esclusione o non versamento entro Yannualita corrente
della quota associativa. L'associato pud recedere dall'associazione mediante comunicazione all'organo
amministrativo scritta oppure on line sullo specifico gruppo social-soci deilfassociaziona. U'associato che
contravviene gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto, pud essere escluso dall'assaciazione. L'esclusione &
deliberata dall'assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni dellinteressato. La
deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata al'associato. 1'associato pud ricorrere all'avtorita

piudiziaria entro sei mesi dal glorno di notifica della deliberazione.
ART. 10 - Glj organi sociali
Sono organi dell’associazione:

= Assemblea degli associati;
s Organo di amministrazione;
®  Presidente;

w  Organo di controllo;

®  QOrgano di revisiona,
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ART, 11 —|'assemblea

L'assemblea & composta dagli associati dell'associaZione, iscritti nel Libro degli associati e in regola con il
versamento della quota sociale, ove prevista, £ I'organo sovrano. Ciascun associato ha diritto ad un voto e
pud farsi rappresentare da altro assoclato, conferendo delepa scritta anche in calce all'aviso di convocazione
oppure on line sullo specifico gruppo sociaksaci dell'associazione. Clascun associato pud rappresentare sino
ad un massimo di tre associati. L'assemblea & presieduta dal Presidente deif'assaciazione o, in sua assenza,

dal Vicepresidente o persona nominata a presidente dai convenuti all'assembiea stessa,

E convocata almeno una volta all‘anno dal Presidente del'assoclazione o da chi ne fa le vec mediante avviso
scritto oppure on line da inviare almenao 15 glorni prima di quello fissato per I'adunanza e contenente Ja data
dellz riunione, I'orario, il luogo, l'ardine del giorno e l'eventuale data di seconda convocazione, Tale
comunicazione pud avvenire a mezzo lettera, fax, e-mail, chat singula, specifico gruppe social-sodi,
spedita/divulgata al recapito risultante dal libro degli associati e mediante awviso affisso nella sede
dell'assoclazione. L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno un decima degli associati o quando
I'organo amministrativo lo ritiene necessario. | voti sano palesi, tranne quelli riguardant le persone, Delle
riunioni dell'assemblea & redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e conservato presse

I'associazione. L'Assemblea pud essere ordinaria o stracrdinaria, £ straordinaria quella convocata per Ia

modifica dello statute, lo scioglimento dell'assaciazione, la trasfermazione, la fusione efo la scissione

dell'assoclazione. E ordinaria In tutti gli altri casi.

ART. 12 — Compiti deli'Assemblea
L‘assemblea ordinaria ha il compito di:

* determina le linee generali programmatiche dell'attivita dell'associazione;

* approva [l bilancio di eserclzio e if bilancio sociale, quando previsto;

® nomina e revoca | componenti degli organi sociall;

nomina e revoca, guando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti;

delibera sulla responsabilltd dei componenti degli organi soclali e promuove azione di responsabilita
neijoro confronti;

= delibera sull'esclusione degli associati;

* approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari.

L'assemblea straordinaria ha il compito di:

* delibera sulle modificazioni del'atto costitutivo o dello statuto;

= delibera lo scloglimento, ia trasformazione, |a fusione o |a scissione dell'associazione.

ART. 13 ~ Assemblea ordinaria
L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza della metd pi& uno

degli associati, presenti in proprio o per delega, e in seconda convocazione quatunque sia Il numerg degli -
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associati presenti, in proprio o in delega. L'assemblea delibera a maggioranza dei voti. E ammessa
l'espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purché sia possibile verificare lidentita
dell'associato che partecipa e vota. Nelle deliberazioni di approvazione del hilancic e in quelle che rlguardano

la loro respensabilita, gli amministratori non hanno diritts di voto,

ART. 14 — Assembiea straordinaria

L'assemblea straordinaria modifica lo statuto deli'associazione con |z presenza di almeno % degll associati e
# voto favorevole della maggioranza dei presenti e dalibera lo scioglimento, a trasformazione, Ia fusione o la

scissione dell'associazione e fa liquidaziona nonché [a devoluzione del patrimonio con i voto favorevale di

almeno % degli associat.

ART, 15 — Organo di amministrazione

L'organo di amministrazione governa {'associazione ed opera in attuazione delle volonta e degll indirizzi
generall dell’assemblea alla quaie risponde direttamente e dalla quale pud essere revocato. L'organo di
amministrazione & composto da un numero minimo di 3 e massimao dl 9 membri eletti dalassemblea tra le
persone fisiche associate. Dura in carlca per 5 anni e | suol componenti possono essere rieletti per 4 mandati,
U'organo di amministrazione & validamente costituito quando & presente la maggloranza dei componenti, Nel
€aso in cfui & camposto da soli tre membri esso & vaiidamente costituitc quando sono presenti tutti. Le
dellberazioni sono assunte a magglaranza dai presenti. Si applica l'articolo 2382 del codice civile. Al conflitto
di interess| degll amministratori si applica I'articolo 2475-ter de! codice civile. In caso di dimissioni, decesso o
impossibilita a rivestire la carica di uno o pill dei membri dell'Organo di amministrazione sar3 necessario
convocare 'assemblea dei soci per I'elezione del/dei membro/i da sostituire. L'organo di amministrazione
compie tuthi gli att di ordinaria e straordinaria amministrazione Ia cui competenza non sia per Legge di

pertinenza esclusiva dell'assembiea.
In particolare, tra gli altri compiti:

»  amministra {'assoclazioneg,

»  attua le deliberazioni delffassemblea,

= predispone il bilancio dl esercizio, e, se previsto, il bilancio sociale, li sottopone alf'approvazione
dell'assembtea e cura gll ulteriori adempimenti previst dalla legge,

= predispone tutti gli elementi utili all'assemblea per a previsione e Ia programmaziona economica
dell'esercizio,

= siipula tutt gli atti e contratti Inerenti le attivita associative,

= cura la tenuta det librt sociall di sua competenza,

s & responsabile degh adempimenti connessi all'iscrizione nal HUNTS,

= disclplina fammissione degli associat,

# accoglie o rigetta le domande degli aspirant associati,
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I potere dl rappresentanza attribuita ai consiglieri & generale, pertanto Ie fimlitazioni di tale potere fion sono
opponibili 3i terzi se non iscritte nel Registro unico nazionala del terzo settore o se non si prova che | terzi ne
eranc a conoscenza. | presidente dellassociazlone & il presidente dell'Organo di amministrazione ed &

naminato dalassemblea assieme agli altri componenti dell’'organao di amministrazione.

ART, 16 ~ |} Presidente

Il presidente & eletto dall'assemblea a maggioranza dei presenti, rappresenta legalments l'associazione e
compie tutti gl atti che la impegnana verso Pesterno. i presidante dura in carica quanto organo di
amministrazione e cessa per scadenza del mandato, per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa
dall'assemblea. Almeno un mese prima della scadenza del mandato, if presidente convoca I'assemblea per
I'elezione del nuovo presidenta e dell'organo di amministrazione. 1] ;ﬁresidente convoca e presiede
I'Assemblea e l'organo di amministrazione, svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali
organi, riferendo all'organo di amministrazione in merito all'athvita compiuta. H Vicapresidente sostituisce i}

Presidente in ogni sua attribuzione ognigualvolta quest sia impossibilitate nell'esercizio delle sue funzioni.

ART, 17 -~ Organo di controllp

L'organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 30 del D, Lgs.
117/2017.

L'organo di controlio:

= vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;

" vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento

®  esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalits civiche, solidaristiche e di utilita soclale

attesta che il bilancio sociale, ave predispasto, sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui

all'art.14 del D.Igs.117/17. It bilancio sociale da atto degli esiti del manitoraggio svoito,

Pud esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D.lgs.117/17 all'ari.31, la revisione legale dei conts. in tal
caso & costituito da revisori legali iseritti nell'apposito registro. |l componente dell'organo di controllo pud in
qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di controlle e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori

notizie sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari,

ART. 18 ~ Organo di Revisione legale dei canti

E nominato nei casi e nef modi previsti dall'art.31 del D.lgs.117/2017 ed & formato da un revizore contabile
Iscritto al relativo registro.

Art. 19 — Libri sociali

L'associazione ha i'obbligo ditenere | seguenti libri sociali che possono essere tenuti In forma cartacea onpura

online utilizzanda sisterni telematic! o elettranici:
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a) 1 libro degli associati tenuto a cura del'organo di amministrazione;

b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assembiee, in cui devone essere frascritti anche |
verbali redatt per atto pubblico, tenuto a cura det consiglio;

) I libro delle adunanze e delle daliberazioni dell'organo di amministrazione, deil'organo di controllo,
e degli altri organi sociali, tenuti a cura dell'organo a cui si riferiscona:

d} il registro def volontari, tenuto a cura dell'organo di amministrazione.

Tutti gli associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di esaminare i fibri sociali

tenuti presso la sede legale dell'ente, entro 10 giorni dalla data della richiesta formulata all'organo
compatente,

ART. 20 -~ Rlsorse economiche

Le risorse ecanamiche dell'associazione sono costituite da:

*  guote associative;

*  contributi pubblici e privat;

= donazioni e lasciti testamentark;

= rendite patrimoniali;

® aﬁivité di raccolta fondi;

* rimborsi da convenzioni;

proventi da cessioni di beni e servizi agli associati e a terzi, anche attraverso lo svalgimento di atbvita
economiche di natura commerciale, artiglanale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria e
comungue finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionall;

* ogni altra entrata ammessa ai sensi del 0.1gs,117/2017.
ART, 21 - | beni

| beni dell'associazione sona beni immobili, beni registrati mobili e beni mobili. | benl immobili ed | beni

reglstrati moblli possono essere acquistati dall'associazione, e sono ad essa intestati,

| beni immobill, i beni registrati mobili, nonché i beni maebili che sono collocati nella sede dell'associazione

sono elencati nell'inventarlo, che & depositato presso |z sede dell'associazione e pud essere consultalo dagli
associati.

ART, 22 - Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

L'associazione ha it divieto di distribulre, anche in modo indiretto, utili e avanzl di gestione nonché fondi,
riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art.8 comma 2 del D.lgs.117/2017 nonché P'obbligo di
utilizzare il patrimonlo, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comungue denominate, per

lo svolgimento dell'attivita statutaria ai finl dell'esclusivo perseguimento delle finalits praviste,

ART. 23 - Bilancio
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H bilancio di esercizio dell'associazione & annuale e tecorre dat primo gennaio di ogni anno. E redatto aj sensi
degll articoli 13 e 87 del D.lgs.117/2017 e delle relative norme di attuazione e dave rappresentara in maniera
veritiera e carretta {'andamento economico e finanziario dell'associazione). Il bilancio & predisposto
dal'organo di amministrazione e viene approvato dall'assemblea ordinaria entro 4 mesj dalla chiusura

dellesercizio cui si riferisce i| consuntivo e depositato presso il Registro unice nazionale del terzn settore entro
11 30 giugna di ogni anno,

ART, 24 - Bilancio sociale

Qualora ricorrano le condizioni di cui all'art.14 del D.lgs.117/2017 0 5la ritenuto opportuno dagli organi saciali
competent], I'Associazione & tenuta ad approvare, depositare e pubblicare il proprio bilancio sociale, redatto

secondo le finee guida adottate dat Ministero del Javoro e delle politiche sociali,

ART. 25 - Convenzioni

Le eventuall convenzioni tra I'associazione di promozione saciale e le Amministrazioni pubbliche di cui
all'art.56 comma 1 del D.1gs.117/2017 potranno essere deliberate dall'organo di amministrazione che ne
determina anche le modalita di attuazione, e sono stipulate dal Presidente dell'associazione, quale suo legale
rappresentante passati almeno sej mes;j dall'iscrizione al RUNTS dell'Associazione e comungue seguendo e
rispettando fe regole di presentazione decise dall'‘Amrministrazione pubblica. Copia di ogni convenzione &

custodita, a cura del presidente, presso fa sede dell'associazione,

ART. 26 - Personale retribuitg

L'associazione di pramozione sociale pud avvalersi di personale retribuito nei limitl previsti dall'art, 38 del
B.igs. 117/2017.1 rapporti tra l'associazione e il personale retribuito sono disciplinati dalla fegge e da apposito
regolamento adottato dall'associazione.

ART. 27 ~ Responsabiiitad dell'associazione

Per le obbiigazion! assunte dalle persone che rappresentana l'associazione, i terzi possono far valere i loro
diritti sul fondo comune, Delle obbligazioni assunte rispondano, personalmenta e solidalmente le persane
che hanno agito in nome e per conito’ dell'associazions. ART, 28 - {Assicurazione deli'assoctaziona).

L'associazione di promozione sociale pud assicurarsi per | danni derivanti da responsahilita contrattuale ed
extra contrattuale del'associazione stessa,

ART. 29 ~ Devoluzione del patrimonio

In caso dj estinzione o scioglimento, il patrironio residuo & devoluto, previo parere positiva dell*'Ufficio di cuj
all'art.45 del D.1gs.117/2017 o di altro Organo competente ai sensi delle disposizioni vigenti e salva diversa
destinazione Impostz dalla legee, ad altre associazioni del Terzo settore avent analoghe finallta, in conformia
a quanto disposto dalle disposizioni di legge vigenti.
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ART. 30 - (Disposizioni finali}. Per quanto non & previsto dai presente statuto, si fa riferimento alle normative

vigenti in materia ed ai principl generali dellordinamento giuridico.

ART. 31 -~ Norma transitoria

L'acronimo APS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara spendibile nel rapport
con i terzi, negli atti, nella corrispondenza e nefle comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuta

I'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo settore [RUNTS).
Letto, concordato, confermato e sottoscritto

Giardinl Naxos {ME), Il 25 aprile 2025

Ermelinda Paparone 4/1/& \/‘«\jﬁ— P M"\

Maria Musso /}a/rn ﬂ%}-}%
Sebastiano Rugger! /‘LL)}JWLL’U //Z,ﬂ’d’ ¢

Fulvio Caprla /ff("ﬂ " C [

Carmea Calabrd ﬁ@&&@g‘
Matteo Pigoni Hﬂm_o @\TJ{’QJ‘)

Mario Stracuzzi % Crp o> %\k Q-rw

Antonia Musso (a1 r&d{ww

Sonia Ruggeri _Mpw
Fabio Stracuzzi % F
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