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TITOLO I

FONDAZIONE, SEDE E DURATA

Art. 1
(Fondazlone)

Il presente Statuto disciplina I'Organizzazione di Volontariato denominata Assaciazione
RIGENERHA fondata il 04/08/2008 in MONTEMAGGIORE BELSITO.

L'Associazione RIGENERHA si configura quale Organizzazione di Valontariato (0.0}, 4
sens! del Decreto Legislativo n. 117 del 2017 (Codice del Terzo Settore), nonché de
princpl generall dell'ordinamento giuridico, per Il perseguimento senza Scopo di tucrn

neppure indiretto di finalitd civiche, solidaristiche e di utilitd sociale.

alifica e l'acronimo 0.D.V. nella propria
stintivo ed a tale scopo viene inserita
anifestazione esterna della

L'Assoclazione RIGENERHA (0.D.V.) adotta la qu
denominazione che ne costitulsce peculiare segno di
negli atti, nella corrispondenza, In ogni comunicazione e m
medesima.

"Assocliazione RIGENERHA (0.D.V.) & apartitica e aconfessionale ed opera con autonormia

statutaria e gestionale.

Art. 2
(Sede e durata)

L’Assoclazione RIGENERHA (0.D.V.), In segulto denominata pli brevemente Associazione,
ha sede legale nel Comune dli MONTEMAGGIORE BELSITO ed & costitulta a tempo

Indeterminato.

TITOLO II
PRINCIPI FONDAMENTALI, FINALITA' E ATTIVITA’

Art. 3
(Principi fondamentali dell’Associazione)

L'Associazione attraverso la partecipazione dei cittadini, Intende contribuire allo sviluppo
della collettivita per I'affermazione del valori della solidarietd e del progresso sociale;
pertanto | suol principi Ispiratori sono quelli della liberta, della pace e della democrazia,
nel rispetto del contenuti della Costituzione della Repubblica Italiana.

L'Associazione ripudia ogni discriminazione e riconosce parl dignita a uomini e donne,
senza distinzione di razza, di lingua, di religione, di etd, di opinioni politiche e di

condizioni personali e sociall.

L'Associazione sl oppone contro ognl forma di emarginazione, discriminazione,
sopraffazione, razzismo, forzata omologazione culturale, genocidio, e contro ogni forma di
violenza che possa ledere Il diritto degll individul e dei popoll; sl adopera per la
preservazione della pace, del diritto alla vita, della salute e della tutela dell'ambiente.

L'Associazione riconosce l'elevato valore sociale del Volontarlato quale espressione di
partecipazione, solldarietd e pluralismo e ne favorisce l|'apporto originale per I

perseguimento del finl statutari.

*r3
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Art. 4
(Finalita dell’Associazione)

1. Le ﬂr;alilté principall dell’Assoclazione sono:
a) lo svolgimento di attivita di Protezione Clvile ed In pa affe
interventl di soccorso in occaslone di pubbliche calamaérgcgl‘:e::tr‘iefrfm(c:,trtuf?‘one <
di privato infortunio; ' S e
b) lo svolgimento di attivita di antincendio boschlivo;
c) la promozione e la salvaguardla del territorio locale;
d) la collaborazione con Entl ed Istituzionl per lo svolgimento di servizi rivolti alla

collettivitd anche in occaslone di eventi e manifestazioni civili, religiose, ludico o
sportive,

2. L'Associazione si propone altresi di valorizzare Il patrimonio forestale, promuovere la
tutela e la valorizzazione dell’'ambiente e |a salute delle popolazioni.

Art. 5
(Sezioni decentrate)

1. L'Associazione per il raggiungimento delle finalita di cui al precedente art. 4 puo altresi
costituire con deliberazione del Consiglio Direttivo, ove lo ritenga necessario, Sezioni
decentrate territorialmente.

Art. 6
(Attivita dell’Associazione)

1. L'Associazione al fine di raggiungere le finalita statutarie, come previsto dall‘art. 5,
"\ comma 1, lettere €), f), i), n), 0), r), u), V), W), X), ¥) € z) del D.Lgs. n. 117/2017, si
: propone di svolgere le seguenti attivita:

a) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni
dell’ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con
esclusione dellattivita, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti
urbani, speciali e pericolosi, nonché alla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo;

b) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio;

c) organizzazione e gestione di attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e
della pratica del volontariato e delle attivita di interesse generale;

d) cooperazione allo sviluppo;

e) attivitd commerciali, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di
rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione, svolte
nell’ambito o a favore di filiere del commercio equo e solidale, da intendersi come
un rapporto commerciale con un produttore operante In un‘area economica
svantaggiata, situata, di norma, in un Paese in via di sviluppo, sulla base di un
accordo di lunga durata finalizzato a promuovere |'accesso del produttore al
mercato e che preveda il pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in
favore del produttore e |'obbligo del produttore di garantire condizioni di lavoro
sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed internazionali, in modo da
permettere ai lavoratori di condurre un’esistenza libera e dignitosa, e di rispettare i
diritti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasto del lavoro infantile;

f) accoglienza umanitaria ed Integrazione sociale dei migranti;

g) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti, o
erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di
attivita di interesse generale;

h) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della non violenza e
della difesa non armata;
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1.

2.

i) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché
con;umaton’ e degli utenti delle attivita di interesse Q(}ﬂéf"il\n (;::ﬂdm dintt) dei
pari opportunita e delle iniziative di aluto reciproco, incluse la i‘)‘;mrh..m“mw
i gruppi di acquisto solidale; A

j) cura di procedure di adozione internazionale;

k) protezione civile;

1) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di benl confiscatl alla criminale;
organizzata. ‘ o

dnllp
det templ e

L'Associazione nello svolgimento dell’attivita si avvale in modo prevalente e detarminante
delle prestazioni volontarie e gratuite del proprl Soci.

Art. 7
(Attivita diverse)

Lforganizzazione pud esercitare, al sensi dell’art. 6 del D.Lgs. n. 117/2017, attivita
disverse da quelle di interesse generale di cui al precedente artlcolo, a condizione che
siano secondarie e strumentall rispetto alle attivita di interesse generale, e siano svolte
secondo criteri e limiti definiti dai decreti applicativi del D.Lgs. n. 117/2017 e dalia
normativa vigente.

TITOLO III
I SOCI

Art. 8
(I Soci)

Possono aderire all’Associazione tutti coloro che ne condividono I principl e le finalita ed In
particclare:

a) uomini e donne, anche non comunitari residenti, senza distinzione di razza, di
lingua, di religione, di eta, di opinioni politiche, di condizionl personall e sociali,
purché godano dei diritti civili e politici e siano in possesso del requisiti di moralita
e di buona condotta;

b) enti di diritto pubblico;

c) enti di diritto privato.

I Soci dell’Associazione sono classificati nelle seguenti categorie:

a) Soci Fondatori, sono coloro che hanno fondato |’Associazione e che versano
annualmente la quota di adesiong;

b) Soci Ordinari, sono coloro che versano annualmente la quota di adesione;

c) Soci Volontari, sono coloro che prestano la propria opera gratuitamente e che
versano annualmente la quota di adesione;

d) Soci Benefattori, sono sia persone fisiche o giuridiche che, con azioni e fatti
disinteressati, mediante lasciti o donazioni, contribuiscono allo sviluppo
dell’Associazione;

e) Soci Onorari, sono sia persone fisiche o giuridiche che, con la ricerca o apporti di
carattere culturale, storico, o scientifico, contribuiscono alla crescita
dell’Assaciazione.

La domanda di adesione all’Associazione € accolta o respinta con deliberaziona del
Consiglio Direttivo; non &€ ammessa l'adesione temporanea all’Assoclazione, la quota
associativa non & trasmissibile ed il numero degli aderenti & illimitato.

Non & consentito ai Soci stl.pulare con |’Associazione alcun tipo di contratto avente come
oggetto rapporti di lavoro dipendente o autonomo; I'attivita svolta dagli associati non pud
essere retribuita in alcun modo, neanche dal beneficlari.
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Art. 9
(Dirittl del Socl)

1 diritti del Soci sono:

?; partecipare all'attivita dell’Assoclazione nel modl previsti dal presente Statuto;
)

gleggero ed essere elett alle cariche statutarie, salvo | imitl previsti per + minori,
¢) chiedere la convocazione, in sesslone straordinarta, dell'Assemblea Generale del
Socl, nel terminl previsti dallo Statuto;

formulare proposte agli organi statutari, nell'ambito del principi e delle finalita
dell'Associazione;

d)

e)

ricorrere, entro | terminl di legge, contro le deliberazioni assunte dal Consiglio
Direttlvo e dall'Assemblea Generale del Socl.

E' altresi garantito a chiunque Il diritto di accesso al documenti amministrativi al fine di
asslcurarne la trasparenza dell'amministrazione e favorirne lo svolgimento imparziale,

Art. 10
(Doveri dei Socl)

I doveri del Socl sono:
a) rispettare le norme del presente Statuto, del Regolamento da esso derivato e del
by deliberatl degli organl statutari;

non complere attl che danneggino gli Interessi e l'lmmagine dell’Assoclazione;

c) sottoscrivere annualmente la quota di adeslone, nella misura e nel termini fissati
annualmente dal Conslglio Direttivo.

I Socl aderenti non possono chiedere Il rimborso delle quote di adesione versate, né
vantare alcun diritto sul patrimonlo dell’Assoclazione.

Art. 11
(Gratuita)

. Al Socl che prestano l'attivitd di volontariato In modo personale, spontaneo, gratulto ed

esclusivamente per fini di solidarieta, possono essere rimborsate soltanto le spese
effettivamente sostenute per l'attivitad svolta, entro | limiti preventivamente stabiliti dal
Consiglio Direttivo al sensi delle vigentl norme di legge.

Art. 12
(Incompatibilita)

Non possono essere Soci tuttl coloro i quali svolgono, in proprio, le medesime attivita

svolte dall’Associazione o coloro che Intrattengono con I’Assoclazione rapporti di lavoro
subordinato o autonomo.

Art. 13-
(Casi di decadenza)

Perdono la qualita di Socio:

a) per decadenza, coloro | quali non siano piu in possesso dei requisiti di ammissione
o vengano a trovarsi nelle condizioni di cui al precedente art. 12;

b) per esclusione, deliberata dal Consiglio di Direttivo, nel confronti del Socio il quale,
non osservando le norme del presente Statuto o dei Regolamenti o dei deliberati
degll organi statutarl, commette gravi azioni che costituiscono ostacolo al buon
andamento dellattivita ed alla civile convivenza;

c) per radiazione, ai sensi dell'art. 24 del Codice Civile, deliberata dall'Assemblea
Generale del Soci convocata In sessione straordinaria, nel confronti del Socio
aderente il quale, commettendo gravi inadempienze nel confronti del presente
Statuto o del Regolamento o del deliberati degli organl statutari, rende
Incompatibile Il mantenimento del proprio rapporto con I’Assoclazione; '
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d) per morosita, colorg
della quota annuale dlc:: iy

e) per dimissioni, che (¢
Consiglio Direttivo.

m
ento di cyj al comma 1, lettere

In
formato dell'avvio del procedi

seco
pud proporre ricorso all’Ass oeo 4 ot

essere rlammesso.

a), b), c) e d) deve essere
mento,

: , lettere a), b), c) e d),
erale; In caso di accoglimento il Socio dovra

. Art. 14
( rovvedimenti disciplinari)

per Ino precedente articolo, su proposta del
Regolamenti o dai deliberat] 'de i sservanza delle‘norme previste dallo Statuto, dai
glio » Puo deliberare, a seconda della gravita
disciplinari: F sentito Il Soclo interessato, le seguenti sanzionl
a) richiamo verbale;
b) richilamo scritto;
g) zozpensgone temporanea fino ad un massimo di mesi sel (6);
) agolzfanrselc;ne teTporapea ol_tre mesi sel (6); in tal caso I'Assemblea Generale dovra
s Pposita deliberazione di conferma del provvedimento, nella prima seduta

. Art. 15
(Ricorsi a provvedimenti)

. I Socio aderente sottoposto a provvedimenti di cui all’articolo precedente ha diritto di

ri;orrgrg, entro sessanta (60) giorni dalla notifica dello stesso, facendo pervenire scritti
dnfens_lw e<_j eventualmente chiedere di essere sentito dal Presidente per esporre le
proprie ragioni, al fine di ottenere la revoca del provvedimento.

. 1l Presidente dell’Associazione sentito l'interessato, ove questi ne abbia fatto richiesta, ed

esaminati i documenti inviati e gli argomenti esposti negli scritti difensivi, se ritiene
fondate le motivazioni del ricorrente, determina con proprio atto la revoca del
provvedimento o, in caso contrario, dispone il rigetto del ricorso dandone tempestiva
comunicazione all’interessato.

. Qualora la richiesta di revoca del provvedimento non sia accolta, il Socio ha diritto di

chiedere la costituzione del Collegio arbitrale per dirimere la controversia.

. 1l Collegio arbitrale sara composto da tre membri:

a) un componente nominato dal Presidente del Consiglio Direttivo;
b) un componente nominato dal Socio ricorrente;
c) un componente nominato di comune accordo tra i.primi due.

. 1l Collegio arbitrale dovra nominare al proprio interno il Presidente dello stesso.

. 1l Collegio arbitrale decide a maggioranza individuando le eventuali responsabilita in

relazione ai fatti contestati e, se ritiene fondate le motivazioni del Socio, ingiunge al
Presidente del Consiglio Direttivo la revoca del provvedimento disciplinare adottato.
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50cio sottoposto a provved
' Jcorrere all'autorita giudiziaria
prowedimento.

imento disciplinare,

| . <
entro sej (6) mesi dan caso di rigetto del ricorso, pud

I glorno in cui gli & stato notificato il

TITOLO 1V
ORGANI STATUTARI

5 . Art. 16
(Organi dell’Associazione)

gono organi statutari dell’Assaciazione:
1. a) |I’Assemblea Generale deiaSZtl::::ri]F.
b) il Consiglio Direttivo; '
c) il Presidente;
d) il Revisore del conti (eventuale).

onenti degli i "
: I C2.=1’1r|"ie:a Cluattroganr(:irgiarr::eStabtqtarI di ‘?U‘ al comma precedente, lettere b), €), d) restano
n ' mbri uscenti possono essere nuovamente eletti.

idente, i - - .
Fis P;ﬁg'gngt i IIIa c\?é?i%?gt?‘nt:j del Consiglio Direttivo e l'eventuale Revisore dei Cont
dilip eriza, dél mandatario-ad elle loro attestazioni ed adempiono ai loro doveri con la
e h ; devono inoltre conservare la riservatezza sui fatti e documenti
di cui hanno conoscenza per ragione del loro ufficio.

Art. 17
(L’Assemblea Generale)

/o, ‘
1. L’Assemblea Generale & composta dai Soci regolarmente iscritti da almeno trenta (30)

giomi' ed in regola con la quota di adesione annuale entro la data di svolgimento della
stessa.

7. L'Assemblea Generale deve essere convocata in sessione ordinaria almeno una volta

all'anno, entro il mese di aprile, per:
a) l'approvazione del Bilancio Consuntivo;
b) l’'approvazione del Bilancio di Previsione,

dell’Associazione.

degli indirizzi ed i programmi generali

3. L’Assemblea Generale potra altresi essere convocata in sessione straordinaria per:

a) deliberare le modifiche dello Statuto;

b) deliberare le modifiche del Regolamento Generale;
c) deliberare lo scioglimento, la trasformazione o la fusione dell’Associazions e !a

devoluzione del patrimonio; .
d) deliberare su ogni altro argomento che sara ad essa sottoposto.

4. L'’Assemblea Generale sara altres! convocata ogni quattro (4) anni con il compito di:
a) eleggere, determinandone il numero, i componenti del Consiglio Direttivo;

b) eleggere, eventualmente, il Revisore dei conti;
c) eleggere la Commissione Elettorale.

5. L'Assemblea deve Inoltre essere convocata ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata
almeno un terzo dei Soci; in tal caso il Presidente deve provvedere alla convocazione

entro venti (20) giorni dal ricevimento della richiesta e I’Assemblea deve essere tenuta
entro trenta (30) giorni dalla convocazione.

6. Nelle deliberazioni di approvazione dei bilanci e in quelle che riguardano la loro
responsabilita i componenti del Consiglio Direttivo non hanno diritto di voto.
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deliberazioni assemblear

; i pres
, obb”gano tutti gli associat, € in conformity alla legge ed
ed al presente Statuto

Art. 18

| (x1 Consiglio Dlrettlvo)
i consiglio Direttivo & I'organg

g e la funzione di coo gestione po N

S lio Direttivo ¢ rdinamento della stESps.:-Ruca amministrativa dell'Associazione e
L consiglio DITELVo € composto da me

nel numero minimo di TRE (3) sing 5 mbri elett] daj|

d un num
' 1l ConSIQ“O Direttivo ha il Comp]to di: €ro mass

leggere tra i "
3 zleggere tra : g:gg::: m:rnqglr—ll “ sirgs‘gente;
c¢) nominare il Segretario ed e\,entua?mresldente;
d) nominare il Cassiere; ente il Vice Segretario;
minare
?)) ggtribuire ’e?/\::\r;lt;?ilri]:\iziiec'hlijrcllipggstider{te Clssio;
rg1) pr:'ig\a/:eleldEdSioni de”'ASSemblegrg'enerale del Soci;
) p?ggramma aar?r:?_ll:a)?:te:j i d:::tis_ili‘incio Consuntivo, del Bilancio Preventivo e del
Generale dei Sodi; ita da sottoporre all’approvazione dell’Assemblea

i') approvare il piano di tesseramento annuale:
j) verificare [I'effettivo funzionamento :
dell’Associazione.

‘Assemblea o i
gnl quattro (4 ‘
Imo di NOVE (9).q e

delle eventuali strutture periferiche

i (_20n5|gllo Direttivo puo essere convocato anche su richiesta motivata di almeno un terzo
dei componenti.

I ansiglio Direttivo pud sfiduciare a maggioranza assoluta dei suoi componenti il
Presidente.

. In caso di dimissioni, recesso, esclusione o decadenza dalla qualita di Socio di membri del
Consiglio Direttivo, essi devono essere sostituiti con i primi dei non eletti. Il nuovo
membro restera in carica per il periodo di tempo di vigenza del Consiglio. In caso di
decadenza contemporanea per qualsiasi motivo di un numero di consiglieri superiore alla
met3, il Presidente dovra convocare I’Assemblea Generale per indire nuove elezioni.

Art. 19
(Il Presidente)

. 1l Presidente ha la legale rappresentanza dell’Associazione, ne esercita il coordinamento
politico, sottoscrive atti e convenzioni per il persegumjlento degh scopi statutari e puo
stare altresi in giudizio per la tutela degli interessi morali e materiali della stessa.

| Consiglio Direttivo e |'Assemblea Generale, ne

. 1l Presidente dell’Associazione lZWeSi,""de.i ;
convoca le sedute e ne predispone l'ordine del glorno.

, . , ti motivi, ha facolta di adottare

. Il Pre ropria ordinanza, Per gravi ed urgenti mouvi, ha 1d o

tutti ,s Ig?gcse%?:-,epntipreclamati dal' bisogno; dovra in ogni caso riferirne al Consiglio

Direttivo, nella prima seduta utile, che dovra deliberare la conferma del provvedimento,
7

pena la decadenza dello stesso-

nza del Presidente anticipatamente al termine del mandato,

+ In i di ' cade : I :
” Ci)anssoigcllllodl;ni‘:—ftstlic\)lgl ,-?o(rj:ineré 775 del suol memobri per ricoprire la carica vacante.
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Art. 20
(I Vice Presidente)

“in €

e e nei suoi
terﬂpo Mporaneo o su 01 compiti & di sostituirlo

delega motivata assumendaone

Art. 21
(11 Segretario)
1l gegretarlo dell’Assoclazione & nom|

nato dal C
pssesso di adeguate professionalit: onslglio Direttivo, il & pitcs
p a) Inviare, su richlesta del P?eed ha Il compito di: , Il quale dovra essere in

' sidente
’ ?:é'lngsn;bl:a Generale; » le convocazionl del Consiglio Direttivo e
onservare agll a
dell’Assemblea Generale;g ttl | verbali delle sedute del Consiglio Direttivo e

curare la corrispo
c) pondenza e tuttl gli atti di ordinaria amministrazione:
’

d) curare la tenuta e I'agglornam
ento del libro
e) conservare agli atti | verball delle sedute de|S§;:/leS;ir€2 gi?fé:\%del Volonter

_In caso di assenza o Impedimento .
2 dal Vice Segretario. temporanei del Segretario le funzioni saranno svolte

Art. 22
(Il Cassiere)

. 1l Cassiere dell’Associazione & nominato dal Consiglio Direttivo, ferme restando le
prerogative del Presndgnte, & responsabile della gestione contabile d’ell'Associazione, deila
tenuta del fe|at|_vi registri, della registrazione delle scritture e della predisposizione delle
bozze del Bilancio Consuntivo e Preventivo da sottoporre inizialmente all’approvazione del

cOns!glio Diret_tivo ed in seguito all’Assemblea Generale del Soci per |'approvazione nei
termini previsti dal presente Statuto.

\.{; -
e —

7. 1l Cassiere provvede al pagamento delle spese, allincasso delle entrate e gestisce la
tenuta dei conti correnti e della cassa, provvede altresi ai rimborsi delle spese anticipaté
dai Soci o dai componenti del Consiglio Direttivo e regolarmente documentate secondo le
vigenti norme fiscali.

Art. 23
(Il Revisore dei conti)

1. 1| Revisore dei conti & un organo statutario di controllo economico - finanziario
dell’Associazione, ai sensi dell’art. 30, comma 2 del D.Lgs n. 117/2017, & eletto
dall’/Assemblea Generale, qualora ne ricorrano i presupposti di legge, anche fra persone

estranee all’Associazione ed ha il compito di: o _ o
a) controllare la regolare tenuta della contabilitd e la corrispondenza del Bilancio

Consuntivo alle scritture contabili e redigere annualmente una relazione da
allegare allo stesso, da sottoporre alI’Assembl.eg Gene_rale;_ .
b) controllare ed esprimere pareri di legittimitd sugli atti di natura contabile e

atrimoniale dell'Associazione; \
<) zseréintare compiti  di morllitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche,

solidaristiche e di utilita sociale.

2. 1l componente dell'Organo di controllo economico - finanziario pud in qualsiasi momento
Drocedzreegé st g|spezione e di controllo & a tal fine, ha facolta di chiedere agli
amministratori chiarimenti sull'andamento della gestione o su determinati affari.

essere componente del Consiglio Direttivo

3.1 i non dovra
Revisore del cont ipare alle sedute dell’Assemblea Generale.

dell’Associazione ed ha diritto di partec
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carica statutaria, ad ec

cez|
ogn lvo Il diritt one dell'a
§. -~ tulto 5@ 0 al rimpo eventyale N
g:; Mborso del|a Spese . Revisore (o

ramento della s
plELam tessa ostenute conti, & ricoperta a titolo

e debltament
gent| norme fiscal) ltamente documentate per

1] Secondo le vi

12 convocazione degll organi statutar, |
Ji sulla base di R . In ar
et Modalita & tempi che conency " | PINCipl di traspar leve
mponentl. consentano 1a pi¢ sparenza, deve
¢ Plu ampla partecipazione dei

convocazionl dell’Assemblea G
 pviato con lettera raccomandat: noe r::e devono essere effettuate mediant cr
capitarsl al Soci aderentl alme edlante mezzo telematico (. Pt
e enente ordine del gior N0 quindicl (15) glorni pry (ax; &-mall o pac) do
Contecazlone' eOrteEal no, |Uogo, data o orarlop ma della data dell’adunanza
onvocazione; con ente dovra avvenire la pubbiica ia ping ¢ la Seforics
Jffiggersi all'albo ella sede legale. pubblicazione della convocazione da

e convocazioni del Consiglio Direttivo devo
jpviato @ Mezzo raccomandata o media
« recapltarsi i membri almeno cinque (5)

ordine del giorno, luogo, data e orario:
della convocazione da affiggersi all'albo'

" no essere effettuate mediante avviso scritto
I e |mezzo telematico (fax, e-mall o pec) da
glorni prima della data della rlunione contenente

contestualmente dovra avvenire la pubblicazione
della sede legale.

|\ 1 difetto di convocazione form
/:4: In e valide 1o adun ale o di mancato rispetto del termini di preavviso, saranno
¢ ligua anze cui partecipano tutti | componenti.

Iy
) o Art. 26
(Validita delle deliberazioni degli organi statutari)

1. Le deliberazioni ad_ottate dagli organi statutari per essere valide, di norma, devono essere
approvate a maggioranza assoluta dei presenti, a parita di consensi la dellberazione non &
adottata, nel conteggio dei voti non si tiene conto degli astenuti.

le deliberazioni adottate dall’Assemblea Generale e dal Consiglio Direttivo dovranno
risultare dal verbale della riunione, sottoscritte dal Presidente e dal Segretario.

o

UAssemblea Generale dei Soci & validamente costituita In prima convocazione quando sia
presente o rappresentata almeno la meta pil uno degli aventi diritto. In seconda
convocazione, da tenersi almeno ventiquattro (24) ore dopo, e validamente costituita
qualunque sia il numero degli associati intervenuti o rappresentati in forma scritta; non e

consentito esprimere piti di una delega.

[S%)

4 Per le deliberazioni riguardanti le modifiche statutarie, la revoca di uno o pits componenti
del Consiglio Direttivo o del Revisore dei conti e per i punti di cul al precedente art. 17,
comma 3 & necessaria la presenza, in prima conv_ocazlone, qella maggioranza degli
associati ed il voto favorevole di almeno due terzi degli inter\{enutl in proprio o per delega
ed in seconda convocazione il voto favorevole dei due terzl dei presenti, intervenuti in

Proprio o per delega.

 Le riunioni del Consiglio Direttivo sono validamente costituite con la presenza personale

ella maggioranza dei componenti.

1l votg per I'elezione delle cariche statutarie ed ogni qualvolta sl tratti di persone deve

dWenire a scrutinio segreto.
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jentd degll organt dell’Associag)q A“"c"‘ﬂo'm)
comp"l,ando Intervengono a dlscus:.ﬁlne “ocadang dalla caric;
! ‘l;ovvcdlme“t' concernent| lnt(“l"l?:]'ll 0 "L‘“‘)Gm7|(;n|m(:'m' nel sequenti casi:
, o al terzo, o mtercssf (]‘IJZIJS'.O“;(;:.‘?' mm”“fo]f',‘.‘l;’(l(;)rlu)qlglmrtt(v ad atti e
, ( arto grado, od

~ aresentanza; azl
rappr , onl o socie
jando, senza glustificato moyjyq y

L _

) gonscctl“\’e q (2: Consiglio DlrettlvO" non Int:ervcnuono per tre
ibordinano, In tut ; \ -

4ando st / utto o In -

c o Parte, I'attivity
ﬂ‘”',gﬂuﬁch&lcg:ccglglr?)gm' concernenty |'n (;L';gl'\;llt;z' assistenza ed Il soccorso ad
s 1L ' - ¥ ‘ V
“iglone, 0 0 l'esercizlo gol dlrlt;l D(Tl?l((!,? e]d In qualsiasi senso la

ed amministrativi,

th di cul avessaro 1a

edute ordinarie

Art. 28
(Revoca degli amministratorj 0 del Revisore de|
el conti)

o o plu consl
cadunoop gllert o dell’eventuale Reviso

vo
;{:norme previste dal presente Statuto o dalle |

;eneral

re del conti per gravi violazionl

e del Socl, convocata In sesslone straordlne‘lar?g| Vigenti & dellberata dall'Assemblea

Art. 29
(Rinnovo degli organi statutari)

ntito Il Consiglio Dirett
[presldente, se Vo, provvedera a convocare |’
4 Socl per eleggere | nuovl organi statutarl entro la scadenza prevlst;e:lSsemblea senerale

2 procedura per Il 'rinnovo degli organl dell’Assoclazione & disciplinata dal Regolamento
enerale.

TITOLO V
GESTIONE DEL PATRIMONIO E BILANCIO

Art. 30
(Patrimonio dell’Associazione)

Ipatrimonio dell'Associazione che non pud essere mal ripartito fra | Soci, & costituito da:

a) beni mobili ed iImmobili;

b) titoll pubblici e privati;
¢) donazioni o lasclti testamentari, purché accettati dal Consiglio Direttivo.

Art. 31
(Fonti di finanziamento)

£ fonti di finanziamento dell'Associazione destinate al raggiungimento degli scopl

%atutari song:
3) quote di adesione degli aderenti;
) contributi di privati;

9 rimborsi derivanti '
nti da convenzionl
) contributi dello Stato, di Enti 0 dll Istituzionl pubbliche finalizzatl esclusivamente al

sostegno di specifiche e documentate attivita o progetti; ‘
%) entrate derivanti da attivita commerclall e produttive marginali;
gzntrlbuti di organismi internazionall;
nazionj e ntarl;
) entrate ga ‘-Iaatts‘lsitt.!étiisl'\:/aerpsee, svolte In modalita secondarla e strumentale al sens|
dell'articolo 6 del D.Lgs. n. 117/2017.

(=N
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A
(Esercizio ﬁna:\t; 32

1ario @ bllanclo)

: anziario sl svolge
e " 9 dal 1 gennalo al 31 ¢, b
i more di oqn;
| , di Previsione e il Bllancio ani anno,
B“anc ni anno. Consuntivg devo
) de d % N0 essere approvat
‘o _ P
rone contabile dell'Assoclazione & ‘
18 ge“\clté fermo restando |'esatt%ni(: Improntata a criter i
:- econO azlone vigente. empestivo I efficacia, efficie .
a2 legis! assolvimento degli obiah enza ed
llght previst

jone deve Impiegare |'ey
ssocialo entuale ava
! l[1316 fnalita statutarle e di quelle ad esse djre

istribuire, anche in
 yletato dis '  in modo Indire
5 Eap'lta“ durante la vita dell'Associazione, s§°

<jan0 imposte dalla legge.

nzo di amministr
ttamente connesse,

azlone per la realizzazione

avan
vlo bl ﬂlcg gestlone, nonché fondi, riserve o
estinazione o la distribuzione non

iazione pud assumere lavoratori

|'AsSOC ) atori dipendenti o

: esclusivame avvalersi di '

Jutonomo nte nel limiti necessarl al suo regolare fur?zrlisnt:rzr:g:ltodl e
, OVVero

i a qualificare )
sccorrenti @@ e specializzare 'attivita della stessa,

TITOLO VI
SEZIONI DECENTRATE

Art. 33

i
/1. Le sezioni decentrate, previste al precedente art. 5,

del’Associazione € sono soggette al presente Statuto, a
eventuall Regolamenti di gestione.

(Costituzione e funzionamento)

costituiscono parte integrante
| Regolamento Generale ed agli

). I mezzi e le attrezzature necessarie al funzionamento delle Sezionl decentrate vengono
assegnati con deliberazione del Consiglio Direttivo, accogliendo eventuali Indicazioni
espresse dal donatore; le Sezioni non possono averé patrimonio proprio.

TITOLO VII

SIMBOLO DELL’ASSOCIAZIONE ED ADESI
Art. 34

ONE AD ORGANIZZAZIONI

(simbolo dell’Associazione)

1. 1l simbolo dell’Associazione & costituito da UNO SCUD

TRINACRIA STILIZZATA E
(RIGENERHA 0.D.V.)

12

O CON AL SUO INTERNO UNA

LA SCRITTA PERIMETRALE INTERNA ALLO SCUDO
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Art, 35

ganizzazioni eqg accordi)
e RIGENERHA (0.D.v, s '

1Aqo‘:mzmn ), aderisce a1 Assoclazions Nazionate p Arcl
" azionale Prociv-Arci
’ «nciQ“ Dlret't,i"o UDU? d‘ellheram di aderire altres)
(@50 | finalltd, stipulare convenzion, accord) i gg
'x‘"dl\”jn‘7z‘12|0n|' tranne quelli di fusion
doare i AN C

4 ";‘chmb‘ﬂ“ Generale convocat

\.1‘!1,' -

(Adesioni ad or

ad altre organizzaziont di cui

= 0 I"Corbr()lllwcz(lmmmlio"‘-: con enti, assnciazion
razione che dave P "
a1n sesslone straordinaria Wono essere daliberati

TITOLO vIIr
DISPOSIZIONI FINALI

Art. 36
(Scioglimento dell’Associazione)

' A
Osdognmento dt?" dli\rffg)dasz;?n% PUO essere dellberato, con la maggloranza del tre quarti
L‘/ degll aven % l' : l0 a un'Assemblea Generale appositamente convocata, In
(3 ione straordinaria; In tal caso Il patrimonio dell'Associazione, dedotte le passivita,

25 Enti del Terzo Settore
avoluto ad , aventi finalita analoghe e comunque, secondo |e
Sﬂf;ijité stabllite dal art. 9 del D.Lgs. n. 117/2017. ’ !

Art. 37
(Norme finali)

, LvAssoclazlone & altresi disciplinata da apposito Regolamento Generale che dovra essere

" ypprovato secondo le norme statutarie, al fine di avere una migliore gestione di specifici
apport! associativi o attivita.

cople del presente Statuto e del Regolamento Generale dovranno essere esposte, in via
' permanente, all'Albo della sede dell’Assoclazione, a disposizione di chlunque Intenda
prenderne visione.

revi del Regolamento
vanto non previsto dal presente Statuto sl applicano le norme
3' PGeerngrale, del D.Lgs. n. 117/2017 e successive modifiche ed integrazioni e, in quanto
compatibile, del Codice Civile.

Art. 38
(Norma transitoria)

L. Con 'approvazione delle modifiche al presente Statuto, qualora il componente dell’organo

di controllo economico — finanziario, di cui al precederéte art. 23 non abbia i requisiti
previsti all’art. 30 comma 5 del D.Lgs n. 117/2017, decade.

******************
Note
' Statuto approvato con deliberazione deI|'AssembI

BELSITO in data 05/03/2022;
“testo modificato in data 05/03/2022;

ea del Soci tenutasi a MONTEMAGGIORE
oy
i

Direzione provinclale di : )
aln._______,serie .

" Statut registrato all’Agenzia delle Entrate -

PP N—
Ido territoriale di il glorno :
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