STATUTO

COMUNITA’ CRISTIANA CAMMINO DI FEDE ETS
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ART. 1
(Denominazione e seda)

E’ costituito, nel rispeito del D, Lgs. 117/2017, del Codice civile e deila normativa in
materia I'Ente del Terzg Settore denominato:

Comunitd Cristiana Cammino di Fade APS, assume |3 forma giuridica dj associazions, non
riconosciuta, apartitica,

L'acronimo APS potrd essere inserita nella denominaziona, in via automatica e sara spendibile
nel rapporti con | terzl, negli atti, nelly corrispondenza ¢ nelle Comunicazioni con il pubblico
solo dopo aver ottenuto [iscrizione al Registro regionale delle associarioni di promoziene
soclale o, qualora Operativo, al Registro unjco nazionale del terzo settore,

L'associazione ha sede legale in viz Gastana di Pasquale, § nel comune di Falermo.

I trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria, ma 'obblige  di
comunicazione agli ufficj competenti,

N
5 (Statuto)

ne di promozione sociala & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nal rispetto
Legisiativo 3 luglic 2017 n, 117 & 5.m.i., delle relative norme di attuazione, dells
onale e del principi generall dell'erdinamentg giuridico,

L'assemblea pud deliberare I'eventuale regolamento dj Esecuzione dello statuto per |a disciplina
degli aspetti organizzativ| pill particolar|,

ART. 3
(Efficacia dello statuto)

—2 statuto vincola alla sua osservanza gli associati all'associazione; essp costituisee la regola
fandamentale di comportamento dall'attivita dell'associazione stessa,

ART. 4
(Interpretazione dello statuto)

Lo statuto & valutats secondo le regole dei contratti e seconda i criter deli'articola 12 delle
preleggi al codice civile,

ART. 5
(Finalita e Attivita)

L'associazione esercita in via esclusiva o principale unz o pil attivitd di interesse generale per il
rErseguimento, senza sespo dj lucro, di finalita Clviche, solidaristiche & di utilitd sociale.
L'assoclazione & fondsts s principi e valor cristiani Ispiratl alle Sacre Scritture, | guali
applicati nella vita pratica dell'vome Producenc un cambiamento radicale etico, morale e

spirituale

La/e attivita che si propone di svolgere, prevalentemente in favore del propri associatl, di lora
familiari o di terzl, avvalendasi In mode prevalentes dell'attivitd di volontariato dai propri
associatl sono ricomprese tra la attivita individuate neliart, 5 comma 1 del D.leg. 117/7017.
In particolare, a titolo esamplificative ma non esaustivo e azioni si concretizzeranno in.

= Svolgere il ruclo di Chiesa Cristiana Evangelica Pentecostale,
® Nominare ministri di cultp.
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predicazione, |a Slampa, la radio e |a televisione, servendosi dalig cooparaziane
Lnd:‘ui?ua'le e collettiva dei sug| membri, mi quali lg sostengono con libere offerte & con
onazioni;

* Lapprofondiments delle Sacre Scritture o dei principl biblici applicati alla vitg pratica
dn.=illu_ p?r‘snna: la costituzione dj Opere umanitarie in Ttalia e all'estero con campi di
missioni:

Corsi di formaziona di teclogia, lingue estere a itallano;

¢ Seminari, conferenze, incontri PEr famiglie per giovani e per fanciulll per favorire |a
Comunione fraterna;

* Intraprendera qualsiasi operazione, sia In Italia che all’astern, di veolta in volta ritenuta

hecessaria al fine di Promuovers ‘associaziona O procurare contributi all'Assoclazione

per mezzo di donaziany, sottoscrizioni, lasciti o attraverso qualsiasi altro mezza;

Scrivers, stampare, pubblicare, emettere o fare circolare qualsiasi documentg,

iodico, libro, glornale, trasmissione, film, opuscolo, manifasto & utilizzare qualsiasi

Itro mezza di informazione, sempre nei limitl delln SCOpo dell’Ass:rcfazr‘nne;

rendere qualsiasi impegno di carattere fiduciario, sociale, & caritatevole nei limitl delia

Costituire efo partecipare alla costituzione O sovvenzienare qualsiasi associazionea,

istituzione o fondazione ton une scopo analoge o strumentale a perseguire quello
dell'Associazione e sottoscrivere e prestare garanzie per qualsiasi scopo di interesse
collettivo , considerato rientrante negli scopi dell'Associaziane;

* Versare contributi e fare donazioni ad agni associazione, istituzione o fondazione, in
Italia & all'estero, che abbia scopi simili a quell dell'Associazione;

=  Promuovere, organizzare, partecipare alla promczione e all'organizzazione di
confarenze, mostre, riunioni, esibizioni ed ogni altro eventn cha Posea contribuire gl
PErseguimento degl| scopi dell’Associazione;

* Realizzare direttamente, indirettarments © con la collaborazione con altri soggetti
pubblicl efo privati iniziative finalizzate a:

*  consentire un maggiar radicamento dell'Assaciazione su tutta ||
territetio nazionale e tra je comunita italiane all'estero:
agevolare una diffusione tapillare della propria visione o strategia;
stimolare nuove forme d| Pariecipazione della societd civile in
Halia;

' Promuovers atbivita per favaorire || prossimo, come centr di accoglien®a anche con
pernottamento, aggregazioni giovanili e ramiliari, alloggio per I'autonomia e Je attivita
connesse;

* Negoziare, stipulare e dare esecuzione a qualsiasi tipo dj accordo con associazioni,
istituzionl, persene fisiche e gluridiche, al fine di realizzar g contribuire alla realizzaziona
dello scopo dell’Assoclazione;

= Comprara, prendere in locazione o in permuta, noleggiare o acquisire qualsiasi altrop
diritto reale o parsonale sy benl mobill o immaobill, compresi | diritti di privilegio e |
diritt speciali che siang consideratl necessari per o scopo dell’Associazione;

* Per il perseguimento dei Propri scopl, I'Assaciazione potra, inoltre, aderire anche ad altri
arganismi di cul condivide finalita a metodi, collaborare con enti pubblici e privatl al fine
del conseguiments delle finalith statutarie, promuovere iniziative per raccelte
occasionali dl fondl al fine dj reperire risorse finanziarie finalizzate solo ed
esclusivamente al raggiungimento dell‘aggetto sociale; | proventi derivat] dalle cessioni
di beni e servizi agll associat e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attivits
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economiche di natura commerciale, artigianale o agricela, svolte in maniera ausiliaria e
sussidiaria, saranno utilizzati per il raggiungimente degli obbiettiv| istituzionali

L'associazione pud esercitare, a norma dell'art, 6 del Codice del terzo settore, attivita divarse
da guella di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto & queste ultirme, secondo
criteri & limiti definiti con apposito Decreto ministeriale, La lero individuazione & operata da
parte dell’organo di amministrazione,

L'associazione pud incltre realizzare attivies di raccolta fondi nel rispetto del principi di verita,
trasparenza e corretterza con i sostenitori e con I pubblico, in conformitd alle disposizion|
contenute nell'art. 7 de| D, Lgs. 117/2017.

L'associazione di premozione sociale opera na territorio della Reglone Sicilia.

ART. 6
(Ammissione)

Sono associati dell’associazione le persone fisiche che abbiano complute Il 18° anno di eti e
<he condividono le finality e gli scopi associativi e s Impegnano per realizzare |e attivita di
nieresse generale.

Possono aderire all'associazione aitri enti del terzo Settore o senza scopo di lucro a condizione
whetJoro numers nen superi il cinquanta per cento del numero delle associazionl di

egli associati & illimitato ma, In ogni caso, non pud essere inferlore al numero
iesto dalla Legge. Se successivamente alla costituzione il numerg dovesse scendere
tta fiel minimo richiesto, I'associazione dovra darme tempestiva comunicazione all'Ufficio
unico nazionale ed integrare il numerg entro un AN,

L sione all'associazione & deliberata cali'Organo di amministrazione u domanda
dellinteressato sacondo eriteri non discriminatorl, coerenti con |e finalith perseguite e |e
attivitd d'interesse generale, La deliberazione & comunicata all'interessato ed annotats nel libro
cegli assaciati,

n caso di rigetto delia domanda, I'argano di amministrazione comunica la decisiona
z/l'interessato entro 60 giorni, mativandola.

—aspirante associato pud, entro 60 glorni da tale comunicazione di rigetto, chiedere che
sull'istanza si pronunci I'assemblkea in occasione della successiva convocaziona.,

~'ammissione ad assoclato & a tempo indeterminata, fermao restando |l diritio di recesso,
Nlon & ammessa la categoria di associati temporanel.
-3 quata sociale & intrasmissikile, non rimborsabile @ non rivalutabile.

Il manteniments della qualifica di socio & subordinato ai pagamento della quota associativa
annuale di €1 {uno) nei termini prescritti dall’assembiea,

L'elettivitd delle cariche & le norme sull'ardinamento sono ispirate a principl di democrazia &
Jguaglianza dei dirittl degli associati.

I sod sl divideno nelle seguenti categorie:

» Socio fondatore: sono colora che hanno foendate I'Associazigne sottoscrivendo I'atto
coskitutive

* Socio Volontario: sono coloro che, condividendo le finalita dell'Assaciazione, operanc per
il raggiungimento di quest'uitime secondo le proprie capacita personali e sottoscrivono
l2 quote associative.

* Socic Onorarlo: sono colors ai quali I'Associazione deve particolare riconoscenza,
Yengona nominati dall’Assemblea Ordinaria, su proposta del Consiglio Direttivo, 1 soci
N3N SoN0 esentatl dal pagamento defla quota assoclativa, pur godendo di tutt |
SIS @& soci facanti parte dalle categorie sopra descritte,
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* Socio Sestenitore,

ART. 7
(Diritt & doveri degli associati)

3l ssociati hanne pari diritti e daveri.
Hz2nna il diritko di-

* eleggere gli organi sociall e di essare eletti negli stessi:

* Estere informati sulle attivita dell'associazione e controllarne I'andaments;
* prendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee,

* @saminare i libri sociali secondo e regole stabilite dai successivo art, 19;

* votare in Assembles ze iscritti da almene tre mes nel libro degli asseciati e |n regola
con Il pagamento della quota associativa, se Prevista denunzizre i fatt che ritiene
censurabill ai sensi dell’art. 39 del Codice del terza settore

svolgere |l lavora comunemente concordato
£re, con preavviso scritto dj almeno 8 giorni, dall’ appartenenza all'Asseciazione

re e far rispettare il presente statuto & leventuale regolamento interna che
eventualimente, approvato con apposito verbale:

re la quota associativa secondo Fimporto, le modalitd g versamento e | tarmini
nnualmente stabiliti dall'argano competente,

ART. 8
(Volontario e attivita di volontariato)

~ #350ciato volontario svolge la propria attivitd in favore della comunita e del bene comune in
=230 personale, spentaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente
=& fini di solidarieta,

-= orestazion! fornite dagli aderenti sono prevalentemente gratuite, salvo eventual| rimborsi
S22 spese effettivamante sostenute e autorizzate preventivamente dal Consiglio Direttiva,

- 28E0Ciazlone, In casa di necessitd, pud Intrattenare rappartl di lavoro retribulti, anche
“correndo al propri associati

ART. 9
(Perdita della qualifica di associato)

-2 oualita di associate si perde PEFr morte, morositd, recesso o esclusione.

- 2ssociate  pud receders dall'mssocizzione mediante comunicazione scritta all'organo
Emministrativo,

L'asscciato che contravviena gravemente ai doveri stabiliti dallo statuto o che, senza adeguata
ragione, si metta in condizione di inattivitd prolungata, pus essere escluse dall'associaziona.
L'esclusione & deliberata dall"assem blea con voto segrets e dopo aver ascoltato le giustificazioni
dellinteressata. La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata adeguatamente
all'associatn.

~'associato pud ricomrere all'Assemblea entro 30 glerni dal giorne di notifica della dellberazione.

ART. 10
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(Gll organi sociali)

»ons orpe=: Zall'associazione:
= Eszemblea degli associat
=  Cznsiglio Direttivo
* Fresidente
= Lclzgio del Revisorl del Conti
* Loiiegio def Probiviri

Tutie le cariche soclali sono elettive e prevalentemente gratulite.

ART. 11
(L'assemblea )

- =izamblea & composta dagll associat] dell’assoclazione, Iscrittl nel Libro degli associati e in
ﬁ-'_'_ﬂa con il versamento della quota sociale, ove prevista, E' l'organo savrana,

F -isir:u.'t s50Ctate ha diritto ad un vote @ puo farsi rappresentare da 8ltro associato, conferendo
oL Sckitta, anche n calce alla all'avvisg di convocazione. Ciascun assodato puo
efitare sino ad un massimo di tre associati.

32 @ presieduta dal Presidente dell'associazione o, In sua assenza, dal Vicepresidente
F¥nominata a presidents dal convenuti all'assemblea stessa,

—— n:ata almenge una volta all'anno dal Presidente dell‘associazione o da chi ne fa le vech
Tediante avviso scritto da Inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per 'adunanza e
onienente la data della riunione, l'orario, Il luogo, I'ordine dal giorna e leventuale data di
szconda convocazione,

"2le comunicazione pud avvenire a merzo lettera, fax, e-mail spedita/divulgata al recapito
“sultante dal libro degli associati &fo mediante avviso affissc nella sede dell'associazione.

~4ssemblea & Inoltre convocata & richiesta di almeno un decimo degli associati o quando
‘organo amministrativo la ritiena necessario,

2 voti sono palesi, tranne quelll Hguardanti le persone.

Delle riunioni dell'assemblea & redatto Il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante
= Conservato presso la sede dell'associazione.

~Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E' straordinaria quella convocata per la
medifica dello statuto e o scioglimento dell’associazione. E' ordinaria in tutti gli altri casi.

ART.12
(Compiti dell’Assemblea)
L'assemblea:
= determina le linee generali programmatiche dall’attivith dell'associazione:
= opprova il bilancio di esercizio & il bilancio sociale, guando previsto;
* nomina e revoca i componenti degli organi saciall:
* namina e revoca, quando previsto, | soggette incaricato della revisione legale dei conti;

* dellbera sulla responsability de componenti degll organl sociall @ promucve azlone di
responsabilith nei lore confranti;

= delibera sull'esclusione degl| assoclati;
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* delibara sulle modificazioni dell'atta coslitutivo o dello statuto;
* approva 'eventyale regolamento dei lavor assembleari;
=  delibera o scioglimento, [a trasformazione, |a fusione o la scissione derl'asmclazlnne;

* delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla leage, dail'atto costitutivo o dallo statuts alla
sUa competenza,

ART, 13
(Assemblea ordinaria)

-3ssemblea ordinaria & regolarmente costituita jn prima convecazione can la presenza della
netd pit uno degli 2ss0cati, presentl in Proprio o per delega, & in seconda convocazione
sualungue sia il numerg deqli associati Presenti, in proprio o in delega.

assemblea delibers g Mmaggioranza del voti dej prasentl,

E' ammessa l'espressione dej volo per corrispondenza @ in via elettranica, purché sia possibile
vzrificare I'identita dell'associato che partecipa e vota,

felle deliberazioni d appravazione del bilancio e |n quelle che riguardano la lora responsabilita,
i ministratori non hanna diritto di voto,

ART. 14
{Assembies straordinaria)

& madifica lo statutn dell'associazione con |a pPresenza di almenog %
favorevale della maggioranza dei presenti e delibera o scloglimentn e -
Zione nonché la devoluzione del patrimenio con il voto favorevele di aimeno 3% degli

Il Consiglio Direttive governa 'associazione ed opera In attuazione delje velonta e degli indirizzi
generali dell'assemblea aila quale risponde direttamenta e dalla quale pud essers revocang,
L'organo di amministrazione & composto da 2 a 7 membri aletti dall'assemblea tra le persone

Dura in carica pern. 3 dnni & i suoi componenti POS50N0 e5sere rieletti.

L'organo d emministrazions & validamente costituita quando & presente |z maggioranza del
componenti. MNel caso in cuj & Composto da soli tre membr esso & validamente costituito
quando sono presenti tukt, Le deliberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti.

Si applica 'articala 2383 del codice civile. Al conflitto di interessi degll amministratari s applica
I'articolo 2475-tar dei codice civile,

L'erganc di amministrazione compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione |3
cul competenza non sig Per Legge di pertinenza esclusiva deliassemblea,
In particolare, tra gli altrl compiti:

. nmmlnistral’assuclarinne,

* attuz le deliberazioni delf'asﬁemhiea,

= predispone Il bilancio di esercizio, a, se pravisto, il bilancio sociale, |l sottopene
allapprovazione dell'assembilea & cura gli ulterior adempiment! previsti dalla legge,

* Predispone tutti gli elamenti utili all'assemblaa per la previsions a Ia programmazione
eConomica ::F&H’Har’tizlﬁ*
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= stipula tutti gli atti ¢ contratti inerenti le attivita associative,

* cura la tenuta dei libri sociall di sua competanza,

= & responsabile degli adempiment! connessi all'iscrizione nal Runts,
= disciplina l'ammissione degli associati,

* accoglie o rigetta le domande degll aspirant| assoclati,

potere di rappresentanza attribuito al consiglieri & generale, pertanto e limitazionl di tale
'Lere non seno epponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore
=& non si prova che | terzi ne erano a conoscenza.

cresidente dell'assoclazione ¢ il presidente dell'organo di amministrazione ed & nominato
8/'assemblea assieme agli altri componenti dell'organe di amministrazione.

ART. 16
(Il Presidenta)

' presidente & eletto dall'assemblea a maggloranza dei present, rappresents legalmenta
‘2ssociazione e comple tutti gii atti che fa impegnano verso 'esterno.

T idente dura In carica quante I'organo di amministrazione e cessa per scadenza del
' ,fﬁra per dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall’assamblea,

: !mjﬂngh mese prima della scadenza del mandate, il presidents convoca I'assemblea per

I'slez] nuovo presidente e dell’'organo di amministraziona,

tonvoca @ presiede I'Assemblea e l'organo di amministrazione, svolge I'ordinaria
zlene sulla base delle direttive di tali organl, riferende all'argano di amministrazionsa
al"attivita compiuta,

| Rfiéeg:lresldante sostituisce Il Presidente in ogni sua attribuziens ogniqualvolta questl sia
mpessibilitate nell’esercizio delle sue funzioni.

i
iy

ART. 17
(Organo di controlio)

L'organo di controlio, anche monocratico, & nominate nei casl e nel modi previsti dall'art. 30
del D, Lgs. 117/2017,

L'organo di controllo:

* vigila sull'osservanza dellz legge, delio statuto e syl rispetto del principl di corretta
amministrazione;

= vigila sull'adeguatezza dell'assetto arganizzativo, amministrativo & contzbile e sul sug
concreto funzichamento

* &sercita compiti di monitoraggio dell'esservanza delle finalita civiche, salidaristiche e di
utilitd sociale

= &tlesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
all’articolo 14. 1 bilancio seciale da atto degli esiti del monitoraggio svolto,

Pud esercitare, al superamente del limiti stabiliti dal D.Lgs. 117/17 all'am. 31, la revisione
legale dei contl. In tal caso & costituita da revisor| lecali iscritti nell'apposito registro,

Il compaonente dell'argane di contrallo pud in qualsiasi momento procecers ad atti di ispezione
e di controllo e, a tal fine, pud chiaders agll amministratori notizie sull'andamento delle
operazionl sociali o su determinati affari.
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ART. 18
(Organo di Revisione legale dei conti)

nominato nei casi e nel modi previsti dali'art, 31 del D, Lgs 117/2017 ed & formato da un
Visore contabile iscritto al refativo registro,

Art. 19
(Libri sociali)
. 2550Ciazione ha I'obbligo di tenere | seguenti librl sociali:
& il libre degll associati lenuto a cura dell"ergano di amministrazione;

2 Il libro delle adunanze e delle deliberazioni defle assemblee, in cui devono B55era trascritti
&7che | verbali redattd Per atte pubblice, tenuto g cura del consiglio;

£ 1l libro dalle adunanze e delle deliberazionj dell'organs di amministrazione, dell'organo di
sontrollo, e degii altri organi soclali, tenuti a cura dell'srganc a cui si riferiscono;

istro dei velontari, tenuto g cura dell'argano dj amministrazione,

ssociati, In regola caon | versamento della quota assoclativa, hanno il dirfito di
| libri spcial tenuti presso |a spde legale dell’‘ente, entrg 30 glorni dalla data dalla
rrulata all‘argang competente

ART. 20
(Risorse economiche)
-2 risorse economiche dell'associazione sono costituite da:

* Quaote associative:

* contributi pubblici e Privati;

* donazionl e laseiti testamentari;
v rendite patrimoniali;

* altivita di raccolta fondi:

*  rimborsi da convenzioni;

* Proventi da cessioni di benj @ servizi agli associati e 3 terzi, anche attraverso I
svelgimento di attivits econemiche dl natura commerciale, artigianale o agricola, svolte
N maniera ausiliaria & sussidiaria e comungue finalizzate al ragglungiments daegli
obiettivi istituzionali, realizzabili fino all'operativitd del Runts,

® ogni altra entrata ammessa al sensi del D.Las. 117/2017.

(I beni)

! beni dell'associazione sono beni immobili, ben registrati mobili e ben mabili. I beni immaobil;
ed | beni registrati mobili possono essera Bequistati dalr'aﬁsucmz'mne, € 50Nn0 ad essa intestati,

I Beni Immobili, | beni registrati mobili, nonche | beni mobili che song collocati nella seda
oell"associazione song elencati nellinventario, che & depositata preses | sede dell'associaziang
= DU essere consultato dagli associati,

—
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ART. 22
(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio)

2ssoclazione ha il divieto di distribulre, anche in moda indiretts, utili @ avanzi di gestione
onché fondi, riserve o capitale durante la propria vita al sensi dell‘art. 8 comma 2 del bhLgs,
17/2017 nonché I'obbligo di utilizzare || patrimonis, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
~oventi, entrate comunque denominate, per lo svolgimento dellattivita statutaria ai fini
2i'esclusive perseguimento delle finalith previste,

ART. 23
(Bilancio)

< silanclo di esercizio dell‘associazione & annuale e decorrs dal prima gennalo di ogni anno. E'
=datto al sensi degll articali 13 & 87 del D, Lgs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione
= deve rappresentare in maniera veritiera e corretta Fandamente economico e finanziario

#ﬂenﬁmiazinm.

' bilelicio & predisposto dall'organo di amministrazions & viene approvato dall'assemblea
i@ entro 4 mesi dalla chiusura dellesercizio cui si riferisce il consuntive e depositato

Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 glugno di ogni anno.

ART. 24
(Bltancio sociale)

= redatto nei casl @ modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs, 117/2017,

ART. 25
(Convenzioni)

-& convenzioni tra |'associazione di promozione sociale e le Amministraziani pubbliche di cui
all'art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017 sono daliberate dall'organc di amministrazione che
ne determina anche le modalita di attuazione, & sono stipulate dal Presidante dell’associazione,

quale suo legale rappresentante,

Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del presidente, presso la sede dell'associarione,

ART. 26
(Personale retribuito)

L'associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale retribuite nel limiti previst
dallart. 36 del D. Lgs. 117/2017,

[ rapporti tra I'associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dall’associazione,

ART. 27
(Responsabilita ed assicurazione degli associati volontari)

Gli associati volontari cha prestano attivitd di valontariato sono assicurati per malattie,
infortunio, e per la responsabilita civile verso | terzi ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. 117/2017.
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ART. 28
(Responsabilita dell'assoclaziona)

=" 'e obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano l'associarione, | terzi possono far

=ere | loro dirttl sul fondo comune, Delle obbligazioni assunte rispandono, persanalmeante e
<dalmente le persone che hanna agito in nome e per conto dell'associazione.

ART. 29
(Assicurazione dell’assoclazione)
- 2s50ciazione di promozione sociale pud assicurarsi per | dannl derivanti da responsabilita
wntrattuale ed extra contrattuale dell'associazione stessa.

ART. 30
(Devoluzione del patrimonio)

—_taso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devolute, salva diversa

Eesiinazione Imposta dalla legge, ad altri entl del Terzo settore, seconde gquants previsto
=&Il'art\g del D. Lgs. 117/2017.
g
§ow ART. 31
= (Disposizionl finall)

o -
uanito non € previsto dal presente Statuto, si fa riferimento alle normative vigenti In
materia ed ai principi generali dell'erdinamento gluridica,

ART. 32
(Morma transitoria)

1. Tutti gli adempimenti legatl all'iscrizione al Registro upico nazionale del terzo settore,
che risultano essere incompatibill con Fattuale disciplina, trovano applicazione
all'operativitd del Runts medesimao.

2. A decorrere dal termine di cul ail'art. 104 del D. Lgs, 117/17, in coersnza con
Vinterpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell'art. 5-sexies del DL,
n. 148/2017, la qualifica di onlus cessa di efficacia e trovano applicazione le disposizioni
fiscali contenute nel titole X del B. Lgs. 117/17.

3. Lacronimo ETS potrd essere inserito nella deneminazione, in wia automatica & =sara
Spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella corrispandenza e nelle comunicazioni
con il pubblico solo dopo aver ottenuto lscrizione al Registro unico nazienale del terzo
Settore,
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VERBALE ASSEMBLEA ORDINARIA DEISOCI

Q

Il glorno 31/03/2021, alle ore 17,00, presco la sede legale associativa di via G, Di Pasquale n. 9,
Falermo, si & riunita In seconda convocazione I'assemblea dei sod della Comunitd Cristiana
Cammino di fede indetta con regolare comunicazione come da statuto vigente, per discutere e
deliberare sul seguente ordine del giorno:

DELLA COMUNITA’ CRISTIANA EVANGELICA PENTECOSTALE

Codice fiscale 36018840825

Comunitd Cristiana Cammino di fede APS

1) Approvazione bilancio 2020:

2) Approvazione nuevo statuto per adeguamento al Codice del Terzo Settore e cambio di
sede legale;

3) Nomina nuovo Presidente e rappresentante legale e rinnovo Consiglio Direttivo;

4} Momina consiglieri;

sono presenti | signori:

Il Presidente: Sig. Cascio Samuele C.F. : CSCSMLSELO2GT9ZK

Il Vice-Presidente: Sig. Guidi Giovanna C.F. : GDUGNN59A56H501 G

Il Segretario.. Sig. Rosavalle Annamaria C.F... RSVNMRE5L64G2735

Il Tesoriere: Sig. Velard| Prowvidenza C.F.: VLRPVWEECS8G273W

>ocio: 5ig. Aiello Valeria CF.: LLAVLR94PE3G273U

Socio: 5ig. Giangrasso Antonina C.F. : GNGNNNSORGSG273K

Socio Sig. Cascio Emanuele C.F, : CSCMNLO3T25G273T

per complessivi n°7 membrl presenti su on totale di n” @ componenti effettivi.

Presiede I'assemblea il Presidente il quale nomina come Segretario della riunione il Vice Presidente
con funzione di estensore del verbale.

Il Presidente, constatata la regolarita della convocazione e rilevato che il numero dei componenti
rispetta quello previsto in statuto per la validita dellz riunione dell'assemblea dei soci , dichiara la
riunione validamente costituita.

| presenti si dichiarano edotti sulle questioni poste all'ardine del giorno e Il presidente apre la
discussione e invita i presenti a deliberare.

In merito al primo punto all'ordine del giorno il Presidente presenta lo schema d bilancio
consuntivo 2020, dopo attenta analisi I'assemblea lo approva all'unanimita.

In merito al secondo punto all'ordine del giorno si comunica la necessita di cambiare la sede da
Milano a Palermo in via Gaetano di Pasquale n.9 e di approvare l'adeguamento dello statuto.
L'assemblea approva.



| giorno si comunica la necassita di rinnovare coma da statuto
il consiglio direttivo, per cui chiede agh intervenuti la disponibilita a ricoprire tall cariche.
jtto | Consiglio Direttivo Jscente offre la propria disponibiita per cui I'assemblea, non essendoc
fere candidature, delibera per un nuovo consigho Direttivo formato da quattro componenti con
ariche di saguito riportate:
. Presidante: Cascio Emanuele;
| . vice-Presidente: Cascio Samuele;

- Segretario: Guidi Glovanna;
- Tmnﬂeruﬂdard’sl‘rﬂmdima

n merito al quarto punto il Presidente propone 2 nomina di

Il Sig. DI Grazia Francesco nato a Palermo il 26.01.1972, vi

n.2, CF: DGRENCTZAZ6G273G;
- LaSig.ra Gluffrd Grazia nata aP

C.F: GFEGRITBMASGLT3E;
rilevato che sono stati trattati turti gl argomenti posti all'ordine del
a che nessuno del presenti chiede di intervenire, dichiara chiusa l2 riunione, previa
pprovazione del presente verbale al quale allega il nuovo statuto sociale,

Itnuritnaimml punto all’ ordine de

duﬂ_:nmlﬁleﬂ di seguito riportate:
residente in via Guerrini Olindo

alermo 1l 05.08.1978, i residente in via Guerrini Olindo n.2,

IISEgrEtﬂ"O'E.F.
E;*":I ».___-'{}{. %—ri-d____b‘"-———
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