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(| [ VERBALE DI ASSEMBLER STRAORDINARIA PER MODIFICA STATUTO 032024 |

I

Verbale di Assemblea Straordinaria: 12 magaio 2024
Prot. n°® 019/2024 del 12 maggio 2024

L'anno 2024, il giorno dodici (12) del mese di maggio alle ore 15:30, presso I'ex asilo delle suore, fondazione
Bonomo, espressamente convocato presso detta sede, si € riunita I'assemblea straordinaria dei soci
dell’Associazione Centro Sociale Beato Egidio da Laurenzana APS. Assume la presidenza dell'assemblea il
Presidente dott. Pietro ROMANO, verbalizza la sig.ra Vita ROBORTACCIO in qualita di segretaria.

Il Presidente costatato che I'’Assemblea & stata regolarmente convocata mediante awviso di convocazione
trasmesso a tutti sod entro i termini stabiliti dallo statuto, da mandato alla segretaria di fare I'appello:
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Dopo |‘appello della segretaria risultano presentt ﬁs soci su n° 45 iscritti all’Associazione, dichiara che essa
deve ritenersi regolarmente costituita nel rispetto dello statuto sociale per la validita dell'assemblea e per

discutere e deliberare il seguente O.D.G.

1. MODIFICHE ARTICOLI NUOVO STATUTO PER ISCRIZIONE RUNTS
2. DETERMINAZIONI CORRELATE E CONSEGUENTI Al PUNTI QUI DI SEGUITO.
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passando alla trattazione dell'ordine del giorno, il Presidente comunica che, ai sensi dell'art 12 dello statuto in
vigore, 'assemblea dei soci & stata convocata in seduta straordinaria (Prot.018/2024 del 02 maggio 2024) per

apportare ulteriori modifiche ed integrazione al nuovo statuto in quanto sono state riscontrate da parte di
Regione Basilicata, ulteriori altre discordanze sullo statuto vigente in coerenza con le disposizioni in materia
del Codice del Terzo Settore al fine di ricevere il provvedimento APS in trasmigrazione ex art. 54 del CTS.

Nel rispetto della normativa D.lgs. 117/2017, e ai sensi della nota ricevuta tramite PEC 0066680.U. 21.03.2024
dall'ufficio RUNTS di Regione Basilicata, si procede alla lettura e contestuale rettifica dei seguenti articoli:

1. pag.4 aggiunto punto 5 (Attivita di sensibilizzazione di una filiera equo e solidale);

2. pag.8 art.24 avanzato in successione all’art. 8 cosi divenuto 8 Bis (Assicurazione dei Volontari);

3. pag.9 art. 11 aggiunta (legge in materia dell’art. 16 CTS);
*‘%4. pag.19 art. 20 bis (diviene art. 21);
\
- Q

' Q?'.r pag.20 art. 23 Bis diventa art. 25 Bis (Bilancio Sociale e Informativa Sociale);

3
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% pag.20 aggiunta nomenclatura agli (articoli 21 e 22 come prescrive il CT S);
@, pag.20 art. 21 diventa art. 23 (Libri Sociali) e articolo 22 diventa art. 24 ( Pubblicita Trasparente);

8. pag.21 art. 25 diventa art.27 (Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni);

9. pag.22 art. 26 diventa art.28 (Norma Finale)

Dopo attenta lettura dello statuto nella sua integrita, comprendente n°® 28 articoli, non vengono evidenziati
alcune criticita e altresi osservazione da parte dei soci; pertanto, viene posto in votazione palesgﬂ%jﬁb{igg. --..
o .

statuto nella sua integrita.

5
>
<

L’Assemblea con voto unanime delibera di approvare il nuovo Statuto Sociale che viége -
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di seguito indicato come CTS, del Codice civile e della normativa in materi

L y1dio da Laurenzana”. A decorrere dall’avvenuta iscrizione dell’ AS$S0Ciazione

2o\ I"Associazione di_promozione sociale denominata “Centro_Sociale Beato.

|

@'\
“Associazione di

J}
: " dovranno _essere _inseriti

Promozione Sociale”

denominazione sociale. L’ Associazione, quindi, potra spendere e utilizzare la

denominazione di Associazione di Promozione sociale o I’acronimo APS e, n

aggiunta, di Ente del Terzo Settore ovvero I’acronimo ETS solo dopo|

N J _
Shell’ar posita sezione del RUNTS, I’acronimo “APS” o I’indicazione di|

nella|

I’avvenuta iscrizione al Registro Unico del Terzo Settore.

Il trasferimento della sede legale nell’ambito dello stesso Comune potra

| avvenire con delibera del Consiglio Direttivo. L.’associazione stabilisce la sede

legale e operativa in Via Roma, piano terra nel Comune di Laurenzana.

ART 1.Bis) L associazione “ Centro Sociale Egidio da Laurenzana — APS ”

| piu_avanti chiamata per brevita Associazione, si ispira ai principi di

atul

| democraticita € g non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente

finalita di solidarieta sociale e religiose.

ART 1.Ter) La durata dell’ Associazione ¢ illimitata e la stessa potra essere|

sciolta solo con delibera dell’ Assemblea Straordinaria degli Associati.

Statuto

ART. 2) L’Associazione di promozione sociale ¢ disciplinata dal presente

statuto, e agisce nei limiti del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 e
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Efficacia dello statuto
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ART. 3) Lo statuto & vincolante per i soci e costituisce la regola fondamen le |

dell’attivita dell’associazione medesima. bbb

Interpretazione dello statuto i
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i contratti e secondoi
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ART. 4) Lo statuto va interpretato secondo le regole de

oriteri dell’articolo 12 delle preleggi al Codice Civile.

inalita e attivita
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ART. 5) L’associazione. esercita in via esclusiva o principale una o piu **
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di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di n;g;_j ta

civiche, solidaristiche e di utilitd sociale come espressamente riportato nel teste

coordinato con D.Lgs. n 105/2018. Diffusione della figura di un umilg:_
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della terra Lucana in odore di santita: Il Beato Egidio da Laurenzan:
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ispirandosi ai principi che mossero i soci fondatori nel dare vita a ques
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associazione. L’operato e le finalitd statutarie sono quelle di pre Te
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realizzare iniziative di carattere sociale culturale e religioso atte a promt

di Laurenzana. Finalita €
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Marsiconuovo e con tutte le istituzioni civili. L’Associazione persegue le

finalita di cui al comma precedente attraverso lo svolgimento continuato delle
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| seguenti attivita di interesse generale, di cui dell’art. 5 del CTS, a favore degli
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_associati, dei loro familiari e di terzi, avvalendosi in modo prevalente i

dell’attivita di volontariato dei propri associati: | . ks S

Interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio

ai sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n.42, e successive modifiche; |

K) Organizzazione e gestione di attivita turistiche di interesse sociale, culturale R o eI
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S Jp Attivitd commerciali, produttive, di educazione e informazione,di]
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: __.;‘:L dmozione, di rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di} ===
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artificazione. svolte nell'ambito o a favore di filiere del commercio equo € |

- = 4 oreligioso;

solidale. da intendersi come un rapporto commerciale con un produttore e

operante in un'area economica svantaggiata, situata, di norma, in un Paese Rkt LI S

in via di sviluppo, sulla base di un accordo di lunga durata finalizzato a

sromuovere l'accesso del produttore al mercato € che preveda il pagamento di

un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e l'obbligo del

sroduttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative

nazionali ed internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre

ssistenza libera e dignitosa, e di rispettare 1 diritti sindacali, nonché di

y del lavoro infantile;

1 1DC :u_u.: Ner 1l contre

U) beneficenza, sostegno & Jistanza, ces ione gratuita di alimenti 0 prodo ]

1i alla legge 19 agosto 2016, n. 166, su cessive modificazioni, 0 erogazione

seni o servizi a sostegno di_persone svantag piate o di attivita di

T di denaro
— interesse generale a norma del presente articolo;
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| 5. Attivita di sensibilizzazione a favore di una filiera equo e solidale, E

i Il
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utile alla realizzazione diretta o indiretta delle finalita istituzionali.

ART 5. Bis) Ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 117/2017 I’associazione potrg

’ o
e "
& ﬁ} ._‘l: . _II‘ i- S "
1 ||' || .._— P
- =g B

T 73

svolgere anche attivita diverse rispetto a quelle d’interesse generale, secondarig|
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SIS L. 1 e strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti con

apposito Decreto Ministeriale. L’ individuazione di tali attivita sara operata dal |

| ____I_C_msigﬁgD_iret.tiw con apposita delibera.

T o (Diritti e doveri dei soci) T
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\ ART 6) A1 sensi dell’art. 35, comma 1, del CTS le Associazioni di Promozione g
£

| Sociale sono associazioni costituite da un numero non inferiore a sette persong E
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fisiche o a tre Associazioni di Promozione Sociale.
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Eitons All’ Associazione possono_aderire senza alcun tipo di discriminazione né

limitazioni riferibili alle conc 1zioni economiche. tutti i soggetti. persone ﬁblCh _
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stessi diritti e i medesimi doveri,

Eventuali ed

T

_eccezionali_preclusioni, limitazioni,

e T i,

_matwale C_strettamente  connesse

¢ alla necessita di_perseguire i fini di|

oromozione sociale che 1’ Associazione si propone.

ART. 6 Bis) | socihanno il diritto di:

| posto a base del rifiuto della richiesta di adesione all’ Associazione, I soci hanno|

esclusioni _devono essere |

e

_eleggere gli organi sociali e di essere eletti negli stessi:

":Ak

“

___essere informati sulle attivita dell’ Associazione e controllarne

e — e ——— e

b
I’andamento;

g e _—

prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee;

S e R — R

e esaminare i libri sociali previa richiesta da formularsi al Consiglio|

___Direttivo, per il tramite del Presidente, e da evadersi entro 15 giorni;

e votare in Assemblea se iscritti da almeno tre mesi nel libro degli

associati;

2l

e denunziare 1 fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del CTS:

.'r—.-.-. -

| e il dovere di:

rispettare il presente statuto e I’eventuale regolamento interno;

e rispettare le delibere degli organi sociali;

partecipare alla vita associativa e contribuire al buon funzionamento

dell’organizzazione e alla realizzazione delle attivita statutarie tramite

il proprio impegno gratuito;

e non arrecare danni morali o materiali all’organizzazione;

e versare, se prevista, la quota associativa secondo I’importo, le modalita

di versamento e i termini annualmente stabiliti dall’organo competente.

I diritti di partecipazione non sono trasferibili. La quota associativa ed ogni altra
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ART. 6 Ter) La domanda ~-

sull’accoglimento o i|

all’interessato _specificandone . motivi_entro 60 giorni. In questo s} |
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I’aspirante socio entro 60 viorni ha la facolta di presentare ricorso all’assem blea

che prendera in esame la richiesta nel corso della sua yrima riunione.

verdita della qualita dei SOCI

ART. 7 La qualita di socio si perde per le seguenti motivazioni:

a) per morte; s

b) dietro presentazione di dimissioni scritte, tale recesso avra decorrenza

immediata, Resta fermo ’obbligo per il pagamento della quota sociale — §

ser 1’anno in corso; , Pl _ :

¢) per esclusione. gl b g

Possono rre_l_a qualita di soci
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Per qualsiasi caso, della qualita di socio non da diritto alla restituzione di quanto |

versato all Associazione, inoltre il decesso del socio non conferisce agli eredi

alcun_diritto_nell’ambito associativo. [.’associato pud ricorrere gll’autoritap

giudiziaria entro sei mesi dal giorno di notifica della deliberazione.

| . —

direttivo. o dell’assemblea sociale, che opportunamente invitato, non s presenti |

\senza_ giustificato _motivo oggettivo, da trasmettere mediante form_all

' omunicazione scritta (24) ore prima al Presidente, verra dichiarato decaduto.
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el ___(Volontari)
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ART. 8) Sono volontari gli associati che aderiscono all’associazione

_prestando, per libera scelta ed in modo personale, attivita spontanea, gratuita, |

e ————

| senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per fini di solidarieta.

| L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal
l be

neficiario. Al volontario possono essere rimborsate dall'associazione |

soltanto le spese effettivamente sostenute € documentate per l'attivita prestata, |

|
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite

dall'associazione. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

Ai sensi dell’art. 17 comma 4 del D.Lgs. 117/2017 le spese sostenute dal

volontario possono essere rimborsate anche a fronte di una autocertificazione

* A

resa ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n.445/2000, purché non superino I'importo |

di 10 euro giornalieri e 150 euro mensili, previa delibera del Consiglio Direttivo |

b
| che stabilisca le tipologie di spese e attivitd di volontariato per le quali &|

| ammessa questa modalita di rimborso. La qualita di volontario & incompatibile|

con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni|
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| considera volontario I'associato che 0ccasio al -iﬂte-cﬂad’“"lgliﬂgani_man

~ |nello svolgimento delle loro funzioni. I _soci che prestano attivity

volontariato, ai_sensi dell’art. 18, comma 1. del D.lgs. n. 11712017,

ey assicurati_contro_gli infortuni e le malattie, connessi allo svolgime,

dell’attivita_stessa, nonché per la responsabilita civile verso terzi. | s

e

volontari sono iscritti in un apposito registro. . -
= (Assicurazione dei Volontari) o by
Ay
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informati _delle iniziative che vengono di volta in volta intraprese
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all’

2 R e

1azione. L'associazione disciplinera nella fattispecie (I’art. 9 e I’art.

_10) successivamente con regolamento dedicato.
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— (Lavoratori)
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ART. 11) L Associazione di promozione sociale pud avvalersi di personale

retribuito nei limiti previsti dall’art. 36 del D. Lgs. 117/2017. L’Associazione

pud_assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni di lavoro

autonomo o di altra natura, anche dei propri associati, purché non volontari

.00

laddove necessario ai fini dello svolgimento delle attivita d’interesse generale

-2

Rnoticn e . . .2y
@i cul all’art. 3 del presente statuto e al perseguimento delle proprie finalita. In
Q

Qeni_caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivitd non puo_essere |

-y superiore al 50% del numero dei volontari o al 5% del numero degli associati. |

R ‘ I rapporti tra I’ Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dall’art.

| 16 del CTS, dalle leggi in materia e da eventuale apposito regolamento adottato

dall’ Assemblea dell’ Associazione.

_(Organi Sociali e Cariche Elettive)

ART. 12) Gli Organi dell’ Associazione sono:

— - —— — ———— S——— —

a) I’Assembleadeisoci; el R

b) il Consiglio Direttivo;

|_¢) I’Organo di controllo, laddove nominato al verificarsi delle condizioni di |

cut'all’art;30'del D Lgs 117/2017;" feaeiasaad, SR SHSAL LT

d) Il Revisore dei conti, laddove nominato al verificarsi delle condizioni di|

cui all’art. 31 del D. Lgs 117/2017;

Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli dell’Organo di

controllo e dell’Organo di Revisione in possesso dei requisiti di ¢

i all'articolo




2397. secondo_comma, del Codice civile, non puo_essere amibu‘im«-ﬂlcuni
-~ | hb il h A AR <Un |
compenso, _salvo il _rimbo delle S ffettivamente Sostenute E[

Ep— —

~estata ai fini dello svolgimento della funziop,

documentate per |’attivita

; e
L’ Assemblea dei soci ¢ |’organo sovrano dell’ Associazione: € compos, A

tutti i soci per i quali sussiste tale qualifica al momento della CONVocCazione e

' Assemblea € convocata dal Presidey,,

ud essere ordinaria o straordinaria. L

ESEICIZIO S0ciae

‘.l'

. L .’
| almeno una volta I’anno entro quattro mesi dalla chiusura dell

g
A

| perl’approvazione del rendiconto economico-finanziario annuale e comunques? ,

{

a0 _| ogni volta che il Consi lio Direttivo lo ritenga opportuno, ovvero quando vengz

.

fatta richiesta da almeno un decimo (1/10) dei soci. iscritti nel registro degli"

I"I.
1

associati o la maggioranza del Consi lio Direttivo. L’ Assemblea € convocata

almeno (dieci) giorni prima del giorno previsto mediante invio di lettera

raccomandata A.R., ovvero consegnata a mano, debitamente controfirmata. a

mezzo sms, telefax o e-mail, ovvero con altri mezzi tecnologici che

carantiscano la certezza dell’avvenuta ricezione della convocazione e/

mediante avviso affisso nella sede dell’ Associazione. L.’avviso di convocazione

By deve contenere il giorno, I’ora e sede della convocazione, ’ordine del giomo

con i punti oggetto del dibattimento. La seconda convocazione & fissata 3 -

Lo distanza di almeno 24 ore dalla prima. All’Assemblea sono convocati tutti [
| soci iscritti nel registro degli associati al momento della convocazione.

Possono_intervenire all’Assemblea (ordinaria o straordinaria), con diritto 9L

voto, tulll 1 S0Cl: 4 ciascun soc 0 Spelta un solo voto. E ¢ NMmMesso |’ intervent,

er delega da conferirsi per iscritto esclusi

vamente ad altro socio anche




x e — e R o . Tl o T oo e

B imns el e simalie o — e S e

/T hanno diritto di voto tutti | coloro che sono iscritti da almeno tre mesi nel libro 1_

o e - ey

_/__E?_d_ggh_assomau. L eventuale mancato versamento della quota associativa non|

— — e, e | pe— T ———— — —

comporta | esclusione dal diritto di voto fino alla cancellazione dal Libro degli |

= 1 = [ e e — e —— — —

ssociati. Le votazioni dell’Assemblea avverranno, su indicazione della stessa.|

T —— T L - r — R . ¢ TR T — e Ay -

. ..

r alzata di mano, per appello nominale o con voto segreto.

— ol

L Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E_straordinaria_quella

v | convocata per la modifica dell’atto costitutivo o dello statuto, lo scioglimento

.y

R g2
gell Associazione e la devoluzione del patrimonio, la fusione, trasformazione

-3
res E gy €

scissione. & ordinaria in tutti gli altri casi. L’Assemblea straordinaria|
—f

P)

-P'."'b

odifica I’atto costitutivo e lo statuto _dell’ Associazione con la presenza di

"‘

_almeno % degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

—_

La trasformazione dell’ente rientra tra le modifiche statutarie.

____l_A._!.'t 12 BiSlL’assemblga ordinaria ha i Sﬂgugnﬁ cgmpiti: s I _

| a) discute ed approva il bilancio;

b) approva il bilancio sociale quando previsto dalla legge: i ‘I

| _¢) definisce il programma generale annuale di attivita:

o _previamente il numero dei componenti;

‘ d) procede alla elezione ed alla revoca dei consiglieri, determinandone ] |

e) procede eventualmente all’elezione e alla revoca dei componenti

dell’organo di controllo, determinandone previamente il numero dei

COME _nenti;_

— —_ = e

nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione

legale dei conti;

— - ——

2) discute ed approva I’eventuale regolamento dei lavori assembleari ed o

11




: é L ne'__ e et s | L
| funzionamento dell’assoc1azio i

ita dei componenti gli organi social; ¢ Promy
i ﬂ‘g&

|

|

| h)_delibera sulle ssponsabili

1-_. “azione di msm@@mwmﬁ“—"ﬂ’ : .
) ratifica le delibere del Consiglio irettivo sulla perdita della qy,);,, p
socio nei casia), b)€C diculalllact./s o o N

i) _delibera sul ricorso dell’associato contro il provvedimento di esc)yg one

deliberato dal Consiglio direttivo; = .
| k) discute e decide su tutti gli argomenti osti all’'Ordine del Giorno; 7

1) delibera su ogni altro oggetto attribuito dalla legge alla sua @ﬂmlllﬂ.tf@n?z;;}% |

e = _— .

_ dall’atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza. -\

| Art 12 Ter) L’assemblea straordinaria ha i seguenti compiti: N

| _b) delibera lo_scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

a) delibera sulle modifiche dell’atto costitutivo € statuto: - -y

dell’associazione. =2l = R s

I_E possibile I’intervento in assemblea mediante mezzi di_telecomunicazione|

| ovvero |’espressione del voto per corrispondenza o in via elettronica, purche,
|

=5 __'[_sia possibile verificare I’identita dell’associato che partecipa e vota. 4.

[.’Assemblea Ordinaria € presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo. il

- [ _

I_Qﬂﬂle nomina fra i soci un segretario verbalizzante. & validamente costitu t_t,Ll!ll
| .

I - e Aol
| prima convocazione con la presenza del 50% piu uno deisoci. in se_t;uﬂdriT -
: ok |
1 CONVOoCazione ualunque sia il numero dei soci presenti. B 1

! el . . . : ) £ ' )
E = L’Assemblea Ordinaria delibera validamente, sia in prima che in secone'~

: : ! ; i [
convocazione, con la maggioranzadel 50% pid uno dei present! su Wt

uestioni poste all’ordine del o ' et A ‘E-“jﬂi'

12




Consiglio Direttivo non hanno diritto d; voto

P . _ L 11 VOLO, i s

_verbalizzante. L’ Assemblea straordinaria modi fica |’ atto costitutivo e lo statuto |

| dell’Associazione con la presenza di_almeno ¥ degli _associati e il voto

- s 3 ™ L r
favorevole dﬁ.ua,mﬂggloranza dei presenti. La trasformazione dell’ente rientra |

v, :,)

Ata le modifiche statutarie.

E - . — - |-

, L Assemblea straordinaria delibera lo scioglimento, la liquidazione e relativa

L

detgluz_ione del patrimonio, nonché la fusione e scissione con il voto

favorevole di almeno i 3/4 degli associati.

- = = —

Tutte le delibere assembleari e i rendiconti, oltre ad essere debitamente trascritti |

nel libro dei verbali delle Assemblee dei soci, sono pubblicizzati ai soci con |

| ’esposizione per (offo) giorni _dopo I’approvazione nella sede

dell’ Associazione.

(Consiglio Direttivo)

ART. 13) Il Consiglio Direttivo ¢ [’Organo esecutivo e gestionale

S

dell’ Associazione ed é eletto direttamente dall’ Assemblea ogni (cinque anm!,l

rinnovabili. Esso & composto da un minimo di 3 (fre) a un massimo di 7 (sette)|

membri, ivi compreso il Presidente. | membri del Consiglio direttivo sono

ricleggibili e tutti gli incarichi_si intendono_a titolo_gratuito. Il Consiglio

Direttivo deve essere eletto direttamente dall’Assemblea per numero di voti

espressi segretamente dalla platea sociale e rappresentativo in_ordine del|

numero di preferenze; rimarra in carica, comunque, fino all’elezione del nuovo.

Dura in carica per (cinque anni) ed ¢& rieleggibile. Nel caso in cui venga meno

13




l
| un componente del Consiglio Direttivo, si procedera alla sostituzione scorrendo

e e e 1 i iy i T . BT ——— e e T i i e a—— R Sy _pp——

T

la_graduatoria dei non eletti. Non pud _essere eletto consi liere, e se eletto

|
| decade dal suo ufficio, I'interdetto, I'inabilitato, il fallito, o chi ¢ stato|

| condannato ad una pena che comporta I’interdizione, anche temporanea, dai|

: pubblici uffici o I’incapacita ad esercitare uffici direttivi.

dalla notizia della loro _elezione devono chiedere |

! I consiglieri entro 30 giorni

|
= I’iscrizione nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore, indicando per|

| ciascuno di essi il nome, il cognome, il luogo e la data di nascita, il domicilio €|

| la cittadinanza, nonché a quali d1 €ss1 €

precisando se disgi_unlameu_teocongiumamentg._ NS

__| Tl potere di rappresentanza attribuito agli amministratori € generale ed eventuati -

imitazioni ibili ai i iscritte nel Registro Unico |
+llm1tazy_om_ non sono opponibili ai terzi s€ non sono iscritte nel RegiSturo |

| nazionale del Terzo Settore. All’interno del Con siglio Direttivo potranno essere.
- i

| nomin ‘

| che ha la rappresentanza legale dell’ Associazione, potranno €SSere delegat —
. i— - 4 _

;__parte dei poteri spettanti al Consiglio Direttivo. Gli Amministrator:

ati uno o piu Vicepresidenti, un Segretario € un Tesoriere. Al Presidente,

nﬂnF_

che

_l—'l'._

| possono ricoprire la medesima carica in Associazioni di analoga natura €

perseguano. le medesime finalita. 4 1T !

i — - pr— — e —— - p— a— - e

! | vi sia materia su cui deliberare, quando ne sia fatta richiesta da almeno un erZ0-

dei consiglieri. La convocazione & fatta a mezzo avviso affisso nella S¢==

sciale almeno (cinque) giorni prima della riunione oppure a mezzo g-mail

nviata almeno cinque giorni prima della riunione stessa. e

n casi di urgenza, il Consiglio direttivo pud essere convocato an he per >

elefoniche, con sole 24 ore di preavviso. Le riunioni sono valide quando




= —— — e — oy e —— ——

|in terviene la maggioranza dei consiglieri, in un' unica convocazione, Nelcaso|  __  —————

| jn.cui ¢ COMPOSto da soli tre membri €550 ¢ validamente costituito qu_ancj;}_SQﬂQL_____m_-i_- SR

senti_tutti. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti. Lej —_

yotazioni_sono_palesi tranne nei casi di nomine o comunque riguardanti le},

| persone, in caso di parita di voti prevale il voto del Presidente. e e ce—

ART. 13 Ter) 1l Consiglio Direttivo ¢ dotato dei pil ampi poteri per la gestione

e e — ——

. ordinaria e straordinaria dell’ Associazione la cui competenza non sia per legge

| di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea. Al Consiglio Direttivo competono in

P\ | pa icolare: Le decisioni inerenti le spese ordinarie e straordinarie, i

1 ¢ e esercizio € in c/capitale, per la gestione dell’Associazione; le decisioni

“
relative alle attivita ed ai servizi istituzionali, complementari e commerciali da

.'5‘ 1..
[ \
e |

\lj’" . . . . . ., 3 . .
. | intraprendere per il migliore conseguimento delle finalitd istituzional

r f

dell’associazione: le decisioni inerenti la direzione del personale dipendente

e il coordinamento dei collaboratori e dei professionisti_di _cui S avvale

I’Associazione: la redazione annuale del rendiconto finanziario da sottoporre

all’approvazione dell’assemblea entro i (4) quattro mesi dalla chiusura|

da svolgere nel nuovo anno sociale; la fissazione delle quote sociali; la facolta

di nominare. tra i soci esterni al Consiglio, dei delegati allo svolgimento di

varticolari funzionistabilite di volta in VO

redazione e approvazione dei Regolamenti Amministrativi e le proposte di

‘alla__successiva _approvazione

odifica  dello  Statuto da sottoporsi

»ammissione di nuovi soci; ogni funzione che

dell’Assemblea; la delibera sull

1o statuto o le leggi non attribuiscano ad altri organi presenti.

Le sedute e le deliberazioni del Consiglio sono_fatte_constare da processo

15
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| verbale sottoscritto dal Pre ‘dente e dal Segretario, in caso di _%ﬁi

| prevale il voto_del Presidente. I irettivo decade per dimjgg;, .

) piu_uno _de suoi_componenti. In questo caso iii

contemporanee della _metd

Presidente o, in caso di suo 1mpe imento. il Vicepresidente o in Subordine ;)
Consigliere piu_anziano dovra convocare I’Assemblea straordinaria €ntro|

suindich) giorni e da tenersi entro i successivi trenta curando Iordinaris

e amministrazione. . - |

Sl | Il Presidente L -

ART. 14) Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’associazione ed ha |'uso

della firma sociale. E eletto dall’assemblea dei soci, insieme ai membri del .

. qe . . . . - N - AP
Consiglio Direttivo, ogni 5 (cinque) anni, € puo €ssere riconfermato. *‘5“*";-,-::

i
>
¢

Presidente spetta la nomina del Segretario che pud essere anche scelto 1

persone estranee al Consiglio Direttivo. Egli presiede I’Assemblea ¢ 1§

Consiglio Direttivo e ne provvede alla convocazione, vigila sull’esecuzione.

<t " = = = [

| delle delibere dell’ Assemblea e del Consiglio Direttivo e, nei casi di urgenzd. -

| puo esercitare 1 poteri del Consiglio Direttivo salvo ratifica da parte 4.

| quest’ultimo alla prima riunione utile. E autorizzato a riscuotere _pagameﬂli—dj-—

el ogni natura ¢ a qualsiasi titolo e a rilasciarne quietanza. Pud delegare parc del,
; suoi poteri ad altri consiglieri o soci con procur: B ale 0 speciale. In caso dl
= nansioni_sonc esercitate dal Vlcel'es.!drgﬂﬁr
T A L Necessita pud adottare provvedimentl d’urgenZ
SRS ‘ —a tdillica _del Consiglio Direttivo. Qualora i1 Cons! 10+

: * eS,S.".*
__i{i?-ﬂ‘ L1 deh ste |

|
—

) (CEAR T |
| _ |
_ - 2 R Y .
N AT e =X
] 'LI b L o Cac = f |.:r - -|"'T
:rr.'. I" : llILI'!. o I Lﬁ- ::T::.III
: B S 8 g i T s




Rt e gt (Il Tesoriere)

- | ——— e —

RT. 15) Al Tesoriere spetta il compito di tenere ¢ aggiornare i libri contabili

e di_predisporre il bilancio

L e A

| —

|

0_sulla_base delle determinazioni assunte dal|

Consiglio. Al Tesoriere pud essere conferito potere di operare con banche e}

uffici_postali, ivi compresa la facoltd di aprire o estinguere conti correnti, |

e — — ——— - — ———— e T T

firmare assegni di tracnza, effettuare prelievi, girare assegni per I'incasso €|

comunque €seguire_ogni_e qualsiasi operazione inerente alle mansioni

e—

| affidategli dagli organi statutari. Ha firma libera e disgiunta dal Presidente del_L

Consiglio Direttivo per importi il cui limite massimo viene definito gall :

Consiglio Direttivo medesimo.

p

A _ (Il Segretario)

_— - . r

P — - L---

)

o @%| ART. 16) Al Segretario. che viene nominato dal Presidente, spetta il cnmpitgl_

| diredigere e tenere aggiornati i verbali delle sedute di Consiglio e di Assemblea

— |J>l_1_e trascrive sugli appositi libri affidati alla sua custodia unitamente al libro

| Socl.

=i 3 _ (Segretario e Tesoriere)

| ART. 17) Le funzioni di Segretario e Tesoriere possono essere conferite anche |

alla stessa persona. Qualora esse siano attribuite a persone diverse, in caso di|

impedimento del Tesoriere a svolgere le proprie funzioni, ovvero nell’ipotesi

di dimissioni o di revoca del medesimo, le funzioni di questo siano assunte, per |

il tempo necessario a rimuovere le cause di impedimento, ovvero a procedere a

nuova nomina, dal Segretario o dal Vicepresidente. Il Segretario.

T — B —r—— — —— S—
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ART 18) Qualora i_ricavi_dell’Associazione _superino i |jp;,.

e

T sEET

| daltanticolo.30 del . Lgs. 117/2017, IAssemblea_clegge un oy,

W __JJ_QQHMLQ;MIJMM&EQ' ‘Aj -gqmmnenﬁ C_lell'(_)_rgano —d_L Cﬁntr{}[[{
: Y 8
L @pﬂww dEL_C.ﬂic‘g Ci-vile-i'-l comMﬂtidﬂll'QrganMI _f,‘_{}ntr“”

4|_devon0 essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397 compr
B U117

[
rs

secondo, del Codice civile. Nel caso di Organo di controllo collegiale, i Dredec:

uisiti devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. L'Organo g

I. !
el
1

rincipi di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizion; de| \ %

controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto g

: _é_decr_gtﬁ legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonché,

M __1 sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul SUO

| concreto _funzionamento. L'organo di controllo esercita inoltre compiti di

= ____| monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita

e = sociale ed attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee

ida di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo settore. 11 bilancio sociale di

atto degli esiti del monitoraggio svolto dall'Organo di controllo. I componenti._

dellOrgano di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche -

individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere -

ministratort _notizie sull'andamento delle operazioni_sociali 0 S

-——-—.-__._H_-_._-_—

determinati affari. [.’C of

. - - ]
0 d1 controllo pud inoltre esercitare. al superamento,

del D.Lgs. 117/2017, la revisione leg3'c.

— dei conti. In tal caso, I'Organo ¢ Ostituito da revisori legali iscritti ﬂe”‘ﬂﬂp—‘ﬁﬁh

e Anenga opportunc _1 deione de

X . ﬂ_i.I-}r
A complessita delle attivita or anizzalc >

z .Iﬂ:ﬂj aclla rilevanzg

1
. 4 L] - . —
-l H' I_ _._ !_ . A i ; i L ‘ ;‘. . & lwl i _____.\_,._—'—'_' -
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: (Revisore legale deiconty ' 0 o ———m
‘ ART-12 s LLrgano d controllo nor esercita il _controllo_contabile @ﬂs_gi PE—— e

‘ icorrone requisiti previsti dallart. 31 D. Lgs 117/2017, I’ Associazione deve: | i
‘ ;ominare un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti|
’ _ |1'apE Hsito mgis_tl'o. Al VﬂﬁﬁC_ﬂrSi_ dE_l_lf.':_ cor_]_(_jjzigni di legge, | ésgemblea si| e
‘ SerVe di stabilire il carattere monocratico o collegiale dell'organo e il numero| | e i
.. e ¥l dei com onenti. In ogni caso, I’ Assemblea dei soci pud eleggere il Revisore dei -

L
- ; |
gonti, qualora lo ritenga opportuno in ragione della complessita delle attivit.éf e

sanizzate 0 in ragione della rilevanza di contributi pubblici da gestire. |

____(Patrimonio, esercizio sociale e bilancio) _ o I_ ke bt e
ART.20) Gli esercizi sociali si chiudono il 31 dicembre di ogni anno € copla} -~ - —

chiusura dell’esercizio verra formato il bilancio che dovra essere presentato,

a]l’assem_blea per 1’approvazione entro quattro mesi dalla chiusura fe—eremmmmmes

dell’esercizio sociale. Il bilancio ¢ formato dallo stato patrimoniale* dal fersicimrmmri =7 T

|
- rendiconto gestionale con I’indicazione dei proventi € - AegITIONCEY b SN wmw S S

- dell’associazione e dalla relazione di missione che illustra le poste di bilancio.|

Pandamento economico e gestionale dell’associazione e le modalita di e :

perseguimento delle finalita statutarie. In caso di ricavi, rendite, proventi 0 - bl 2tk
entrate comunque denominate inferiori a euro 220.000,00 il bilancio puo essere | i ey b

redattc nella forma del rendiconto finanziario per cassa.

ART.20 Bis) Le entrate dell’associazione sono costituite da:

a) quote associative degli aderenti; = =
B) contributi di privati. dello Stato, di Enti, di Organismi internazionali,di|
Istituzioni pubbliche finalizzati al sostegno di specifiche e documentate|

. »

ALY

10 metti'__ 2o b : P ——— ' ST o TR U S S

- P = — —
! i
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| ¢) donazioni e lasciti testamentari; b

___|_d) rimborsi derivanti da convenzionli .

s e) rendite patrimoniali;

attivita di raccolta fondi; _

e —

— e e e

n.117/17 e s.m.i,, comunque secondarie €

= =
e -
e = . i =
| =
|

|__g) entrate derivanti da ﬁverma_lmm:mrpiaﬁ_epmdﬂtﬂw marginali; |

|__pervenga all’associazione.

distribuzione non siano imposte per legge. L’Associazione ha I’obbligo di

istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse ed accessorie.

__ =

| ogni altra entrata_derivante da attivitd diverse di_cui all’art. 6 del D.lgs.|

e strumentali rispetto a quelle di

interesse generale di cui all’art. 3 del presente statuto che a qualsiasi

titolo

| _(Divieto di distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del p_atri_munic{ .-

o)

5
o/

tid [o N,
F

! ART.21) All’ Associazione € vietato distribuire, anche in modo indiretto, utiiy &

o avanzi di gestione. comungue denominati, nonché fondi, riserve o capitale

durante la vita dell’associazione stessa, a meno che la destinazione o la|

AL _(Convenzioni)

|
| presso la sede dell’ Associazione.

ri

20

li

impiegare gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attivita|

e ___Iﬁttuzgigﬂe& sono stipulate dal Presidente dell’ Associazione, quale suo legale|

| rappresentante. Copia di ogni convenzione & custodita, a cura del Presidente.|

| sono deliberate dal Consiglio Direttivo che ne determina anche le modalita di|

ART.23) 1.’anno sociale e I’esercizio finanziario vanno dal 01.01 al 31.12 di|

ART.22) Le convenzioni tra I’Associazione di promozione sociale e Hier

L_Amminigtrazj_gni pubbliche di cui all’art. 56 comma 1 del D. Lgs. 117/2017|




|

ogni_anno. Nel primo mese dell’anno si _individua un periodo congruo allaj

" o—— — = — — o e T

_campagna di_tesseramento, salve esigenze del direttivo. [.’associazione deve |

_tenere 1 seguenti libri sociali:

a) libro degli associati:

b) registro dei volontari:

¢) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono

_essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico; |

d) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di]

eventuali altri organi sociali. —

e —— o s — i

*Tllttl oli associati hanno il diritto di esaminare i libri sociali tenuti presso lasede|

]
L
"

_legale dell’ente. entro 15 giorni dalla data della richiesta formulata al Consiglio|

direttivo.

(Pubblicita e trasparenza)

e — —

_ ART. 24) 11 Consiglio direttivo assicura la sostanziale pubblicita e trasparenza

degli atti relativi all’attivita dell’associazione, con particolare riferimento ai

| bilanci o rendiconti annuali ed ai libri sociali obbligatori, ossia 1l libro soci, il

| libro delle adunanze e deliberazioni dell’assemblea dei soci, del Consiglio

| direttivo e, qualora eletto, dell’Organo di controllo. Tali documenti sociali|

devono essere messi a disposizione dei soci per la consultazione anche nel caso

in cui siano conservati presso professionisti di cui I’associazione si avvale. Le

richieste di acceso alla documentazione vengono indirizzate al Consiglio

direttivo dell’associazione per il tramite del rappresentante legale.

ART. 25) Il bilancio di esercizio_dell’ Associazione ¢ annuale e decorre dal

. _ (Bilancio sociale ¢ informativa sociale)
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117/2017. dei relativi Decreti attuativi MLPS e delle relative norme di)

—

Manal - in maniera_veritiera e corretta
i l.gttuaziqnﬂLll. bilancio_deve rappresentare - 4
| " ™ » b | - : ne- =
. 4‘ |’andamento economico e finanziario dell’ Assoc1azione. |

ART.25 Bis) Se ricavi, rendite, proventmﬂﬂmyﬂque denominate, sono

superiori a 100 mila euro annui I’ Associazione dovra lJ"i’ll?']wﬂl'ﬂ.ﬂ"mlﬂlmen’q.-:T E

e tenere aggiornati nel proprig_git_gjﬂ_w—s-itoﬁ internet della rete|

associativa cui eventualmente aderisce (co. 2, art. 14 D. Lgs. 117/2017) gl -

S —

eventuali emc}lumentL_ﬁ;_t;anct}rriﬁlﬂ?ﬁi‘-i‘—‘ilﬂalf‘:i.ﬂS..._i titolo ﬂtt!'i,blliti___ail .:}tr,...-i
| componenti degli organi di controlloeaidirigenti. . %_
| (Responsabilith del'Associazione) \%,
J Art. 26) Per le obbligazioni assunte dalle persone che rappresentano .
: | I’ Associazione, i terzi possono far valere i loro diritti sul fondo comune. Delle|
| obbligazioni assunte rispondono, personalmente € solidalmente le persone che :
iha_nno agito in nome € per conto delliA'SSOCIAZIONE SuEe s 1 o ' 1 =
' (Scioglimento dell’associazione e devoluzione dei beni) Lo

| ART.27) Lo scioglimento dell’Associazione viene deciso dall’Assemblea con;
|

| le modalita e le maggioranze previste dell’art. 20, comma 2 dello statuto. __———

| Salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo setiore..—

|
1
| o scioglimento il patrimonio dell’ Associazione non potra esse > diviso tra isocl| -

_secondo guanto previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017, in caso di estinzionc.

_onsiglio Dire tive \pprovata I’Sﬁm]e sara | -

nteramente Acvoliulo, prévio parere pos 1€ TICIC 'llReithf-" |

nOSla da”ﬂ:

lestinazione |

alla Fondaé 1one HHIL@“.

1 € rise e ai SOC!.
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8) Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle

=

r-

vigenti disposizioni legislative in materia, con particolare riferimento al (,odlceJ,_ |

ivile, al D.Lgs 117/2017 e alle loro eventuali variazioni. |
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- Esente da bollo ¢ oneri di registrazione ai sensi dell'art. 82 co.5 D Lgs 11 17/2017

e e s B

- Composta da n°® 23 facciate e righi sin qui della presente, s

""‘Redatta n® 2 originali,

_ CENTRO SOCIALE “Beato Egidio da Laurenzana” APS | e

SEDE LEGALE: Via Roma p.t. 85014 - Laurenzana (PZ) C.F. 96024790766

=
MAIL: info@centrosocialebeatoegidio.it PEC: centrosocialebeatoeqgidio@pec.it ]
WEB: www.centrosocialebeatoeqidio.i BRI ]
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