Statuto dell’Associazione
“TASK FORCE 41 APS”

Titolo I Costituzione, Finalita, Durata

Ast. 1 Art. 1 Denominazione e Sede

E costituita con sede in Altavilla Milicia (PA) strada fornarotto snc, quale ente del terzo settore un’Associazione
di promozione sociale e sportiva dilettantistica, che assume la denominazione di “Associazione sportiva
dilettantistica TASK FORCE 41 APS”.

L’associazione, ove previsto, inserird nella denominazione anche I'acronimo ETS con lisctizione nel Registro
Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS), allorquando istituito.

1l cambio di sede all'interno dello stesso comune non comporta modifica statutaria.

Art. 2 Finalita

L'Associazione ¢ un Ente non commerciale e senza scopo di lucro, che, sulla base del principio di sussidiarieta,
secondo quanto previsto dall'art.118 della Costituzione, in conformita con la legge 106/2016 e il Decreto
Legislativo 3 luglio 2017 n.117 e l'art. 90 della legge 27 dicembre 2002 n.289, e successive modificazioni, opera
con finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale per consentire ai propri associati e ai cittadini in genere,
attraverso lattivitd esercitata, crescita civile e culturale, coesione sociale, miglioramento della qualita della vita,
anche al fine di sostenere l'autonoma iniziativa di quanti concorrono, anche in forma associata, a perseguire il
bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, favorendo la
partecipazione, linclusione e il pieno sviluppo della persona e a valorizzare il potenziale di crescita e di
occupazione lavorativa. Nell’ambito delle finalita e dei principi generali, 'Associazione si prefigge in particolare la
promozione di attivita e servizi sociali, deiio sport dilettantistico, della cuitura delia legalita e della pace, delia
beneficenza e della solidarieta sociale, di contrasto e prevenzione della violenza di genere e ctimini domestici. A
tal fine, svolge in modo prevalente, in favore dei propti associati, dei loro familiari e di terzi, le attivita di cui alla
lettera A) e t) compresa lattivita didattica nonché le altre attivita di interesse generale di cui all'articolo 5 del
presente statuto, in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di servizi o di produzione e scambio di
Leni ¢ servizi. D’Associnzione non & uns formazione o un'associazione politics, né un'associazione sindacele o
professionale, di rappresentanza di categorie economiche o di datori di lavoro, e non ¢ sottoposta 2 direzione,
coordinamento e controllo dei suddetti enti.

L'associazione, in quanto non riconosciuta, ¢ regolata inoltre dagli articoli 36 e seguenti del codice civile.

Art. 3 Durata
La durata dell’Associazione ¢ illimitata. Essa potra essere sciolta solo con delibera dell’assemblea straordinaria dei
soci, come previsto dall’art. 28 del presente statuto

Titolo II Attivita esercitate

Art. 4 Le attivita dell'Associazione
I'Associazione esercita e organizza le seguenti attivita, secondo quanto previsto dagli articoli 5, 6, 7 € 8 del
presente statuto:

e Attivita sportiva dilettantistica e altre attivita di interesse generale;

e Attivita complementari e attivitd secondatie e strumentali all'attivita istituzionale di interesse generale;

e Attivita di raccolta fondi
Tutte e attivita sono finaiizzate aiia maturazione di una coscienza critica, al discernimento etico, aii‘esercizio deiie
responsabilita, all'espressione della dignita della persona umana, alla socializzazione.

Art. 5 Attivita di interesse generale
Per il raggiungimento delle proprie finalitd, ’Associazione esercita e otganizza in via principale ¢ in modo
prevalente attivita di interesse generale, secondo quanto previsto dall'art. 5 del decreto legislativo 117/2017 e
successive modificazioni. In particolare, promuove, esercita e organizza:

- interventi e servigs sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e




P '{
Se i ricavi, le rendite, i proventi o le entrate comunque denominate sono supetioti ai limiti stabiliti dalla normativa ~ ~
vigente, gli eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi
di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati devono essere pubblicati sul sito internet

‘dell'associazione o su altri mezzi di informaziane liberamente raggiungihi]i da chiungue ne abhia interesse.

Art.12 Patrimonio
11 patrimonio dell’Associazione € costituito:
e @ dai beni mobili e immobili di proprieta;
" @ dalle eccedenze degli esercizi annuali;
® da donazioni, erogazion, lascit;
e da quote di partecipazioni societarie;
e
e

j &
§ da obbligazioni e altri titoli pubblici;
Lof dal fondo di riserva;

# e  daaltri accantonamenti e disponibilita patrimoniali.

Fa narte del Patrimanin altre a r}up]ln P:iqf—pnrp’ ngni ann Aitra incremento
Fa marte de) Patrimonio, oltre g guellaesistonts, ognt o ntieg iicremento,

1l patrimonio, comprensivo di eventuali ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate, ¢ utilizzato per
lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale di cui all'articolo 2 del presente statuto.

E' vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a
fondatori, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo, In caso di estinzione o
scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto con le modalita di cui all'articolo 29 del presente statuto.

Art.13 Fonti di finanziamento
Le fonti di finanziamento dell’Associazione sono costituite:
® dalle quote annuali di tesseramento det sOCl;
dai proventi della gestione del patrimonio;
dal ricavato delle attivita di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del presente statuto
della gestione di servizi, progetti, strutture pubbliche e private ;
dai contributi di soci e di altre petsone fisiche;

Ani mmmemibaes Al T*,-.o.. T-Lblimd o mimivrns

daf contribud di Entl Pubblid ¢ puvat;
dalle convenzioni con Enti Pubblici;
dalle erogazioni liberali;

dai titoli di solidarieta;

e daattivita commerciali marginali.

Art.14 Libri sociali
L'Associazione si dota dei libti sociali obbligatori previsti dalla normativa vigente. In particolare, I'associazione
deve tenere i seguenti libri:

e libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea, in cui devono essete trascritti anche i verbali
Ledaiil peL ailv Pu‘u‘uﬂuu, icuuiv a cuty del Cuuaigﬁu Ditciiivo;
libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo;
nel caso sia istituito l'organo di controllo: il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
conttrollo, tenuto a cura dello stesso organo;

@ nel caso siano istituiti altti organi associativi: il libro delle adunanze e delle deliberazioni di tali altri
argani associativi, teanti a cura dellorgano oni si riferiscono;

e il registro dei volontari di cui all'art. 9 del presente statuto in cui vanno iscritti tutti i volontari che ,
svolgono la loro attivitd in maniera continuativa. Il registro ¢ tenuto dal Consiglio Direttivo, anche con
modalita elettroniche.

Tutti gli associati in regola con il versamento delle quote sociali hanno diritto di esaminare i libri sociali. Allo
scopo, possono accedete al luogo dove sono conservati, nei giorni e negli orari stabiliti dal Consiglio Ditettivo.
Possono inoltre avere copia delle deliberazioni adottate facendone richiesta al Presidente dell'Associazione, che
provveder3 a rilasciatla entro 7 giorni dal ricevimento della richiesta.




N

t.15 Revisione legale dei Conti
ei casi previsti dalla normativa vigente, 'Assemblea dei soci deve nominare un revisore legale dei conti o una

“societa di revisione legale, iscritti nell’apposito registro. Tale obbligo non sussiste nel caso in cui l'organo di

controllo di cui all'articolo 24 del presente statuto, sia composto da revisori legali iscritti nell’apposito registro.
Titolo IV I Soci

Art.16 Adesione all'Associazione

associazione non dispone limitazioni con fiferimento alle condizioni economiche o di qualsiasi altra natura in
persone fisiche e gli Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro che ne condividono i principi e le finalita, che
accettano le regole del presente statuto, e che partecipano alle attivita dell'associazione con la loro opera, con le
loro competenze e conoscenze, contribuendo a realizzare gli scopi che I'Associazione si prefigge. Il numero degli
associati ¢ illimitato ma, in ogni caso, non puo essete inferiore al minimo stabilito dalla Legge.

Per aderire all'Associazione si deve farne richiesta scritta al Consiglio Direttivo. Le persone fisiche devono
indicare nome e cognome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico ed eventuale
indirizzo e-mail, dichiarando di attenersi al presente Statuto e alle deliberazioni degli organi sociali. Nel caso di
minori, la domanda ¢ presentata da chi ne esercita la responsabilitd genitoriale. Per quanto riguarda I'adesione di
altri Enti del Terzo settore o senza scopo di lucro, la domanda di adesione ¢ presentata dal Legale rappresentante
di tali Enti, con le modalita previste dal regolamento specifico.

1i Consigiio Direttivo puo delegare il suo Presidente a formalizzarne 'ammissione deiie persone fisiche. in ogni
caso, alle domande di adesione si deve dare risposta entro sessanta giorni dalla data della presentazione della
richiesta. Dell'accoglimento della richiesta devono essere informati i richiedenti e fatta annotazione sul libro soci.

Nel caso di mancato accoglimento della richiesta, ai richiedenti deve essete trasmesso il provvedimento motivato
del mancato accoglimento.

L'interessate pud, nel successivi sessanta glorni, chiedere che sull'istanza i pronundl 'Assemblen che delibera
sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della ptima convocazione utile.

L'accoglimento della richiesta da diritto al rilascio immediato della tessera sociale purché siano contestualmente
versate le quote sociali prescritte. La tessera ha valote annuale. I soci rinnovano il vincolo associativo tramite il
tinnovo del tesseramento. I soci, con la domanda di iscrizione, eleggono domicilio per i rapporti sociali presso la
sede dell'associazione.

La quota sociale corrisposta dal socio rappresenta unicamente un versamento periodico vincolante a sostegno
economico dell'associazione, non costituisce in alcun modo titolo di proprietd o di partecipazione a proventi,
non ¢ in nessun caso rimborsabile, non & trasmissibile né rivalutabile neanche in caso di morte.

Lo status di socio, una volta acquisito, ha carattere permanente e pud venir meno solo nei casi previsti dal
presente statuto. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, né partecipazioni temporanee,
né limitaziont 1n tunzione della partecipazione alla vita assoctativa.

Le modalitd e le condizioni di associazione e ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa, per
quanto non espressamente previsto dal presente statuto, sono eventualmente disciplinate da regolamenti
specifici.

Art. 17 Diritti dei soci

I soci hanno diritto:

a) a concorrere all'elaborazione del programma dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivita e alle
manifestazioni da essa promosse e alla vita associativa in genere, previo 'adempimento degli obblighi e delle
obbligazioni che esse comportano;

b) ad usufruire delle assicurazioni, agevolazioni e convenzioni legate al possesso della tessera sociale;

©) a frequentare i locali dell'associazione

d) a partecipare alle assemblee;

e) ad approvare e modificare lo statuto e i regolamenti;

f) ad approvare i bilanci;

@) ad eleggere gli organi sociali e farsi eleggere negli stessi;

11) a Picudcic visiviic di 1ibii sudiali,

E' garantita la libera eleggibilita degli organi amministrativi, secondo il principio del voto singolo. Hanno diritto



all’elettorato attivo e passivo tutti gli associati maggiorenni, iscritti da almeno 3 mesi, in regola con il
tesseramento e con il versamento delle quote associative. Gli associati minorenni acquisiscono il diritto di voto al
“taggiungimento della maggiore eta; sino ad allora sono rappresentati nei rapporti sociali da chi ne esercita la
resnonsahilita penitatiale, che ha diritta esclusivamente all’elettorato attivo.
' “tti i soci delle associazioni aderenti possono essere eletti a far parte degli organi sociali.
i Enti del Terzo Settore o senza scopo di lucro aderenti all'Associazione, sono rappresentati in assemblea dal

ro legale rappresentante.

" Art.18 Doveri dei soci

= 1 socl sono tenud:
a) a sostenere le finalitad dell’Associazione;
b) all’osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle deliberazioni assunte dagli organi associativi;
) a versare alle scadenze stabilite le quote sociali decise dagli organismi dirigenti, comprese le eventuali quote
straordinarie, e gli eventuali corrispettivi specifici per la partecipazione alle attivita di interesse generale richiesti
dall' Assaciazinne;
d) ad adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell’Associazione e/o derivanti
dall’attivita svolta;
e) a rimettere la risoluzione di eventuali controversie interne all'operato degli organi statutari dell'Associazione

Art. 19 Perdita della qualifica di associato

1 soct perdono la qualitica di associato:

a) per dimissioni;

b) per scioglimento volontario dell’Associazione;

¢) per decesso;

d) pet tevoca della tessera sociale a seguito della perdita dei requisiti richiesti dallo statuto;

g} per sonpensions, cspalsiens ¢ saadinsione  vepuito & sanslone comminan daglh srpant statotasd in consepuenen
di gravi infrazioni alle norme dell’Associazione;

L’associato pud sempre recedere dall’associazione. Chi intende recedere dall’associazione deve comunicare in
forma scritta, almeno 3 mesi prima, la sua decisione al Consiglio Direttivo con modalita che assicuri la prova
dell'avvenuta ricezione.

La dichiarazione di recesso ha effetto immediato; Competente in merito alla revoca della tessera sociale, alla
radiazione, sospensione o espulsione dei soci ¢ il Consiglio Direttivo dell'Associazione. Contro le sue
deliberazioni, il socio puo ricorrere, entro 60 giorni dalla data in cui il provvedimento gli ¢ stato comunicato,
all'assemblea sociale, che delibera sulla richiesta, se non esplicitamente convocata, in occasione della prima
convocazione utile.

In caso di recesso, decadenza, revoca, esclusione o decesso, i soci o i loto eredi non hanno diritto di chiedere la
divisione del fondo comune né pretendere la restituzione della quota o del contributo versato.

Titolo V Organi dell'Associazione

Art. 20 Organi Sociali
Sono Orpani dell' Associazione:
e I’Assemblea Sociale;
e 1] Consiglio Direttivo;
® Il Presidente.
Ricorrendo le circostanze di cui all'articolo 25 del presente Statuto, ¢ organo sociale anche 'Organo di Controllo.

Art. Zi L'Assembiea Sociaie

E' il massimo organo dell’Associazione e determina I'applicazione degli indirizzi generali di carattere politico e
programmatico. E’ composta dai soci in regola con il tesseramento e il versamento delle quote sociali alla data
della sua convocazione.

E' convocata e presieduta dal Presidente dell'Associazione.

Le convocazioni, con libertd di merzi, devono riportare l'ordine del giorno, la data e il lungo di svolgimentn e

devono essere rese noto con un preavviso di almeno 7 giorni dalla data di svolgimento.
In via ordinatia si riunisce una volta l'anno, entro il giorno 30 aprile di ogni anno. In via straordinaria, si riunisce




ogni qualvolta lo richiedano al suo Presidente un decimo dei soci aventi diritto al voto, o quando lo richieda la
maggioranza' dei componenti il Consiglio Direttivo o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione
dell’assemblea entro i 15 giorni dalla richiesta e alla celebrazione entro i successivi 15 giorni.
Yuale Assemblea ordinaria:
® approva entro il giorno 30 aprile di ogni anno, il bilancio di esercizio dell'esercizio sociale precedente, ai
. sensi dell'articolo 7 del presente Statuto;
® approva, quando previsto, negli stessi termini, il bilancio sociale;
7@ delibera sulle altre matetie eventualmente all'ordine del giorno.
Sia in via ordinaria che straordinaria:
@ delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto;
approva e modifica i regolamenti, compreso l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
nomina e revoca i componenti gli organi sociali e ne delibera eventualmente i compensi;
nomina e revoca, quando previsto, I'organo di controllo;
nomina e revoca, quando previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei conti, e ne delibera il

compenso;
e delibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sociali e promuove azione di responsabilita nei
loro confronti;
® delibera sui ricorsi dei soci in merito al mancato accoglimento della domanda di adesione o ai
provvedimenti di radiazione, sospensione, espulsione;
@ delihera lo scinglimenta la trasfarmazione, la fusione o la scissione dell'associazione;
e delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza;
@ delibera inoltre sulle matetie per cui € stata convocata.
In tutte le assemblee, per la validitad delle riunioni, in prima convocazione ¢ sempre necessaria la presenza di
almeno la meta pit uno dei suoi componenti; in seconda convocazione, che non puod tenersi nello stesso giorno
della prima, la tiunione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti, conformemente alle disposizioni del
Codice Civile.
I soci possono farsi rappresentare nelle tiunioni da un altro socio mediante delega scritta, anche in calce all'avviso
di convocazione. In tutte le assemblee, ogni socio ha diritto a un voto e puo essere titolare di un'altra delega oltre
alla sua. I rappresentanti degli associati che siano enti del Terzo settore, hanno diritto a tre voti. Si applica
l'articolo 2373 del Codice Civile, in quanto compatibile. I soci minoti sono rappresentati in assemblea da chi ne
esercita ia responsabiiita genitoriaie, che ha diritto esciusivamente ali’elettorato attivo.
Le delibere sono assunte a maggioranza dei voti dei presenti ¢ dovranno essere riportate nel libro delle adunanze
e delle deliberazioni dell'assemblea sociale. Per le modifiche da apportare allo statuto ¢ indispensabile, in prima e
seconda convocazione, il voto favorevole di almeno i due terzi dei presenti. Per eleggere i candidati alle diverse
cariche sociali, si vota sempre a scrutinio segreto, con la possibilita di poter ricorrere all'ausilio di strumenti
elettronici, Te altre votazioni possono essere effettnate per alzata di mane con controprova ¢ per appelle
nominale.
Nelle delibetazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita, gli
amministratoti non hanno voto. Non possono partecipare alle assemblee, né votare nelle stesse, i soggetti non in
tregola con il pagamento delle quote sociali o che abbiano subito provvedimenti di sospensione in corso di

esecuzione.

Art. 22 11 Consiglio Direttivo
E’ eletto dall'Assemblea Sociale. E' composto da un minimo di 3 a un massimo di 7 membri compreso il
Presidente. La maggioranza dei suoi componenti ¢ scelta tra le persone fisiche associate ovvero indicate dagli enti

giuridici assoclatl I suoi componentl durano in carica 4 anni e et fino all’assemblea ordinaria che
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Il Consiglio Direttivo decade prima della fine del mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio
d'esercizio o quando il totale dei suoi componenti sia tidotto 2 meno della meta.
Esso ha i seguenti ruoli, compiti e poteri:
® mantiene rapporti con gli Enti Locali e gli altri Enti e Istituzioni del tertitorio;
e clabora progetti finalizzati a finanziamenti regionali, nazionali, comunitari, di altri enti pubblici e di
soggetti privati;
® attua gli indirizzi dell’Assemblea Sociale;




® assegna gli incarichi di lavoro;

o\ approva i programmi di Attivita;

32 ‘Q % approva tutti gli atti e i contratti di ogni genere inerenti alla attivita sociale;

" coadiuva il Presidente nella predisnasizione. dei hilanci e dei regolamenti da nresentare all'Assemhlea ner

l'approvazione;
j elegge al suo interno, su proposta del suo Presidente, uno o piu vice presidenti. In caso di pit vice
. prcsidenti, ad uno di essi ¢ conferita la qualifica di vicario;
® delibera circa l'ammissione dei soci, con la possibilita di delegare in merito il  Presidente
dell'associazione, nonché la sospensione, l'espulsione e la radiazione degli stessi;

® delibera in merito a tutto quanto non sia per legge o per statuto di competenza di altri organi;
Il Consiglio Direttivo & insediato dal Presidente dell’Associazione, che lo presiede, entro 15 giorni dalla sua
elezione. In via ordinaria, si riunisce di norma ogni due mesi. In via straordinaria, si riunisce ogni qualvolta lo
richiedano al suo Presidente, la maggioranza dei soci aventi diritto al voto, o un terzo dei membri del Consiglio
direttivo, o il Presidente stesso, il quale provvedera alla convocazione entro 15 giorni dalla richiesta e alla
celebrazione entro 1 successivi 15 giorni.
Sia in via otrdinaria che straordinaria, & convocato dal suo Presidente.
Per la validita delle sue riunioni ¢ richiesta la presenza della maggioranza dei componenti. Delibera sulle questioni
all'ordine del giorno. Le deliberazioni sono prese a maggioranza dei presenti e dovranno essere riportate nel libro
delle adunanze e delle deliberazioni del consiglio direttivo.
T membri del Consiglio Direttiva devono chiederne Piserizione nel Registro Tnico Nazionale del Terza Settore.
con le modaliti e nei termini previsti dalla normativa vigente.
Il potere di rappresentanza attribuito ai membri del Consiglio Direttivo ¢ generale. Le limitazioni del potere di
rapptresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo settore o
se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. Al conflitto di interessi dei membri del Consiglio Direttivo si
applica I'articolo 2475 -zer del codice civile.'62

Art. 23 Il Presidente

E’ cletto dall'Assemblea Sociale tra i soci dell’ Associazione. Dura in carica 4 anni e comunque fino all’assemblea
ordinatia che procede al rinnovo delle cariche sociali, ed & rieleggibile. Il Presidente decade prima della fine del
mandato quando I'assemblea sociale non approva il bilancio d'esercizio.

Ha la mppresentanza legale delPAssociazione ¢, nol confront dof formi cocrcita | poted di frome o & oedinnds
amministrazione. Su specifica delega del Consiglio Direttivo, esercita i poteri di straordinaria amministrazione.
Propone al Consiglio direttivo la nomina di uno o pit Vice Presidenti.

Predispone per I'’Assemblea sociale il bilancio di esercizio e l'eventuale bilancio sociale, e le relazioni relative.
Esercita tutti i poteri, i ruoli e le funzioni che lo statuto o la legge non attribuiscono ad altri organi sociali. In caso

di assenza o impedimento ¢é sostituito dal Vice Presidente vicatio, che ne assume tutti i poteti.

Art. 24 L'Otrgano di Controllo

Nei casi previsti dalla normativa vigente, I'Assemblea dei soci deve nominare un organo di controllo, anche
monocratico. Ai componenti dell’organo di controllo si applica atticolo 2399 del codice civile. I componenti
dell’organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all’articolo 2397, comma secondo,
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act codice civile, el caso di organo & controllo colleghale, i prcactti requisit devornio s
uno dei componenti. Essi durano in carica quattro anni e sono tieleggibili.

L'organo di controllo vigila sull’osservanza della legge e dello statuto e sul tispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sull’adeguatezza dell’assetto otganizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento. Esetcita inoltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale, ed attesta che 'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida ministetiali,
1 bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

L'organo di controllo, qualora tutti i suoi componenti siano revisori legali dei conti iscritti nell’apposito registro,
esercita inoltre la revisione legale dei conti, nel caso di superamento dei limiti di cui all'art.31 del codice del terzo
settore, e nel caso in cui non sia nominato un soggetto appositamente incaricato di tale revisione.
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T componenti dell’'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedete, anche individualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie sul’andamento delle operazioni
sociali 0 su determinati affari. Le delibere adottate dovranno essere tiportate nel libro delle adunanze e delle

deliberazioni dell'aroana di contrallo.
Titolo VI Disposizioni varie e finali

Axt. 25 Iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore

L'Associazione si isctive nel Registro Unico del Terzo Settore di cui agli articoli 45 e seguenti del Decteto
Legiclative 117/2017 ¢ successive modificazioni tramite il propric lepale rappresentante o la rete associativae cni
adetisce, fornendo le informazioni di cui all'articolo 48 dello stesso decreto nonché la propria natura di ente non
commerciale per le finalitd di cui all'articolo 83 dello stesso decreto. Iscrive inoltre nel Registro Unico tutte le
modifiche alle informazioni fornite, entro i termini previsti dalla normativa vigente.

Una volta iscritta, 1'Associazione indica obbligatoriamente negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni
al pubblico gli estremi dell'iscrizione.

Fino all'operativita del Registro Unico Nazionale del Terzo settore continuano ad applicarsi per I’associazione le
norme previgenti ai fini e per gli effetti derivanti dall’iscrizione nei Registri APS previsti dalla specifica normativa
di settore. Il requisito dell’isctizione al Registro unico nazionale del Terzo settore, nelle more dell’istituzione del
Registro medesimo, si intende soddisfatto da parte dell’associazione, ai sensi dell’art. 101 del Codice del terzo
settore, attraverso la sua iscrizione al Registro regionale o nazionale delle associazioni di promozione sociale.

Att. 26 Rimandi al codice civile e alla normativa di settore

Per quanto non previsto nel presente Statuto, si applica quanto disposto dal decreto 117/2017 e successive
modificazioni e, in quanto compatibili, si applicano le norme del Codice civile e le relative disposizioni di
attuazione, nonché la normativa specifica di settore. Per quanto non & riconducibile alle suddette norme, decide
I'Assemblea a maggioranza assoluta dei partecipanti.

Art. 27 Trasformazione, fusione e scissione dell'Associazione

L'assemblea dei soci pud deliberare la trasformazione, la fusione e la scissione dell'Associazione ai sensi
dell'articolo 42 bis del codice civile. Il quorum deliberativo & lo stesso previsto per l'approvazione delle modifiche
statutarie.

Art. 28 Scioglimento dell'Associazione

Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la devoluzione del suo patrimonio occorre, secondo le
disposizioni dell’art. 21 del Codice Civile, il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati.

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo ¢ devoluto, previo parere positivo dell’Ufficio di cui
all’articolo 45, comma 1, del decreto legislativo 117/2017 e successive modificazioni, e salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore. A tal fine Assemblea nominera un Collegio dei Liquidatori.
Il quorum necessatio per la sua nomina ¢ lo stesso necessario per la validita dell’Assemblea.

Norma transitoria.
Tutti gli obblighi e gli adempimenti legati all'iscrizione nel Registro Unico del Terzo Settore sono operativi dal
moniciito dolla sua isttuzionc, Tutd gi obblighi ¢ gh adciipinicat icgati allapprovazione & una normativa

specifica, sono operativi dal momento della sua entrata in vigore.




s Sig. Piero Di Stefano

VERBALE DI RIUNIONE DEL CONSIGLIO DIRETTIVO

Associazione Sportiva Dilettantistica Airsoft 41bis

L’anno 2020 il giorno 12 alle ore 21:30 del mese di Ottobre, presso il locale situato in via strada
fornarotto snc di Altavilla milicia (PA), il Consiglio Direttivo dell’Associazione si € riunito, in
convocazione, per discutere il seguente Ordine del Giorno:

1. Trasformazione Associazione;

2. Adeguamento al decreto leg.vo 117 del 2017;
3. Modifica denominazione sociale;

4. Vari ed eventuali.

Sono presenti alla Seduta i seguenti Consiglieri:
Sig. Roberto Cascio

Sig. Ivan Palazzolo

Sig. Mauro Scelta

Sig. Pietro Messina

Sig. Antonino Mirto

Sig. Renato Palazzolo

Sig. Leonardo Scornavacca

- Sig. Marco Ciampallari

S,ig. S’ergio Innusa

Sig. Andra Infantino
Risultano assenti giustificati e/o ingiustificati i seguenti Consiglieri:

il Presidente Sig. Roberto Cascio, fatta rilevare la regolarita delia seduta essendo presenti i 2/3 dei
facenti parte, dichiara la seduta aperta, nomina come Segretario e redattore del presente verbale il
Sig. Scelta Mauro, ed invita tutti a discutere e deliberare circa i seguenti punti:



| punti uno, due e tre all'odg vengono ftrattati congiuntamente,il Presidente, illustrando le
motivazioni che consigliano di trasformare I'Associazione in APS ASD di cui agli art. 35 e 36 del
d.lgs 117 del 2017, codice terzo settore nonché quindi di adottare un nuovo statuto conforme ai
principi dettati nel medesimo decreto cosi come da bozza allegata alla convecazione.

Terminata lillustrazione da parte del Presidente dell'assemblea, nessun socio ha chiesto di
intervenire.

Il Presidente dichiara aperte le votazioni, che si svolgeranno in modo palese, per alzata di mano.
Mette, pertanto, in votazione la trasformazione del sodalizio e I'adozione del nuovo statuto.
L'assemblea all'unanimita delibera di trasformare I'Associazione “ASD AIRFOST 41 BIS”, nella
forma di aps asd denominata “Associazione sportiva dilettantistica TASK FORCE 41 APS” e
all'unanimita delibera I'approvazione del nuovo statuto che composto da 28 articoli.

L'Assemblea, inoltre, da mandato al suo Presidente, che pud in merito incaricare un proprio
delegato, di registrare il presente verbale al quale sara allegato, come parte integrante, lo statuto
approvato.

Per la suddetta registrazione a si richiede l'applicazione al presente atto delle disposizioni
agevolative in materia tributaria previste dall'art. 82 comma 3 per I'imposta di registro e comma 5
per I'esenzione dall'imposta di bollo.

Da mandato al Presidente di provvedere agli adempimenti necessari.

Esauriti i punti allOrdine del Giorno e null'altro essendovi da deliberare, il Presidente dichiara
sciolta la seduta.

il Presidente il Segretario
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