Alessandria, 15 giugno 2019

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 15/06/2019
Il giorno 15 giugno 2019 alle ore 15,30 presso i locali messi a disposizione dall’ Orto
Botanico di Alessandria si tiene in seconda convocazione |’ Assemblea straordinaria de|
soci, appositamente convocata per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

Maodifiche statutarie ai fini degli adempimenti richiesti dal D.Lgs 03/07/2017 n® |17
{art. 101, comma 2).

Sono presenti soci quarantun soci su settansei aventi diritto

Verificato che il numero dei presenti & sufficiente perché I’ Assemblea sia legalmenie
valida, si nominano il dott. Bianchi presidents dell'assemblea ed il sig. Ravaschio
segretario della stessa.

IT Presidente illustra 'ordine del giorno e la necessita dj adeguare lo statuto sociale ai
fini degli adempimenti richiesti dal D.Lgs 03/07/2017n° 117 (art. 101, comma 2} e, pii
specificamente, per l'applicazione delle norme previgenti ai fini e per gli effett
derivanti dall"iscrizione nel registro regionale ODV,

Il Presidente apre la discussione e, dopo averne data lettura, propone di mettere in
votazione il testo del nuovo Statuto.

Il Presidente accerta che sono favorevoli al nuava Statuto n®71 ( settantuno);

contrar: nessuno

astenuti nessuno

Il Presidente dichiara approvato il nuovo statuto sociale che dispone di conservare agli
atti come “allegato A™ della presente delibera,

Il nuovo statuto aggiornato &, quindi, quello che si allega al presente verbale.
L Assemblea da mandato al Presidente dj provvedere alla registrazione della presente
delibera con I'allegato Statuto presso I"Agenzia delle Entrate, chiedendo |'esenzione
dell'imposta di bollo e dell'imposta di registro ai sensi dell’art. 82 Dlgs 117/2017 e art.
26 Dlgs 105/2018.

non essendovi altro da deliberare, il Presidente chiude la seduta alle ore 16.00, dello
slesso giorno, previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale,
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T Statlio i ODV
Esente da imposta di bollo e ¢ reglstro ai sensi dell'art. 82 Digs 1177/2047 e art. 26 Dlgs 1052018

Statuto dell’Organizzazione di volentariato

“ASSOCEATIONE CENTRO DOWN ALESSANDRIA ODV*

Art. 1
Costituzione, denominarione e sede

E' costituita conformemente alla Carta Costituzionale @ al Dlgs. n. 117 del 3 luglio 2017 & sm.i.
'Drganizzazione di Volentariato ASSOCIAZIONE CENTRO DOWN ALESSANDRIA 0DV siglabile “CENTRO
DIOWN AL Dgw™,

L3 oenominazione delfAssecyiione sark automaticamente integrata dall'acronimo ETS {Ente dal Terzn
seftore) solo successivaments © per effetta dall'iscrizione delfassocizzione al RUNTS

LAssoclazione ha sede legale 2] Comune di Alessandria. I trasferimenta delia sads Ippale non compoits
radifica statutaria, se avviene all'interno dello stesso Comune e deve essere comunicata entro 30 giorn!
dal verificarsi dell'evento aghl exli gestori di pubbiici Registri presse i quali l'arganizzazione & iscritta.

‘A durata dell’ ODV non & predeterminats ed essa pud essere seiolta con delibora dellssembien
straordinaria con la maggioran:a prevista all'art. 11

Art. 2
Scopl @ finalita

L' 0DV & apartitics, sconfesskorale, a struttura democratica e senza scopo dilucro e, ispirandasi a finalith
civiche, solidaristiche e di wtili:a sociale 5i prefigge lo scopo di sostenere persone con sindrome di Down
o con disabilith intellettiva e/c relagionale ¢ g loro famiglie al fine di favorire, con tutt | mezzl Fiterut
necessari, lintegrazione social: & nel mondo del lavors, compres i percorsi di autonomiba personals,
abitativa e sociale

Art. 3
Artivita

Fer la realizzazione delio scopc i cul all'art. 2 e nellintento di agire 8 favare di tutta la collettivita, ooy
i propone, ai sensi dell'art. & del D.gs 1173017 e s.m., dl svolgere in via esclusiva o principals e
sEguent attivitad di interesse generale:

lettera A - interventi, servizi soclzl ai sens! dell'art. 1, commi 1 & Z legge §/11/2000 n. 328 e sucCassiue
modificazioni, & interventi, servizi & prestazionl di cui alla kegge 5/02/1992 n. 104 e alia legpe 22/06/2015 n
112 e successive modificazioni:

lettera C - prestazioni socio-sanita: in di col & decreto del Presidente del Consiglio del minlserd 14 fobbrais
2001, pubblcato nellz Gazzetta Ufhidale n. 129 del B giugno 2001, e successive modificazionk:




lettera | - organizzatione e gestione di attivith culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita anche editoriall, di promeorione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
atttvita di Interesse generale di cul al prezsents articalo

lettera P - servid finalizzat all'inserimento o al rinssriments nel mercato del lavars del laversten o delle
persone di cui art, 2 comma 4, del decreto legisiativo recante revisione della discipling in materia di impress
sociake, di cul alfart.1 comma 2 lettera C legge 6/6/2016 n. 106:

2. Nelio specifice, a tholo esemplificativo L'ODV intende svolgere:

&) assisters [ famigliar] &d | ttorl delle persone affette da sindrome di Down  con disabilita intellettiva e
retzzionale nella loro opera educativa per Indirizzare e coordinare |'attivits di inserimento nalla vits scolassics
& sociale.

b] promuovere ed organizzare le altivita idonee a favorire Finseriments dei soggetti con sindrome di Down
#/o con disabilita intellettiva e/o rolazionale in ogni stadia del loro wiluppa, nal maggior numera pessibile g
ageregazion presenti nella secietd. Pl specificamente associazione persegue Minserimento atfimale dei
soggetii Down & 13 difesa costante i tale livelio attimale, in tutte te fasi dei percorsi scolasticl, nefle strusture
della farmazione professianale, ne! iavoro, nello sport e nel tempo |hera,

¢} favorire linformazione sulla nat.ra della sindreme di Down, sulle sue manifestazionl e sulle consegwent
terapie, mediante apposite pubblicazioni, conferenze, giornate di studio per genitorl, operator ad
insegnant, avwalendesi della collz2orazione di soegetti qualificatl, di istitusi e centri gualificati privat e
pubblici; promuovere Finformazions sulle circostanze che, statisticamente, sembrang favorine [a nascita o
soggetti con sindrome di gown, nonché sulle misure & sugli accorgimenti per prevenire tale specifico rischio
d) attiversi presso gl organismi pubblici per una responsabile collaborazione e partecipazions
fel'applicazione delle norme vigend, nelfa formulazione di piani e programmi 3 favore delle persone affette
da sindrome di Down e, in geners, di persone portatricl di hendicap sia IntelMettive che fisico & delle lorm
famiglie.

e) temere contatt con Associazioni, Centrl ed Istituzienl, che operane a favore dl soggetti disabili per
coardinare con essi opportune ed utili iniziative. '

f) far propria 'a Convenzione ONU sui diritti delle persane con disabilita, in tuth | susi punt & in modo
particoiare sull'autodeterminazion: delle persone con disabilits intellettiva, sul lora inserimento nef monda
del lavara, sulla loro indipendenta sbitativa, nel diritto ad essere equiparate alle aktre persone,

3. Leartivitd di cul al comma precedente song svalte dall'opy, prevelentemente a favore di terzi e tramuss
le prestazioni fornite dai propri aderenti in mode personale, spontaneo e gratuito.

4. L'OBV, inoltre, pud esercitare attivith diverse, strumentali & secondar|e rispetto alle attivitd di interosse
genevale, ai sensi & nel limiti previstd dall'art. & dal Dulgs 117/2017 e s.mi. La lorg indhddusziane st
essere operata su proposta dei Consiglio Direttivo ed approvata in Assembies dei Soci.

3 Ned caso PAssociazions esercill attivits diverse, || Consiglio Direttivo ne attesta il carattere secondario o
strumentale delle stesse nel documensi di bilancio al sensd delt'art. 13 com ma & [Llgs 117,/2087 & 5.mii.

6. Lattivitz del volontario non pud essere retribuita in alcun modo nemmeno da eventuali direth
beneficiari. Al volontario possono solo essere rimborsate dall'Ovganizzazione di volontariato o spece
vive effettivamente sodtenute per ['atbvith prestata, previa documentazione ed entro limid
praventivamente stabiliti dall'aszemblea dei socl.

Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche 3 fronte di una autocertificaziane
resa & sensi dell’articolo 46 del decreto del Presidents della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
purché non supering Mmporto stahiilko dall'erganc sociale competente il guale delibera sulle tipologie di
spase o sulle attivith di volonta: ato per |e quali & ammessa questa modalith di rimborse (ai sensi dellfart,
I7DJgs 1172017 e sm.l].

8. Ognl forma di rapporto eccoomico con FOOV derivante da lavore dipendente ¢ autonoma, &

incompatibile con la qualita di olontario.

|
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9, LoDV pud lersi di prestazioni di lavere autonomo o dipendente esclusivamente entro i limiti
necessarl pdr assicurare il regolare funzionamento o per specializzare attvitd da essa sunlta, In ogn




casa, il numera del lavarator] impiegati nellettivith non pud essere superiore al cinguanta per cento del
numero dei volontari.

10. L'ODV ha I'obbligo di asskeurare | propri volontar! al sens] deft'art, 18 D.lgs 117/2017 e s.m.L.

Art. 2
Patrimonio e risorse economiche

L. Il patrimonia dell'ODV durante |2 vita della stessa & indivisibile, ed & costituito da:
a) Beni mobili ed immaobili che sono o diverranno di proprieta deli'oDy:
b) Eventuali ercgazion], donesioni o lasciti pervenut all'oow:
¢l Eventuall fondl di riserva costituiti con le eccedenze del bilancio.

2. LODV trae le risorse economiche per i suo funzionamento & lo svelgimento delle proprie attvits da:

3] Cuote assoclative e contributi degll aderent:

by Contributi pubblici & privati;

)  Donazioni e lasciti testameantari;

di RAendlte patrirmoniali:

el Attvita di raccolts fondi (21 sensi dellfare. 7 117/2017 e sl

fi Ogni altra entrata o proverto compatibile con le finalith delfassociazions o riconducibile alle
dizposizion: del d.lgs 117/2017 e s.m.i;

gl Amivits “diverse” di cul all'art. 5 del Duigs 117/2017 e s.m.i (purché lo statuto lo consents e siana
secondarie ¢ strumentali),

4. Vesercizio sociale dell'00V ha nizio e termine rispertivamente il 1* Gennaio ed il 31 Dleembre di ogni
anna. Al termine ¢l ogni esercizio il Consiglio Direttive redige || bilancio gl sensi degli art. 13 e 14 del
Dulgs 117/2017 e s.m.i e |o sottopone per fapprovazione allAssemblea dei goci entre il mese di Aprile. 1l
bilancio consuntivo & depositato presso |3 sede dell'00V, almena 7 giorni \prima dell'assemblea o s
essere consultato da ognl associato,

4. E fato obblign di relnvestre Feventuale avanzo di gestione a favore dl attvita |stituzienad
statutsriamente previste ai fin: dell'esclusivo perseguimento di finalita chithe, sofidaristiche e di utilid
seciale.

5 FE fatio divieto di distribuire anche in forme indirette, gli eventuali ubll ed avanzi di gestiang, fondi ¢
risérve comungue denominate dell'ODV g fondatori, associat, lavoratori e coilaboratori, ammibnistratori
ed altri component! degli arga~l sociali, anche nel caso di recessa o dj ogni aftra ipotesi di sclogiimento
individuale del mpparto associ 1tiva.

Art. 5
Sod

1. Ai sensi delfart. 37 D.igs 117/2017 & =m.i ll numero del soci & fllimitato. Possono fare parte dell'Cny
tutte le parsone fisiche o le OOV [in nemero non infericre a sette persone fisiche o tre organizzazioni di
velentariata] che condividone gl scopl @ le finalita dellorganizzazione e i impagnane spontaneaments
per i3 loro attuazions,

2. Ladesione all'00V & 2 tempo indeterminato, fatto salva 1l diritto di recesso dl cui all'art, 6,

Art. 5
! _ Criteri di ammissione ed esclusione

"
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L'ammissione di un nuovo socio & regelata in base a oriteri non discriminatosi, coerent con le finallt
persegulte e lattivith dlintesesse generale swolta. Viene deliberata dal Consiglio Derettivo ed &
subgrdinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte dellinteressato, con la guale
Iinteressato stesso si impegra a rispettare lo Statuto e ad osservare gli eventuzll regolamentd e Ie
defiberazion! adottate dagli organi dell'ODV,
Avverso ['eventuale rigetto dell'istanza, che deve essere sempre motivata & comunicata all interessats
entro 60 giorni daila data della deliberazione & ammesso ricorse all'assemblez dei socl,
I ricorso all'assernbilea del socl & ammesso entro 60 glorni dal ricevimento dedla relativa comunicazione.
Il Carsiglio direttivo comunica Mammissione agll Interessatl e curs Pannotazione dei nuovi aderent nel
ibro soci dope che gl stessi avranno versato la quota stabliita dalfAssemblea. La quality di socio &
intrasmissibile,
La qualita di Socko si pérde:

i) per recesso, che deve ¢ssere comunicato per iscritta al'ODV:

B] per esclusione conseguents a comportamento contrastante can gli scopi dell'ODV:

¢) per morositd rispette al mancato pagamento delia Quota annuale, trascors G0 giorni

dall'eventuale sollecito scritto,

L'esclusione o fa decadenza dei soci & defiberata dallfAssembles su proposta del Consiglio Derettivo. In
4gn caso, prima di procedere all'esclusione di un Assoclato, devono essergli contestati per iscritto g
acdedit che gl vengone mossi, consentendogli facoltd di replica.
La perdita della qualifica di associsto comporta la decadenzs automatics da qualsiasi carica ricoperta tia
all'interna dell'ODV siz all'esterno par designazione o delega.
Im tuthi i casi &l scioglimento del rapporto assoclative limitatamente ad un 8ssociato, quest o i suoi eredi
non hanno diritte al imborso defle guote annualmente versate, né hanne alcun diritte sul patrimaiic
chalr oo,

Art. 7
DiritH & Dowveri dei soel

Tutti | socl godono degh stessi diritti & doveri di parteciparione alla vits dell'ODV ed alla sua attivita. In
modo particolare:

al isocihanng diritto:

b di partecipare a tutte le atthvit promasse dall'ODV, ricevendone infarmazioni & avends facoles di
verifica nel imit stabiliti dalla legislazione vigante, dal presente Statuto e daghi evertuali
regalament del'ODV,

¢} dieieggere gl organi soclall ¢ di essere elotti negh stessi-

d] diesprimere il proprio vote in ordine all'approvazione delle deliberazioni degll argani sssociativi,
degli eventuall regolamenti e di modifiche alle statuto;

e} dlconsultare i libri sociali presentando richiesta seritta af Consiglio direttiva,

I soci sono obbligati:

al all'osservanza dello Ststuto, del Regolamento e delle deliberszion! assunte dagll argani sociali;

B} & manlenere sempre un compotamento degno nei confronti dell’ODV:

¢} -al pagamento nei termini dells quota associativa, qualora annualmente stabilita dall&ssembios
del soch. La quots associativa @ intresmissibile @ non rivalutabile & iN NEs5UN CA50 pud essere
restituita

Art. &
Organl dell'ODV

Sona argani dall'ODV:
a} LUSssembles dei soci: '
b} Il Consiglio direttive;
¢} Il Prosidente.
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Art. 9
Azsemblea del Socl

LAssemblea del socl & 'organo sovrano dell'ODV, regola Fattivita defla stesss ed & composta da tuth |
soci,

Hanno diritte di intervening in Assembles esercitando I diritka di voto tutt gl associatt lseritt nel ibrg
del socl in regola con | pagamento defla guota assoclabive annuale & che non abblang avuto o non
abbiano in corso provvediment disciplinar,

Ciascun associato dispone del voto singolo & pub farsi rappresentare da un altro associato, conferendo
allo stesso delega scritta anche in calce all'avviso di convocatione, Messun associato pud rappresentare
pild-di 3 associati.

i as=ocieti possono interventTe in Astembles anche medarte mezzi di telecomunicazione owvers
exprimere 1| proprio vito per corfispondenza o In via elettronica/telematica, purché sla possibile
verificare I'ldentith dell’associato che partecipa e vota.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consighe Direttive o da altro socio appositamente eletto in
sede assembleare. In caso di necessita FAssemblea pud eleggere un segretario.

L'assemblea si riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere conwvooata quando i
Cansiglio Diretthve ne raviisa |4 necessita oppure guando ne & fatta richiesta motivata da almero 1,10
(un gecimo) degli associati avent diritto di woto,

La cenvocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata ricezions,
con 10 giormni di anticipo e deve contenere Fordine del giorno, il luogo @ data @ Poraria della prima
comvocazione @ della seconda convocazione. Quest'ultima deve avera luogo in data diversa dalls prima.
in difetto di convocazione formale o di mancato rispetto dei termini di preawlso sano ugual mente valide
ie adunanze cul partecipano di persona o per delega tutti | soci.

Le delibere assunte dallassem bled vinoolano tuttl | sod anche assentl o dissenzienti. Le discussioni e le
deliberazioni delfAssembles sono riportate in un verbale redatic da un componente deffAssemblea
appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e dal Presidente.

L'assemnblea pud essere ordinaria o straordinaria. E* straordinatia (‘assemblea convocata per la modifica
dello Statute, la fusione, la scissione, |a trasformazione oppure per lo scioglimenta dell'0DV. E' ordinaria
im tuiti gli shori casi.

Art. 10
Assemblea ordinaria del Soci

i.'_a_ssemh_lea ordinariz & valida in prima convoeazione se & presente la maggioranza degh iscritti avent

diritta di volo; in seconda comvocazione, qualunque sia il numero degli associati intervenuti o

rappresantati. Nelle deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardanc fa lomo

responsabilita gl amministrator fon votana,

Le deliberazioni dellAssemblea sona valide quande vengone approvate dalla maggivrans degli associao

presentl o rappresentati.

LAssemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta 'anno per l'approvazione del bilancio,

entra 4 mesi dalia chiusura dell'ssercizio finanziario.

Lassemblea crdinaria;

iy approva il bilanclo e la relszione di missione ai sensi deil'art. 13 del 0. Igs 117/2017;

b) discute ed approva | programmi di attivia;

c) elegge tra | soci 1 component del Congiglio Direttive approvandone preventivamente il numerg & i
rBVaCa; '

d} momina e reveca 'organc di controlle;

g] elegge e revoca | membri del Collegio dei Probiviri;

7] delibera sulla responsabilita ded componenti degli organi saclali & promuove azione d responsabilita
net loro confront;
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gl =approva Peventuale regalamento del lavorl assembleari; _

h} ratifica la sostituzione dei membrl del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o decedufi
deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduataria dei non eleth;

i} approve l'eventuale regolamento e le sue veriazions;

i) delihera sulla quota assoclativa annuale e sugli eventuall contribut straordinar;

%) delibera sull'esclusione dei soc; _

I| delibera su tutt gl altri oggetti sottopasti al suo esame dal Consiglia Direttivo ed attribuit dalia
legge, dall’atto costitutiva o dallo statuto alla sua competenza;

m) deliberasul rlcars in caso di reiezione di domanda di ammissione di nugvi associati;

n) delega il Consiglio Direttivo & compiere tutte le azioni necessarie a realizzare gl obiettivi definill
dall’'O0V stesco.

a) determina i imiti di spesa e | rimborsi massimi previsti per gli associati che preéstano attivitz dl
volontariato, Tall spese dewvono essere opportunamente documentate, nefle modalita previste
dall'art, 3 comma b dello Statuta;

p! delibera sullfesercizio @ sull'indviduazione di eventuali attivitd diverse ai sensi delfart. 3 comma 4
del presante Statuto

Le deliberazion| assembileari devong essere rese note agh associati ed inserite nel libro verbale defle

riunioni @ deliberazioni dellfssemblea temuto a cura del Consiglio direttiva,

Art. 11
Assemblea straordinaria del Socl

La capvocariane dellizsembles straordinaria sl effettua con le modalita previste dall’art. 9

a) Per deliberare lo sciogliments dellODV e |3 devolurione del patrimonid eccorre il vote favarevole d)
almang tre guart del socl in proprio o per delega sia in prirma che in segonda convocaziona,

b) UAssembles stregrdinaria del sod approva eventuall modifiche deli'atto costitutivo o dello statuta,
fa fusione, la scissione, |2 trasformazione con la presenza, in proprio o per delega, di tre guarti dei
soci e con dechicone deliberats & maggioranza dei presenti sia |in prima che In seconda
convecazione,

Art. 12
Consiglio Diretbivo

Il Consiglio Direttive & composto da uneminime di 3 fino ad un massimo di 11 consiglieri scelti fra i soci,
che durano in carica 3 anni & sono rieleggiblll fino 2 un massimo di 5 mandati consecutivi, salvo il caso =
cul non sl presenting nucve candidature per 1l totale o parziale rinnovg del Direttivo: In guesta caso
Assemblea pub rieleggere i component] uscenti. 5i applica articolo 2382 del codice civile.

Lassemblea che procede alla elerione determina preliminarmente | numers di Consighiert in seno
ali'eligendo Consiglio hrettvo

Il Consiglio Direttivo elegge tra | suci membyrl, 2 maggioranza aszoluta dei vodi, il Presidents, il direttore
che assume anche il ruolo di Vicepresidente, il Tesoriere, || Segretario.

I Tesoriere cura |3 riscossione delle entrate ed il pagamento delle spese dellf0DV, ed in gerere ogni atto
contenente unatiribuzione o ura dimingzione del patrimonio dell'ODV: curala tenuta del libro casse & di
tuthi | document che spacificatamante riguardano i servizio affidatogli dal Consiglio Direttiva,

In caso di morte, dimissioni o esclusicne di Consigliari prima della scadenza del mandate, [f Consiglio
Direttive provvede alla fore scitituzione utilizzando Pelenco del non eletti: la sostituzione va ratificata
dalla successiva Assemblea ordinaria e dura sino alla scadenza del mandato del Consiglio direttive, In
cazo di mancanza od esaurimento dell’alenco del non elett, o loro indisponibilits I"assemblea provveds
alla surroga mediante sdezions

Mel caso in cui decada oltre |2 metd del membri del Consiglio Direttive, [Assemblea pravvede tramite
elezione a2l rinnove dell'intero organo,
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13.

14

15,

Tutte le cariche associative sono ricoperte a titolo gratuito. Ai Consiglieri possone essere rimborsate (e

spese sffettivamente sostenute & rendicontate relativamente allo svolgimento degli incarichi e delle

attivits per conto delf' 0DV, entro il massimo stabilito daliAssembilea det sacl.

Il Consiglio Direttiva & responsablle verso Massembles defla gestione operativa, attua i nﬂndasj =3 !e

decisioni delFAssemblea ed & investito del pli ampi poteri per la gestione ordinaria & stragroinaria

delFO0V, fatti salvi quelli che la legge & lo Statuto attribuiscono allfAssemblea. In particolare esso svoige

ke saguantl attivita:

al attua tutte le deliberazioni dePAssemblea;

b} redige e presenta aliAssemblea il bilancle & la relazione di missione ai sensi dellart. 13 del Dulgs
117/2017 e s.m.l;

¢ delibera sulle domande di Juove adesionl;

d) sottopone al!Assembiea le proposte di esclusione dei soci;

#) softopone alapprovazione dellAssemblea le quote sociall annue per gli associati e gl eventuail
contribut straordins;

fl approva 'ammontare dei compens| per le eventuall prestazioni retribuite che si rendang necessarie
ai fini del regolare funzionamento dells atvits del® 0DV,

gl delibera | rimborsi pravist! per gli associati che prestano atthvita di volontariato. Tali spese deveno
essere opportunamente documentate nelle modalitd previste dall’art, 3 dello Statuls;

hl propone esercizic e Vindividuazione di eventuali attivita diverse ai sensi delt'art, 3 cormma 4 del
presente Statuto;

[} ha facolta di costituire Comitati, a cui partecipano gli associati o espertl anche non socl, per a
definizione e la realizzazions concreta di specifici programmi e progett,

Il Consiglic Direttive & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal Vicepresidente o, in

assenza di quest ultime, da un membeo eletto allo seopo dal Consiglio Dirattive,

Il Consiglio Direttivo & convocals dal Presidente almeno agni due mesi, e tutte = volte nelle qual vi sis

rmateriesu cul deliberare, oppure quando e sia fatts domanda da aimena 173 dei component.

La conwocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronicaftelemnatica, con 5 giorni di anticipo e

deve contenere Fordine del giormg, || luogs, 1a data ¢ ovario della seduta. In difetto di convocazions

formale o dl mancato rispetio del terminl di preavviso sono ugualmente valide le rluniond cul

partecipano tuth | membri del Consiglic Direttive.

| wverbali delie sedute del Consglio Direttivo, redatt 2 cura del segretario & sottoscrittl dallo stesso e da

chi ha presieduto b riunione, vengono conservati agh atti.

Per fa walidita delle deliberacioni occorre ks presenza effetthva della mbggiorans del membri del

Consiglio Direttivo. Le deliberasioni sono valide con il voto della maggioranza dei present; in case di

parita divoti la deltberazione & considera non approvata.

li poters di reppresentanza attribulto agli amministratori @ generale. Le limitazbond del poters di

raporesentanza non sono opponibdli ai terel se non seno iscritte nel Registre unico narionale del Terzo

settore o se non si provi che i terzi ne ergno a conoscenza,

Uotbiigatorieta cell'iscrizione delle [imitazioni del potere di rappresentanza di cui al comma 14 avre

efficacia a partire dall'operativiza del Registro unico nazionale dal Terzo settore™.

Art, 13
Presidente

Il Presidente & aletto dal Consigiio Direttivo nel suo seno,

I Presidente ha la rappresentania legale delfassoclazione di fromte 3 terzi e jn givdizio; cure I'attuazions
delle deliberazioni del Consiglio Direttive; sovrintende & tutte le attivita H-EII_DEW_: ha la facaltd di sprire
cont! corrent per conto del'OIN, comvaca e presiede if Consiglie Direttiva, .ijgl tui operato & garante di
fronte allAssembles; comsoca Fassemblea dei socl.

In caso di assenza o impedimento le sue funzioni spettano al Vicepresidentas,

|| Presidente, In caso di urgenra, assume | poteri del Consiglio Direttiva e adotta | prowwedimenti
nEtEaﬁari camvacando mntustualmerrte EI Consiglio per la Iun:r appruvamnei I prwwdrmaﬂrl urgéntt cal
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Art, 14
Organo di controlle

Cualora se ne ravvish ia necessith o sia previsto per legge ai sensi dellart. 30 Duigs 127/2017 e s.m.l, pud
essere naminato dalfssemblea un organo di controllo anche monocratico.

Mel cazo in cul Forgano di controllo sia scelto tra i soci, lo stesso non pud essere retribuito.

U'organo di controlle vigile sull'osservanea della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8 glugno 2001, n. 231
qualora applicadlll, nonché sull'adeguatezza organizzativo, amministrative & contabile e sul suo concreto
funzionamento, Esso esercita inoltre dell'assetto il controllo contabile, nel caso in cul nan sla naminato
un soggetto Incaricato defla revisione legale dei conti o nel caso in cul 'un suo componente sig wn
revisore legale iscritto nellapposito registro.

L'organo di controdlo esercita inoltre compit di monitoragglo dell’osservanza delle finalits chviche,
selidaristiche e di utilta sociale, avuto particolare riguarde alle disposizrioni di cui agli articoli 5. 6. Te 8
del D.lgs. 117/2017, ed attesta che il bilancio sociale, ove previsto per legge, sks stato redatto in
conformita alle linee guida di cul all'articolo 14 del DJgs 117/2017 e s.m.i. Il bilancio soclale db atie degli
esiti del monitoragglo svalto da: sindac.

Vorgane di controllo dura in carica 2 annl e pud essere rinominate fing 3 5 valte consecusive.

| component dell organs di controlle possana in qualsiasi momento proceders, anche individusiments,
ad attl d lsperione e di controlle, & a tal fine, posseno chiedere agli amministratari notizie
sull'sndamento delle operazlon sociali o su determinati temi

Art. 15
Hl Collegio del probiviri

Qualora sl reputi necessario, viene istituito da parte dellAssemblea || Collegio dei Prabivir, che arbitea in
modo inappellabile circs f¢ vertenza sore nell'ambito delFODV o riguardantf uno o pil soci, e propone gl
Consiglia Direttivo gil eventuall provediment! disciplinari.

Il Collegio del Probiviri @ composto da tre mambri eletti dall'Assembles tr3 gli associetl che non fannc
parte del Consiglio Direttiva. | Probiviri durano in carlca n. 2 anni e sono rieleggibili n. 3 vaite.

I Colleglo cel Probivir elegge al sue Interno un Presidente, che convoca e presiede | lavor del collegio.
in #ssenza del Presidente, il Collegio & presieduto dal membro pill anziang.

Il Collegio dei Probivirl si rlunisce su richiesta di aimeno dus componenti del Consiglro Direttivo, opoure
di cinque associati o di un associato Interessato alla vertenza.

Le riunieni del Collegho del Probiviri sona valide purché siano presenti aimeario due del suoi companent.

Art. 16
Il Fresidents onorario

Il Presidente Onorario pud esiere nominato dallAssembles per eccezlonall| meriti acguisit in attivitd a
favare del*ODY,
Il Presidente Onorario, w8 socio, ha tuth | dirid & § doveri degli altri soci dell'O0V.

1.
Art. 17
Comitati Tecnicl

Nell'ambito delle attivied approvate delfissemblaa dai se<i, it Consigleo Direttivo ha facaltd di costizuire
Comitati Tecnici cul partecipano gil associatd o esperti anche non 500, per la definizione e 1a realizzaziane
cancrets di specifici programmi e progett, appure con funzione consultiva in' merita @ progett che 'ODY
Intende promuovere. Il Consiglio stabilisce g ambiti di azione e le lines dl intervento del Comitata @ ne

nemina il coordinatore. A T R
Wig Ssaprici




Art. 18
Scloglimento

Lassembles straordinaria put decidere lo scioglimento delFODV con il voto favorevole di almena tre
guarti dei soci aventd diritto di voto. In cazo di scloglimento, MAssemblea nominag uno o pil lIguidater e
determina le modalitd di ligukdazione del patrimonic soclale e la sue devoluzions gl sensi delfart 9 del
D, Lgs n. 117/2017.

In case di scioglimento, cessazione ovvero estinzione, dell'ODV, §l patrimonio residuo & devoluto, previc
parere positvo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale del Terzo settore (di cui
all'art. 45, comma 1 del D, Lgs n. 117,/2017), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Eng
del terzo settore o In mancanzs, alla Fondazione alka Sociale.

I} suddetto parere & reso entra trenta giornl dalla data di ricerione defla richiesta che 'Ente interessato &
tenuto ad Inoltrare al predetto ufficie con raccomandata a/fr o secondo je disposizioni previste dal
decreto kegislativo 7 marzo 2005 n, 82, decors i guali il parere si intende reso posithvamente. Gliath di
devaluzione del patrimanio residuo compiuti in 3s5enza o in difformita dal parere sons nulll,
Uobbligatorietd del parere vincolante di cui al comma 2 avrd efficacia dalloperativitd del Registro unico
nazionale del Terzo sethore,

Art. 19
Morme finall

Per tutto cid che non & espressamente contemplato dal presante Statuto valgono le norme del Codice
Civile, del DJgs :L‘L?ﬂ_ﬂi? e s.un.i e refativi decretd attuativi, della normativa nazionale e regionale in
rateria.

..'..l'._l'l |
e
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Alessandria, 15 giugno 2019

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL 15/06/2019
[l giorno 15 giugno 2019 alle ore 15,30 presso i locali messi a disposizione dall’ Oro
Botanico di Alessandria si tiene in seconda convocazione |' Assemblea straordinaria dei
s0ci, appositamente convocata per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

Medifiche statutarie ai fini degli adempimenti richiesti dal D.Lgs 03/07/2017 n® |17
(art. 101, comma 2).

Sono presenti soci quarantun soci su settansei aventi diritto

Verificato che il numero dei presenti é sufficiente perché I Assemblea sia legalmente
valida, si nominano il dott. Bianchi presidente dell'assemblea ed il sig. Ravaschio
segretario della stessa.

IT Presidente illustra 'ordine del giorno e la necessita di adeguare lo statuto sociale ai
fini degli adempimenti richiesii dal D.Lgs 03/07/2017n° 117 (art. 101, comma 2) e, pils
specificamente, per l'applicazione delle norme previgenti ai finj e per gli effetti
derivanti dalliscrizione nel registro regionale ODV.

Il Presidente apre la discussione e, dopo averne data lettura, propone di mettere in
votazione il testo del nuovo Statuto.

Il Presidente accerta che sono favorevoli al nuovo Statuto n°71 { settantuno);

CONtrar nessuno

astenutl nessuno

Il Presidente dichiara approvato il nuove statuto sociale che dispone di conservare agli
atti come “allegato A” della presente delibera.

Il nuove statuto aggiomato &, quindi, quello che si allega al presente verbale,
L Assemblea dé mandato al Presidente di provvedere alla registrazione della presente
delibera con I"allegato Statuto presso I"Agenzia delle Entrate, chiedendo 'esenzione
dell'imposta di bollo ¢ dell'imposta di registro ai sensi dell’art. 82 Digs 117/2017 e an.
26 Dlgs 105/2018.

non essendovi altro da deliberare, il Presidente chiude la sedua alle ore 16.00, dello
slesso giorno, previa stesura, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

B g A
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e o Statlito df 0DV _
Esente da Imposta di bollo e ¢ registro ai sens| dell’art. 82 Digs 117/2017 & art. 26 DIgs 105208

Statuto dell’Organizzazione di Volontariato

“ASSOCIAZIONE CENTRO DOWN ALESSANDRIA ODV™

Art. 1
Costiturlone, denominatione e sede

E' costituita conformemente afla Carta Costituzionale e al D.lgs. n. 117 del 3 |uglio 2017 & s.mii.,
I"Organirzazione dl Volontarists ASSOCIAZICNE CENTRO DOWN ALESSANDRIA OOV siglabite “CENTRO
DOWHN AL Dav”,

Ls denaminazione dellissociuiione sard automaticamente integrata dallacranime ETS [Ente dal Terzs
settore) solo successivamente = per effetto dell’lscrizione dellassociazione al RUNTS

UAssaciazione ha sede legale nol Comune di Alessandria. Il trasferimanto della sede legale non comparts
modifica statutaria, se avviene allinterno dello stesso Comune @ deve essere comunitala entro 30 gormi
dal verificarsi deli'evento agli #ni gestori di pubbiici Registr] presso i guali Morganizzazione & serita.

L3 durata delf 0DV non & predeterminata ed essa pud essere sciolta con delibera dellfssembles
straordinaria con |a maggioran:a prevista all'srt. 11

Art, 2
Scopl e finality

L' 0DV & spartitica, aconfessionale, & struttura democratica e senza scopo o fucro e, ispirandost a finalita
civiche, salidaristiche e di utlizs sociale si prefigge lo scopo di sostenere persone con sindrome of Down
o con disakility intellettva /o relezionale e le loro famiglie al fine di favorire, con W | mezzi fivenuti
necessarl, lintegrazione soctal: e nel mondo del tavoro, comprest | parcorsi di autonomia personale,
abitativa e sociake

Art. 3
Afivita

Per la realizzazione deflo scope di cul allart. 2 e nell'intento di agire a favore di tutta fa collettivita, I'O0V
si propone, ai sensi dell'art, © dal Dlgs 117/2017 e s.m, di svolgere In via esclusiva © principale e
seguent attivith dl Interesse generale:

lettera A - interventl, servizi social ai sensi dell'art. 1, commi 1 e 2 legge 8/11/2000 n. 328 e successive
modificaziont, & Interventi, servizi ¢ prestazion di cul alla legge 5/02/1592 n, 104 ¢ alla legge 22/046,2016 n.
112 e successive modificazioni;

lettera C - prestazion socio-sanita:be di cui al decreto del Presidente del Consiglio da! ministri 14 febbraio
2001, pubblicato nella Gazzetta Uffiviale n, 129 del 8 givgne 2001, & successive modificazion;
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lettera | - organizzazione & gesticine di athivitd cultwrall, artistiche o ricreativel di interesse soclale, Incluse
attivith anche editoriali, di promosione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle
attivith di inberesse generale di cul al presente articolo

lettera P - servizi finalizzati all'inscrimente o al rinserimento ne! mercato del lavoro dei lavoratori e defle
persone di cui art, 2 comma 4, del decreto legislative recants revisione della disciplina in materia di improsa
sociale, di cul all'art. 1 comma 2 letizra C legge 6/6/2016 n. 106;

2. Nello specifice, a titolo esemplificativo UODY intende svolgere:

a) assistere | famigliari ed | tutori delle persone affette da sindrome di Down  con disabilita inteflettiva /o
relarionale nella loro opera educativa per indirizzare e coordinare I'attivied di Inserimento nella vita scolastice
e sociala,

b) profmucvere ed organizzare le attivita idonee a favorire Finserimente dei soggetti con sindrome di Down
e/fo con disabliith Inteflettiva efo rulszionale in ogni stadio del loro sviluppe, nel maggior numern possibile d|
aggregazioni presenti nefla societh. Pil specificamente I'associazione persegue ['nserimento otfimale e
soggett: Down e lz difesa costante -l tale livello ottimale, in tutte la fasi dei percorsi scolasticl, nelle strutture
della formaziene prefessionale, nei iavoro, neflo sport e nel tempo libero,

e} favorire Finformazicne sulla nalura della sindrome di Down, sulle sue manifestazioni & sulle conseguent
terapie, mediante apposite pubblicazioni, conferenze, glornate di studio per pgenitori, operatori ed
insegnantl, avvalendosi della colizhoraziong di soggetti qualificatl, di ltituti e centri qualificali privag 2
ubiici; promuovere |'informazione sulle circostanze che, statisticamente, sembrano favarire la nascits o
EEEEH con sindrome di down, norché sulle misure e sugli accorgimenti per prevenire tale specifico rischio,
d) attharsl presso gli organismi pubblici per una responsabile collaborazione e partecipazicne
nellapplicazione defle norme vigent, nella formulazione di piani e programmi a favore delle persone affette
da sindrome di Down e, in genere. di persone portatrici di handicap sia intellettive che fisico e delle loro
famiglie,

&) tenere contatt con Associazioni, Centri ed istituzioni, che operanc a favore di soggetti disabill per
coordinare con essl appertune ed uili inlzlative,

f] far propria & Convenzione ONU sul diritti defle persone con disabilith, in tutti i suol punti & In modo
particolare sullautodeterminazion: delle persone con disabilith intellettiva, sul loro inserimento nel mondas
del favoro, sulla loro Indipendenta abitativa, nel diritto ad essere equiparate alle alire parsone.

3. Le awmvitd ¢l cul al comma precedente sono svolte dall'ODV, prevalentemente a favaore di tern e tramite
le prestationi fornite dai prope aderent in modo personale, spontanen e gratuito

4. L'ODV, inoltre, pub esercitare attivita diverse, strumentali ¢ secondarie rispetto alle attivitd di Interesse
generale, al sensi e nef limiti srevisd dalfary 6 del Dulgs 117/2017 e s.m.. La laro individuazione pud
essere operata su proposta del Conslglio Direttive ed approvata In Assemblea dei Socl.

5. Nel caso MAssociazione esercit atthvitd diverse, 1 Consiglio Direttivo me attesta il carattere secondario o
strumentale delle stessa nel decumenti di bilancio ai sens| dell'art. 13 commd § Dulgs 11772017 & 500

& Latbvita del volontario non Jub essere retribuita in alcun medo nemmens da eventuali diretti
beneficiari, Al volontario possono solo essere rimborsate dall'Organizzazione di valontariato e spese
vive effettivamente sostenuie per l'attivith prestata, prévia documentazione ed enlre  limid
preventivamente stabilit dallAzsemblea dei sod,

7. Le spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a franta di una autocertificazione
resa al sensi dellarticolo 46 el decreto del Presidente della Repubblica 28 dicermnbre 2000, n; 445,
purche nan supering Tmporte stabilito dalf'organe sociale competente (i quale delibera sulle fpologie di
spase & sulle attivita di volonta-ato per le quail & ammessa questa modalita di rimborse (ai sensi dell'ars,
17 D.igs 117/2017 e s.m.I).

8 Ogni forma di rapporto ecoiomico son M'ODV derivante da lavoro dipendente o autonoma, &
incompatiblie con la qualitd di - glontario.

o LoDy puifmlem‘ di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente esclisivamente entra | Hrmi
nicassarl par assicurare il regelare funzionamento o per specializzare |'attivits da essa svolta, In agni
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case, il numere del laveratori impiegati nell’attivita non pud essere superiore al cinguanta per cento del
numero dei volontari.

L'oDV ha Febblige di assicurare | proprl volontar ai sensi delfiart, 18 D.lgs 137/2017 2 5.m.i.

Art. 4
Patrimonio e risorse economiche

Il patrimonic del' 0DV durante la vita della stessa & indivisibile, ed & costituito da:
g}  Benl mobill ed immobili che sone o diverranno di proprieta dell'ODV,

B) Eventuali erogazion, donarioni o lascl pervenuts all'ODV;

c} Ewventuaf fondi di msenva costituiti con e eccedenas del bilancio,

L'ODY trae le risarse economice par i suo funzionamento e lo svolgimento delle proprie attivita da:

gl CQuote associative e contributi degll aderenti;

b] Contributi pubblici e privati;

¢l Donazioni & [ascit testamentari;

d] Rendite patrimoniali;

e) Attivita di raccolta fondi (31 sensi dellfart. 7 117/2017 & s.mil;

fi  Ogni sltra entrata o proverto compatiblle con le finalith dell’associszione e riconducibile zlie
disposizionl del d_lgs 1172017 & s.m.i.;

g} Attivita "diverse” di cui alfart. 6 def D.lgs 117/2017 & s.m.i {purche o statuto lo consenta & stana
sacondarie e strumentall)

L'esercizio soclale delPODV ha inizio e termine rispettivamente |l 1° Gennaio ed il 31 Dicembre di san
arne. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttive redige il bilancio ai sensi degli art. 13 & 14 del
D.lgs 117/2017 e s.m.i & o sottopane per Fapprovazione allassemblea dei soci entro il mese di Aprile. ||
tilancio consuntivo @ depositato presso la sede dell'ODV, almeno 7 giori prima delfassemblea & pud
pssera comsultato 43 ogni associato.

E' fatto obblige di reinvestre l'eventuale avampo di gestione a favore di attivits istituzional]
ﬂat-rlttflﬂmtntr previste ai fin: dell’esclusivo perseguimento di finalith civiche, solidaristiche e di urtllich
zociale.

£ fatte divieto di distribuire anche in forme indirette, gii eventuali utili ed avanzi di gestiona, fondi e
riserve comungue denominate dell'O0V a fondatori, associat, lavoratar e collsboratori, amministraterd
ed altri componenti degll orga »| sociali, anche nel caso di recesso o di ognl altra ipotesi di sciogiiments
individiuale del rapporto associadva,

Art. 5
Soci

Al sensi deif'art. 32 D.igs 117/2017 e s.m.i il numero del soci & jllimitato. Posseno fare parte dell'DOV
tutte le persone fisiche o ke OOV [in numero non inferiore a sette persane fisiche o tre organizzazioni di
valentariato] che condiwvidens gli scopi e le finalita dell'organizzarions e =i impegnans spontaneamente

per Iz [oro aftuazione.
L'adesione all'QDV & a tempo indeterminato, fatto salve 1 diritto di recessa di cui all'art. 6.

Art. &
Criteri di ammigsions ed esclusiong
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L'emmissione di un nuovo socio & regolata in base a crteri non discriminator], coerent con le finglith
perseguite ¢ Iattivits d'interesse generale swolta. Viene defiberata dal Consiglio Direttive ed &
subordinata zlla presentazione di apposits domanda scritta da parte dell'interessato, con la quale
Vinteressato stesso si impegna o rispettare lo Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti e le
deliberazioni adottate dagli organi dell'ODY.
Avverso l'eventuale rigetto deilistanza, che deve essere sempre motivata e comunicata all'interessato
entro 60 giorni dalla data della deliberaziona & ammesso ricorso ail'assemblea dei socl,
Il ricorso all’zssemblea ded soc & ammessa antro 60 giomi dal ricevimenta delia ralathva camunicazions,
Il Consiglio direttivo comunica Fammisslone aghi interessati e cura 'annotazione dei nuovi aderant nel
libro soci dopo che gli stessi avranno versate la quota stabilita dallssemiblea. La qualitd di socio &
intrasmissibile.
La qualita di Socio =i perde:

ay per recesso, che deve 2ssena comunicato per iscritto all'QDV:

b) per esclusione conseguente a comportamento contrastante con oli scopl delfiOow:

€} per mortosita rispetto al mancato pagamento della quots annusle, trascorsi &0 gicrai

dalFeventuale sollecito scritto.

Lesclusione 0 la decadenza dei soci & deliberata dalssemblea su propesta del Consiglio Direttivo. In
ogni caso, prima di proceders all'esclusione di un Associato, devono essergh contestati per iscritte gl
addebit che gil vengono mossi, consentendagli facoltd di replica,
La perdita della gualifica di associato comporta la decadensa automatics da guaisiasi carica ricoperla sia
all'interno dell'0DV sia all'esterno per designazione o dalegs.
I tutti | casl di scioglimento del rapporto associativo limitatamente ad un associato, guest o i suoi eredl
non hanno dirltto al rimborso delle guote annualmente wersate, né hanno alcun diritto sul patrimaonio
dalloon.

Art. 7
Diritti e Deverl dei soci

Tumti | soci godono degli stess! diritth e doveri di partecipazione alla vita dell'ODV ed alla sus attivita. In
modo particolare:
al  14ecl hanno diritia:
bl g partecipare a tutte fe attivith promosse dall'0DV, ricevendone informazion & avendo facolts di
werifica nel Bmiti stabiliti dalla legislazione vigents, dal presents Statuto e dagll eventuali
regolamenti dell"O0V;
tf i eleggere gil organi socizli e di essare alett negli stassi;
di di esprimere Il propric voto in erdine alfapprovazione delle deliberazioni deghl organi associativi,
degll eventuali regolament] e di modifiche allo statuto:
] di cansultare ilibri socali presentanda richiesta scritta al Consiglio direttve,

| soci sono ebisligat:

g) all'osservanza dello Statuto, del Regolamente & delle delibarazion; asstnte dagll argani sociali;
b] &manlenere sempre un fomportamento degno nel confront deldl'QoV:
£l 2l pagamento nei termini della quota amsociativa, gualora annualmente stabilita dallAssemblea

del soci. La guota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile @ fn nassun CRES PUS BSsErE
restituita.

Art. B
Organi delFoDv

Sono orgeni dell"S D

2] UAssemblea dei soci; ]
b] Il Cansiglia direttivo: ki '
c) I Presidente. ki




i
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Art. 9
Bxzsemblea def Soci

Lasserbiea del soch & l'organo sovrano delFODV, regola 'ettivitd dells stessa ed & composta da tutti
$0c,

Hanno diritte di imtersenire in Assemblea esercitanda il diritto di voto tuth gli associad scrith nel fibrg
dei soci in regola con il pagamento della quota associativa annuale e che non abbiano awitc o non
abbizno in corsa provvediment] disciplinari.

Clascun assoclato dispone del voto singolo e pud farsi rappresentare da un altro associato, conferendo
allo stesso delega scritta anche in ralkce all'awviso di convocezione, Messun associato pud rappresentane
pils di 3 associatl.

=f zzcociot possomo intensenire in Assembles anche mediante mezzi di telecomunicazione owvers
esprimere || proprio velo per corfisponderzz o in via elettronicatelematica, purché siz possibibe
verificare Fldentitd dell’associzto che partecipa @ wota.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Conslglle Direttivo o da alire socko appositamente elstte in
sede assembleare. In caso di necessith PAssemblea pud eleggere un segretario.

L'Assemblea =i riunisce su coowvocazione del Presidente. Inoltre, deve essere comvocata guandg §
Consiglio Direttivo ne rawvwvisa 2 necessith oppure quando ne e fatta richlesta motivata da almeno 1/10
lun decima) degli associath avent diritto & voto.

La convocazione & Incltrata per Iscritto, anche in forma elettronica/telematica con comprovata ricezione,
con 10 giomni di anticipo e deve contenere ['ordine del giorno, il lwogo 12 data e Forario delia prima
conwocazione e dells seconda convocatione, Quest’ultima deve averns luaga in data diversa dalla prima.
In difetto di convocazione formale o di maneato rispette dei termini di preawiso sono uguaimente valide
le adunanze cui partecipanc di persona o per delega tutt | soci.

Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti i soci anche assent o dissenzient, Le discussioni e |z
deliberazioni dellAssemblea sono riportate in un verbale redatic da un compenente delfassemblea
sppasitamente eletto e sottoscritto dallo stessn e dal Presidente.

L'sssembiea pud essare ordinariz o straordinaria. E' straordinaria ["assembilea convocata per la medifica
delio Statuto, |a fusions, la scissione, Ia trasformazione oppure per lo scioglimento dell'0DV, E' ordinaria
n tutti gli altri casi.

Art. 10
fAssemblea ordinaria del Socl

L'assernblea ordinaria & valida in prima corvocazione se & presente |a maggioranza degli iscritt avent

dgiritte di voto; in seconda convocazione, gualungue sia il numern degli associati intervenuti o

rappresentstl. Melle deliberazionl di epprovazione del bilancio e in quelle che rguardana la oo

responsahilita gl amministrater non votana, '

Le deliberazioni delfassemblea sono valide quando vengono approvate dalla maggioranze degli associst

presenti o rappresentaty,

L'Assemnblea ordinarla deve essere convocata almena una volta I'anne per I'approvazione del bilanco,

entro 4 mesi dalla chivsura deli’esercizio finanziario.

LAssemblea ordinaria:

a) approva il blanco e la relazione di missione ai sensi delfart, 13 del D. lgs 117/2017;

b} discute ed approva i programmi di attivita:

cl elegze tra | soci | componenti del Consigiio Direttivo approvandane prevertivaménte || numeno e [
revGEa;

4d) nemins e revoca Porgare di controllo:

e} elegge e revoca i membri del Collegio dei Probiviri;

fI  celibera sulia responsabili:a del componenti degli organi sociali e promuove arione di responsabilits
rel loro confront: =




frard

gl approva feventusle regolamenta del lavor| assembleart;

bl ratifica la sestituzione dei membrl del Consiglic Direttho dimissionar, decadutl o decedut
deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria dei non eletts;

i) approva Peventuale regolamento e le sue variazioni; e

i} delibera sulla quota associativa annuale e sugli eventuali contributi stragrdinari;

k) delibers sull’esclusione dei secl; _

] delibera su tutt g altrl cggetti sottopost al suo esame dal Consiglia Direttivo ed attribuiti dalla
legge, dall'atto costitutivo o dalle statuto alla sua competenia;

m} delibera sui ricorsi in case di relezione di domands di ammissione di nugvi associati;

n) delega il Consigho Direttive 3 compiere tutte le azloni necessarie a realzzare gli obiettivi definio
dal'0DY stesso,

5] determina i limitl di spesa e | rimborsi massimi previsti per gli associati che prestana attivith ds
valontariato. Tali spese devono essere oppertunamente documentate, nalle modalith previste
dall'art. 3 comma & delio Statuto;

pl delibera sullesercizio e sullindividuazione di eventuali atmivita diverse ai sensi dellart. 3 comma 4
del presante Statuto

Le deliberazionl assembleari devono essere rese note agli associati ed insesite nel lioro verbale delle

funioni e deliberazloni dellAssemblea tenuto a cura del Consiglio direttive.

Art. 11
Assembles straordinaria del Socl

La convocazicne dellAssemblea straordinaria si effettus con le modalita previste dalfart. 3.

a) Per defiberare lo scloglimento dell'ODV e la devoluzione del patrimanio occome il wobo favorevaio o
almena tre quarti dei soc in propric o per delega sla in prima che in seconda convocazione,

b} LAssernblea straordinaria del soci approva eventuall modifiche dell'atio costitutivo o dello statute,
ia fusione, 18 scisslone, Iz trasformazione con |8 presenza, in proprio o) per delega, di tre guart del
saci @ con decisione deliberata 3 maggloranza dei presenti sia in prima che in seconda
COmMNDCazone,

Art. 12
Consiglio Direttive

Il Consiglio Direttiva & composto da un minimo di 3 fino ad un massime di 11 consigllert scelt fra isoc),
che durano in carica 3 anni & sono riekeggibili fino 2 un massime di 5 mandatl consecutivi, salvo il caso in
cui non s presentine nuove candidature per 7l totake o parziale rinnovo del Direttives @ questo caso
I'Agzesmblea pud risleggere | component] usceat!. Siapplica Farticolo 2382 del codice civile.

UAssamblea che procede alla elezione determina preliminarmente il numero di Consiglieri in seno
alfeligendo Consiglie Direttivo.

|| Cansiglia Direttive elegge tra i suci membri, 3 maggioranza assoluta del vot, | Presidents, il direttora
che assume anche | ruplo di Vicepresidents, il Tesoriere, i Segretario.

|| Tesoriere cura | riscossione defle entrate ed il pagamento delle spese delBlODY, ed in geners ognl atto
contenente un'sttribuzione o una diminuzione del patrimonic del"'ODV; curala tenuta del fibra cassa e di
ruttl i document! che specificatamente riguardano il servizio affidetogll dal Consiglio Direttivo.

In caso di morte, dimdssionl ¢ esclusione dl Consiglieri prima defla scadenza del mandato, il Consiglic
Direttivo provvede alla loro scstituzlone ytilizzando 'elenco dei non eletti;| la sostituzions va ratificata
dalla successiva Assemblea ordinaria & dura sino alla scadenza del mandaio del Consigho direttivo. In
caso di mancanza od esaurimento dell’slenca del non elett], o loro Indisponibility 'assemblea provvede
allz surroga mediante elerione

Mel caso In cul decads oltre |2 metad dei membr| def Consiglio Direttivo, ['Assemblea provvedsa tramite
elezione al rinnovo dellfinters organa. [
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Tumme le cariche associative sona ricoperte a titalo gratulto. Al Consiglier] possono essere rimh:_:rnm I

SIS :ﬁetrham-i‘rhe sostanute e rendicontaste relatiamente allo svolgimento degli incarichi & dalke

attivitk per conto delFODV, entro il massima stabllito dalthssemblea dei sacik )

il Consiglo Direttivo & responsabile verso IAssembles della gestions m_ne_mﬁva, atfua i mandat! = !e

decisioni dellAssemblea ed & investito del pil ampl poteri per la gesnone ordinaria e straordinaria

del'DOV, fatti saivi quelll che ia legge e lo Statuto attribuiscono alfAssemblea. In particolare esso svolge

Ja ceguent attivita:

a) atiua tutte |e deliberazion| deifAssemblez; - .

bl redige e presents alfAssemblea il bilancio e la refazione di missione &l sensi dellart. 13 del D.lgs
117/2007 e s.m.l;

¢} deliberz sulle domande di ~ucve adesloni;

d) - sottopone alldssembles le proposte di esclusione ded soci; _ _

s) sotopone al'approvezions dellAssemblea je quote sociall annue per gl assoclat e gl eventuall
contribut straordinari;

fl approva 'ammontare dei compans| per be eventuall prestazioni retribuite che si rendano necassane
ai fini del regolare funzionamento delle attivita dell'ODV;

g] delibera | rimbaorsi previsti per gl associatl che prestano atthvith di volontarata. Tall spese devano
eisere opportunaments documentate nelle modalita previste dallart. 3 dello Statuto;

h) propene Pesercizio & Iindividuazione di eventuali attivits diverse ai sens| delfart. 3 comma 4 del
presents Statuta;

| ha facoltd di costituire Comitati, 8 cul partecipano gli assotiati o espert: anche non socl, per la
definizione e la realizzazions concreta di specifici programiml @ progett,

I Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso i sua assenza, dal Vicepresidente o, in

acsenza di guestultimo, da un membro eletto alle scopo dal Consiglio Direttive.

. Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente almeno ogni due mesi, @ tutte le volte nelle quali vi sia

materia su cui deliberare, oppure guando ne sia fatta domanda da almeno 1/3 de Companent.

. La corwocazione & Inolbrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica, con 5 glorni di anticipo e

deve contenerse Fordine del glorno, Il luogo, la deta e l'oraric della seduta. In difetto di convacations
formale o di mancato rispetio del terminl di preawviso sono ugualmente valide le riunienl cul
partecipana tuth | membri del Consiglio Direttivo.

. | verbali delle sedute del Cons:glio Direttivo, redatti a cura del segretario e sottoscritti dallo stesso e da

chi ha presieduto |a riunione, vengons conservatl agll att.

. Per la validith delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggloranza dei membri del

Consiglio Direttvo. Le deliberazion! sono valide con il voto della maggioranza dei presenti; in caso di
parita di voti la deliberazione s considera non approvata.

Il potere di rappresentanza attribuito agli amminkstratorl & generale. Le Timitazioni del potere di
rappresentanza non sono opponibill al terzl se non Sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo
settore o 58 non i provi che | terzi ne erano @ conpscenza.

L'obbligatarieth dell'lscrizione delle limitazionl del potere di rappresentanga di cul al comma 14 avra
efficacia & partire dalloperativith del Registro unico nazionale del Terzo settone”.

Art. 13
Presidants

Il Pregidente & eletio dal Conslg!lo Direttve nel swo seno.

i1 Presidente ha la rappresentaniza legale delfAssociazione difronte a terzi e in giudizio; cura Pattuazione
delle defiberaziani del Conslgho Direttivo; savrintende a tutte le atbivita dell'ODY, ha la facoltzs di aprire
conti correnti per conta dell'00V; comaca e presiede B Consiglio Direttive, del oul opersto & garante dk
fronte allssembles; convoca lassemblea dei soch

In case di assenze o Impedimento ke sue funzioni spettano al Vicepresidentes,

Il Presidente, in caso di wrpenia, assume | poteri del Consiglio Direttvo & adotta | provvediments
necessari, convocando contestualmente if Consiglio per 12 loro approvazicne: | prowvvedimeants urgenti de!
Presidente vengono esaminati obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utike.
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Art. 14
Organo di controllo

Oualora se ne ravvisi |a necessith o sia previsto per legge al sensi dellfart. 30 D.lgs 1172017 & 5.m.i, pud
essere nominato dall’Assembles un organe di controllo anche monocratico.

Ma! caso in cul Forgana di controllo sia scelto tra i socl, ko stesso non pud essiere retribuito

L'argana di controllo vigila suli'osservanza della legge e deflo statuto @ il rispetto dei principd di corretta
amminkstrazicne, anche con riferimento alie disposizioni del decreto legisiativo B giugna 2001, n. 231,
gualora applicabili, nonché sull’adeguatezza organizzativo, smministrative e contabile & sul su0 concreto
funzionamento, Essa esercita inoltre defl®assetto il controllo contabile, nel ¢2s0 in cui non sia nominato
un soggetto incaricato della revisione legale def conti o rel caso in €W Un suD coMPONENIE sia uT
revisore legale iscritto nell'apposito registro. )
Uorgano di controllo esercita inoltre compiti di monitoragglo dell'osservanza delle finalita civiche,
ealidaristiche a di utilita seciale, awwto particoiare riguando alle disposizion di cui agll articoli 5,6, 7 e B
del Dlgs. 117/2017, ed attesta che || bilancio sociale, ove previsto per legge, sia stato regdatte in
contormits alle linee guida di cui all'articolo 14 de! D.lgs 117/2017 & s.m.|. Il bilancio sociale d atto degl
@sit del monitoraggio svolto dal sindaci.

U'organa di contralio dura in carica 2 anni e pud essere rinominato fino a 5 volte consecutive.

| cormponenti dellorgano di cantrallo pessene in qualsiasi momento procedere, anche individualmente,
ad atfi di Ispezione e di controlle, e 3 tal fine, peossono chiedere aglhi amministrator notzie
sull'zndamento delle operazioni sociall @ su determinati tami

Art. 15
il Collegio ded probiviri

Qualora si reputi necessario, viens Istituito da parte dellAssemblea il Collegio dei Probiviri, che arbitrz in
modo inappellebite circa ke vertenze sorte nell'ambito dell'ODV e riguardanti uno o pil saci, e propone al
Consigiio Direthivo gli eventual provwvedimenti disciplinari,

Il Coliegio dei Probiviri & eompasto da tre membrl eletti dallAssemblea tra gli associatl che non fanno
parte del Consiglio Direttivo. | Probiviri durana in carica m. 2 anni e sono rieleggibili n. 3 volte.

Il Collegio dei Probiviri elegge al suo Interns un Presidents, che convoca e presiede i lavori del collegio,
Iy assenza del Presidente, 1l Coifegio & presieduto dal membna pil anziana.

I Collegio dei Probivirl si riunisce su richiesta di almeno duee componenti del Corsighio Direttive, oppure
di cingue associati o di un assoclato interessato alla vertenza,

Le riunian| del Collegio dei Probiviri sono valide purché siang presenti almenio due del susi componient.

Art. 16
I Presidente onorario

| Presldente Onorario pud essere nominato dallissemblizs per eccezionali meritt acquisiti in atbvite a
favore defl"ODV.
Il Presidente Onarario, se soclo, he tuth | diritti & | dover! degli altri soci delODV,

1.
Art. 17
Comitati Tecnici

Mell'ambito delle attivith approvate delfAssemblea dei soci, i| Consiglo Direttive ha facoltd di costituire
Comitati Tecnici cui parcecipano gli assoclati o esperti anche non soci, per la gefinizione e |a realizzazione
concreta di specifici programmi & progett, appure con funzione consultiva Ini merito a progetti cha I'ODY
intende promuovere. 1| Consiglk stabilisce gil ambit di azione ¢ le linee di intervento del Comitato e re
nomina I coordinatare, it LI




Art. 18
Scioglimento

U'Assembiea straordinarla pud decidere lo scioglimento dell'ODV con il voto favorevole di almena tre
guarti dei socl eventi diritto di voto. In caso di scioglimento, FAssemblea nomina uno o pil liquidatari e
determing le modadita di liguidazione del patrimonio soclale e la sua devoluzione ai sensi deliart. 9 del
0. Lgs n. 117/2017.

In caso di scloglimento, cessazione ovvero estinkione, delfODV, il patrimonia residuo & devoluto, previo
parera posithvo del competente ufficio afferente al Registro unico nazionale del Terzo settore {dl cul
alFart, 45, comma 1 del D, Lgs n. 117/2017), ¢ salva diversa destnazione Imposta dalla legge, ad altri Enti
del terzo settore o in mancanza, alla Fondazione Halia Sociale,

i suddetto parere & reso entra trenta glornl dalla data di ricezione della richlesta che I'Ente interessato &
tenuto ad inoltrare al predetto ufficio con raccomandata afr o secondo le disposizioni previste dal
decreto legisiative 7 marzo 2005 n. 82, decarsi | guali il parere si intende reso positivamante. Gi att! di
develuzisne del patrimonio residuo compiuti in assenza o in difformita dal parere sono null,
Lobbligatoriets del parers vincolante di cui al cormma 2 sl efficacia dalf'opsrativith del Registro unico
nazionale del Terto settore.

Art. 19
Maorme finall

Per tutto cid che non & espressamente contemplato dai presente Statuto vaigono ke norme del Codice
Civile, del D.igs 117/3017 e s.m.i & relativi decreti attuativi, defla normativa nazionale & regionale in
materia.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (At 45 D.P.R. 28 diicembre 2000, n, 445)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI MOTORIETA'- MODALITA'
ALTERNATIVE ALL'AUTENTICAZIONE DI COPIE <Art. 19 ¢ 47 D.P.R. 78 dicembee ), o, 445)

[ifla sottoscritto/a FRANO ROTUNDI nato/a ad Alessandria Il 16/0/1958
residente ad Alessandria in via della chiatta n, 40
in qualits di Legale Rappresentante/Presidente dell’ Associazione/Coardinamenta:
ASSOCIAZIOUNE CENTRC DOWN ALESSANDRIA ODV
con sede legale in Alessandria Via Mazzini 85/c
Codice Fiscale {dell'Associazione/Coordinaments) n. 96026240057
9 conoscenza di quanto prescritto dall'art 76 del DP.R, 28422000, n. 445. sulla responsabilita
penale prevista nel caso di dichfarazioni non veritiere e falsita negli atti richiamati dall'art. 75, dello
stesso DL.P.R
DICHIARA
(barrare esclusivamente quanto inkeressa)

che FOrganizzazione di volontariate: ASSOCIAZIONE CENTRO DOWN ALESSANDRIA ODV

x he variato la propria denominazione da: ASSOCIAZIONE CENTRC DOWN
ALESSANDRIA ONLUS
a: ASSOCIAZIONE CENTRO DOWN ALESSANDRIA ODV

% ha provveduto ad aggiornare il codice fiscale con 1a nucva denominazione in data
04 - O}~ 2049 all'Uthicio di Alessandria dell' Agenzia delle Entrate

*  ha provveduto a modificare il proprio statuto
e allega, copie
1. del verbale di assemblea straordinaria per approvazione modifiche statutarie:
2. dello statuto aggiomato,
gbi registrati all'Agenzia delle En

Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza che potranno pssere eseguiti controlli sulla veridieits di
quanto dichiarato ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445

Alessandria 20/07/201%
(luoge, data)

a per esteso e leggibile)
Allega copia del documento d'identita C.I. numero AT2522083 COMUNE DI ALESSANDRIA

I dati raccolt saranno trattati nel rispetio di quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679.
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSOMNALI
al sengl deflart. 13 GDPR 2016/679

Gientile Legals rappresentants,

| L& Infermiama che | dati personall da Lei femiti alia Regione Plemonte, saranno trattati sscondo quanta previsto dal “Re-

golamento UE 20184578 refativo alla protezione delie persone fisiche con riguardo &l trattaments dei dafi parsonall, non-
ché alia libera circolazions di tali dafl & che abroga la direttiva S545/CE (Regofarnento Ganersle sulia Proterians dei
Dati]”. di seguite GDPR,

La mformigme, inaltre, che:

* | dati personal & Lei riferiti varranno raccolti & trettatl nel rispetto dei prinop @ coreltezza, lioeitd o tutels Ssis
riserdaterza, con modalitd informatiche ed esclusivaments per fmalits & tattamento dai dati permanall dichiarati nells
domanda @ comunicall afa Direzlone Affari Istituzicneli @ Awocalurs della Ragione Plemante, I trattamants & finalizzate
silespletamento defie funzioni istituzionall definite nel Regolmant (UE) n. 13032013 & n, 13042013 del Paraments
Ewropes @ dal Consiglio del 17 dicembe 2013 & £.m.i;

* | dafi aoquisti 8 seguils della presente informative saranno utilizzat esclusivaments per le finsitd relatve 2
procedimenio amministraiivo per i guale vengons comunicati;

* Lacquisizions del Scol datl ed il relative frattamente sono obbligator in relszione alle finalia sopradescritte: e
cangggue che eventuale rifiuto a forniri potra determinare Fimposshiita del Tholare del frattamento dl concesars
I'autorizzaziona richieata {contritudo, riconoscmantn, erogazions di un senvizio);

* | dati di contatio del Respansabile della protezione dali {DPO) sono: dpofiiregions piemanta 1

* [l Titoéare del lrattarmento ded dati perscnall & |a Giunta regicnals, || Delegato al tratiaments dai dati & i Diretiore “pro
empare” Jefia Direzione Affar letituzionali e Avvocatura defla Regione Piamonta:

* Il Responsabile (estemc) del trattamento & I Consorzio per i| Sistema Informative Plemanse (CS1), ente strumanssis
dells Reglone Plemants, pec: profocolofeert ozl it

+ | suni dati peesonsli saranno irattal esclusivaments da soggelli incaricati e Responsabill {estermi) individuat dal TRolars
@ da sogget incaricedi individuati dal Responsabile (esternc), autorizzatl ed istnati = tal senso, sdoltands futte guedis
misuwre tegniche rd organizzative adeguate per futelare | diritt, le bertd o i legittimi inferess| che Le sono fconagcinli per
legge in quakia di Interessats;

* | Suci deti, resi angnimi, polranno essere uliizzali anche per finalits statistiche (0.Lge. 281/1995 o 5.m i

« | Sugi dali personall sono consanvati per # periodo df 10 annl @ partira daflis chivsura del procedimento amminslmatvg

* | Suoi dafi personall non sarnno n alcun mode oggetio di trasferimenta in un Paese ferro exiresvurpes, né o
comunicazions & tere fuor dai cesi previst dalla normativa in vigore, né di processi decisionad aulemetizzat compresa
Iz prefllazions;

= | Suci dati personall potranno essers comunicati & sequenti soggetic

= Autorita con finaita spettive o di vigilanza o Aulorté giudiziaria nel casi previsie daiia iegpe;

- Soggetli privet richiedent Fecoesso docurmentsle (art 22 ss. L. 241/1990) o 'accesso dvico (&t 5 D Lgs. 332013),
nes limft e con le modalitd previste dalis (sgge,

- Sopggatl pubblicl, in athuazione dalle proprie fuszioni praviste per leage (ad es. in adermgamiente degll ckblighi al
cerlificazione o in atiuazione del principlo di leale cooperazione istituzionale, ai sensi dell . 22, o. S della L 24111580);
- 8efiore Poitiche per le famiglie, minor = giovanl, sostegno alle situszionl di fagilta socale & Setors Contrat -
Persone Giuridiche - Espropri - Usi Civic defia Regione Fiemaonte per gii adempiment] di legge o par kx svalgimento dalla
ettivita istituzionali di competanza;

Al senzi dell'art, 125, paragrafo 4, letiera ©) del Regolamanto (UE) n. 13002013 | datl eantenudi nelle banche dali a
disposizions della Commissione Europea saranno utilizzati atiraverso I'spolicative informatico. ARACHNE, farmito
&l Autoritd di Gestione dalla Cammissione Europes, per lndividuazione degli indicaton di nschio di froce,

Ogni Interessato polrd essrcitare i dinitti, previst dagl & da 15 a 22 del Fegalamanta (UE) 679/2018, qualt la conferma
dell'esistenza o mena dei suoi det personall @ & loro messe 8 disposiziona in forma inlellegibile; svere 2 conascenza
delle finalith su cui 5l basa i trattamants; ofteners la cancellazicns, la trasformsazions i forma ancalmi, & limitazone o i
blocco dei dati tretiet in violazione i legge, nonché laggiomaments, e retifics o, se vl & inleresse, I'mtagrazions dei

dati: opporel, per mativi legittimi, al trettamento stesso, rvolgendosi al gre, al Responsatie dalla prolezione dati
(DPO) o &l Responsabile dal traftaments, tramite | contet, di cui il diritio di proporre recleme: all Autonia i
controlio compatenta. I||
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iNota Informativa)

Articolo 19 del D.PR. 25 dicembre 2000, n. £43
Modalita alternative di autentica di copie

1. La dichiararione sostitutiva dell'atto di notorieth di cul all'arteolo 47 pubd rguardare anche il
fatto che la copia di un atte o di un documento conservativo o rilasciate da una Pubblica
Amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio
sono conformi all'originale. Tale dichiarazione puo altresi riguardare la conformith all'vriginale
della copia dei documenti fiscali che devono essere obbligatoriamente conservati dai privati.

Articolo 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd

1. Latte di notorieta concernente stati, qualith personall o fatti che siano a diretta conoscenza
dell'interessato ¢ sostituite da dichlarazione resa e sottoscritta dal medesimo con la
osservanza delle modalita di cui all'art. 38.

2. La dichiarazione resa nell'interesse proprio del dichiarante pud riguardare anche stati, qualita
perscnall ¢ fatti relativi ad aliri soggetti di cui egli abbia diretta conoscenza.

3. Fatte salve le eccezioni espressamente previste per legge, nei rapporti con la pubblica
amministrazione e con i concessionari di pubblici servizi, tutti gli stati, le qualith personali e i
fatti non espressamente indicati nellart. 46 sono comprovati dall'interessato mediante la
dichiarazione sostitutiva di atte di noterieth.

4. Salva il caso in cui la legge preveda espressamente che la denuncia all'Autorith di Polizia
Giudiziaria & presupposto necessario per attivare il procedimento amministrativo di rilascio
del duplicato di documenti di riconoscimento o comungque attestanti stati e gualita personali
dell'interessato, lo smarrimento deil documenti medesimi & comprovato da chi dchiede il
duplicate mediante dichiarazione sostitutiva,

Articolo 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, r, 445
Decadenza dai benefic

Cualora dal -controllo di cui all'articolo 71 emerga la non veridicits del contenuto defla
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Articolo 76 del DPR. 28 dicembre 2000, n, 445
Norme penali

1. Chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nel casi previsti dal
presente testo unico & punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.

2. L'esibizione di un atto contenente dati non pit rispondenti a veritd equivale ad uso di atto
falsa. :

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli art. 46 e 47 e l¢ dichiarazioni per conto delle
persone indicate nell'art. 4, comma 2, sono considerate come fatte al Pubblico Ufficiale.

4. Se ireati indicati nei commi 1, 2 € 3 sono commessi per ottenere la nomina ad un pubblico
ufficic o l'autorizzazione all'esercizio di una professione o arte, il giudice, nei casi pils gravi,
put applicare I'interdizione temporanea dai pubblici uffici o dalla professione ¢ arte.
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