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- =OLO I- IDENTITA'ASSOCIATIVA E PRINCIPI PROGRAMMATICI

rìTICOLO 1 - DENOMINAZIONE E SEDE
: :ostituita nell'ambito dell'Associazione Nazionale UISP - Unione ltaliana Sport per tutti, Associazione dir':mozione Sociale Rete Associativa Nazionale e Ente di Promozione Sportiva (di seguito in breve UlSp

"azonale), 
secondo quanto previsto dagli articoli 11 e 12 dello Statuto UISP Nazionale, l'Associazione di

:':nozione sociale denominata ,,U.1.S.P. Comitato Territoriate Atessandria [ps,r (di seguito UlSp-='rtorlale) la quale a seguito di riconoscimento da parte dell'UISP Nazionale ne assume la qualifica di
,: cclazione Territoriale della stessa.

- - I SP Territoriale Alessandria APS ha sede legale nelcomune diAlessandria in Via Giulio Claro n. 15

-, 
"arlazione 

della sede all'interno dello stesso Comune può essere stabilita dalla Giunta.

r - - SP Territoriale ulilizza negli atti, nella corrispondenza e nelle comunicazioni al pubblico la denominazione di
- S P. Comitato Territoriale Alessandria Associazione di Promozione Sociale, o .UISP Comitato Territoriale: :ssandria APS,,.

1ìTICOLO 2 - IDENTITA'ASSOCIATIVA

- -lSP Territoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, è un'Associazione antifascista e antirazzista che si ispira ai
-' rcipi della Costituzione italiana, contraria ad ogni forma di discriminazione. Essa promuove e sostiene i valori
:= c sport contro ogni forma di sfruttamento, d'alienazione, contro la pratica del doping; opera per il benessere e, lromozione della salute dei cittadini, per la tutela dei beni comuni e la sostenibitità ambientale, i valori di
: ;rita umana, di non violenza e solidarietà tra le persone, di pace e intercultura tra i popoli e coopera con quanti
-:-d vidono tali principi.

- - -lSP Territoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, è Associazione di tutte le persone e soggetti collettivi, a
:a'lire dalle associazioni sportive, che vogliono essere protagonisti del fenomeno sportivo attràverso la pratica
: ':ita competitiva e non, la partecipazione alle esperienze associative e formative, l'organizzazione di eventi.

- - SP Territoriale in particolare assicura la corretta organizzazione e gestione delle attività sportive, il rispetto
:= fair play", la decisa opposizione ad ogni forma di illecito sportivo, all'uso di sostanze e metodi vietati, alla

: enza sia fisica che verbale, alla commercializzazione ed alla corruzione.

::sa opera ricorrendo prevalentemente all'attività volontaria degli associati o delle persone aderenti agli associati
-: ettivi e la sua attività è rivolta ai soci, relativi familiari e terzi.

- SP Territoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, in particolare promuove:
a pratica sportiva nella sua accezione ludico-motoria, non agonistica ed agonistica o competitiva, con finalità
quindi formative e ricreative;
a diffusione - nello sport e, attraverso lo sport, nella vita sociale - di una cultura dei diritti e delle pari
opportunità, dell'ambiente e della solidarietà, riconoscendo lo sport come Ciritto di cittadinanza e come risorsa
oer l'inclusione e la coesione;
la funzione educativa dello sport sia nella crescita individuale che nella cotlettività;
stili di vita attivi incentrati sul movimento.

-lSP Territoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, è un'Associazione che realizzascopi e finalità negli ambiti

=:grafici di pertinenza stabiliti dall'UISP Nazionale.

- J SP Territoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, opera in piena autonomia e responsabilità giuridica e
:;l'moniale, si conforma allo Statuto UISP Nazionale, ai Regolamenti e ai Provvedimenti dell'UISP Nazionale
-:rdividendone gli scopi, le finalità ed il relativo processo di governance, necessario per le associazioni a
:arattere nazionale organizzativamente strutturate su piu livelli. Si qualifica come Associazione di Promozione
S:olale di diffusione territoriale, e in quanto riconosciuta articolazione territoriale UISP Nazionale ai sensi:- articolo35,comma4delCodicedelTerzosettore(D.Lgs.n. 117del 2017),appartieneallaReteassociativa
-az onale UISP, ai sensi e agli effettidelCodice del Terzo settore medesimo, e si qualifica come articolazione di
:-te a finalità assistenziali, ai sensi e agli effetti della Legge 2B7l1gg1.

- JISP Territoriale si qualifica come articolazione Territoriale dell'Ente di Promozione Sportiva UISP, giusto
' :onoscimento del CONI, Ente certificatore delle finalità sportive e Ente di Promozione Sportiva Paralimpica,
; usto riconoscimento ClP.
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t UISP Tenitoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, si conforma, per quanto di propria competenza, altresi alle
Norme Sportive Antidoping emanate dal CONI allo Statuto ed ai Regolamenti del CONI, del CIP e del ClO.

- 
L UISP Tenitoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, aderisce con Delibera del Consiglio ad Enti, del tenitorio di
:ompetenza che promuovono finalità affini alle proprie, previo nulla osta dell'UISP Nazionale.

:"qIICOLO 3. FINI E ATTIVITA'

- UISP Tenitoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, persegue, senza scopo di lucro, nel rispetto dello Statuto
;1SP Nazionale, dei Regolamenti e degli indirizzi dell'UISP Nazionale, finalità civiche, solidaristiche e di utilità
sociale, mediante lo svolgimento in via principale delle seguenti attività di interesse generale:
at organizzazione e gestione di attività spoÉive dilettantistiche nel rispetto dei Regolamenti Tecnici
:ell'UISP Nazionale. Tale attività si concretizza nella promozione delle attività motorie - sportive, come
*Cucazione permanente per tutte le età, dicaratterc:

- promozionale, amatoriale e dileftantistico, seppure con modalità competitive, così come nella sua
dimensione dello sportpertutti e quindi "nessuno escluso", in una dimensione associativa di inclusione
sociale;

- attività non agonistiche, attività ludico-motorie, didattiche e diawiamento alla pnatica sportiva;- attività agonistiche di prestazione, connesse al proprio fine istituzionale, nel rispetto di quanto sancito dai
Regolamenti UISP Nazionale;

- attività panalimpiche multidisciplinari, nel rispetto diquanto previsto dai REolamenti UISP Nazionale.

: educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 manzo 2003, n. 53, e
successive modificazioni, nonché Ie attività culturali di interesse sociale con finalità educativa, nel
-spetto dei Regolamenti UISP Nazionale con paffcolare ma non esclusivo riferimento alle attività formative:

- dirette a tecnici, a educatori ed a operatori sportivi elo ad altre figure similari. Gli attestati e le qualifiche
conseguite avmnno valore nell'ambito UISP, salvo che la UISP abbia stipulato apposita Convenzione con
Ia specifica Federazione Sportiva Nazionale, Disciplina Sportiva Associata o altro Ente di Promozione
Sportiva e/o salvo che la UISP abbia ottenuto I'accreditamento o alko riconoscimento dalle lstituzioni
europee, dai Ministerio dalle Regionitenitorialmente competenti, in merito al percorso diformazione che
potrà eventualmente qualificarsi come formazione professionale.

Le attività esercitate di cui alla precedente lettera a) devono svolgersi con l'impiego di educatori,
educatrici, tecnici, insegnanti, operatori, operatrici, formati secondo le regole e i criteri previsti dal
Regolamento Formazione approvato dal Consiglio UISP Nazionale;

- dirette a docenti degli lstituti scolastici e delle Università del tenitorio di competenza e finalizzate al
relativo aggiomamento e/o formazione su tematiche inerenti alle pratiche motorie e sportive caratterizzate
dalla partecipazione e dalla inclusione;

- dirette a iscritti ad Odini professionalideltenitorio dicompetenza, in cooperazione o in convenzione, per

formazione inerente le pratiche motorie e sportive, il valore sociale dello sport, la salute e il benessere,
l'educazione, le pariopportunità, l'ambiente, la mediazione culturale, la comunicazione;

: organizzazione e gestione di attività culturali, aÉistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attività,
a';he editoriali, dipromozione e diffusione della cultura e della pratica delvolontariato e delle attività di interesse
:ererale attraverso, a titolo esemplificativo e non esaustivo, I'attività di comunicazione, informazione, stampa,
:":' particolare riferimento allo sport sociale e per tutti; l'organiuazione di eventi finalizzati a sensibilizzare
:; nione pubblica sui temi di interesse per I'Associazione e tesi a valorizzare il bene relazionale;

: organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale, culturale anche nella forma del
:, "smo sportivo;

: ricerca scientifica di particolare interesse sociale negliambitiin cuiopera, comprensiva della costituzione
: lentri studi, biblioteche, pubblicazioni, organizzazione di convegni e seminari in via diretta o in collabonazione
:-: r Università, Fondazioni di ricerca o altri organismi pubblici o privati del tenitorio di competenza;

' formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa, attravenso, a
:i:o esernplificativo e non esaustivo, la realizzazione di servizi educativi per I'infanzia e I'adolescenza in un'ottica
: sostegno alla famiglia;

3 interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge I novembre 2000, n. 328 e

3



'lerventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.
''2 e successive modificazioni con particolare riferimento alla realizazione di servizi tesi a mantenere

=-:cnomia funzionale delle persone che presentano bisognidisalute nonché a rallentare ilsuo deterioramento
-: ^ité a favorire la partecipazione alla vita sociale, anche attraverso percorsi educativi;

- rnterventie prestazioni sanitarie, attravenso attività finalizzate alla promozione della salute, alla prevenzione,
-: , duazione, rimozione e contenimento di esiti degenerativi o invalidanti di patologie congenite e acquisite,
:,r a supportare la persona in stato di bisogno, con problemi didisabilità o diemarginazione condizionanti lo
, ;:r di salute; la realiuazione, inoltre, di attività afferenti prevalentemente alle aree materno-infantile, anziani,
: =abriita, patologie psichiatriche e dipendenze da droga, alcool e farmaci, patologie in fase terminale, inabilità o
: s.a br I ità conseguenti a patologie cronico-degenerative;

rterventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell'ambiente e
: utilizzazione accoÉa e razionale delle risorse naturali anche attraverso attività di ricerca, monitoraggio e

=='sbiltuazione alla salvaguardia della biodivensità e degli ecosistemi naturali, alla mitigazione degli impatti

=-: entali causati dalle attività, dalle organizzazioni, dalle manifestazioni sportive e nella realizzazione e
-::i lne degli impianti sportivi, alla riqualificazione urbana, allo sviluppo e diffusione di una mobilità sostenibile,
. -sretto e alla tutela degli animalie alla prevenzione del randagismo;

nterventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, anche attraverso progetti

=:,:altvi che sappiano coniugare lo sport e sani stili di vita con la fruizione del patrimonio culturale e
::=saggistico;

- formazione universitaria e post-universitaria in collaborazione con gli Organismi preposti rispefto alla
a:.:razione delle proposte formative, la partecipazione di propri soci nei processi formativi, I'organizzazione di
::;: o tiroCini;

cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n.125, attraverso la realizzazione o
: eoorazione alla realizzazione di progetti che possono, a titolo esemplificativo e non esaustivo, promuovere
i:. v ta sportiva dilettantistica o formare educaton sportivi;

accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti, in particolare attraverso momenti di

modo particolare ai propri dirigenti e educaton,s=-sibìlizzazione dell'opinione pubblica, formazione diretta in
: : aborazione in progetti di inclusione sociale;

: ceneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto
ii16 n, 166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone
s,antaggiate o di attività di interesse generale quali, a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo,
-:='renti a sostegno delle persone fragili, di tutte le forme di disagio, di sostegno alla genitorialità;

: promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa non
amata anche attraverso la realizzazione di percorsi educativi negli lstituti scolastici, la sensibilizzazione delle
.- ate nel farsi portavoce di tali valori, la formazione degli operatori sportivi su questi temi, I'organizzazione di
-:menti di sensibilizzazione, la produzione di materiale divulgativo e educativo a supporto di azioni in tale
- - h la
i ! lU,

" promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli
.lenti delle attività di interesse generale, promozione delle pari opportunità e delle iniziative di aiuto
'eciproco, incluse le banche dei tempi e i gruppi di acquisto solidale in particolare attraverso la
'=? zzazione di ricerche, di iniziative di sensibilizzazione, la creazione di sportelli di assistenza, la
,:enmentazione e l'adozione di buone pratiche per garantire le pari opportunità, contro ogni forma di
: :;nminazione nella pratica sportiva, nella partecipazione agli organismi associativi e nelle attività lavonative, la
"=aituazione di attività a favore delle pensone in stato di reclusione e detenzione 0 comunque in condizioni di
- s:rettezza;

. protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive modificazioni, anche
:iraverso il coordinamento degli interventi delle affiliate UISP del tenitorio competente;

, riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalità organizzata, con
:alricolare riferimento ai beniche possano avere una vocazione sportiva o aggregativa;

" r attività di coordinamento, tutela, rappresentanza, promozione o suppoÉo dei soci e delle loro attività di



ilErcsse generale anche allo scopo di promuovere ed accrecere la rappresentatività pr$so i soggetti
tstihzionali e favorire forme di autocontrollo;

vl monitoraggio dell'a[ività degli enti associati, eventualmente anehe con dguardo al suo impatto
siah, e prcdisposizione di una relazione annuale alConsiglio delTezo sdtore;

zf promozione e sviluppo delle attività di controllo, anche sdto fonna di autocorfrollo e di assistenza
Ecnica nei conftonti d4li enti associati.

: I CornQlio dell'UISP Tenitodale rccepisce gli atti di indirizzo, sulle attività indicate al prccedenE comma,

ryrovati dal Consiglio Ul§P Nazionale.

i UUISP Tenitoriale può rcalizzare attività di raccolta fondi aisensidell'articolo 7 del Codice del Tezo settore.

{f,TEOTO 4 - ATTMTA' DTVERSE' u'UISP Tenitoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, può esercitare attività diverse da quelle di cui all'articolo 3
grdté secondarie e strumentali rispetto alle attività di interesse genemle, secondo criteri e limiti definiti con
Ècreb del Mini$ro del lavorc e delle politiche swiali.

:. l Corlsiglb delfulsP Tenitoriale rccepisce gli atti di indirizzo, sulle attività indicate al precedenb oomma,

Oprovali dal Consiglio UISP Nazionale.

Tf,IEOLO 5. ATTMTA' ECONOMICHE' LUISP Tenitoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, per il perseguimento delle proprie finalità ed il miglior
sdgirnento delle proprie attiWà, puo svolgere anche attività di natura economica, M incluse operazioni mobiliari
Éd iTfipbiliari ritenute utili per il conseguimento dell'oggetto sociale, prestare fdeiussioni e garanzie rcali nei
wdrontidiogni livello associativo UISP, deisoggettiafiliatie delle società partecipate nel rispetto delle norme di
EggB ddlo Shtuto UISP Nazionale e dei Regolarenti UISP Nazionale.

§ITOLO 6 - PARTET{ARIATI E PROTOCOLLI D'II,ITE§A
:- LUISP Tenitoriale, articolazione dell'UISP Nazionale, può promuovere partenariati e plotocolli d'intea on

1rtblirte amministrazioni e soggetti privati del proprio tenibrio che svolgono attivita non contrastanti con quelb
I *tsUlSP, rel rispetto dello Statuto UISP Nazionale e dei Regolamenti UISP Nazionale.

TErcOLO 7- DEilOMINAZIONE E SEGNI DISTINTM

' l-a denominazione UNIONE ITALIANA SPORT PER TUTTI(già Unione ltaliana Sport Popolare), itsuo acronimo
ìJISP o U.|.S.P. o UISP o U.i.s.p. (o in altro mdo scritto) e il segno distintivo sono di prcprieta dell'UISP
Ètabnde e turtelatidall'odinamento aisensidiquanto prevish dagliarticoli 16 e 2569 delcodice civile.

:- [-a treh dei segni distintivi e la gestione economioa degli stmsi sono di competenza della Giunta UISP
Èfsimde.

I qsti eventuale utilizzo dei segni distintivi dell'UISP per finalita difierenti da quelle appena descdtte, anche da
pnÈ disoggetti affliati e/o tesseratidovÉ esserc esprcssamente autorizzato dalla Giunta UISP Nazionale.

r E rnancdo rispetto di quanto stabilito nel presente articolo, oltre a costiluire violazione delle norme cMli e a tal
in petseguibile, costituisce violazione disciplinare sanzionabile ai sensi di quanto disposto dallo Statuto UISP
Èlzirnale e dai Regolamenti UISP Nazionale che disciplinano la concessione e la rcvoca della denominazione e
deila qualifica di articolazione (Comitato) UISP.

: B segrrc distintivo UISP e I'utilizzazione della denominziorp e del segno distintivo UISP slesso, anche da parte

cld mcicollettivi affiliati, sono disciplinatidallo UISP Nazionale e dai Regolamenti UISP Nazionale.

Troto [- tL socto

Af,IICOLO 8 - ASSOCIAZIONE E AFFILIAZIONE
' Possono associansi all'UISP tutte le persone fisiche citffiine italiane o straniere, anche se minorenni e gli

rcociaticollettividotati, o meno, di personalità giuridica, purché ne condMdano i principie le finalità esprcsse
rrelpresente Statuto.



- :.ssono essere tesserati all'UISP i soggetti nei cui confronti sia stato inogato il prowedimento di radiazione

::ie deicompetentiorganidigiustizia diorganismiriconosciutidalCON|. Non possono, inoltre, tesseransi per

:r'cdo di 10 (dieci) anni quanti si siano sottratti volontariamente con dimissioni o mancato rinnovo del
;i:'amento alle sanzioni inogate nei loro confronti. A tal fine da parte dell'UISP Nazionale sarà emessa

:-s:a attestazione a fardata dalla quale decone il periodo su indicato. lltessenamento deisoggetti dicuial
-:- :recedente è comunque subordinato alla esecuzione della sanzione inogata.

-: :ssociati collettivi le associazioni sportive dilettantistiche, gli enti del Tezo settore ed altri enti, senza scopo

-,': aventi come soci o associati esclusivamente persone fisiche nonché le società sportive dileftantistiche,

: ::"rano finalità non contrastanti con quelle dell'UlSP, che abbiano sede legale in uno degli Stati membri

-' 3ne Europea e abbiano almeno una sede operativa per gli adempimenti e prccedimenti sportivi nel

-::-o italiano di competenza dell'UISP Tenitoriale che risulti accessibile ed idonea alla vita associativa. Gli

.:,: ati collettivi conservano piena autonomia statutaria, giuridica, amministrativa e patrimoniale ma si

:+;^3n0, come condizione del rapprto di affiliazione, alrispetto dello Statuto, dello Statuto UISP Nazionale,
:';olamenti, delCodice etico e deiprowedimentiadottatidalla UISP Nazionale.

:,.randa di ammissione viene presentata dalle persone fisiche residenti o praticanti attività nel tenitorio di
-:n:e rza dell'UISP Tenitoriale e dai soggetti collettivi aventi sede legale nel tenitorio di competenza dell'UISP
----^l^

. I .l^ta Tenitoriale UISP delega disgiuntamente propri componenti ad accogliere le domande di ammissione
; .:,: rndividuali e collettivi. Alla richiesta di ammissione deve essere data risposta entro trenta giomi. Qualora

- - ;;rte delegato ritenga che non possa essere accolta la domanda di ammissione del socio, dovrà richiedere

:.:^,ocazione della Giunta UISP Tenitoriale per valutare collegialmente la richiesta. L'accettazione o
.,=-lale diniego, debitamente motivato, dovranno essere comunicati all'aspirante socio a mezzo posta

- :-: ì ca entro trenta giorni.

,=sc il diniego di accettazione della domanda di ammissione, I'aspirante socio può propone ricorso entro

=-:: ;iomi al Consiglio UISP Tenitoriale e in subordine entro isuccessivi trenta giomi alla Giunta Nazionale

:-
. --:0 o associativo delle persone fisiche awiene:

*eCiante rapporto diretto con la UISP;

::i?verso I'associazione ad un associato collettivo afiiliato alla UISP o I'assunzione della qualità di socio o
:3lecipante delle società sportive dilettantistiche affiliate. Le società sportive dilettantistiche affiliate

:a'antìscono alle persone di cui richiedono il tesseramento UISP perconsi di confronto democratico per la

= szione dei propri delegati nelle sedi congressuali UISP stabilite dal presente Statuto e dallo Statuto UISP
' , azronale.

:ssociati persone fisiche aderiscono all'associazione aftraverco il tesseramento, gli associati collettivi
-'? i€r'so I'afiìliazione.

- SP Tenitoriale, in quanto articolazione Tenitoriale UISP Nazionale, prowede al riconoscimento a finisportivi
. : associazioni e società sportive dilettantistiche ad essa affiliate, previa verifica della conformità dei relativi

=:.l: all'articolo 90 della legge 27 dicembre 2001, n. 289 e successive modificazioni, giusta delega delConsiglio
,- lnale CONI e nel rispetto dei relativi Regolamenti e Delibere.

--: gli associati maggiorenni hanno diritto di voto secondo il principio del voto singolo e nel rispetto delle
* 

:": alità previste dal presente Statuto.

::cio minorenne viene convocato alle Assemblee dei soci collettivi o dei soci individuali e partecipa con diritto

: ,'cto attivo al raggiungimento del sedicesimo anno di età con esclusivo riferimento all'elezione dei delegati al

- : "gresso dell'UISP Territoriale. Prima del compimento del sedicesimo anno di età, il socio minorenne partecipa
*iiiante uno deisoggetti che esercitano la responsabilità genitoriale sullo stesso.

-: modalità e le condizionidi adesione all'UISP ed ogni altro aspetto della partecipazione alla vita associativa,

:e. quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, sono disciplinate dallo Statuto UISP Nazionale e
:a Regolamenti UISP Nazionale, dal Codice Etico UISP Nazionale, dai Regolamenti Tecnici di attività e dai

: e I i berati degli organi statutari U ISP Nazionale.



:: s:ra e I affiliazione per tutte le attività ha validità dal 1" settembre al 31 agosto dell'anno successivo.

-::a o contributo associativo è intrasmissibile e non rivalutabile.

: -3 I - L'ASSOCIATO: DIRITTIE DOVERI

:,-:o associativo è retto dai principi di uniformità, effettività, democrazia, uguaglianza e pari opportunità.

-. '.a di associato, persona fisica o soggetto collettivo dà diritto:

: "lecipare alla vita associativa e a tutte le attività promosse, nel rispetto delle condizioni previste;

:aiecipare all'elezione degti organi statutari e alla approvazione o modifica delle norme statutarie

:.:,erso lelezione di propridelegatialle istanze congressuali, secondo ilprincipio dilibera elezione quanto

= ""i1orato attivo e passivo;

:;edere ai libri sociali, dicui all'articolo 15 del Codice del Tezo settore, mediante richiesta da presentare

tr -esidente owero al Segretario Generale dell'UISP Territoriale'

- - : i ntto all'elettorato attivo e passivo nel rispetto di quanto indicato al precedente articolo 8 comma 11, tutti

=..,:,: ati in rEola con il tesseramento o con I'affiliazione e con il versamento delle quote associative.

:-: essere delegatial Congresso Tenitoriale e Regionale, e/o essere eletti negliorganistatutaridell'UISP

:-ae solo assoòiati personl fisiche maggiorenni in regola con iltesseramento. lcomponentidegli organi

i nomina devono possedere i requisitigenerali previsti dallo Statuto del CONI.

: associati sono tenuti:

:sservanza del presente Statuto, dello Statuto UISP Nazionale e dei Regolamenti UISP Nazionale, del

:.: :e etico UISP Nazionale e delle deliberazioniassunte dagliorganistatutari UISP Nazionale e del Codice

J:mportamento Sportivo emanato dal CONl;

: adempiere, nei termini previsti, alle obbligazioni assunte nei confronti dell'UISP o/e derivanti dall'attività

: ': '.4

r- :3 LO ,IO - PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO

-. :.tz fica di associato si perde per:

- :,,:adenza per morosità deliberata dalla Giunta UISP Tenitoriale. Si configura la condizione di morosità in

::so di mancato versamento della quota di rinnovo del tesseramento o dell'affiliazione entro 4 mesi dall'inizio

:: esercizio sociale;

. =sciusione che potrà essere deliberata dal Collegio dei Garanti UISP Nazionale qualora venga constatato.

un comportamento contrastante con le norme di legge, con il codice penale, con le finalità e i principi

dellassociazione, l'inossevanza dello Statuto, dello Statuto UISP Nazionale e dei Regolamenti UISP

Nazionale, del Codice etico UISP Nazionale e delle deliberazioni assunte dagli organi statutari UISP

Nazionale;

l'inadempimento agli obblighi o/e alle obbligazioni derivanti dallo Statuto, dallo Statuto UISP Nazionale,

dai Regolamenti ÙtSp Nàzionale, dal Codice etico UISP Nazionale e dagli atti emanati dagli organi

statutari dell'UISP Nazionale, e/o di quelle assunte nei confronti di tezi per conto dell'UISP;

il verificarsi di gravi motivi che rendano impossibile la prosecuzione del r:apporto associativo;

, l'aver fatto riconso alla giustizia ordinaria senza aver espletato tutti i gradi della giustizia intema

all'associazione per attie/o fatti relativi alla vita associativa e alle regole interne dell'UISP;

: lecesso.
::- gli associati collettivi costituiscono condizione per la perdita della qualifica di associato lo scioglimento o

-:eienute modifiche statutarie incompatibili con lo Statuto dell'UISP Nazionale o con le norme di legge vigenti in

- 3:ena.

-a perdita della qualifica di associato ha efficacia per tutti i livelli dell'Associazione UISP e prevede l'immediata

:+:adenza da qualunque carica associativa. La perdita della qualifica di associato è notificata all'associato

:: lettivo cui eventualmente I'associato escluso appartenga, affinché quest'ultimo possa adottare tutti i

: ": vved imenti consequenziali.
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,i. roc€dure della sospensione e dell'esclusione da socio e le relative impugnazioni sono disciplinate, dallo

ia.tu Ul§P Nazionale e dal Regolamento UISP Nazionale.

I *m receduto o escluso non ha alcun diritto sulpatrimonio dell'associazione.

I m esdrco può riconere alCollegio dei Garantidi secondo grado UISP e all'autorità giudiziaria.

NI.O f,I.ORGANI E FUMIONI

I.mc - Le fuuioni

lrrir*[OLO 11 - LE FUNZIONI E I COMPITI DEL LMELLO TERRITORIALE

- - §P Tenitoriale, articolazione Tenitoriale UISP Nazionale, è la sede della promozione e dello sviluppo delle

**G s delle plitiche dell'Associazione, attraverco il più ampio coinvolgimento degli associati del tenitorio di
xc!'rurto. Concone alla definizione e alla verifica delle selte regionali e nazionali UISP. Per quanto di sua
r,:T#nza applica e fa applicarc le norme e le direttive emanate dai livelli superiori UISP. Rappresenta
'4"ffiiek]ft"à UISP Nazionale nei confrontidelle sedi istituzionali e della società civile sultemitorio di riferimento.

I.m fl - lRegolamenti

rfliCCILO I 2 - REGOLAMENTO

- *.rSP Tenitoriale riconosce e applica il Regolamento UISP Nazionale necessario a disciplinare e a dare piena

firy* alle previsioni statutarie.

rdqr[]gko 13 - coDtcE ETtco

- ff Tenttoriale riconosce e rispefia il Codice Etico Nazionale necessario a dare indicazioni circa i
fireorErenti deontologici degli associati.

:ffi llrl - GIi Organi

&É:ìÉolo 14 - ORGANT

itr'o organi dell' UISP Tenitoriale:
a fl Congresso;

: iiCmsiglio;
: il Presidente;

: ta Giunta;

r il Collegio deiGarantie il Collegio dei Ganantidisecondo grado UISP Nazionale;

' fiOrgano dicontrollo UISP Regionale competente, ilquale al verificarci dei presupposti previsti dal Codice del

Terzo settore assume anche le funzioni previste per il Revisore legale.

* - associazione ispira il proprio odinamento intemo ai pdncipi di democraticità, pariopportunità ed eguaglianza di

::rm gli associatie di elettività delle cariche sociali.

; 'cgti organi statutari dovrà essere perseguita una rappresentanza paritaria di generc e comunque nessuno dei

i.re sessi può essere rappresentato in misura superiore a due tezi.

r -e yariazioni degliorgani statutaridell'UISP Tenitoriale vanno trasrnesse all'UISP Nazionale e al Comitato Regionale

wordo tempie modalità stabilitidallo Statuto e dal Regolamento UISP Nazionale.

e.q.ncolo t5 - tL coNGREsso' ì Congresso UISP Tenitoriale rappresenta h linee programmatiche ed operative del tenitorio di competenza.

Esso si svolge ordinariamente ogni quattrc anni. ll Congresso UISP Tenitoriale deve necessariamente svolgensi,

rr{ rispetto della delibera di convocazione del Congresso UISP Nazionale, prima di quelli dei livelli superiori

I Regionale e Nazionale).
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\ hrsresso UISP Tenitoriale partecipano con diritto di voto i delegati eletti all'intemo degli associati collettivi e
rerl'assernblea degli msociati individuali non appartenenti ad associaticollettivi;

I" x lurpro dei delegati al Congresso UISP Tenitoriale è calcolato sulla base propozionale di un rapporto non

srffibre a un delegato massimo ogni400 o fazione superiore a 200 associati.

I l4rr ffiociato collettivo, in regola con il versamento della quota di affliazione da effettuarsi entro la data di

xnr'maiore del Congresso UISP Tenitoriale, o nuovo socio collettivo, afiiliato entro la data di convocazione del

l":ngesso Nazionale, ha diritto al voto. Ha altresì diritto ad un voto nell'assemblea dei soci individuali owerc
el'mssnbha del socio mllettivo, il socio persona fisica che abbia perfezionato il suo tesseramento entro la
gm diconyocazione del Congresso UISP Tenitoriale, ivi incluso ilsocio peciona fisica che abbia compiuto il 16"

rro di età con esclusivo riferimento all'elezione dei delegati al Congresso UISP Tenitoriale. Prima del

rmpmenh delsedicesimo anno dietà, ilsocio minorenne partecipa mediante uno deisoggettiche esercitano la

mrsabilità genitoriale sullo stesso.

u r Édega è personale. ln caso di indisponibilità a partecipare da parte di un delegato effettivo al Congresso,

§-mrmra il primo dei delegati supplenti. ln caso di impedimento temporaneo di un delegato al Congresso UISP
*mrinride 

il delegato può delegare altro delegato. Ciascun delegato al Congresso Tenitoriale può rappresentare

rdelega al massimo 1 delegato.

[ ; convocazione del Congmsso straordinario è disposta dal Presidente su delibera, nel rispetto dello Statuto
-eribri*, dello Statuto UISP Nazionale e Regolamento UISP Nazionale, del Consiglio UISP Tenitoriale per le
-odfifie statutarie, preliminarmente approvate dalla Giunta UISP Nazionale, e per procederc a integrazhni
Egt Organi§tatutari.

i -a delilbera del Consiglio prowede altresì alla nomina della Commissione Verifica Poterie a stabilire le modalità

i mnrocazione del Congresso, sulla base della delibera di conrccazione del Congresso UISP Nazionale. Non

§ono far parte della Commissione Verifica Poteri ai vad livelli i candidati alle cailche associative degli stessi
i'def,.

- I 0m.rgreso viene convocato almeno 30 giomi prima dello svolgimento, mediante awiso pubblicato sul bollettino

mfenb elo inserito nelsito intemet uffciale dell'UISP Tenitoriale.

i I Curgrrco si svolge secondo le regole stabilite dal Regolamento UISP Nazionale.

i l, Congrmso UISP Tenitoriale, in seduta ordinaria, è valido con la presenza di almeno la metà dei delegati in

rrna convocazione e dialmeno un quarto, arnotondato pereccesso, in seconda convocazione.

'" i Oongresso UISP Tenitoriale, in seduta straodinaria, è valido con la presenza dialmeno il 60% deidelegati in

:nnra oonvocaione e di almeno un tezo, anotondato per eccesso, in seconda convocazione.

" i Oongrcsso delibera validamente a maggioranza di voti fatto salvo quanto indicato agli articoli 32 e 33 del

:msente Statuto.

'- | Congresso UISP Tenitoriale:
ali vertfica i risultaticonseguiti in rclazione alle linee progr:ammatiche deltenitorio dicompetenza;

!, elegge il Consiglio del rispettivo livello associativo;

ti apprcva, le modiliche statutarie previa approvazione preliminare alla loro adozione, da parte della Giunta

UISP Nazionale.

. i ,3li organi statutari elettivi durano in carica quattro anni e i rispettivi componenti restano in carica fino alla

scadenza dell'organo di appartenenza, salvo i casi di decadenza anticipata. ll Prcsidente uscente resta in carica

fim alla elezione del nuovo Presidente, o nomina del Commissario da parte degli oryani UISP Nazionale. I

componenti uscenti degli organi statutari elettivi restano in carica fino alla elezione dei nuovi componenti degli

organi stessi o alla nomina del Commissario. Le competenze esclusive dei diversi Organi statutari non sono

delegabili.

'{ Gli associati persone fisiche che intendono candidarsi alle cariche elettive UISP Tenitoriale devono formalizare
almeno otto giomi prima della data di svolgimento del Congresso la propria proposta, secondo le modalità
previste dal Regolamento UISP Nazionale.
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&T'nrcoLo 16- lL CONSIGLIO
" I 0or§tllio UlSp Tenitoriale, eletto dal Congresso, e il massimo oruano di programmazione e dicoordinamento

:efanivita deil'associazione nell'ambito bnitoriale di riferimento. È composto da un numero di componenti

:crnpreso tra un minimo di otto ed un massimo di trentuno membri, in propozione al numero degli associati,

secondo quanto previsto dal Regolamento UISP Nazionale. Esso è convocato dal Presidente; in seduta

srardinaria per temi specifici, è coivocato su richiesh di almeno 1/10 dei suoi componenti, o della maggioranza

m cornponenti della Giunta,

: n pstbolare il Consiglio UISP Tenitoriale ha i seguenticompiti:

ar ehgge, tra i propricomponenti, il Prcsidente;

:l @ge la Giunta Tenitoriale;

:, efre tra i propri componenti il Viceplesidente con funzioni vicarie risptto al Presidente in caso di sua

essenza o impedimento;

1tr ?FFDva annualmente il programma di attività ed ilrelativo bilancio di prcvisione;

er approva annualmente il bilancio consuntivo;

I nomina/revoca i componenti e i responsabili dei Settori di Attività Tenitoriali previa consultazione, delle

affiliate;
gi Fucede alla definizione e alla nomina/revoca degli incarichidi responsabilità.

i I pnmo Consiglio UISP Tenitoriale si riunisce:

sl d termine-rlel Congresso, presieduto dal Consigliere più amiano per eta, per eleggere il Presidenb dell'UISP

Tenitoriale;
bl ento 30 giomi dalla celebrazione del Congresso per eleggere la Giunta Tenitoriale e nominare il Segretario

Crenerale.

I [l Consslio UISP Tenitoriale è convocato con comunicazione scritta trasmessa a mezzo posta elethonica

contenente I'ordine del giomo almeno quindici giomi prima della data di svolgimento. ln casi di necessità e

,rgenza il termine può essere ridotto a sette giomi'

: H Cons§lio UISP Tenitoriale, inoltre:

delibera i costi di tesseramento nell'ambito dei deliberati UISP Nazionale;

@nvoca il Congresso Tenitoriale, nel rispetto della delibera di convocazione del Congresso UISP Nazionale

delibera sulla costituzione e/o la propria adesione ad enti a carattere privato, approva eventuali pttotocolli

d'intesa;

d. ruomina/revoca il Segretafio Generale;

e. nomina/revoca il Responsabile della Gestione Amministrativa.

: ln caso di mancata approvazione del bilancio consuntivo a seguib votazione contraria, il Consiglio UISP

Tenitoriale dovrà esseÉ riconvocato entro e non oltre 30 giomi con all'odine del giomo le deliberazioni

conseguenti a tale mancata approvazione. L'eventuale eiterazione della delibera di non approvazione del

lilanci-o provoca la decdenza della Giunta Tenitoriale, del Consiglio e del Presidente e il conseguente

commissariamento.

- l-e sedub del Consiglio sono valide con la prcsenza di almeno il 50% del numero deisuoicomponenti stabilib

all'atto della convoiazione del Congresso. Rtte sedute del Consiglio partecipano, senza diritto di voto, il

segretario Genenale e il Presidente dell'oryano di conf,ollo Regionale.

: Le deliberazioni sono valide se ottengono la maggioranza dei voti favorcvoli dei presenti salvo i casi

eprcssamente previsti dal presente Statuto.

i ln caso di decadenze o dimissioni dal Consiglio si prowederà con la cooptazione di nuovi componenti tra i primi

dei non eletti fino ad un mmsimo del 50% dell'originaria composizione del Consiglio. Nell'ipotesi in cui sia

superata la quota del 50o/o disostituzioni siprocedera d commissariamento.

'C.ll Consiglio si riunisce almeno tre volte I'anno.

11. llfunzionamento del Consiglio Tenitoriale e disciplinato dal Regolamento UISP Nazionale.
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ilfrTICOLO 17- IL PRESIDENTE
" i,fl Presidente ha la rappresentanza legale e giudiziale dell'Associazione e gli sono attribuite le seguenti funzioni:

a) esercitare i poteri di ordinaria amministrazione nonché, previa delibena del Consiglio il potere di

stmrdinaria amministrazione;
- convocare e presiedere il Consiglio e la Giunta, o in subordine propone in apertura del Consiglio il Prcsidente

delConsiglio;
- proporrc al Consiglio ilViceprcsidente con funzionivicarie;
- popone al Consiglio la nomina/revoca del Segretario Genenale;

- pmporTe al Consiglio la nomina/revoca del Responsabile della Gestione Amministrativa;
- coordinare le nappresentanze esteme del rispttivo livello associativo.

: E ireleggibile nel ruolo di Presidente Tenitoriale chi abbia già rivestito la medesima carica per due mandati.

I ln caso di impedimento temporaneo del Presidente le funzioni sono assunte dal Vhepresidente con funzioni
v'cade.

I-EIICOLO 18 - LA GIUNTA" La Giunta UISP Tenitoriale, eletta dalConsiglio UISP Tenitoriale è organo diamministraione dell'Associazione
rell'ambito tenitoriale di riferimento. La Giunta UISP Tenitoriab è composta da un numerc di componenti

comprcso tra un minimo ditre ad un massimo di quindici, sulla base del numero degli associati, secondo quanto

previsto dal Regolamento UISP Nazionale.

- La Giunta UISP Tenitoriale, a tutti i livelli:

a) indice ilConsiglio;
b) dà attuazione alle delibere delConsiglio;
c) coordina i lavori e I'iniziativa politica dell'Associazione e adotta tutti gli atti amministrativi e di govemo

',necessari per il funzionamenb della Associazione, in coercnza con il programma apprcvato dal Consiglio
: Tenitoriale e nomina/revoca i propri rappresentati all'intemo degli enti a carattere privato;

O) predispone il bilancio diprevisione e quello consuntivo;

e) determina gli indirizzi e le politiche editoriali;

f) propone al Consiglio i SettoridiAttivita e la relativa nomina/rcvoca deicompnentie dei rcsponsabili.

I l-a Giunta UISP Tenitoriale, inoltre, per quanto di sua competenza applica e fa applicare le norme e le direttive

emanate dailivellisuperiorie vigila sull'applicazione delle dircttive, delibere e norme.
r Le sedute della Giunta LflSP Tenitoriale sono valide con la presenza del 50% deisuoicomponentie le delibee

sono valide con ilvoto favorevole della maggioranza dei presenti.

Alle sedute della Giunta Tenitoriale partecipa, senza diritto divoto, il Segretario Generale.

: Si riunisce almeno seivolte I'anno.

: I componentidella Giunta UISP Tenitoriale non possono svolgere piit ditre mandati.

- llsuo funzionamento è disciplinato dal Regolamento UISP Nazionale.

!'RTICOLO 19- lL SEGRETARIO GENERALE
' llfla Segretario Genenale svolge icompitididirezione generale:

a) prowede al funzionamento e alla gestione organizzativa del rispettivo livello in base agli indirizidegli Organi

statutarideiquali predispone gli atti per la successiva applovazione;
b) partecipa senza diritto di voto alle sedute del Consiglio e della Giunta, sovrintende alla verbalizazione delle

decisioni assunte e all'applicazione delle delibere appovate;
c) garantisce la funzionalita degli ufftcie delle strutture del rispettivo livello e del personale;

d) vigila in raccordo con la Giunta sull'applicazione delle direttive, delibere e norme a tutti i livelli.

2. Resta in carica fino alla nomina del successore e decade a seguito di revoca deliberata dal Cons§lio. ln caso di

revoca prowede alconseguente passaggio diconsegne al nuovo nominato.
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#RMOLO M - RIUNTOìII TN YlDEOCOIIFERE§ZA

' Sr.r decisbne del rispettivo Organo statutado è ammasa la pmsibilità che le riunionidel Consiglio Tenitoriab e

deXa Giunta Tenitoriale sisvolgano in videoconbrenza.

t l-e riunbni svolte con collegamenti in Videoconfererìza sono valide a condizione che tutti i partecipanti pssano
essere identificati e sia loro consentito di seguire la discussbne e di intervenire in Gmpo rcale alla fattaione
degh argomenti affrontati.

3 L"aruiso di convocazione dowà indicarc, tra I'altro, i luoghi audio/video collegati a cura della Associazione, nei

qdi gli intervenuti potranno affiuirc, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno prcsenti il
Presidente o il Segretario Genenale.

ANTICOLO 21 - DECADEIIZA E INTEGRAZIONE
' I comporentidegli Oganistatutarielettivi UISP Tenitoriale cessano dalla carica nelle seguenti ipotesi:

a) impedimento definitivo del PresirJente: decade I'intera Giunta, che rimane in carica solo per I'odinaria
amministrazione, e il Vioepresidente Vicario o in subordine il Consigliere Anziano per età prowede alla

convocazione del Consiglio. ll nuovo Presidente deve essere eletto enho 30 giomi.

b) dimissioni del Presidente: decade il Presidente e la Giunta, che rimane in carica per I'ordinada

amministrazione unitamente al Prcsidente o, in caso di dichiarata impossibilità di quesfullimo, unitamente al

Vrcepresidente Vicario o, in subordine, il Consigliere Anziano per età procedono alla convocazione degli

organi statutari competenti all'elezione del nuovo Prcsidente e della nuova Giunta, la cui elezione deve

awenire entro 30 giomi;

c) dimissioni contemporanee presentate in un arco temporale inferiore a 7 giomi della metà più uno dei

mmponentidella Giunta: rimane in carica il Presidente ilquale prowede all'ordinaria amministralone ed alla

convocazione degli oryanistatutari competenti per I'elezione della nuova Giunh entro 30 giomi.

i I componenti del Consiglio a tutti i lirrelli decadono in cmo di sei assenze anche non consecutive e nel caso di
perdita della qualifica di socio.

3 t--4{tegrazione dei componenti della Giunh puo avvenire entm il 50% dei suoi componenti. La cooptazione

afftne sulla base della gmduatoria tra i primi dei non eletti. Qualona non sia possibile adottare tale proceduna o

ffsia comprcmessa la regolare fumionafiÉ dell'oryano, deve essere obbligatoriamente celebrato un Consiglio

&rdinario entro 30 giomi dall'evento che ha compmmesso la funzionalità.

.t La decadenza del Presidente e/o della Giunta non si estende né all'Organo di Contmllo, né ai Collegi dei Garanti.

ARTICOLO 22 * L'ORGANO DI CONTROLLO
1 Svo§e funzioni di organo di contlollo per I'UISP Tenitoriale, l'Otgano di Controllo Regionab di cui

all'articolo 29 dello Shtuto UISP Nazionale.

É.RTICOLO 23. IL PROCURATORE SOCIALE
1 Svolge funzioni di Procuratore Sociale per I'UISP Tenitoriale, il Procuratorc UISP Nazionde di cui

all'articolo 30 dello Statuto UISP Nazionale.

ARTICOLO a4.ILCOLLEGIO DEI GARANTI E IL COLLEGIO DEIGARANTI DI SECONDO GRADO

1 Svolge le funzioni di Collegio dei Garantie il Collegio dei Garantidi Secondo Grado per I'UISP Tenitoriale, il

Collegio dei Garanti e il Collegio deiGarantidi Secondo Grado UISP Nazionale dicui all'artioolo 31 dello

Statuto UISP Nazionale.

TITOLO IV. SETTORI DIATTMTA'

ARTICOLO 25. I SETTORI DI ATTMTA'
1. I Settori di Attività, istituiti con delibera del Cons§lio UISP Nazionale, sono preposti allo svilupp e alla gestione

tecnica delle attività UISP; ad esse sono affidate la ricerca e I'innovazione delle attività, la formazione ditecnicie
dirigenti per gli ambitidi loro competema.
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Essi promuovono e partecipano alla progettazione di percorsi innovativi, con riErimento anche 4li aspettitecnici
della disciplina o dell'attività relativa, e corrcofiono alla loro realizzazione, condividendore le responsabilità con
gliorgati #tutari.

[.bl rispeto dell'insediamento aswiatirc, il Corsblio defu§P Tenitoriale, nomina/revoca i componenti e i

responsabilideiSettoridiAtività previo consultazbrts, delle pruprie affliate.

ll Regolarnento UISP Nazionale prevede le modalità difunzionamento e la possibilità diformare Settoridi Attivita
con competenza intertenitoriale. Non può ssere nomindo nel ruolo di Responsabile di Seftore di Attività
Tenitoriale, chisia stato incaricato perdue mandati.

Per ogni Settore di Attività è approvato dal Consiglio UISP Nazionale un Regolamento Tecnico Nazionale

coerente con i principi dell'Associazione. Tale Regolarnento deve esserc osservato dall'UISP Tenitoriale.

Per ogni Settore di Attività Tenitoriale deve esserc istituito nel rispetto del regolamento Tecnico Nazionale un

oganigramma tecnico e specifiche commissioni disciplinad quali istame di giudizio per l'attività sportiva.

L'UISP Tenitoriale non può emanarc norme che siano in conbash con il Regolamento Tecnico Nazionale UISP

diattività.

I Settori diAtlivita non hanno autonomia finanziaria e patimoniale né rappresentanza legale e giudiziale.

ffTOLO V - ASSISTENZA TECNICA E COMMIS§ARIAMENTO

ARTICOLO 28 . ASSISTENZA TECNICA
1. L'UISP Tenitodale può richiedere, anche per il tramite del Comitato Regionale, ch la Giunta UISP Nazionale

disponga un intervento diAssistenza tecnica ai sensi dell'art. 33 dello Statuto UISP Nazionale.

2. L'UISP Tenitoriale si impegna a collaborare lealmente e ad assicurale piena trasparenza nei confronti dei

sofuetti incaricati dell'Assistenza Tecnica alfine dicompiere gli interventi mnettivi ritenuti necessari.
-.- I

3. L'UI$P Tenitoriale che richiede, o neicuiconfrontiè disposto, l'intervento di assistenza tecnica riferisce nel merito

altapiunta Nazionale ed alla Giunta Regionale dicompetenza.

4. Ndi Regolamenb UISP Nazionale sono stabiliti iplesuppwti e gliaspettiorganizzativied economicidell'attivazione

dell'Assistenza Tecnica.

ARTICOLO 27 - IL COMMISSARIAMENTO
1. L' UISP Tenitoriale può essere commissariata al verificarsi dei presupposti, secondo la pmcedura ed entro i limiti

previstidall'articolo 34 dello Statuto UISP Nazionale.

TITOLOVI- PATRIMONIO E RISORSE FINAiEIARIE

Capo I- Patdmonio

ARTICOLO 28 - PATRIMONIO

1. ll patrimonio è costituito dal complesso di tutti i beni mobili ed immobili, comunque appartenenti all' UISP

Tenitoriale nonché da tutti i diritti a contenuto patrimoniale ad essa facenti capo; I'UISP Tenitoriale ha piena

autonomia pafimoniale, negoziale e finanziaria, soggettività giuridica, e risponde, per quanto di rispettiva

competenza, esclusivamente delle obbligazioni direttamente confrafte.

Z. È tatto divieb all'Assciazione di distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione nonché fondi,

riserve o capitale, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge. Si osserva l'articolo

I del Codice delTezo settore.
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ARTICOLO 29. FONTI DI FIilANZIAMENTO

1. Sono fonti difinanlamento, perquanto di competenza dell'UISP Tenitoriab:

a) i pro#il&rivantidal patrimonio mobiliare ed immobiliarc dell'Associazisp;

b) i proventi ricavati dalle attività svolte e dai servizi prodotti per il corpo sociale;

c) le quote associative, nonché icontributi provenientidaisodalizi e daisingoli associali;

d) i ploventi derivanti da partecipazioni societarie;

ei le erogazioni, le oblazioni volontarie, i lascili, i contributi prcvenienti a qualsiasi tiblo da §oggetti pubblici e

privati.

Capo ll- Esercizio sociale e Bilancio

ARTICOLO 30- ESERCIZIO SOCI{LE E BIIANCIO
1. L'esercizio sociale a tutti i livelli ha inizio il 1 disettembre e termina il 31 agosto di ciascun anno.

2. ll bilancio consuntirc e approvato dal Consiglio enùo il 31 dicembre di ogni anno e deve essere redatto secondo i

principi contabili economico patrimoniali.

3. A fnonte di particolari ed inderogabili esigenze il bilancio consuntivo può essere approvato enho i sei mesi

successivi alla chiusura dell'esercizio.

4. tl bilancio è predisposb e redatto, per I'approvazione da parte degli organi statutari competenti, secondo lo

schema approvato con apposito regolamento dal Consiglio UISP Nazionale nel rispetto dell'articolo 13 del Codice

del Tezo settore. Al bilancio consuntivo e allegato I'inventario dei beni mobili ed immobili di propdetà dello

stesso; il bilancio onsuntivo deve essere conedato dalla relazione scrith dell'Organo di onfrollo competente

seeoMo quanto previsto dall'articolo 22,del presente Shtuto.

5. ll bilancio consuntivo completo di tutti gli atti amministrativi e il bilancio prcventirlo, approvati dal rispettivo

Cgrsiglio devono esserc trasmessi allivello Nazionale e Regionale (in caso di ComitatiTenitoriali) competente

tempi e modalità stabiliti dal prcsente Statuto e dal Regolamento Nazionale.

re ha I'obbligo direinvestirc I'evenfuale avanzo digestione a farorc diattività diinteresse generale

dd prcsente Statuto.

ffinpr e neirnodis'tahlitidd Replamento UISP Nazionale.

ll bilarpb di previsinre ed il titarcio cofisuntivo, da sotbpone alla Giunta Nazbnale &l CONI, sono rcdafii nelle

forme idonee afomire ilqudro comiles*rc ddl'UISP Tenibriale,

Al riconerc delle condizioni di cui all'artlplo 14, comma 1, del Codice del Tezo settorc, I'UISP Tenitoriale

predispone il bilancio sociale, nd rispetto ddb linee gukla minisÉdali.

ARTICOLO 3{ - TRASPARENZA

1. Le sedute di Giunta e di Consigtio dei livelli Tentbriali, Regionali, Nazionale vengono verùalizzate semndo le

modalità previste dal Regolamento Nazionale.

2, Le Delibere e i verbali di Giunta e di Consiglio e i bilanci sono liberamente consultabili dai rclativi soci, prcvia

richiesta di amesso agli attida presentare al Segrctario Genemle.

3. ln materia ditrasparenza, oltrc a quanto stabilito dalle nonne di legge in nprtto ai rclativiobblighi pubblicitaf, il

bilancio consuntivo annuale e le relazioni illustrative a tutti i livelli nonché I'eventuale bilancio sociale a tutti i livelli

devono essere pubblicati sul sito sociab.

ARTICOLO 32 - IIODIFICHE §TATUTARIE
1. Lo Sta6o può essere modificato unicamente dal Congresso con il voh favorevole della maggioranza assoluta

degli aventi diritto al voto.

2. Lo Statuto e le rclative modifiche sono sottoposte all'approvazione preliminare alla loro adozione, da parte della

Giunta UISP Nazionale.
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TITOLO VII- SCIOGLIIIENTO . REVOCA QUALIFICA COMIIATO

ARTICOLO 33 - SCIOGLIMENTO
1' Lo scioglimento delt'ullf 

]elntoriale può essere detiberato dal congresso in seduta straordinaria con il votofurcrerob di almeno i 3/4 degliaventi riiritto at voto.

2' ln caso discioglimento dellAssociazione è nominato, su indicazione dell,ulsp Nazionale, un liquidatore.
3' Esperita la liquidazione ditutti i beni mobilied immobiti, estinte le obbligazioniin essere, tuttii beni rcsiduisonodevoluti' salva divenaj::lirrilrt" ,.rposF.dalla legge, ào .È, soggetto appartenente afla rete associativa

§tr#,1.,,rJ::,?$ffi;J;fl;:*,;.:l aer ieÉo-àli.IiÀ'i-,, sùilrivi, c.tiiò..".,àza di quantò pÀù,io

ARTICOLO 34- RECESSO E REVOCA DEL RICONOSCIMENTO DELLA QUALIFICA DICOMITATO UISP1. È escluso il recesso daila Rete nssociativa |,laliglab;;-pàrt O.f Comitato UlSp Tenitoriale che sia s-6toriconosciuto aisensi defl'articolo 11 dello §t"tuto ulsp Nazlmale.

2' Le decisirxri riguardo la rcvoca del riconowimento di comitato ulsp Tenitoriale sono di competenza delconsiglio Nazionah ursp ner rispetto der Regoramento luaaonàre'ùrsp.

3' ['a reroca delrimnoscimgnto cgmporta l'inibizione all'ufrliaodella denominazioneulsp e del marchio, nonchéI'esercizio ditutte le azioni a tutela dell'immagine e o.ipàtri*onio'Jgrn*toriazione.

TITOLO VIII - IilCOMPATIBILITA E INELEGG IBILITA

1.È
ARTICOLO 35 - INCOMPATIBILTTA' E IIIELEGGIBILITA'

lfrg:j::::id:.r§-l_f!r3r_q,.ne.o-io11re, Tenitoriare, o di Responsabite disettore dianivla
lH" ?:*::ll -?- I9,qqpbi*à dl sett# ;' Àiffià-,i,riàillffi ift ìbt'bl# :ìffi §

fi 
^llrr':,:p3f3rlliillr3yiTS:gli.incq*rìrr.ttioiJiprJru;;'ffi;ffiffiffi 

;

11,.*L,lll'^,tlTli?'l!^:poSr.,oernoisti-ùiilsÉ*;'i;ffi ,'i;;,Éfr ìtfif,,'x#
,lfl:pfl!r#:,g,fLt"r]:p. sono, inoft,€, irrcbmpatùiri,; tutriìlirr'ri'gi,Tn.,;;i,i,J,lil,,ffi

gli alùi Enti di Promolone Sportiva.

c0É

2' La cafica di componente degli olgani eletti dal congreso e incompatibile con qualsiasi altna carica elettivacongressuale di pari livello.

3' La carica di componente gli organi di controllo e garamia è incompatibile con qualsiasi carica nell,ambitodell'ulsP Tenitoriale e con incarlcni ebttivi^e *l ;** ù-organismi dirigenti del coNl, delle Federazioni

:,trfl}:,1[É'J3,fuff:,i,!;,fiprine 
sportive e"o.i.tb, o'gr"Éntì ii pàùiùi. §po,tiul]p**o artri organismi

4' ll rapporto di lavoro suhrdinato con t'utsP 
le.,TrP1fle. 

è incompatibile con l'appartenenza ai consigli e agli altriorgani al medesimo livello. Nel Regolamento UlsP Nazionaià.oloiennili icriterie le regole ditali rappofii.
5' La carica di Presidente UlsP Tenitoriale è. altresi ilrympatibile con qualsiasi altra cadca elettiva sportiva inorganismisportivi riconosciutidalCONI (FSN, DSÀ, Epq AB)r- 

- '
6' Sono ineleggibili quanti abbiano in esserc controversie giudiàarie con l,UlSp a hrtti i tivelli, il coNl e ogni altrooryanismo riconosciuto dal CONI stesso.

7' La carica di Presidente Tenitoriale, e dicomponente la Giunta o ilconsiglio Tenitoriale non può esserc ricopertada chi ha riportato condanne penali, passate in giudicato, Éft;fi .1" comporrino l,intedizione dai pubblici ufftci.
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TITOLO IX- NORME TRAN§ITORIE

ARTICOLO 36 - NORi'E TMN§ITORIE
1. llpresente statuto entra in vigore irgiomo successivo afia data diapprovazione.

2' ll prossimo congrmso elettivo deve necessadamente svolgersi, nel rispetto della delibera di convocazione detCorqrrco UISP Nazionale, pdma di quelli dei livellisuperioi 0rfazlonate e Regionatàj, àrt f, metà del mese digennaio 2021.

3' Gliugiili in carica alla data dientrata in vlgore delprcsente Statuto rimangono in carica sino alla loro naturalesc#E, assumendo le funzhnied mercitàndo i poieri previsti nàipresente Statuto.

4' La DirezbrB Tenitoriale in carica assume, la denominazione di Giunta Tenitoriale, assurnendo ed esercitando lefunzimi previste nelpresente Stafuto dall'articolo 1g.

5' Nell'i@si prevista dall'articolo 6, comma 4, L. n. 8t2018 imembridella Giunta Tenitoriale in carica alla data dien&# !n vi$re della predetta legge possono svo§ere, se eletti, un utteriore mandato.

6. ll Pres*Ienb del Consiglio, ove eletto, resta in carica sino altermine del mandab attuale.

7' llReryonsd*b organizzazione assume, ove nominato, la denominazione di segretario generale, msumendo deserc!ffi0 b funzionipreviste nel presente Statuto.

8' Id EdP del precedente articolo 32, entno 24 mesi dalla data di enhata in vigore del presente Statuto, ilcolEi{t§o Tenitoriale UlsP, deliberando a maggioranza msoluta degli aventi diritil3; noto, p* modificare losb§s esdrcirramente in recepimento di norme-iiderogabiliche nà ,enoano obbligatorio l'àeguamento.
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