Esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, comma 3 del d. Igs. 117/17
cosi come integrato dall’art. 26 del d. 1. 105/18

Esenie da lmposta il DONO Al Senst den’ art. 6&, Commsa 5 el d. lgb.
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STATUTO
DISPOSIZIONI GENERALL

- Articolo 1

... Costituzione — Denominazione - Sede e durata — Aderente/Soclo —Velontario -Attivita di volontariato

5 :E costituita I'Organizzazione di volontariato, denominata "NATIVITY PRESEPI ODV" - di
seguito abbreviato in Organizzazione, nel rispetto delle leggi che regolano il Terzo settore e le
L'Orgamzzazione svolge prevalentemente la propria attivita neli'ambitoc e sul territorio deiia
Regione Sicilia e non ha scopo di lucro, persegue finalitd civiche, solidaristiche e di utilith
sociale, ha struttura democratica, cariche elettive e gratuite e ha durata illimitata.

La sede dell'Organizzazione e a Termini Imerese (PA) al domicilio fissato nell'atto costitutivo o
che sard variato in segurto daH assemb!ea ordinaria; la variazione delia stessa all'internc dello
Slossu CUIUGL, g parie deii assembiea ordinania non COMGOIT Terd VariazZione siatutaiia.

L'organizzazione potra aprire sedi Operative in tulto i termnioro nazionaie.

Il numero degli associati/aderenti dovra rispettare it numero minimo stabilito dalle leggi in
vigore (si consideri art. 32 comma d. lgs 117/17) mentre il numero massimo sara illimitato; se
il numero degli associati/aderenti diviene inferiore a quello stabilito dalla legge, esso deve

essere integrato entro un anno.
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proprie capacitd per promuovere risposte ai bisogni delie persone e delle comunita beneficiarie
della sua azione, In modo personale, spontaneo e gratuito, senza finl di lucro, neanche
indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta. I volontari saranno iscritti in un apposito

registro.
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autonomo o di altro rapporto di contenuto patrimoniale con lente d; cu: il volontario & socio o
tramite il quale svolge la propria attivitd volontaria.

Al volontarioc possono essere rimborsate dall’ Organizzazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per l'attivitd prestata, entro limiti massimi e alle condizioni

nravantivaments ctahilite d:al!'f‘_\_rne_r::_izzavinnn ctacea CSonn in nnni raco vistatl rimborgi cnace
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di un‘autocertificazione nei limiti e nelle modalita premste dall’art. 17 comma 4 d. lgs 117/17.
Non si considera volontario l'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello

svolgimento delie loro funzioni.

Statuto e regoiament:
L'Organizzazione si basa ed & disciplinata dal presente Statuto e dai principi generali del nostro

ordinamento giuridico e si attiene a criteri di assoluta trasparenza amministrativa e ai principi

costituzionall.
Eventuah rega!amentt interni e di attuazione del presente Statuto, saranno redatti dal Cons:gltc
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sua osservanza tutti gli assocnati e costituisce la regola fondamentale di comportamento
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Articolo 3
Intarnrofazinne delin Statuin a riferiment! laniclativi

L'Organizzazione & un'istituzione autonoma e unitaria, libera, aconfessionale, apartitica, ed &
regolata dalle norme dal presente Statuto intesa secondo le regole della interpratazione dei
contratti e secondo i criteri dell’articole 12 delle preleggi al codice civile.

L'Organizzazione & amministrativamente indipendente ed & diretta democraticamente
attraverso i suoi organi sociali.

I & narmative di rifarimantn eonn: artt. 7 3 4 9 1R 11R della Coctituzinne 1a | enae 10A/201A
il decreto legislativo 117/2017 ed | decreti integrativi, correttivi e attuativi 2 questo facenti
rifarimants e/n collagati, e per ratio aiuridica. il Titola IT Capo 1. articoli 18 e seguenti del
Codice Civile nonché tutte le leggi di settore nazionali e regionali vigenti nel tempo che fanno
riferimento al Terzo settore e al volontariato. Ricorrendo I'iscrizione al RUNTS, titolo VI del d.
lgs. 117/17, sezione a) Organizzazioni di volontariato, I'associazione potra fare uso negli atti,
nella corrisnondenza e nelle comunicazioni al pubblien deli’acronima ODV. inoltre nntra

‘piteriormente integrare la denominazione sociale con Facronimo ETS.

i/ Devoluzione del patrimonio in caso di scioglimento
In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo sard devoluto, previo parere positivo

deli'UTTiCic regicnaie dei registio unico nazionaie dei ierZo Seiiore, e saiva diversa destlinaZzione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore secondo le disposizioni statutarie o

dAsiilarcana enciale ramnstents o in mancanza, alla Fandazione Ttalia Sociale, Il parers & reso

nei templ e modi stabiliti dall’art. 9 del d. Igs. 117/17. Gli atti di devoluzione del patrimonio
residuo compiuti in assenza o in difformitd dal parere sono nulli.

FINALITA’ DELL'ORGANIZZAZIONE

Articeio 5
Attivita di interesse generaie e atiivita diverse
Scopo dell'Organizzazione & ii  perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche,

solidaristiche e di utilita sociale, prevalentemente nell'ambito del territorio della regione
siciliana e con particolare attenzione al territorio in cui I'Oroanizzazione ha sede. tramite lo
svolgimente in via esclusiva o principale, della/le seguente/i attivit2 di interesse generale
prevista/e dall‘articolo 5 del !gs 117/17, nonché delle attiwté secondarre e strumentali alle
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prime, Nel riSpeiio deii articuio © Jei G. 1G5 Lir/is, SeConao | wima © © oncon Z2iail dslis
specifico decreto del Ministero dell’economia e delle finanze:
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2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazsonu di cui alla
legge 5 febbraioi992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni; (lettera a, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

@ educazuone, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,

- mssasctos madifesvias manrha o arrivitd coltareall di intaressa sociale con
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finalita educativa; (lette::a d, articolo 5, D. L.gs. 11?/17)
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L 'organo competente, ai sensi del comma 2 art. 23 d. Igs 117/17, deve entro sessanta giorni
motivare la eventuale deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicaria agli
interessati. Chi ha proposto la domanda pud entro sessanta giorni dalla comunicazione della
daliharaziona di rinetto rhiadere rhe cull'istanza si pronunel l'aceemblea

o status di associato ha carattere permanente e pué venire meno solo nei casi previsti
dal’art. 11, Non snno pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo
criteri di ammissione strumentalmente limitativi di diritti o0 a termine.

Articolo 8
 Diritti degii Associaii

i associati hanno diritto di:
SEEICITare Il Gintes Sicuenaiz sithve o posive por fulbe &0 .
prendere visione della contabilita, dei registri, dei verbaii delle Assemnblee e del Consiglio
Jirettivo facendone richiesta scritta, anche non motivata;

fotte o mmicke aaciali

{a_g-'__, partecipare alla gestione dell'Organizzazione secondo le modalita stabilite dal presente
111798 %statuto e daile deliberazioni deli’Assembiea e comunicando per tempo ie eventuaii ragioni che

ne impediscano la partecipazione;
. prendere parie aiic inanies@aicn € aiic oiiivits crganizzsts gal'Orgenizeazians;

. essere assicurati a norma dell'art.18 del d. Igs 117/17 e decreti € norme succeséive;

o msismion HET

ARt SRE

D_overi degli Associati

Gii éssocial 5i chEligone 20
e corrispondere le quote associative deliberate annualmente nel tempi e negli importi stabiliti

dall’Assemblea;
e osservare lo Statuto, le delibere e gii orientamenti adottati dai competent organi sociali;
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aile assemblee deli'Organizzazione nelle forme e nel modi stabiliti dail’Assembiea dei Soci e dai

shia Dilrsesians

et h

e non attuare comportamenti in contrasto e/o pregiudizievoli nel confronti I'Organizzazione;
o prestare 'impegno volontario preventivamente concordato in modo personale, spontaneo e

gratuito.

Articolo 11

Recesso decadenza ed esclusione degii Associau

Tutti gli associati potranno recedere in qualsiasi momento dall’Organizzazione, ai sensi e a

norma dell’art. 24 del Codice Civile.

Gli associati:

- sono dichiarati decaduti:

- in caso i Mo,

s In caso di dichiarazione i falllMento, & far Uals daiia iSiauva SSREHIT;

. in caso di condanne penali, quando hanno perso |a capacita civile per reati comuni o quando
compiano atti che ledano i'onorabilita e il decoro dell’Organizzazione o che siano
incompatibili con I'appartenenza a essa,

- sono dichiarati esclusi i soci ;

. inadempienti agii obbiighi fissati dai presente statuio e dagli eventuaii regoiamenti interni;

- dopo '‘assenza non giustificata a due seaute CONSECULIVE GEIH ASDSITIDISS;

« per non avere effettuato il versamento della quota associativa annua;

. per indegnita espressa dal Consiglio Direttivo. ‘

L'esclusione del socio, dopo parere espresso dal Consigtio Direttivo, che dev’essere comunicato

al soggetto interessato dal provvedimento, & deliberata dali’assemblea; il socio oggetto del

narers di esciusione ha il diritto di chiedere, entro dieci giorni dai ricevimento dei parere di

esclusione, di essere sentito in assemblea, ovvero a preseniare, pei isuiild, & propric



osservazioni. In attesa di tale delibera e per i casi pili gravi, il Consiglio Direttivo ha facolta di
sospendere il socio sino alla decisione assembleare, salve le norme di legge non derogabili in
materia. I diritti di partecipazione all’associazione non sono trasferibili.

5l acenciati rha romunane ahhiann cecsatn di annartenara ali’acenriazinne nan hannn aleun

diritto sul patrimonio della stessa.

GL! ORGANI SOCIALI
Articolo 12
Organi Sociali

.. Song ergani deii’'Urganizzazione:
-« |'Assembles;
CEOH WUINISIYEIY AN CLLEV Y,
il Presidente,
' ~QOrgani istituiti se obbligo di legge:
"+ Organo di controllo (quando obbiigo di legge - ai sensi dell’ art. 30 d. lgs. 117/17);

. Revisore/societa di revisione iegale del conti (quando obbligo di legge ~ ai sensi dell’ art, 31
d. igs. 117/17).

Tutte le cariche sociali sono eiettive, Saivo | Casi previsu dai d. igs. 141/, uca ga
amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate. Si applica l'articolo 2382 del codice
civile. Ai componenti degli organi sociali, ad eccezione di quelli di cui all'articolo 30, comma 5
d. Igs. 117/17 che siano in possesso dei requisiti di cui all'articolo 2397, secondo comma, del
codice civiie, non puo essere attribuito aicun compenso, saivo ii rimborso deiie spese
effettivamente sostenute e documentate per l'attivitd' prestata ai fini dello svolgimento della
U LI,

Articolo 13
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L'assemblea & costituita da tutti gli associati in regola con le quote associative.
2 martecinariane dell'aseociate & personale o per delega; oani associato potra essere

portatore al massimo di tre deleghe, quando la compagine associativa non supera | 500 soci, 5
quando li supera.

L’Assemblea & convocata dal presidente, almeno sette giorni prima della data fissata con
romiinieazsinm s ooritbs  ansha in farma olotbennisa fealamatizn,

La convocazione deve contenere l'ordine del giorno indicante gii argomenti da trattare, la data,
'ara = i lunas della riunione siz in prima che In eventuale seconda convocazione che deve
essere fissata almenoc a 24 ore di distanza dalla prima.

L'assemblea pud essere convocata ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessario e anche su
richiesta scritta di almeno un decimo dei soci e, in tal caso, il presidente deve provvedere alla
canvacazinna entra 18 aiarni dal ricevimanta dalla richiseta o I'assemhlea deve escere tenuta
entro 15 giorni dalla convocazione.

1'sccambles ordinaria va riunita, almeno una voita all'anno ed entro sel mesi dalla chiusura
dell'esercizio, per I'approvazione del bilancio e delle conseguenu € susseguenti inuuinbeize €
decisioni.

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita in prima convocazione con la presenza di
almeno la metd pilt uno dei soci aventi diritto al voto. o rappresentati mediante regolare
delega, in seconda convocazione qualungue sia it numero dei soci presenti o rappresentati
mediante reaolare delega, e aventi diritto al voto,

Lintervento all’assemblea puo avvenire ancne inediante iecs Ui SElESsETts s parehe o
possa verificare lidentita deil’associato che partecipa e la certezza della modalita di
espressicne di voto; relativamente alla possibilita del voto per corrispondenza o in via
elettronica vale quanto stabilito dall’articolo 24 comma 4 del d. lgs 117/17. .
Le deiiberazioni deii'assembiea ordinaria sono adottate a maggioranza dei presenti avenii
diritto al voto o rappresentati mediante regolare delega, fatto salvo quanto previsto
dail'articolo 21 dei Codice Civiie per yii Qiiniiiisg Guoiis
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{7) membri detti consiglierl, Esso pud avvalersi, nel limiti ed ai sensi degli articoli 1 e / delio
statuto e con il solo diritto di parola, anche di esperti o specialisti di particolari settori che

L'assemblea ha i seguentl compiti:

a) nomina e revoca i componenti degli organi sociali;
1 namina il Prasidents del Concialin Dirafttiva ee non damanda tale camnita al Cancinlin

Direttivo stesso;

oy zpprove B mraoramma generals dnlle Eiasitiet

d) stabilisce 'ammontare della quota associativa e/o di eventuali contributi da richiedere
agli associati;

e) nomina e revoca, quando obbligatorio 'organo di controllo e il soggetto incaricato alla
revisione legale dei conti;

i) approva il biianao;

a) delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi sociali e promuove azione di
responsabilita nei loro confronti;

h) delibera sull'esclusione degli associati;

i) delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o deilo statuto;

j) approva gli eventuali regolamenti interni;

oy ol il e o mmimmlimmmmbe o bemafomrmma—inem (= Sintnma ~
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Articolo 14

Assemblea straordinaria
L'assembiea straordinaria va convocata per deiiberare sulie modifiche deiic statuto o per io
eringlimenta/tracfarmazione/fusions/scissione dell'Oraanizzazione e per la nomina di eventuall
liquidatori e la successiva destinazione del patrimonio sociale residuo.

La delibera dell'assemblea straordinaria, per le modifiche statutarie, & valida con la presenza di
almeno i due terzi del soci aventi diritto al voto e con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti e dei soci rappresentati mediante regolare delega.
A norma oeiifart, 24 dei C.C., per io SCiogiimento deii'UrganiZzaziong, oCCoiTe il VOLO Tavoievoie

di aimeno i tre quarti dei soci aventi diritto al votao,

Articolo 15
Consiglio Direftivo

T ransialin Mirabtkius A alarks Aslllsscamblas ad Aamaes in abboasiame Aalla wralambkd A dasbi
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indirizzi generali stabiliti da quest'ultima, risponde direttamente ali‘assemblea la quale pud
ravacarda san mativaziana, B composto da un minimo di tre (3} membri a un massimo di sette

coilaborano con I'Organizzazione.
Tl Consialia ei Finnicre almena anattra valte annn A anche anni valta che il nrecidenta ritiena

di doverlo convocare.

e riunioni sana convocate dal oresidente, con predisposizione dell’'ordine del giorno indicante
gli argomenti da trattare, aimeno 5 (cinque) giorni prima della data nssata, con comunicazione
scritta, anche in forma elettronica/telematica.

La convocazione pud avvenire anche su richiesta di almeno un terzo dei componenti in tal
caso, il presidente deve provvedere, con le stesse modalita di cui al superiore comma 3 del
presente articolo, alla convocazione entro 10 giorni daila richiesta e la riunione deve avvenire
entro cinque giorni dalla convocazione salvo un minor tempo in case d'urgenza.

Il Consiglic & regolarmente CoOStItuIto con la presenza Geiia mela piu wiv wsi Componan
ovvero di almeno due se composto da tre membri, e delibera con il voto favorevole della
maggioranza del componentl presenti. ;

1n caso di parité di voti prevale il voto di chi presiede la riunione. -
ii Consigiio & comunque regoiarmente costituitc quando, anche senza convocazione, sSono
present! il presidente, tutti consiglieri e, sempre che nessuno si opponga alla discussione degli
argomenti da trattare.



il Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la cui
competenza non sia per Legge o per statuto di pertinenza esciusiva dell’assemblea.

Tra gli altrl il Consiglio Direttivo ha i seguenti principali compiti:
« avandn deleqatn dall'assemhlea. elenaere tra i siini membri il Presidente;

- eleggere ii Vice Presidente;
aite di suante previeto dal d. los, 117/17:;

mzaumears -t .-..-s.u»-.-.n.-sl.-. anl liemite o anl rie
ne;

3
. nommare, ravvusandosene la necessita, un segretario e/o tesoriere tra i propri membri;
.« formulare i programmi dell'attivita sociale e stilare i bilanci preventivi e consuntivi annuali da
_ sottoporre all‘approvazione dell'assemblea;
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generale approvato dall'assembies;
« accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci;
. rat1ﬁcare, nella pnma seduta utale, i provvedimenti di propria competenza adottati dal

i
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Nel caso in cm, nel corso del mandato, venisse a mancare per quaisiasi causa, uno dei suoi
Coimiponent, o wonsiglic potrd coopiorn, 4! grimis dui son glstt, un nuowvn consinlisee che

restera in carica sino alla scadenza naturale del Consiglio medesimo.
Decadono dalla carica i consiglieri che, senza giustificato motivo, non partecipino a due sedute
consecutive ovvero perdano la qualita di assocnato 4] sl trovmo inuna o plu COﬂdlZiOﬂl previste
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consugllen dovra essere convocata ai piu presto I'assemblea des soci per il rinnovo dell'intero

G snu-

Articolo 16

It Pracidants

Il presidente rappresenta legalmente ['Organizzazione nei confronti di terzi e in giudizio.
Convaca 2 prasiede le riunioni dell'assemblea e del Consiglio.

In caso di necessitd e di urgenza, assume i provvedimenti di competenza gel Consiglio,
sottoponendoli a ratifica nella prima riunione utile.

In caso di assenza, di impedimento o di cessazione dalla carica, le relative funzioni sono svoite
dal vice presidente e in assenza del vice presidente. dal componente del Consiglio. pili anziano
per iscrizione all'Organizzazione.

Articolo 17

Segretario

Il segretario, quando nominato dal Consiglio Direttivo, coadiuva il presidente e ha i seguenti
compiti:

- provvede/collabora alla tenuta e all'aggiornamento dei libri sociali obbligateri di cui
ail artucoio £4;

« provvede al disbrigo della corrispondenza;

O T
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Tesoriera

Tt Sema T

b e ety o

compitl'
. provvede/collabora alla contabilita, alla conservazione della documentazione relativa nonché

alla predisposmone dello schema del progetto di bilancio da sottoporre ali'approvaz:one
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norme v:gent: in matena,
cosmiodde alts dossscinne dalle entrate & al nacamento delle gpese in conformita alle
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decisioni del Consiglio



Articolo 19
Servizie civife

Ai fini delln aunlaimentn dalle attivitd di cui ai precedenti artiendi I'Oraanizzazione nreveda in

conformita alle iegga vigenti, la possibilitd di inserimento di volontari in servizio civile meduante
convenzione diretta o indirstts attravaeren Enti convanzinnati

' —Durata delle cariche

% /% Tutte ie cariche sociaii hanno ia durata di cingue anni e possono essere riconfermate.

_,_,/' Le sostituzioni e le cooptazioni effettuate nel corso del quinquennio decadono allo scadere del
\f qumque:nmu HISUESIHTIO.

LE RISORSE ECONOMICHE
Artivats 21
Indlcazmne deﬂe Risorsa Economiche
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funzlonamento e allo svolgimento della propria attivita da fonti diverse, quali quote
associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti testamentari, rendite patrimoniali
ed attivuté di racco!ta fondi nonché da quanto altro previsto dal d. Igs. 117/17, in particolare

artt. D, ;, .J.J, ...r{'.i, 79 e o4,

Per I'attivita' di interesse generale prestata le organizzazloni di volontariato possono ricevere,
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L'Organizzazione potra acquistare o accettare in donazione o comodato d'uso, beni mobili
registrati e beni immobili occorrenti per lo svolgimento della propria attivitd godendone i frutti.
Il Patrimonie associative (beni mobili reglstratl acquxstatl o acquusitl, bem ummobth occorrentl
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testamentari, ricavi, rendite, proventi entrate comungue denommate\ é utizlz:rat:o per lo
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solidaristiche e di utilita sociale.
L'Organizzazione impieghera eventuali utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque
denominate, esclusivamente per la realizzazione delle attivitd statutarie, & vietata la
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lavoratori e ccilaboratori ammfmstraton ed altri componenti degli organi sociali, anche nel
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Articolo 22

Quota sociale

La quota associativa a carico dei soci & fissata daii'assembiea ed & annuaie. La guota non &
frazionabile se non per deliberazione dell'assemblea e non ripetibile in caso di recesso o di
perdita della qualita di socio.

1 soci non in regola con il pagamento delle quote sociali non possono partecipare alie riunioni
dell'assemblea né prendere parte alle attivitd dell'Organizzazione, non possono esercitare il
diritto di voto e non possono essere eletti alle cariche sociali, o se eletti, da queste decadono.

' ATUCOIG £5
Convenzioni
Le convenzioni tra le amministrazioni pubbliche e le organizzazioni di volontariato sono

disciplinate dal d. igs. 117/17 e possono prevedere esclusivamente il rimborso delle spese
effetttvamente sostenute e documentate.
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standard organizzativi e strutturali di legge. Devonc inoltre prevedere la durata del rapporto
convenzionale, il contenuto e le modalita dell'intervento volontario, il numerc e l'eventuale
qualifica professionale delle persone impegnate nelle attivitd convenzionate, le modalita di

raardinamantn dai vnlantari o c'icn Iavaratari con nh nnarai-nri Aai earsizi mnhhllﬂ Ia f-nrum-hu-n

ass:curatwe di cui aii'articoio 18 del d. lgs 117/17 i rapporti finanziari nguardanta le spese da

s simbiorso frz la szl davana “n- irmre mssccoariamenta ﬂh arisr mlahm A“:\

copertura assicurativa, le modailté di rlsoluzmne del rapporto, forme di verifica delle
prestazioni e di controllo della loro qualita, la verifica dei reciproci adempimenti nonché le
modalita d| rimborso delle spese, nel rispetto del principio dell'effettivitd’ delle stesse, con

/ | esCiusione gi quaisiasi atiriouzione a titoio gi maggicrazions, actanionamenio, fican iCO O Simiii,
»¢' . e con la limitazione del rimborso dei costi indiretti alla quota parte imputabile direttamente
n’%h gii'attivita” uyyellu deiia Lunveiiciviie.
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SCRITTURE CONTARBILI, BILANCI, LIBRI SOCIALI
ATicoic 43
Scritture contabili, bilancio, bilancio sociale, libri sociali
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a guanto prewsto dagli artlcoh 13, 14, 15, 16 e 87 del d. lgs 117/17 nonché altri articoli e altre
norme vigenti in materia.
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Articolo 25
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L'assemblea, quando previsto per legge (art. 30 d. Igs. 117/17), delibera l'istituzione di un
organo di controllo monocratico ovvero di un organo di controllo collegiale composto da 3 (tre)
membri effettivi e 2 (due) supplenti.

Ai comnonenti dell'oraano di controllo si apolica {‘articolo 2399 del endice civile. T componenti
dell'organo di controllo devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui all'articolo 2397,
comma secandn, del cadice civile. Nel caso di oraano di controllo coliegiale, i predetti reqm5|ti
devono essere posseduti da almeno uno del componenti.

L'organo di controlio vigila sull'osservanza della legge e deilo statuto e sul rispetto dei principi
di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizioni del decreto legislativo 8
aitana 2001 n. 231 aualara annlicahili. nonché aill'adegnaterza dell'assetto aroanizzative,

amm:mstrativo & contabile e sul suo concreto funzionamento.

Cana nud eearcitara inaltre. al cuneramento dei limiti di cui all ‘articolo 31, comma 1, la
revisione legale dei conti. In tal caso I'organc di controllo & costituito da revisori iegah 1scnw
nell’apposito registro.

U'organo di controllo esercita incltre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita
civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto particolare riguardo alle disposizioni di cui agli
articoli 5, 6, 7 e & del d. Igs 117/17, ed attesta che il bilancio sociale, iaddove necessario, sia
stato redatto in conformita alle Imee guida di cui all'articolo 14 del d. Igs 117/17 . 1l bilancio
soclaie da’ awo oegii esiti aei munilviayyio BVOIL0 Gail Giganc o gontrsiis,

Delle proprie riunioni I'Organo di controllo redige apposito verbale.

1 componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche

individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere agli
amministratori notizie suii'andamento deiie operazioni sociall o su determinati affari.

Articolo 26
Revisione legale dei conti
Salvo guanto previsto dall'articolo 25, Iassemblea, quando previsto per legge (art. 31 d. lgs.

e
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nell'apposito registre.




ALTRI ORGANI

Articolo 27

Collegio arbitraie

Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l'interpretazione e l'esecuzione del presente statuto
tra gii organi, tra gii organi e i soci oppure tra | Soci Stessi, questa potra essere devaiura. su
richiesta concorde delle parti, alla determinazione inappellabile di un collegio arbitrale formato

. da tre arbitri amichevoli compositori, i quali giudicheranno “ex aequo et bono® e senza

formalita di procedura, entro 60 giorni dalla nomina e fatto salvo il contraddittorio.

‘La loro determinazione avra effetto di accordo direttamente raggiunto tra ie parti.

7 . Gli arbitri sono nominati uno da ciascuna delle parti e il terzo dai primi due o, in difetto di

» accordo, dal presidente del Tribunaie di Termini Imerese, ii quale nominera anche 'arbitre per

ia parte che non vi abbia provveduto.

Articolo 28
Comitaio Scientinco
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scientifico quale organo di consulenza del Consiglio Direttivo e come taie i suoi componenti
sono nominati dal Consiglio Direttive stesso.

. NORRR e B FL b Mt _.pEEE_ . 03 _f_ .. Y} oM s Fr_ fwer o _nat . . _% Sy e B EF . _err
Comipito dgei Comitato Scientifico & assisteie i Co 1I5IgN0 Direttivo ineiie sceile sulie allivi
svolgere per il raggiungimento dei fini sociali.

Ii numero dei componenti e ie modaiita dei suv funzionamenio sono stabiiite dai Consigiio

Nirattiun nal ricnettn delVfark 17 4 lne 117747
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Articolo 29
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ii Logou quadiaio rappresenta su sfondo biu notte e biu
notte steilato, la capanna della nativita, con in cima la
Sieila cometa e dentro ie figure ammantate stilizzaie (gialle
e celeste) della Sacra Famiglia e la denominazione

assaciativa,



NORME TRANSITORIE FINALI

Articolo 30

Per quanio non previsic dai presente statuto, si fa riferimento aiie vigenii disposizioni
legistative in materia e ai principi generali dell'ordinamento giuridico e dei codice civile.

In caso di rontroversia aindiziaria si riconosce competente il Foro di Termini Imerese.




