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STATUTO

"ASSOCIAZIONE CUNEESE MALATI REUMATICI A.CU.MA.R. ODV”
Articolo 1) — Costituzione, denominazione e sede
E' costituita conformemente alla Carta Costituzionale, al Codice Chvile & al D.Lgs. n.
117 del 3 luglio 2017 "Codice del terzo Seftore” e ss.mmuii., 'Organizzazione di
Volontariato denominata "ASSOCIAZIONE CUMNEESE MALATT REUMATICT ACU.MA.R.
ODV", regolata dal presente Statuto e siglabile ove consentito "A.CU.MA.R ODV",
La denominazione dell'Organizzazione sard automaticamente integrata dall'acronimo
ET: (Ente del Terzo settore) solo successivamente e per effetto delliscrizione
dell'associariona al RUNTS.
L'Assoclazione ha sede legale in Cuneg,
Il trasfarimento della sade legale non comporta modifica statutara, se awiene
altinterno dello stesso Comune e deve essere comunicata entro trenta ghormd dal
verificarsi dellevento agli enti gestori di pubblic Registri presso | quali
Forganizzazione é iscritta.
L'Associazione & costituita senza limitazioni di durata nel tempo ed essa pud essere
sciolta con delibera dell’Assemblea straordinaria adottata con la maggioranza
prevista allart, 11 del presente Statuto,
Articolo Z) - Scopi e finalita
L'Associazione & apartitica, aconfessionale, a struthura democratica e senza scopo df
lucro e, ispirandosi a finalith civiche, solidaristiche e di utilith sociale si prefigge lo
scopo di agire a favore di tuttl | malati reumatid della provincla di Cuneo al fine di
promudvers butte (e attivith atte a sensibilizzare & a realizzare le soluzioni che hanno

I magglor impatto mella cura delle malattie reumatiche nonché promsovers



Fopportuna conoscenza del progresso significative mel trattamento prewentivo
terapeutico riabditative del malato reumnatico e del comportament! da assumere per
comvivere al meglio con il male ed evitame, per quanto passibile, 'evoluzione,
Articolo 3) - Attivita

Per la realizzazione dello scopo di cui alfart. 2 e nell'intento di agire a favere di tutta
la collettivits, ['‘Associazione sl propone, ai sensi dell’art. 5 lettere b, €) ed () del D.lgs
117/2017 & ss.mm.ii., di svolgere in via esdusiva o prindpale la seguente attivita di
interesse generale & precisaments;

b} inberventi e prestarioni sanitarie;

C) prestazioni socho-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consighio dei
mirdstri 14 febbralo 2001, pubblicato nella Gazzetta Uffidale n. 129 del 6
giugno 2001, e successive modificazioni;

i} l'organizzazione e gestione di attivita’ culturali, artistiche o ricreative di interesse
sociale, incuse attivita', anche editoriall, di  promozione e diffusione della cultura
e della pratica del volontariato e delle attivita’ di interesse generale di cui al
presente articolo

Mello specifico, a titolo esemplificativo I'assodiazione intende:

= svolgere adone divulgativa ed educativa nel confronti del propr iscritti, del pazient
reumatici in generale e deli'opinione pubblica perché | colpiti da forme reumatiche
prendano coscenza della loro situazione e del pericoll cul possong andare incontro;

- partecipare alla lotta per il miglioramento sui piani assistenziall e sociali delie
condézioni del malatl reumatid in un cdima dopinione pubblica favorevole ed
appoggiare ke loro istande in quanbo considerate giuste @ necessarie;

- promuovere incontrl tra | maletl In modo da creare scambi di esperienze e



organizzare conferenze informative affidandole a spedalisti in materia;

- confrontars con e autorita politiche & sanitarie sviluppando una forte azione intesa
all'attenimento di strutture pili adeguate al moderna frattamento del malati resmatic
sl da rendere possibile, per quanto consentito, la diagnosl precoce, 3 prevenzione
delle imvalidith e le pil agglomate e valide terapie medico chirurgiche
fislochinesiterapiche specie nel colpiti da forme progressivamente Invalidant;

« [ONCNTErE a promuowvers opparfuna collaborazione tra | medid di base e gli
ambulatori reumatologic atth ad agire da Ffiltro verso | poll speclalisticl di
reumatologia;

- gostenere nelle opportune sedi e necessitd del rconoscimento di pil adeguati
mezzi e sostegnl, quali protesi ed aluti per menomaziond funzionali ed gl handicap;
- operare anche tramite soggett terzi per awviare al miglioramento | problemi
psicologici e fisid che il malato reumatico incontra in ambiente familiare e nei
confronti della realth esterna, nonché | problemi concreti sollevati dall'attuale tecnica
di mezzi pubblici e privatl e della vita quotidiana nel vari amblentl domestico,
pubblico e di lavorg;

- promuovere & sostenere |3 ricenca sclentifica e ke conoscenze in campo
reumatologico.

Le attivith di cul al comma precedente sono  svolte  dalfAssocazione,
prevalentemente a favore di terzi e tramite le prestazioni fomnite dai propri aderenti
in modao personale, spontaneo e gratuito.

L'Asspclazione, inolire, pub esercitare attivitd diverse, strumentali e secondarie
rispetto alle attivita di interesse generale, al sensl e nel limiti previsti dall'art. 6 del

D.gs 117/2017 e ss.mm.il.. La loro individuazione pud essere operata su proposta



del Consiglio Direttivo ed approvata in Assemblea degli associati.

Mel caso 'Assodiazione eserciti attivitd diverse, il Consiglio Direttivo ne attesta il
carattere secondario e strumentale delle stesse nel documenti di bilancio ai sensi
dellart, 13 comma & Dulgs 1172017 & s5.mimil.,

L'attivita del volontario non pud essere metribuita in alcun modo nemmeno da
eventuali diretti beneficiad, Al volontario possono solo essere  rimborsate
dallAssociazione di volontariato le spese vive effettivamente sostenute per lattivita
prestata, previa documentazione ed entro Imit preventivamente  stabilit
dall'Assemblea degli associati.

Oani forma di rapporto economico con ['Associazione derivanke da lavoro dipendente
o autonomo, & incompatibile con la qualita di volontario.

L'Associazione ha I'obbligo di assicurare | propri volontari 2l sensi dell'art. 18 D.Igs
117/2017 e ss.mm.ii..

LU'Associazione pubd awalersi di prestazioni di lavoro autonomo o dipendente
esdusivamente entro | limiti necessar per assicurane il negolare funzionamento o per
specializzare ['attivita da essa svolta. In ogni caso, il numeno dei lavoratori impiegati
nelfattivitd non pud essere superiore al cnquants per cento del numers de
volontari.

Articolo 4) = Patrimonio e risorse economiche

Il patrimonio delfAssodazione durante la vita della stessa & indivisibile, ed &
costituito da:

- beni mobili ed immaobill che sono o diverranno di proprieta dell’Assodazions;

- eventuali erogazioni, donazioni o lasciti pervenuti allAssociazione;

- gventuall fondi di rserva costituit con le eccedenze del bilancio.
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L'Associazione trae le risorse economiche per il suo funzionamento & ko svolgimento
delle proprie attivita da:

- quote associative & contributi degli aderenti;

= contributi pubblici e privati;

- donazion| e lasdt testamentard;

- rendite patrimoniali;

-altivith di racoolta fondi ai sensi dell'art. 7 digs 117/2017 @ ss.mm.ii.;

- ognl altra entrata o provento compatibile con le finalitd dell'assodazione e
ricanducibile alle disposiziont del d.igs 117/2017 e ss.mm.ii..;

- attivita "diverse”™ di cul all'art. 6 del D.lgs 117/2017 e ss.mm.ll. purché secondarie e
strumentali.

L'esercizio sociale dell'Associazione ha Inizio e termine rispettivamente Il 1° Gennalo
ed il 31 Dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il Consiglio Direttivo
redige Il bilancio al sensl degli art. 13 & 14 dal Digs 117/2017 e ss.mm.il. & lo
sottopone per I'approvazione all’Assemblea degli associati entro 1| mese di Aprile. 11
bilanclo consuntive & depositato presso la sede dell'Assodazione, almeno quindici
glomi prima dellassemblea e pud essere consultato da ogni associato. E' fatto
obbligo di reinvestire 'eventuale avanzo di gestione a Favore di attivitd istituzionali
statutariamente previste ai finl delfesdusivo perseguimento di finalita civiche,
solidaristiche e di utilith socale. E' fatto divieto di distribuire anche in forme indirette,
gl eventuall uti ed avand di gestione, fondl e riserve comungue denominate
dell’Associazione a fondabor, associali, lavoratori e collaboratord, amministratori ed
altri componenti degli organi saciall, anche nel caso di recesso o di ogni altra Ipotesi

di scioglimento individuale del rapporto associativo,



Articolo 5) — Assoclat

Al sansi dell’art, 32 Dulgs 1172017 e ss.mm.ii. il numend del sod & llimitato. Possono
fare parte dellAssociazione tutte le persone fisiche o le organizzzazioni di
volontariato che condividono gli scopi e ke finalitd dell’Assodazione e sl iImpegnano
spantaneamente per la loro attuazione,

L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato, fatto sabvo il diritto di recesso di
cui all'art. 6.

MArticolo 6) = Criteri di ammissione ed esclusione

L'ammissione di un nuovo sodo & regolata in base a criterd non discriminatori per
miotivi di genere, etnici, razziali, cdturali, politic o religiosi, coerenti con e finallta
perseguite e lattivita dinteresse generale svolta. Viene deliberata dal Consiglio
Direttive ed & subordinata alla presentazione di apposita domanda scritta da parte
dellinteressato, contenente impegne del richiedente ad attenersi al presente
Statuto e ad osservare gli eventuali regolamenti @ le defiberazioni adottate dagli
organi dell'ente,

1l Consiglio Direttivo delibera Fammissione o il rigetto dellistanza afla prima rdunione
utile dalla presentazone defla domanda.

Avverso eventuale rigetto dell'istanza, che deve essere sempre motivata e
comunicata allinteressato entro sessanta giomnl dalla data della deliberazione é
ammesso ricorso allassemblea degli associati.

Il rieorso allassemblea degll associati @ ammesso entro sessanta giomi dal
ricevimento defla relativa comunicazione.

1l Consiglio direttive comunica I'ammissions agli interessati e cura lannotazione dei



nuovi aderenti nel libro degli associati dopo che gli stessi avranno versato la quota
stabllita dall’Assemblea. La qualith i associato & intrasmissibile.

La qualith di associato &i perde:

= par recesso, che deve essere comunicato per iscritto allassodazione;

- per esdusione conseguente a comportamento contrastante con gl scopl
dell'Assodazione;

- per morosita rispetto al mancato pagamento della quota annuale, trascorsi trenta
glorni dall’'eventuale sollecito scritto.

Lesclusione o la decadenza dei soci & deliberata dall’assemblea su proposta del
Consiglio Direttive. In ognl caso, prima di procedere all'esciusione di un assodiato,
devong esserghi contestatl per iscritto gli addebit che gli vengono mossl,
consentendogl facolth di replica,

La perdita della qualifica di associato comparta la decadenza automatica da qualsiasi
carica ricoperta sia allinterno dell'assocazione sia all'esterno per designazione o
delega. In twttl | casl di scoglimento del rapporto assocative limitatamente ad un
associato, questi o | suol eredi non hannmo diritto al rimborso delle quote
annualmente versate, né hanno alcun dirtto sul patrimonio dell’Assoclazione,
Articolo 7) - Diritti e doveri degli associati

Tutti gli assoclatl godono deghl stessl diritti e doverl di partecipazione alla vita
dell’Associazione ed alla sua attivita, In modo particolare:

Gli associati hanno diritto:

a) di partedpare a tutte le attivita promosse dallAssodazione, ricevendone
informazioni e avendo facolta di verifica nel limiti stabiliti dalla legislazione vigente,

dal presente Statuto e dagli eventuali regolamenti dell’Associazione;



b) di eleggere gli organi delfassociazione e di essere eletti negli stessi;

c) di esprimere || proprio vobto In ordine allapprovazione delle deliberazioni degli
organi associativi, degli eventuall regolamenti e di medifiche allo statuto;

d) di consultare | libd dellassodazione presentando richiesta scritta al Consiglio
Direttiva,

Gli associati sono obbligati:

a) alfosservanza dello Statuto, del Regolamento e delle deliberazionl assunte dagll

argani associativi;
b} a mantenere sempre un comportamento degno nei confronti dellfassociazione;

c) al pagamento nel termini della quota assoclativa, gualora annualmente stabilita
dall'Assemblea degli associali. La quota associativa & intrasmissibile e non rivalutabile

& In nessun caso pud essere restituita.

Articolo B) - Organi dell’Associazione

Sono organi dell’Assodiazione:

- I'Assemblea degli assodiati;

- Il Consiglio direttivo;

- Il Presidente;

- L'Organg di controlla (s2 nominato);

- Il soggetto incaricato della revisione dei conti {52 nominato),

Articolo 9) - Assemblea degli associati
L'Assemblea deqli associati & Forgano sovrano dell’Associazione, regola lattivita della

stessa ed & composta da tutti gli associati.



Hanno dirithe di intervenire in Assemblea esercitando Il dirthe di voto tutti gli
associati iscrith nel libro degli assocati n regola con il pagamento della quota
assodativa annuale e che non abblano avulo o non abblano In corso provvediment
disciplinari.

Clascun associato dispone del voto singolo e pud farsl rappresentare da un altro
associato, conferendo allo stesso delega soitta anche in calce al'awviso di
convocazione, Nessun associato pud rappresentare pil di tre associati.

Gli associati possono intervenire in Assemblea anche mediante mezmi di
tedecomunicazions owwero esprimere (| proprio voto per corrispondenza o in via
elettronica/telematica, purcheé sla possiblle wverificare Identita dell'assodato che
partecipa e vota.

L'Assembiea & presieduta dal Presidente del Consiglio Direttivo o da altro socio
appositamente eletto In sede assembleare. In caso di necessith PAssemblea pud
eleggers un segretario.

L'Assemblea & riunisce su convocazione del Presidente. Inoltre, deve essere
convocata quando Il Consiglio Direttivo ne ravvisa la necessita oppure quando ne é
fatta richiesta motivata da almeno 110 (un decmo) degli assocali avent diritto di
valo.

La convocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma elettronica/telematica con
comprovata ricezione, con otto giomni di anticipo & deve contenere Fordine del
giong, il luogo fa data e lorario della prima convocazione e della seconda
comvocazione. Quest'ultima deve avere luogo in data diversa dalla prima,

In difetto di convocarione formale o di mancato rispetto dei termini di preawviso

sond ugualments valide le adunanze cui partecipanc di persona o per delega tutt |



5o,

Le delibere assunte dall'assemblea vincolano tutti | sod anche assenti o dissenzienti,
Le discussioni @ e deliberazion| dell’Assernblea sono riportate in un verbale redatto
da un componente dellAssemblea appositamente eletto e sottoscritto dallo stesso e
dal Prasidente.

E' straordinaria Nassemblea convocata per la modifica dello Statuto oppure per ko
scioglimento, la fusione, la scissione, la trasformazione dell'Assodazione, E' ordinaria
Im tuttd gli altri casi.

Articolo 10) - Assemblea ordinaria degli associati

L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente |a maggloranza
degll iscritti aventi dirtto di volbo; in seconda convocazions, qualungue sia il numero
degll associati intervenuti o rappresentati. Nelle deliberazioni di approvazione del
bilancio e in quelle che riguardano la loro responsabilita gli amministratori non
votano. Le deliberazioni dell’dssemblea sono valide guando vengono approvate dalla
maggioranza degli associati presenti o rappresentati,

L'Assemblea ordinaria deve essere convocata almeno wna volta Fanng  per
Fapprovazione del bilancko, entroquattro mesi dalla chiusura dellesercizio finanziario,
L'Assemblea ondinaria:

- approva Il bllancio e la relazione di missione a sensi dell'art. 13 del D. Lgs
117/2017;

- discute ed approva | programmi di attivita;

- eegge tra g associati | componenti del Comsighio Direttive approvandone
preventivamente | numero e |l revoca;

= nomina e revoca (| soggetto incaricato della revisione legale dei contl se
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obbligatorio ai sensi di legge, stabilendone l'eventuale compenso nel caso che il
revisore sia esterno all’Associazione;

- momina & revoca Porgano di controllo, se obbligatoro al sensi di legge;

- dolibera sulla responsabilita dei componenti degli organi sodali e promuove azione
di responsabilita nel loro confronti;

- approva Peventuale regolamento del lavorl assembleard;

- ratifica la sostituzione dei membei del Consiglio Direttivo dimissionari, decaduti o
deceduti deliberata dal Consiglio Direttivo attingendo dalla graduatoria del non eletti;
- approva Feventuale regolaments & le sue varazioni;

= delibera sulla quota associativa annuale e sugll eveniuall contributi straordinar;

- delibera sull'esclusione degli associati;

- delibera su tutt gil altri oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo ed
attribuiti dalla legge, dall’atto costitutiva o dallo statuto alla sua competenza;

= delibera sul ricors! in caso di relezione di domanda di ammissione di nuowv associati;
- dedega il Consiglio Direttive a complere tutte le azioni necessarie a realizzare gl
oblettivi definiti dali'assocazione stessa;

~determina i limiti di spesa e | imborsi massimi previsti per gll assoclati che prestanc
attivitad di volontariato;

- delibera sull'esercizio e sullindividuazione di eventuali attivita diverse al sensi
dell'art. 3 del presente Statuto.

Le deliberazionl assemblear devono essere rese disponibili agli associati ed inserite
nel Bbro verbale delle riundoni e deliberazioni dell’Assemblea tenuto a cura del

Consiglio direttivo,



Articolo 11) - Assemblea straordinaria degli associati

La convocazione deli’Assemblea straordinaria & effetbua con le modalitd previste
dall'art. 9.

Per deliberare lo sdoglimento dell’Assodazione e la devoluzione del patrimonio
occorre || voto favorevole di almeno tre quarti dei soci in proprio o per delega sia in
prima che in seconda convocazione.

L'Assemblea stragrdinaria del sodi approva eventuali modifiche dell'atto costitutivo o
dello statuto, la fusione, la scissione, |a trasformazione con la presenza, in proprio o
per delega, di tre quarti del sod e con decisione deliberata a maggioranza dei
presenti sia in prima che in seconda comvacazione,

Articolo 12) - Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composta da un minimo di dngue fing ad un massimo di sette
consiglieri scelti fra gli associati, che durano in carca tre anni e sono rieleggibili. Si
applica |'articolo 2382 del codice dvile.

L'Assemblea che procede alla elezione determina prefiminarmente il numero di
Consighier in seno all'eligendo Consiglio Direttivo,

Il Consiglie Direttivo elegge tra | suoi membri, a maggioranza assoluta dei woti, il
Presidente, il Vicepresidente, || Tesorlere, il Segretario.

I Tesorlere cura la riscossione defle entrate ed 1 pagamento delle spese
dellAssociazione, ed in genere ognl atto contenente un‘attribuzione o una
diminuzicne del patrimonio delPAssodarions; cura la tenuta del libro cassa e di tutti |
documenti che specificatamente riguardano 0 servirio affidatogll dal Consiglio

Direttive.



In caso di morte, dimissionl o escusione di Consiglieri prima della scadenza del
mandato, il Consigho Direttive provvede alla loro sostituzione utilizzande Felenco dei
non eletti: la sostituzione va ratificata dalla successiva Assemblea ordinaria e dura
sino alla scadenza del mandato del Consiglio direttivo. In caso di mancanza od
esaurimento dell'elenco dei non eletti, o loro indisponibilita 'assemblea provvede alla
surroga mediante elezione,

Nel caso in cui decada oltre la meta del membri del Consiglio Direttivo, I"Assemblea
provvede tramite elezione al Annovo dellinteéno ongana.

Tutte le cariche assodative sono ricoperte a titolo gratuito. Al Consiglieri possono
essere rimborsate le spese effettivamente sostenute e rendicontate relativamente
allo svolgimento degll incarichi e delle attivitd per conto dell’Assocdazione entro il
massimo stabilito dall’Assemblea degli associati.

Il Consiglio Direttivo & responsablle verso 'Assemblea della gestione operativa, attua
i mandati e le decsioni dell’Azsemblea ed & imestito dei pil ampi poter per la
gestione ordinaria e straordinaria dellAssocazione, fatti sahi quelli che la legge @ ko
Statuto attribuiscono all'Assemblea. In particolare esso svolge le seguent attivita:

- attua tutte le deliberazioni dell’Assemblea;

= redige e presenta allAssemblea il bilando e 13 relazione di missione ai sensi dell'art.
13 del D.Lgs 117/2017 e ss.mm.il..;

- delibera sulle domande di nuove adesion;

= sottopone all’Assemblea e proposte di esdusione degli assodati;

- softopone all’approvadone dell’Assemblea le quote sociali annue per gli associali e
gl eventuall contributi straordinari;

« delibera | rimborsi previsti per gli associati che prestano attivita di volontariato, Tali



spese devono essere opportunamente documentate;

= approva Fammontare del compensi per le eventuall prestazionl retribuite che &
rendano necessarie ai fini del regolare funzZionamento delle attivith dell‘Associazions;

- propone l'esercizio e Mindividuazione di eventuali attivita diverse al sensi dell’art. 3
del presente Statuto;

= ha facolth di costituire Comitatl, a cul partecipang gli associati o esperti anche non
sod, per la definizione e la realizzazione concreta di spedifici programmi @ progett,

Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza, dal
Vicepresidente o, in assenza di questultmo, da un membro eletio alko scopo dal
Consiglio Diretthvo,

1l Consiglio Direttive & corwocato dal Presidente almena una volta allanno e tutte le
volte nielle quall v sla materia su cul deliberare, oppure quando ne sia fatta domanda
da almeno un terzo componenti,

La comvocazione & inoltrata per iscritto, anche in forma eleltronica/telematica, con
cngue giomi di anticipo e deve contenere [ordine del giormna, | uogo, la data e
I'orario della seduta, In difetto di comvocazions formale o di mancato rispetio dei
termini di preawviso sono ugualmente valide le dunioni cul partecipano tutti | membri
del Consiglio Direttive.

I verbali delle sedute del Consiglio Direftive, redatti a cura dl un segretario e
sottoscritt dallo stesso e da chi ha presieduto la riunione, vengono conservati agli
atti.

Per la validith delle deliberazionl occorme la presenza effettiva della maggioranza dai
membri del Consigho Direttivo. Le deliberazionl sono valide con Il voto della

maggloranza del presenti; in caso di parita di voti la deliberazione si considera non



approvata.

Il patere di rAppresentanza attribuito agli amministraton & generale. Le limitaziond del
potere di rappresentanza non sono opponibill al terd se non sono Iscritte nel Registro
unico nazionale del Terzo settore o S& non si provi che | terzZi ne erano a conoscenza,
Aicolo 13) - Presidente

Il Presidente & eletto dal Consigho Direttive nel suo seno.

Il Presidente ha la rappresentanza legale deli'Assoclazione di fronte a terd e in
gludizio; cura l'attuazione delle deliberazioni del Consiglio Direttivo; sovrintende a
tutte la attivitd dell'Associasions; ha la facolthd di aprire conti correnti per conto
dell’Associarione; convoca e presiede il Consiglio Direttivo, del cui operato & garante
di fronte all’Assemidlea; convoca 'Assemblea degli associati,

In caso di assenza o impedimentn le sue funzioni spettana al Viceprasidente,

Il Presidente, in caso di urgenza, assume | poter del Consiglo Diretthvo & adotta i
proveedimenti necessar, comvocando contestualments il Consiglio per la loro
approvazione: | prowwedimentl uegenti del Presidente wvengono  esaminati
obbligatoriamente dal Consiglio Direttivo alla prima riunione utile.

Articole 14) - Organe di controllo

L'Assemblea provvede alla nomina un organo di controlle, colleglale o anche
monocratico, nel casl previst dall®art. 30 del Codice del Terzo Settore o qualora ne
rawvvisi la necessita,

Mel caso in cui l'organo di controllo sia scelto tra | sodi, lo stesso non pud essere
retribuite.

L'organo di controllo vigila sull'osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto

del principl di corretta amministrazione, anche con riferimento alle disposizion del



decreto  legislative B glugno 2001, n. 231, qualora applicabdl, nonché
sulladeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrative e contabile e sul suo
concreto funzionamento, Esso pud esercitare, incltre, al superamento del limitl di cul
all’art. 31 comma 1 del D.Lgs. 117/2017, |a revisione legale dei conti, mel caso in cui
non sia nominato un soggetto incaricato della revisione legale dei conti. In tal caso,
l'organc di controllo & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.
L'organo di controllo esercita inoftre compiti di monitoraggio dell'osservanza delle
finalith cviche, solidaristiche e di utilitd sociale, avuto particolare rguarda alle
disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e 8 del D.lgs. 117/2017, ed attesta che il
bilancio sociale, ove previsto per legoe, sia stato redatto in conformith alle Enee
guida di o all'articolo 14 del D.gs 117/2017 e s.m.l, 1] bilancko seclale da atto degll
esiti del monitoraggio svolto dai sindac.

L'Organo di controllo dura in carica tre anni e pud essere rinominato.

I componentl dell'organo di controlle possono In gualsiasl momento proceders,
anche Individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, e a tal fine, possono
chiedere agli amministratod notizie sull’andamento delle operazioni sodali o su
determinati temi.

Articolo 15) - Soggetto incaricato della revisione legale dei conti
L'Assemblea, nei casi previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo Settore o gualora ne
ravvisi |a necessita, provvede alla nomina di un soggetto  Incaricato della revisione
legale dei conti, il quale pud essere o una persona fisica oppure un Collegio.

MNel caso in cul il soggetts incaricato della revisione legale dei conti sia scelto tra |
504, ko stesso non pud essere retribuito, Non possono essene eletti revisord contabili i

membri del Consiglie. Direttivo,

ilfr-.



Nel caso in cul il soggetto incaricato della revisione legale dei conti sia un Collegio, lo
stesso & composto di tre membri effettivi @ da due supplentl. Tl Presidente del
CoBegio del Revisorl dei conti & eletto dal Collegio stesso tra i suol membsi effettiv, 1I
soggetto incaricato della revisione legale dei conti dura in carica tre anni e pud
essere rinominato,

Il soggetto incaricato della revisione legale del contl controlla 'amministrazione
dell'Associazione, pud assisters alle riunioni dell'Assemblea e del Consiglio Direttivo
senza diritto di vobo, accerta la regolare tenuta delle soritbure contabill e certifica la
corrispondenza del bilando consuntivo alle risultanze delle scritbure cantabili.
Articolo 16) - Scioglimento

L'Assemblea straordinaria pud deddere lo sdoglimento dell'Assodazione con Il voto
favorevole di almena tre quart del soc avent] diritto di voto. In caso di scioglimentn,
I'Assemblea nomina uno o pil liquidator @ determina le modalita di liguidazione del
patrimonio sociale e la sua devoluzions al sensi dell'art, 9 del D. Lgs n. 117/2017.

In caso di scoglimento, cessazione ovvero estinzione, dell'Assodazions, || patrimonio
residup & devoluto, previo parere positive del competente ufficio afferente al
Registro unico nazionale del Terzo settore (di cui all'art. 45, comma 1 del D. Lgs n.
117/2017), e salva diversa destinazione imposta dalla legge, ad altri Enti del terzo
seffore o in mancanza, alla Fondazione Italia Sodale,

Il suddetto parere & reso entra trenta giorni dalla data di ricezione della richiesta che
'Ente interessato & tenuto ad inoltrare al predette uffico con raccomandata ar o
secondo le disposizioni previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005 n. 82, decorsi |
quali il parere =i intende reso positivamente, Gli attl di devoluzione del patrimonio

residuc compiuti in assenza o in difformitd dal parere sono nulli,



Articolo 17) - Norme finali
Per tutto cib che non & espressamente contemplato dal presente Statuto valgono le
norme del Codice Civile, del D.gs 11772017 & ss.mm.il. e relativi decreti atbuativi,

della normativa nazipnale e regionale in materia.
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